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ANEXO 1. 

ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR 

 

OBJETO: Contratar los servicios de alojamiento, alimentación y espacios para la 

realización del Encuentro Nacional de los Equipos de Seguridad y Salud en el Trabajo 

vigencia 2024. 

 

De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el SENA 

Regional Atlántico documenta y soporta el estudio del Sector que le permite establecer el 

contexto del proceso de contratación cuyo objeto propuesto es:  

 

Contratar los servicios de alojamiento, alimentación y espacios para la realización del 

Encuentro Nacional de los Equipos de Seguridad y Salud en el Trabajo vigencia 2024. 

 

Se procede a realizar el análisis de las distintas perspectivas que influyen en el proceso de 

contratación: 

 

• Aspectos generales del mercado 

• Comportamiento gasto histórico 

• Estudio de la oferta 

• Estudio de la demanda 

• Análisis de información financiera 

• Aplicación de acuerdos comerciales 

• Convocatoria a limitación del proceso a la participación de Mipymes 

• Conclusiones 

 

 

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO 

 

1.1. Clasificación del bien o servicio según código UNSPSC 

Definido por el artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 como “Sistema de codificación 

de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas 

UNSPSC” y establecido en la Guía para la codificación de bienes y servicios de Naciones Unidas 

V.14.080, el servicio a contratar se clasifica como sigue mediante códigos afines: 
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1.2. Industria hotelera 
 
De acuerdo con el artículo “La expansión internacional de la industria hotelera de los países 
desarrollados como opción estratégica para los países subdesarrollado” publicado por la 
Universidad de la Habana, Cuba, la industria hotelera actual es el resultado de la evolución 
social y cultural de muchos siglos, influida por los cambios políticos, económicos y tecnológicos 
de la sociedad. El desarrollo de los medios de trasporte y las comunicaciones, a partir de la 
segunda mitad del siglo XX, provocó el incremento ininterrumpido de los flujos turísticos 
internacionales y un crecimiento de la demanda hotelera a nivel mundial, manifestado en la 
actualidad mediante una oferta saturada, diversa y compleja de la industria del hospedaje. 
 

 
 
La industria hotelera actual, con miles de hoteles y millones de habitaciones, se caracteriza por 
la diversidad de su oferta y una competencia feroz en un mercado saturado de opciones para el 
cliente, dentro de una coyuntura internacional determinada por "la globalización, concentración-
centralización de la demanda y la oferta y el impacto de las nuevas tecnologías de la informática 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

1 90 11 15 00 90111500 Hoteles, moteles y pensiones 

2 90 10 16 00 90101600 Servicios de banquetes y catering 
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y las comunicaciones"1 
 
Los grandes crecimientos de los grupos hoteleros internacionales en los últimos años han sido 
el resultado de megafusiones y adquisiciones. Paralelamente, ocurre la integración vertical y 
alianzas del producto hotelero con los distribuidores y transportistas (líneas aéreas, 
turoperadores, agencias de viajes), pertenecientes a los países desarrollados.2 
 
Según el Centro Europeo de Postgrado de Venezuela, la industria del alojamiento se divide en 
el negocio hotelero clásico o tradicional y el negocio hotelero adicional. La industria hotelera 
clásica incluye, por así decirlo, el paquete completo para turistas e invitados: alojamiento, 
servicio / hospitalidad y servicios complementarios. El alojamiento complementario en cambio 
se refiere a instalaciones que solo proporcionan alojamiento, sin ningún servicio. Éstos incluyen, 
campings o apartamentos vacacionales. 
 
Pero en el propio hotel clásico también se encuentran los distintos departamentos, como cocina 
y gastronomía, huésped, gestión de reservas y habitaciones, limpieza, banquete, administración 
incluyendo contabilidad, gestión de personal, zona de spa y bienestar y por supuesto la gestión. 
Por lo tanto, hay todo tipo de áreas en las que puede trabajar en un hotel, también dependiendo 
de sus propios intereses. 
 
La industria hotelera todavía se ve principalmente como un sector de formación, como el 
empleado de hotel o el director de hotel, probablemente le vienen a la mente cuando piensa en 
entrar en el negocio hotelero. Pero hay cada vez más cursos de estudio que allanan su camino 
hacia la gestión hotelera y con los que puede seguir una carrera aún más específica con el 
enfoque adecuado.3 
 
Para el año 2024, se prevé que el turismo internacional recupere totalmente en 2024 los niveles 
registrados antes de la pandemia, y las estimaciones iniciales apuntan a un crecimiento del 2% 
en relación con los niveles alcanzados en 2019. Estas previsiones centrales de la OMT siguen 
estando sujetas al ritmo de la recuperación en Asia, y a la evolución de la actual coyuntura 
económica y geopolítica desfavorable. El panorama positivo se refleja en la última encuesta 
sobre el Índice de Confianza en el Turismo de la OMT, según la cual el 67% de los profesionales 
del turismo indican unas perspectivas mejores o mucho mejores para 2024 en comparación con 
2023. Aproximadamente el 28% prevén resultados similares, mientras que solo el 6% creen que 
los resultados del turismo serán peores en 2024 que el año pasado.4 Lo anterior, podría reportar 
beneficios a la industria hotelera.  

 
1 MARTÍN F., R. (2006): "El comercio internacional del turismo en condiciones de oligopolio. El caso de Cuba", tesis 
de doctorado, Centro de Estudios Turísticos, Universidad de La Habana. 
2 Gustavo D' Meza Pérez,I Martha Zaldívar PuigI y Ramón Martín Fernández. (2016). Facultad de Economía, 
Universidad de la Habana Cuba. “La expansión internacional de la industria hotelera de los países desarrollados 
como opción estratégica para los países subdesarrollados”: http://scielo.sld.cu/scielo.php?pid=S0252-
85842016000200002&script=sci_arttext 
 
3 Centro Europeo de Postgrado, Venezuela. https://www.ceupe.com.ve/blog/la-industria-hotelera.html 
 
4 ONU Turismo: https://www.unwto.org/es/news/el-turismo-internacional-alcanzara-en-2024-los-niveles-
registrados-antes-de-la-pandemia 
 

http://scielo.sld.cu/scielo.php?pid=S0252-85842016000200002&script=sci_arttext
http://scielo.sld.cu/scielo.php?pid=S0252-85842016000200002&script=sci_arttext
https://www.ceupe.com.ve/blog/la-industria-hotelera.html
https://www.unwto.org/es/news/el-turismo-internacional-alcanzara-en-2024-los-niveles-registrados-antes-de-la-pandemia
https://www.unwto.org/es/news/el-turismo-internacional-alcanzara-en-2024-los-niveles-registrados-antes-de-la-pandemia
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1.3. Sector hotelero en Colombia 
 
De acuerdo con el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, en los primeros diez meses del 
2023, el comportamiento de la ocupación en grandes alojamientos turísticos del país mostró 
cifras positivas en el mes de agosto, de acuerdo con la Encuesta Mensual de Alojamiento, EMA, 
que realiza mensualmente el Departamento Administrativo Nacional de Estadística, Dane. 
 
Según este informe, la ocupación en los grandes establecimientos de alojamiento, es decir 
aquellos que ofrecen números superiores a 100 habitaciones, estuvo en el octavo mes del año 
alrededor del 64 %. 
 
Sin embargo, los establecimientos medianos o pequeños, con menos de 100 habitaciones, 
registraron porcentajes de ocupación de entre el 43 % y el 52 %. 
 
De acuerdo con la medición oficial, la ocupación en los alojamientos de Colombia en agosto fue 
de 54,0 %, cifra que estuvo 4,5 puntos porcentuales (p.p.) por debajo del mes de agosto de 
2022, cuando llegó a 58,5 %. Sin embargo, superó en 2,2 p.p. el registro de agosto de 2019, 
antes de la pandemia, cuando llegó a 51,8 %. 
 
En agosto de 2023, las mayores ocupaciones se presentaron en Cartagena (71,7%), Bogotá 
(62,1%) y Antioquia (59,9%). Regiones que albergan destinos no tradicionales, como la 
Amazonía y la región Central, que abarca los departamentos de Boyacá, Cundinamarca, Huila, 
Meta y Tolima; superaron la ocupación de agosto de 2022 en 1,4 p.p. y 3,2 p.p., 
respectivamente. 
 
De igual manera, el personal ocupado y los salarios reales del sector de alojamiento aumentaron 
5,9 % y 1,2 %, respectivamente, frente a agosto de 2022. Los mayores crecimientos del personal 
ocupado se registraron en Bogotá (12,9 %) y la Región Central (9,4 %) durante agosto 2023 
respecto al mismo mes del año anterior. Y en lo concerniente a salarios reales, los mayores 
crecimientos se presentaron en Amazonía (8,8 %) y Pacífico (5,3 %) durante agosto 2023 
respecto al mismo mes del año anterior. 
 
De acuerdo con el último análisis de la Oficina de Estudios Económicos del Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo, con base en los datos de la Encuesta Mensual de Alojamiento, 
EMA, entre enero y agosto de 2023 la ocupación en los alojamientos de Colombia fue de 52,2 
%, cifra que está solo 2,0 puntos porcentuales (p.p.) por debajo del mismo periodo de 2022. Sin 
embargo, frente a igual periodo de 2019 fue superior en 4,2 p.p. 
 
Las mayores ocupaciones entre enero y agosto de 2023 se presentaron en Cartagena (69,4 %), 
Bogotá (61,9 %) y Antioquia (56,5 %). De nuevo la Amazonía y la región Central aumentaron 
sus ocupaciones en 2,2 p.p. y 0,3 p.p., respectivamente, en comparación con igual periodo de 
2022.5 

 
5 Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, 2023. Tomado de::  https://www.mincit.gov.co/prensa/foto-
noticias/en-agosto-ocupacion-hotelera-se-mantuvo-al-alza 

https://www.mincit.gov.co/prensa/foto-noticias/en-agosto-ocupacion-hotelera-se-mantuvo-al-alza
https://www.mincit.gov.co/prensa/foto-noticias/en-agosto-ocupacion-hotelera-se-mantuvo-al-alza
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Según la Encuesta Mensual de Alojamiento (EMA) del DANE y Cotelco (Asociación Hotelera y 
Turística de Colombia), entre enero y noviembre de 2023 el acumulado de ocupación fue de 
59,20%, es decir, 2.35 p.p. menos que en el mismo periodo de 2022, según COTELCO; en este 
mismo período, la EMA del DANE registró una caída de 3,1 p.p. (ene. – nov. 2023: 52,3% vs. 
ene. Nov. 2022: 55,5%), con una diferencia de 0.7 p.p donde el DANE señala una caída mayor, 
pero además un promedio de ocupación de tan solo el 52.3%.6 
 
 

 
 

1.4. Cifras del Registro Nacional de Turismo (RNT) en el Departamento del Atlántico 

De acuerdo con el RNT en el departamento del Atlántico se encuentran 97 establecimientos de 

alojamiento turístico que cuentan con registro activo:  

 

 

 
 
6 COTELCO y DANE. (2024). La Encuesta Mensual de Alojamiento (EMA) del DANE y Cotelco registraron 
caída en ocupación hotelera entre enero y noviembre de 2023. https://cotelco.org/noticias/emacotelco 
 

https://cotelco.org/noticias/emacotelco
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1.5. Contexto Regulatorio y Técnico 

 
 
El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección y al contrato que se derive de su 

adjudicación, está conformado por la Constitución Política, las leyes de la República de 

Colombia y en especial por las siguientes disposiciones: 

- Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública”. 

- Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la 
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la 
contratación con Recursos Públicos”.  

- Decreto 1082 de 2015, "POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL DECRETO ÚNICO 
REGLAMENTARIO DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN NACIONAL”. 

- Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los 
artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras 
públicas y se dictan otras disposiciones”.  

- Decreto 680 de 2021. Sobre la descripción de servicio nacional. 
- Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se 

presumen conocidas por todos los proponentes. En caso de presentarse contradicciones 
entre el Pliego de Condiciones y la ley, primará lo establecido en la Ley. 

- Criterios Diferenciales (incentivos legales): Para establecer los requisitos habilitantes de 
acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, el cual fue modificado por el Decreto 1860 de 2021, 
es de tener presente los criterios diferenciales en favor de las mujeres y emprendimientos 
de mujeres así: 
“Artículo 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el 
propósito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en 
el sistema de compras públicas, se entenderán como emprendimientos y empresas de 
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:  
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas 
de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 
hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por 
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos 
de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo 
en el que las mujeres han mantenido su participación.  
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de 
la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas 
laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderá como 
empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de 
áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, 
serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta 
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circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde 
se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. La certificación 
deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una 
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará 
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 
certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social 
del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través 
de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de 
cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro 
mercantil.  
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se 
acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. (…)  
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas. (Adicionado por el artículo 3 del Decreto 
1860 del 24 de diciembre de 2021) En los procesos de licitación pública, selección 
abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos competitivos 
que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación 
de la Administración Pública, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar 
los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el 
efecto, los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales 
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 
1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes 
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de 
las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas 
y emprendimientos de mujeres, se establecerán condiciones más exigentes respecto a 
alguno o algunos de los criterios de participación antes enunciados frente a los demás 
proponentes que concurran al procedimiento de selección que no sean empresas o 
emprendimientos de mujeres. 
De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con 
excepción de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el único factor de 
evaluación, las Entidades también otorgarán un puntaje adicional de hasta el cero punto 
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de 
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los 
supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto. 
Las Entidades incluirán estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con 
los resultados del análisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las 

https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%201860%20DEL%2024%20DE%20DICIEMBRE%20DE%202021.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%201860%20DEL%2024%20DE%20DICIEMBRE%20DE%202021.pdf
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obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por 
Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes. 
PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los 
puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que 
es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 
precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 
PARÁGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de 
mujeres no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema 
de compras públicas. 
 

- Fomento a la ejecución de contratos estatales con la participación de poblaciones de 
especial protección: El artículo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015 establece que en 
los Procesos de Contratación, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos fomentarán en los pliegos de condiciones o 
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual 
la provisión de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados 
por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio 
de los Acuerdos Comerciales vigentes 
Esta provisión se establecerá en un porcentaje que no será superior al diez por ciento (10%) 
ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecución del 
contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado y la Entidad 
Estatal incorporará esta obligación en la minuta del contrato del pliego de condiciones o 
documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento 
injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes. 
 
El supervisor o el interventor, según el caso, realizará el seguimiento y verificará que las 
personas vinculadas al inicio y durante la ejecución del contrato pertenezcan a los grupos 
poblacionales enunciados anteriormente. 
 
Para los efectos previstos en el presente artículo, los sujetos de especial protección 
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condición física, psicológica 
o social merecen una acción positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y 
efectiva. Dentro de esta categoría se encuentran, entre otros: 

• Las víctimas del conflicto armado interno. 

•  Las mujeres cabeza de familia.  

• Los adultos mayores.  

• Las personas en condición de discapacidad. 

• La población de las comunidades indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o git 
 
Con la expedición de la Ley 2069 de 2020, conocida como Ley de emprendimiento - de 
la cual deriva el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 -, se reconoce que el 
emprendimiento es un impulsor esencial de la sociedad y un motor formidable de 
crecimiento económico. Promueve la innovación no solo para explorar nuevas 
oportunidades dentro de los negocios, promover la productividad y crear empleo, sino 
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también para ayudar a abordar algunos de los desafíos a los que se enfrenta la sociedad. 
Muchos gobiernos, grupos de expertos, organizaciones no gubernamentales e 
internacionales miran al emprendimiento como un elemento clave de la solución para 
mitigar la pobreza y la inequidad, promover el empoderamiento de las mujeres e 
implementar soluciones comerciales para los desafíos ambientales y sociales del mundo, 
incluido el cambio climático (PND, 2018- 2020). 
 
La agencia de emprendimiento e innovación del Gobierno Nacional, iNNpulsa Colombia, 
en su Boletín Analítica 2021 en el cual analiza la Ley 2069 de 2020, titulado “Ley de 
emprendimiento en Colombia: Construcción de una política pública en materia de 
emprendimiento”, señala que de acuerdo con el Conpes 4011 de 2020, es una prioridad 
para el país generar condiciones adecuadas para el emprendimiento y la supervivencia 
empresarial, buscando que los emprendedores y las nuevas empresas tengan la 
posibilidad de sostenerse en el tiempo y competir en el mercado. En este sentido, trabajar 
por implementar acciones que desaten los cuellos de botella que enfrenta el 
emprendimiento permitirá evidenciar avances en productividad, y esto tendrá efectos 
importantes en la mitigación de la pobreza y la inequidad social, en la inclusión, así como 
en la creación de soluciones frente a problemáticas ambientales y sociales como lo son 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Nacionales Unidas del Global 
Entrepreneurship Monitor en Colombia (GEM). 
 
Es de tener presente que, el objeto de la Ley 2069 de 2020 es establecer un marco 
regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidación y 
sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar 
equidad, y con su reglamentación en el Decreto 1860 de 2021, queda claro que esos 
objetivos no solamente se extienden a las Mipymes, sino también a la población en 
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o 
reincorporación y sujetos de especial protección, por lo que se fijan las reglas para el 
Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de estas poblaciones en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015. 
 
Aunado a lo anterior, es de tener presente que el Servicio Nacional de Aprendizaje – 
SENA, no es solamente una entidad que requiere satisfacer necesidades de bienes y 
servicios a través de procesos de contratación, sino que es reconocida como la Entidad 
más querida por los colombianos, ya que funciona desde su creación en permanente 
alianza entre el Gobierno, los empresarios y los trabajadores, con el firme propósito de 
aumentar la capacidad de progreso en Colombia a través del incremento de la 
productividad en las empresas y regiones, sin dejar de lado la inclusión social, alineados 
con la política nacional: Más empleo y menos pobreza. Además, es una entidad que 
constantemente proporciona aportes en temas de empleabilidad, el emprendimiento y la 
equidad, y que atiende con pertinencia y calidad las necesidades productivas y sociales 
del país. En observancia de ello, resulta procedente que, participe tanto como le sea 
posible en la concreción de normas como la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1082 de 2015 
modificado por el Decreto 1086 de 2021, normas que persiguen objetivos similares a los 
propios de la entidad. 
 
Por lo anterior, resulta oportuno para el SENA Regional Atlántico, tomar las medidas 
necesarias para que dentro del presente proceso de contratación se dé cumplimiento al 
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artículo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015. Teniendo en cuenta lo anterior, dentro 
del presente proceso se establecerá como obligación, que el adjudicatario del proceso y 
consiguiente contratista, deberá destinar al cumplimiento del objeto contractual en la 
provisión de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados 
por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio 
de los Acuerdos Comerciales vigentes. Esta provisión será mínimo del cinco por ciento 
(5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecución del contrato que se derive 
del presente proceso de selección. Al tratarse de la provisión mínima que establece la 
norma no creará inconvenientes para el desarrollo del objeto contractual. 

 
• Soportes para acreditar Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de 
población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de 
reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional 

- Provisión de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema:  

Para la acreditación de ser parte de población en extrema pobreza se deberá presentar alguno 
de los siguientes documentos: 

1.  Certificado del estado de vinculación a la Estrategia Unidos emitido por la Subdirección 
General para la Superación de la Pobreza, del Departamento Administrativo Para La 
Prosperidad Social. Link de consulta: https://www.gov.co/tramites-y-
servicios/dps/consulta-estado-vinculacion/T45250 

2.  Certificado SISBEN IV, en cual se pueda identificar pertenencia a cualquiera de los 
grupos desde A1 hasta A5. Link de consulta: 
https://www.sisben.gov.co/Paginas/consulta-tu-grupo.aspx 

3. Evidencia de estar incluido en alguno de los Listados censales de los pueblos indígenas 
o cualquier otro certificado que para este efecto determine la ley. 

- Provisión de bienes o servicios por parte de desplazados por la violencia: 

1. Certificado del Registro Único de Victimas (RUV), en el cual se pueda evidenciar el hecho 
victimizante de Desplazamiento Forzado. Link de consulta: 
https://www.unidadvictimas.gov.co/es/servicio-al-ciudadano/44486 o cualquier otro certificado 
que para este efecto determine la ley 

- Provisión de bienes o servicios por parte de personas en proceso de reintegración o 
reincorporación:  

1. Evidencia de inclusión en la Agencia Nacional para la Reincorporación y la Normalización 
(ARN). Link de consulta: https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/CertificadoOACP 
o cualquier otro certificado que para este efecto determine la ley (debe ser entregado a través 
de un medio distinto al secop II por tener reserva legal) 

- Provisión de bienes o servicios por parte de sujetos de especial protección 
constitucional: 

• Las víctimas del conflicto armado interno: 

https://www.gov.co/tramites-y-servicios/dps/consulta-estado-vinculacion/T45250
https://www.gov.co/tramites-y-servicios/dps/consulta-estado-vinculacion/T45250
https://www.sisben.gov.co/Paginas/consulta-tu-grupo.aspx
https://www.unidadvictimas.gov.co/es/servicio-al-ciudadano/44486
https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/CertificadoOACP
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1. Certificado del Registro Único de Victimas (RUV). Link de consulta: 
https://www.unidadvictimas.gov.co/es/servicio-al-ciudadano/44486 o cualquier otro certificado 
que para este efecto determine la ley 

 
• Las mujeres cabeza de familia.  
1. Declaración juramentada ante notario de la mujer que acredite su condición de cabeza de 
familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer.  
 
• Los adultos mayores (que no gozan de pensión).  

1. Copia del documento de identificación en la cual se pueda evidenciar que la persona 
tiene 60 años o más.  

 
• Las personas en condición de discapacidad.  

1. Certificado de vinculación de trabajadores con discapacidad emitido por el Ministerio del 
Trabajo, en el cual se pueda identificar número total de trabajadores a cargo y número 
de trabajadores con discapacidad o cualquier otro certificado que para este efecto 
determine la ley.  

 
• La población de las comunidades indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitanas.  

1. Población de comunidades indígenas: Evidencia de estar incluido en alguno de los 
Listados censales de los pueblos indígenas, de acuerdo con los registros de consulta del 
Ministerio de Interior, o cualquier otro certificado que para este efecto determine la ley. 

2. Población de las comunidades negra, afrocolombiana, raizal, palanquera: 
Certificación de autorreconocimiento como miembro de la comunidad Negra, 
Afrocolombiana, Raizal y Palenquera del Ministerio de interior o cualquier otro certificado 
que para este efecto determine la ley. la ley. 
https://datos.mininterior.gov.co/VentanillaUnica/Dacnrp/autoreconocimiento/certi
ficado 

3. Población de las comunidades Rrom o gitanas: Certificación de Pertenencia de 
Kumpañy del Ministerio del Interior o cualquier otro certificado que para este efecto 
determine la ley. Cuando se trate de acreditar la provisión de bienes para la ejecución 
del objeto contractual, se requerirá por parte del contratista presentación de la relación 
comercial con personas que acrediten ser productores o propietarios de empresas con 
las condiciones antes dicha; adicional a los soportes que acrediten la relación comercial, 
deberá allegar la documentación que permita acreditar su pertenencia a cualquiera de 
los grupos citados. 

 
 
- Justificación de la modalidad de selección:  

El artículo 2 de la ley 1150 de 2007 establece: “De las modalidades de selección. La 

escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección, de 

Licitación Pública, Selección Abreviada, Concurso de Méritos y Contratación Directa (…)” 

“(…) Selección Abreviada. La selección abreviada corresponde a la modalidad de selección 

objetiva prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, 

las circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, 

https://www.unidadvictimas.gov.co/es/servicio-al-ciudadano/44486
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pueden adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión 

contractual.”  

 

Así pues, selección del contratista se realizará a través de la modalidad de selección 

abreviada para la prestación de servicios de salud, con fundamento en lo dispuesto por el 

literal c) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.2.21. del 

Decreto 1082 de 2015. De conformidad con lo anterior, se seguirá el procedimiento de 

selección abreviada por menor cuantía, independientemente del valor a contratar.  

 

El artículo 2.2.1.2.1.2.21 del Decreto 1082 de 2015, dispone:  

 

“Artículo 2.2.1.2.1.2.21. Contratos de prestación de servicios de salud. La Entidad Estatal 

que requiera la prestación de servicios de salud debe utilizar el procedimiento de selección 

abreviada de menor cuantía. Las personas naturales o jurídicas que presten estos servicios 

deben estar inscritas en el registro que para el efecto lleve el Ministerio de Salud y 

Protección Social o quien haga sus veces.” 

 
-  

 
2. COMPORTAMIENTO GASTO HISTÓRICO 

Las diferentes regionales del SENA, contrató en las vigencias anteriores la prestación de 

servicios similares con la siguiente descripción: 

VIGENCIA 2023 

NUMERO DEL 
PROCESO 

MC-ANT-00317-2023 

REGIONAL Antioquia 

OBJETO Contratar servicios de alojamiento y alimentación en el encuentro nacional 
del equipo nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo 

MODALIDAD Mínima Cuantía 

CONTRATO  
✓ INVERSIONES PUIN S.A.S. 

Valor: $104.490.000 M/CTE   
 

PLAZO DE 
EJECUCION  

3 días  

 
 

VIGENCIA 2022 

NUMERO DEL 
PROCESO 

SAMC-STD-00525-2022 

REGIONAL Santander 

OBJETO Contratar un operador logístico para llevar a cabo el encuentro Nacional de 
Seguridad y Salud en el Trabajo 

MODALIDAD Selección Abreviada de Menor Cuantía 

CONTRATO  
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✓ Ingenia Soluciones S.A.S. 
Valor: $145.638.820 M/CTE   

 

PLAZO DE 
EJECUCION  

5 días  

 

3. ESTUDIO DE LA OFERTA 

 

En el mercado nacional y en especial en la región Atlántico, existen personas jurídicas que 

podrían estar en condiciones de prestar los servicios enunciados en el estudio previo y de 

necesidad de la presente contratación, cumpliendo con todas las condiciones legales y técnicas 

para la prestación de dicho servicio bajo unos requisitos de calidad y oportunidad. 

 

El Despacho de la Dirección Regional del SENA en Atlántico, a partir de la experiencia con 
proveedores que han participado en anteriores procesos de contratación y cuyos objetos 
sociales se encuentran relacionados directamente con el objeto en mención, y de acuerdo a la 
Guía del Directorio Telefónico de la ciudad en los servicios a contratar, detalla algunos de los 
prestadores de servicios de hospedaje y alimentación: 
 
 

NIT RNT RAZÓN 
SOCIAL 

DIRECCI
ÓN Y 

CIUDAD 

TELÉFONO
S 

SITIO WEB 

800216
575 

1145
68, 

1598 

COUNTRY 
INTERNATI
ONAL 
HOTEL 

Carrera 52 
# 75-30, 

Barranquill
a 

+57 310 - 
532 6784 

 
01 8000 510 

495 

 
https://www.countryinthotel

.com/ 
 

900903
628 

4991
1 

HOTEL 
PRADO 53 
S.A.S. 

Cra 54 
Calle 70-

10, 
Barranquill

a 

(605) 
3100800 

 
https://www.hotelelpradoba
rranquilla.com/ 
 

900842
287 

4818
6 

HOTEL 
BARRANQUI
LLA PLAZA - 
COMPAÑÍA 
HOTELERA 
PLAZA 
S.A.S. 

Ctra 51B 
79-246, 

Barranquill
a 

Tel.: +57 
3107204559 

 
https://www.hbp.com.co/ 
 

901403
268 

8785
4 

HOTELES 
DORADO 
PLAZA ALTO 
PRADO 

Cra. 50 
#82-148 

Barranquill
a 

Tel.: (+57 - 
605) 
6411500 ext 
216 82 

 
https://doradoplaza.com/ho
teles/hotel-dorado-alto-
prado 
 

https://www.countryinthotel.com/
https://www.countryinthotel.com/
https://www.hotelelpradobarranquilla.com/
https://www.hotelelpradobarranquilla.com/
https://www.hbp.com.co/
https://doradoplaza.com/hoteles/hotel-dorado-alto-prado
https://doradoplaza.com/hoteles/hotel-dorado-alto-prado
https://doradoplaza.com/hoteles/hotel-dorado-alto-prado
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901227
063 

7464 HOWARD 
JOHNSON 
HOTEL 
VERSALLES 
BARRANQUI
LLA 

Carrera 48 
70-188, 

Barranquill
a 

Tel.: +57 
3682183 

 
https://www.wyndhamhotel
s.com/es-
xl/hojo/barranquilla-
colombia/howard-johnson-
hotel-versalles-
barranquilla/overview?cid=
PS:qim7dme2am11x5d&ga
d_source=1 
 

830053
812 

2824
2 

HOTEL 
HAMPTON 
BY HILTON 
BARRANQUI
LLA 

Calle 85 
No. 50 – 

25 
Barranquill

a 

Tel.: +57 5 
3860101 

 
https://www.hilton.com/es/h
otels/baqhxhx-hampton-
barranquilla/ 
 

802022
443 

3681
4 

HOTEL CASA 
BALLESTERO
S 

CRA. 58 
70-

41Barranq
uilla 

Tel.: +57 
5368121 

 
https://www.hotelcasaballe
steros.com/ 
 

800018
183 

7927
0 

HOTEL IBIS 
BUDGET 
BARRANQUI
LLA 

Calle 86 
No. 50-66, 
Barranquill

a 

Tel.: +57 
53100838 

 
https://all.accor.com/hotel/9
910/index.es.shtml 
 

900744
197 

9636 INVERSION
ES HOTEL 
GENOVA 
S.A.S. 

Calle 44 # 
44-66 

Barranquill
a 

 
6053511199 
6053514302 
3244617292 
3157532771 
 

 
https://hotelgenova.com.co
/habitaciones/ 
 

 
Por lo tanto, Barranquilla cuenta con variedad de posibles oferentes con capacidad para prestar 

y satisfacer la necesidad de la entidad. 

 

Adicionalmente, a nivel nacional en el SENA, se tiene el siguiente análisis acerca de la oferta de 

servicios Hoteles, moteles y pensiones, que corresponde al segmento 90, clase y producto 

90111500, el cual se encuentra conforme a la herramienta dispuesta por Colombia Compra 

Eficiente con el siguiente link: 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGR

kZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c 

https://www.wyndhamhotels.com/es-xl/hojo/barranquilla-colombia/howard-johnson-hotel-versalles-barranquilla/overview?cid=PS:qim7dme2am11x5d&gad_source=1
https://www.wyndhamhotels.com/es-xl/hojo/barranquilla-colombia/howard-johnson-hotel-versalles-barranquilla/overview?cid=PS:qim7dme2am11x5d&gad_source=1
https://www.wyndhamhotels.com/es-xl/hojo/barranquilla-colombia/howard-johnson-hotel-versalles-barranquilla/overview?cid=PS:qim7dme2am11x5d&gad_source=1
https://www.wyndhamhotels.com/es-xl/hojo/barranquilla-colombia/howard-johnson-hotel-versalles-barranquilla/overview?cid=PS:qim7dme2am11x5d&gad_source=1
https://www.wyndhamhotels.com/es-xl/hojo/barranquilla-colombia/howard-johnson-hotel-versalles-barranquilla/overview?cid=PS:qim7dme2am11x5d&gad_source=1
https://www.wyndhamhotels.com/es-xl/hojo/barranquilla-colombia/howard-johnson-hotel-versalles-barranquilla/overview?cid=PS:qim7dme2am11x5d&gad_source=1
https://www.wyndhamhotels.com/es-xl/hojo/barranquilla-colombia/howard-johnson-hotel-versalles-barranquilla/overview?cid=PS:qim7dme2am11x5d&gad_source=1
https://www.wyndhamhotels.com/es-xl/hojo/barranquilla-colombia/howard-johnson-hotel-versalles-barranquilla/overview?cid=PS:qim7dme2am11x5d&gad_source=1
https://www.hilton.com/es/hotels/baqhxhx-hampton-barranquilla/
https://www.hilton.com/es/hotels/baqhxhx-hampton-barranquilla/
https://www.hilton.com/es/hotels/baqhxhx-hampton-barranquilla/
https://www.hotelcasaballesteros.com/
https://www.hotelcasaballesteros.com/
https://all.accor.com/hotel/9910/index.es.shtml
https://all.accor.com/hotel/9910/index.es.shtml
https://hotelgenova.com.co/habitaciones/
https://hotelgenova.com.co/habitaciones/
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
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4. ESTUDIO DE LA DEMANDA 

 

Las diferentes regionales del SENA, contrató en las vigencias anteriores la prestación de 

servicios similares con la siguiente descripción: 

VIGENCIA 2023 

NUMERO DEL 
PROCESO 

MC-ANT-00317-2023 

REGIONAL Antioquia 

OBJETO Contratar servicios de alojamiento y alimentación en el encuentro nacional 
del equipo nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo 

MODALIDAD Mínima Cuantía 

CONTRATO  
✓ INVERSIONES PUIN S.A.S. 

Valor: $104.490.000 M/CTE   
 

PLAZO DE 
EJECUCION  

3 días  
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VIGENCIA 2022 

NUMERO DEL 
PROCESO 

SAMC-STD-00525-2022 

REGIONAL Santander 

OBJETO Contratar un operador logístico para llevar a cabo el encuentro Nacional de 
Seguridad y Salud en el Trabajo 

MODALIDAD Selección Abreviada de Menor Cuantía 

CONTRATO  
✓ Ingenia Soluciones S.A.S. 

Valor: $145.638.820 M/CTE   
 

PLAZO DE 
EJECUCION  

5 días  

 

Adicionalmente, a nivel nacional en el SENA, se tiene el siguiente análisis acerca de la demanda 

de servicios Hoteles, moteles y pensiones, que corresponde al segmento 90, clase y producto 

90111500, el cual se encuentra conforme a la herramienta dispuesta por Colombia Compra 

Eficiente con el siguiente link: 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGR

kZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c 

 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMGY4MWZmZmUtNGJlYy00YTBlLTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJlIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c
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5. ANALISIS DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA 

 

La información financiera del proponente se determinará de acuerdo con el análisis que el SENA 

realice en el certificado del Registro Único de Proponentes vigente de cada oferente, dentro de 

los parámetros que determina el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.1.1.5.1 relativo a la 

“Inscripción, renovación, actualización y cancelación del RUP” y el respectivo RUT, del cual cada 

oferente deberá anexar copia en su oferta.  

 

Así pues, una vez la información contable esté debidamente acreditada en el RUP, ésta se 

entenderá válida para efectos de participación del interesado en procesos de contratación 

pública cuya fecha de cierre sea posterior a la entrada en vigor de la referida disposición 

normativa. 

 

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriormente expuestas, para los eventos en que el 

proponente se encuentre exento de la obligación de estar inscrito en el RUP, haciendo extensivo 

este requerimiento a quien no esté obligado a estar inscrito en el RUP, este deberá presentar 

copia clara y legible del Balance General Clasificado y el Estado de Resultados correspondiente 

a la vigencia fiscal 2022 o la que se encuentre en firme a la fecha de cierre, firmado por a) El 

Representante Legal, y el Contador Público y b) el Revisor Fiscal si a ello hubiere lugar según 

lo dispuesto en el parágrafo 2° del artículo 13 de la Ley 43 de 1990. En caso de que, a la fecha 

de cierre del proceso, el proponente no haya realizado su renovación del RUP y contenga la 

información del 2022, se tomara la información actualizada.  

 

En caso de no presentarse el Balance General Clasificado y el Estado de Resultados, el SENA 

publicará en el informe parcial la carencia de dicho requisito el cual deberá subsanar en los 

términos de ley, es decir durante el traslado del informe de evaluación, si no lo entrega dentro 
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de este término, la propuesta será calificada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE. 

 

Además, deberá presentar las Notas a los Estados Financieros, Conciliación entre la Renta 

Contable y la Renta Fiscal, si a ello hubiere lugar y diligenciar el anexo correspondiente a la 

Información Tributaria del Proponente. 

 

En cumplimiento de la Circular Externa No. 047 de 2006 expedida por la Junta Central de 

Contadores, se deberá certificar los estados financieros para lo cual se requiere la presentación 

de un documento escrito impreso, diferente de los estados financieros, suscrito por el 

Representante Legal y el Contador responsable de su preparación, donde se declare que se 

han verificado previamente las afirmaciones contenidas en ellos, conforme al reglamento y que 

las mismas se han tomado fielmente de los libros, de conformidad con las normas previstas en 

el Art. 57 del Decreto 2649 de 1993. La no presentación inicial de los documentos señalados en 

los dos (2) párrafos inmediatamente anteriores, no genera rechazo de plano de la oferta, lo cual 

será subsanable dentro del término de traslado del informe de evaluación a solicitud del SENA 

en dicho informe. De no subsanarse dentro de este término la oferta será evaluada como NO 

CUMPLE FINANCIERAMENTE. 

 

Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios, OBLIGATORIAMENTE, todos de 

sus integrantes deberá allegar la documentación y requisitos exigidos en este numeral. 

 

En el evento en que cada uno de los integrantes del Consorcio, presente los documentos a que 

se refiere este numeral, cada uno de ellos deberá cumplir con los requisitos mínimos exigidos 

para la verificación. Si uno de estos no cumple, la propuesta será calificada como NO CUMPLE 

FINANCIERAMENTE. 

 

Para el caso de las propuestas presentadas por Uniones Temporales, cada uno de sus 

integrantes deberá allegar la misma documentación y requisitos mencionados en este numeral, 

según lo indicado en el mismo. El SENA se reserva la potestad de solicitar cualquier otro estado 

financiero o información necesaria para verificar la información contable. 

 

La evaluación financiera de los proponentes plurales será verificada teniendo en cuenta lo 

siguiente: 

 

Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador 

de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o 

promesa de sociedad futura). La siguiente es la fórmula aplicable: 
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Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa 

de sociedad futura). 

 

NOTA 1: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada 

uno de sus integrantes deberá allegar la misma documentación y requisitos mencionados. 

 

NOTA 2: Dado que el proceso de las Normas NIIF en Colombia es de obligatorio cumplimiento 

conforme a lo señalado en la Ley, se aclara que la totalidad de la información financiera deberá 

ser presentada bajo estas normas. 

 

El SENA verificará la capacidad financiera y organizacional del proponente de acuerdo con el 

análisis de los documentos exigidos en la propuesta y para tal fin se apoyará en las técnicas y 

principios de contabilidad generalmente aceptados. Su resultado será de Habilitado o NO 

Habilitado. 

 

Los indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional contenidos en el artículo 

2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, es decir, aquellos que exploraremos, son:  

 

- Índice de Liquidez: Indica cuál es la capacidad de la empresa para hacer frente a sus 

deudas a corto plazo, comprometiendo sus activos corrientes. Por cada peso de deuda 

corriente, cuánto se tiene de respaldo en activo corriente. Entre más alto sea, menor 

riesgo existe que resulten impagadas las deudas a corto plazo. 

 

 
 

- Índice de Endeudamiento: Refleja el grado de participación de los pasivos totales en 

los activos totales del proponente. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la 

probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. 

 

 
 

- Razón de Cobertura de Intereses: el cual refleja la capacidad del proponente de 

cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la 
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probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. 

 

 
En el caso que el indicador sea indeterminado se debe tener utilidad operacional mayor a cero 

para que el proponente sea habilitado 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: 

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente 

el objeto del contrato en función de su organización interna. El Decreto 1082 de 2015 definió los 

indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo 

en cuenta que está bien organizado cuando es rentable. 

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 

1082 de 2015 son: 

 

- Rentabilidad sobre patrimonio: El cual determina la rentabilidad del patrimonio del 

proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso 

invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la 

rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente. 

 

 
 

- Rentabilidad sobre activos: El cual determina la rentabilidad de los activos del 

proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso 

invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del 

negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser 

siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. 

 

 
 

 

Se indagó en el SECOP II, en el RUP y en la plataforma LegisComex, la información financiera 

y organizacional de posibles participantes como oferente, quienes pueden ser potenciales 

proveedores en el mercado local del bien o servicio a contratarse, pero también un análisis del 

empresas del sector de diferentes partes del país, en aras de consolidar indicadores acordes 

con la realidad del sector: 
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https://www-legiscomex-

com.sibulgem.unilibre.edu.co/ReporteAnalisisFinanciero/RptAnalisisFinancieroSector?guid=35

6a0bdd-fcfc-4064-b24e-c2cbfc055116 

 

https://www.rues.org.co/RUP 

 

De manera que, para el presente proceso de contratación fue posible establecer los siguientes:  

 

Índice de 
Liquidez  

Nivel de 
Endeudamiento 

Razón de cobertura de 
intereses 

Rentabilidad del 
Patrimonio 

 Rentabilidad 
del activo 

Igual o 
superior a 1 

Menor o igual a 
52%  

Mayor o igual a 0,49 Mayor o igual a 
0,01 

 Mayor o igual 
a 0,01 

 

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES 

https://www-legiscomex-com.sibulgem.unilibre.edu.co/ReporteAnalisisFinanciero/RptAnalisisFinancieroSector?guid=356a0bdd-fcfc-4064-b24e-c2cbfc055116
https://www-legiscomex-com.sibulgem.unilibre.edu.co/ReporteAnalisisFinanciero/RptAnalisisFinancieroSector?guid=356a0bdd-fcfc-4064-b24e-c2cbfc055116
https://www-legiscomex-com.sibulgem.unilibre.edu.co/ReporteAnalisisFinanciero/RptAnalisisFinancieroSector?guid=356a0bdd-fcfc-4064-b24e-c2cbfc055116
https://www.rues.org.co/RUP
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Con el propósito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el 

Decreto 1860 de 2021, el SENA determinó para el presente proceso de contratación la 

procedencia de la aplicación del siguiente criterio habilitante diferencial, precisando ello se 

encuentra supeditado a la acreditación de la condición diferencial y que este es excluyente con 

relación a los requisitos habilitantes financieros (indicadores) definidos en el presente 

documento. 

 

Nota 1: Conforme a lo señalado en el parágrafo segundo del artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 

1860 de 2021, Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de 

emprendimientos y/o empresas de mujeres solo se aplicarán si por lo menos uno de los 

integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos 

en el artículo precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) 

en el consorcio o la unión temporal. 

 

Nota 2: Conforme a lo señalado en el parágrafo segundo del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 

1860 de 2021, tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de Mipyme 

en el sistema de compras públicas solo se aplicará si por lo menos uno de los integrantes 

acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) 

en el consorcio o la unión temporal. 

 

Nota 3: La acreditación de las condiciones diferenciales antes enunciadas, se efectuará en 

función de los criterios de clasificación empresarial, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 

1074 de 2015 y el de emprendimiento y/o empresas de mujeres de conformidad con le 

establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021. 

 

Para el caso de las empresas y/o emprendimiento de mujeres, así como de MiPymes, la 

aplicación de criterios diferenciales estará dado en los indicadores financieros, permitiendo una 

flexibilidad de ellos sin correr riesgos en la ejecución del proceso. Tales indicadores serán para 

quienes acrediten las condiciones señaladas em el Decreto, los cuales serán los siguientes: 

 

INDICADOR RANGO REQUERIDO 

Índice de Liquidez Mayor o igual a 0,9 

Índice de Endeudamiento Menor o igual a 62% 

Razón de cobertura de 

intereses 

Mayor o igual a 0,59 

Rentabilidad sobre 

patrimonio 

Mayor o igual a 0,0 

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,0 
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Para el caso del criterio aplicado a las Mipymes, se indica que no rige en las convocatorias 

limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto. 

 

Nota: Teniendo en cuenta la obligatoriedad de renovación del RUP, la cual deberá realizarse a 

más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, y cobrará firmeza dentro de los 10 

días hábiles posteriores a la solicitud, será aceptada la información financiera en firme al 

momento del cierre del proceso, no obstante, el proponente deberá cumplir con su renovación 

dentro de la fecha límite establecida en la norma. Si el cierre es posterior a la fecha límite para 

la renovación del RUP, y el proponente realizó los tramites de renovación dentro de la fecha 

límite establecida, y aún no ha cobrado firmeza por no superar los 10 días hábiles, se tendrá en 

cuenta la información registrada y en firme al momento del cierre del proceso, de lo contrario, si 

el proponente  no realizó los trámites correspondientes, la propuesta presentada no cumplirá 

con el requisito de contar con el RUP para efectos de verificación de la información financiera y 

de experiencia, por lo que será rechazada. Lo anterior implica que se tendrá en cuenta la 

información que se encuentre en firme al momento del cierre del proceso, siempre que se haya 

cumplido con el plazo estipulado en la ley para su renovación. 

 

6. APLICACIÓN DE ACUERDOS COMERCIALES. 

 

De acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, los 
Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado 
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras públicas, en los 
cuales existe como mínimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de 
origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos. 
 
Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano consagradas en 
los Acuerdos Comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir 
que en los Procesos de Contratación sean tenidos en cuenta los Acuerdos Comerciales 
aplicables. Este es un derecho de los nacionales colombianos frente a los Procesos de 
Contratación que adelantan los Estados con los cuales Colombia ha suscrito Acuerdos 
Comerciales y de los proponentes extranjeros frente a los Procesos de Contratación que 
adelantan las Entidades Estatales colombianas.  
 
Adicionalmente, cualquier persona puede exigir el cumplimiento de los Acuerdos Comerciales 
pues estos son leyes de la República (Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en 
Procesos de Contratación. Colombia Compra Eficiente, 2014). 
 
Actualmente, Colombia tiene acuerdos comerciales vigentes con compromisos en materia de 
contratación pública con los siguientes países: Canadá, Chile, México, Estados Unidos, los 
países del triángulo norte (El Salvador, Guatemala, Honduras) y Suiza y Liechtenstein como 
miembro de la Asociación Europea de Libre Comercio – AELC (EFTA). Adicionalmente, existe 
la obligación de trato nacional con los países de la comunidad Andina únicamente para 
proveedores de servicios, por lo que se realiza el siguiente análisis: 
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En los términos del numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, se procede a 
verificar de acuerdo a la información contenida en la página de Colombia Compra Eficiente, si 
este proceso de contratación se encuentra cobijado bajo algunos de los siguientes acuerdos 
comerciales. La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con 
las cuales se incorporaron en la normativa colombiana, por lo que se realiza el siguiente análisis: 
 
El SENA, como entidad estatal especial está cubierta por los siguientes acuerdos comerciales los 
cuales dependerán de los valores: 
 

- Alianza del pacifico 
- Canadá 
- Chile 
- Estados AELC 
- Unión Europea 
- Irlanda del Norte 
- Corea 
- Costa Rica 
- Estados Unidos 
- Israel 

 
Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado 
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras públicas, en los 
cuales existe como mínimo el compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y 
servicios de origen extranjero. 
 
Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano incluidas en los 
Acuerdos Comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir la 
correcta aplicación de los Acuerdos Comerciales cuando estos son aplicables a los Procesos de 
Contratación. 
 
El contenido de cada Acuerdo Comercial es único. Sin embargo, generalmente estos contienen 
un capítulo que señala los derechos y obligaciones en materia de compras públicas y anexos 
para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a los diferentes Procesos de Contratación. 
 
En los términos del numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, se procede a 
verificar de acuerdo a la información contenida en la página de Colombia Compra Eficiente, si 
este proceso de contratación se encuentra cobijado bajo algunos de los siguientes acuerdos 
comerciales.  
La Entidad Estatal puede determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las 
siguientes reglas en orden consecutivo: 

1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo 
Comercial, el Proceso de Contratación no está cubierto por este y, en consecuencia, no 
es necesario hacer análisis adicional alguno. 

2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del 
Proceso de Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es 
aplicable, el Proceso de Contratación no está cubierto y, en consecuencia, no es 
necesario hacer análisis adicional alguno. 
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3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del 
Proceso de Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es 
aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso 
de Contratación. Si hay excepciones, el Acuerdo Comercial no es aplicable al Proceso 
de Contratación. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso 
de Contratación. 
 

De conformidad con el numeral 8 del Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a 
continuación, se muestra la aplicación o no de los Acuerdo Internacional o Tratado de Libre 
Comercio de acuerdo a los valores a partir de los cuales se aplican, así: 
Valor a partir del cual es aplicable el Acuerdo Comercial para Entidades Especiales 
 

- El Acuerdo Comercial con Alianza Pacífico es aplicable a los Procesos de Contratación 
con:  
 

 
- El Acuerdo Comercial con Canadá es aplicable a los Procesos de Contratación para:  
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- El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratación para:  

 
 

 

 
- El Acuerdo Comercial con Corea es aplicable a los Procesos de Contratación para:  

 

 
- El Acuerdo Comercial con los Estados AELC es aplicable a los Procesos de Contratación 

para:  
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- Los Acuerdos Comerciales con los Estados Unidos de América y Costa Rica son 

aplicables a los Procesos de Contratación para:  
 

 
- Los Acuerdos Comerciales con Costa Rica son aplicables a los Procesos de 

Contratación para:  
 

 
- El Acuerdo Comercial con la Unión Europea es aplicable a los Procesos de Contratación 

para:  
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- El Acuerdo Comercial de Libre Comercio entre Reino Unido de Gran Bretaña e Irlanda 

del Norte es aplicable a los Procesos de Contratación para adquirir: 
 

 

 
- El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratación para 

adquirir: 
 

 
- El Acuerdo Comercial con México es aplicable a los Procesos de Contratación para:  
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- El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte: el Acuerdo Comercial entre Colombia y los 

países del Triángulo Norte de Centroamérica (El Salvador, Guatemala y Honduras) no 
se incluye en el presente documento dado que no se establecieron 
umbrales para su aplicabilidad, conforme lo informa Colombia Compra Eficiente. 

 
- La Decisión 439 de 1998 de la Comisión de la CAN es aplicable a todos los Procesos de 

Contratación de las Entidades Estatales de nivel nacional, independientemente del valor 
del Proceso de Contratación. Todos los valores anteriores deben observarse teniendo 
en cuenta que reflejan los umbrales base pactados en los capítulos de compra pública 
de los Acuerdos Comerciales. Sin embargo, debe tenerse en cuenta que estos valores 
son actualizados periódicamente, teniendo en cuenta las fórmulas incorporadas en cada 
acuerdo y la TRM aplicable. Las Entidades Estatales podrán dirigirse al sitio web de 
Colombia Compra Eficiente donde podrán consultar en pesos colombianos los umbrales 
aplicables a los Acuerdos Comerciales. Para el caso que nos ocupa, el SENA 
corresponde a la lista A de otras entidades, el cual se verifica en el siguiente link: 

 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual_manejo_de_acue
rdos_comerciales_24nov2021_1.pdf 
 

 ACUERDOS 
COMERCIALE

S 

ENTIDAD 
ESTATAL 

INCLUIDA 

VALOR DEL PROCESO 
DE CONTRATACIÓN 

SUPERIOR AL 
UMBRAL DEL 

ACUERDO 
COMERCIAL 

EXCEPCION 
APLICABLE AL 
PROCESO DE 

CONTRATACION 

PROCESO DE 
CONTRATACION 
CUBIERTO POR 

EL ACUERDO 
COMERCIAL 

A
LI

A
N

ZA
 

P
A

C
IF

IC
O

 

CHILE SI NO              N/A NO 

PERU SI NO              N/A NO 

MEXICO SI NO              N/A      NO 

 CANADA SI NO              N/A NO 

CHILE SI NO              N/A NO 

COREA SI NO              N/A NO 

COSTA RICA SI NO              N/A NO 

ESTADOS AELC SI NO              N/A NO 

ESTADOS 
UNIDOS 

SI NO              N/A NO 

MEXICO SI NO              N/A NO 

TR
IA

N

G
U

LO
 

N
O

R
TE

EE
E 

EL SALVADOR SI N/A SI SI 

GUATEMALA SI N/A SI SI 

HONDURAS SI N/A SI SI 

 UNION EUROPEA SI NO N/A NO 

 REINO UNIDO SI NO N/A NO 

 IRLANDA DEL 
NORTE 

SI NO N/A NO 

 ISRAEL SI NO NO NO 

 

Para el caso concreto y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente proceso 
contractual, se determina claramente que al presente proceso solo le aplica los acuerdos 
comerciales del Triángulo del Norte, establecido en el cuadro anterior. Igualmente le es aplicable 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual_manejo_de_acuerdos_comerciales_24nov2021_1.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual_manejo_de_acuerdos_comerciales_24nov2021_1.pdf
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el acuerdo comercial con el TRATO NACIONAL - CAN ya que le es aplicable a todos los 
Procesos de Contratación de las Entidades Estatales de nivel nacional, independientemente del 
valor del Proceso de Contratación, la Comunidad Andina de Naciones: Colombia, Bolivia, 
Ecuador y Perú se establece que las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales 
están referidas, al trato nacional, a la publicidad de los Documentos del Proceso, así como al 
plazo mínimo para la presentación de las ofertas. Por tanto, la entidad se compromete a lo 
siguiente: 

La Entidad Estatal dará a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito 
un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos. Teniendo en 
cuenta que el proceso de contratación, el plazo de los pliegos estará publicado mínimo 10 días 
calendario contados a partir de la fecha de publicación del Aviso de Convocatoria y hasta el día 
en que vence el término para presentar ofertas en el cronograma. 

 

7. CONVOCATORIA MIPYMES 

Con la expedición del Decreto 1860 de 2021, se regula lo concerniente a la limitación a mipymes de la 
siguiente forma: 

Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de 
los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un 
(1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada 
dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 
expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 
aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social 
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente artículo. 

Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del 
artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan 
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme 
deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12
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Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por 
la ley de la siguiente manera: 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir 
dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto 
no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras pública: 
 

 

Fuente: Ministerio de Comercio Industria y Turismo – MINCIT y la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente 

Teniendo en cuenta lo anterior, y dado a que el valor del presente proceso de contratación es inferior 
a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), el proceso será 
convocado a limitar Mipymes territoriales, siempre que se reciban por lo menos dos (2) Mipyme de la 
ciudad de Barranquilla para limitar y que cumpla con los requisitos antes dicho 

El Proceso de selección es inferior a ciento veinticinco mil dólares 
de los Estados Unidos de América (US$125.000) 

SI X NO  

 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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8. CONCLUSIONES 

 

Una vez recopilada y analizada la información por el SENA Regional Atlántico, podemos 

establecer que, de acuerdo al objeto, cuantía, presupuesto de la Entidad, el análisis histórico de 

procesos anteriores y sus valores, se debe realizar un proceso de selección de Selección 

Abreviada de Menor cuantía para la prestación de servicios de salud, según las disposiciones 

consagradas en el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007, en donde pueda participar el 

mayor número de proponentes para lograr maximizar beneficios y rebajar costos.  

 

 

Dado en Barranquilla, el 8 de abril de 2024. 

 

 

 

 

JACQUELINE ROJAS SOLANO 
Directora SENA Regional Atlántico 

 
Proyectó aspectos técnicos:  
Stephany Valle Córdoba- Coordinación Grupo de Gestión del Talento Humano SENA Regional Atlántico.  
 
Proyectó aspectos jurídicos:  
Maria José Bohórquez Salgado- Apoyo Jurídico Gestión Contractual Dirección Regional Atlántico.   
 
 
Revisó aspectos jurídicos:  
Jennifer Ibarra Correa- Abogada de contratación Dirección Regional Atlántico.   
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