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INFORME NUMERO 01.

NUMERO DE CONTRATO: N° CPS-0115-
2023

VALOR DEL CONTRATO $ 1.361.099.441 M. L.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: PERSONA NATURAL I:I
UNION TEMPORAL ESTRATEGIAS VERDES PERSONA JURIDICA -
IDENTIFICACION: NIT: 9017794241 CEDULA DE CIUDADANIA:

OBJETO DEL CONTRATO:

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION AMBIENTAL ORIENTADAS A LAS
BUENAS PRACTICAS DE CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES DESDE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

FECHA DE INICIO: 26 DE DICIEMBRE DE 2023

FECHA DE VENCIMIENTO: 25 DE JUNIO DE 2024

POLIZA — GARANTIA UNICA No.: FECHA DE CONSTITUCION: | FECHA DE TERMINACION:
2/12/2023 12/06/2025

21-44-101432522 21- 40-101224124

ADICIONES O PRORROGAS: EN EL TIEMPO:

hasta el dia 25 de enero 2024

Administrativas:

Técnicas:

el contratista:

RESUMEN ACTIVIDADES REALIZADAS: (Ley 1474 de 2011)

El presente informe cobija las actividades realizadas desde el inicio del contrato en la fecha 26 de diciembre del 2023

El contratista aport6 el pago de seguridad social correspondiente a los dias de diciembre 2023 de diciembre y enero 2024
El contratista entrego las pélizas actualizadas a fechas de inicio.

Durante el seguimiento a los propdsitos establecidos en el proyecto, se logra detallar las siguientes fases, enjutadas por
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Dando cumplimiento a la ejecucién del objetivo general, se ha logrado avanzar en la implementacion de las estrategias
de educacion ambiental, con el desarrollo de las siguientes actividades que apuntan al cumplimiento de los objetivos
generales planteados.

Objetivos Especificos

1. Desarrollar acciones participativas de desarrollo ambiental sostenible en las instituciones educativas del
departamento de La Guajira.

1.1 Realizar Diagnéstico de la problematica ambiental en las instituciones educativas del departamento de La Guajira.
+ Cantidad Total: 1

+ Grado de Avance: 0.5

* Tareas Realizadas:

1. Planear junto al equipo la ruta de abordaje a las Instituciones Educativas.

1.2 Implementar un modelo de Gestion Ambiental que promueva diferentes alternativas frente a la problematica
ambiental identificada.

+ Cantidad Total: 2 estrategias

+ Grado de Avance: 0.3

* Tareas Realizadas:

1. Instalacién de 39 eco viveros con huertas verticales (Avance: 0.15)

+ Coordinacion con proveedores para la adquisiciéon de materiales.

+ Seleccion de ubicaciones en las instituciones educativas.

2. Desarrollo de la estrategia lidica para la comprension del cambio climatico (Avance: 0.15)
+ Disefio del material educativo interactivo.

2. Mejorar los procesos de educacion sobre el cuidado del medio ambiente en las instituciones educativas del
departamento de La Guajira.

2.1 Desarrollar mesas de trabajo con la directiva de los colegios

+ Cantidad Total: 39 mesas
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+ Grado de Avance: Pendiente (Se programaran en el sequndo mes debido a las vacaciones).
* Tareas Realizadas:

1. Elaboracion de la estructura modelo para las mesas de trabajo.

2. Preparacion de material informativo para presentar a la directiva.

2.2 Realizar jornadas de sensibilizacion del proyecto con la comunidad educativa

+ Cantidad Total: Por iniciar

* Tareas Planificadas:

1. Disefio del material de sensibilizacién (afiches, presentaciones, etc.).

2. Planificacion logistica para las jornadas en el retorno de las vacaciones.

2.3 Realizar Divulgacion del Proyecto

+ Cantidad Total: Instalacién de 1 valla publicitaria y publicaciones en prensa radial o escrita.
+ Grado de Avance: 0 (Inicia en el segundo mes)

* Tareas Planificadas:

1. Coordinacion con la supervisora para definir la ubicacion de la valla en el municipio de Riohacha, de acuerdo con el
visto bueno de la institucién educativa que ceda el espacio.

2. Iniciar contactos con medios de prensa para asegurar la cobertura.
Propuestas para el Mes 2

1. Desarrollo de Mesas de Trabajo:

+ Presentacion del modelo de estructura a la directiva de los colegios.
+ Coordinacién de fechas para las mesas de trabajo.

2. Jornadas de Sensibilizacion:

* Implementacion de las jornadas en el retorno de las vacaciones.

+ Monitoreo de la efectividad del material de sensibilizacion.

3. Divulgacion del Proyecto:
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* Instalacion de la valla publicitaria en la ubicacién acordada con la institucién educativa.

* Inicio de contactos con medios para la divulgacion.

Propuestas de Herramientas y Recursos

1. Fichas de Trabajo:

+ Creacion de fichas para recopilar datos durante las mesas de trabajo y jornadas de sensibilizacion.
2. Tablas y Encuestas:

+ Elaboracién de tablas para seguimiento del avance por actividad.

+ Disefio de encuestas para evaluar la efectividad de las jornadas de sensibilizacion.

Financiera — Presupuestal (conciliacion cifras del contrato)

Dentro del seguimiento financiero se tiene en cuenta el presupuesto inicial como base para el control de costos. El
resumen del Balance hasta la fecha diciembre/enero de 2023 es el siguiente:

VALOR DEL CONTRATO $1.361.099.441,00($1.361.099.441,00
MENQOS ANTICIPO $ 680.549.720,5.
VALOR PAGADO AL CONTRATISTA $0
VALOR PRESENTE PAGO $0
MENOS AMORTIZACION DEL ANTICIPO $0
SALDO POR EJECUTAR $ 680.549.720,5
SUMAS IGUALES $680.549.720,5| $680.549.720,5

Dado el cumplimiento del primer informe v la verificacion de las actividades descritas en el documento se solicitd el giro
del anticipo por valor de $ 680.549.720,5 (Seiscientos Ochenta Millones Quinientos Cuarenta y Nueve Mil Setecientos
Veinte pesos con Cinco centavos M/ CTE)

Aportes Parafiscales
El Contratista UNION TEMPORAL ESTRATEGIAS VERDES, identificada nimero de NIT 9017794241, presentd la

certificacion del representante legal en la que certifica que ha cumplido en forma oportuna y completa con los aportes y
demés obligaciones legales que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social.
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Juridicas: Ninguna

INDICADOR DE EFICACIA: Sobre la eficacia en la ejecucion se puede afirmar que ha sido oportuno el

cumplimiento y prestacio

n del servicio por parte del contratista.

EVALUACION O RE EVALUACION AL PROVEEDOR

CERTIFICACION.

Como supervisor del Contrato nimero N.°© CPS-0115-2023 de 26 diciembre de 2023

Certifico que evaluado el desempefio del contratista o proveedor para el periodo comprendido
desde 26 de diciembre del 2023 hasta el dia 25 de enero 2024, obtuvo los puntajes que se detallan

a continuacion:

Nombre del Proveedor: U

NION TEMPORAL ESTRATEGIAS VERDES

Contrato Niumero CPS-0115-2023 de 26 diciembre de 2023

SUMATORIA CALIFICACION

Factura N°
Fecha de Seguimiento: diciembre 2023/enero de 2024.
CALIFICACION
CRITERIOS NECESARIOS PORCENTAJE OBTENIDA EN EL
PERIODO

e Cumplimiento del objeto del contrato 20% 20%

e Calidad del producto/servicio (especificaciones/obligaciones) 20% 20%

. Cumpllr.nllento en tiempo de entrega del bien, obra o para la 20% 20%

prestacion del servicio

e Personal idéneo 20% 20%

e Valor Agregado 10% 10%

e Atencién a reclamaciones o sugerencias y/o sugerencias 10% 10%

e Proveedor cumple con criterios: sl [ x [ NO |

100% 100%

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS

Como supervisor del Contrato N.° CPS-0115-2023 de 26 diciembre de 2023

Certifico que las actividades asignadas al contratista fueron ejecutadas a satisfaccion y de

conformidad con lo estipulado en el contrato

Ko Notome,

Karen Margarita Lépez castillo

Profesional Especializado

FECHA DEL INFORME: 25/01/2024




