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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION:

12/04/2024

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN CONTRATACION:

Coordinacion de Formacion Profesional

ORDENADOR DEL GASTO:

CARLOS ANDRES JIMENEZ MOREA- subdirector de
Centro

OBIJETO:

Contratar la prestacion de servicios de apoyo
logistico, acompafiamiento y de apoyo de
alimentacion ocasional para los aprendices que
participan de actividades programadas para dar
cumplimiento a los objetivos estratégicos del plan
nacional integral de bienestar al aprendiz y plan de
accion de bienestar al aprendiz del centro de
formacién para los aprendices matriculados en
programas de formacion titulada del Centro
Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila
SENA Regional Huila.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

culturales y ecoldgicos”.

justificacion:

El SENA como Entidad del Gobierno, asociada a las politicas de Competitividad, Innovacion y
Desarrollo Tecnoldgico Productivo, debe orientar sus politicas y programas para propiciar el
desarrollo de competencias requeridas por el recurso humano y por ende para el
cumplimiento de los resultados esperados.

Que la Ley 119 de 1994 establece que “El Sena, estd encargado de cumplir la funcion que
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral, para la
incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del pais”.

Que el articulo 42 de la Ley 119 de 1994, establece como funcidn del Sena, entre otras: “1.
Impulsar la promocidn social del trabajador, a través de su formacién profesional integral,
para hacer de él un ciudadano util y responsable, poseedor de valores morales éticos,
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Que la Constitucion Politica de Colombia sefiala en su articulo 67 que: “La educacion es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcidn social: con ella se busca el
acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.
La educacién formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la pazy ala
democracia, y en la practica del trabajo y en la recreacion, para el mejoramiento cultural,
cientifico, tecnoldgico y para la proteccién del ambiente”.

Que el Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila del Sena Regional Huila, en
cumplimiento de su mision, planes y programas, y dentro de las actividades
complementarias, imparte formacion profesional integral para la incorporacién de las
personas en actividades productivas que contribuyen al desarrollo social, econémico y
tecnoldgico del pais y cuenta con un plan de bienestar al aprendiz que permite brindar
integralidad a la formacion.

Que el servicio a contratar se enmarca en la Resoluciéon No. 1-01399 del 17 de agosto del
2021, por la cual se adopta el Plan Nacional Integral de Bienestar de los Aprendices del
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA en los siguientes objetivos:

Objetivo estratégico N° 1: Implementar proyectos de acompafiamiento para el

desarrollo integral del aprendiz en su proceso formativo.

Objetivo operativo 1 | Reconocer la Cultura como creadora de identidad, generadora de

inclusidn y catalizadora de diversidad.

Objetivo operativo 2 | Generar en las aprendices practicas asociadas a la prevencién de la

enfermedad y promocidn de la salud a través de la gestion con

entidades competentes.

Objetivo operativo 3 | Desarrollar las habilidades blandas para la vida y el trabajo.

Objetivo operativo 4 | Reconocer el deporte, la actividad fisica y el aprovechamiento del

tiempo libre como elementos fundamentales en mejoramiento de

la formacién profesional integral.

Objetivo operativo 5 | Reconocer el arte como vehiculo de conocimiento, expresion,

comunicacion y transformacién personal y social.

Objetivo estratégico N° 2: Incentivar al aprendiz en su proceso de formacién profesional

integral mediante la implementacién de un programa de estimulos.

Objetivo operativo 1 | Generar escenarios de reconocimiento para aprendices en ejes de

liderazgo, proyeccion social, formacidn y de talentos.

Que para dar cumplimiento a los objetivos operativos relacionados se debe desarrollar las
siguientes acciones previstas:

. Desarrollar plan de cultura para crear espacios de encuentro intercultural.

o Incluir en el plan de cultura, estrategias para el desarrollo de la cultura institucional
y ciudadana que incentive el cumplimiento de normas, manual de convivencia y el
establecimiento de pactos que promuevan la autorregulacion individual y social.

o Propiciar el desarrollo de una cultura digital fomentando el uso responsable de
internet y las nuevas tecnologias para prevenir y enfrentar riesgos como grooming,
el sexting, el ciberacoso, la ciber dependencia, entre otros.

. Implementar plan de trabajo para fortalecer competencias socioemocionales, en
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particular las relacionadas con el liderazgo, inteligencia emocional, creatividad,
innovacion, resiliencia, resolucién de conflictos, habilidades comunicativas, trabajo
en equipo y adaptacién al cambio.

o Promover la actividad fisica como estrategia de adopciéon de habitos de vida
saludable y manejo adecuado del tiempo libre.

o Formular planes deportivos que involucren la participacidn de aprendices en
jornadas intra-centros e intercentros.

o Implementar planes que promuevan expresion de las artes de los aprendices en su
formacion profesional integral.

o Adelantar la eleccidn de voceros y representantes de aprendices

o Generar espacios de participacion de voceros y representantes de aprendices en los

centros de formacion y regionales.

Que el Plan de Bienestar al aprendiz es una estrategia institucional para contribuir en la
permanencia y certificacion de los aprendices de la entidad en su proceso formativo, con
enfoque territorial y en coherencia con la politica de atencién con enfoque pluralista y
diferencial. El Plan Nacional Integral de Bienestar, segin la Resolucién No 1-01399, los
objetivos estratégicos del Plan Nacional Integral de Bienestar establecen las rutas de
implementacion de las acciones de Bienestar con el fin de ofrecer a los aprendices
matriculados en formacién laboral y tecnolégica oportunidades para el fortalecimiento de su
desarrollo humano integral, asi como para favorecer su permanencia y certificacion de su
proceso formativo.

Que en cumplimiento de las acciones previstas que establece el plan nacional integral de
bienestar al aprendiz y que se relaciona con la necesidad del presente contrato se establece
el siguiente cronograma de actividades establecidas en el plan de accion de bienestar al
aprendiz centro de formacion dirigidas alcance de los objetivos operativos propuestos en el
marco del Plan nacional Integral de Bienestar al Aprendiz:

Actividad Fecha Recurso
Actividades  programadas | Abril — noviembre 2024 Alimentacidn Ocasional
con duracién minima de refrigerio tipo 1: 700

cuatro (4) horas para dar
cumplimiento a los objetivos
estratégicos del Plan
Nacional Integral de
Bienestar al Aprendiz.

Alimentacion Ocasional
21 junio 2024 refrigerio tipo 2: 700

Conmemoracion del dia de
aprendiz Jornada Cultural,

Folclérica y Artistica. Apoyo logistico: 1

Que la guia para la elaboracion del Plan de Accién de Bienestar al Aprendiz en el Centro de
Formacion GFPI-G-026 V. 08, indica que el Rubro de Gastos de Bienestar al Aprendiz es de
destinacidn especifica, razén por la cual, solo podra ser ejecutado en el marco de los objetivos
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planteados en el Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz en correspondencia con las
actividades del Plan de Accidn de Bienestar al Aprendiz del Centro de Formacién, con la
siguiente generalidad, igualmente refiere: “La adquisicion de bienes y servicios para la
ejecucion de las acciones contempladas en el PNIBA se deben realizar en el marco de la Ley
80 de 1993 y 1150 de 2007. (Colombia Compra Eficiente, 2020) generando impactos en la
permanencia de los aprendices y/o en la mitigacion de las causas de desercion”

Frente a la posibilidad de contratar bienes mediante el contrato de prestacion de servicios
de apoyo logistico, es necesario indicar que de manera habitual este tipo de contratos
incluyen una serie de contrataciones que el operador logistico debe realizar para cumplir con
su objeto contractual, por ejemplo, es posible que el operador deba contratar equipos para
hacer eventos, este tipo de actividades se encuentran inmersas dentro de un contrato de
operacion logistica, hacen parte del valor total del servicio a prestar por parte del contratista.
Por el contrario, si una Entidad del Estado a través de un contrato de operacién logistica,
contrata bienes que en nada guardan relaciéon con la operacion logistica, podria estar
evadiendo las modalidades de contratacion ordinarias para tal finalidad contempladas en la
Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007. (Colombia Compra Eficiente, 2020)"”

Que en atencion a lo anterior y el Plan de Bienestar al Aprendiz del Centro Agroempresarial
y Desarrollo Pecuario del Huila es necesario Contratar el servicio de apoyo logistico y de
acompanamiento en el desarrollo de certdmenes académicos, deportivos, culturales,
recreativos, salud y organizacion de eventos de cardcter institucional en el marco de las
actividades del plan de bienestar al aprendiz del Centro Agroempresarial y Desarrollo
Pecuario del Huila, previstos para la vigencia 2024 y planteados de acuerdo a la Resolucion
establecida para el programa de Bienestar al Aprendiz.

El Centro de Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila a corte 14 de marzo de 2024
atiende 1.315 aprendices activos de formacioén titulada que se encuentran en ejecucion en la

modalidad presencial con 40 programas:

TITULADOS POR MODALIDADES

Formacion Titulada N° de programas N° de aprendices
activos
Modalidad Presencial 40 1.315
TOTAL: 1.315

Para el efecto la mejor forma y la mds conveniente es adelantando un proceso de
contratacion bajo la modalidad de minima cuantia de acuerdo con el procedimiento sefialado
por el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, para lo cual el
Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario el Huila del SENA, Regional Huila tiene incluida
la necesidad contractual dentro del Plan Anual de Adquisiciones y cuenta con la
disponibilidad de recursos presupuestales en la presente vigencia.

Ante lo anterior, la mejor forma y la mas conveniente para satisfacer las necesidades es
contratando los servicios de apoyo logisticos para las actividades de bienestar a los
aprendices del Centro de Formacién con un proveedor con experiencia en el ramo, que
cumpla con todas y cada una de las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, de calidad y
demas que sean necesarias.
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3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente

necesidad.

80141607;901018
01;80111623

41 9525_170 Contratar la prestacion de

servicios de apoyo logistico,
acompafiamiento y de apoyo de
alimentacién  ocasional para los

aprendices que participan de actividades
programadas para dar cumplimiento a
los objetivos estratégicos del plan
nacional integral de bienestar al aprendiz
y plan de accion de bienestar al aprendiz
del centro de formacion para los
aprendices matriculados en programas
de formacién titulada del Centro
Agroempresarial y Desarrollo Pecuario
del Huila SENA Regional Huila.

$30.000.000

Carlos Andrés
Jiménez
Moérea

Cra. 10 No.
11-22

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC):

El objeto

contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

ITEM GRUPO | SEGMENTO | FAMILIA CLASE | PRODUCTO | DESCRIPCION
Servicio de alquiler

1 F 72000000 | 72150000 | 72153600 | 72153613 | Tantenimiento de
mobiliario para
oficina

2 F 90000000 | 90100000 | 90101600 | 90101603 |Servicios de caterin

3 F 92000000 | 92100000 | 92101900 | 92101002 |S€rViciode
Ambulancia

4 F 80000000 | 80140000| 80141900 Exhibiciones y ferias
comerciales
Convertidor de

5 E 45000000 45110000 | 45111700 | 45111715 |audio de digital a
analogo da

5. MADURACION DEL PROYECTO
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No Aplica.

6. OBIJETO

Contratar la prestacion de servicios de apoyo logistico, acompafiamiento y de apoyo de alimentacién
ocasional para los aprendices que participan de actividades programadas para dar cumplimiento a los
objetivos estratégicos del plan nacional integral de bienestar al aprendiz y plan de accién de bienestar al
aprendiz del centro de formacidn para los aprendices matriculados en programas de formacion titulada del
Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila SENA Regional Huila.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

No Aplica.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Teniendo en cuenta las necesidades del Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila, en cuanto al
Servicio Logistico de las actividades de Bienestar al aprendiz a continuacion, se describen las especificaciones
técnicas a tener cuenta la cual debera garantizar la buena calidad de acuerdo con la descripcién, unidad de
medida, cantidad y caracteristicas técnicas exigidas a continuacidn.

Codigo Unidad
ITEM 8 DESCRIPCION de Cantidad
UNSPSC .
Medida

Actividad: Se otorga a los aprendices que participan de actividades programadas
con duracién minima de cuatro (4) horas para dar cumplimiento a los objetivos
estratégicos del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz. Suministro
alimentacion Ocasional refrigerio tipo 1:
Opcidn 1: Hamburguesa 100 g de carne, 1 loncha de queso 20 g, lechuga, rodaja de
tomate, con pan brioch. Los plasticos de un solo uso requeridos para la ejecuciéon
del evento deben ser: platos, vasos y cubiertos reutilizables o reciclables, esta
prohibido el uso de mezcladores, pitillos, vasos y platos pldsticos y polietileno.
Acompaiiada de botella de bebida saborizada refrescantes de 400 ml cada unidad,
en empaque plastico 100% reciclable, no incluir botellas y/o recipientes plasticos que
1 90101800 | no estén hechos de tereftalato de polietileno (PET) y empacado en empaques de Unidad 100
baja densidad o principalmente biodegradables. Debidamente refrigerada.
Opcidn 2: Ensalada de frutas: papaya, meldn, banano, manzana, sandia, mango,
fresa, crema de leche, queso campesino rayado, porcion de helado 400 g. Los
plasticos de un solo uso requeridos para la ejecucidn del evento deben ser: platos,
vasos y cubiertos reutilizables o reciclables, estd prohibido el uso de mezcladores,
pitillos, vasos y platos pldsticos y polietileno. Acomparfiada de botella de agua de 250
ml cada unidad, en empaque plastico 100% reciclable, no incluir botellas y/o
recipientes plasticos que no estén hechos de tereftalato de polietileno (PET) y
empacado en empaques de baja densidad o principalmente biodegradables.
Debidamente refrigerada.
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80141900

Servicio logistico y de infraestructura para desarrollo de Convivencias con
aprendices en un espacio externo a las instalaciones de la institucion: lugar ubicado
a una distancia no superior a veinte (20) kildmetros del casco urbano del municipio
de Garzon - Huila, con una capacidad para 60 personas y sus correspondientes sillas
y mesas para la acomodaciéon de los aprendices, zona de comida, escenarios
deportivos (piscina), zonas verdes, dicho sitio debe contar con las condiciones de
seguridad y salud en el trabajo en cuanto a sefializacidn, rutas de evacuacidn, salida
de emergencia y dotacién de equipo para atencién de emergencias asi mismo el
servicio incluye: baterias sanitarias para dama y para caballeros, en buen estado de
asepsia y debidamente dotadas con elementos de aseo, servicios generales de aseo
y disponer de un sistemas de almacenamiento y recoleccién de forma separada de
los residuos que alli se generen.

VG

90101800

Jornada cultural, folclérica y artistica Conmemoracion dia del aprendiz.
Suministro alimentacién Ocasional refrigerio tipo 2
Opcidn 1: setecientas (700) porciones de lechonas de 400 gramos: que contiene
carne de cerdo, arroz blanco, cuero de marrano, arveja, preparada con cebolla larga,
ajo, sal y cominos al gusto, mas una arepa de maiz blanco de 10 gr e insulso de 30 gr.
Empacado en un contenedor diferente al icopor, y que en la medida de lo posible
sean biodegradables.
Los plasticos de un solo uso requeridos para la ejecucién del evento deben ser:
cubiertos reutilizables o reciclables, esta prohibido el uso de mezcladores, pitillos,
vasos y platos plasticos y poliestireno. Acompafiada de botella de bebida saborizada
refrescantes de 400 ml cada unidad, en empaque plastico 100% reciclable, no incluir
botellas y/o recipientes plasticos que no estén hechos de tereftalato de polietileno
(PET) y empacado en empaques de baja densidad o principalmente biodegradables.
Debidamente refrigerada.

Unidad

700

80141900

Jornada cultural, folclérica y artistica Conmemoracion dia del aprendiz:
Servicio logistico y de infraestructura:
Sitio para el evento: un salén en el casco Urbano del Municipio de Garzon, con
capacidad para setecientas (700) personas, el sitio debe contar con las condiciones
de seguridad y salud en el trabajo en cuanto a sefializacién, rutas de evacuacion,
salida de emergencia y dotacion de equipo para atencion de emergencias. Este sitio
también debe incluir: bafios para damas y para caballeros, separados, en buen
estado de asepsia y debidamente
dotadas con elementos de aseo, servicios generales de aseo y recoleccion de
desechos y disponer de un sistema de almacenamiento y recoleccion de forma
separada de los residuos que alli se generen. Colocacién de minimo nueve (9)
canecas de basura en colores por los cuales se deben hacer la debida separacion de
elementos (orgdnicos, reciclables y de solo un uso), marcados por tipo de basura o
canecas de los colores
correspondientes (blanca, negra y verde) y con bolsas negras para la recolecciéon de
desechos.

Arreglo del sitio: El cual debe contar con setecientas (700) sillas para la acomodacion
de los asistentes: Una (1) mesa de 70 cm de ancho por 3 m de largo para cinco (5)
personas con mantel blanco, centro de mesa y sillas con forros de tela.
Una (1) mesa de 70 cm de ancho por 70 cm de largo para tres (3) personas con mantel
blanco, centro de mesa y sillas con forros de tela.
dos (2) mesas de 70 cm de ancho por 3 m de largo para diez (10) personas con mantel
blanco, centro de mesa y sillas con forros de tela.
Decoracion del sitio: Acorde a la ocasidn (fiestas folcléricas de San Pedro en el Huila):
Suministro de cincuenta (50) sombreros pintos (replica) de cartdn, cincuenta (50)
pafioletas de color rojo de un tamafio aproximado de 40 cm por cada lado y
veinticinco (25) ponchos en tela de un tamafio aproximado 50 cm de largo x 40 cm
de ancho, instalados en el sitio del evento. Disponer de una estacion de fotos

VG
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Jornada cultural, folclérica y artistica Conmemoracion dia del aprendiz.
Alquiler Sonido: Sistema de audio araid / amplificacién de acuerdo con la capacidad
del salén. El sistema de audio y amplificacion debe ser minimo de 1000 KW, 24
micréfonos profesionales, consola profesional de al menos 26 canales digitales, con VG 1
sus respectivos cables y soportes. Planta para bajo, equipo para piano, 8 retornos,
lineas doble PUB (8 lineas).

45111715

Jornada cultural, folclérica y artistica Conmemoracion dia del
aprendiz.

Sitio del evento: ATENCION AL USUARIO EN CASO DE EMERGENCIA Y PRESTACION
DEL SERVICIO DE PRIMEROS AUXILIOS PARA EL EVENTO: Garantizar el
acompafiamiento del cuerpo de bomberos, servicio de ambulancia, y pagos de los
mismos. Desfile
del evento: Garantizar los permisos para el desfile que se desarrollara en el marco
Jornada  cultural, folclérica y artistica Conmemoracién dia  del
aprendiz, incluyendo pélizas para desfile y eventos masivos, acompafiamiento del
cuerpo de bomberos, defensa civil, policia de infancia y adolescencia, permiso de
transito y transporte, plan de contingencia aprobado por la autoridad local, servicio
de ambulancia, servicio de aseo y pagos de los mismos (Este desfile se realizara desde
Parque Nazareth vy su recorrido (calles) quedan pendientes a definir una vez se
confirme el sitio de terminacién del desfile).

92101902 UNIDAD 1

LAS PROPUESTAS DEBEN SER DILIGENCIADAS ESPECIFICANDO TODOS Y CADA UNO DE LOS

REQUERIMIENTOS SENALADOS ANTERIORMENTE

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS SERVICIOS Y/O BIENES

NOTA 1: Se deja claridad que la Entidad informard las fechas proyectadas para los eventos, lo cual sera
comunicado previamente con ocho dias de anticipacion por el supervisor del contrato.

NOTA 2:

v'El pago de los servicios se hara sobre aquellos efectivamente prestados, los que no se llegaren a
efectuar no serdn cancelados.

v' Tanto los productos envasados como los empacados, deberan estar en perfectas condiciones.

v' Por ningln motivo el empaque debe verse himedo o manipulado su contenido, las caracteristicas de
color, olor y sabor deben ser las habituales del producto. La fecha de vencimiento nunca tendra
correcciones, tachones, enmendaduras ni sefiales de haber sido manipulada.

v' El proveedor deberd garantizar que todos los insumos utilizados en la preparacién sean de excelente
calidad, asegurando unas Buenas Practicas de Manufactura en la elaboracién, almacenamiento y
entrega de los mismos.

v' Los alimentos deben ser preparados con una antelacién mdaxima de tres horas a su entrega, para
garantizar la frescura de los mismos, deben ser servidos individualmente, con sus servilletas y/o
cubiertos segun lorequiera.

v" Los productos perecederos deben ser manejados en forma cuidadosa pero eficiente, ya que
necesitan llegar del productor al consumidor cuando aln estén en condiciones éptimas de consumo;
por tal motivo y dado que la naturaleza del objeto contractual contempla el suministro de bienes
perecederos y de entrega oportuna para el consumo y bienestar de las personas.

v' El posible oferente deberd contar con los medios y métodos necesarios, para el transporte rapido y
seguro de los productos, y debera prestar un excelente servicio.

v' Proveer los servicios que se requieran previamente aprobados por el supervisor del contrato
conforme a lo estipulado en la oferta.

v' Personal disponible para interactuar con el personal asignado por la Entidad para estas labores.
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v' Garantizar que cuenta con el personal necesario para realizar todas las actividades contratadas y dar
cumplimiento al objeto contractual.

NOTA 3: Los articulos deben cumplir con las siguientes tres (3) principales caracteristicas:

v" Buen Aspecto: Hace referencia a la apariencia fisica de los articulos y que es posible captar a través
de lavision.

v' Adecuada contextura: Es la textura de disposicién de las partes que componen un todo y que son
percibidas por el tacto.

v" Optima calidad: Diferenciacién de tipo cualitativo y cuantitativo en relacién con el atributo
requerido, en cuanto a cumplir con las necesidades de uso, duracidn y garantia relacionados con la
entidad. Los productos deberan poseer certificacion de importacion en caso de requerirse

NOTA 4: Requisitos del servicio de ambulancia (SERVICIO DE AMBULANCIA):

Prestacidn del servicio de ambulancia que sea de Transporte Asistencia Basico (TAB) para atencion en caso de
emergencia y prestacion de primeros auxilios. La ambulancia debe estar dotada con equipos e insumos
reglamentarios para la prestacion del servicio de emergencia y primeros auxilios, modelo 2015 en adelante,
con documentacion al dia para su circulacion, con tres socorristas certificados y con exclusividad para un (1)
dia del evento en los siguientes horarios: de 8:00 am a 8:00 pm.

e Elvehiculo de ambulancia debe estar habilitado por |la autoridad de transporte competente, para prestar
este tipo de servicio, con las licencias, registros, seguros contractuales y extra contractuales (como el
SOAT y al Tarjeta de Operacién Nacional expedida por el Ministerio de Transporte), requisitos legales de
empresa de servicio de ambulancia y todos los permisos correspondientes al dia; deben estar al dia con
el equipo de carretera y la revision técnico- mecanica para la prestacion del servicio requerido por la
entidad.

e La ambulancia debe encontrarse en buen estado y garantizar un excelente funcionamiento; deben
cumplir con toda la normatividad exigida para la prestacion del servicio de ambulancia y deberan estar
disefiados y/o acondicionados con los equipos médicos apropiados para el transporte terrestre de
personas enfermas y/o heridas.

e El proveedor del servicio de ambulancia debera suministrar insumos, equipos, herramientas, materiales,
lubricante, combustible o cualquier otro elemento o material necesario para la normal operaciéon de los
vehiculos y la debida prestacion del servicio. Las infracciones y multas y en general todos aquellos costos
derivados de infringir las normas de transito correran por cuenta del contratista.

e Encasodefallas mecdanicas o cualquier incidente que pueda presentarse durante la prestacidn del servicio
que impida el transporte de los pacientes, el contratista debera garantizar el envio en forma inmediata
de otro vehiculo y cumplir con el servicio requerido.

e  Para prestar el servicio, la ambulancia debera pertenecer a una instituciéon prestadora de servicios de
salud (IPS), entidad o empresa que tenga razén social y acto de constitucion de esta y como tal debe estar

inscrito ante el Registro Especial del Sistema Unico de Habilitacién.

NOTA 5: Requisitos para prestadores de servicios de alimentacion:
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El contratista deberd cumplir con todas las normas de caracter sanitario y los requisitos exigidos en materia
de fabricacién, procesamiento, preparacion, envase, almacenamiento, transporte, distribucion y
comercializacion de alimentos consagradas principalmente en la Resolucion 2674 de 2013 “Por el cual se
reglamenta parcialmente la Ley 9 de 1979 por la cual se dictan medidas sanitarias y se dictan otras
disposiciones” y la guia técnica de Seguridad y Salud en el trabajo con lineamientos para restaurantes y
cafeterias, por lo cual debe anexar una declaracidn juramentada expedida por el Representante Legal en la
cual se certifique que cuenta con concepto sanitario expedido por autoridad competente y equipo
debidamente capacitado.

NOTA 6: Requisitos del Personal Manipulador de Alimentos:

El contratista debe garantizar en todo momento que esté ejecutando actividades para la entidad, que el
personal que manipule distribuya y transporte los alimentos cuente con:

e Certificado de aptitud médica: Certificado de aptitud medica laboral luego de la realizaciéon de examen
fisico general con énfasis osteomuscular, piel, sistema digestivo y respiratorio, KOH de ufias, coproldgico
y frotis faringeo, el cual indique que la persona es apta para manipular alimentos.

e Certificado de capacitacion: los operarios deben tener capacitacién en manejo adecuado de alimentos y
contar con la constancia de asistencia al curso minimo una vez al afio, el cual no podra ser inferior a seis
horas, la formacién podra ser impartida por capacitadores externos o profesionales que cumplan con los
requisitos establecidos en la resolucion 765 de 2010 o por la secretaria de salud departamental o
municipal.

Si la capacitacién en manipulacién de alimentos es dictada por un capacitador particular, se debe anexar la
autorizacién por parte de la secretaria de salud del departamento o distrital y la solicitud de supervisidn
del curso respectivo al ente.

e Formato de revision diaria de operarios: la presentacidon del recurso humano ofrecido (preparacion y
distribucion del alimento) debe ser en completo estado de aseo e higiene, estar uniformado (gorro,
tapabocas, delantal de color claro, zapatos cerrados color claro y antideslizantes y guantes cuando se
requiera) establecido en el articulo 14 de la resolucion 2674 de 2013.

NOTA 7: Para efectos de la evaluacidn el comité evaluador tendra en cuenta lo seialado en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo. Si de
acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe
requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones,
el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe
recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de esta en la evaluacidn de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado
a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de evaluacion de ofertas.”

En este aspecto, el Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila, de acuerdo con los lineamientos
impartidos por Colombia Compra Eficiente en la “Guia para el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en
Procesos de Contratacidon” ha determinado: En caso de evidenciar precio supuesto artificialmente bajo acorde
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al estudio de mercado, la entidad solicitara al proponente aclaracién y explicacién para permitir el analisis
completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato, para lo cual solicitara aclaracién de
la oferta con la siguiente desagregacion del precio del item o items que lo considere:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales + imprevistos +
utilidad

De igual manera se establece que en caso de que el proponente no aclare o sustente su oferta conforme lo
solicite la Entidad, la oferta sera rechazada.

8. ANALISIS DEL SECTOR

Se adjunta ANEXO No. 2 respecto al documento “Analisis del Sector”, el hace parte integra del presente
estudio previo.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total para el presente proceso sera hasta por la suma de VEINTINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($29.908.367), incluido el Impuesto
al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal de carécter legal, costos directos e indirectos.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.
9.1.1 (Cuando corresponda a PROCESOS DE SELECCION)

El presupuesto oficial para la presente contratacién es de VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($29.908.367).

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, la Oficina adelanté un estudio de
mercado, en donde se estimd que el valor para contratar “la prestacion de servicios de apoyo logistico,
acompafiamiento y de apoyo de alimentacion ocasional para los aprendices que participan de actividades
programadas para dar cumplimiento a los objetivos estratégicos del plan nacional integral de bienestar al
aprendiz y plan de accion de bienestar al aprendiz del centro de formacion para los aprendices matriculados
en programas de formacion titulada del Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila Sena Regional
Huila” se evidencia en el documento Anexo ESTUDIO de MERCADO, el cual forma parte integral del presente
documento.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado. SE ADJUNTA ANEXO No. 1

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:

Indique

PRESUPUESTO
con X

RUBRO VALOR
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C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE
Inversién X BYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE | $29-908.367
FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
Nro. De | Fechade .
Fecha de Posicion Catalogo Valor en
CDPo CDPo .. Valor en
. . . . vencimiento . de Gasto Letras .
Vigencia | Vigencia Dependencia Fuente Numeros.
del CDP
Futura Futura
C-3603-1300-15-
20305C-3603025-
02 ADQUIIS. DE BYS Noventa
952542 CENTRO - SERVICIO DE millones
AGROEMPRESARIA | FORMACION doscientos
LY DESARROLLO PROFESIONAL . . .
3924 | 05/02/2024 31/12/2024 | PECUARIO DEL INTEGRAL - Nacién \r:icetlctijgnglsl $90.221.947
HUILA - BIENESTAR | FORTALECIMIENTO cuarenta
APRENDICES DEL SERVICIO DE siete esosy
FORMACION P
PROFESIONAL DEL
SENA NACIONAL

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacidn se soporta en atencion a la cuantia del contrato en los términos de la Ley 1150 de
2007, en su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 2° de las modalidades de seleccidn. La
escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion, mas especificamente en
lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se adiciond el articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, articulo 42 de la Ley 1955 de 2019, el cual adiciond el paragrafo 3° al articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 y Decreto 310 de 2021 “Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican
los articulos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional”.

Le seran también aplicable al proceso, los principios de la Constitucion Politica y del Estatuto General de
Contratacion de la Administracidn Publica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas civiles y
comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo y demas documentos que hacen parte del pliego
electrdnico, publicados en el SECOP Il.

El procedimiento de seleccion del contratista estda sometido a los principios de transparencia, seleccién
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en los documentos del proceso de seleccion. Cabe
recordar que los documentos del proceso como los estudios previos forman parte esencial del proceso
contractual y del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental
para su interpretacion e integracion, pues contienen la voluntad de la administracion a la que se someten los
proponentes durante el proceso de seleccién y el oferente seleccionado durante el mismo lapso y, mas alla,
durante la vigencia del contrato.
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Por lo anterior, revisados los Instrumentos de Agregacion de Demanda IAD y Acuerdos Marco de Precios
disponibles en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, disefiados por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente, se evidencia que no existe ningln instrumento o acuerdo a través del
cual la Entidad pueda satisfacer la necesidad descrita, por lo que la escogencia del contratista se efectuara
teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, Subseccidon 5, de la
Minima cuantia, que regula el procedimiento de esta modalidad de contratacion.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual es “la prestacion de servicios de apoyo logistico,
acompafamiento y de apoyo de alimentacidn ocasional para los aprendices que participan de actividades
programadas para dar cumplimiento a los objetivos estratégicos del plan nacional integral de bienestar al
aprendiz y plan de accion de bienestar al aprendiz del centro de formacién para los aprendices matriculados
en programas de formacidn titulada del Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila Sena Regional
Huila” y de acuerdo al presupuesto oficial que corresponde a la suma de VEINTINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 29.908.367), conforme al marco
normativo se puede establecer que la modalidad de seleccién es la Minima Cuantia, se justificada en virtud
de que el presupuesto del proceso contractual es inferior al 10% de la menor cuantia de la Entidad.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Elija un elemento.

Otro: Contrato de prestacion de servicios

OBLIGACIONES DE LAS PARTES
14.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1. Acatar la Constitucidn Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes.

2. Garantizar la ejecucién del objeto del contrato en los plazos establecidos, cumpliendo las condiciones
técnicas, financieras, econdmicas y juridicas estipuladas en este estudio previo, en la Invitacidn publica
en el pliego de condiciones electronico, anexos, formatos y demas documento, de acuerdo con la
propuesta aceptada por el SENAy el contrato.

3. Permanecer a paz y salvo en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales y
contratacion de aprendices, durante todo el tiempo de ejecucidn del contrato y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, y las demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

4. Dar cumplimiento con todas las obligaciones que se desprendan del Sistema de Gestidn y Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) conforme a las normas aplicables, presentando los documentos respectivos
que acrediten todo lo anterior.
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El contratista se obliga a sostener los precios ofertados dentro de la ejecucidn del contrato.

Constituir las garantias pactadas en el contrato, en el tiempo estipulado en el cronograma del proceso de
contratacion.

Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucion de este.

Acatar las drdenes que le imparta la Entidad durante el desarrollo del contrato y de manera general, obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que afecte la
ejecucion del contrato.

Atender las instrucciones, observaciones, solicitudes, sugerencias y cambios que formule el supervisor
del contrato y realizar los ajustes a que haya lugar, durante el desarrollo del contrato.

El contratista es el Unico responsable por la vinculacién de personal y la celebracién de subcontratos todo
lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

Por lo anterior deberda asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la ejecucion del
contrato) los honorarios o salarios, horas extras, dominicales y festivos, recargo nocturno,
indemnizaciones y demas prestaciones, afiliacion al Sistema de pensiones y Salud segln lo ordenado por
la Ley 100/94 y que se causen durante la ejecucion del contrato, atendiendo a la modalidad de vinculacion
que aplique con las personas naturales que subcontrate.

Guardar total reserva de la informacién que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta informacién
es de propiedad del SENA y sélo podrd ser divulgada por expreso requerimiento de autoridad
competente, es decir, guardar la confidencialidad de toda informacidn que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia, o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y responder
patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que, por si, o por un
tercero, cause a la administracidén o a un tercero.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del articulo 52 de la
Ley 80 de 1993. comprometiéndose a repararla en forma inmediata.

Reparar los daios e indemnizar los perjuicios que cause al SENA por el incumplimiento del contrato.
Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiere.

Ejecutar el objeto contratado de manera auténoma e independiente, de acuerdo con lo estipulado en la
necesidad de contratacién y en la propuesta, documentos que hacen parte integral del presente
documento.

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion del objeto de
este.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

Prestar el servicio de apoyo logistico, de acuerdo a los parametros, especificaciones técnicas en los
lugares, fechas y horas determinados para la actividad y los plazos establecidos con pleno cumplimiento
de las especificaciones esenciales, las condiciones de eficiencia, oportunidad, calidad, econémicas y
financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta, de conformidad
a los pardmetros establecidos por el SENA previa autorizacidon del Supervisor del contrato designado por
el Subdirector de Centro.

Suministrar los alimentos cumpliendo con las condiciones sanitarias de manejo, preparacion y servicio a
los asistentes y en las condiciones de empaque, temperatura, presentacion, cantidad, entre otras, que
hayan sido pactadas con el supervisor del contrato, segln especificaciones técnicas establecidas.
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Ejecutar el objeto contratado de manera auténoma e independiente, de acuerdo con lo estipulado en la
necesidad de contratacién y en la propuesta, documentos que hacen parte integral del presente
documento.

Se deben suministrar los alimentos Unicamente en el desarrollo del evento en los lugares establecidos y
requeridos para la ejecucién del contrato.

Suministrar los alimentos cumpliendo con las condiciones sanitarias de manejo, preparacion y servicio a
los asistentes y en las condiciones de empaque, temperatura, presentacion, cantidad, entre otras, que
hayan sido pactadas con el supervisor del contrato.

No entregar alimentos, alterados, falsificados, contaminados o adulterados.

Emplear personal idoneo directamente contratado y supervisado por el contratista debidamente
capacitado, entrenado dotado con todos los elementos necesarios para realizar correcta vy
adecuadamente el servicio objeto de la contratacion asi mismo dotarlo con los elementos de proteccion
personal, bioseguridad y seguridad necesarios para salvaguardar su vida y evitar cualquier riesgo que
pueda presentarse.

Responsabilizarse de cualquier dafio o perjuicio que por su culpa o la de su personal cause a la Entidad
y/o terceras personas, comprometiéndose a repararla en forma inmediata.

Contar con la infraestructura y los elementos necesarios para la ejecucion del objeto contractual.
Restituir a su costa los elementos, materiales, alimentos y demds que resulten defectuosos, de mala
calidad o de especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas.

Los vehiculos transportadores de alimentos deben llevar en su exterior en forma claramente visible la
leyenda: Transporte de alimentos.

Contar con la capacidad logistica suficiente para ejecutar el contrato.

Los servicios objeto del presente proceso, deberan ser suministrados junto con toda la documentacion
que acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos por la Entidad.

El contratista se obliga a presentar a la Entidad, cuando lo requiera, el respectivo certificado de revision
tecno-mecanica y de gases de la ambulancia asignada, para la prestacién del servicio, expedida por parte
de un Servicentro autorizado por el Ministerio de Transporte. La Entidad, se reserva el derecho de
efectuar o exigir revisiones en cualquier tiempo cuando las circunstancias asi lo requieran. Esto para el
servicio de ambulancia.

Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, cronogramas, registros, listas de
chequeo y responsables).

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion del objeto de
este.

Dar cumplimiento con todas las obligaciones que se desprendan del Sistema de Gestién y Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) conforme a las normas aplicables, presentando los documentos respectivos
que acrediten todo lo anterior

Obligaciones Especificas SST

Garantizar que el lugar donde se vaya a desarrollar el servicio tenga disponible los elementos basicos para
atender una emergencia: botiquin, camillas, ruta de evacuacién, sefializacién de prevencidn, kit de
inmovilizadores y a su vez, que se encuentren libres de obstdculos, visibles y de facil acceso.

Garantizar que la salida de emergencia se encuentre disponible para uso de ella, ante cualquier
eventualidad que llegara a presentarse durante el desarrollo del evento.

Garantizar durante el desarrollo de la actividad, iluminacidn y ventilacion adecuada.

Garantizar condiciones de seguridad en el inmueble, tenientes a la prevencion y control de accidentes.
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Garantizar que los medios de accesos disponibles en el inmueble cuenten en todo momento con las
condiciones de seguridad: terreno firme, nivelados, uniformes y con sefializacion, con el fin de prevenir
accidentes.

El contratista debera garantizar, que el personal encargado de la ejecucion del objeto contractual se
encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pension, salud y riesgos laborales
(requisito indispensable para el inicio de actividades).

El contratista debera dotar de todos los elementos de Proteccion Personal necesarios para garantizar la
integridad del personal encargado de la ejecucidn del objeto contractual.

El contratista debera garantizar el cumplimiento de las buenas practicas de manufactura e inocuidad
alimentaria.

El contratista debera reportar por escrito al supervisor del contrato, los accidentes que se llegasen a
presentar durante el desarrollo del objeto contractual, en un tiempo no mayor a tres dias habiles del
evento; por otra parte, en el reporte deberd adjuntar el FURAT.

El contratista deberd garantizar que los equipos, con que cuenta la ambulancia se encuentren calibrados
y en buen estado de funcionamiento; por lo anterior, al inicio del servicio, debera presentar al Supervisor
de Contrato, los certificados de calibracion y mantenimiento de los equipos biomédicos que estén a bordo
de la ambulancia.

El contratista deberd garantizar que la ambulancia cuente con los medicamentos, dispositivos médicos e
insumos, de acuerdo con lo establecido en el marco legal.

El contratista debera garantizar que el conductor que operen la ambulancia realice diariamente la
inspeccién preoperacional, dejando registro de la actividad.

El Contratista deberda presentar al Supervisor del Contrato, inspeccién preoperacional de la ambulancia
previo al inicio del servicio, firmada por un representante de la empresa y el conductor del automotor.
El contratista debera cumplir con todas las medidas de seguridad vial de acuerdo con el marco legislativo
del Plan Estratégico de Seguridad Vial: la Ley 1503 de 2011 Articulo 12. “Comportamiento y conductas
seguras en la via y se dictan otras disposiciones”, Ley 2050 de 2020 “Por medio de la cual se modifica y
adiciona laley 1503 de 2011 y se dictan otras disposiciones en seguridad vial y transito y las demas normas
que las adicionen, complementen o modifiquen, durante la prestacidn del servicio de ambulancia. EI SENA
se reservard el derecho de solicitar las evidencias de cumplimiento, en el momento en que lo considere
conveniente.

El contratista debe garantizar durante el servicio de alimentacion, que el personal que manipule
distribuya y transporte los alimentos cuente con Certificado de capacitacion: los operarios deben tener
capacitacion en manejo adecuado de alimentos y contar con la constancia de asistencia al curso minimo
una vez al afio, el cual no podrd ser inferior a seis horas, la formacién podra ser impartida por
capacitadores externos o profesionales que cumplan con los requisitos establecidos en la resolucion 765
de 2010 o por la secretaria de salud departamental o municipal. Si la capacitacion en manipulacién de
alimentos es dictada por un capacitador particular, se debe anexar la autorizacidon por parte de la
secretaria de salud del departamento o distrital y la solicitud de supervisidn del curso respectivo al ente.
El contratista debe disefar junto con las autoridades competentes un Plan de Prevencidn, Preparacién y
Respuesta ante Emergencia, el cual debera estar aprobado por la autoridad local. Por lo anterior, el
contratista deberd presentar a la firma del acta de inicio el (los) plan de emergencias para eventos masivos
debidamente aprobado por la autoridad local. Por otra parte, cada vez que se vayan a desarrollar eventos
en donde se requiera contratar lugares externos a las instalaciones del SENA, el contratista debe
garantizar que el lugar del evento cuente con: 1. Equipos de emergencias: Estos hacen referencia a los
extintores, botiquines y camillas, necesarios para atender una emergencia, estos equipos deben ser
suficientes segun el area del lugar, encontrarse en buen estado y con fecha vigente. 2. Sefalizacion de
Seguridad: El lugar debe contar con plano de evacuacion que indique la ubicacion de los extintores,
botiquines y camillas del lugar, al igual que el punto de encuentro. Contar con sefalizacién de rutas de
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evacuacion, salidas de emergencias y puntos de encuentro. 3. Personal de apoyo en caso de emergencias:
Cuando se requiera realizar eventos en lugares externos, el contratista debe garantizar la disponibilidad
de brigadistas con conocimientos en emergencias (Evacuacion, manejo de extintores y Primeros Auxilios)
con capacidad de activar el plan de emergencias y que conozca las rutas de evacuacion del lugar. En caso
de presentarse una emergencia esta persona debe tener los contactos con las entidades de apoyo del
municipio como bomberos, defensa civil, cruz roja, policia, y demds organizamos de socorro. Lo anterior
con el fin de estar preparados para una emergencia en caso de presentarse.

Obligaciones Especificas Ambientales

Entregar certificado de curso o capacitacidn en educacion sanitaria, Buenas Practicas de Manufactura -
BPM y conocimientos de manipulacién higiénica de alimentos del personal que preparara los alimentos.
De acuerdo con el riesgo en salud publica de los alimentos de expendio, o preparacion, solicitar
notificacion sanitaria para alimentos con menor riesgo en salud publica, permiso sanitario para alimentos
con riesgo medio en salud publica y registro sanitario para alimentos con alto riesgo en salud publica.
Presentar copia del concepto sanitario expedido por la Secretaria de Salud para la actividad de
expendio de alimentos y/o preparacion de alimentos vigente.

- Cuando la actividad principal sea expendio de alimentos, el proveedor tendra 3 meses para la
entrega del concepto.

- Cuando la actividad principal sea preparacién de alimentos, el proveedor tendra 1 mes para la
entrega del concepto.

Los plazos definidos anteriormente rigen a partir de la suscripcién del contrato.

A partir del 16 de diciembre de 2022, todos los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para
consumo humano envasados o empacados, nacionales e importados que se comercialicen en el
SENA, deben cumplir el etiquetado o rotulado nutricional y frontal de advertencia de acuerdo con la
Resolucién 810 de 2021

Los alimentos y materias primas que por su naturaleza requieran mantenerse refrigerados o congelados
deben ser transportados y distribuidos bajo condiciones que aseguren y garanticen el mantenimiento de
las condiciones de refrigeracion o congelacidén hasta su destino final, que podra verificarse mediante
plantillas de registro de la temperatura del vehiculo durante el transporte de alimentos, o al producto
durante el cargue y descargue.

Cuando se desarrollen eventos el contratista deberd disponer de un sistema de almacenamiento y
recolecciéon de forma separada de los residuos que se generen durante la realizacidn de este, que cumpla
con el cédigo de colores adoptado en la Resolucién 2184 de 2019. Para lo cual, el contratista debera
entregar a la Entidad un informe con registro fotografico de los contenedores dispuestos para el manejo
integral de los residuos sélidos, acompafiado del certificado de disposicion final de residuos sélidos
expedido por la empresa prestadora del servicio publico de aseo.

Los plasticos de un solo uso requeridos para la ejecucidn del evento deben ser: reutilizables o reciclables
o0 compostables. Estd prohibido el uso de mezcladores, pitillos, vasos plasticos, platos plasticos,
poliestireno y globos decorativos.

Para la presentacién de los alimentos debera disponer de elementos diferentes al icopor y que en la
medida de lo posible sean biodegradables.

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.
Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
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3. Suministrar la informacidn que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacidn con el objeto del

presente contrato.

4. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

5. Prestar la mayor colaboracidén necesaria al contratista para la correcta ejecucion del objeto contratado.

6. Poner a disposicidn del contratista la informacién requerida y oportuna, cuando se requiera para la
ejecucion del contrato y hasta la liquidacién del mismo.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

El contratista deberad hacer entrega de los bienes y/o elementos descritos en el numeral 7 de este Estudio
Previo, segun las calidades y cantidades exigidas y de acuerdo con la solicitud de supervisor.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucidn del objeto contractual serd SEIS (6) MESES, contados a partir de la firma del Acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion (registro presupuestal y Aprobacion de la garantia
Unica), sin exceder la presente vigencia fiscal 2023.

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato para las actividades de los Aprendices serd realizado en el municipio de

Garzoén.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Garzdén - Huila.

16.2FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran
durante el contrato

Determine el porcentaje
que cada pago representa
frente al valor total del
contrato

Requisito para el pago

PAGOS PARCIALES

El SENA cancelard al CONTRATISTA el valor total del
contrato, en PAGOS PARCIALES, sujeto a disponibilidad
de PAC, previa presentacion de: A) la factura electrdnica
teniendo en cuenta lo establecido por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico para las Entidades Estatales
en las Circulares No. 016 del 09 de marzo; No. 020 del 12
de abril y No. 021 del 19 de abril de 2021 y Circulares
SENA No. 3-2012-000055 del 07 de abril y No. 3-2021-
000182 del 28 de septiembre 2021. B) Certificacidon
suscrita por el supervisor del contrato en la que conste
que se ha cumplido a satisfaccion con el objeto
contractual. C) Acreditacidn del pago de seguridad social
del mes anterior al objeto del cobro y aportes
parafiscales, en los términos del Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 y al SENA, cuando corresponda. D).
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Certificacion de cuenta bancaria con expedicién no
mayor a 30 dias. E). RUT, fecha de impresion no mayor a
180 dias.

Una vez reunida la documentacién pertinente para el
inicio del trdmite del pago, el contratista debera atender
lo estipulado en las Circulares N°01-3-2020-000054 y 01-
3-2020-00065, conformando archivos de la siguiente
manera GESTION FINANCIERA, GESTION CONTRACTUAL
Y FV:

GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf
GC_NIT_RP_MES_ANO.zip
FV_N° Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Estos documentos deberdn ser auténticos, legibles, y
completos. Tenga en cuenta, se entiende la titularidad y
la aprobacién del Contratista una vez suba el documento
a la plataforma de SECOP I, por lo que no es necesaria la
firma. Es necesario que cada Contratista realice
personalmente esta actividad siendo cuidadoso con la
informacién registrada, que se encuentren en el orden
establecido y se encuentren en formato PDF o en ZIP.

Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la
entidad, revise y valide la informacién consignada en los
archivos. De cometerse un error se generan reprocesos y
demoras en el tramite del pago. Para proceso se debe
tener en cuenta: que si es persona juridica en adquisicion
de bienes, obras y servicios, el Supervisor verificard que
dentro del archivo GESTION FINANCIERA se encuentre la
Certificacion del pago de los aportes parafiscales no
mayores a 30 dias, firmadas por el Revisor Fiscal o
Representante Legal, asi como el soporte de la planilla de
pago de la seguridad social. Si es persona natural se debe
remitir el soporte de pago de su seguridad social como
independiente del mes anterior al periodo objeto de
cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como
responsable de IVA, debera facturar electronicamente y
para la respectiva validez de la factura debera cumplir
con los requisitos establecidos en el ART. 11 de la
Resolucion #042 de 2020, igualmente debera cumplir con
los requisitos establecidos en la circular interna #3-2021-
000055 “Nuevos Lineamientos y requisitos para la
recepcion de facturacidon electronica expedida por
contratistas y proveedores” asi: 1. Elaborar factura
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electréonica mediante operador tecnoldgico autorizado,
solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa
habilitacion ante la DIAN. 2. diligenciar en la seccién de
la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” su
direccién electrénica como proveedor, en donde le sera
notificado en caso de existir fallas en la validacion del
correo. 3. Diligenciar en la seccién de la factura Notas u
observaciones, lo siguiente: #$ luego el cddigo de
identificacion de la Regional o Centro de Formacién con
la cual se suscribid el contrato, numero del contrato, y
correo del supervisor, finalizando con #S, debidamente
separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:
#536-02-00-041-952510; Contrato No. XXXX; correo del
supervisor del contrato #$ 4. Registrar en la seccién de la
factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el
buzén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co.
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, con el fin que, una vez generada la factura
electrdnica a través del medio seleccionado, éste la envie
automaticamente. 5. Generar factura obteniendo el
contenedor electrénico -Documento zip (PDF, XML).

De igual manera debe escanear la factura y subirla como
un tercer documento en SECOP |l, siguiendo la
estructura: FV_N° Factura_NIT_ RP_MES_ANO.pdf.
Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”,
cuando se encuentren los documentos cargados en
SECOP II; en ese momento se dara ENVIAR A LA ENTIDAD.
Si comete error, BORRE el registro y vuelva a efectuar la
actividad hasta que se encuentre seguro que estan
completos los documentos y son los documentos que va
a presentar como soporte de la cuenta de cobro o
factura. Si se envia a la entidad antes de haber subido la
totalidad de los documentos, se crea automaticamente
otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el
Supervisor del Contrato, lo que acarreard demora en el
tramite y su posterior pago. El Supervisor de Contrato,
utilizando su usuario y contrasefia, revisa los documentos
que han sido enviados por los Contratistas por medio de
SECORP I, este aprobara o rechazara la solicitud de pago
enviada por el contratista; para esto tendra en cuenta el
cumplimiento de las obligaciones contractuales suscritas
en contrato o convenio, la idoneidad de los documentos
enviados por el contratista y el cumplimiento de fechas.
El Supervisor de Contratos enviara solicitud de inicio de
tramite de pago por todos los demdas conceptos
correspondiente a adquisicion de bienes, obras y
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servicios, al Nominador una vez se cumpla el tramite
correspondiente. Cargas Administrativas: El contratista
asumira el valor de la expedicion de pdlizas y demas
gastos administrativos relacionados con la ejecucién del
contrato. Cargas Tributarias: En razon a la ejecucion del
presente contrato, el contratista debera asumir todas las
cargas tributarias que se generen con ocasiéon de la
celebracién del contrato tales como retencién en la
fuente, RETE ICA, RETE IVAy demas a que hay lugar y este
obligado segun las disposiciones legales vigente para tal
efecto. Nota 1: El SENA no desembolsara anticipo o pago
anticipado en la presente contratacion El SENA efectuara
al CONTRATISTA las retenciones que en materia
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las
cuales sea su obligacién efectuar la retencion. En los
demas casos, el contratista debera cumplir con el pago
de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven
de la presente contratacion. Nota 2: El contratista debera
presentar la factura electrénica teniendo en cuenta lo
establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico para las Entidades Estatales en las Circulares No.
016 del 09 de marzo; No. 020 del 12 de abril y No. 021 del
19 de abril de 2021 y Circulares SENA No. 3-2012-000055
del 07 de abril y No. 3-2021-000182 del 28 de septiembre
2021.

Otra forma de Pago:

“No Aplica”

16.3PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: NO: X
Numero de desembolsos | Determine el porcentaje | Amortizacion: Requisito para el
que se realizaran durante | que cada desembolso | “No Aplica” desembolso “No Aplica”
el contrato “No Aplica” representa frente al valor
total del contrato
DESEMBOLSO 1
17. CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: (Indique si el | Sl:
contrato requiere o no interventoria marcando “x”)
NO: X
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De no requerir interventoria, o que la misma no sea | La supervisidon del contrato estara a cargo de la
integral (juridica, técnica, financiera, contable y | persona designada por el Subdirector del
administrativa), indique las condiciones de idoneidad | Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila
que debe cumplir quién realizaria la supervision: - SENA - Regional Huila, quién verificara la
correcta y oportuna ejecucién del objeto
contractual, conforme a lo determinado por el
Manual de Supervisidn e Interventoria, Codigo
GCCON-M-002 Versién 5, o el que la modifique
o remplace, y las demds normas que regulan el
tema de supervision, entre ellas los articulos 83
y 84 de la Ley 1474 de 2011.

En razon a lo anterior se recomienda al Ordenador del Gasto la designacién de la supervision del contrato
a:

Nombre Supervisor: ) Cargo: Profesional G2
MARIA ANGELICA RODRIGUEZ | Centro Agroempresarial Y Desarrollo Pecuario del Huila
SANCHEZ

Correo Electrénico: marodriguezsa@sena.edu.co

Las personas designadas para la supervision y apoyo a la supervision, deberan verificar la correcta y
oportuna ejecucién del objeto contractual y sus obligaciones, conforme a lo establecido en el GCCON-M-
002 Manual de Supervisién e Interventoria V5, adoptado mediante Resolucion No. 1471 del 17 de
noviembre de 2020; las que la modifiquen o remplacen, asi como las funciones y deberes para los
supervisores contenidos en la Ley 1474 de 2011 por la cual se profirié el Estatuto Anticorrupcién y demas
normas que regulan este tema.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma serd asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacién anterior, el Subdirector de Centro
designara de nuevo, para lo cual no se requerira de modificacion contractual y la nueva designacién se
comunicara a las partes a través de SECOPII.

18. FORMA DE ADJUDICACION

El presente proceso se adjudicara por el valor toda de la oferta mas econémica presentada de manera
electrénica a través de la plataforma Secop II.

18.1 Clasificacion de la adjudicacion
La Entidad adjudicara el proceso por la totalidad de la oferta con el precio mas bajo presentada de manera
electrdnica a través de la plataforma Secop Il y que haya cumplido con las condiciones exigidas por la Entidad
en los documentos del Proceso (estudios previos e invitacion a participar), en los términos del articulo

2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

18.2Lotes
No Aplica.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES
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La modalidad de selecciéon de minima cuantia es un procedimiento sencillo y rapido para escoger al contratista
en la adquisicion de los bienes, obras y servicios cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor
cuantia de las Entidades Estatales. Esta modalidad de seleccidn tiene menos formalidades que las demas y
tiene caracteristicas especiales. El precio es el factor de seleccién del proponente. Es decir, la Entidad Estatal
debe adjudicar el Proceso de Contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la
Entidad Estatal en los Documentos del Proceso (estudios previos e invitacién a participar), y que ofrezca el
menor valor. No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar,
su calidad o condiciones.

19.1 REQUISITOS HABILITANTES
De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:
a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Financiera.
c) Capacidad Técnica
19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

El procedimiento de seleccion del contratista estd sometido a los principios de transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que la invitacion publica forma parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracidn, pues contienen la
voluntad de la administracidon a la que se someten los proponentes durante el proceso adelantado y el
oferente favorecido durante el mismo lapso y, mas alld, durante la vigencia del contrato.

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan
las condiciones exigidas y no se encuentren inhabilitados para contratar con el estado colombiano.

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o
extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso.

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacidn previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
Todos los proponentes deberan:

1. Tener capacidad juridica para la presentacién de la propuesta.

2. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

3. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacidn de la oferta, la cual deberd ser por
lo menos igual al plazo estimado del contrato, liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

4. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la
Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demds disposiciones legales vigentes que consagren
inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

5. No estar incurso en la situacion descrita en el numeral primero del articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

6. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.
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7. No estar reportado como deudor alimentario moroso de acuerdo a la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico
Reglamentario 1310 de 2022 y podré ser consultado a través del siguiente enlace: https://redam.gov.co/

Un proponente no podrd presentar mas de un ofrecimiento, en forma individual o como integrante de un
consorcio o unién temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que se incurra en esta prohibicidn,
por si o por interpuesta persona, el SENA no tendra en cuenta ninguno de los ofrecimientos y las propuestas
que incurran en esta situacidon seran RECHAZADAS.

LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA CAPACIDAD JURIDICA, SON:
19.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Presentar la carta de presentacion de la propuesta Formato No. 01 "Carta de Presentacion de la Propuesta"
debidamente diligenciada y suscrita por el representante del proponente, indicando su nombre y documento
de identidad.

Con la carta de presentacidn de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte
del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la
Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito
de los recursos destinados a la ejecucion del contrato.

Nota 1. La presentacidn de la oferta es integral, por ello, la presentacion de la misma en SECOP Il obliga al
proponente al estricto cumplimiento de los requisitos de participacion establecidos, razon por la cual las
cartas de compromiso se consideran parte integral de la oferta (y los demas documentos allegados en la
plataforma SECOP ll).

No obstante, el proponente deberd sujetarse a las condiciones de estructuracion de cada uno de los acapites
técnicos y econdmicos financieros, a efectos de acreditar cada uno de los requisitos conforme a lo alli
establecido.

Nota 2. Si la carta de presentacién de la propuesta estd incompleta o su contenido no esta conforme a lo
exigido en el formato del presente pliego de condiciones, la Entidad solicitara aclaracion al proponente para
que subsane lo pertinente.

19.1.1.2. PODER (EN LOS CASOS QUE SE ACTUE POR MEDIO DE UN APODERADO)

Los proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el
cual deberan anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado,
de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y
cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en Colombia, y deberd estar facultado para representar conjuntamente al
proponente y a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades:

1. Formular Propuesta para el proceso de seleccidn de qué trata el Pliego de condiciones.
2. Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el SENA en el curso del presente
proceso.
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3. Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto administrativo
de Adjudicacion.
4, Suscribir en nombre y representacién del Adjudicatario el Contrato En caso de que el poder no se

encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segin los documentos de existencia y
representacion de la persona juridica, se realizard el requerimiento correspondiente, para que el
proponente, aclare o subsane la situacion.

Si el proponente no cumple con las condiciones establecidas en este numeral, genera la no habilitacion de la
propuesta.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el cddigo General del Proceso para la
constitucion de apoderados (articulo 74), asi como con los aspectos referidos a la autenticacion,
Consularizacién o apostille y traduccidn, establecidos por la legislaciéon colombiana.

Apoderado de Personas Extranjeras: Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las
personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberan constituir un apoderado colombiano
domiciliado en nuestro pais, debidamente facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se
requieran, asi como el contrato, suministrar la informacidn que le sea solicitada, y demas actos necesarios de
acuerdo con la ley y el presente documento, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente. La
matriz debe ser solidariamente responsable con la sucursal en Colombia, situacion que debe quedar expresa
en documento adjunto a la propuesta.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal podran constituir un solo apoderado
comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comun otorgado por todos los
integrantes, con los requisitos de autenticacién, consularizacién y/o apostille y traduccion exigidos en el
Cdodigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del consorcio o unién temporal.

Autenticacion de Poder: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 806 de 2020 y articulo
74 del Cddigo general del proceso, teniendo en cuenta que el trdmite que se adelanta es de caracter
administrativo y no judicial, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA no requerira de manera obligatoria la
autenticacion del poder especial. En consecuencia, se les aplicara presuncion de autenticidad y no requeriran
de ninguna presentacion personal o reconocimiento, siempre y cuando provengan desde la cuenta del
proponente.

19.1.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL O CERTIFICADO EJERCICIO DE PROFESIONALES LIBERALES

Los proponentes deberan acreditar su existencia y capacidad legal, conforme las siguientes precisiones:

1. Cuando el Proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), deberd anexar el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente.

2. Si es persona natural, deberd adjuntar el certificado de matricula mercantil expedido por la autoridad
competente en el evento en que no se encuentre en ejercicio de profesion liberal.

3. Si es persona natural en ejercicio de profesiones liberales, debera aportar copia de la tarjeta

profesional y el certificado de vigencia y antecedentes vigente. En el evento en que el certificado no
consigne fecha de validez o vigencia del mismo, se entendera que la misma corresponde a seis meses
desde su expedicion.
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4. Para el caso de proponentes extranjeros se debe dar aplicacion a lo establecido en el presente Estudio
previo; asi mismo debera aportar el o los documentos acuerdo su denominacion de origen respecto
de los cuales se pueda realizar la verificacion de lo aqui indicado.

5. En el caso de proponente plural, este requisito debera ser acreditado por cada uno de sus miembros
ateniendo su naturaleza.

Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

v" Fecha de expedicién: Deberd haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias previos al cierre
del proceso.

v" Renovacién de la matricula mercantil: Se verificara que el proponente haya realizado la renovacién de la
matricula mercantil para el afio 2024.

v Vigencia: El término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucién y
liquidacidn del contrato y un (1) afio mas. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno
de sus integrantes que sea persona juridica deberd cumplir individualmente con estas reglas. En el evento
en que se consigne el plazo de duracién de la sociedad como indefinido, se entiende que cumple con el
plazo aqui referido.

v' Objeto social o actividad mercantil: De la persona juridica y/o natural proponente, y de cada uno de los
miembros que conforman el Consorcio o la Uniéon Temporal, deben permitir ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.

v" Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante, en especial
por la cuantia a contratar, establecida en el presente pliego de condiciones. En el caso que aparezcan
restricciones al representante legal de la persona juridica proponente (Colombiana o Extranjera), para
presentar propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la
presentacion de la propuesta, la participacidn en el proceso de seleccion y/o para la contratacién en caso
de resultar adjudicatario; se debera adjuntar a la propuesta el documento de autorizacién del érgano
social competente, en el cual conste que esta debidamente facultado para presentar la propuesta y para
firmar el contrato por el valor total de la propuesta. Este documento deberd ser presentado, sin
excepcidn, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o uniones
temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran.

v" En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacion por el valor total de la propuesta (y no
solo por el monto de su participacion).

19.1.1.4. AUTORIZACION DEL ORGANISMO (ACUERDO ESTATUTOS)

En el caso de que el representante legal del oferente no disponga de las facultades para la presentacion de la
oferta y suscripcion del futuro contrato en el evento de resultar adjudicatario o disponga de restricciones de
caracter estatutario, debera aportar copia del documento de autorizacion del 6rgano social competente, en
el cual conste que estad debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato por el
valor total de la propuesta. Este documento debera ser presentado, sin excepcion, por todos los proponentes,
nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o uniones temporales y los integrantes de los mismos, que
de acuerdo con sus estatutos lo requieran.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas
que los integren debera contar con dicha autorizacidn por el valor total de la propuesta (y no sélo por el monto
de su participacion).
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En el caso de que existan disposiciones estatutarias que limiten las facultades de los representantes legales,
deberan aportarse los documentos (actas, junta de socios y/o accionistas) referidos en los mismos en
cumplimiento de las disposiciones legales del cédigo de comercio, en especial, aportar copia de las actas
tomadas directamente del libro de actas de la sociedad.

19.1.1.5. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD

El proponente debe anexar copia de la cedula de ciudadania y/o copia de la cédula de extranjeria expedida
por la autoridad competente, del representante legal de la persona juridica proponente y/o de los miembros
del consorcio o unién temporal, y/o de sus representantes legales.

19.1.1.6. CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACION

El proponente, unido temporalmente o en cualquier otra forma asociativa, debera presentar documento de
conformacion (Se deja a disposicién formato sugerido por el SENA, respecto del cual se pueden agregar las
condiciones que estimen necesarias), donde conste la voluntad de conformar Consorcio Formato No. 02 o
Unidn Temporal Formato No. 03, para presentar propuesta, donde conste como minimo:

v" Acuerdo consorcial, Unién Temporal o documento equivalente, donde se evidencie la voluntad de los

integrantes, indicando claramente que forma de unidn es la seleccionada por el proponente (consorcio,

union temporal u otras).

Denominacién de la forma asociativa (NO utilizar dentro del nombre palabras afines a la Entidad, en

especial la sigla SENA).

Identificacion de los integrantes.

La regulacion de su participacion, con los requerimientos especificos de la ley y el pliego.

El documento debera ser suscrito por los integrantes o los representantes de los integrantes.

La identificacidn del representante y el suplente de dicho consorcio, uniéon temporal o la forma asociativa

seleccionada.

Los porcentajes de participacion de sus integrantes, la cual debera sumar un total de 100%.

Si se trata de Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y extensién (actividades) de

su participacién en la propuesta y en su ejecucion.

v' Duracién de la forma asociativa. Recuerde que no deberd ser inferior al plazo de ejecucidn, liquidacién
del contrato y un (1) afio mas.

ANANE NN AN

ANIAN

Una vez presentada la oferta y verificado el cierre del proceso de seleccion e incluso en la etapa de ejecucién
del contrato, no se aceptard cambio en los porcentajes de participacién del proponente plural o sobre el
alcance de las obligaciones, ni menos cambios en su conformacion (integrantes sean personas juridicas o
naturales).

Una vez adjudicado el contrato los integrantes del proponente plural no podran realizar operaciones sobre su
porcentaje o sobre el alcance de sus obligaciones, sin previa autorizacion expresa y escrita del SENA.

No podrd haber cesidon entre quienes integran el consorcio o unidn temporal, salvo que el SENA lo autorice en
los casos que legalmente estén permitidos.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros del consorcio o unién temporal,
el representante tendra la obligacion de informarlo por escrito al SENA dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.
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El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unién temporal
debera ir acompafiado de los documentos (certificados de existencia y representacién legal, actas de junta
directiva, poderes, etc.) que acrediten quienes lo suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias
para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

NOTA: El proponente plural debera tener en cuenta la "Guia rdpida para la creacion de proponentes plurales
en el SECOP II", expedida por ANCCE. El proponente plural debe estar constituido como tal en la plataforma
de SECOP I, por tanto, el SENA rechazara la oferta que se presente desde una cuenta individual, desde la
cuenta de uno de sus miembros o de un usuario no constituido como persona plural.

En el evento de existir discrepancias entre los porcentajes de participacién referidos en la plataforma respecto
de los porcentajes de participacion sefialados en el documento de conformacion, la garantia de seriedad de
la oferta y/o cualquier otro documento en que Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado
de Matricula Mercantil o Certificado Ejercicio de profesionales liberales se haga mencién a estos porcentajes
de participacion, prevaleceran en todo caso los dispuestos en la plataforma SECOP II.

Asi mismo, en el evento en que se presente oferta desde la cuenta de un proponente plural que no concuerde
con el documento de conformacién del consorcio, se incurrird igualmente en causal de rechazo.

Para efectos de facturacion, en el documento de conformacion del consorcio o unidon temporal debera
especificarse:

a) Sila facturacion se hard en representacion del consorcio o la unidn temporal por parte de uno de sus
integrantes, debe informar el nimero de NIT de quien facturara.

b) Si la facturacion se hara en forma separada por cada uno de los integrantes del consorcio o la unién
temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno y su participacién en el valor del contrato, y,

c) Sila facturacion se hara por el consorcio o unidn temporal con su propio NIT, debe indicar que en el
evento de adjudicacion del contrato se diligenciara el NIT y su respectiva cuenta bancaria, para la
suscripcion correspondiente.

Los proponentes plurales bajo ninguna circunstancia podran utilizar dentro de su nombre, denominacion o
razén social, expresiones sindnimas, analogas o similares a la razén social del Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, ni sus logos, ensefas, imagen corporativa o marcas comerciales de la misma, que puedan generar
confusion frente a terceros.

19.1.1.7. CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificé el inciso segundo y el pardgrafo
1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el oferente probara el
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y las de caracter parafiscal
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

Personas juridicas: Certificacion de pagos de Seguridad Social y Aportes Parafiscales Formato No. 04 Cuando
el proponente sea una persona juridica, debera diligenciar el formato correspondiente, en original, firmado
por el revisor fiscal o por el representante legal de acuerdo con los requerimientos de ley cuando no se
requiera revisor fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar
familiar y servicio nacional de aprendizaje, en los términos que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
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A efectos de acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, el oferente debera Adjuntar el recibo de pago, constancia de pago o planilla Unica

de pago vigente.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica,
deberd aportar el respectivo formato aqui exigido.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo gravedad de juramento, indicar esta circunstancia
en el mencionado formato. La misma regla se aplica a los extranjeros que no estén obligados a dichos pagos.

Se verifica estado de recaudo y cartera SENA.

Personas naturales: Declaracidn juramentada de pagos correspondientes a los sistemas de seguridad social y
aportes parafiscales - Formato No. 05

La persona natural proponente, debera diligenciar el formato correspondiente en original, donde se certifique
el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a
las cajas de compensacion familiar, instituto colombiano de bienestar familiar y servicio nacional de
aprendizaje, en los términos que trata el Art. 50 de la Ley 789 de 2002.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social por personal, debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar
esta circunstancia en el mencionado formato. La misma regla se aplica a los extranjeros que no estén obligados
a dichos pagos.

A efectos de acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, el oferente debera Adjuntar el recibo de pago, constancia de pago o planilla Gnica

de pago vigente.

Se verifica estado de recaudo y cartera SENA.

19.1.1.8. VERIFICACION INEXISTENCIA ANTECEDENTES FISCALES, PENALES Y DISCIPLINARIOS

Atendiendo lo expresado por Colombia Compra Eficiente en concepto 4201713000005732 de fecha 17-04-
2018 “las Entidades Estatales tienen el deber de hacer una seleccién objetiva del contratista verificando su
capacidad para contratar con el Estado y su idoneidad para ejecutar el objeto del contrato. Para esto pueden
consultar la informacidn de los registros publicos sobre sanciones que consideren convenientes y segun la
regulacion para cada caso”.

En ese orden, ni el proponente en caso de ser persona natural, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser
proponente plural, ni el representante legal en caso de ser persona juridica, podran estar reportados, en el
Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica, ni reportar Antecedentes
Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacidn, y antecedentes judiciales de la Policia Nacional.

El proponente aportara los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario. En caso de no aportarlos el evaluador juridico verificara lo pertinente en las paginas web
respectivas.
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19.1.1.9. VERIFICACION DEL PAGO DE MULTAS POR INFRACCIONES AL CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y sus integrantes, en
caso de ser proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al Cddigo
Nacional de Policia y Convivencia. En caso contrario, no podrd suscribir contrato con el SENA, conforme lo
establecido en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016. El proponente aportara el respectivo certificado con su
oferta, con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario. No obstante, de no aportarlo, el
comité juridico evaluador verificara lo pertinente en el portal web de servicios de la Policia Nacional.
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx.

19.1.1.10. VERIFICACION REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE
EDAD (Cuando aplique)

Cuando el proponente disponga para el desarrollo del objeto contractual de talento humano que involucre
una relacién directa o habitual con menores de edad (aprendices o estudiantes en proceso de formacidn),
debera allegar con su oferta, certificacion juramentada y debidamente suscrita por el Representante Legal,
donde manifieste que una vez consultada la pagina web de la Policia Nacional, dicho personal no se encuentra
inscrito en el Registro Nacional de Inhabilidades por Delitos Sexuales cometidos contra personas menores de
18 afios, asi como su compromiso de actualizacién de dicha verificacidn, cada cuatro (4) meses después del
inicio de la relacién contractual.

Sin perjuicio de lo anterior, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA podra realizar verificaciones aleatorias
respecto del cumplimiento de la manifestacion efectuada, de conformidad con lo estipulado en el articulo 4
de la Ley 1918 de 2018.

19.1.1.11. PACTO DE TRANSPARENCIA

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptaciéon y su compromiso de cumplimiento del
compromiso anticorrupcion, contenido en el Formato No. 06. Dicha manifestacion se entendera surtida con
la suscripcion del mencionado formato. En caso de proponente plural debera presentar el formato suscrito
por parte del representante legal, y de manera individual por cada uno de los integrantes del consorcio o de
la union temporal.

19.1.1.12. CERTIFICADO DE DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacion mediante declaracion de no encontrase
incurso en ninguna de las causas de inhabilidad, incompatibilidad y prohibiciones establecidas en la
Constitucion Politica, contenido en el Formato No. 07. Dicha certificacion se entenderd surtida con la
suscripcion del mencionado formato. En caso de proponente plural deberd presentar el formato suscrito por
parte del representante legal, y de manera individual por cada uno de los integrantes del consorcio o de la
unién temporal.

19.1.1.13. AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE ACTOS ADMINISTRATIVOS

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptaciéon mediante el diligenciamiento del contenido
en el Formato No. 08. Dicha certificacion se entendera surtida con la suscripcidon del mencionado formato. En
caso de proponente plural deberd presentar el formato suscrito por parte del representante legal.
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19.1.1.14. CERTIFICACION DE APLICACION DE NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL LAVADO DE
ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacion mediante el diligenciamiento del contenido
en el Formato No. 09. Dicha certificacidn se entendera surtida con la suscripcidn del mencionado formato. En
caso de proponente plural deberd presentar el formato suscrito por parte del representante legal.

19.1.1.15. LIBRETA MILITAR

Conforme a lo estipulado en la Ley 1861 de 2017, debera allegar captura de pantalla de la consulta a la pagina
web https://www.libretamilitar.mil.co., en donde se verifique su situacion militar, del representante legal
cuando el proponente es persona juridica, o del proponente siendo esta persona natural; en caso de
consorcio, unién temporal o propuesta avalada, se deberd presentar este documento por cada uno de sus
integrantes o el profesional que avala la propuesta.

19.1.1.16. ACREDITACION DE LA CALIDAD DE MIPYME

En caso de limitarse la convocatoria a Mipymes, las empresas interesadas deberan presentar con su propuesta
la documentacion que las acredite como tal, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021, es asi como la MiPymes Nacional, acreditara su
condicion de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen. Es decir que en dicha certificacion debera establecer el rango en el que se encuentra y su
clasificacion empresarial.

19.1.1.17. PRESENTAR CERTIFICADO REDAM - REGISTRO DE DEUDORES MOROSOS ALIMENTARIOS.

(“Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se
dicta otras disposiciones”.). “El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado una vez se
ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor
alimentario moroso que actie como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el
Estado.”

No estar reportado como deudor alimentario moroso de acuerdo a la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico
Reglamentario 1310 de 2022 y podra ser consultado a través del siguiente enlace: https://redam.gov.co/

19.1.1.18. DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO (NO OSTENTAN CALIDAD DE
HABILITANTES)
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Los siguientes documentos son necesarios para la celebracién del contrato y no ostentan la calidad de
habilitantes. No obstante, se solicita a los proponentes atender la solicitud desde el momento de presentacién
de la oferta, en el caso de ser viable:

e Certificacion bancaria:

El oferente deberd anexar certificacion de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del
titular, nimero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el
fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar alli las
consignaciones resultantes de los pagos del contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le
adjudique el contrato, dando aplicacién a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta
a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812-
002 del 25 de marzo de 2015).

e Publicidad de la declaracion de bienes y rentas:

En observancia de lo dispuesto en la Ley 1013 del 2019, el oferente se compromete a que en caso de resultar
adjudicatario, en cumplimiento del principio de transparencia y publicidad, entiende y reconoce que es su
deber proceder con la publicacion de las declaraciones de bienes, renta y el registro de los conflictos de
interés, diligenciando el formulario que esta disponible en el Portal Institucional de Funcion Publica y
adjudicandolo en dicha plataforma, previo a la suscripcién del contrato.

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
19.1.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: FORMATO - 10

El Proponente debera anexar minimo dos (02) certificaciones de experiencia o acta de recibo final y/o de
terminacidn o acta de liquidacién de contratos ejecutados y recibidos a satisfaccion o 6rdenes de compra y
facturas de ella, con objeto contractual relacionado, similar o igual al objeto de presente proceso de
contratacion, o que demuestre haber ejecutado contratos acordes o similares a las especificaciones técnicas
del presente estudio previo con entidades publicas y/o privadas, que sumadas sea por un valor igual o superior
al 100% del presupuesto oficial del presente proceso contractual, expresados en SMLMV a la fecha de su
ejecucion.

> Con Entidades Estatales de acuerdo con lo estipulado en el articulo 2 ley 80 de 1993.

> Con Entidades Privadas para el cual deberdn adjuntar ademds de la certificacidn, copia de la minuta
respectiva y/o érdenes de suministro y/o érdenes de compra y facturas de ellas, so pena de no ser
tenida en cuenta para el cdlculo de la experiencia o en caso de que el proponente no se encuentre
obligado a facturar deberd soportar la experiencia con certificacién firmada por el Contador Publico,
en la que se certifique el registro contable del respectivo ingreso.

> Si la experiencia es ejecutada por un Consorcio o Unién Temporal, solo se tendrd en cuenta el
porcentaje de participacion.

El SENA podra solicitar la informacién adicional necesaria a fin de constatar la veracidad de la informacion y
el cumplimiento de las exigencias de la Invitacion Publica.

No se aceptaran:
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v Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realiz6 por intermedio de una
cooperativa de trabajo asociado.

v" Documentos suscritos por supervisores o interventores.

v' Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIMES — Decreto 1860 de 2021

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacidn, estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion de las Mipymes domiciliadas
en Colombia dentro de los procesos de seleccion del sistema de compras publicas, a través de alguno o algunos
de los siguientes aspectos:

1) Tiempo de experiencia.

2) Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
3) indices de capacidad financiera.

4) indices de capacidad organizacional.

5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

La Entidad incluird como condicidn habilitante diferencial el aspecto relacionado con el nimero de contratos
para la acreditacién de la experiencia, de la siguiente forma: La experiencia que se debe acreditar para
participar en el presente proceso de seleccion sera como maximo CUATRO (4) certificaciones de experiencia
o acta de recibo final y/o de terminacidén o acta de liquidacién de contratos ejecutados y recibidos a
satisfaccion, relacionados directamente con el objeto de la presente contratacion con entidades publicas y/o
empresas privadas, cuyo valor sumado sea igual o superior al 50% del presupuesto oficial, expresado en
SMLMV a la fecha de su ejecucidn, en las condiciones establecidas en “Experiencia especifica”.

Nota. La inclusidn de este requisito habilitante diferencial no limitara la libre concurrencia dentro del proceso
de seleccidn, sino por el contrario, permitira garantizar a la entidad la escogencia de un contratista idoneo
para la ejecucion del objeto contractual.

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA,
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y
SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021.

De acuerdo con el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se establece:

"(...) ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacidn y sujetos de especial proteccién constitucional. En los Procesos de Contratacidn, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en
los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento
del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y sujetos de
especial proteccidon constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los
Acuerdos Comerciales vigentes.
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La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara
previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta
el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no serd superior al diez por ciento (10%) ni inferior
al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera
gue no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado. {(...)”

Una vez realizado el analisis correspondiente por el Centro de Formacidn, se considera que no es procedente
incluir en el presente proceso contractual la referida disposicidén por las siguientes razones:

o El contrato que se pretende celebrar corresponde a una compraventa de elementos especializados
que son utilizados para garantizar los procesos de formacion en el centro.

Ahora bien, teniendo en cuenta el objeto contractual, el alcance de las obligaciones contractuales y las
especificaciones técnicas requeridas para la ejecucién del contrato que se pretende celebrar, no consideramos
viable establecer la obligacion de vincular personas en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional, ya
que por la naturaleza del objeto del contrato y el andlisis del sector realizado, el contratista debera contratar
personal especializado y de experiencia especifica para su correcta ejecucion.

19.1.2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS: FORMATO - 11

» El proponente debe ofertar la totalidad de los items requeridos en las unidades, medidas y cantidades
requeridas. La oferta técnica no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningdn item ni las
especificaciones técnicas sefaladas, ni las cantidades o unidades de medida establecidas por la Entidad.

19.1.2.3. REQUISITOS HABILITANTES AMBIENTALES

1. El proponente debera allegar una declaracion juramentada expedida por el Representante Legal en
la cual se certifique que cuenta con concepto sanitario expedido por autoridad competente y equipo
debidamente capacitado.

2. Relacién del personal que realiza manipulacién de alimentos con su respectivo certificado de curso o
capacitacion en educacioén sanitaria, Buenas Practicas de Manufactura - BPM y conocimientos de
manipulacidn higiénica.

3. Entregar plan de capacitacién anual continuo y permanente 10 horas anuales en educacion sanitaria,
Buenas Practicas de Manufactura - BPM y conocimientos de manipulacidn higiénica de alimentos
(cronograma, planillas de asistencia registro fotografico temas, duracion,) de acuerdo con lo
establecido en la resolucién 2674 del 2013.

NOTA: La capacitacidon debe ser impartida por un Capacitador Autorizado por la Secretaria de Salud
o autoridad competente, por lo tanto, se debe entregar el certificado como capacitador en educacion
sanitaria.

19.1.2.4. CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST)

Con la propuesta, los interesados deberan adjuntar:
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v' Certificado de la A.R.L no mayor a un afio, donde conste que el contratista tiene documentado la
autoevaluacion del SG-SST incluidos los estandares minimos que se reglamenten, de acuerdo con el
numero de trabajadores y nivel de riesgo; 6 Registro de la Autoevaluacidon no mayor a un afio firmada por
el Represente Legal y Profesional con Licencia en Seguridad y Salud en Trabajo vigente y curso de 50 o su
actualizacion de 20 horas en SG-SST (adjuntar fotocopia de la cédula, licencia SST y certificado del curso).

v’ Certificado de Implementacién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
FORMATO - 12 de la Entidad SENA, firmado por el represente legal o persona Natural.

v' Plan Estratégico de Seguridad Vial: El Proponente debera allegar un documento no mayor a un mes,
donde certifique la empresa tiene documentado e implementado el Plan Estratégico de Seguridad Vial,
conforme a lo establecido en el marco legislativo vigente aplicable en materia de Seguridad Vial.

v' Servicio de ambulancia (TAB): El oferente deberd allegar copia de la habilitacion del servicio de
ambulancia (transporte asistencial basico), la cual deberd estar habilitada por la entidad departamental
o distrital de salud de la regional Huila, en cumplimiento a Resolucidn No. 2003 de 2014, articulo 4
“inscripcion y habilitacidn.

19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS - CAPACIDAD FINANCIERA

En atencién a lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, para este
proceso de seleccién no se solicitaran indicadores financieros.

19.1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

No Aplica.

19.2. REQUISITOS PONDERABLES

En consideracion a lo expuesto y de acuerdo con la naturaleza del proceso de seleccidon y las disposiciones
legales vigentes, el precio se constituye en el Unico aspecto a ponderar, teniendo en cuenta que se trata de la
modalidad de minima cuantia.

19.3. PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA (CUMPLE /NO CUMPLE)
Al presentar oferta econdmica en la Plataforma Secop Il se debe tener en cuenta los siguientes aspectos:

1. Elproponente al aportar copia del registro unico tributario-RUT expedido por la DIAN actualizado para
verificar la responsabilidad frente al IVA y obligacidn a facturar electronicamente, debe tener en cuenta
el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 “Por el cual se reglamentan los articulos 511,615,616-1,616-2,616-
4,617,618, 618-2 y 771-2 del Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 de 2005 y 183 de la Ley 1607 de 2012
y se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Unico
Reglamentario en Materia Tributaria” y la Resolucion 000042 del 5 de Mayo de 2020 “Por la cual se
desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnoldgicos, el registro de la factura electrénica
de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electrénica de venta y se dictan otras
disposiciones en materia de sistemas de facturacidn. En caso de consorcio o uniones temporales, cada
uno de los integrantes deberd aportar este documento”.
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2. Diligenciar el formulario de la plataforma Secop Il (Oferta Econémica), para ello tener en cuenta:

Para determinar el menor precio, la Entidad tendra en cuenta lo sefiado por el Consejo de Estado, Seccion
Cuarta, sentencia del 24 de octubre de 2002, C.P. Ligia Lopez Diaz, Rad.13.408 concordante con lo sefialado
en el Concepto-2019-N0006665-20191027 emitido por la Agencia Nacional de Contratacion-Colombia Compra
Eficiente, el cual establece: “...precio se entienden incluidos todos los costos en que se incurre para vender un
bien o prestar un servicio...” “...el IVA hace parte del precio que ofrece cada proponente, y asi debe ser
ponderado al momento de la evaluacion de las ofertas”.

Su oferta econdmica se entenderd que ha sido presentada en moneda legal colombiana, discriminando
precios unitarios, costos directos e indirectos, valor global de la oferta y no podra superar el presupuesto
oficial, segun el régimen al que pertenezca el proponente. Los precios unitarios de la oferta econdmica no
podran ser superiores a los sefialados en el presupuesto oficial establecido en el Estudio Previo, so pena de
rechazo.

Se verificardn los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del mercado.

La oferta econdmica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se deben establecer por separado
los precios para cada item ofrecido, incluido el IVA en cada uno de ellos, si es responsable al Impuesto sobre
las Ventas IVA. Toda vez que la plataforma cuando se incorpora el valor unitario o total es IVA incluido, si el
proponente no lo tuvo en cuenta este nuevo valor no podra ser reconocido por el SENA y el PROPONENTE
debera asumir el costo del impuesto, toda vez que la plataforma es automatica y cierra directamente por
Secop Il

En caso de existir errores aritméticos en la oferta econdmica, el SENA de oficio efectuara la debida correccion;
y la oferta serd habilitada siempre que el valor total de la oferta econdmica siga siendo mas bajo que las demds
propuestas presentadas y éste no supere el presupuesto oficial de la presente contratacion.

Cuando exista error aritmético y la correccion a que haya lugar de la oferta econdmica, supere el 2% del valor
total de la misma, la oferta sera rechazada.

3. Deberan ser tramitadas por el proponente, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante
la respectiva administracion de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para
ella.

4. Sila entidad considera pertinente verificar el régimen al que pertenece el contratista, lo realizara ante la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Lo anterior, en concordancia con el concepto
N° 216130001598 emitido por Colombia Compra Eficiente.

5. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacién y ejecuciéon del
contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento, en caso de que se le requiera,
son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar
tales conceptos.

Nota: Solo se pagaran los precios contratados y por tanto no reconocerd suma alguna por impuesto ni
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una accidn
directa de la entidad previamente formalizada, de acuerdo a los procedimientos legales y presupuestales que
corresponda.

20. ANALISIS DE RIESGOS

El Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila del SENA Regional Huila, realiza el analisis de riesgos
gue pueden afectar el proceso contractual de conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 y de
acuerdo con los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, buscando identificar y clasificar los riesgos con base
en probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento.
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Anexo 3. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documents/matriz_riesgos.doc.

21. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el No Aplica del valor de la oferta, vigente desde la presentacion
de la oferta y hasta la aprobacidn de la garantia de cumplimiento del contrato No Aplica.

Buen manejo y correcta inversidon del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo,
vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. No
Aplica

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del
contrato y No Aplica meses mas. No Aplica.

Cumplimiento: por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, Igual al termino de
X ejecucioén del contrato y cuatro (04) meses mas, contados a partir de la aprobacion de la
garantia.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %)
del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el por
ciento (0%) del valor del contrato, Igual al termino de ejecucion del contrato y seis (6) meses
mas, contados a partir de la aprobacién de la garantia.

X Calidad del servicio: por el veinte por ciento (20 %) del valor del contrato vigente por el
plazo de ejecucion del contrato y 4 meses mas.

Proteccién de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de
ejecucion del contrato

X Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMYV, con
una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

Nota. Si se requiere otro amparo que no esté incluido debera agregarse.

Al contratista no se le exigira constituir la garantia por lo siguiente: No Aplica.

22. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos superiores a US$125.000)

De conformidad con lo establecido por el articulo 5° del Decreto 1086 de 2021 y en consonancia con los
articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, los procesos cuya cuantia
sea inferior a los ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados
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con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, seran susceptibles de Limitacion a Mipymes.

Entiéndase por MiPymes:
DECRETO 1082 DE 2015:

“... Articulo 2.2.1.1.1.3.1. Definiciones (...) Mipyme: Micro, pequefia y mediana empresa medida de
acuerdo con la ley vigente aplicable”.

..Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalordel Proceso de Contratacidn sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicidn del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa
aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo. Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién
de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que
tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacidén. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.”
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Por lo anterior, este proceso se limitara a MiPymes siempre que se cumplan con los preceptos legales
antes sefialados. Los interesados, deberdn remitir la solicitud para limitar la convocatoria a MiPymes
colombiana, a través de la seccion MENSAJES de la plataforma SECOP Il del presente proceso de
contratacion, dentro del término del dia (1) habil para presentar observaciones y comentarios a la
invitacion publicada que se establece en el cronograma, con fundamento en la establecido en el numeral
3° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, que fue modificado por el articulo 2° del decreto
1860 de 2021.

El Proceso de seleccion es inferior a
ciento veinticinco mil ddlares de los
Estados Unidos de América S| NO
(US$125.000)

23. ACUERDOS COMERCIALES:

De acuerdo con lo sefialado en el literal D del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacién, expedido por Colombia Compra eficiente, “las Entidades Estatales deben determinar en la
etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién que estan
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no
deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccién de contratacidn directa y de minima cuantia”.

24. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. No Aplica Sl: NO: X

Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA Indique si se requiere o no presentacion de muestra Sl: NO: X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. No Aplica Sl: NO: X

25. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El Sistema de Gestién Ambiental y Eficiencia Energética del SENA, en armonia con la promesa de valor
del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol, se compromete con:

- El uso racional y eficiente del agua y la energia, la gestion integral de los residuos y el uso
de bienes con material reciclado.

- El apoyo en las actividades de disefio que consideren la mejora del desempefio energético.
- El fomento de una cultura de respeto y proteccion del medio ambiente

Los procesos contractuales, no son ajenos a estos compromisos y, considerando que existen
actividades especialmente impactantes para el medio ambiente, se establecen requisitos de
contratacion para garantizar la adecuada gestion de los recursos y los residuos, los cuales se
encuentran contemplados en el anexo de verificacién de criterios de contratacion GCCON-AN-001
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El Apoyo logistico, acompafiamiento y apoyo de alimentacion implica garantizar que la calidad y
presentacion de los alimentos suministrados cumplan con los estdndares sefialados y con la seguridad
alimentaria conforme a lo establecido en la Normatividad Ambiental Vigente

Con respecto a los aspectos e impactos ambientales puntuales de El Apoyo logistico,

acompafiamiento y apoyo de alimentacién ocasional para los aprendices que participan de
actividades programadas por el Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila, SENA
Regional Huila, son:

ACTIVIDAD

ASPECTO

IMPACTO
AMBIENTAL

CLASIFICACION

MEDIDAS DE CONTROL

Entregar certificado de
curso o capacitacion en

educacion sanitaria,
Manipulacién de ., icti
aIimeFr)1tos Generacion de Contaminacion Eﬂuenafs PraCtlcaBSpM e
entre adeylos malas practicas de Suelo Bajo anu'ac'tura _ dy
. g de manufactura conO.C|m|e.n/tos. o e
mismo manipulacion higiénica de
alimentos del personal que
preparara los alimentos
Disponer de sistemas de
almacenamiento y
. ., -, S recolecciéon form
Manipulacién de | Generacién de Contaminacion Baio €co ecdcod lde _C:j d
i ; r resi
alimentos residuos de suelo J separada de 105 resiauos
que se generen durante el
evento.
Implementar estrategias
gue permitan prevenir la
pérdida y desperdicio de
alimentos y en caso de
Generacién de o, i i
Desmonte del residuos por Contaminacion generarlos mformar .5| >€
servicio P de suelo, aire y Bajo e.ntrelzggn d organizaciones
parte de los agua sin animo de lucro o a
comensales refugios de animales en

situaciéon de abandono o
su manejo como
compostaje

Aspecto de Seguridad y Salud en el trabajo para el proponente
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Teniendo en cuenta que la normatividad puede variar dependiendo de la jurisdiccion donde se contrate la
actividad, producto o servicio; se debe consultar previamente con el equipo SIGA del Centro de Formacioén la
aplicacién de las normas nacionales y regionales en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) para la
actividad, producto y servicio a contratar.

Por tanto y de acuerdo con el Manual de Contratacion Administrativa version 4 de 2017, me permito solicitar
incluir los siguientes criterios en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) en dicho contrato:

Requisitos en Materia de Seguridad y Salud en el trabajo para el proponente:

En relacion al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo todos los proponentes deben dar
obligatorio cumplimiento al Disefio e implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), segun el decreto 1072 de 2015, que tiene por objeto definir las directrices de obligatorio
cumplimiento para implementar el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST, que
deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo
modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes,
contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

Igualmente, deben dar cumplimiento a la Resolucion 0312 de 2019 que aplica a los empleadores publicos y
privados, a los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, a los
trabajadores dependientes e independientes, a las organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilian trabajadores independientes al Sistema de
Seguridad Social Integral, a las empresas de servicios temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema General
de Riesgos Laborales y los trabajadores en misién; a las administradoras de riesgos laborales; a la Policia
Nacional en lo que corresponde a su personal no uniformado y al personal civil de las fuerzas militares, quienes
deben implementar los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo en el
marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema General de Riesgos Laborales.

Para asegurar el cumplimiento de la normatividad colombiana Legal Vigente aplicable en materia de Seguridad
y Salud en el Trabajo de los requisitos mencionados, el proponente deberd suministrar: certificado de la A.R.L
no mayor a un afio, donde conste que el contratista tiene documentado la autoevaluacion del SG-SST incluidos
los estandares minimos que se reglamenten, de acuerdo al nimero de trabajadores y nivel de riesgo; o
Registro de la Autoevaluacion no mayor a un afio firmada por el Represente Legal y Profesional con Licencia
en Seguridad y Salud en Trabajo vigente y curso de 50 o su actualizacidon de 20 horas en SG-SST (adjuntar
fotocopia de la cédula, licencia SST y certificado del curso).

Nota 1: El profesional que realice la autoevaluacion del SG-SST, debera ser acorde al perfil establecido en la
Resolucion 0312 de 2019.

En caso que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es la Unica persona responsable del
desarrollo del objeto contractual, no estd obligado a laimplementacion de los estandares minimos del Sistema
de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), pero si debe garantizar la cobertura al Sistema General
de Riegos Laborales, de acuerdo al Decreto 1563 de 2016, por lo anterior debera presentar el formulario de
afiliacion con sello de la Entidad y/o certificado de afiliacion.

Por otra parte, el oferente debera allegar el Certificado de Implementacion del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, GCCON-F-065 de la Entidad SENA, firmado por el represente legal o persona
Natural. (anexo — pliego de condiciones).
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Nota 2: La Entidad aclara que el futuro contratista, para dar inicio al desarrollo del servicio contratado, debe
allegar los soportes pertinentes que evidencien que el personal que utilizara para iniciar la ejecucion del
contrato se encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pension, salud y riesgos
laborales, lo anterior y toda vez que el mismo es un requisito indispensable desde el primer dia del desarrollo
de las actividades.

Plan de emergencias: En atencién al Decreto 1072 de 201, Articulo 2.2.4.6.25. “Prevencién, preparacion y
respuesta ante emergencias. El empleador o contratante debe implementar y mantener las disposiciones
necesarias en materia de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias, con cobertura a todos los
centros y turnos de trabajo y todos los trabajadores, independiente de su forma de contratacién o vinculacién,
incluidos contratistas y subcontratistas, asi como proveedores y visitantes. Para ello debe implementar un
plan de prevencidn, preparacion y respuesta ante emergencias que considere como minimo”, el Proponente
debera allegar un documento no mayor a un mes, donde certifique la empresa tiene documentado e
implementado el Plan de emergencias conforme a lo establecido en el marco legislativo vigente.

Plan Estratégico de Seguridad Vial: El Proponente debera allegar un documento no mayor a un mes, donde
certifique la empresa tiene documentado e implementado el Plan Estratégico de Seguridad Vial, conforme a
lo establecido en el marco legislativo vigente aplicable en materia de Seguridad Vial.
El uso de los elementos de proteccién personal segun los riesgos de acuerdo con la actividad desarrollada.
26. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
No Aplica
27. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No Aplica
28. ANEXOS
CDP
Anexo No. 1 Analisis del Mercado Firmado

Anexo No. 2 Presupuesto Oficial
Anexo No. 3 Matriz de riesgos
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