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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, abril de 2024

Sefior (a)

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5772288 de 2024
Coordinador de Formacion Profesional y Relaciones Corporativas
Centro para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial
Sabanalarga — Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes abril de 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5772288 de 2024

MAURICIO JAVIER VENGOECHEA JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
72.310.395 de Pto. Colombia (Atlantico.), en mi calidad de Contratista del SENA, en
Extensionismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo CINCUENTA'Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS Y OCHO MIL DOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M.L.
(559.808.232.00). Esta suma, que no incluye IVA y CUATRO POR MIL, sera pagada por EL
SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de $1.631.134,

diez (10) pagos iguales por valor de $5.437.112 y un ultimo pago por valor de $3.805.978.
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Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la Cuenta de Ahorros

No0.026170383769 del BANCO DAVIVIENDA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 22 de Diciembre de 2024.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnolégico del Sistema
de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovaciéon SENNOVA para implementar
desde el Centro para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial - CEDAGRO de Ia
Regional Atlantico las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las
empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos bajo la modalidad
de atencion definida a beneficiarios del programa y de acuerdo con la asignacién dada

desde Direccion General.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover las acciones de Reunién con entidades Actividad 1
i id gubernamentales para »
divulgacion del programa Reunién con
P £ realizar jornada de
Extensionismo Tecnoldgico funcionarios de los
. sensibilizacion a las L L
en las regionales y centros municipios del Atlantico
., asociaciones campesinas
de formacién del SENA y para promover la
) ) para promover las acciones i
demads espacios que generen estrategia en
de divulgacion del L
posicionamiento al transformacion digital.
programa.
Programa de Extensionismo
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Tecnolégico acorde a
orientaciones de direccidn

general.

Realizar contacto inicial de las
Micro y Pequefas Empresas-
Mypes, unidades econdmicas
populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos
priorizados y asignados a las
regiones de cobertura en el
marco de convocatorias de
Extensionismo Tecnoldgico de
acuerdo con los términos de
referencia definidos,
confirmando su participacion o
causal de rechazo en el sistema
de informacién de la linea de
acuerdo con los términos de
referencia definidos,
confirmando su
participacién o causal de
rechazo en el sistema de

informacién del programa.

Contacto presencial con los
beneficiarios de las
asociaciones campesinasy
juntas comunales que se
van atender en el primer

Semestre de 2024.

Actividad 1.

Evidencia de contactos
con beneficiarios del
programa de
Extensionismo

Tecnoldgico.

Realizar las sensibilizaciones
para el inicio de los

acompainamientos de acuerdo

Socializacion de Informe de
diagnéstico inicial y Plan de

Mejora de la estrategia

Actividad 2.

Reunién de Jornadas

presenciales para
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con el cronograma definido en
el marco de la linea
programatica de Extensionismo
Tecnoldgico a las Micro y
Pequefias Empresas-Mypes,
unidades econémicas
populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin

animo de lucro y campesinos.

Campesena Innova a
organizaciones campesinas
- agropecuarias y/o
campesinos asignadas en
el primer semestre de

2024.

presentar informe
inicial de diagndsticoy
Plan de mejora en los
municipios de Galapa
(veredas Alpes de
Sevilla y las Margaritas),
Piojo (Veredas Aguas
Vivas y Guaymaro),

Baranoa (Campeche)

Registrar en el sistema de
informacion de la linea
programatica las acciones
ejecutadas con las Micro y
Pequefias Empresas-Mypes,
unidades econémicas
populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos
asignados de acuerdo con la
metodologia de Extensionismo
tecnoldgico, dando
cumplimiento al cronograma
definido para tal efecto desde

la Direccion General.

Efectuar registro en tiempo
real de las actividades
desarrolladas con las
organizaciones campesinas
- agropecuarias y/o
campesinos asignadas en
primer ciclo de atencién de

2024.

Actividad 3.

Registro de
Asociaciones
Campesinas asignadas
contactadas en
Plataforma Dynamisena
de inscripcién para
participar en el primer

semestre 2024.

Diagnosticar las Micro y
Pequefias Empresas-Mypes,
unidades econémicas

populares, organizaciones

Construir diagnostico
segun lineamientos de la
estrategia de las

organizaciones campesinas

Actividad 4.

Presentacion de

diagndstico inicial y
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agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos

asignados con las herramientas

- agropecuarias y/o
campesinos asignadas en

primer ciclo de atencién

concertacion de
necesidades con las

asociaciones

definidas para esta actividad de | 2024. .
campesinas.

acuerdo con la metodologia de

Extensionismo Tecnoldgico.

Formular y concertar el plan | Construccion plan de Actividad 5.

de mejora identificando los
indicadores a evaluar de las
empresas, organizaciones

campesinas - agropecuarias

mejora de las
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o

campesinos asignadas

Realizacion de plan de
mejora con las

organizaciones

campesinas.
y/o campesinos asignados, | en cada ciclo de
usando los formatos atencion.
definidos para esta actividad
de acuerdo con la
metodologia de
extensionismo tecnoldgico y
las necesidades identificadas
Medir en las empresas, Evaluar los indicadores | Actividad 5.
organizaciones campesinas - | €/€gidos segun plan de N
Definicion y

agropecuarias y/o
campesinos asignados los
indicadores definidos en el
plan de mejora de acuerdo
con la metodologia de

extensionismo tecnoldgico,

mejora de las
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas
en cada ciclo de

atencion.

evaluacion de
indicadores en Plan
de mejora con cada

una de las
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documentando de acuerdo

asociaciones

las orientaciones dadas campesinas.
desde la Direccion General.
Asesorar e implementar la Se realiza procesos de Actividad 3.

metodologia de
extensionismo tecnoldgico a
las empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias
y/o campesinos asignadas
de acuerdo con la guia de
Extensionismo tecnolégico
(GIC-G-010) y a las
orientaciones de la Direccidn

General.

planificacion de acciones,
para el desarrollo de las
actividades en el marco del
programa de
Extensionismo

Tecnoldgico.

Ejecutar las asesorias
con las organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas
en cada ciclo de

atencion.

Registro de asesorias
con las asociaciones
de acuerdo a
planificacion de
acciones en el plan de
mejora en la etapa de

implementacion.

Realizar cierre de proceso de
acompafiamiento aplicando
los formatos y
procedimientos establecidos
de acuerdo con el
cronograma definido en el
marco del programa de

Extensionismo Tecnolégico.

Este se realizara en el mes
de mayo-junio, previa
medicion de indicadores y
encuestas de satisfacciéon
de las Mypes, unidades
econdmicas populares,
organizaciones
agropecuarias o

campesinas sin animo de
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lucro y campesinos

asignados
10 | Promover y garantizar el Gestionar el Este se realizard en el
diligenciamiento de la diligenciamiento de la mes de mayo-junio,
Encuesta de satisfaccién en | encuesta de satisfaccion | Previaimplementacion
. o del plan de accién con
las empresas, organizaciones | de las organizaciones
. . . las Asociaciones
campesinas - agropecuarias | campesinas -
) ) Campesinas, unidades
y/o campesinos agropecuarias y/o
econdmicas populares,
acompafados de acuerdo campesinos asignadas en o
organizaciones
con el cronograma definido | cada ciclo de atencion .
agropecuarias o
en el marco del programa de campesinas sin 4nimo
Extensionismo Tecnoldgico. de lucro y campesinos
asignados
11 | Documentar la informacion | Se registro informacién de | Actividad 3.

recolectada en el proceso de
acompafamiento, de forma
completa y con criterios de
calidad, de acuerdo con las
solicitudes del dinamizador
de extensionismo
tecnolégico y las emitidas

desde la Direccidon General

asociaciones, previa
conformacién del banco de
empresas que se van
atender en el primer

cuatrimestre.

Registro de asesorias
con las asociaciones
de acuerdo a
planificacion de
acciones en el plan de
mejora en la etapa de

implementacién
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12 | Participar activamente en las | Realizacién de reuniones Actividad 6.
acciones de Extensionismo | de planeacion de la _ o ,
_ . Evidencia asistencia a
tecnolégico y del Sistema de | resional. Con equipo _
ional de C s reuniones
. . . nacional de Campesena
Investigacion, Desarrollo P
programadas con
L. ., Innova.
Tecnolégico e Innovacidn .
equipo de
SENNOVA de las regiones de .
Extensionismo
cobertura y en los espacios ) )
y P Nacional y Regional.
gue se promuevan en el
marco de la estrategia a
nivel nacional
13 | Generar estrategias que Realizacion de reuniones Actividad 1
fomenten el crecimientoy | de planeacion de la .
Reunién con
: ional.
mejora del proceso de regiona .
: P Entidades
consultoria en las regiones
gubernamentales de
asignadas _
los municipios para
promover la
estrategia.
14 | Garantizar la ejecucion de Generar disponibilidad

las horas de implementacién
de la metodologia de
Extensionismo Tecnolégico,
acorde a orientaciones
brindadas por Direccién

General

para el desarrollo de la
estrategia segun

lineamientos nacionales.
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15 | Hacer acompafiamiento a Apoyar y asesorar a los | Actividad a desarrollar
los extensionistas del centro | centros de formacion en | en el siguiente mes.
. la intervencion a
de formacién durante la
) N organizaciones
intervencién en las ,
campesinas -
mpresas, organizaciones .
empresas, orga one agropecuarias y/o
Campe5inas - agropecuarias Campesinos asignadas
y/o campesinos cuando se en cada cuatrimestre
requiera de acuerdo con segun lineamientos
. ., . ., nacionales
asignacion desde Direccidn
General
16 | Apoyar las solicitudes de Atender los Actividad 7

informacidn, informes, y
demas acciones propias del
Programa de extensionismo
Tecnolégico cuando se
requiera y sea asignado

desde la Direccidon General

requerimientos
documentales

requeridos segun

lineamientos nacionales.

Se realiza montaje de
4 documentos
requeridos en le
Repositorio 2024 de
Extensionismo

tecnoldgico.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 6024 Baranoa, Pital, 12-04-2024 30-04-2024
Sabanagrande,
Malambo

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9465262934 de la planilla, operador Aportes en Linea, periodo marzo de

2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,

MA%%%CI(S VENGOECHEA JIMENEZ

Contratista
C.C. No. 72.310.395

Recibi a satisfaccion:

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO.

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5772288 de 2024
Coordinador de Formacion Profesional y Relaciones Corporativas
Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial
Sabanalarga — Atlantico
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Evidencia Actividad 1

Reunidn con asociaciones campesinas para presentar informe y diagndstico inicial de
madurez digital alcance del programa de Extensionismo Tecnolégico.

Evidencia Actividad 2

Reunidn con asociaciones campesinas para socializar plan de mejora e indicadores del
programa de Extensionismo Tecnoldgico.
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Evidencia Actividad 3.

Registro de las asesorias con los beneficiarios de las Asociaciones Campesinas en

Plataforma Dynamisena que participan en el primer semestre 2024.
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Evidencia Actividad 4.

Registro de Asociaciones de Campesinos en Plataforma Dynamisena en la estrategia de

Campesena Innova.
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Evidencia Actividad 4.

Informe de diagnéstico inicial para definir indicadores de medicién en la estrategia de
Campesena Innova, realizado en plataforma Dynamisena.

LMALRIC AVER VENGOECHEA IMENEZ - |

-7-/% VOV SN « # / seguimiento- / Registro de Intervencién~ /  Diagnostico Inicial~

gt~ | Bieroioa~

o Ayuda Dignstco
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2 RESULTADOS DE APLICACION DE DIAGNOSTICO

2.1 Madurez Digital de la Empresa

Madurez Digital

Laempresa ASOCAGUADA se encuentra en un grado de madurez digital: Analégico

Detalle: En este grado de madurez digital se encuentran aquellas empresas que no cuentan con una planeacion estratégica y lineamientos claros dentro de su
modelo de negocio empresarial; con limitantes para generar innovacion y desarrollo en las diferentes dreas de su cadena de valor; desconocen sus.
procesos y no cuentan con un rol para una gestion financiera adecuada, afectando la salud de la empresa. No cuentan con informacion documentada
para analizar las variables internas del negocio, y desconocen la existencia de métodos y tecnologias para la transformacion digital. La direccion de la
empresa presenta grandes oportunidades de mejora frente a la gestion del negocio

Evidencia Actividad 6.

Reuniones de Planeacion de actividades de Extensionismo Tecnolégico con equipo
Regional y Nacional. Se realizaron 4 jornadas de planeacion de activades en el mes de
marzo del 2024.
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Extensionismo Tecnoldgico

MaFe C. %

PatriciaL. &

Evidencia Actividad 7

Se realiza montaje de 4 documentos requeridos en le Repositorio 2024 de
Extensionismo Tecnoldgico.

€ 9 C = senad-my.sh: t.com/persona s sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%: 33bff960441e806bad 8 7312-d65e-4a9b-b4a94-39eb0c83a324&FolderCTID=0x01200018786.. v @ £} | &

.

+ Agregar nuevo @ Compartir G Copiar vinculo  £5) Afadir acceso directo a Mis archivos <@ Sincronizar |, Descargar F Organizar v
greg:

i

v Detalles

extensionismotecno 8 REEDES_MARIA FERNANDA CABALLEROSIL.. 3 de marzo Maria Fernanda Caball S element Compartido
B cimEmEaTs B ASOCAGUADA MAURICIO JAVIER VENGOE e ma Mauricio Javier Vengor 4 element Compartide
BR Nuestros archivos
B ASOCIACION AGROPECUARIA MUJERES € e ma Mauricio Javier Vengo: 4 elementos Compartido
Bl ASOCIACION AMBIENTAL ACTIVOS DE SAB. de ma Mauricio Javier Vengo: 4 elementos Compartido
BB ASOCIACION AMBIENTAL JOVENES POR U. de mat Mau Javier Vengo: 4 elementos Compartido
B ASOCIACION AMBIENTAL PARA EL DESARR de marzo Mau avier Ve 4 elementos Compartido
Bl ASOCIACION COLCHAS DE AMOR MAURIC.
O [l ASOCIACION CORREGIMENT... -+ [ Yy 22demarzo Mauricio Javier Vengor 4 elementos & Compartido
BE ASOCIACION DE CAMPESINOS DE CARACO. je ma
BB ASOCIACION DE USUARIOS CAMPESINOS .. 31 de ma Mauricio Javier Vengor 4 element Compartide
BB ASOCIACION ECODINAMICA DE SABANAG fe ma Mauricio Javier Vengor 4 elementos Compartido
BB ASOCIACION MADRES CABEZA DE HOGAR de ma Mauricio Javier Ve elementos Compartide
Bl ASOMACOF_MAURICIO JAVIER VENGOECH. a Compa
BBl ASOMUHAPAS_MAURICIO JAVIER VENGOE. e marzo Mauricio Javier Vengor 4 elementos Compartido
BB PARCIAUDAD INDIGENA MOKANA DE PITA
BB SABORES DE PITAL MAURICIO JAVIER VEN —
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