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Direccion sclicitante

+apitulo i: Descripeicn General

;:

Area o grupo ejecutor

eccién Comercial v Servicio al Cliente
ireccion Comercial y Servicio al Ciiente -
;egn tacion de Agua Potable v Sansamiento
co (Cogtroi Tarifario)

dJ

J

ﬂ‘

Tipo de Contrato.

Pre ia(‘i(" n de sarvicios profesionales

identificacion y
egscripoion de la
necesidad

Capituic il: Descripcion Técnica

A

De conformidad ai articulo 14 numeral 14.10 de la Ley 142 de 1994, |a ibertad
regulada, es el régimen de tarifas por el cual la Comision de Regulacion de
Agua Potable y Saneamiento Basico CRA fij2 los criterios y la metodologia
nara que las empresas de servigios pablicos domisiliarios puedan daterminar
sar los fs.bcmf- maximos para los servicios ofracidos al suscriptor o
isuario, es asi que lz cmpresa IBAL S A'E.S.P —~ OFICIAL esta obligada a
firse a la meiodologia que defina periddicamente lz Comision de

| Regulacién de Aglia Potable y Saneamiento Basico CRA. para fijar sus tarifas

de acuerdo con Ios i""LEIl"ldr‘“ del estudios de costos.

Que e amc:u!o 73 cn Iz Ley 142 de 1294 astablece Ias funciones v faculiades
genarales'de las Comisiones de Regulacién, v la misim2 norma dispone gue
estas unidades Administrativas Hspeciales: "{'...)HG."IGH la funcion de regular
los monopolios en la prestacion de los servicios poblicos, cuando la
competencia no sea, de hecho, posible: v.enlos fﬂm(:,r,?)m la de promaover
la compelencia enlre guienes pmsm:? servicios publicos. para gue las
operaciones de ' los monopolistas © de los competidores sean
economicamente eficientes, no implicuen abuso des la posicion dominante v
produzcan servicips de calidad. {1..)".

Que medianie e| Decrelo 1524 t}e|‘§994 le fueren delegadas a la Comision de
Regulacion de ‘Agua Fotable y Sanea amiento Basico—CRA, ias funciones
reiativas al penalarr iento de las politicas gengrales de administracién v control
cde eficiencia de los servicios publicos domililiarios, atribuidas al presidente
de la Replblica, por ei artfculo 370 da la Cofistitucion Politica de Colombia v
raferidas 5 e &l -:ai'liCl.”O 68 del Régimen de iOT servicios publicos domiciliarios.
I ‘I |
Que e! régimen tarifario aplicable' a los servicios pL'lincL ’iomici:iar:os, de
cénformidad con los numerales del articulo 86 de la Ley 142 de 1994, esta
compuesio por reglas relativas a: el rég imep de regulacion o de libertad, el
"rs’rama de| subsidios, que se otergaran para que las parsonas de menores
ingresos puedan-pagar ias tarifas de los servicios publices domiciliarios qua
cubran sus necesidades basicas; a las practicas tarifarias restrictives de la
libre competencia, y que irplican abusc de posicion dominante; vy
procedimientos, metodologias, formulas, estructuras, estratos, factumrnon
opciones, valores y, en general, todos los aspectos que daterminan el cobro
de las tarifas. Asi mizmo, esta orientado por los criterios de eficiencia
econdmica, neuizralidad, solidaridad, 'redistribucién, suficiencia financiera
simplicidad y transparencia, segun lo astablecido en el articuio 87 ibiden. En
v;anm‘ del principio de cficiencia economica, “(...) &l iégimen de tarifas

SrOGHUT wr? que €sias se aproximen a lo que serfan los precios de un mercado
o 7 25§
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competlitivo (...)", *(...) que las formulas tarifarias no pueden trasladar a los
usuarios los costos de una gestion ineficiente, ni permitir que las empresas se
apropien de las utilidades provenientes de practicas restrictivas de la
compelencia {...)" Por Suficiencia financiera se entiende “gue las formulas de
tarifas garantizaran la recuperacion de los costos y gasios propios de
operacion, inciuyendo fa expansion, la reposicidon y el mantenimiento;
pernmitiran remunerar el patrimonio de los accionistas en la misma forma en la
que lo habria remunerado una empresa eficiente en un seclor de riesgo
comiparable; v penmnitiran utilizar las tecnologias y sistemas administrativos
que gdranticen la mejor calidad, continuidad y seguridad @ Sus usuarios”.
“Toda tarifa tendra un caracter integral, en el sentido de gque supondra una
calidad y grado de cobertura del servicio, cuyas caracteristicas definiran las
comisiones reguladeras. Un cambio en estas caracteristicas se considerara
como un cambio en la larifa”. {subrayas por fuera del fexto original).

Que la Comisidon de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico CRA
expidié la Resolucion 688 de 2014, “Por la cual se establece la metodologia
tarifaria para las personas prestadoras de los servicios piiblicos domiciliarios
de acueduclo y alcaniarillado con mas de 5.000 suscriplores en el area
urbana”, esta resolucion fue modificada, adicionada y aclarada por la
Resolucion CRA 735 de 2015 y Resolucion 798 de 2017.

CQue la Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico -
CRA, de acuerdo con sus funciones y !’acultadetis para mejorar las condiciones
del mercado de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo del pais, y
confribuyendo al bienestar de la poblacion colombiana, evalla
1constantemente la pertinencia tecnica, juridica, econdmica, ambiental, entre
otros aspectos del sector, para fijar los criterios y la metodologia que regulan
la prestacion de los servicics publicos, de tal manera que para la prestacion
de los servicios piblicos domiciliarios de acueducto y alcantarillado, y de las
actividades conexas o complementaria a este, el regulador ha expedido, enire
ofras, las siguientes resoiuciones, asi:

= « Resolucion CRA 151 de 23 de enero de 2001 se esiablece la reguwlacion
integral de los servicios publicos de Acueducio, Alcantarillado y Aseo”.

e Resolucion CRA 271.de 17 de dicierbre de 2003 “por la cual se modifica
el Articulo 1.2.1.1. ¥ la seccion 5.2.1. del ‘Capitulo 2, del Titulo V de fa
Resolucion CRA 151 de 2001,

s  Resolucion CRA 759 de 15 de junio 2018) “por la cual se establece los
requisitos generales aplicables a los coniratos que suscriban los
prdstadores de servicios puUblicos domiciliarios de acueducto v/o
alcantarillacdo, para el uso e interconexion de redes y para los contralos
de suministro de agua polable e inferconexion; sé sefiala la melodaologia
pata determinar la remuncracion y/o peaje. conespondiente y se
establecen las reglas para la imposicion de servidumbres de
interconexion.”
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' o Resolucion CRA No 860 de 28 de Julio de 2017, Pcn la cual se ,oiahiem
| , la opcion de medicion de wrmmnnmu en af servicio ptiblico domiciliario
! . e alcantanillado.” !

|4 : ¢
| |~ Resolucion CRA 825 de diciembre dé 2017 "Por Ia cual se establece la
mefodologia larifaria para las personas presiados as de los ssrvicios
publicos domiciliarios de acuadycto’y alcantafillado \que atiendan hasta
5.000 suscriplores en of area urbana ¥ aquellas que pro.Ftr‘u el servicio en
el area. rural independientemente el ,humuo de suscripiores que
i1 ‘ atr’endar?. Ty : ‘ il | !
B | |
@ F—?:esc.l»ﬁ.'rici:i ("RA 344 dla julion Jrﬁ 701 2 "Por la oual se modifica y adiciona
ta Resolucign CRA 825 de "Oi"" i
| 1 H | | 1
L _F’F".uruuu WCRA 864 de 21 de diciernbre de 2018, "Porla cual se modifica
la Seccidn 5.2.1.. del Capfiulo 2 del Tituio V. u’q la Resofucion CRA 151
! : de 2001, medificada por el articulo 2 dnﬂ la Pe.so:’ﬁ.l,.on (‘RA 71 de 2003,
o se modifican aigunas disposiciones de fas Resoluciones CRA 688 de
' - ) 2004, CRAIT20 de 2015, CRA 759 de 2016, CRA 800 de 2017, se deroga
‘ ila Resolucion CRA 783 daj 201 6, modificada por (a Resclucion CRA 810
I de ?4’)1 7 v. se dictan otras rhcfm'arur‘n 25 relecionadas con la aplicacion de
{ ilas mc.odoﬂ'og:as* tarifarias” 1

i

| Resolucion CRA 908 de 23 de diciembrs de 2019, vérsién, integrada con
sus modificaciones ”Tff("’alluldc’iq a través de'las Resoluciones CRA 919 y
926 de 2020, “For ia cual se definen {os criterios, metodologias,
indlic adores, pa{rre :Mros y modefos de caréclor ohhgato:ro para evaluarla

| !Cxestfén v rasulifdos de las per: sgnas prastadoras de los servicios publicos
nomrua’;anus del nruecucio v/G efcantarillado. se establece la metodologia
‘para clasificariys de acuerdo gon &l nivel rfe riesgo, caracteristicas y
condiciones, y|se mon’!ffcan unas rescluciones’

= Resoiucicn C n" 4 907 e 23 da dicier :rbrrl de 241 a"F’or la clial se modifican
| v adicionan untlgb artic u.’m a las Respiuciones GRA 688 de 2014 y CRA
1| 825de 29177 |! ! | -I o

| fa il ¥
3 |
} | b

. Pesn!um\ 50 CRA 943 de 29 delabril de 2021 “For la' cual se compila la
= ! fr“u’t'l’lcr(%r“- gengial de [os servigios publicos de acuzducto, alcantariliado
. ¥ csr‘o, Yy se dnr,fmn thas rﬁrspr:ns.rum.w.,@ i 1

|
| 1

| [ |
! 1 e |Resoiucion CRA 945 de 17 de junicde 2021, "Por la dilal se I’?"‘(L’ff(‘ﬁ ¥
b iyl r‘rmona L r‘onmdmanﬂn ala Rmo}ur‘rr‘n E‘P,-C\ 943 de 20217

‘ [

“- ! i { i
i l i P | iPEQ LUCION CRA 046(-@ 17 de junio n‘(> 2021, “Por la cual se modifica
E ' ‘el artienia 1.6. 823 1del r’“?pnul 3 del oub{:fu;o 2 del Titulo 5 de la Parie

‘ r b | =ﬁde.‘}_nro efarticuto|1. % 2.4.1. del Capitirlo 4 dei Subtitulo 3 del Titulo
| NP de la|Parle 6 tel Libro 1 ncl'f‘u?exo 6.1.8.4. ciel Titulo 8 de la Parte 1 del

Libre 61y se adicicna LT.*ll articulo al Capituio 2 del Bubtitulo 3 del Titulo 5
‘de Iz Parte 6 def L ibip { de fa Rﬂsohvc icn A 243 de 2021, en o
| _ rl 1(‘Iflr7'r.?d’) ole TJ (*l "‘umadc, UInico Sectorial ’!l 1- '

| |

|
T T |
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« Resolucién CRA 948 de 28 de junio de 2021 “Por la cual se adiciona la
PARTE 8 al LIBRO 2 y el TITULO 4 a la PARTE 2 del LIBRO 6 de la
Resolucion CRA 943 de 2021, en relacion con los esquemas difereniciales
de prestacion de los servicios publicos de acuedtcio y alcantarillado en
areas urbanas”.

|
¢ Resolucion CRA 850 de jutio 2021 "Por fa cual se modifica el articulo
2.1.2.1.10.1. de la Resolucion CRA 943 de 2021 en lo relacionado con la
provision de recursos por diferencias entre las mverwones planeadas y
efecutadas del POIR.”

e Resolucion CRA 971 de juliv 28 de 2022, “Por \la cual se medifica el
paragrafo 4 y se suprime el paragrafo 5 del articulo 2.1.2.1.10.1. de la
Resolucion CRA 943 de 2021, modificado por el ariculo 1 de la
Resolucion CRA 950 de 2021, se modifica el articulo 2.1.2.1.10.2. de la
Resolucion CRA 943 de 2021 y se adiciona el articuio 2.1 2.1.10.2.A. a la
Resolucion CRA 943 de 2021 para regular fa operaitividad de fos recursos
de ia provision por diferencias entre las inversiones planeadas y
ejecutadas del Plan de Obras e Inversiones Regulado — POIR.”

Por lo 'descrito, se puede evidenciar que la Comision de Regulacion
de Agua Potable y Saneamiento Basico - CRA, continuamente expide
normas de estricto cumplimiento para el secior de agua potable y
saneamiento basico, las cuales adicionan, aclaran, modifican o
sustituyen los diferentes actos administrativps citados con anterioridad,
como también la expedicion de nuevos criterios, parametros y reglas,
confemplados en nuevas metodologias y/o resoluciones aplicables al
sector de Agua Potable y Saneamiento Basico

Que el articulo 126 de la Ley 142 de 1994 estabiece que las formulas
tarifarias tendran una vigencia de cinco anos, las tuales, vencido dicho
periodo, continuaran rigiendo mientras la Jpmision no fije las nuevas.

Que de acuerdo con la Agenda Regulatoria Indicativa — AR trazada
por la Conision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico
— CRA, para la vigencia 2024, se prevé que para el semestre 1 se
cuente con !) Estudios soporte del proximo marco tarifario para los
servicios pubhcos domiciliarios de acueducto y alcantarillado aplicable
a grandes prestaciores 1) El proyecto de Resolucion del Marco tarifario
para los servicios piblicos domiciliarios dg acue@lu:,to y alcantarillado
aplicable a| grandes prestadores, Ill) El proye¢to de Resolucion y
Resolucion definitiva referente a la Moditicacion|del Libro 2, Parte 7,
Titulo 5 (].L,Tl y Resolucion CRA 943 de 2021 . que contiene la Resolucion
CRA 887 ge 2018, relativo a ’:‘bl‘&lb!e(@! medidas en periodo de
variabilidad climatica y se dictan otras, dispesiciones y V) La
Resolucion definitiva referente con la Adtualizacién de la resolucian
Lompllatond y racionalizacion de la regulacion general. ‘

| I

| i
J
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Es ewdemn que fa Comision de F?eguiécmn de Agua Potabie v
Saneamiente Basico — CRA, jen funcién de las politicas generales de
adminisiracion vy control da eficiencia de los servicios ptiblicos
domiciliarios, constantemente sefiala criterios v metodologias para que
las empresas prestadoras las adopten; de modo que, la Empresa
Ibagudrefia de Acusducto v Alcantarillado IBAL S.A E.S.P- OFIGIAL
de acue.f'w con la normeatividad vigente y en climpiimiento estricto de
su ohjete misional, 2guiere =f| ghropt cion constante y armdnica de las
dé‘s:msxcuomr wga es, en funcion del régirien de libartad re 2qulada.
| 3 | |

La Empr esh Ibam'ese; de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.AE.S.P,
- OHOE!\L equiere que, a través de personal u,\pc.Lo en temas
concerni ,.ﬁﬂz con la regulacion de los servicios piibli Icos de acuaducio
y aicaniariliado, se analicen los documentos JP caractér economico,
iacnico, financiero ylo ;equl“‘anos sefia arsoi por 12 Comision — CRA,
relativos a los diferentes criterios v|m ctoro.og135\ de obligatorio
cumplimiento por. parie de |2 prestadara, v en consecuencia asesore
a los funcionarios competenies, a f;n de adopiar a la luz de la
normatividad vigenie. | b :

i | : || ! il ‘ i |
Asi mismio, se requiere del analisis'y asesoria an diversas proyactos
que estricturen y emprendan al intbi'ord HIBAL S.A. E.S.P. OFICIAL,,
de acuerdo con las necasidadas qu'e s¢ generen a medida del t uempo
ylo solicitudes de la comunid l| y qu% por objeto social se puedan
rlesarro}mr. | i '
De of ro lado, también es mﬁcu'm t ¢ ,Dm’jf‘l coir 2] asesoramiento ‘en
generacion de Paliticas Publicas pgra p‘s—:v nir el dafio 'anujurtdlco )de
Empresa Ibaguesefia der’\mmduqo y Alcan m!ado |
H ;
Es convenjente precisar cum Jpnt o de la olaha de persconal de la
Empresa IBAL u/\ E.B.P: - OFICIAL, no' existe personal con la
er“an:rJdd y !T s peue‘nma &n regulacion de los servicios publicos

I
QOfﬂlC”laﬂO( de CL.erJuctv \!| acantdn!{adq para qao asuma |as

acciones de qml%r% r@quCLCJ.c« ten ‘.?s de dardcter téc g0, juridico,
rF-guIF‘lorm y fin nue‘ro .'—\nma ‘cados Gf.‘l] ei iegimen dﬂ ios servicios
pyblicos dpmtui rios de acu'hdnr‘to y a!cal..tarliiddo que se deban
adelantar por pan‘e de 'Im prestadn'a ante los entes de regulacion,
msozw‘:nﬂ col trol Ly viq iancia, en virtud de la aplicacion de la
1matioloq:a tarifaria vigente, y en cons edumma se asesore v brinde
c;o'*j pafamientt a] area dé L?:t%rol tarifario, de financiera, ide
proygcios: HD la predmr‘r)rn er" el 3 nplimienfo de la aplicasion de la
met Floin; i "iqmﬂ.l? vigente. |

~ ;{-‘.'%5 N
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De acuerdo con las anteriores consideraciones se evidencia la
necesidad de contar para la vigencia del 2024, con un profesional
experto en reguiacion que asesore y acompane al IBAL S A ES.P.
OFICIAL €‘n &l cumplimiento, seguimiento y control a la metodologia
tarifaria adoptada en virtud de las [Resoluciones CRA 688 de 2014,
CRA 735 de 2015, Resolucion compilatoria CRA 943 de 2021, como
de las demas normas regulatorias complementarias, y de aquelias gue
prometen ser emitidas por la Comision de Regulacion de Agua Potable
y Saneamiento Basico — CRA. Asesoria que deberd extenderse a
todas aquellas actuaciones administrativas que la empresa deba o
requiera adelantar ante la Comision de Regulacion de Agua Potable y
Saneamienivc Basico — CRA, ante la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios, como de aquellas instituciones que tengan que
ver con la materia objeto a contratar, ajustandose para el efecto al
manual de contratacion.

Descripcion del Objeto a Contratar RN

Objeto del
Contrato

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESi‘ONALES
SPECIALIZADOS EN REGULACION DE SERVICIOS PUBLICOS
ONICILIARIOS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO PARA LA

ASESORIA EXTERNA Y ACOMPANAMIENTO EN TEMAS

TECNICOb JURIDICOS, FINANCIEROS, REGULATORIOS Y

| ADMINISTRATIVOS, RT—“QL;ER!DOS' POR EL lIAL!SA ESP

Clasificacion
UNSPSC

OFICIAL. ‘
. ] _ i . .

E! objeto del contrato, esta codificado|en el clasificador de bienes y

servigios UNSPSC, como se indica, acontinuacion: 5

"CLASIFICACION . CLASE|
UNSPSC { 8]
80101504 Servicios de asesoramiento sobre
1 planificacién esqrd[ejutd

Consulmdo el Ciasn‘ncador de Bienes y Servicios en el link:
https://wwav. colomblacompra qov. co/clasmcador de- bncneb-v—
servicios |

|
|
|

| | Caondiciones de la Contratacion N

R

i
Caracteristicas ‘I
del bien, obra ‘0
servicio £
contratar .
(Especiﬁcacwnes
Técnicas,

1 os contratos |de Iprestakion de setvigios prof smndles se pueuen
contratar’ con bcrsén'—zs naturales DjL!FIdW(.aS El bontr lista desarrcllara
las acuwd;icies del contrato, de manera ijbre, autdnoma, independiente
y'sin subofdinacién, aclarando que el supervisor de! contrato ejercera
el ¢ontrol |correspondiente al LumplimiLnto de las |obligaciones. del
contratista, labor indispensable pasa una correcta ejecucion del
contrato, y sin que por ello pueda eill narcarbe dentro de un ambito! de

9 Alcance,

i | Vol
& & T ] Pagina 6 de 27
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Metodologia,

perfil pi'ofe.)mnm!

u oirc)

subordinasion.

L2 rasolucion 0010 del 16 de enzro de 2024 en el articulo primero en
ol i“?i‘érjr"‘fo PRIMERQ indica “La presente labla solo aplica para

col ,‘.mn' de prestacion de setvicios a celebrar con persona natural.

|
Pam rommm“ :T, prestacion de servicios con personas jurid f{‘as l.a

datey nwn q"!m riec \fa justificacion 'r-'rmm” ad, ia e;«-';):—f.-':"m'n:,-"a ?onmmmq

cquerida | seré_responsabilidad _de cada area de acuerdo a su

ner:z:::sw-’a(_ para lo_cual podran fomar como referencia la presente
labla. Enllodn caso, fos hono anos a_personas juriclicas no podfém
sipeirar g remuneracicn olal R'JV:JQU'?I' rH* gerente, incluidos st
faciores plestacionajes.” (31 my:f fltera de texio)

|
En razdn de io anteriot m,-jc a qu_e ia resolucién 0010 dal 16 de enero
de 2024 gsiablece los servicios profesionales de personas naturalas,
dado que las actividades a desarmrollar corresponden a la asesoria
técnica, juridica, fn"r‘n era rﬁqﬂ!a‘tcria y deméas de la Ley 142 de 199«
lo cual se desarrolla por profesionales en diferentes zreas { v
considerando que se reqguicre que el proponente cuenie con minimo
tres profesionales de esta drea de conocimientce para realizar la
actividad de asesoria que reduiere Ip eifg'lpresa, se liene en cuenta los
parfiles y tomoe valor referente, 1bs honorarios indicados en la citada
rasolucion' dada que regula ios honararios a pactar por el ejercicio de
profesion liberal, o

1
i

Para el caso partiqular a| persona iuridica debe aportar tres (3)|
profesionales, con |fa[m acion en Ciencias Ec{:mr')micas, Contables, de
Administracion. Fina) FI"I’&’.‘, Juridicas rF d2 Ingenierias, gue cuenten
con el qac'mr\rﬁr: pen lf
! 2 LS ) L
= plopo"lcmn rﬂ‘iﬂiza a reditar lque phra l&‘E ejecucion del contrato
contara con perspnal cal ificado ppra con las thligaciones v objetc| del
conirato gue se sj‘hbl garantizando emmpan?m;nn 0 paermanente
de personal que ¢or ab minimo debe corr esponder a |
| 4 | i
| Lo | | It
PROFESIONAL ASESOR GRALD 3 |
| Lo i | |
FORMACION ACADEMICA: Ii.ltn!oJ profesional en Ciencias
Econgmicas, Conlables, de Administracion; Financieras, o e
Ingenierias. R S :

]

Ele B Lol I ' :
| FORMAGION AGADEMICA ADICIONAL: Titulo de postgrado en la

mqbdj:ided de eppecializacidn gn Firanzas 0 en Economia o en

Servitios Ptiblicos o en Regula
-

|
Paginn 7 de 2
|
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EXPERIENGIA 96 meses de experiencia relacionada

PROFESIONAL GRADO 1

FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional en Ciencias
Econdmicas, Contables, de Administracién, Financieras, o de
Ingenierias. _

| EXPERIENCIA: 24 meses de expeariencia profesional
PROFESIONAL GRADO 1

FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional en Derecho
EXPERIENCIA: Hasia 12 meses de experiencia profesional

- | De conformidad con el articulo cuario de la citada resolucién, se puede
i | dar aplicabilidad a las siguientes equivalencias entre estudios y
experiencia

a. Para categoria profesicnal y asesor:

Titulo profesional o de postgrado adicional al exigido en el requisito
del respectivo nivel por dos (2) afios de experiencia profesional;
siempre y cuando dicha formacion adicional sea afin con las
| obligaciones del contrato
i |
| Titulo de posgrado en la modalidad de especializacion: Dor dos (2)
afios de experiencia profesional adicional a ia reguerida \(/0 viceversa
(en este caso el titulo suple dos aiios de, experiencia |profesional),
siempre que se acredite el Titulo Profesiona!;
‘ Titulo de posgrado en la njodalidad de rilf;aestria: por cuatro {4) afios
de experiencia profesional adicional a la requerida y/o viceversa (en
este caso &l titulo $uple; cuatro afios de experiencia profesional),
siempre que selacredite el Titulo Profes@qhal_
| | : |
o Titu!o de posgrade en la mod fidad deu doctorado! por seis (6) afios
de experiencia profesional ac.ujonal |rc:querida y/o viceversa (en
i bste casgo el titulo suple seis afios de e Ap(%nenc;'a profesional), siempre
i | fiue se agrediie e Titulo Pluftsmndl

[T Plazo c‘ta Ocha (08} T Ui, |
. ejecuciénidel | meses Liwt | ‘ | | ‘
Contrato ! '

@. ' g . ! f }: |

I} I Pagina 8 de 27 i
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Lugar de
Ejecucion del
Contrato)

Municipio de Ibagué - IBAL £.8.P. OFICIAL

Obligacionas
Coniratista

ORLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Cumplir 2 cabalidad cen el contrato; en cada uno de sus itams, cuyo
objsic es  “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
“‘HL FESIONALES 'ESPECIALIZADOS EN REGULACION DE
SERVICIOS DIJEQL!C S DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO PAF A LA ASESORIA EXTERNA Y
ACOMPANAMIENTO EN  TEMAS TECNICOS, JURIDICOS.
FINANCIEROS, REGULATORIOS Y ADMINISTRATIVGS,
REQUERIDCS POR EL IBAL SA ESP OFICIAL”, de acuerdo con las
especificaciones que se establezcan en 2l contrato de prestacion de
servicios profesionales que se suscriba para tal fin.
2. Durante la vigencia 2024 en cuanto a la Metodologia Tarifaria de
que trata la Resolucion CRA 688 de 2014 y demas normas regulatorias
2 las modifiquen, ff’ic.ionﬂr af‘!ar@n, :Gmpiem znten y/o compilen; y
en ':r_“ﬂ:ali.w.ﬂﬂ*‘:q ia pre: sarvicics profesionales: a
contraiar, se deberan r' et .:mha: Ia '*’;LI'PWI‘L’ = actividades:

i

2.1] Asasorar, acompeafiar, emitir conceptos y pronunciamientos sobre
el #nalisis de las caraciaristicas actuales y particulares de la empresa,
en el marco de la Metedologia Tarifaria de gue trata la Resolucién CRA
688 de 2014 y demas neormas regulatorias que las modifiquen,
adicionen, aclaren, complementen y/o compilen, con el siguiente
alcance, segun su f’:nfae-.!q asi:
\

2.1.1 Financiere. Fl alcance se enmajca en el analisis y asesoria
para el cumplimiento de la Metodologia Tarifaria adomada nor la
Empresa Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL S.A. E.SP.
OFICIAL en virtud de las Resoluciones CRA 688 de 2014 y 735 de
2015, y su normstividad vigente, en el cual contemplen como msnlmo
los siguientes aspeactos: i

» Determinacion de los Recursos econdmicos a provisionar por la

Empresa IBAL S.A ES. P'- OFICIAL de las inversiones no
ejecutadas, -de acuerdo al Plan de Obras e Inversiones Reguiado
Actualizado, trazado por la prestadora,| y de acuerdo con los
aspectos regulatorios sefalados en Ia metodologia vigente.

» ldentificacion e implementacién de los aspecios financisros que
busquen fortalecer y/o adaptar los lineamientos exigidos por el ente
regulador, preservando ibg criterios iarifarios de Ia empresa, en

i . l Pigina 2 de az
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especial el de suficiencia financiera y de eficiencia economica, y
cumpliendo de manera eficiente la prestacion de los servicios
publicos domiciliarios de acueducto y alcantarillado.

2.1.2 Técnico: E! alcance se enmarca en el analisis y asesoria en
cuanto a la adopcion de los criterios sefialados en las Resoluciones
CRA 688 de 2014 y 735 de 2015, y su normatividad complementaria
vigente, en el cual contemplen como minimo los siguienies aspectos:

- Control y seguimiento al Plan de Obras e Inversiones Regulado
— POIR, como de aqueilas Inversiones adicionales, y de las
Inversiones ambientales, llevadas a cabo por la prestadora o
que planifique realizar, de acuerdo con los aspectos
regulaterios senalados en le metodologia vigenie, referenies
con la formulacion y ejecucion de las mismas.

- Delerminacion de los Recursos economicos a provisionar por
 la Empresa IBAL S.A E.S. P - OFICIAL de las inversiones no
ejecutacas, de acuerdo al Plan de Obras e Inversiones
Regulado Actualizado, trazado por la prestadora, y de acuerdo
con los aspectos regulatorios sefialados en le metodologia
vigente.

- ldentificacien e implementacion de los aspecios de

- planeamiento de la prestadora, en donde se busque fortalecer
y/o adaptar los lineamientos exigidos por el ente regulador,
preservando los criterios tarifarios de la empresa, en especial
el de suficiencia financiera y de eficiencia econdmica, y
cumpliendo de manera eficiente la prestacion de los servicios
publicos domiciliarios de acueducto y alcantarillado.

2.1.3 Regulatorio: El alcance se enmarca en el analisis, asesoria y
acompafiamientc en cuanio a la adopcién por parte de la empresa,
de los cnterios, pardmetros y reglas enmarcados en la normas
regulatorias de los Servicios Publicos Domiciliarios de Acueducto y
Alcantarillado, en virtud de las Resoluciones CRA 688 de 2014 y 735
de 2015, v de todas aquelias disposiciones regulatorias que las
modifiquen, adicionen, aclaren y/o complementen, como de aquellas
trazadas por ia Comision de Regulacion de Agua Potable vy
Saneamiento Basico — CRA, para la vigencia 2024, las cuales de
acuerdo con el Régimen de Libertad Regulada, se debe someter la
prestadora. En cuanto con el énfasis regulatorio, se debe contemplar
como minimo los siguientes aspectos:

Pagina 10 de 27
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Asasorar 2 la prestadora an temas de caracter economico,
financiero v/o rF‘(‘l“"iﬂﬂ s relativos con' la modificacién de los,
Costos Econdmicos de Referencia en cualguiera de sus:
que afecte Ia eslructura de los costos que hacen]
2 1 :ad:;'ci-!e tariiaria vigente, y que por necesidad,
""""" » de los servicios se degida ejecutar durante la
““ como es el caso de Ig ‘nrl usion de los Cestos
; del compon 0"1*—,- CMO; For‘o Medio de Oparacion

or PTAR ARBOLEDA, sealin o citado en el artjculo 10 de la
F:eeleu ion CRA 864 de 2018 (Compilada en la Resolucion
CRA 943, de 2021), o aquella qua la modifique, adicione o
sustituya. ' !

Particulares d

I
Asesorar v brindar acmnpaﬁam'ﬁant a les funcionarios que, de-
acuerdo con su mmneiencia, tienen relacion directa con la
implementacion de {a nueva normatividad que, en materia de
rr-“-‘“,tl!:!cmn iarifaria v econdmica para la prestacion u('-" los
servicios puslicos domiciliarios, de ﬁr‘uoduc%r) V2 u:am aniilado, |
aue 9:<3n|d-r} la Co l"\:ém.. de Regulacion! de Agua Potable ¥
Saneamienlo Basico|— CRA, ép, Ministerio de Vw;:..da o la
Superintendencia da Sarvicios Plblicos Jom ciliarios. ;

Asescrar 2 los funcionarios de la l"rwmdn a, dae acuerdo con

su competencia, pare la alaboracion de las respussias que se
aeban provegiar durante la vrgﬂ' cia, a fin de atender los
requerimiantos de la Suparintendencia de Servicios Publicos,
de la Comisién de Regulacidn de Agua Potable y Saneamianto
F:z?aicc. siiarios y/o suscriptores ' v ofras entidades e
instangias, 4'1 temas i‘elamo;,ar, s con la aplicacion del marco
regulatorio de acuerdo @ la Ley 142 de 1994 y demas normas

mm'*l ementarias.

St‘ms nist trar coneeptos en materia de ;‘ccu!amhn econamica y
PO PP ‘ ;

tagifarig de geuerdo con las necesidades del IBAL S A ES. P,
y en sumplimiento con iz ua.mﬂw‘nuad vigenie aplicada al

secior de prestacion de servicio publico de acueducto y
aiépaﬂtariiiado. | ' ‘

| b
s documentos de carécter econdmico, financiere y/o
S5 . —i'J’- vos a los diferentes provectos que estructure,
v

|
en los que se presente'ia prestadara, y que por

| l
Analizar 1o
regulaterio
emprends

Pagina 11 de 27




e

SISTENA INTEGRADOD DE GESTION VERSION: i4

CODIGO: GJ-R-001
ESTUDIO DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA:
2023-12-27

Pagina 12 de 27

ohjeto socizal de la misma se puedan desarrollar, garantizando
el cumplimiento de los criterios regulatorios.

Acompariar al personal que de acuerdoe con sus competencias,
se decida por parie de la empresa, la participacion en los
espacios gue, desde el sector de agua potable y saneamienio
basico| se presenien, esto con el fin de conocer las
actuzlizaciones y apropiaciones de los criterios, parametros v
metodologias fijadas por el enie Regulador, de obligatoric
cumplimiento para la prestadora, como también propender por
el fortalecimiento en los conocimientos en materia de ejecucion
de los procesos de regulacidén en las diferentes empresas del
gremio.

Analizar y verificar en los términos exigidos en la regulacion
vigente, la simulacion de los calculos tarifarios que s& deriven
cada vez que se presente wunz modificacion de los
componentes tarifarios, los cuales fueron determinados por
parte de los profesicnales tarifarios; para que estos resultados
sean los valores a cobrar a los suscriptores de la empresa IBAL
S.AE.S.P. - OFICIAL.

Asesorar a los funcionarios de la prestadora, para la
elaboracién de consultas y/o requerimientos, que reguieran ser
atendidos por parie de la Superintendencia de Servicios
Pu.bip os, de la Comisidn de Regulacidén de Agua Potable y
mmeamiemo y otras entidades e instancias, en temas
retacionados con la aplicacion del marco regulatorio de acuerdo

a la Ley 142 de 1994 y demas nornias complementarias y que
surjan durante la vigencia

Asesorar a la prestadora en temas de caracter econdmico,
financiero y/o regulatorios relativos con los esqguemas
diferericisles de prestacion de los servicios plblicos de
acueducto y alcantarillade en areas urbanas, de que trata el
Capitulo 2, del Tituio 7, de ia Parte 3, del Libro 2 del Decreto
1077 de 2015, o aque! que lo modifigue, adicione o sustituya,
también citado en la Resolucidon CRA 948 de 28 de junio de
2021, o aguella que lo modifique, adicione o sustituya; cuando
de acuerdo con la necgesidaci en la prestacion de los servicios,

Pagina 12 de 27
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A

— o~y el v
se decida e

con &l municipio,

- Asesorar v en todas’ aquellas actuaciones
administrativz sracter particular que la empresa deba o
requiera adelaniar anie ia Comision dé& Ragulacién de Agua
Potable - CRA ylo la Liﬁupsr‘ntend::rﬂm de Searvicios Publicos

.

Domiciliarios.
{ : it .

- Acompanar a te Gerencla o al personal que designe la “"r"tp"esa

Ibaguerefig da Act (“ful cto v Alcantarillado IBALL S.A E.S. P -
OFICIAL ¢ i Ios temag que considere pmr’r‘ ente, en espf\m 2
las reunionas y uu\:m‘ﬁ: ias con las instituciones I(“iﬂr‘lOﬂdduo
con of sector de saneamiento basico vy ambiental, v que estén
dentro  dgl ‘aelcance Uc este contrato, izies como la
Supsarintendencia de Servicios Publicos Domiciliacips - SSPD,
Crm":s'x(‘)n de Reou citﬁn- cda Agua Potable vy ’-‘\qmr“nr"uﬂnio
Bz - CRA, Ministerio de vivianda! Ministerio deé ambiente,

"';"—‘.TFC‘ da hac i-ﬁnf?ﬂ_ epartaments Nacional de Planeacion
— DNFP, Produraduyria -Se eral de la Nacidn — PGN, Contraler i°

General de 15 ‘—"r*m'b'e-“l‘ - CGR, f\|ca{daa de lbagué, Conce
Municipal (de tbagud, Gobernacion del 7 Tolima, Banco ’\'-u“:dml
—WE, C’unr“ tnteramw e'a anoe de ?Je§:§a‘-'rc;l!ok WD, ANDESCO

ACODAL, entre otras

2.1.4 Juridico: El alcance se enmarca en I :nalisis y asesoria para
la empresa IBAL S.A. Z,.) . "JFICEAL aurantg la vigencia 2024, en lo
correspondiente can la lelaboracian ds los dpcumenios que poi su

naturaleze correspondan  al p:d“-"] jur :J]Po‘ gue resuiten por la
aplicacion de la Metodolegia Tarifaria de gle frata la Pes:ﬁ!ucmn CRA
688 de 2014 y =u'emas- N0IAas quLllef‘?"F}ﬁb gue las mocifiquen,
adicionen, r'—“mn gomplementen y/o compiigh.

' | o |

4.42. =] alcance r‘en JQL*O; del centrato, inciuye ademas de las
obligaciones anteriol na—.mv citadas, tcdas aguellas que r:quieran del

en la implementacion| de jos critgrios, parametros, reglas vy
meiodclogias vigenies, mmﬁ de aguellas que resulten, €on ocasion
con el Régimen rm Lrbq:.am Reguiada, por parte de la Comision c’e
Regulacidn de /\gb Potable v Saneamisnto Basico — CRA, NESHERS

aplicable para la ")tea’[adma cuando asi s¢ requiera, y dur o!lte la

ejecucion del co nfrz‘

acompafiamienio iy asesdiariaalae ‘wprﬁa IBALS.A. £.5.P, OFICIAL

| B
| I

Asistir a ._'_-*-s iﬁ}'l‘irOﬂ%}S que se programsn, para debatir temas

leiae jonados 'directamente con el objeto del. contrato, las cusles

E | i | ! Pdgina 13 de 27
|
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deberan ser programadas con antelacidn por el supervisor o
supervisores del conirato.

4. Resolver consulias verbeales, escritas o por medios eiecironicos y
revision de documentos relacionaces con el area de Regulacién de
Agua Potable y Saneamienic Basico (Control Tarifario), Proyectos
Especiales, Gestidn Financiera, Gestion Ambiental, Direccion
Comercial, Direccion Administrativa, Gerencia, Secretaria General,
entre ofrag, previc requerimiento del supervisor del conirato.

5. Realizar el acompafiamiento presencial en & momenio gus se
requicra apoyo y/o asesoria especializada en temas a su cargo segun
requerimiento del supervisor del conirato.

8. Realizar asesoria respecto de la Generacidon de Politicas Plblicas
para pravenir el dafio antijuridico

e
\
o
=
o

7. Acompanary asesorar a la Empresa en las discusiones direcias ante
fa CRA y SEPD cuando en revision de las actividades propias de la
empresa s$e evidencie que pusda existir situacion que vaya en contra
via de la iestabilidad Técnicz, Adr.nmstmt:va Financiera, Operativa,
enire ¢lros de la Empresa.

8. Acompafiar y asesorar al IBAL S.A. E.S.P — OFICIAL, en el cargue
al sistema Unico de reporte de informacién del calculo tarifaric —
SURICATA, cuando por efscto de las diferentes actualizaciones o
madificaciones, se evidencien cambios en los compornienies tarifarios
(CMO, CMI, CMT y CMA) o en alguna% de sus variablas, cumpliendo
con las condiciones normativas vigentss.

. Asesorar y acompanar al IBAL SA ESP - OQFICIAL, ante la
uperintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios SSPD, como
ante la Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento
. Basico CRA, en cualguler tipo de requerimiento, las aclaraciones,
. compiemanios o toda aguella acrividad concernjente a la gjecucion del
i presente contrato. El término sera duranie'la Ljecuj:ic’m del presente
contrate y seis (6) meses mas.

U'I' o]

'.IJ

I 10. Revisar los procedimientos que posee &l IBAL para el cumplimiento
' de sus deberes con lgs usuarios, vy hacer recornendauones que saan
procedentes para mejorar la accesibilidad al usuario @ los mismos y
que sean! ajuctﬂdoo conforme a la regu! icion vigente de la CRA, si
corresponde. ‘ ' 1

1. Presehtar un informe mensuai dﬁ as actividades desarrolladas Y
un informe final al vencimiento dal plazo contractual.

| | Pagina 14 de 27
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12. F—I'—’h;)lrw v antiegar ai IBAL 5.A. ES.P - OFICIAL, los informes y/o
andlisis en medio fisico y magnético y las memorias de caleulo qgue se
geriven dc: I'a ejecucian '“'\,. objele del presanie conirato.

‘ h |

1
- m

Presentar los informes que requiera el supervisor del contrato.

-

(k]

14, Cumplir con gl obieto del contrato con plena autonomia té cnica y

administraiiva y bajo su propia responsabilidad. Por lo t2nto, no emst_e
- ' . .

ni existira ningup tipo de vtzbo'c“: acion. ni vinculo laboral entre el

contratista r" la e m Tesn. g
' bl |

. l | !
15, Contar co Ei el personal iddéneo' y experio para realizar las
'Ptu'ra.-;s ;:'acﬁﬂc}é; 2 r:, contrato, en caso aus el Contratista
requiera e per sional adicionzl al indicado en 2l presente
estudio, gue brinde zp fo misionzl|al ohje debe asumir
i carga nrr\:.ﬂ"“ f ’ﬂ\

o) a_qo de "‘Oi ararios que se genere de acuaido
[3 1l [ - - .y A
aia moc‘:‘.c“f cle cont cién, mr-un la vinculacion del citado

a
iridica y/o persona natural,

persor nail ya ses l\“;n la figura .i‘-,. persona jurl y
n 3 .
5in 'rc.lu gio @i cumy Jiu c;nrtr;na ;-,m:-ausfac riamenie cl objeto
contractuall de conformidart con las es *'recificac lones que se suscriba
- |

para tal fin

:

‘ \
16. Coordinar las actividades coi éupmws as del contrato.
[V

17. Maritener a ds sicion de la Empresa IBAL S A. E.S.P - OFICIAL
el equipo profesional propuesto, para el cumplimiento contractual, | El
personal no podra ser modificado dentro de la LJC‘CU"I"‘[" del contrato,
sin autéruzau(‘n de, iO“ superv scw*" ¥y podra cambiarse por un pimi
mum o m("j()» al m‘lrial,.wfﬁtﬁ coniratado. '

¥ I

i ai desarrollo det f)Ljdﬁ contratado,

el
[ X
s descritas en el literal “Caracter sticas

18 Ac quellas a m:n '-'ava lu i’z"l
ine !u:riﬂ,, -nda“ las :u,*w!t ?

! : ) ] a coniratar (Especilicaciones Técnicas,

Alcance, Metodolo \,n 1, uf-l!.d nr'wfc:"'m.:ai u otro) ’AD CIONALES”.
i [
l

18.Las demas que, contribuyan a garantizar e cumplimiento del
coptrato dd p."czsi‘arf. N dg servicios y las qu } or : L- naturalezza le sean
af huubla conforinglal o ;joi,x: y alcance del Im?."‘

im;:-: : Durante la ejecucién del objeto contractual,
nal &e jcompromsta a cumplir las siguientes
!es: ] '

e . >
O!nh;:;acwoz:c\cﬁj_m'#n
|| equipo pr fc;s.i

obh G:PIOH""‘ geners
{

| 18 Cumplir sus loblig rl\‘ff: con el pago de aportes a los sislemas
! de salud, ;a'l-.sa puesmva es y pensiongs, en concordancia &
f T T i
| ! | 3 |
| iR | Pigina 15 dr 27
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con al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y iérminos sefalados
por la circular conjunta 0001 de 2004 expedida por el Ministerio
de la Proteccién Social v de Hacienda y Crédito Puablico,
requisitc que deberéa tener en cuenta durante la ejecucion y
liquidacion del contrato.

Cumplir con cada uno de los registros dei Sistema Integrado de
Cestion.

El contratisia debe conocer los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidon de la empresa e identificar y controlar los
aspectos significativos, producto de sus operaciones y aplicar
los manuales, planes, guias, instructivos, registros y demas
documenios a que haya lugar, para i cabal cumplimiento de
las normas ISO 8001:2015, I1ISC 14001:2015 e ISO 45001:2018

El contratista debe cumplir con los requerimientos que le
apliqguen del manual de cistema de seguridad y salud en el
trabajo para contratistas, el cual hace parie del contrato que se
suscribe y se encuentra a disposicion del contratista en la
pagina web del IBAL S A. E.S.P. OFICIAL.

Suscribir las actas de inicio, parciales, final y demas a que haya
lugar en desarroilo del contrato.

Modificar cuando sea necesario y dentro del término
establecido por la entidad contratante las vigencias de las
pélizas y presentarlas a la secretaria general para su respectiva
aprobacion. ?
|

|
Los profesionales deberfin contar con los equipos de computo
y tecnoldgicos necesarlo para el normal desarrollo de sus
obligacicnes contractuales.

El equipo de profesionales se compromete a garantizar que
todos los datos e informaciones a las cuales tuviere acceso
durante la ejecucion del contrato seran mantenidos en forma
confidencial. Esta confidencialidad sera coniinua y no vence
por terminacién del contrato.

|

| i. {E!l equipo de profesionales 'se obliga a actuar con ética

profesional en los pgrocesos en los cuales defienda los intereses
del IBAL y cualquier otfo que le sea entregado para su gestién
profesional con ocasidn del contrato, so pena de reporte a las
autél'ridada-s disciplinarias que correspondan.’

Pagina 16 de 27
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i. Elcontratizta debara tenar en cusania 10s requisitos exigidos en
el registro SG-R-143 REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y
f‘-\,.uL, EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR PARTE DE LOS
CON s.J\uou 3, aplicable al objeto. &' contratar, y aue se
encuentra a o a la invitacién y/o pliego, antes del inicie del

contraioy rl' rania su ejecucion. Para la susciipcion del acta de
inicio, el contratista debera aportar los documenios -glli
enigidos, que serén apreobados por el p.of‘u..r‘né cn salud
ocupacional de |a emoresa IBAL S A, E.S.P. OFICIAL.

L

(f‘i

k. Gumplir con la politica de seguridad vy privacidad de| la
i informacion del IBAL S.A [__f__% . OFICIAL, adoptada mediante
Resolucién No. 6G8 dei 298 de julio de 2019. En todo caso el
contratista debera auarda y confidzncialidad de la

O !'f"w

informacion del IBAL S.A.

olio del abjeto contratado v las

ro
3 ir‘.fr.—.:;rpffo de gestion establacido p nor Ia

el allalaialal:
aue uCh@;w:'?H-i. 2

S
empiesa.

El IBAL S.A.E.G.F - OFICIAL se obliga con Contratista a;

a. Poner a disposicion del Contratisia la informacion que se
requicra para el desarrollo adecuado de sus compromisos
coniractusles.

b. Designar un supervisor del contrato, gyiien esta en ia obligacion
de verificar (el cumplimiento del objeto contractual y las
bi:" wciones!del ¢ortratista recibir a h‘qccv_n los bienas que
sean ent ip‘:""’:ﬁpo. el COMTRATISTA, cuando estos cumplan
con las L,c*"lmos.r—, astablecidas en el presente contrato.
Obligaciones del PARAGRAFQ EI c"}. arvisor debera maniener una interlacucion
iBAL : rermanpnio v ciu.e' ta con el (‘F**!Tr RATISTA., Exigir la

! 1 gjecucion idanea! ‘n aporiuna del ol'»wt(l) contratado, informar al
‘ ordenador da nar,h cualguier irregularidad o incumplimiento
sea parcial 0 {otal ac! conirato, para tomar las medidas due
corresponden’ segin la Ley 1474 de 2011, vy demés
| | obligaciones’ qug le corres ondan segun el manual de
; csuperwmépn € intervgntaria del IBAL $.A. E.S.P. OFICIAL v Ia
ey. !

;I ' A
c. Elsupervisor, verificara el cumplimiento del pago al sistemaﬁde
seguridad integral | y aportes parafiscales, mediante |la
presentacion de planillas/de autoliquidacidon o presentacién de

ceitificacion del | page de sus aportes, suscrita por el &’
i ‘ |

i
i
I \ . E
[ i | | Pagina 17 de 27
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representante legal o revisor fiscal o el contador ptiblico segin
correspanda.

d. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales gue
se requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que
hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion

del contraio.

&. Adelantar ias acciones conducehtes a obtener la indemnizacion
e los dafios que sufran en |desarrollo © con ocasion del
i

[

contrato celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garaniias que hubiese lugar. |

{

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a
las disponibilicades presupuesiales previstas para el efecto.

-y

g. Mantener la comunicacién constante con el contratista, a fin de
suminisirar fa informacién requerida por él, como también
resolver las inquietudes que se presenten y coordinar con
diligencia las actividades que se deriven en la ejecucion del
presente contrato.

h. Adoptaran las medidas necesarias para mantener durante el
desarrcllo y ejecucion del contrate las condiciones técnicas,
econdmicas y financieras existentes al momeanto de la oferta.

Las demas obiigaciones que se establezcan en el Manual de
Contratacion de la empresa y en ia suscripcion del conitrato.

Pago de ARL a
cargo del IBAL

APLICA | | L NO APLICA || | x

| Capituic lll: Descripeién Juridica

Fundamentos
Juridicos de la
Modalidad de
Contratacion

De conformidad con el Acuardo No. 001 del 17 de noviembre de 2022,
“Por el cual se modifica el Acuerdo 001 de 14 de julio de 2020 que
adopia el Manual de Coniratacion de la Empresa fbaguerefia de
Acueducto y Alcaniarillado IBAL S A, E.S.P. OFICIAL y se dictan olras
disposiciones”, s procedera a adelantar un proceso de contratacion
directa conforme con lg iestablacido en numeral 8 del articulo sexio del
acusrdo en mencion: “conttatos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion”.

Pagina 18 de 27
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Se aplicara el tramite establecido en el articulo séptimo del respectivo
acuerdo, invitando a oferente inscrito en el Sistema de Informacion de
Proponentes (SIP) del IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL.

Nombre del
Funcionario: SANDRA MILENA VELEZ BOCANEGRA
Cargo Directora Comercial y Servicio al Cliente
Dependencia: | Direccion Comercial y Servicio al Cliente
Nombre del CLAUDIA RENGIFO
Supervisor Funcionario: : .|
Sugerido Cargo Directora Administrativo y Financiero
Dependencia: | Direcciéon Administrativa y Financiera
Nombre del CARMEN ELENA CANIZALES CARTAGENA
Funcionario: | '
Cargo: Profesional Control Tarifario
Dependencia: | Direccion Comercial y Servicio al Cliente
Autorizacion Uso i ‘;
de Distintivos y |APLICA 5 | NO APLICA .
Logos de la !
empresa |
Proceso limitado | APLICA NO APLICA %
a MIPYMES
Necesidad de
Contar con NO APLICA
interventor

Externo.

Capitulo IV: Descripcién Financiera

. Soporte Técnico y.Econémico del valor estimado del contrato.

| Teniendo en cuenta que el presente estudio se refiere a una

contratacion de servicios profesionales para personas juridicas, y

Preg:p_uelzsto seglin lo considerado en las variables para su calculo, el valor del

e | presupuesto es [de CIENTO TRECE MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS ($113.600.000) IWCTE IVAINCLUIDO. ‘

i Para establecer el valor pel presupuesto para la contratacion se tuvo

en cuenta la necesidad del servicio requerido por el IBAL S.A. E.S.P. -

Variables OFICIAL, y en donsideracion a las condiciones de costos y oferta de

consideradas
para calcular el
' 'presupuesto
| oficial

i

servicios de pro?gsiones,libérales, teniendo como base a los perfiles
enmarcados en | resc#lugién No. 0010 del 16 de enero de 2024, de la
siguiente manera: o i

PROFESIONAL ASEéOR GRADO 3
o4 . 1.
A ) . | |

J?'l | \g

Pagina 19 de 27
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FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional en Ciencias
Econémicas, Contables, de Administracion, Financieras, o de
Ingenierias. q

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL: Titulo de postgrado en la
modalidad de especializacién en Finanzas o en Economia o en
Servicios Publicos o en Regulacion

EXPERIENCIA: 96 meses de experiencia relacionada
HONORARIOS: $7.900.000

PROFESIONAL GRADO 1

FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional en Ciencias
Econdmicas, Contables, de Administracion, Financieras, o de
Ingenierias.

EXPERIENCIA: 24 meses de experiencia profesional
HONORARIOS: $3.300.000

PROFESIONAL GRADO 1

FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional en Derecho
EXPERIENCIA: Hasta 12 meses de experiencia profesional
HONORARIOS: $3.000.000

Forma de Pago y
Requisitos

El IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL cancelara el valor del contrato mediante
pagos parciales mensuales y un acta final, previa presentacion del
informe escrito junto con los anexos documentales de las actuaciones
realizadas durante el periodo a pagar, cumplimiento en el pago de las
obligaciones de aportes a seguridad social y presentacion de la cuenta
de cobro.

NOTA 1. Los pagos se ordenaran siempre y cuando exista actas de
recibo a satisfaccion y visto bueno del supervisor del contrato. Las
cuales se cancelaran, previo cumplimiento de los tramites
administrativos a que haya lugar y expedicion de la obligacién y orden
de pago.

NOTA 2. Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se
acompaiian los documentos requeridos para el pago, el término para
su tramite interno sélo empezara a contarse desde la fecha en que se
presenten en debida forma o se haya aportado el Udltimo de los
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al
pago de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza. Se
deberan radicar antes del cierre contable fijado por el IBAL S.A. ESP
OFICIAL.

Péagina 20 de 27
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NOTA 3: Bl contratisia manifiesia gue conoce los tramites internos
para pago establecidos por tipo de contrato en la Resolucién 076 de
11, de fehrero de 2020 y sus modificaciones, la cual se encuentra

puplicada en |a pagina instilucional de ia empresa

NOTA 4: Durante la c;nr-Jrrq-1 del contrato el supervisor, debera

iligenciar el formato de .:-\r'llih,(:'r n y aevaliacion ¢eliconiratista de
acuerdo al Sistema integrado de Gestién v a ia Resolucion que regula
su procedimisnto, cali ficgndo o iterns allf descritos y obteniendo un
puntaie final. a2 .f‘wqinr‘mm sfnr( ol rasuitac b de la pont deracion de
105

s pburtajes cbienidos en las evaluagiones realizadas.
|

MOTA 5. - Ei contratista J tener en cuenta que en Ins tran nites de
-:.:_ifa”.i'-*? s& e'i-.-:\scf.t.:e:im. o Imouestos, fasas, contribuciones que exige
la [&y conforme a ias obligaciones {ributarias del contratista, Fs Jﬁ}‘n
én {‘."(f" ct ;enia se plie r"‘rw aenerar el descuento de retencion en la
fi ia-.?.ﬁ ""mm , RETEICA y RETEIVA si aplica, an los
ontablementa corres ponchn : |

porceniajes gue

IIJ

pitulo V. Bases para iz Evaluacion de Propuestas

Justificacion de
!os faciores de

*.'305r tratarse de un coptrate de prestacion de servicios bajo la
modalidad de contr “t’vaon diracta, el factor de seleccion esta basado

sta, que lo habilita en forma
ontractual, por lo tanto, a
> cumplir con ia experiencia
abiliclad para contratar.

%n la exper lqnoa con gilg cuznta sl contra
corn.;?e‘u.erﬁﬁ'r‘“rp ei desarrolic det obj
guien se envie la invitacidn a contratar ri
requerida y o tener ninguna causal

F:’..

SECOF ji: El oferente debe estar inscritc como proveedor en la
plataforma SECOF !! {

seleccién f ! | : !
Eﬁclamms‘s(';hmmo enipl CJISL na de Informacién de ?‘roponentes
{SIP) de la Empresg Ib: jmﬁrer a de Acueducto v Alcaniariliado IBAL
SA ESP OFICIAL, de r[“‘)a lista ﬂi erdenador del gasic invitara al
proponente que rr)m.c?o; =, i
i: |
La forma, re q'nqmﬁ' v présentacion df\ ia oferta, seran establecidas en
la respectivg invitacién ajpfertar. |
Requisitos Habilitantes|
B 1.~ Carta de aceptacion de ias condiciones contractuales, con la
Capacidad incdicacion de los pmfe%‘iona!ea que oferta para la ejecucion del
Juridica esptrato. | | |
(Documentos de _Jl el - _
contenido P LER@IF’PP DO DE "?f STEMCIA Y REPRESE! JT.“XCEON‘ LEGAL.
Juridico) Se aportara f)‘ie ersona unldlr‘a ce infcadq

de existencia y
maximo treinta |
= 10:“’?-‘”“{&, Lﬁ’] ante

por parte d
! ‘
:'epre:—'er"ﬁar;o'w legal,
(30) dias d< antglacion ia

dF m’pr‘dlcmw qt'
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certificado debe constar que su objeto social estd relacionado
expresameénte con la actividad a contratar. No se admiten objetos
sociales genéricos.

3.~ Acreditacion del Personal g.ng:dd se debera acreditar que el
proponente dispone de los pl’OfG:SIOI}d[*’*b que cumpla con los
siguientes perfiles y expariencia, de acuerdo con los siguientes
requisitos: |
PROFESIONAL ASESOR GRADO 3 |

FORMACION ACADEWICA: Titulo @ profesional en Ciencias
Econdmicas, Contables, de Adn’:‘inistracic)n, Financieras, o de
Ingenierias,

FORMAC'ON ACADEMICA AUICIONAL Tiiulo de posigrado en la
modalidad de especializacion en Finanzas o en Eccnomia o en
Servicios lbub':coc o en Regulacion

EXPERIENCIA: 96 meses de experiencia relacionada

PROFESIONAL ASESOR GRADO 2

FORMACION ACADEMICA: Titulo profesional en Ciencias
Econdmicas, Coniables, de Administracion, Financieras, o de
Ingehierias.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL: Titulo de postgrado en la
modalidad de especializacion en Finanzas en Economia o en
Servicios Publicos o en Rc:!u'ac:lon o en Gestion empresarnal o
relacionadas con adminisiracion

EXPERIENCIA' ‘34 meses de expeiielncia relacionada
PROFESIDNA GRADO 3 '
FORMACION ACADFMECA Titulo profemonal en Derecho
FORMACION ACADEMICA ADICIONAL: Titulo de postgrado en la
modalidad de maesiria en Servicios Hublicos o en Regulacién.
EXPER!ENCIA 24 meses de exp&n?nua relacionada

Para esto deberan aportar de (,ad.;sl uno de los profesionales, los
siquientes decumeiitos:

a.- Titulo profesional en Derecho, Titulo de postgrado en ia modalidad
de maestria, folocopia de la cedula de ciudadania, copia de la tarjeta
profesional de abogacdo, bdﬁ'TlQadU de antecedentes disciplinarios
expedido por =l Consgjo Superior de la Judicatura, antecedentes
disciplinarics, fiscates, judicia!es yl de medidas de acciones cotrectivas.

' l 1
b.- Hoja de vida registrad

a y cqgn toda la informacion que acredite
cargada en la pagina SIGEP 2. P

1 |

: 2 | [ gagina 22 de 27
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T4

olocopia de ¢

deuds
f!i‘-ié' ,,1 P

cedula de ciudad

redi tan la expe

nia de-cada profesional.

fiencia requerida para «l parfil

cirs ia _,c.-rpefa'
o Colombiano. gov.co, Link

i-E ér édico pre ogup . BA ESP QFICIAL
e cada ll..rI ie iD‘ o ‘ofesionales: I 1
E ! :
El repreéef“ nie legal | de 'la empresa podrd per uno de los
pm?esionélés ofertados, “f suinple con el perfil =901-A;1 do.
! | \ :

Equivaienci zr‘. Para cate Qg 1;:; ofesional y asesor |

| |
Titule pr f~ .ml“' m::ng osigrad e-iiciana{la i exigido en el requisito
del rpﬁpdm"o mival pofr r.c:a" ( ) aﬁqs de éxperiencia profesional;
sigmpre  icug 13:30 -n,.‘tr farmz=cion, adicional sea afin con las

obligaciones

\'bﬂ este '?"\0 ’-‘I

siempre gue se

Titulo de po ﬁcho en F,?; mod}? ids

de experiencia
este caso gl
siempre qus]se :

|
|

i
it

. r__,a__

Tituio de pOsgGra
de expor,e ¢ia pi
este ca cl *; ulg

del'conirato

) EICTE

l|ﬂ£'ipi“ ;cuau

ite }Q)i Titulo h"(}s“‘"lo; nal.

g ol
credital eqllive
= P] it {‘i'l])ﬂ

Oi(“"lfrlll

4
.J I i 1

ad de maestria. por cuatio (4) afios

”l adigional a 13 FCESI”""IF*E vio

0 viceversa {(en

afios de experiencia profesional),

do‘nn iz modalidad de docterada; por seis (8) afios
aridda y/o vicaversa (en

=t Tﬁ{ F

fesio

1

J_ "‘"D

lencias,

-

e eX

'cfeSx-' r‘I adicional a la requc
suple q';b!s aﬁ(}" Je experiengi
i ar

S &
aenera ma

(e e

r\r\rlf\nr‘| 3.

2

[=]

profesional), s

nitastario y acr

|mere

editarlo

!
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t
\
\
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4.~ Certifibﬂdo de antecedentes fiscales vigente de la persona juridica
y del representante legal de E—“' persona juridica. Mo mayor a 30 dias de
ey\ped:c-on.

5.~ cﬁ"I!fl:?’JD de antecedenies disciplinarios vigente 'de la petsona
juridica y del representarite legal de la persona juridica. 'No mayor a 30
dias de expedicion

- Constancia de no poseer antecedentes judiciales de! representante
de la persona juridica. No mayor a 30 dias de expedicion.

- Constancia de no poseer multas en el 5's1ema de registro de
medidas correctivas del representante legal de la persona juridica. No
mayor a 30 dias de expedicion.

~ Certificacion de registro tnico tributaric — RUT, el cual debe
corresponder como minimo a uno de los siguientes codigos: 6910:
Actividades juridicas o 7020: Actividades de consuliaria de
gestién.

9.- Ceriificacion de revisor fiscal (si aplica) o representante legal de la

persona juridica que esta al dia con los pagos prestacionales y
parafiscales enlla empraesa.

10.- Fotocopia de CLUUIu de ciudadania del represen taﬁte legal.

11.- Acreditacion de situacion militar definida (st aplica)

12.- Deberéd preseniar certificacion suscrita por el reprasentante legal,
en la que conste que cuenta con politicas escritas de seguridad y salud
en el trabajo, encaminadas a la prevencion de accidentes de trabajo,
enfermbda'ies !qu ales asi como la preservacion dei medio ambiente,
p;en.ccxon y proteccion de ia salud de todos los tra ajadores que tenga

a su cargo y qug prestamn los servicios al IBAL S A. E.S.P OFICIAL,
asi mismo indicara gue no ttf:ndré sub contratistas, &in importar la
relacién | contractual que posean y que -cuentan cor programa de
capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, procedimientos e
instructivos de seguridad y salud en el trabajo. v

13.- Certificacion suscrita por el representanie legal que no esta
incurso en causal de inhabilidad ¢ incompatibilidad establecida en la
ley nara celebrar contraio con <! IBAL,

14.- Cer TEﬂCE‘xuuh de no estar inscriio en el Regisiro de Deudores
Alimentarios (REDAM), en casc de tratarse de persona natural, o del
representante Legal si se trate de persona juridica. El nroponente

¥

1‘
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debera realizar la consuita y descargar el certificade de dcudbreq
alimentarios REDAM a través de la Carpeta Ciudadana uigual del

Portal Unico del Estadoe Colombiano.gov.co; [Link
httm:Ifcalpmacu_ldadar}a.an\i.qov.co/ ! ’

El inter rw.:ﬁrir: en presantar propuesta debe certificar por escrito,| gue
cuenta cgh "’]L!p() de computo y equipo tecnologico que permitan
PDocumentos dr\ desarrollar v cu"n olir cont las ;obligaciones del FOﬁf?-’—hO y garantlr‘m la

Contenidp r:onl-n.:nir:auﬂﬂ luida mmre el '—1 upervisor y el contratista. - [
Técnico {(Si aplica | i | '
1 | [ . v

al proces) Esios eleipentos son negesarios nara cumplir cabalmente con el objeto
I | * '

i a contratgr

Capacidad NO APLICA e
Financier_a i | 2

il

Capa{:fdad PSG rc\P:_|CII\| l I ‘: ' i |
Crganizacignal b |1

u\pcr:nrﬂa general del prc -ponenta.

| | il | -
=l mopnnonir p"ha.:\- ucdhar experiencia ' de minimo tres (3)
contratos de objato similar o igual 21 del prr*"nnm astudio, y este debe
sar de iqual n l"]n\,"\l vaior al presupuesto oficiall .

Experiencia Para acreditar e;'pcriencirltr_ﬂ ebera aportar constancias esdritas
{Generaly expedidas por la auteridad compe tem‘o delas respef‘twas m':i:tucuonezu
Especifica) oficiales o, privadas @ talés como, certificacicnes laborales,
certificaciones de coniratos 'de prestacion de servicios, actas de
(| liguidacion de contratos ide prestacipn de servicios y/o declaraciones
extra juicio solo en losjcasos en gue haya ejercido la actividad o
profesion de forma mdeﬁéndleme ;

‘ 1‘
i

| ‘ Ezralv_;j‘acién .

' Factores de Por tratarse de L Lm progeso de contratacion directa, el en acta de
! Escogencia y ! eva]uariém se verific am{ que la persona juridica cumpla con la
| Calificacion experiencia retuenda por la empresa IBAL S.AES. P-OFICIAL.

1 ; Foo ' Otros para procouo de contratacién ‘
| 1 | ,| i 1}
i qemx. causales p9||$a d@rf'ara" desierta la invilacion, las siguientes:

Causales de f ) Ll .
° ) " HOPLOREN I o= G uc Al e
Rechazo de e pfopocht’j 50 encuentra incurso ra: algunz de las
s prehibiciones, inhabilidades 2 incompatibilidades sefialadas
! Propuesta b

por la Cnn.stitucic’;JT yia ley.

Pipina 25 de 27




CODIGO: GJ-R-001

‘ ESTUIHO DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA:
QIBAL e (NSIG 2023-12-27
- SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 14

Pagina 26 de 27

« Cuando la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial,
o no cumpla las exigencias iécnicas establecidas, o se
compruebe precios artificiaimente bajos.

« Cuando la propuesta sea enfregada extemporaneamente
conforme al tismpo establecido paia presentarla.

¢« Cuando las propuestas sean enviadas por medio no indicado
en la invitacion E]

« Cuando quien suscriba la propuesta ne tenga la capacidad
legal para representar a la persona juridica oferenie, o cuando
tenga limitacidn en cuantia para representar a dicha persona.

« St el Objeto Soccial del proponente no tiene relacion con la
naiuraleza del objeto a contratar.

e Cuando la propuesia sea presentada por personas
juridicamente mcupaa,es para obligarse o que no cumplan
todas las calidades y condiciones de participacion indicadas
dentro de los presentes pliegoes de condiciones.

« Cuando en la propussia se  encuentre informacién o
documenios que contengan datos NO VERACES vylo
TERGIVERSADOS, frente a lo cual la Entidad se reserva el
derecho de verificar la infermacion aporiada por los oferentes v
de RECHAZAR las propuestas en las cusles se incluya
informacién y/o sopories incohsistentes o que no correspondan

a la realidad y por ende atenten contra el principio de la buena
fe consagrados en el articulo 83 de ta Consti tucion Politica.

s Cuandolel Proponenie se encuentre incursc .\,n algunas de las

' c:s']':,a! es de disolucion yio i qusdqqion de Joaaﬂd ades.

| . | |
En los de “:ln as casos conternplad osenla ”nw tacion a oferiar

NO APLIOA

L

Factores de
Desempate

Capituio Vi: Riesgos i (

De conformidad con el documento extérmno GJ-E:001 del proceso
Gestion Juridica y Contractual los riesgos asociados al proceso se
Soporte de la | elaboraran en concordancia con lo establecido en el “Manual para la
estimacion, ldentificacjon y Cebertura del Riesgo en los procesos de contratacion”
tipificacion y de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asgmcnm y estimacion
asignacién de los | de los rigsgos previsibles en l contratacion, son los siguientes:

-

riesgos.
Se anexa matriz de riesgos, registro GJ R- 066 Matriz de Riesgos
Procescs de Coniratacion
Garantias a el contratista constituita las garantias 'a que haya lugar, legal y
C onsHituir contractualmente, las FLsa!es se nantendran vigenies duranie su

.
F | T
| |
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ejecucion y liquidacién y se ajustaran a los limites, existencias y
extension de los riesgos, las garantias se constituiran en pdlizas
expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas, con
funcionamiento en Colombia y que tengan representacion en la ciudad
de Ibagué asi:

CUMPLIMIENTO: Para cubrir cualquier hecho constitutivo de
incumplimiento de las obligaciones, a cargo del Contratista,
equivalente al veinte por ciento (20%) de la cuantia del Contrato, que
cubra el término del mismo y seis (06) meses mas.

El suscrito Certifica que al momento de la elaboracion del presente estudio de la
necesidad se agotdé todo el proceso de planeacion, por lo que es viable técnica,

satisfacer la necesidad descrita. De ig manera certifica que este proceso esta

financiera y juridicamente adela%el respectivo tramite de contratacion para

incluido en el Plan Anual/dé Adquigiciones {g la Entidad.

Firma director
que Reviso y

Aprobé
Nombre del SANBQA\JMILENT VELEZ(BOCANEGRA
Directora:
Cargo: Directora Comercial y Servicio al Cliente
Firma de quien -
Proyecto: Q}VW\\M é{,g@ ( ) MQOL\‘Q) G;AHQQTO’
Nombre: CARMEN ELENA CANIZALES CARTAGENA
Cargo: Profesional Control Tarifario
Funcionario Nombre Ve B°
Aprobado

(Secretario General)

Juridicamente | Angie Juliett Rojas Millan %M

Reviso

del proceso)

Juridicamente

\
(Profesional o Asesor encargado | fug0 Mool (L Lomne2 o200 %&
1/

Aprobacién

Tributarias (Profesional Esp. Il
Contabilidad e Impuestos)

Condiciones

Anexos:

Certificaciones: Certificacion Talento Humano

Otros: Matriz de Riesgos Procesos de Contratacién — Registro GJ-R-066
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FECHA VIGENCIA:
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VERSION: 00

OBJETO DE CONTRATO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN
REGULACION DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO PARA LA ASESORIA
EXTERNA Y ACOMPANAMIENTO EN TEMAS
TECNICOS, JURIDICOS, FINANCIEROS;
REGULATORIOS Y ADMINISTRATIVOS
REQUERIDOS POR EL IBAL S.A E.SP
OFICIAL

CONTRATO GRAVADO CON IVA

X

CONTRATO EXENTO O EXCLUIDO DE IVA

ACTIVIDAD CIlU

7020
Actividades de consultoria de Gestion

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

MES

MARZO

2024

‘NO

IMPUESTOS CONTRATO

RETEFUENTE (subtotal contrato)

Declarante

10% / 11%

No Declarante

10% / 1%

DECLARANTES DE IVA
RETEIVA (base IVA)

15%

RETEICA (subtotal contrato) 4.5*1000
BOMBERIL (base reteica) N/A
TASA PRODEPORTE (subtotal contrato) N/A

CONTRIBUCION (OBRAS)

N/A
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