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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, abril 17 de 2024

Sefor

LIONEL CORREA CARRASCAL

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5952293
Dinamizador Evaluacién y certificacion de competencias laborales

Sabanalarga
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual mes de abril del afio 2024

Referencia: No 5952293 del afio 2024

DAGNNY VARGAS CANTILLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 77029178 de
Valledupar en mi calidad de Contratista del SENA, en Evaluacidon y certificaciéon de
competencias laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de abril

de 2024

Valor y forma de Pago:

El valor total del contrato asciende a la suma de VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($23.500.000,00) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a
gue pertenezca el contratista.  Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago por valorde DOS MILLONES TRESIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/CTE ($ 2.350.000 ,00) b) 4 pagos iguales correspondientes a los meses de
marzo, abril, mayo y junio por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.700.000,00) c) un pago correspondiente al mes de julio por valor de  DOS MILLONES
TRESIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 2.350.000,00)

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por la direccién Administrativa y financiera de la Direccién General, en la cuenta
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de Ahorros No. 0550254700022695 del Banco de Davivienda, cuyo titular es el contratista,
segun plan de pagos.

Plazo: Serd hasta el 16 de julio de 2024.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales a la gestion de caracter temporal, para contribuir con el cumplimiento de los
indicadores de Evaluacién y Certificacion de Competencias Laborales del SENA, y de construccidn y revisién de
instrumentos de evaluacién, en las areas de produccion agricola, produccion forestal y produccion agricola ecoldgica,

para el cumplimiento de las metas establecidas en este proceso.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar el desarrollo de | Reunién con el Registros
las actividades de la | dinamizadory equipo de | fotograficos.
evaluacion de | evaluadores, en oficina | Lista de asistencia

competencias laborales
para los  proyectos
establecidos  en la
programacion anual del
centro de formacion, de
acuerdo con los
lineamientos y la
metodologia del proceso
Gestidon de Evaluacion y
Certificacion de
Competencias

Laborales del SENA

2 Participar en la
transferencia de | Reunidn de evaluadores en | Registros fotograficos
conocimientos a | sedecentro
desarrollarse para los
evaluadores de

competencias laborales
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de

ECCL.
Apoyar en la
construccion de un
proyecto de
instrumentos de
evaluacion de

competencia laboral por
cada 4 meses de
contrato, conforme con

la metodologia
establecida por el
proceso Gestion de
Evaluacion y
certificacion de
competencias

laborales. Para los
evaluadores que

cuenten con menos de
4 meses de contrato,
deben construir items
y/lo indicadores de
desemperio y producto,
proporcional a los
meses de contratacion,
en concertacion con el

dinamizador de
instrumentos para
ECCL

asignado.

Proyecto asignado NCL
270412037 Regular
poblaciones Asociadas con
forme a pardmetros
técnicos y normativa
ecologica

En proceso de
construccién item de
desempeiio y producto

Contribuir al cumplimiento de
la meta de los indicadores del
proceso Gestion de Evaluacion
y Competencias de
Competencias Laborales del
Centro de formacion, realizando
como minimo 42 evaluaciones
de competencias laborales
promedio mes en ejecucién del
contrato

Grupo regular poblaciones
asociadas, municipio de
Sabanalarga
PN6-2024-08-9103-P398.
(17) candidatos

Grupo con emisién de
juicio, registros
fotograficos, e
informacion ingresada
en aplicativo
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Grupo regular poblaciones
asociadas, corregimiento
de aguada de pablo
PN6-2024-08-9103-P398
(33) candidatos

Grupo regular poblaciones
asociadas, corregimiento la
playa puerto Colombia

PN6-2024-08-9103-P398.
(32) candidatos

Grupo regular poblaciones
asociadas, municipio de
soledad PN6-2024-08-
9103-P398. Grupo # 1

(34) candidatos

Grupo regular poblaciones
asociadas, municipio de
soledad PN6-2024-08-
9103-P398. Grupo # 2

(35) candidatos

Grupo regular poblaciones
asociadas, municipio de
campo de la cruz
PN6-2024-08-9103-P398
(48) candidatos

Grupo con emisién de
juicio, registros
fotograficos e
informacién ingresada
en aplicativo

registros fotograficos,
se realizé prueba de
conocimiento,
informacidn ingresada
al aplicativo

Sensibilizacion e
induccidn, lista de
asistencia, prueba de
conocimientos,
registros fotograficos

Sensibilizacién e
induccidn, lista de
asistencia

Grupo asociado y
pendiente de
formalizacion,
informacién ingresada
en aplicativo

Apoyar en calidad de experto
técnico para revisary
estandarizar instrumentos de
evaluacion, asi como
participar en comités
técnicos de construccion de

En proyectos
asignados y por
asignar

N. A
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instrumentos y consultas
publicas de referentes de
certificacion

6 | Contribuir en la | Enproyectos N. A
elaboracion de informes, | asignadosy por
reportes y demas | asignar
documentos relativos al
desarrollo de la evaluacion
de competencias
laborales.
7 Informar sobre los
resultados
De la evaluacion de
competencias laborales, | En proyectos N. A
dentro de los 5 dias | asignadosy por
habiles siguientes a su | asignar
realizacion y apoyar la
atencion reclamaciones a
gue haya lugar de acuerdo
con los
lineamientos establecidos
por el SENA
8 | Colaborar en la validacion de | se ingresé al
informacion de la evaluaciéon | aplicativo para Usuarios creados en
de competencias laborales | creacién de nuevos plataforma DSFNT
registrada en el Sistema de | usuarios enlos
Informacién DSNFT proyectos asignados
9 | Apoyar en la elaboracién En proyectos que NA
de informe cualitativo de estan asignados
la fortalezas y debilidades
identificadas en la
evaluacion de
competencias laborales,
por proyecto evaluado
10 | Apoyar en el registro en | Creacién de nuevos Usuarios creados

el aplicativo DSNFT de la
informacién relacionada
con la evaluacion de

usuarios en el
aplicativo DSFNT

y formalizados
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competencias laborales,
en coordinacion con el
apoyo administrativo

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

1. 7724 Sabanalarga/puerto 04/15/2024 04/15/2024
Colombia

2. 7724 Sabanalarga/puerto 04/16/2024 04/16/2024
Colombia

3. 7724 Sabanalarga/puerto 04/17/2024 04/17/2024
Colombia

4, 7724 Sabanalarga/puerto 04/18/2024 04/18/2024
Colombia

5. 7724 Sabanalarga/puerto 04/19/2024 04/19/2024
Colombia

6. 7724 Sabanalarga/campo de | 04/20/2024 04/20/2024
la cruz

7. 7724 Sabanalarga/campo de | 04/22/2024 04/22/2024
la cruz

8. 7724 Sabanalarga/campo 04/23/2024 04/23/2024
de la cruz

9, 7724 Sabanalarga/campo de | 04/24/2024 04/24/2024
la cruz

10. 7724 Sabanalarga/campo 04/25/2024 04/25/2024
de la cruz

11. 7724 Sabanalarga/ soledad 04/26/2024 04/26/2024

12. 7724 Sabanalarga/ soledad 04/27/2024 04/27/2024

13. 7724 Sabanalarga/ soledad 04/29/2024 04/29/2024
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l14. | 7724 | sabanalarga/ soledad | 04/30/2024 | 04/30/2024 |

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1062210943 de la planilla, operado por pagos simple y correspondiente
al mes de marzo de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (31 ) folios
Cordialmente,

Firma

DAGNNY VARGAS CANTILLO
Nombres y apellidos
Contratista

C.C. No. 77029178

Recibi a satisfaccion:

Firma
Lionel Correa Carrascal

Supervisor Contrato .5952293 de 2024

Dinamizador ECCL
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Evidencias

Reunién oficina seguimiento al proceso ECCL

229 9:571:504a. m;
#O123W +£8.79m
. VANl =
19-120 Calle 9
Sabanalarga

. Atlantico

2 abr. 2024 9:51:47 a. m.
10.63T1TN 74.9123W +3.79m
42° NE

19-120 Calle 9

Sabanalarg¥®

Atlantico

Reunién con evaluadores
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PN6-2024-08-9103-P398. Municipio de Sabanalarga

Prueba de desempeiio y notificacion de resultados
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Prueba de conocimiento oportunidad
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PNG6-2024-08-9103-P398. Grupo aguada de pablo prueba de desempefio y
producto NCL 270412037

11
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Notificacion de resultados

12
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PN6-2024-08-9103-P398. Corregimiento la playa puerto Colombia

Prueba de conocimientos

13
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PNG6-2024-08-9103-P398. Municipio de soledad, Sensibilizacién e
induccién NCL 270412037 grupo # 1

1 6 mam2024 9:13:43 a. m.

\J\O 9137N 74.7653W £1000.00m
244 ° S\

17 3.0 Carrera 1*6a

ANntonio

oledad

Atlantico

14
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Lista de asistencia
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16 mar. 2024 912715
10.9151N 74.7632W i37.94m
15° N
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Soledad

Atlantico
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PN6-2024-08-9103-P398. Municipio de soledad, Sensibilizacién e
induccién NCL 270412037 grupo # 2

18
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Usuarios ingresados al aplicativo
= Inicio X | @ whatsapp X | G ;Cémo bajar un certificedo © X Editar X e Condidatos x  + v =
< C @& dsnftsena.edu.co/serviet/com.portalsena.entitymanagercandidatos?ING.0, e % &+ 0@
#& :Inicio de Sesién i, F§ Iniciar sesibn enla.. M Gmail
General Historial de procesos Histérico Novedades Politica de Datos
Informacion basica
Tipo cc ~ Nimero 3716672
Identificacién Identificacién
Capturar c6digo de barras de la cédula
Primer ADOLFO Segundo
Nombre* Nombre
Primer CABALLERO Segundo ALDANA
Apellido* Apellido
Fecha 15/09/1961 Sexo* Hombre v
Nacimiento*
rupo Stvers e~
Sanguineo®
Pais COLOMBIA v Departamento seleccione... v
Expedicién* Expedicién*
Ciudad Seleccione... ~ Fecha I
Expedicion* Expedicion*
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Inicio x | @ Whatsapp X | G :Cémo bajarun certificado ¢ X

Editar X ¢ Candidatos x  + v = X
< C & dsnftsenaedu.co/serviet/com.portalsena.wweandidatos e % s 0@ :

Fe o Imicio de Sesion . F§ Iniciar sesiénenla.. M Gmail

'Gov.co

El candidato MERINO TORRES MARTIN ANTONIO x

° . fue creado

Sistema i
=5 de Formacion @ MINISTERIO DEL TRABAJO
7A para el Trabajo

Dagnny Vargas Cantillo

Buscar

Candidatos ?

L lar Filtros
Tipo Identificacién : Namero Identificacién: 8771407
5 -
-

Limpial

Proyecto de Instrumentos

Nombres: Usuari

nuales

~
g
a

“ »
~ T Inicie x & WhatsApp x M Enviados - dvargas.menit. X M Recibides - dagnnyvargas X ¢ Candidatos x + — bed
€« 5 C =23 dsnftsenaedu.cofserviet/com. portalsena.entitymanagercandidatos?INS,0, *r o & :

& Inicio | Microsoft 365 @ Adobe Acrobat

SABANALARGA ~ Estrato* Dos ~
Residencia®
Teléfono Celular* 3122421616
E-mail ruiz_ruizoscar@yahoo.com.co Usuario de

Autenticacién

Informacién de contacto en caso de emergencia
Nombre® GULRIDO MURIOZ Celular* 3226008747
Seleccién de Areas de Interés

Areas de PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA
Interés

<

(+) Historial de Modificacién

—
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