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Sefiores:
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
ALCALDIA DE APARTADO

La Ciudad

ASUNTO: Presentacién de Propuesta para Atencién al Adulto Mayor en el Centro de
Churidd.

Atendiendo la invitacién por su entidad realizada a nuestra Empresa para la

presentacidn de una propuesta para “la atencién del adulto mayor en el centro de
Churidé, guidndonos por sus pardmetros, cantidades y servicios solicitados, nos

permitimos presentar la siguiente cotizacion por 8.5 Meses:

]
ACTIVIDAD PERIODICIDAD DESCRIPCION VALOR
Garantizar el suministro de todos los implementos de aseo,
Operacion y implementos de uso personal, implementos de enfermeria,
sostenimiento | Permanente manteniendo preventivo y correctivo de los equipos de computo y $46.718.000
del CPSAM demas enseres del centro de proteccién del adulto mayor de Churidd
Pueblo.
Garantizar la contratacion de personal idoneo tanto profesional,
operativo y técnico requerido. 5 auxiliares de enfermeria. 1 técnico
Recurso por competencia en Gerontologia 3 manipuladoras de alimento. 2 de
humano PR servicios generales. 2 conserjes. 1 nutricionista por 30 horas, 1 $552.502.000

psicologo por 20 horas, 1 médico general por 20 horas, 1 tecndlogo
en fisioterapia y/o afines por 20 horas.

Permanente

Garantizar la alimentacion — para los adultos mayores

o institucionalizados en el CPSAM (Desayuno, Media mafiana, $207.405.000
Suministro de Almuerzo, Refrigerio, Cena), y almuerzo, cena a los 7 adultos del
Alimentacion corregimiento que se encuentren de paso.
Dotacion ropa Suministrar la dotamon_gie ropa de cama y toallas que se requieran | 7 097.392 \
q 2 Entregas en el centro de proteccion al adulto mayor mi dulce hogar de Churidd |
e cama |
Pueblo. - una Cada 3 meses 3
Garantizar kits de aseo personal compuesto por 4 productos $4.523.000
Kit de seo 4 Entregas diferentes a 32 adultos mayores institucionalizados y a 7 adultos que ' '
se encuentran de paso. uno cada 2 meses
Garantizar dotacion consistente en pijamas, sandalias, ropa interior
Dotacion de (hombre y mujer), vestidos, pantalén y camisas, para 32 adultos $8.827.000
i 3 Entregas R : . .
vestuario mayores- Una en el mes de junio, otra en el mes de septiembre y la

ultima en el mes de diciembre
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Actividades

Garantizar el desarrollo actividades ludicas, deportivas, recreativas y

$12.652.000

Wi alEs Mensual culturales tanto para los adultos institucionalizados como los 7 de
QUIRHIrELE paso. 3 EN EL MES
Brigada Garantizar el desarrollo de una brigada de salud integral cada 3
integrales de Trimestral meses, tanto para los adultos mayores institucionalizados como para $1.502.000
salud los 7 adultos de paso.
Integracion de
los adultos
mayores
institucicnaliza Garantizar el desarrollo de 4 integraciones mensuales, |udico- $25.410.000
dos, con los T — recreativas con los adultos mayores del cpsam y los grupos ' '
diferentes gerontoldgicos del municipio con asistencia de 40 adultos en cada
grupos actividad.
gerontologicos
del municipio
de apartado
Transporte Mensual Garantizar el transporte y acompafiamiento $27.183.000
Tallerss T — Realizar dos talleres educativos a los adultos mayores
institucionalizados $12.652.000
Jornada de 3 : = )
Sane Promover el desarrollo de actividades de integracion por medio del $21.010.000

esparcimiento
envejecimiento
saludable

sano esparcimiento (celebracion dia de la madre, dia de la familia,
dia del padre, dia del adulto mayor, celebracion de cumpleafios en
junio y diciembre y celebracion navidefia)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA

$927.481.392

Maira Alejandra Hernandez Lopez
Representante legal
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SERVICIOS Y SOLUCIONES WILSON S.A.S
NIT: 901.542.285-6

Sefores:

SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
ALCALDIA DE APARTADO

La Ciudad

ASUNTO: Presentacion de Propuesta para Atencion al Adulto Mayor en el Centro
de Churido.

Atendiendo la invitacion por su entidad realizada a nuestra Empresa para la
presentacion de una propuesta para “la atencion del adulto mayor en el centro de
Churido, guiandonos por sus parametros, cantidades y servicios solicitados, nos
permitimos presentar la siguiente cotizacion por 8.5 Meses:

\ ACTIVIDAD | PERIODICIDAD DESCRIPCION VALOR
| Garantizar el suministro de todos los
Jperacion y implementos de aseo, implementos de uso
sostenimien | Permanente personal, implementos de enfermeria, | $46.730.000
to del manteniendo preventivo y correctivo de los
CPSAM equipos de computo y demas enseres del centro

de proteccion del adulto mayor de Churidd

Pueblo.

Garantizar la contratacion de personal idoneo
tanto profesional, operativo y técnico requerido. 5
auxiliares de enfermeria. 1 técnico por
competencia en Gerontologia 3 manipuladoras

Eecurso Permanente de alimento. 2 de servicios generales. 2 |$552.600.300
umano 3 ot
conserjes. 1 nutricionista por 30 horas, 1

psicologo por 20 horas, 1 médico general por 20

horas, 1 tecnologo en fisioterapia y/o afines por

20 horas.
Siififistio Permanente Garantizar la alimentaciéon — para los adultos
16 mayores institucionalizados en el CPSAM |$207.500.500
Alimentacié (Desayuno, Media mafana, Almuerzo, Refrigerio,
k Cena), y almuerzo, cena a los 7 adultos del

corregimiento que se encuentren de paso.
Dotacion Suministrar la dotacion de ropa de cama y toallas

que se requieran en el centro de proteccion al | $7.150.800
ropa de 2 Entregas : o
Sl adulto mayor mi dulce hogar de Churidé Pueblo. -

una Cada 3 meses

Garantizar kits de aseo personal compuesto por 4
productos diferentes a 32 adultos mayores
Kit de seo 4 Entregas institucionalizados y a 7 adultos que se |$4.530.500
encuentran de paso. uno cada 2 meses




SERVICIOS Y SOLUCIONES WILSON $.A.S
NIT: 901.542.285-6

Garantizar dotacion consistente en pijamas,
. sandalias, ropa interior (hombre y mujer),
S Rc ki RS 3 Entregas vestidos, pantalén y camisas, para 32 adultos | $8.950.400
VesIuEo mayores- Una en el mes de junio, otra en el mes
de septiembre y la ultima en el mes de diciembre
Garantizar el desarrollo actividades ludicas,
Actividades MaEELE] deportivas, recreativas y culturales tanto para los | $12.753.300
culturales adultos institucionalizados como los 7 de paso. 3
EN EL MES
Brigada Qarantizar el desarrollo de una brigada de salud
irtegrales Trimestral integral cada 3 meses, tanto para los adultos | $1.552.000
dis salud mayores institucionalizados como para los 7
R adultos de paso. B
tegracion
de los
adultos
nayores $25.580.300
.nstitucionali Garantizar el desarrollo de 4 integraciones
zados, con mensuales, ludico-recreativas con los adultos
los Mensual mayores del cpsam Yy los grupos gerontologicos
diferentes del municipio con asistencia de 40 adultos en
grupos cada actividad.
gerontologic
os del
municipio
de apartado
Transporte Men_sual Garantizar el transporte y acompafiamiento $27.284.000
Realizar dos talleres educativos a los adultos
Talises Mensual mayores institucionalizados $12.758.000
ig:‘r:)ada 9g Promovgr el desar.rollo de actividadfes_ de
esparcimien integracion por medio del sano esparcimiento $21.100.000

envejecimie
nto
saludable

(celebracién dia de la madre, dia de la familia,
dia del padre, dia del adulto mayor, celebracion
de cumplearios en junio y diciembre y celebracion
navidena)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA

$928.490.100

el / ig’f)
LY 4

WILSON CORDOBA ZUNIGA

Representante legal




ALDESO S.A.5.

NIT 900.500.537-3

OFERTA PARA OPERAR EL CENTRO DE PROTECCION SOSCIAL AL
ADULTO MAYOR EN CHURIDO DEL MUNICIPIO DE APARTADO

POR UN PERIODO DE 8.5 MESES
ANO 2024

INTRODUCCION

En Apartado el cuidado del adulto mayor en condicion de vulnerabilidad ha adquirido
cada vez mas importancia, debido al aumento de la esperanza de vida y cambios
demograficos que han llevado a un envejecimiento de la poblacion.

Eltérmino "adulto mayor en condicion de vulnerabilidad" hace referencia a aquellos
adultos mayores que se encuentran en situacion de fragilidad fisica, econdmica y
social, y que requieren de apoyo y cuidado especializado.

El cuidado de los adultos mayores en condicion de vulnerabilidad implica brindarles
atencion integral, teniendo en cuenta tanto sus necesidades fisicas como
emocionales y sociales. Esto implica garantizarle acceso a una alimentacion
adecuada, atencion medica especializada, cobertura de medicamentos, vivienda
digna, entre otros aspectos.

Ademas, es imperante fomentar su participacion activa en la sociedad y brindarles
oportunidades de desarrollo personal y economico.




ALDESO S.A.S.

NIT 900.500.537-3
~ OBJETIVO GENERAL

« BRINDAR ATENCION INTEGRAL a 32 adultos mayores
institucionalizados, 7 adultos mayores de paso.

« Brindar tardes ludicas y recreativas a los grupos gerontologicos del
municipio de apartado

PROCEDIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE LA PROPUESTA
ATENCION PERMANENTE

Ofrecemos la atenciéon integral para 32 adultos mayores institucionalizados, 7
adultos mayores de paso y los diferentes grupos gerontologicos del Municipio, de la
siguiente forma:

ALIMENTACION

v La alimentacion, se preparara de acuerdo al ciclo de menu elaborado por un
nutricionista.

v Los alimentos — desayuno, media manana, almuerzo algo y cena - se daran
a los adultos mayores institucionalizados todos los dias de lunes a domingo,
y a los 7 adultos mayores de paso se les dara el almuerzo y cena todos los
dias, de lunes a domingo.

Para la preparacion de los alimentos se suministrara el grano legumbre fruta carnes
rojas, pollo y pescado; la manipulacion de los alimentos se contara con tres
manipuladoras de alimentos debidamente certificadas e iddoneas, quienes se
ajustaran a las normas ya preestablecidas para el almacenamiento, refrigeracion,
manipulacion preparacion de alimentos y distribucion de los mismos; asi mi se dara
control técnico al transporte y almacenamiento final de los residuos sélidos y
liquidos.

ASEO EN LA INFRAESTRUCTURA FiSICA

Mediante el suministro de implementos e insumos de aseo y un plan previo de
acciones de limpieza y desinfeccion ajustada a la normatividad, se desarrollaran las
funciones que den al centro un ambiente afable, sano y comodo para los mayores
adultos beneficiarios y sus visitantes.

Para estas funciones contaremos con dos operarias de aseo y dos conserjes.




ALDESO S.A.S.

NIT 900.500.537-3
ATENCION EN SALUD

Para la atencion oportuna en salud a los adultos mayores institucionalizados,
suministraremos los insumos de enfermeria necesarios y contaremos con cinco
auxiliares de enfermeria, que estaran encargadas de suministrar los medicamentos
formulados y realizaran todas las funciones que le competen garantizando un
cuidado optimo de los mayores adultos beneficiarios.

TRANSPORTE:

Se ofrece transporte y acompafiamiento para los adultos mayores
institucionalizados, para asistir citas médicas — medicina general y especialistas-
examenes de laboratorio dentro del municipio Apartado.

ATENCION CULTURAL, LUDICO Y RECREATIVA

Se ofrece realizar actividades y talleres culturales, ludicos y recreativos para los
adultos mayores institucionalizado, con el objetivo de mejorar su calidad de vida
dentro del CPSAM

BRIGADAS INTEGRALES DE SALUD

Se ofrece desarrollar brigadas integrales de salud, a los adultos mayores
institucionalizados como los 7 de paso

INTEGRACIONES DE LOS ADULTOS MAYORES INSTITUCIONALIZADOS CON
LOS GRUPOS GERONTOLOGICOS DEL MUNICIPIO

Se ofrece realizar encuentros culturales recreativos y ludicos mensualmente con los
diferentes grupos gerontologicos del municipio

JORNADAS DE SANO ESPARCIMIENTO Y ENVEJECIMIENTO SALUDABLE

Se ofrece celebrar a los adultos mayores institucionalizados el dia de la madre, el
dia de la familia, el dia del padre, dia del adulto mayor, el cumpleafios en el mes
junio y diciembre, y celebracion de las fiestas navidefias



ALDESO S5.A.S.

NIT 900.500.537-3
EL PERSONAL QUE OFRECEMOS PARA OPERAR EL CENTRO DE
PROTECCION SOSCIAL AL ADULTO MAYOR DE CHURIDO
| |

CANT ‘ DESCRIPCION TIEMPO LABORAL

Técnica por competencia en
Gerontologia

o=y

Completo

3 | Manipuladoras c de Aljmgntos Completo
2 | Servicios Generales | Completo
2 | Conserje ~ |completo

B 5 | Auxiliares de Enfermeria Completo

& | Nutricionista |30 horas mensual
N 1 J Psicologo _@_h_oie_is mensual

] 1T fisioterapeuta - 20 horas mensual

i 1 | Medico |20 horas mensual

| neamans oilofte PN 0.9

MATILDE EUGENIA ARANGO NIORA
Representahte Legal
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