INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

DEPENDENCIA: _TALENTO HUMANO REGIONAL NORTE

FECHA INFORME:

Dia_30 . Mes 11 . Afo__2023

CONTRATO N° _RNORTE-009-2023

FECHA FIRMA: Dia __20_. Mes __ 09 . Afo ___ 2023 y

OBJETO DEL CONTRATO:

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE APOYO LOGISTICO CON EL FIN DE REALIZAR
ACTIVIDADES DE BIENESTAR LABORAL DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA REGIONAL
NORTE DEL INPEC, ESTABLECIMEINTOS ADSCRITOS Y SUS FAMILIAS

FECHA CUMPLIMIENTO REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y
LEGALIZACION Y/O FECHA ACTA DE INICIO:

Dia _20__. Mes_ 09 . Afo ___ 2023 ’
AVANCE CONTRATO:
Dias _54 .
NO. | LOTE NOMBRE DE ACTIVIDAD DIA DE LA EJECUCION
1 Lote 1 Vacaciones recreativas santa marta 17 de noviembre de 2023
2 Lote 2 Vacaciones recreativas San Andrés Islas 23 de noviembre de 2023
3 Lote 5 Fortalecimiento cultura organizacional 22,23,24 de noviembre de 2023

Porcentaje _54%___.

LOTE 1. VACACIONES RECREATIVAS SANTA MARTA

Porcentaje de la actividad 100%

El dia 17 de noviembre de 2023, se desarrolld la actividad de vacaciones recreativa en el Hotel
club militar los trupillos en la ciudad de Santa Marta: el contratista cumplié a cabalidad con los
items: Alquiler exclusivo de 8 horas de parque de diversiones o espacio recreacional, almuerzo
para nifios: proteina acomparada de papas a la francesa y bebida, almuerzo para adultos: dos
proteinas acompafado de arroz, papas a la francesa, ensalada y bebida sin alcohol, ademas se
incluyeron dos refrigerios el primero AM: perro caliente y bebida y el segundo refrigerio PM:
pastelito y una bebida . incluyo entrada del menor a los sitios y uso de todas las atracciones en
los sitios propuestos para cada grupo de menores participantes.

LOTE 2. VACACIONES RECREATIVAS SAN ANDRES ISLAS
Porcentaje de la actividad 100%
El dia 23 de noviembre de 2023, se desarroll la actividad Vacaciones Recreativas en el Ecohotel
Solares Saiz en la Isla de San Andrés: el contratista cumplié a cabalidad con los items: Alquiler
exclusivo de 8 horas de parque de diversiones o espacio recreacional ubicado en el perimetro
urbano de la isla de San Andrés, almuerzo para nifios: proteina acompafiada de papas a la
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francesa y bebida, almuerzo para adultos: dos proteinas acompafnado de arroz, papas a la
francesa, ensalada y bebida sin alcohol, ademas se incluyeron dos refrigerios el primero AM: perro
caliente y bebida y el segundo refrigerio PM: pastelito y una bebida . incluyo entrada del menor a
los sitios y uso de todas las atracciones en los sitios propuestos para cada grupo de menores
participantes.

LOTE 6. FORTALECIMIENTO CULTURA ORGANIZACIONAL
Porcentaje de la actividad 100%
Los dias 22, 23,24 de noviembre de 2023, se desarrollé la actividad de Fortalecimiento cultura
organizacional en el Hotel caribe plaza en la ciudad de Barranquilla: el contratista cumplié a
cabalidad con los items: salén de conferencias para el desarrollo del evento (2) dias se contraté
psicologo organizacional con liderazgo para manejo de taller teérico-practico.
Dia 1. almuerzo que incluyo dos proteinas, acompafado de arroz, ensalada, bebida sin alcohol;
la cena incluyo dos proteinas un acompafiante, ensalada, bebida sin alcohol , ademas refrigerios
am y pm que incluyeron pasa bocas y jugo, trasporte para los participantes ida y regreso (
Cartagena-Barranquilla-Cartagena) , (Santa Marta-Barranquilla-Santa Marta) , (Magangué-
Barranquilla-Magangué) , (Valledupar-Barranquilla-Valledupar) , (Monteria-Barranquilla-Monteria)
, (Riohacha-Barranquilla-Riohacha) , ( EI Banco Magdalena-Barranquilla-El Banco Magdalena) ,
(Sincelejo-Barranquilla-Sincelejo) , ( Tierralta-Barranquilla-Tierralta) se dispuso vehiculo
garantizando que los funcionarios llegaran al lugar del evento y se conto con alojamiento triple en
cada habitacion y durante toda su estadia en el lugar contaron con servicio de meseros

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES AL
CONTRATISTA:

No_X__. Si

Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:

SE ESTAN CUMPLIENDO LAS FUNCIONES DE SUPERVISION CONFORME AL MANUAL DE
CONTRATACION Y A L CONTRATO:

No_ .Si_X

LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES:

No .Sl X _ .

(En caso afirmativo debera anexarse el cronograma con el porcentaje de avance de cada tarea o
actividad).
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PRONCENTAJE DE

ACTIVIDAD OCTUBRE NOVIEMBRE CUMPLIMIENTO
LOTE 1. VACACIONES RECREATIVAS
SANTA MARTA X 100%
LOTE 2. VACACIONES RECREATIVAS
SAN ANDRES X 100%

LOTE 3. ACOMPANAMIENTO

PSICOSOCIAL CON ENFOQUE EN 100%
SALUD MENTAL

LOTE 4. DESVINCULACION LABORAL

ASISTIDA 100%

LOTE 5. FORTALECIMIENTO
CULTURA ORGANIZACIONAL X 100%

LOTE 6. ENCUENTRO REGIONAL DE
IGUALDAD DE GENERO Y
EMPODERAMIENTO DE LA MUJER EN 100%

EL AMBITO LABORAL

DESEMPENO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LOS
DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE CONDICIONES, ADENDAS, PROPUESTA,
CONTRATO Y OTROS DOCUMENTOS)

No_ .Si_X

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL CONTRATISTA DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO
EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION

Lote 1. Vacaciones Recreativas Santa Marta
Lote 2. Vacaciones Recreativas San Andrés

Lote. 5. Fortalecimiento Cultura Organizacional Va
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C.C. Nd. 1.082.873.272

pervisor
TALENTO HUMANO
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