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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Abril 14 de 2024

Sefior

ELKIN DAVID PERTUZ RADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5769125

Coordinador Titulada Virtual

Titulada Virtual

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 04 del aiio 2024

Referencia: No 5769125 del afio 2024

Hamilton Rivera Flor, identificado con la cédula de ciudadania No. 94040452 de Candelaria-
Valle del Cauca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de Abril de 2024 por
valor de ( 4.465.545). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la
Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 101952377 AV Villas, cuyo titular es el

Contratista.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como Instructor para orientar formacién en la

competencia Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la normativa
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y estandares técnicos de acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad

vigente de acuerdo con la programacién establecida por la coordinacidon académica de

Automatizacion del Centro Nacional Colombo Alemdn, cumpliendo con lo establecido en

la Guia de Orientaciones para la Formaciéon en Ambientes Virtuales de Aprendiz.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar el desarrollo de las Apoyar las actividades | Acta con resumeny
actividades de Aprendizaje de la fase de Analisis link de
promoviendo el aprendizaje de la formacién videoconferencias
7
significativo, la solucidn creativa de reallzandq atencion para apoyar
problemas, el desarrollo de conferenciasy .
) T D a los estudiantes con
estrategias para el aprendizaje atencidén sincronay . ~
, . , bajo desempefio y
autonomo, el uso de las Tic, el asincrona a los dificultad |
trabajo colaborativo, planteando estudiantes, ajuste de ! |cu tades en las
acciones de refuerzo, mejoramientoy | las actividades de actividades
apoyo que motiven y fundamenten al | aprendizaje para una
aprendiz para el desarrollo de sus mejor comprensién de
competencias segun lo establecido la formacion integral
en el procedimiento de ejecucién de
la formacion profesional integral.
2 Utilizar herramientas tecnoldgicas Realizar Pantallazos de
que EI SENA brinda para la gestion capacitaciones de la | capacitaciones
del aprendizaje y apoyo a los plataforma Zajuna, Zajuna y gestion de
ZrocesolsI formfat.lzj/o;, padra organizary | prenarar las la plataforma
esarrollar actividades de L .
e i actividades para la utilizadas.
aprendizaje y llevar el registro del
. i . nueva plataforma,
portafolio de evidencias.
etc.
3 Registrar oportunamente en aquellos | Realizar ruta atencién | Se atendio via
casos de inasistencias, deserciones, y prevencion a la whatsapp a
condicionamientos de matricula, desercién estudiantes con bajo
cancelacién de matricula en el desempefio en las
aplicativo SOFIA plus de acuerdo con actividades y se envio
lo establecido en el Reglamento del correo a los
Aprendiz vigente. estudiantes con
actividades
pendientes.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1062239380 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (01) folios

Cordialmente,

it

\MILTON RIVERA F
HAMILTON RIVERA FLOR

Contratista

C.C. No. 94.040.452

Recibi a satisfaccion:

A D=
(éé ;’J,Zfﬁ/

ELKIN DAVID PERTUZ RADA

Supervisor(a) Contrato 5769125 de 2024

Coordinador Titulada Virtual
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1 Orientar el desarrollo

Aprendizaje

de las actividades de

- Se realizaron las conferencias 8y 9de la fase analisis: (Marzo 13 y 19 para brindar apoyo

al proceso formativo y actividades 3, 4 y 5 de la guia de aprendizaje).

CONFERENCIA SESION 8 : Link de conferencia

m——a GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

"7A Resumen Conferencia Web

Pégina 1 8

CONFERENCIA SESION 9: Link de conferencia

GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA
Resumen Conferencia Web

Pégina 1 de

Reunion Fecha

llarzo 13 de 2024

Andlisis #8 - Activid

Grabacién Sesid

£LQuién preside? Lugar y Hora de la reunién

= BigBluebotton
bbb tenitoric la/playback/presenta
7 7

Hamilten Rivera Flor Instructor Técnico Lider

edecfeaécsles 1710372642033
Hera Inicio: 630 p.m.
Hera Final: 8:00 p.m.

Elabora Acta: Hamilton Rivera Flor

Puntos a tratar en la agenda

Revisién de actividad 1 a 5 de guia | de la fase de Andlisis.
Revisién de uso de simulador de circuitos Crocodile.
Revision de usc de simulador de circuitos Proteus.

Revisién : evidencias de la actividad de simuladores con ejemplos vy ejercicios

Fecha

llarzo 19 de 2024

2Quién preside? Lugar y Hora de la reunién

= BigBluebotton
bbb temtorio la/playback/presentatio
3/311d221 baS0beP3067d: (-I-LE]
3abaés08854-17 10891076284
Hora Inici 30 pm.
Hora Final: 8:00 p.m

Hamilton Rivera Flor Instructor Técnico Lider

Elabora Acta: Hamilfon Rivera Flor

Puntos a tratar en la agenda

Revisidn de octividad 1 a 5 de guia 1 de la fase de Andlisis.
Revisin de actividades pendientes por entregar.
Revisién de copia de seguridad por combio de plataforma

Respuesta a inguietudes y preguntas.

DESARROLLO DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA

La conferencia web inicio de forma puntual con ingreso de aprendices v se desamrolld lo
siguiente:

* Seinicié la conferencia web dando respuesta a los aprendices en cuante a dudas en
actividodes 4 y 5 de ccuerde al contenido del curso.

Se redliza explicacion de las actividad de simuladores para circuitos.

Se reviso v explico el funcicnamiento de dos simuladores Proteus y Crocedile.

Se dan instrucciones sobre la redlizacion de las evidencios de aprendizoje sobre simuladaort
conforme a cronograma. se acordd dar mas fiempo para envid de las evidencias debido
cieme de la plataforma Temtorium. Se explico gue dia 24 de marzo se suspende la recepcic
de evidencias por & cambic de plataferma, se acordd recioir las evidencias en la nueva
plataforma Zajuna una ver este disponible.

DESARROLLO DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA

La conferencia web inicio de forma puntual con ingrese de aprendices v se desamolld lo
siguiente:

* Se inicio la conferencia web dando un reposo @ oclividades 1 v 5 de acwerdo
contenido del curso

Se realiza explicacién de algunas actividades especificas

Se revise y explico como realizar la copia de seguridad de evidencias.

Se dan instruccicones sobre la copia de seguridad por cambio de plataforma, conforme a
cronograma. se acordé dar mas tiempe para actividades 4 v 5 en la nueva plataforma. Se
explico gue dia 24 de marzo se suspende la recepcion de evidencias por el combio de
plataterma. se acordd recibir las evidencias en la nueva plateforma Zajuna una vez este
disponible.

Conferencia SESION 10: Explicacion de la nueva plataforma Zajuna. Programada para dia 09

de abril, fue aplazada para dia 16 de abril por problemas técnicos en la conexién y en el

funcionamiento de la plataforma.
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- Reunion con Instructores transversales Matematicas y Bilinguismo que participan en la

formacion en la fase andlisis para ajustar el cronograma de actividades.

ﬂEh GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

7AT Resumen Conferencia Web
Reunion Fecha

zrabacion Jesion Comite Instrectores Fose Analis hMarzo 13 de 2024

iQuién preside?

Lvgar y Hora de la reunion

Harrittan Brwera Flor Instructor Téonica Lider

» BigBlusbaotfton hitps./fsena-
bbb teritorio la/playbock/presentatio

nf2. 3fo3E82 195046542 40d 7 offe3c87e?
c30FIEcaafl40-1FOTR 444081467

Hora Inicio: 400 p.m.

Hora Fmal: 5:30 pum.

Babora Acta: Hamilton Rivera For

Funtos a tratar en lo agenda

Revision de actividad de la fase de Andlisis,
Revizion v ajuste del cronograma de ko foze analisis.
Reviion de hororios v fechas de los conferenciaos de matematicas, biinguismo v tecnicas.

Revizion de nuevos ineamientos v combio de plataforma teritorium paro 2024,

DESARROLLD DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA

La conferencia web inicio de forma puntual coningreso de los Instructores v e desorolls ko
siguiente:

+ Se inicid lo conferencia web con todos los infructores presentes Awa Hemero Polo
|biinguismo), Luis Alberto Aguilar (Matematicas| v Homilton Rivera Flor (Tecnico) .

+ Se realizo reviion del cronograma, horarios para el trimestre vy fechas de las conferencias
con los aprendices.

» Se revieo los nuevos ineamientos e ir‘nf«:nrrrruc'l-;iride cambioc de plotaforma para poder
realzaor copio de seguwidad y migrocion a ka nueva plataforma.

Se acordd que dia 24 de marzo se suspende la recepcion de evidencias porel cambio de
plataforma, para poderrealizar copia de seguidad y revisar evidencias. S3e acordd recibi

lmr mandermesime e e omssmoce slladb o foemee oo o

R X Tt Py

Reunion Instructores Voceros para nuevos lineamientos de horarios
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REUNION CONJUNTA EEF VOCEROS FICHAS TITULADA VICTURAL

CIUDAD Y FECHA: HORA HORA
Barranquilla 2 de abril de 2024 INICIO: 10:00 FIN:11:00
a.m. a.m.
LUGAR:
Plataforma Meet Link de acceso a la grabacion de la reunion:

https://drive.google.com/file/d/1f4Vi5SBOMzF

pX14w2GsOyX3Zb-
12YR4h9/view?usp=sharing

TEMA (S):

1. Revisar matriz de los programas de formacion titulada virtual
2. Comparar cronogramas con la matriz

3. Explicar proceso para realizar malla curricular

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar las estrategias pertinentes para lograr con el cumplimiento de la matriz acorde con los
cronogramas y realizar la malla curricular.

Matriz & malla - Titulada Virtual (2024-04-02 10:15 GMT-5)

09 PH_TO_Andlisis y Desartollo de SOTWARE F Y RAPS_Proyecto 2386943 CANDELARIA SUAREZ - Excel

Disposicion de pigina  Formulas  Datos  Revisw  Vists  Ayuda Q  {Qué desea hacer?

Complementos

Compiementos

A [} < ' - . ™ [ o ¢ a

€ £ G " '
TECNGLOGO EN ANALISS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Candelaria Suérez Belefio ]

MES 1: Fase Andlisis

INDUCOON 3 SIMANA
Franis

T
6:0028:00 [TR1:Induccion

TRZ: Derecho

TR3: 1SS

TR4:Erica “@'
TRS:Cultura fisica 4" b

MES : 3 Fose Andiisis TR6:Ingles
TR7:Matematica

8:008 10:00

B 10:00212:00

12:00 8 14:00

2 2 T2 2 TRE: TIC Candelaria Suarez Belefio
3 3 o3 o3 TR9:Comunicacion

3 | o3 s ™ TR10:Emprendimiento

v | mwe ™7 7 [RitFisica

TR12: Investigacion
MES 5: Fase Andlisis (Tres semanas) CT - Tenico

=
=
™

17
18
49 ™8
DISTRIBUCION HORAS

ThE ™e

HORARIOS

™8 ™8

horario-candesh

COMPE RAP TECXTRIMETRE | FASES

usto %] Ok Acesibifidad: e necesasio investioar

DESARROLLO DE LA
REUNION
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https://drive.google.com/file/d/1f4Vi5B0MzFpXI4w2GsOyX3Zb-12YR4h9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1f4Vi5B0MzFpXI4w2GsOyX3Zb-12YR4h9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1f4Vi5B0MzFpXI4w2GsOyX3Zb-12YR4h9/view?usp=sharing

La reunidn inicié con el ingreso de los instructores técnicos voceos de los diferentes programas de formacion,
para lo cual se inicia hablando de los ajustes que deben hacer a la matriz con base a los cronogramas y guias
de la formacién, proponiendo estrategias para la realizacién de estos de roma eficiente.

Se hizo énfasis en la realizacion de la malla curricular o ruta de cada programa en donde se estipule por
trimestre lo que se debe trabajar en cuenta a las competencias y resultados de cada instructor del equipo
ejecutor de las fichas.

Se explico la propuesta para la realizacién de la malla académica, escuchando las observaciones de los
instructores asistentes y tomando las propuestas mas pertinentes.

08.PH_TO_Andiisis y Desarrollo de SOTWARE F Y RAPS.Proyecto 2386343 CANDELARIA SUAREZ - Excel
Diposiciendepigina  Formuiss  Datos  Reviw Vs Ayuds Q) jQuédeseahacer?

Transversal

TRE-220501046-

I==c %

RAP1,2.3Y4

\

Gyna Patricia Torres Ortiz

esb | COMPE-RAP TECXTRIMETRE | Fase

Dejer de presentar
Personas

&) :

%
Candelaria Suarez Belefio

o v

@)  Ana Gracieia Martinez Pardo

¢
Gyna Patricia Torres Or...

G Enrique Javier Buendia Ortega Gyna Patricia Torres Ortiz
10

e Candelaria Suarez ... (Tu) Q
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Realizar los horarios de la matriz con base a los cronogramas de la Instructores 02/04/2024
formacion. Lideres
Luego con base a los horarios hacer las mallas académico o mallas
curriculares por trimestre

Instructores
Lideres Al tener el
Realizar la entrega de los productos obtenidos. producto
terminado
06/04/2024
Realizar el acta de la reunion. Candelaria
Suarez B

ASISTENTES: (Incorporar registro de
asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA DEL DIA_2_DEL MES DE__ABRIL_DEL ANO 2024
Aplicar orientaciones dadas por la coordinacion académica, a las fichas ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
OBJETIVO
©S)
No. NOMBRES Y CEDULA - EMPRESA/DEPE CORREO ELECTRONICO CELULAR/E XT. FIRMA
APELLIDOS KLANI L’sljllgjl'w\ NDENCIA SENA

1 Candelaria Suarez 33065935 X Centro Nacional |csuarezb@sena.edu.co 3166207499 |Candelaria Suarez
Colombo Aleméan

Z Gyna Torrez 55234556 X Centro Nacional |gptorres@sena.edu.co 301 5018223
Colombo Aleméan Gyna Torrez

3 Ana Martinez 32879461 X Centro Nacional |agmartinez@sena.edu.co 300 6594848 |Ana Martinez
Colombo Aleman

4 Adriana Castilla 55245491 X Centro Nacional acastillal@sena.edu.co 300 8885039 |Adriana Castilla
Colombo Alemén

5 Enrique Buendia 72245038 x  |Centro Nacional [ejbuendia@sena.edu.co 301 6372907 | Enrique Buendia
Colombo Aleman

© Breily Lamby 1140848035 Centro Nacional |bllamby@sena.edu.co 300 5343687 |Breily Lamby

X Colombo Aleman

6 Yesica Gutierrez 55301443 X |Centro Nacional |ygutierrezo@sena.edu.co 300 2280410 |Yesica Gutierrez
Colombo Aleman

7 Hamilton Rivera 94040452 A |Centro Nacional |hriveraf@sena.edu.co 323 4712750 Hamilton Rivera
Colombo Aleman
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- Se atendié por Chat y Whatsapp las preguntas y dudas de los estudiantes.

Buscar

g @ ®

m Rafael Quintero GEE 2879916 SENA

Para subirlo de una ves, Als plataforma .,

VIERNES
Hola buenas dias Rafae), esta bien el dircuito y el voltimetro |,

El amperimetro esta mal conectado

9020 m. ¥

Anuncia tu empresa en Facebaok e Instagram. x
Empezary

Jesus David Lerma GEE 2879915 SENA 850p.m.
Reaccionaste con o a: "Ok” *

Rafael Quintero GEE 2879916 SENA 024p.m
Listo si sefior gracias g

Luis Camacho GEE 2879314 SENA L

a
o Llega a nuevos clientes
[<

% La tercera actividad es la que empezamos hoy de ley de ..
+57 314 3635474 012 p m
&
Vale gracias

+57 320 4294370 Es1p.m
Reaccionaste con J} & "Que DIOS LO VENDIGA"

Elvis José Tovar GEE 2879916 SENA Dios. ﬁ E43p.m.
& Excelente

Anyela Guamal Meta GEE 2879916 SENA EATp.m

[
[i
[
b Ok

. Hernando Ruiz GEE 2879915 SENA sizpm

+57 300 8710899 s4Tp.m
. Si, ya estd funcionando

% 2879916-GESTIOM EFICIENTE ENERGIA

® +

Tiene que ir en serie con [a resistencia que vas a medir la corriente

Busca en Youtube un video de como medir corriente

Listo sisefor

Pero entonces ., .

Debo hacer nuevamente todo

Para corregir Io del amperimetra

7
s03am

Solo lo del amperimetro

Listo si sefior, gracias

sABADO
Buen dia profesor Hamilton | .
¥a pude ingresar 2 Ia piataforma del sena L,
Fero no me sale a5 calificaciones anteriores

10405 m

Escribe un mensaje

o,

Andrés, Andres, Anyela, Carlos, Carlos, Cristhian, Elvis, Geraldin, Giovanny, Hosmer, Jaime, JAIVER, Jamir, Jorge, Josue, Libardo, Mafe, ma...

Consiguio entrar a la nueva plataforma
Zajuna?

& Selecciona una opcion.

(7) 5iya consegul entrar &
() Aunno pude (aun no me comunico PEP 7
a soporte técnico)
@] Aun no pude [ ya me comunigue a 1
soporte técnico y no he podido
solucionar)
-—
TARpm.
Ver vaotos

Ta

Hola buencs dias a todos, para informarles que la plataforma Zajuna aun esta
‘en ajustes, estd semana apenas este funcionando bien programamos una
conferencia...

Hola chicos buenas noches, ya esta funcionando |a plataforma Zajuna, por favor
intenten entrar, sigan la informacion que les dieron en la capadtacién, quien aun no
realizo la capacitacion por favor realizarla. en |2 plataforma y en la capacitacion esta
la explicacion de como comunicarse a soport tecnico.... TSEpm o
T

T Consiguié entrar a la nueva plataforma Zajuna?

Una vez realicen todo el proceso contesten la encuesta para saber quienes estan con
problema de acceso, aracias v una excelente noche! _ ’

GTH-F-062 V10
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2 Realizar ruta atencidon y prevencion a la desercidn

- Se brindo atencién por whatsapp a los estudiantes que presentan bajo rendimiento o no

presentaron las actividades pendientes, Se creo un blog con actividades complementarias

por temas para apoyar el desarrollo de las competencias.

Blogs creados:

Circuitos: Ley de Kirchhoff

Creado por: HAMILTON RIVERA FLOR
Disponible desde: 2024-02-15
Disponible hasta: 2024-06-28 15:42:00
Visitas: 45

Circuitos: Corriente Alterna

Creado por: HAMILTON RIVERA FLOR
Disponible desde: 2024-02-21
Disponible hasta: 2024-06-28 17:02:00
Visitas: 27

Anilisis factura de Energia

Creado por. HAMILTON RIVERA FLOR
Disponible desde: 2024-02-15
Disponible hasta: 2024-06-28 15:53:00
Visitas: 39

Simuladores de circuitos electricos

Creado por. HAMILTON RIVERA FLOR
Disponible desde: 2024-03-13
Disponible hasta: 2024-06-28 16:15:00
Visitas: 0
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- Se realizo busqueda de aprendices que no han presentado evidencias para contactarlos

Foros m Sondeos

Actividades Evidencias Evaluaciones Duracion

Tipe  Identificacion Mombre y apellidos Correo elecironioo rel Estado Evidencias Evaluaciones Blogs Foros  Sondeos  Wikis
cC 1126242881  ADAMN GIOVANNI MEDL...  Adan_gmid&hotmail.com Aprendiz Retiroviolun... 1
= 72357733 ALAM ALBERTO VILLAN...  alansillanueva boliveri@._.  Aprendiz Formacion 5 2 1
= T5102408 ALEJAMDRO OSPINA NI algjosiz7.zon@gmail.com  Aprendiz Formacion B [ 2
[=+ 1122725518  ALENIZ FLOREZ TUSARMA  alexisypvaleflorer2s@email - Aprendiz Retiroviolun_. 5 4 1
cC B545B057 ALFONSO ENRIQUEBO...  alfonsobgaoos@hotmail.c  aprendiz Formacion 5 5 2
=] 1027066032  ALBERTSON LOMDONO ...  allous2@acl.com.co Aprendiz Formacion B [ 2
=4 22736040 AMGELICA MARIA LLUIN...  angelicallinasgon@gmail ... Instructor Mo definido 1
=+ 55300254 ADRIAMNA PADLA CESPE..  apcespedesd@misenaed..  Imstructor Mo definido

=] 1082065030 AURA RAQUEL HERRER.. auraherrerszoi0@&@gmailc..  Instructor Mo definida 1
MA Administrador LMS BhowjjEesf2051db60405 Instructor Mo definido

[=+ TST35455 WILSOM GIOVANNY BUL..  buitregowikonShotmail. . Aprendiz Formadion & 4 1
=4 1131077583  CALETJOSE OSORIOVIL_  Cjosoric0SEmisenasduco  Aprendiz Formadion 2 5 1
=4 1005508453 DAIMER EDUARDC SAM...  daimereduardoz3iz2@pma.  Aprendiz Formadion 4 5 1
cC 1193405240 DAMIEL ANDRES QUINT... danielcarclina1z3as@hot..  aprendiz Formacion B 4 1
[=+ ET71575% DIDIER 1AVIER BRAVO P_.  dbravo@sena.edu.co A prendiz Formadion & 4 1
CC 1093775004 DIECO FERMANDOME..  diego0imend@gmailcom  Aprendiz Formacion 7 4 1
=4 11438934074  EDWIN EFREN IBAGON ... edwinibagon@hotmail.oom  Aprendiz Formacion & 4 1
=4 10077B5108  ELSY ALAPE MENDOZA elsyalapeg@gmail.com Aprendiz Formacion 5 4 1
[=+ T22607EE HARCLD JULKD OCHOA estandar. 2000@gmail.com A prendiz Formadion 5 4 1
o 1022338051 PEDROESTEBAM AREV..  esteban OE15&hotmailco._  Aprendiz Formacion k=l 5 2
CC 1075288547  FABIAN AMDRES OTALC.. fabizn_o_sghotmailcom  aprendiz Formacion El 5 1
=] 32663651 FABIOLA MARIA ONOR...  fabyonoromendez@gmail..  Instructor Mo definido 1
=9 BADG2TES GUILLERMO RAMIREZ C_.  guiraceDi@gmail com Aprendiz Formadion 7 [ 1
=4 15753345 ALBERTO GUTIERREZ M_.  suti2B6E87@gmail.com & prendiz Formadion

(=5 240404352 HAMILTON RIVERAFLOR  hamriver@gmail.com Instructor Mo definida 5 2
cC 1006371096  HEMRY JUNIORWERA C..  hennyjuniorg3@hotmail.c..  Aprendiz Formacion & ] 1
[=+ 1035634756  JAMES DUBAN GARCIA ...  |.garda?03@pascualbravo_.  Aprendiz Formadion & 5 1
= T2432BE2 JEAM CARLOS LORA ESC...  jeancarios_ozis&hotmail..  Instructor Mo definida

=] 11117BE116  JESUS DAWID LERMA VA... jesusdavidlermawalencias..  aprendiz Formacion [ 1 2
=] 1000752938  JULIAN HERRERA ESCO..  julianherrersescobar@gm..  Aprendiz Formacion & [ 1
CC 1072255719 LUIS ALBERTD AGUILAR..  |zal1988@hommail.com Instructor Mo definido

=4 1007065282  STIVEM DAMID LOZAND _.  lestiven S&@gmail com A prendiz Formadion 3 3 1
=+ 1107051759  LUISA FERMANDA CAIC_.  luisafdamaicedol@gmail.co_.  Instructor Mo definido
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Se detecto los estudiantes en riesgo de desercidon y con muchas actividades atrasadas.

AZB ~ @ fx | JUAN CAMILO OCAMPO ACEVEDO
- A B c o E F G H 1 K L M N o P a R 5 T u v w
20 CASTANEDA 7ec A 1A A |2 |A A |2 A
B 7319052
#  MILTHON JOSE PEREZ BARRIOS [8cc |4 & |4 & 4 |& & |2 & |4 & |4 & D
., NORMACOSTANZA RAIGOSO 1069721
* cruz 168¢cc |4 A |4 |A A |A D 1A A |4 |A A L |4 A |4 |A

., PEDROESTEBANAREVALO 1022335
* nueo 091cc la B la la la la a la B la la A a la & la la
. RAFAEL ANDRES WIARTINEZ 70018
* ALGECIRA oo la s la la la la s la s la la
Lo RONALD LEONARDOGARZON (3507564
ROIAS scc la & la la A la A la & la la la &
.. SAMIRSANTIAGO SAENZ 1480161
> ramirez 5cc la B la la la la a la B la la la a la B la la
38 stven paviD Lozano BagNA la s la la la s la a
. TATIANAPATRICIA CASTANEDA
LopEz c la & la la A la A la & la la
1020488
- 543cc
| 0438522
* WILLIAM HANS CASTILLO PING sec la s la la la la s la s la la la b la s la la
. WILSONGIOVANKY BUITRAGO [7873545
HOVOA scc la & la la A la A la & la la A la &
5 VERALDIN ESTHER CABALLERO (1082523
® CALANCHE 504cc la & la la & la A la & la la la &
1099209
# versonvarcasruiZ 172ec la a la la la la la la a la la la la la a o
oo VURIVARICELA GOVENECHE Iizaau
MOLINA 50cc la & la la | la | £ & la la | | la & la
36
2879914 2879915 2879916 4 «

Se programo comité evaluativo trimestral de las fichas

¢ Redactar

[ abr | COMITE EVALUACION PERIODICO- | TRIMES...

Ed  Recibidos 481 17 o : ;s
mié pr Esta invitacion es antigua. El evento se ha actualizado.
® Pospuestos Ver datos actualizados en Google Calendar
D Importantes
B> Enviados Cordial saludo
[ Borradores 58
@ Spam 230 ; " i e gz ' -
Por medio de la presente me permito recordarles el Comité de Evaluacion Periddice correspondiente a los programas de formacin
v Categorias
2, Social 202

Desarrollo de Productos Electronicos.-DPE 2834509, 2834510, 26834511, 2834512, 2879894, 2879895

Notificacionesjeie Gesti6n Eficiente de la Energia.- GEE 2879914, 2879915, 2679918,

o B o

Foros 89
Promociones 685
Instructores: Hamilton Rivera, Javier Buendia, Diana Diaz, Shirlys Fruto, Carmen Aragén, Aura Herrera
v Mas
cuguetas + FECHA Miércolss 17 da Abril de 2024.

® Personal
HORA  10°00 am
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SENA

N

2 Gestionar plataforma Zajuna

- Se realizaron las configuraciones iniciales y cursos de capacitacidén de la nueva plataforma Zajuna

de acuerdo a los lineamientos.

Accede a SOFIA  Area Personal

jHola, HAMILTON! &

A S HAMILTON RIVERA FLOR @ -

PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos
- Pagina principal del sitio
¥ Secciones
B Mis cursos
B Marcas
&) Anuncios de la pagina
¥ Mis cursos
>
P_821207 V_2879915 R 8. C
9207
>
P_821207_V_2879916 R 8_C
9207
>
P_821207_V_2879914_R_8_C
9207

VISTA GENERAL DE CURSO

Formacion Titulada Virtual y a Distancia

ON EFICIENTE DE LA ENERGIA

(2879915)

GTH-F-062 V10

GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

Formacién Titulada Virtual y a Distancia
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SENA

9207
v
P_821207_V_2879914 R.8_C
9207
> Participantes
BB Calificaciones
&) ANUNCIOS
> INFORMACION
GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EJECUCION
> FASE 4 EVALUACION
> SESIONES EN LINEA
> ETAPA PRODUCTIVA

ADMINISTRACION

v Administracion del curso
Configuracién

v Mis cursos

A Pagina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos
>
P_821207_V_2879915 R § C
9207
2
P_821207_V_2879916_R_8_C
9207
v
P_821207_V_2879914_R_8_C
9207
> Participantes
BB Calificaciones
&) ANUNCIOS
> INFORMACION
GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
“ FASE 1 ANALISIS
Vv Actividad de proyecto

v Guia de aprendizaje 1

. Guia de aprendizaje 1

v Actividad de aprendizaje GA1-280101160-AA1

CUESTIONARIO. DEFINICIONES, UNIDADES DE MEDIDA Y SIMBOLOS DE ELEMENTOS DE CIRCUITO. GA1-
280101160-AA1-EVO1

Abrié: lunes, 18 de marzo de 2024, 10:31

> Actividad de aprendizaje GA1-230101160-AA2

> Actividad de aprendizaje GA1-280101160-AA3

> Actividad de aprendizaje GA1-280101160-AA4

TECNOLOGIA EN GESTION EFICIENTE DE ENERGIA

]
GA1-280101160-AA1. Reconocer los elementos de circuito b
usados en electricidad

= Cuestionario. Definiciones, unidades de medida y
simbolos de elementos de circuito. GA1-280101160-
AA1-EVO1.

ta previa del prueba de conocimien

Intentos permitidos: 1
Limite de tiempe: 1 hora

Calificacién para aprobar: 70,00 de 100,00

11
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- Horario de atencién mes de Marzo 2024

. Evento Asignado
[ Evento Seleccionado

LUNES MARTES
01/04/24 02/04/24

00:00 - 06:30;: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible

08/04,/24

00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:5%: Disponible

16/04/24

00:00 - 06:30: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible

00:00 - 06:30: Disponible 00 - 056:20: Disponible

SENA

N

MIERCOLES

03/04/24
a 00:00 - 06:30: Disponible

00:00 - 23:59: Disponible

17/04/24
a 00:00 - 06:30: Disponible

24f04m
a 00:00 - 06:30: Disponible

JUEVES VIERNES

04/04/24 05/04/24
a D0:00 - 06:30: Disponible  _ 00:00 - 06:20: Disponible

- )

4

12/04/24

00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

19/04/24

a 00:00 - 06:30: Disponible  _ 00:00 - 06:30: Disponible

- )

4
. D0:00 - 06:30: Disponible

ZM
4 00:00 - 06:30: Disponible

00:00 - 06:30: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible

- Tiempo Apoyo a la formacién reportado en SENA SOFIA

a 00:00 - 06:30: Disponible

GTH-F-062 V10
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HAMILTON RIVERA FLOR

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879914 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el sistema de gestién de la energia de acuerdo con la
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

15/04/24 16:29
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: E,strgcturar S|stema de energias renovables segun procedimiento
técnico y normativa ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1: CLASIFICAR LOS RECURSOS ENERGETICOS DE ACUERDO CON SU APROVECHAMIENTO, IMPACTO AMBIENTAL Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Evalua_r mstalacpne_s eléctricas acorde con normativa y
procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1: ANALIZAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE EFICIENCIA ENERGETICA PARA INSTALACIONES ELECTRICAS DE USO FINAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

RAP 2: IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE DISENO Y GESTION EFICIENTE APLICABLES AL SISTEMA DE USO FINAL DE LA
ENERGIA ACORDE A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RAP 3: COMPROBAR REQUISITOS TECNICOS DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE USO FINAL ACORDE A PARAMETROS
NORMATIVOS.

RAP 4: VERIFICAR PARAMETROS ELECTRICOS ASOCIADOS A LOS INDICADORES DE DESEMPENO DEL SISTEMA DE GESTION DE
ACUERDO CON LA NORMATIVA.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PARAMETROS TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

15/04/24 16:29 Page 2 of 9



Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1: INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE LA ELECTROTECNIA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y ESTANDARES
INTERNACIONALES VIGENTES.

RAP 2: CALCULAR PARAMETROS DE CIRCUITOS ELECTRICOS EN CORRIENTE DIRECTA Y ALTERNA DE ACUERDO CON EL METODO
REQUERIDO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 3: MEDIR PARAMETROS DE CIRCUITOS ELECTRICOS ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 51,00

15/04/24 16:29 Page 3 of 9



FICHA 2879916 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : ! 2
normativa y estandares tecnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de energias renovables segun procedimiento
técnico y normativa ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1: CLASIFICAR LOS RECURSOS ENERGETICOS DE ACUERDO CON SU APROVECHAMIENTO, IMPACTO AMBIENTAL Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar instalaciones eléctricas acorde con normativa y
procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1: ANALIZAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE EFICIENCIA ENERGETICA PARA INSTALACIONES ELECTRICAS DE USO FINAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

15/04/24 16:29 Page 4 of 9



RAP 2: IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE DISENO Y GESTION EFICIENTE APLICABLES AL SISTEMA DE USO FINAL DE LA
ENERGIA ACORDE A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RAP 3: COMPROBAR REQUISITOS TECNICOS DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE USO FINAL ACORDE A PARAMETROS
NORMATIVOS.

RAP 4: VERIFICAR PARAMETROS ELECTRICOS ASOCIADOS A LOS INDICADORES DE DESEMPENO DEL SISTEMA DE GESTION DE
ACUERDO CON LA NORMATIVA.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PARAMETROS TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
técnico

RAP 1: INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE LA ELECTROTECNIA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y ESTANDARES
INTERNACIONALES VIGENTES.

RAP 2: CALCULAR PARAMETROS DE CIRCUITOS ELECTRICOS EN CORRIENTE DIRECTA Y ALTERNA DE ACUERDO CON EL METODO
REQUERIDO.

RAP 3: MEDIR PARAMETROS DE CIRCUITOS ELECTRICOS ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

15/04/24 16:29 Page 5 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879915 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

15/04/24 16:29
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Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : . 2
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar sistema de energias renovables segun procedimiento
técnico y normativa ambiental

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1: CLASIFICAR LOS RECURSOS ENERGETICOS DE ACUERDO CON SU APROVECHAMIENTO, IMPACTO AMBIENTAL Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar instalaciones eléctricas acorde con normativa y
procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1: ANALIZAR LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE EFICIENCIA ENERGETICA PARA INSTALACIONES ELECTRICAS DE USO FINAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

RAP 2: IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE DISENO Y GESTION EFICIENTE APLICABLES AL SISTEMA DE USO FINAL DE LA
ENERGIA ACORDE A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RAP 3: COMPROBAR REQUISITOS TECNICOS DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE USO FINAL ACORDE A PARAMETROS
NORMATIVOS.

RAP 4: VERIFICAR PARAMETROS ELECTRICOS ASOCIADOS A LOS INDICADORES DE DESEMPENO DEL SISTEMA DE GESTION DE
ACUERDO CON LA NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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INTERNACIONALES VIGENTES.

REQUERIDO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

RAP 1: INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS DE LA ELECTROTECNIA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y ESTANDARES

RAP 2: CALCULAR PARAMETROS DE CIRCUITOS ELECTRICOS EN CORRIENTE DIRECTA Y ALTERNA DE ACUERDO CON EL METODO

RAP 3: MEDIR PARAMETROS DE CIRCUITOS ELECTRICOS ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

15/04/24 16:29

Page 8 of 9




* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 51,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 136,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HAMILTON RIVERA FLOR

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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