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1. INFORMACION GENERAL

NUMERO DE INFORME:

2 (2do. informe parcial)

FECHA: Febrero 08 del 2024
CONVENIO N° 0016 de 2023
Fortalecimiento de los conocimientos,
costumbres, saberes y practicas tradicionales
ambientales de las comunidades indigenas y
OBJETO: Rrom del departamento del Atlantico, asi como
de iniciativas con un enfoque diferencial de
género de las mujeres dentro de su comunidad
étnica.
Corporacion Autonoma Regional Del Atlantico —
ASOCIADO 1: A g
Asociacion  Gremial de  Productores vy
ASOCIADO 2: Comercializadores  Agricolas de  Colombia
‘“AGROPROCODEA’
CUANTIA: Cuatrocientos cincuenta millones de pesos ml/cte.

($450.000.000)

APORTES DE LA CORPORACION

Trescientos quince millones de pesos ml/cte.
($315.000.000)

APORTE AGROPROCODEA

Ciento treinta y cinco millones de pesos ml/cte.
($135.000.000)

N° DEL C.D.P Y FECHA DE
EXPEDICION:

569 del 18 de agosto del 2023

N° DE REGISTRO PRES. Y FECHA
DE EXPEDICION:

2130 del 27 de septiembre del 2023

FECHA DEL CONVENIO:

Septiembre 27 del 2023

PLAZO INICIAL DE EJECUCION
CONVENIO:

Tres (3) meses

FECHA ACTA DE INICIO:

29 de septiembre 2023

FECHA DE SUSPENSION No.1

22 de diciembre 2023

FECHA DE REINICIO No.1

22 de enero 2024

FECHA DE TERMINACION INICIAL

28 de enero 2024

OTRO Si No.1 (PRORROGA)

Treinta (30) dias

FECHA DE TERMINACION FINAL

28 de febrero 2024

PERIODO:

03 de octubre de 2023 al 21 de diciembre del 2023

SUPERVISOR:

Rafael Moreno Alvarez

DEPENDENCIA:

Oficina Asesora de Planeacion

En caso de Adicion:

FECHA DE PRORROGA:

Enero 24 del 2024

N° DE PRORROGA: 1
PLAZO ADICION EJECUCION DE CONTRATO Treinta (30) dias
N° DE C.D.P. Y FECHA DE EXPEDICION: N/A

N° DE REGISTRO PRES. Y FECHA DE EXPEDICION: N/A

FECHA DE TERMINACION DE CONTRATO CON PRORROGA:

Febrero 28 del 2024

2. FORMA DE PAGO

LA CORPORACION desembolsara los aportes de la siguiente manera:
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a) PRIMER DESEMBOLSO equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor del aporte

de la C.R.A. al convenio, correspondiente a la suma de CIENTO VEINTISEIS
MILLONES DE PESOS M.L ($126.000.000), previa entrega por parte de la
ASOCIACION GREMIAL DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES
AGRICOLAS DE COLOMBIA “AGROPROCODEA), del Cronograma de Actividades y
Plan de Trabajo los cuales deberan estar aprobados por el supervisor del convenio
previo inicio de actividades al igual que el equipo de trabajo que desarrolla las
actividades y entrega del primer informe parcial con el cumplimiento del 100% de las
obligaciones 1,2y 3

b) SEGUNDO DESEMBOLSO equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del aporte

de la C.R.A. al convenio, correspondientes a la suma de NOVENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.L ($94.500.000), una vez presentado el
segundo informe parcial con el cumplimiento del 100% de las obligaciones 4,5y 7.

c) TERCER Y ULTIMO DESEMBOLSO, equivalente al 30% del valor del aporte de la

Corporacion al convenio, correspondiente la suma de NOVENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.L ($94.500.000), una vez presentado el
informe final con el 100% de las obligaciones contractuales, el cual deberd dar
cumplimiento del objeto contractual, previo visto bueno y recibido a satisfaccion por el
supervisor de la C.R.A.

PARAGRAFO PRIMERO: La entidad desembolsara al ASOCIADO, previa presentacion de
cuenta de cobro o factura de venta, certificacion de cumplimiento expedida por el
funcionario encargado de la Supervision del convenio y constancia de pago de las
obligaciones por conceptos de seguridad social integral (Salud, Pension, Riesgos
Laborales) y Parafiscales si a ello hubiere lugar. En todo caso, los pagos estaran sujetos al
flujo de caja de la institucion y se pagaran dentro de los 60 dias calendarios siguientes a la
radicacion a satisfaccion.

3.

DESEMBOLSOS REALIZADOS

PERIODO VALOR PAGADO

Septiembre 29 a octubre 02 del 2023

$126.000.000

4, GARANTIA DEL CONTRATO
Corporacion
ASEGURADORA: Asegura_dora Solidaria de ASEGURADO: Autc’)_noma
Colombia. Regional del
Atlantico - C.R.A.
Asociacién gremial de productores |
TOMADOR: y comercializadores agricolas de sOEIIEZkA 33204070026823
Colombia-AGROPROCODEA '
El objeto de la presente pdliza es Cumplimiento del
garantizar el pago de los perjuicios contrato:
derivados del incumplimiento de las 27/09/2023 al
obligaciones a cargo del contratista 27/06/2024
derivadas de convenio de Vr. Asegurado:
asociacion No.CV 0016, celebrado $45.000.000
entre las partes, relacionado con
gEéEL%DEL fortalecimiento de los | VIGENCIA: Pago de salarios,
' conocimientos, costumbres, prestaciones
saberes y practicas tradicionales sociales legales e
ambientales de las comunidades indemnizaciones
indigenas y Rrom del laborales:
departamento del Atlantico, asi 27/09/2023 al
como de iniciativas con un enfoque 27/12/2026
diferencial de género de las Vr. Asegurado:
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mujeres dentro de su comunidad

étnica.

$22.500.000

Calidad del
servicio:
27/09/2023 al
27/06/2024

Vr. Asegurado:
$45.000.000

FECHA
POLIZA:

DE LA

29/09/2023

FECHA DE

APROBACION:

29/09/2023

En caso que exista adicion al Contrato, en Valor y/o Tiempo

Aseguradora Solidaria de Corporacién Auténoma
ASEGURADORA: gura ASEGURADO: | Regional del Atlantico -
Colombia. CRA
Asociacion gremial de
productores y N DE LA
TOMADOR: comercializadores agricolas p . 320 47 994000026823
! POLIZA:
de Colombia-
AGROPROCODEA
El objeto de la presente cumplimiento del
poliza es garantizar el pago contrato: 27/09/2023 al
de los perjuicios derivados 28/08/2(524
del incumplimiento de las Vr. Asegurado:
obligaciones a cargo del ' :
contratista derivadas de $45.000.000
convenio de asociacion Pado de salarios
No.CV 0016, celebrado entre re%taciones soc}ales
las partes, relacionado con Ipegalese
OBJETO F)EL fortale_cw_nlento de los VIGENCIA: indemnizaciones
SEGURO: conocimientos, costumbres, laborales: 27/09/2023 al
saberes y practicas i
tradicionales ambientales de sfltggoﬁza do:
las comunidades indigenas y $2'2 50(?000 ‘
Rrom del departamento del ' '
Atlantico, asf como de Calidad del servicio:
iniciativas con un enfoque 27/09/2023 al 28/08/2024
diferencial de género de las Vr. Asequrado:
mujeres dentro de su $4'5 0009000 '
comunidad étnica. ) )
FECHA DE LA FECHA DE
POLIZA: 26/01/2024 APROBACION: 31/01/2024
5. AFILIACION Y PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
CONCEPTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Numero de Planilla 1058022528 1058022668 1058022745 1058022821
Nombre del Banco Pagosimple Pagosimple Pagosimple Pagosimple
Valor Cancelado $952.100 $952.100 $952.100 $952.100
. Septiembre Noviembre Diciembre
Periodo de Pago 2023 Octubre 2023 2023 2023
Fecha del Pago Octubre 05- Noviembre 02- | Diciembre 07- Diciembre
9 2023 2023 2023 07-2023

Nombre de la EPS

CAJACOPI, MUTUAL SER

Nombre del Fondo
de Pensién

COLPENSIONES

Nombre de la ARL

SURA

Nombre Caja
Compensacion

COMFAMILIAR DEL ATLANTICO
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El asociado, adjunta certificado de parafiscales en el cual el Representante Legal de la
ASOCIACION GREMIAL DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES AGRICOLAS
DE COLOMBIA "AGROPROCODEA", identificada con el NIT No. 800.180.537 - 6, de
conformidad con los establecido en los articulos 50 de la ley 789 de 2002 y 9 de la ley 789
de 2003, declara bajo la gravedad de juramento que la entidad ha efectuado el pago por
concepto de los aportes a salud, pension, riesgos profesionales y parafiscales (ICBF, SENA
Y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR) que le ha correspondido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha. Ademas indica que, el personal de apoyo para las actividades
del convenio se encuentra vinculado por Ordenes de Prestacion de Servicios.

6. IMPUESTOS DEL CONTRATO
Valor NA
Fecha NA
Numero de Recibo de Pago NA

En Caso de Adicion al Contrato

Valor NA
Fecha NA
Numero de Recibo de Pago NA

7. PUBLICACION DEL CONTRATO (En caso de Contratos superiores a los 50
s.m.m.l.v.

FECHA: NA
VALOR DEL PAGO: NA

8. ESTADO DEL CONTRATO
En ejecucion.

9. ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA DE ACUERDO A LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS

9.1 Cuadro de Obligaciones (Actividades)

R Actividades Desarrolladas por el
Sc Obligaciones del Contratista Avanc . . :
e Contratista - Evidencias
El asociado 2 presentdé el Plan de
Trabajo con todas las obligaciones
organizadas en un Cronograma. El
Plan de Trabajo fue revisado y
aprobado por la supervision del
convenio de asociacion.
Elaboracion de un Plan de Trabajo que
incluya todas las obligaciones en un
1 Cronograma de actividades. El Plan de 100%

Trabajo debe ser revisado y validado por
el supervisor designado por la C.R.A.
previo al inicio de actividades
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Obligaciones del Contratista

% De
Avanc

Actividades Desarrolladas por el
Contratista - Evidencias

Documentos digitales incorporados al
ler. informe parcial entregado por el
asociado 2 en reuniéon sostenida de
manera presencial en la sede principal
de la C.R.A. el dia 02 de octubre del
2023 de la cual queda la respectiva
Acta de reunién, la cual hace parte del
presente informe de Supervision

Garantizar el talento humano para
brindar soporte a la Corporacién en cada
una de las etapas sefaladas en este
estudio, asi como los perfiles
académicos de los profesionales que
conforman parte del equipo de trabajo. *
Director de proyecto (1), » Coordinadores
de proyecto (2), * Auxiliares de apoyo
municipal (14). Los perfiles académicos
de los profesionales que conforman el
equipo de trabajo deberdn ser
verificados y aprobados por el supervisor
designado por la C.R.A. previo al inicio
de actividades.

100%

El asociado 2 presentd las hojas de

vida de los siguientes profesionales:

e Un (1) director del proyecto

¢ Dos (2) coordinadores de proyecto

e Quince (15) auxiliares de campo
municipal

Revisado el equipo de profesionales
se evidencia que el equipo de trabajo
para desarrollar las actividades en el
marco del convenio cumple con los
requisitos requeridos, por lo cual, es
aprobado por la Supervision del
convenio.

Documentos digitales incorporados al
ler. informe parcial entregado por el
asociado 2 en reunién sostenida de
manera presencial en la sede principal
de la C.R.A. el dia 02 de octubre del
2023 de la cual queda la respectiva
Acta de reunion, la cual hace parte del
presente informe de Supervision

Apoyar a la Corporacion Autdonoma
Regional del Atlantico C.R.A en una
convocatoria para la seleccion y registro
de los 180 miembros, los cuales deben
estar conformado por las parcialidades
indigenas de Galapa, Puerto Colombia,
Malambo, Pital de Megua, Sibarco,
Tubara, Baranoa y Rrom de
Sabanalarga.

100%

El asociado 2 entregd soportes de la
convocatoria realizada, asi como la
relaciéon de las actividades
desarrolladas con fechas en cada
parcialidad
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% De ..
Sc Obligaciones del Contratista Avanc Act|V|dades_Desarro_lladag por el
o Contratista - Evidencias

Documentos digitales incorporados al
ler. informe parcial entregado por el
asociado 2 en reunién sostenida de
manera presencial en la sede principal
de la C.R.A. el dia 02 de octubre del
2023 de la cual queda la respectiva
Acta de reunién, la cual hace parte del
presente informe de Supervision

Desarrollar un proceso de capacitacion a
ciento ochenta (180) de las cuales
minimos el 20% de las parcialidades

Se evidencia que se desarrolld el
proceso de capacitacion. El informe
contiene las tematicas solicitadas
teniendo como objetivo general,
fortalecer los conocimientos,
costumbres, saberes y précticas
tradicionales ambientales de las
comunidades Indigenas y Rrom del
departamento del Atlantico.Los temas
desarrollados segin el disefo
curricular son los siguientes:

Los temas desarrollados segun el disefio curricular son los sigulentes:

[T TR TRLLER

Talar 1

4 indigenas de Galapa, Puerto Colombia, | 100% ?
Malambo, Pital de Megua, Sibarco, I -
Tubar4a, Baranoa y Rrom de '
Sabanalarga.

El informe contiene los soportes de
asistencia de los talleres
desarrollados, asi mismo, evidencias
fotograficas de las diferentes
parcialidades. Se plasman algunas
imagenes.
Apoyar en la entrega de un kit de El asociado apoyé con la obligacion
identificacibn académica para 180 haciendo entrega del kit a los
personas participantes en el desarrollo participantes. Se evidencian en el
de las actividades tedricas de las informe parcial 2, las imagenes
parcialidades indigenas de Galapa, fotograficas de la entrega del kit que
5 Puerto Colombia, Malambo, Pital de | 100% | contiene los siguientes elementos:

Megua, Sibarco, Tubara, Baranoa y
Rrom de Sabanalarga. el desarrollo de
las actividades teoricas. El kit debera
contener los siguientes elementos:
Camiseta publicitaria para beneficiarios

Camiseta publicitaria para
beneficiarios del proyecto, Gorra, tula,
Block de notas y boligrafos todo
marcado, ademas, adjunta al informe
los formatos de entrega de insumos
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. . . HHDE Actividades Desarrolladas por el
Sc Obligaciones del Contratista Avanc . . ;
e Contratista - Evidencias
del proyecto, Gorra, tula, Block de notas firmados por cada uno de los
y boligrafos todo marcado (Todo participantes.

elaborado con material ecoldgico y
marcado con el logo de la Corporacion
Autbnoma Regional del Atlantico —
C.R.A).

En cumplimiento de la obligacion, el
asociado entreg6 el kit a la guardia
indigena como se evidencia en el
informe dando cumplimiento al 100%
de la obligacién.

100% | Evidencia: Imagenes fotogréficas y
formatos de entrega a cada
participante.

Apoyar a la Corporacion Auténoma
Regional del Atlantico C.R.A. con la
entrega de un kit de identificacion para
100 miembros de la “Guardia Indigena
Ambiental” del departamento del
atlantico. El kit de identificacion debe
contener lo siguiente: chaleco, gorra y
un brazalete con el logo de la C.R.A.

10. PORCENTAJE DE EJECUCION

Con la presentacion del segundo informe parcial, el convenio de asociacion No.0016 del
2023 tiene un cumplimiento del 100% en las obligaciones 1, 2, 3, 4, 5y 7, con un avance
fisico acumulado del 70%.

11. OBSERVACIONES

El convenio presenta una suspension con fecha 22 de diciembre del 2023 y reinicio el 22
de enero del 2024. Por otra parte, tiene una prérroga de treinta (30) dias quedando como
nueva fecha de terminacion el dia 28 de febrero del 2024. Los soportes correspondientes
de los actos administrativos se encuentran publicados en la plataforma SECOP II.

12. CONCLUSION

Revisado y aprobado el segundo informe parcial con el cumplimiento del 100% de las
obligaciones 4, 5, y 7 para el cumplimiento de las obligaciones del convenio de asociacién
presentado por el asociado CORPORACION SOCIEDAD Y NATURALEZA (SONAT), se
considera viable técnicamente el desembolso del treinta por ciento (30%) equivalente a
NOVENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.L ($94.500.000)

13. ANEXOS

Segundo Informe parcial (incluye soportes)

Acta de presentacion y entrega del segundo informe parcial

Factura Electrénica de venta A 30 de abril 14 del 2024

Certificado de Parafiscales

Planillas de pago de septiembre, octubre, noviembre y diciembre del 2024
Recibido a Satisfaccion 2

| Moreno Alvarez
Profesional Especializado
Supervisor del convenio




