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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Abril 2024

Sefior (a)

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5764687 de 2024
Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocidn Ecoturistica del Magdalena

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes abril del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5764687 del afio 2024

FREDY FARID PAIPA CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.082.953.983 de
Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro de logistica y promocidén
ecoturistica del magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia No CO1.PCCNTR.5764687 de 2024, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes de abril de 2024.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
OCHO MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE ($48.079.035). La
forma de pago para cada contrato se establece asi: 1) Un (1) primer pago del mes de enero
por valor UN MILLON TRECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES
PESOS $ 1.339.663 del 22 al 31 de enero del 2024. 2) Diez (10) Pagos iguales mensuales
de febrero a noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SECENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS $ 4.465.545. 3) Un (1)
ultimo pago correspondiente a los 14 dias de diciembre, por un valor de DOS MILLONES
OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS PESOS $ 2.083.922
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Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.

en el drea de ELABORACION DE AUDIOVISUALES.

OBIJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena en los

Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual

Obligaciones Especificas:

previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que

ejecutada en el mes objeto

de cobro.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacién de | Orientar formaciéon del ANEXO 1
aprendices en el area, en las Técnico de Elaboracion de
competencias, los resultados Audiovisuales ficha numero
de aprendizaje y las | 2823131 - 2823131
actividades de los proyectos desarm”an,do ) la

. competencia: Registrar
de formacién programados, imagenes.
dentro de los tiempos que,
para cada accién, se
determine por parte del
centro de formacién.

2 | Planear 'y ejecutar el | Desarrollo de actividades ANEXO 2
desarrollo  curricular del [en el ambiente de
programa(s) que se le asignen formacién., guias  de
durante la ejecucién de su | @Prendizaje.
contrato (Proyecto de
formacion, Planeacidén
pedagégica y los recursos
didacticos que incluyen
guia de aprendizaje, material
de apoyo a la formaciéon e
instrumentos de
evaluacion).

3 Identificar los aprendizajes | Esta obligacién no fue Esta obligacién no fue

ejecutada en el mes
objeto de cobro.
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ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Participar en el proceso de
induccién de los aprendices.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el mes objeto
de cobro.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el mes
objeto de cobro.

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva

Se realiza seguimiento de
etapa productiva a

ANEXO 3

en su sitio de trabajo vy | aprendices del técnico en

seguimiento a la bitacora virtual | elaboracion de

del aprendiz cuando le sean | audiovisuales.

asignados.

Llevar control de las | Esta obligacién no fue | Esta obligacion no fue

inasistencias de los aprendices a
la formacién, registrar en el
aplicativo  institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacién académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

ejecutada en el mes objeto
de cobro, teniendo en
cuenta que aun zajuna no
se encuentra activa.

ejecutada en el mes
objeto de cobro,
teniendo en cuenta que
aun zajuna no se
encuentra activa.

Asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado y
verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacién.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el mes objeto
de cobro.

Esta obligacién no fue
ejecutada en el mes
objeto de cobro.

Emitir los juicios de evaluacién | Emisién de juicios ANEXO 4
con base en la valoracidn de las | evaluativos de etapa

evidencias de aprendizaje y | productiva del Técnico en

registrarlas en los aplicativos | Elaboracién de

institucionales (administrativo y | Audiovisuales.

académico), maximo tres (3)

dias después de alcanzado el

resultado de aprendizaje.

Usar y gestionar las diferentes | Manejo de plataformas ANEXO 5

plataformas tecnoldgicas

institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,

actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

Tecnolégicas
institucionales, Sofia Plus,
Biblioteca Virtual Sena.
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10 | Participar en la formulacién de | Esta obligacién no fue Esta obligacién no fue
proyectos de investigacidén | ejecutada en el mes objeto | ejecutada en el mes
aplicada, innovacién pedagégica | de cobro. objeto de cobro.

y desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, | Esta obligacién no fue | Esta obligacion no fue
grupos, comités, proyectos y | ejecutada en el mes objeto | ejecutada en el mes
demas instancias institucionales | de cobro. objeto de cobro.
que lo requieran.

12 | Desplazarse a otras ciudades o | Esta obligacién no fue | Esta obligacion no fue
municipios diferentes al | ejecutada en el mes objeto | ejecutada en el mes
domicilio contractual para el | de cobro. objeto de cobro.
cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos | Reporte de horas en Sofia | ANEXO 6
en SOFIA PLUS (Programacion | plus. “Por modificaciones
con visto bueno del coordinador | en el aplicativo SOFIA PLUS
académico o misional) en los | el reporte de eventos
dias establecidos por el centro, | aparece en cero”
al supervisor correspondiente y
los demas soportes requeridos
para la legalizacion del pago.

14 | Llevar y mantener actualizado el | Esta obligacién no fue | Esta obligacion no fue
portafolio de evidencias del | ejecutada en el mes objeto | ejecutada en el mes
instructor segun lo indica la guia | de cobro. objeto de cobro.
para desarrollar  procesos
formativos.

15 | Responder por la custodia y | Se mantiene inventario y | ANEXO 7
buen uso de equipos, bienes e | bodega del ambiente de
inventario asignado a su cargo o | elaboracion de
puestos bajo su cuidado, que el | audiovisuales y toma virtual
centro o lugar donde se | chatbotisa.
desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer
entrega formal de acuerdo con
los lineamientos institucionales.

16 | Apoyar los procesos de | Esta obligacién no fue | Esta obligacion no fue
Aseguramiento de la calidad | ejecutada en el mes objeto | ejecutada en el mes
cuando la entidad lo requiera. de cobro. objeto de cobro.

17 | Apoyar la planeacion vy el | Asistencia a comité de | ANEXO 8

alistamiento de los materiales
de formacidén, propios de su

compras de materiales de
formacion para el técnico
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area y apoyar los procesos de | en elaboracion de
evaluacion y/o parte técnica de | audiovisuales.

la supervision de la adquisicién

de bienes y/o servicios cuando

la entidad lo requiera de

acuerdo con la ley 1474 de 2011

y requerimiento de la

institucion.

18 | Adoptar en la formacidon las | Esta obligacién no fue | Esta obligacion no fue
diferentes estrategias | ejecutada en el mes objeto | ejecutada en el mes
pedagégicas que la entidad | de cobro. objeto de cobro.
dispone como son: Worldskills,

Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

19 | Participar en procesos de | Esta obligacién no fue | Esta obligacion no fue
promocién y divulgacién de la | ejecutada en el mes objeto | ejecutada en el mes
oferta educativa, servicios y | de cobro. objeto de cobro.
actividades de  divulgacion
tecnoldgica programada por el
Centro.

20 | Participar en las labores de | Esta obligacion no fue | Esta obligacion no fue
montaje y puesta en marcha de | ejecutada en el mes objeto | ejecutada en el mes
equipos y maquinaria utilizados | de cobro. objeto de cobro.
en la formacion profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

21 | Rendir oportunamente los | presentacion del informe | ANEXO 9
informes requeridos sobre las | de ejecucion del mes de
acciones encomendadas y los | abril de 2024.
productos resultantes de
procesos de formacion
profesional.

22 | Solicitar oportunamente los | Esta obligacion no fue | Esta obligacidn no fue
elementos necesarios para | ejecutada en el mes objeto | ejecutada en el mes
desarrollar eficazmente su labor | de cobro. objeto de cobro.
técnico-pedagdgica

23 | Incorporar  las  tendencias | Utilizacién de herramientas | ANEXO 10
tecnoldgicas, pedagodgicas y de | TIC para el fortalecimiento
gestibn a las estructuras | de la formacion.

curriculares por competencias
laborales de las diferentes
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24 | Asegurar la organizacion, | Esta obligacion no fue | Esta obligacién no fue
mantenimiento y adecuada | ejecutada en el mes objeto | ejecutada en el mes
utilizacion de los recursos que | de cobro objeto de cobro
hay en su ambiente laboral.

25 | Presentar agendas e informes | Esta obligacion no fue | Esta obligacion no fue
de legalizacion | ejecutada en el mes objeto | ejecutada en el mes
correspondientes a las 6rdenes | de cobro objeto de cobro
de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a
la finalizacion de la comision.

26 | Atender oportunamente los | Diligenciar en la paginaweb | ANEXO 11
requerimientos que haga el | institucional “Si contratista”
supervisor del contrato vy | cuenta de cobro
presentar informes mensuales | correspondiente al mes de
de la ejecucidn del contrato. abril de 2024, y presentar la

misma en el SECOP II, con
anexos de Informe mensual
de actividades, pago al
sistema de Seguridad Social
segun planilla No.
9465108632 de aportes en
linea, correspondiente al
mes de marzo de 2024,
necesarios para la
legalizacion de la misma,
segun las politicas
Institucionales.

27 | Aplicar al proceso y aportar la | Inicio de proceso de | ANEXO 12
certificacion de la Norma de | aspirante a certificaciéon de
Competencia Laboral para la | la norma de competencia
funcién de instructor, con plazo | laboral.
maximo a 30 de JUNIO de 2024,

o durante la ejecucién del
contrato si el inicio de ejecucion
se da posterior a esta fecha.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9465108632 de la planilla, aportes en linea de marzo de 2024 (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,
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Firma
Fredy Farid Paipa Castro
Contratista

C.C. No. 1.082.953.983

Recibi a satisfaccion:

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA
SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.5764687 del afio 2024
Coordinador Académico
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

1. INFORMACION GENERAL

Regional ‘ Magdalena Centro de Formacién:

‘Centra de Logistica y Promocion
Ecoturistica del Magdalena

Programa de Formacién:

‘ Tecnico en elaboracién de audiovisuales

No. de Ficha: | 2557012

Nombre: Jhon Henry Linero Narvaez

Identificacion: | 1082913880

Teléfono: 3246455114

Datos del Aprendiz E-mall: i

Alternativa
registrada en
SOFIA plus

Pasantia

Raz6n social
Empresa:

Centro de Logistica Y Promocicn Ecoturistica SENA regional Magdalena

Nit: 899.999.034

Direccién:

Av_Ferrocarril, Comuna 4, Santa Marta; Magdalena.

Nombre del
lefe

Ente Conformador
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ANEXO 4

x @) Correo: Fredy Farid Paipa Cast
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GTH-F-062 V10



SENA

ANEXO 5

v [ sofiaplus X 8] Correo: Fredy Farid Paipa Cas

< G [ ANoesseguro senasofiaplusedu.co/

¥ iBienvenido a Face.. § FreddyPaipa ¢ Historial % Interface Effects ».. % Titulos vibrantes Vi

@ orbemagico.com/p... L DescargacInstala... @ Snake.is MLG Edition [ Todas los marcadores

°
SOﬁa Plus 57/\ & FREDY FARID © ShBandejadetareas T LMSSENA  @CambiarClave  Salir 6
Instructor v
- i Reporte Horas Programadas
& Disefio Curricular <
& Ejecucion de la Formacion < Fecha de Inicio” 01/04/2024 <
[ Gestion de Ambientes v
Fecha de Fin* 3000412024 <
Gestion Ambientes i

Descargar reporte.

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucién Horas Instructor
Solicitar Eventos

[# Gestién de Tiempos <
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ ® SENA 2015 -+~ Bogota - Colombia- ~-a152

28°C Rl - = ESP 1243 p.m.
= Q isquecs dir 22 S E@ 6 A 2 ~ B el St e

LAA 18/04/2024 =

ANEXO 6

1 Recibidos (1.288) - paipamusi Google Calendar - Semana de! X {3 Meet - owe-bhpw-vir ® Informe_Apoyo Formacionpdf X  +

C M @ Archivo  D:/SENA%202022%20-%202023/CUENTA%20DE%20COBRO%202024/ABRIL-%202024/Informe_Apoyo_Formacion.pdf

nvenido a Face.. § FreddyPaipa €D Historial & Interface Effects».. % Titulos vibrantes Vi... @ orbemagico.com/p... U Descargaelnstala.. @ Snake.is MLG Edition [ Todos los marcadores

Informe_Apoyo_Formacion.pdf / + [H] OD 3 &

TIEMPO ACT. APOYQ A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FREDY FARID PAIPA CASTRO

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  \AGDALENA

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0.0
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ACTIVIDADES ADICIONALES

|_FecHamiciaL | FECHAFNAL |  AcTviDAD [ HORAS |
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INSTRUCTOR:  FREDY FARID PAIPA CASTRO

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA
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SE@ @@ - X oes o

AA 18/04/2024

11

GTH-F-062 V10



SENA

ANEXO 7
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