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FORMATO ANEXO AL CONTRATO ELECTRONICO / CONTRATACION DIRECTA

1. DATOS BASICOS

Nombre del Proceso (@fe]e][e]e) Version Vigencia
Gestién Contractual OAJ-102-FM-GC-0072 0002 12/12/2022

2.CONTRATO No. 073

FECHA: 18 de abril de 2024

ENTIDAD CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI
NIT: 860.015.971 - 2

CONTRATISTA: MECANICA INDUSTRIAL RICAP SAS

NIT: 860.531.800-4

DARIO JAVIER MONTANEZ VARGAS, Secretario General, actuando en nombre y representacion del Instituto
Nacional para Ciegos — INCl con NIT. 860.015.971 — 2 en uso de las facultades y funciones delegadas a través de
la Resolucién N° 080015 de 08 de febrero de 2015, que delegd al Secretario General la suscripcion de contratos
hasta por el diez por ciento (10%) de la menor cuantia, quien para los efectos del presente documento se
denominard EL INCI, por una parte y por la otra parte, MECANICA INDUSTRIAL RICAP SAS, identificada con el NIT.
860.531.800-4, quien para efectos de la presente se denominard EL CONTRATISTA, representado legalmente por
ANDRES MAURICIO CASTRO MARTINEZ, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania No.79.754.634
de Bogotd, en calidad de REPRESENTANTE LEGAL; quien se denominard el CONTRATISTA y declara que tiene
capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las
previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demds normas constitucionales y legales, hemos
acordado celebrar el presente contrato, el cual se regird por las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA - OBJETO: Servicio de mantenimiento correctivo y preventivo de la mdaquina Estereotipadora PED 30.

SEGUNDA - PLAZO: El plazo de ejecuciéon del contrato serd a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, hasta el dia 17 de diciembre de 2024 o hasta agotar presupuesto,
lo primero que suceda.

TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
OBLIGACIONES DEL INCI:
1. Supervisar la ejecucién del contrato.
2. Verificar el registro en el Sistema de Informacion y Gestidn del Empleo PUblico — SIGEP administrado por

el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, de la hoja de vida del CONTRATISTA, segun el articulo
227 del Decreto Ley 019 de 2012. (Si aplica)
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3. Suministrar al contratista la documentacién e informacién necesaria para que este pueda cumplir con
el objeto del contrato.
4, Gestionar los pagos segun el cumplimiento efectivo.
5. Proveer al contratista los elementos de proteccion personal requeridos para la ejecucidn del contrato.
6. Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado
de Gestion y del Sistema de Gestidon Documental.
7. Proveer al contratista de los equipos, y elementos necesarios para la adecuada organizaciéon y entrega

de los archivos.
8. Pagar el valor del confrato en la forma pactada.

OBLIGACIONES

OBLIGACIONES GENERALES

1. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tfratados y conocidos con ocasion de la
ejecucion del presente contrato.

2. Firmar y cargar las garantias del contrato electrénico en la Plataforma Transaccional del SECOP |l.

3. Cargar los documentos que den cuenta de la ejecucidén del contrato electrénico en la Plataforma
Transaccional del SECORP |I.

4. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia

responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
CONTRATISTA con EL INSTITUTO.

5. Diligenciar el formato Unico de hoja de vida de que tfratan las Leyes 190 de 1995 y 909 de 2004, vy la
Resolucién 580 del 19 de agosto de 1999.

6. Presentar oportunamente el informe actividades correspondiente a los compromisos establecidos vy los
documentos correspondientes para el pago (copia de los documentos que acrediten el cumplimiento de los
pagos al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales y aportes al Sistema General de Riesgos Laborales de
acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007).

7. Garantizar el cumplimiento de la Politica de Informdtica y Seguridad de la informacion de la entidad.
8. Mantener libre al INSTITUTO de cualquier dano o perjuicio originado de reclamaciones provenientes de
terceros y que se deriven de la ejecucion de sus obligaciones o de sus subcontratistas o dependientes.

9. No instalar, ni utilizar soffware diferente al autorizado por el INCI.

10. Responder por el manejo adecuado de los bienes entregados por el INCI para cumplir con el objeto del
contrato y reintegrarlos cuando finalice el plazo de ejecucién del contrato. (si es el caso).

11.  Participar en cumplir el numeral 2.5.7 del Manual Sistema de Gestidén de la Seguridad y Salud en el Tra-
bajo, en el SIG de la entidad, bajo el cédigo SG-110-MN-330.

12. Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los procesos, subprocesos e
instructivos del Sistema Integrado de Gestidn definidos por el Instituto Nacional Para Ciegos - INCI que se rela-
cionen con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Readlizar un diagndstico sin costo alguno de las mdquinas que serdn objeto de mantenimiento, del que se
levantara un informe escrito que se entregara al supervisor, dentro de los primeros cinco (5) dias hdbiles de
ejecucion contractual.

2. Realizar los mantenimientos a las mdaquinas que asi lo requieran bajo solicitud del INCI.

3. Suministrar los repuestos que se requieran cuando se presente el mantenimiento preventivo y/o correctivo
para el éptimo funcionamiento de la mdquina PED - 30 y/o hasta agotar el presupuesto. El costo unitario de
cada mantenimiento para cada mdaqguina o equipo serd el ofertado por el contratista.

4. Reemplazary garantizar que las piezas que se instalen en las mdquinas y/o equipos sean nuevas.
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5. Contar con todos los recursos técnicos, humanos y apoyo logistico que se requiera para llevar a cabo la
ejecucion del contrato. El personal, equipo, licenciamientos, herramientas, materiales, transporte y demds
recursos y actividades requeridas serdn responsabilidad exclusiva del contratista; por lo anterior, el INCI no se
hard responsable por adqguisiciones no incluidas en el valor de la propuesta.
6. La ejecucion del contrato se realizard en las instalaciones del Instituto Nacional para Ciegos — INCI. El
cambio de piezas debe hacerse en la Imprenta Nacional para Ciegos; pero todos los gastos originados de
eventuales fletes, tfransporte y bodegaje los asumird el contratista. Si se requiere trasladar las mdaquinas al taller
de la empresa adjudicataria, se deberd programar la fecha de recogida y entrega de estas y entregar el
reporte técnico de las piezas y las razones. El retorno de las maquinas debe hacerse en un plazo mdximo de
dos semanas, y si se requiere mds tiempo debe notificarse previamente, y para cumplir con compromisos de
produccion la empresa adjudicataria nos debe suministrar un equipo de iguales y/o mejores condiciones.
7. Responder a los requerimientos de servicio que se presenten por dano o no funcionamiento de la mdquina
luego del mantenimiento realizado, dentro de las siguientes 8 horas hdbiles contadas a partir de la solicitud.
8. Una vez realizados los mantenimientos, el contratista debe realizar pruebas de funcionamiento de las
mdquinas y/o equipos, con aprobacion a satisfaccidon por el supervisor.
9. Por cada sesién de mantenimiento se debe diligenciar el formato de hoja de vida de la mdqguina
suministrada por la Entidad.
10.Las demds que el INCI considere pertinentes y las que se deriven de la naturaleza del Contrato.

OBLIGACIONES DEL S.G.S.S.T

1. Cumplir con todas disposiciones del SG-SST del Instituto Nacional para Ciegos y acatar las
recomendaciones en seguridad y salud que sean realizadas por personal autorizado.

2. Todo personal contratista debe portar los elementos de proteccion personal segun la labor a realizar y
usarlo correctamente. Si incumple este requisito se suspende la actividad hasta que el personal porte
adecuadamente los EPP. Los elementos de proteccion personal corren por cuenta del contratista.

3. Reportar de forma inmediata al Grupo de Gestion Humana y de la Informacién todos los incidentes y
accidentes de trabajo que se presenten en la ejecucidn de sus actividades y que estén bajo su
responsabilidad. Asi mismo, debe realizar la respectiva investigacion.

4, Aportar los soportes de capacitacion del personal asignado a la labor.

5. Formar parte activa del Plan de Emergencias establecido por el INCI.

6. Ejercer estricta administracion y control de su personal durante la permanencia en el INCl y el buen uso
de los espacios y zonas.

7. Asignar para las tareas de alto riesgo un lider o coordinador que supervise el desarrollo de los trabajos y

el buen comportamiento del personal, para que, si uno de sus trabajadores sufre un incidente, accidente o
enfermedad, fome las medidas pertinentes.

8. En caso de realizar actividades de alto riesgo debe diligenciar el andilisis de trabajo seguro (ATS) con el
respectivo permiso de frabagjo.
9. Entregar el pago de la planilla de seguridad social, certificado de afiliacidén a ARL y aportes parafiscales

para el trdmite de la respectiva cuenta.
10. Acatarlasrecomendaciones generadas por el supervisor del contrato en aspectos de seguridad y salud
en el trabagjo.

OBLIGACIONES AMBIENTALES

1. El contratista deberd garantizar que los equipos tecnoldgicos con los cuales realizard los mantenimientos
objeto del presente proceso confractual cuenten con un consumo eficiente de energia, bajo el respaldo
certificado Energy Star u otro semejante (estdndares y tecnologia de eficiencia energética). El contratista
debe suministrar las fichas técnicas y/o hojas de seguridad de los equipos tecnoldgicos, de acuerdo al formato
establecido en la norma técnica NTC 4435.
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2. El contratista debe capacitar al personal sobre el manejo integral de los residuos sélidos y residuos

peligrosos (identificacion y manejo) de la entidad contratante. El contratista entregard al supervisor del
contrato el registro de capacitaciones.

CUARTA - VALOR: El valor estimado para el presente contrato serd hasta por la suma de NUEVE MILLONES
QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS ($9.520.000) valor que incluye todos los costos directos, indirectos, IVA, tasas y
contribuciones a que haya lugar, conforme a la naturaleza del contrato.

QUINTA - FORMA DE PAGO: El INCI cancelard el valor del contrato mediante pagos parciales mes vencido,
conforme a la prestacién del servicio y/o suministro de repuestos, de acuerdo a la disponibilidad del PAC, previo
cumplimiento de los trdmites administrativos y financieros a que haya lugar y presentacién de la siguiente
documentacién: Por parte del Contratista: presentaciéon de factura, o cuenta de cobro segun corresponda;
certificacion suscrita por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal, en caso de que no haya Revisor Fiscal,
que acredite el cumplimiento del pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral -SGSSI-, en
salud, pensidn, riesgos laborales y parafiscales, si a ello hay lugar, de los Ultimos seis (6) meses, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complete, en caso de personas
juridicas; copia de la planilla de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral -SGSSI-,
para el periodo cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, en caso de personas naturales; Por parte
del Supervisor: Informe de supervisién y acta Unica de pago.

SEXTA - GARANTIA: El contratista debe constituir a favor y a satisfaccion del INCI, la garantia Unica de
cumplimiento, expedida por una compania de seguros legalmente establecida en Colombia, fiducia mercantil
en garantia o garantia bancaria a primer requerimiento, la cual amparard los riesgos descritos a continuacién
y con las siguientes condiciones:

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA

o 10% del valor del Vigencia |guql al plazo de ejecucion del

Cumplimiento contrato contrato y seis (6) meses mds, confado
a partir de la suscripcidén del contrato.

Callc.lad y i:orrecio 10% del valor del Po_r el plazo de ejecucion del con‘rrq‘ro y
funcionamiento de los contrato seis (6) meses mds, contado a partir de
Bienes la suscripcién del contrato.
P?Ss?ai?os:;::g::’iales e 5% del valor del Por el término de vigencia del contrato
ir:\demnizaciones contrato y tres (3) anos mds.

Beneficiario/Asegurado: INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI.
SEPTIMA - CUENTA BANCARIA

Ahorros: (X)

Corriente:

Numero: XXXXXXXX
Entidad Bancaria: XXXXX

OCTAVA - SUPERVISION: El supervisor del contrato estard a cargo del Profesional Universitario 2044, Grado 05,
Unidades Productivas — Imprenta, del Instituto Nacional para Ciegos — INCI, o quien el ordenador del gasto
designe para tal responsabilidad, y representard a la entidad ante EL CONTRATISTA para efectos del presente
contrato.
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Nota: En todo caso, en cualquier momento, el ordenador del gasto del INCI podrd mediante acto
administrativo, reasignar a otro cargo las labores de Supervision.

5.1. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

1. Coordinar con el contratista las actividades propias para el cumplimiento de las obligaciones pactadas
dentro del plazo estipulado.

2, Aceptar los servicios objeto del presente proceso de seleccién, siempre y cuando cumpla con las espe-
cificaciones técnicas.

3. Realizar las actas correspondientes durante la ejecucién del contrato, incluidas las actas de entrega y
recibo final en concertaciéon con el contratista.

4. Llevar a cabo la validacion de calidad, caracteristicas técnicas, cantidades y referencias, con el fin de
verificar el cumplimiento de la ejecucion del contrato.

5. Revisar la ejecucién del contfrato en la plataforma transaccional SECOP Il y mantener al dia la
informacion en la plataforma.

6. Apoyary velar el cumplimiento y logro de los objetivos contractuales dentro de los términos del contrato:
plazo, cantidades, calidades y adecuada ejecucidn de los recursos del contrato.

7. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al confrato y controlar el balance presupuestal del
contrato para efecto de pagos y de liquidacién del mismo.

8. Revisar y supervisar la dafiliaciéon y pago de planillas a los sistemas de pensién, salud, y ARL durante toda

la vigencia del contrato y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad
social, salud ocupacional, planes de confingencia, normas ambientales, etc.

9. Llevar el monitoreo y control de riesgos que se le asignen, asi como la identificacion y tfratamiento de los
riesgos que pueden surgir durante las diversas etapas del contrato.

NOVENA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente contrato el sometimiento a las
leyes nacionales, la terminacién, modificacién, interpretacién unilaterales y caducidad, en los
términos establecidos en la normatividad vigente, en especial en los articulos 14, 15,16, 17 y 18 de
la Ley 80 de 1993 o en las normas que lo modifique o sustituyan.

DECIMA - CAUSALES DE TERMINACION: La terminacion anticipada del presente contrato
procederd por: a) Por mutuo acuerdo de las partes. b) Por muerte del contratista o liquidacién de
la sociedad c) Por la declaratoria de caducidad por parte del INSTITUTO en la forma y con los
efectos previstos en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y demds normas que la modifiquen o
adicionen. d) Cuando EL INSTITUTO establezca por cualquier medio que el confratista se encuentra
incluido en la lista de control para el lavado de activos y financiacion del terrorismo. ) Demds
Factores que generen una terminaciéon anémala de la ejecucién del contrato

DECIMA PRIMERA- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones derivadas del presente contrato por causas imputables al Confratfista, salvo
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley
95 de 1890, EL INSTITUTO podrd imponer al Contratista multas, cuyo valor se liquidard con base en
un cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada dia de retardo y hasta por
quince (15) dias calendario. Esta sancién se impondrd conforme alaley y se reportard ala Cdmara
de Comercio, en los términos de ley. - MULTA POR MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS
DE EJECUCION Y LEGALIZACION: Cuando el contratista no constituya dentro del término y en la
forma prevista en el contrato, o en alguno de sus modificatorios, la pdliza de garantia Unica y/o
alguno de los requisitos de legalizacion, el instituto mediante acto administrativo, podrd imponer
una multa cuyo valor se liquidard con base en un cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del
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contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias calendario, al cabo de los cuales el
instituto podrd declarar la caducidad.

DECIMA SEGUNDA - CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento
total o parcial de las obligaciones derivadas del contrato, el contratista pagard al INSTITUTO, a
titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al 20% del valor total del contrato cuando trate
de incumplimiento total del mismo y proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no
supere el porcentaje senalado. La imposicidon de esta pena pecuniaria se considerard como pago
parcial y definitivo de los perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre
que los mismo se acrediten el pago de la cldusula penal pecuniaria estard amparado, mediante
podliza de seguros en las condiciones establecidas en el presente contrato. Estas sanciones se
impondrdn con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad previsto en el articulo 40
de laley 80 de 1993 y del derecho al debido proceso de qué trata el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y art. 86 de la Ley 1474 de 2011. APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS:
Una vez notificada la resolucién por medio de la cual se imponen algunas de las sanciones
previstas, el contratista dispondrd de quince (15) dias calendario para proceder de manera
voluntaria para su pago. Las multas no serdn reintegrables aun en el supuesto que el contratista
de posterior ejecuciéon a la obligacién incumplida. En caso de no pago voluntario y una vez en
firme la resolucidn que imponga la multa, podrd ejecutarse la garantia contractual, o
compensarse fomando del saldo a favor del confratista si los hubiere, o acudiendo a cualquier
otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccidon coactiva. - Se entiende
aceptado el contenido de la presente cldusula y su obligatoriedad por parte del contratista,
cuando éste Ultimo suscribe el contrato.

DECIMA TERCERA- EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contfrato serd ejecutado por EL
CONTRATISTA con absoluta autonomia e independenciay, en desarrollo del mismo, no se generard
vinculo laboral alguno entre el INCI y EL CONTRATISTA.

DECIMA CUARTA - LIQUIDACION: El presente contrato se liquidard de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a su terminacién

DECIMA QUINTA - INDEMNIDAD: El contratista se obliga a indemnizar al EL INSTITUTO con ocasién
de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El
confratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dano o
perjuicio originado en reclamaciones de ferceros que tengan como causa sus actuaciones hasta
por el monto del dano o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. El contratista
mantendrd indemne a la entidad estatal contratante por cualquier obligacién de cardcter laboral
o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucidon de las
obligaciones derivadas del contfrato electrénico.

DECIMA SEXTA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y nofificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se
entenderdn debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico ala persona y a las direcciones indicadas a continuacién:

Nombre de |la Enfidad Estatal contratante: INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS- INCI
Nombre: DANIEL HERRERA

Cargo: Profesional Universitario 2044-05 del Instituto Nacional para Ciegos — INCI
Direccién: CARRERA 13 No. 34-91
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Teléfono:601-3846666
Correo electrénico: dherrera@inci.gov.co

Nombre: ANDRES MAURICIO CASTRO MARTINEZ

Cargo: REPRESENTANTE LEGAL

Direccién: Calle 5 A No. 21-24 Bogotd

E-mail: acastro@ricap.com.co; gerencia@ricap.com.co
FAX: 6012473726/6012478480

DECIMA SEPTIMA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes en la plataforma SECOP Il. Para su
ejecucion requiere el registro presupuestal [la aprobacion de la garantia de que trata la Clausula
catorce del presente Contrato] y la acreditacidon de encontrarse el Contratista a paz y salvo por
concepto de aportes al sistema de seguridad social integral.

Este documento hace parte integral del contrato electronico, asi como: los estudios y documentos
previos, y demds soportes que lo conforman, la solicitud de elaboracién del contrato y sus anexos,
la oferta o aceptacién del CONTRATISTA, los soportes del contratista, certificacién de
antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios y administrativos del contratista y los demds
documentos que anteceden y complementan el presente contrato.

Aprobod:

ORIGINAL FIRMADO

Nombre: DARIO MONTANEZ VARGAS

Cargo: Secretario General

Reviso:

Nombre: DIEGO MAURICIO SANCHEZ OSPINA
Cargo: Jefe OAJ

Elaboro:

Nombre: RAQUEL LUCIA CEPEDA DE LA ESPRIELLA
Cargo: Abogada contratista OAJ.
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