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INTRODUCCION

En el presente documento se describen las bases técnicas, financieras, econoémicas y legales, que los proponentes
interesados deben tener en cuenta para elaborar y presentar la propuesta, a través de la plataforma de SECOP II'.

Los proponentes deben estudiar la informacion contenida en el Pliego de Condiciones, en las adendas que se llegaren a
producir, y a la vez deben analizar todas las circunstancias y condiciones que puedan afectar los términos de la propuesta.
Quien participa, al suscribir la carta de presentacion de la propuesta, declara y acepta estar de acuerdo con el presente
ANEXO COMPLEMENTARIO vy se sujeta a ellos, razén por la cual no seran de recibo reclamaciones posteriores en este
sentido.

Todas las interpretaciones, conclusiones o analisis que efectle el proponente son de su exclusivo cargo y no comprometen
ni vinculan en modo alguno a LA ARN.

La informacién contenida en este documento o proporcionada en el mismo, comunicada verbalmente o en forma escrita por
LA ARN, no constituye asesoria a los proponentes para la presentacion de la propuesta. Sera obligacion de los interesados
en participar en el presente proceso de seleccion, obtener su propia asesoria para todos los efectos que guarden relacion
con la presentacion de la propuesta, y con la ejecucion del contrato resultante de la presente convocatoria publica.

El proponente conviene y autoriza que LA ARN designe, si ésta lo estima conducente, funcionarios para que realicen
visitas a las instalaciones o sedes del proponente con el fin de cotejar la informacion consignada en su propuesta y para
obtener por cualquier medio idoneo la informacién necesaria para verificar la incorporada a la misma. Dicha autorizacién se
entiende prestada con la presentacion de la propuesta.

El orden de los capitulos del presente ANEXO COMPLEMENTARIO no debe ser interpretado como un grado de prelacién
entre los mismos.

Los titulos utilizados en el presente ANEXO COMPLEMENTARIO sirven solo para identificar textos, y no afectara la
interpretacion de los mismos.

Si el PROPONENTE considera que existen omisiones o contradicciones, o se tuviere duda sobre la interpretacion,
significado o alcance de cualquier parte de las condiciones o especificaciones del presente ANEXO COMPLEMENTARIO,
se debera pedir la aclaracién pertinente.

Para efectos del desarrollo del presente proceso de seleccion, se entiende por dia(s) habil(es) cualquier dia de lunes a
viernes, excluyendo los dias festivos en la Republica de Colombia. En caso de que el ultimo dia de un periodo cualquiera
establecido en el presente ANEXO COMPLEMENTARIO fuese un dia considerado no habil, aquél se correra al dia habil
siguiente al referido en el calendario. Cuando se pretenda hacer referencia a dia(s) calendario, asi se consignara
expresamente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente ANEXO
COMPLEMENTARIO se publica en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP |I.

Las propuestas, comunicaciones, y todos los documentos, audiencias, aclaraciones y todo lo referente al desarrollo del
presente proceso, seran en idioma castellano.

DEFINICIONES

Para todos los efectos del proceso y del entendimiento sucesivo de los términos utilizados en este ANEXO
COMPLEMENTARIO, se tendran en cuenta las definiciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015 y las siguientes:

Adjudicatario: Proponente al que se le adjudique el proceso de seleccion, por obtener la mayor calificacion y quien debera
celebrar el contrato resultante del presente proceso.

Anexo Complementario: Es el documento elaborado por LA ARN que complementa los requisitos y las condiciones del
Pliego Electrénico SECOP I, asi como el Anexo Técnico y sus formatos, los deben tener en cuenta para presentar la

" Los interesados y proponentes deben documentarse con las guias y manuales para participar en un proceso de seleccion que se adelante por la plataforma de SECOP
Il.
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propuesta,

Contratante: AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, en adelante ARN y/o LA ENTIDAD.

Contratista: Quien suscribe el correspondiente contrato con LA ARN.

Contrato: Documento suscrito entre LA ARN y el Adjudicatario, para el desarrollo del objeto contractual derivado del
presente proceso de seleccion.

Emprendimientos y empresas de mujeres: de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto

1082 de 2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, se entienden como emprendimientos y empresas de
mujeres aquellos que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1.

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el Ultimo aio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal v el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste:

i) la distribucién de los derechos en la sociedad y
ii) el iempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos
el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccidn
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran
cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale:

i) de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,

ii) el nmero de mujeres y

iii) el tiempo de vinculacién.

iv) relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente.

Como soporte, se anexara:

i) copia de los respectivos documentos de identidad,

ii) copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,

iii) el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante:

i) la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte,
ii) la copia del registro mercantil.
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4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Nota 1: para los incentivos que se otorguen en el presente proceso de seleccion la condicién de emprendimiento o
empresas de mujeres, las certificaciones expedidas por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota 2: De igual manera, para los incentivos diferenciales que se otorguen en el presente proceso de seleccion, tratandose
de PROPONENTES PLURALES, solo se aplicaran si i) por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, y ii) que tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Error aritmético: Es aquel que se presenta cuando en una propuesta existe un error en el resultado de una operacién de
suma, resta, multiplicacion o division. Se verificaran aritméticamente las propuestas y se corregiran los errores aritméticos
si es del caso.

Experiencia: Es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las
previstas en el objeto del contrato.

Los proponentes deben registrar en el RUP los contratos que hayan celebrado para prestar los bienes y/o servicios que
pretenda ofertar a las Entidades Estatales; el registro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a través de
la participacion del proponente en Consorcios 0 Uniones Temporales. Esta experiencia se obtiene con contratos publicos,
privados, nacionales o extranjeros.

Experiencia relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que tengan funciones similares a las del
cargo a proveer2,

Mecanismos de Comunicacién del SECOP |l. Son las herramientas dispuestas por la plataforma para permitir la
comunicacion entre la Entidad y los Proveedores y corresponden a las siguientes secciones: “Mensajes” y
‘Observaciones a los Documentos del Proceso”.

Por medio de la seccién de los “Mensajes” se puede recibir mensajes de los proponentes y responderlos, enviar mensajes
a todos los proponentes o a uno de ellos, asi como solicitar y remitir las subsanaciones de las propuestas

A través de las “Observaciones a los Documentos del Proceso”, se pueden recibir y contestar las observaciones al
Pliego de Condiciones.

MiPymes: Es la micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con los criterios establecidos en el 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.

Nota 1: para los incentivos diferenciales que se otorguen en el presente proceso de seleccién, tratandose de
PROPONENTES PLURALES, solo se aplicarén si i) por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y ii) tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Plazo del Proceso de Seleccién: Tiempo que transcurre entre la fecha de apertura del proceso de seleccién y la fecha de
su cierre.

Plazos: Son los términos sefialados en el PROCESO a los cuales tanto el proponente como la administracion deben
sujetarse dentro del proceso de seleccion.

2 Articulo 14 del Decreto 1785 de 2014
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Cuando se incluya la expresion "dias" se entiende que son habiles, esto es, descontando sébados, domingos y feriados,
excepto cuando se exprese "dias calendario", los cuales se entenderan corridos.

Si se expresan los plazos en términos de meses o de afios, éstos se contabilizaran segun el calendario.

Pliego de Condiciones: Es el documento elaborado por LA ARN, el cual contiene los requisitos y condiciones minimas
requeridas para presentar propuesta, asi como los términos como se desarrolla el proceso, e incluye los formatos y anexos,
los cuales deben ser diligenciados por el proponente. El Pliego de Condiciones estd compuesto por: i. El Pliego
Electrénico SECOP Il y ii. EI Anexo Complementario.

Pliego Electrénico SECOP Il: Es un formulario con seis (6) secciones: Informacién general, Configuracién, Cuestionario,
Evaluacion, Documentos del Proceso y Documentos de la oferta, las cuales deben ser tenidas en cuenta para presentar la
propuesta.

Propuestas habilitadas: Propuestas que una vez revisadas, cumplen con los requisitos habilitantes para ser evaluadas.

Proponente: Es toda Persona Natural o Juridica, Unién Temporal o Consorcio, que aspira a celebrar contratos o cualquier
acuerdo de voluntades con la Entidad y que presenta de manera formal una propuesta.

SECOP _lI: Es la nueva version del SECOP (Sistema Electronico de Contratacion Publica) para pasar de la simple
publicidad a una plataforma transaccional que permite a Compradores y Proveedores realizar el Proceso de Contratacion
en linea.

Solicitud de documentos: Es el requerimiento que realiza la Entidad a los proponentes, con el fin de que se adjunte o
aclare los documentos no allegados pero relacionados en la propuesta.

Sujetos de especial proteccion constitucional: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto
1082 de 2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, se entienden por sujetos de especial proteccion
constitucional aquellas personas que debido a su particular condicién fisica, psicolégica o social merecen una accion
positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las
victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion de
discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas

COMUNICACION INTERACTIVA

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015
y la Ley 527 de 1999, y con el fin de facilitar y agilizar la comunicacion interactiva con los proponentes durante el proceso
de seleccidén, LA ARN publicara toda la informacion relativa al Proceso de Seleccion en el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica — SECOP II. En este sitio se deberan consultar los documentos y deméas actuaciones que se generen
durante el proceso.

SECRETARIA DE TRANSPARENCIA

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion al nimero telefonico: (1) 5961304 o 5629300 ext. 3009; la linea
transparente del programa, a los numeros telefonicos 01 8000 913040; correo electrénico, en la direccién:
contacto@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias del programa en la pagina web www.anticorrupcion.gov.co;
correspondencia o personalmente, en la direccién Calle 7- No. 6-54.

VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto
1082 de 2015, se convoca a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de
profesionales, benéficas o de utilidad comin, gremiales, universidades y centros especializados de investigacién, para que
realicen control social al presente proceso de seleccion y, de considerarlo procedente, formulen las recomendaciones
escritas que estimen necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefialdndoles que pueden intervenir en todas las
audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccion. Asi mismo los 6rganos de control correspondientes podran
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ejercer la vigilancia y control al proceso. Para efectos de lo anterior podran enviar las respectivas comunicaciones al correo
procesos@reincorporacion.gov.co

CORREO DE CONTACTO ANTE SITUACION DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP I

De conformidad con la “Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” expedida por la Agencia de Contratacién
Publica Colombia Compra Eficiente, la ARN podra recibir ofertas en el correo electronico
procesos@reincorporacidn.gov.co, en el término indicado por la Entidad.
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~ CAPITULO 1
INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

(Corresponde a la Seccion 1- Informacion General Pliego Electronico SECOP Il)

Este capitulo contiene ademas de la informacién general que corresponde a la seccidn 1 del Pliego Electrénico; las reglas a
tener en cuenta durante el proceso de seleccion.

1.1. OBJETO

Contratar la prestacion de servicios para la implementacién del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes” en los ciclos
[ 1L IV, V, y VI, para brindar atencion en educacién a personas objeto de atencion de la ARN, familiares y personas de la
comunidad a nivel nacional, de acuerdo con lo estipulado en el Anexo No. 1 Especificaciones Técnicas Minimas.

1.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas del presente proceso se encuentran consignadas en el Anexo No. 1 “Especificaciones
Técnicas Minimas” del presente ANEXO COMPLEMENTARIO.

1.3 CODIGOS DE CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO UNSPSC

Los Cédigos de Clasificacion de identificacion del bien y servicios UNSPSC- v.14.080, del presente proceso de seleccion se
encuentran descritos en el Pliego de Condiciones Electronico.

1.4 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacion se encuentra asociado en el Plan Anual de Adquisiciones - PAA de la ARN como se
establece en el Pliego de Condiciones Electronico.

1.5 ACUERDOS COMERCIALES

En cumplimiento de lo dispuesto en la Seccion 4; Subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015 y en atencion al Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente, para la
presente contratacion aplican los tratados de Libre Comercio que se establecen en el Pliego de Condiciones Electrénico. El
analisis de la aplicacion de los Acuerdos Comerciales se encuentra consagrado en el Estudio Previo.

El andlisis correspondiente se encuentra consagrado en el Estudio Previo.
1.6 MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El presente proceso de contratacion se rige por los principios de la Constitucion Politica; el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015,
Decreto 1882 de 2018 y demas Decretos Reglamentarios, y normatividad aplicable relacionada.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, consagra las modalidades de
seleccion que se pueden emplear para realizar la escogencia de un contratista de la administracion, estableciendo para el
efecto cinco (5) modalidades principales, como son: La licitacion publica, como regla general, y a su turno, como
excepciones a esta ultima, tenemos a la Seleccién Abreviada; el Concurso de Méritos, la Contratacion Directa y la Minima
Cuantia.

El Literal h) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 Articulo 2.2.1.2.1.2.25 del Decreto 1082 de 2015, dispone:
“2. Seleccion Abreviada:

(...) Seran causales de Seleccion Abreviada: (...) Los contratos de las entidades, a cuyo cargo se encuentre la
gjecucion de los programas de proteccion de personas amenazadas, _programas de desmovilizacion y
reincorporacion a la vida civil de personas y grupos al margen de la ley, incluida la atencion de los respectivos
grupos familiares, programas de atencién a poblacién desplazada por la violencia, programas de proteccion de
derechos humanos de grupos de personas habitantes de la calle, nifios y nifias o jovenes involucrados en grupos
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juveniles que hayan incurrido en conductas contra el patrimonio econémico y sostengan enfrentamientos violentos
de diferente tipo, y poblacion en alto grado de vulnerabilidad con reconocido estado de exclusion que requieran
capacitacion, resocializacion y preparacion para el trabajo, incluidos los contratos fiduciarios que demanden’.
(SUBRAYAS FUERA DE TEXTO,).

Articulo 2.2.1.2.1.2.25. Contratacién de Entidades Estatales dedicadas a la proteccion de derechos humanos y
poblacién con alto grado de vulnerabilidad. Las Entidades Estatales que tengan a su cargo la ejecucion de los
programas a los que se refiere el literal h) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 deben aplicar el
procedimiento establecido para la seleccion abreviada de menor cuantia.

En virtud de lo anterior, la ARN adelantara un proceso por la modalidad de Seleccion Abreviada, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo sefialado en el literal h) numeral
2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, teniendo en cuenta que el objeto del presente proceso de seleccion versa sobre
la implementacién del Modelo Educativo Flexible “Tejiendo Saberes” el cual es una propuesta educativa para la
atencién a poblacién joven y adulta con un énfasis en aquella afectada por la violencia. Este modelo propende por
contribuir a la construccidn de los proyectos de vida de las personas beneficiarias en el que se reconozcan sus intereses,
habilidades y talentos para lograr su realizacion personal, contribuir al mejoramiento de su calidad de vida, la de sus
familias y la de su comunidad.

El Modelo Educativo Flexible “Tejiendo Saberes” ademas tiene como finalidad resignificar el proyecto de vida de los y las
estudiantes en busqueda de su realizacion personal y de quienes lo rodean, convirtiendo a la institucién educativa en el
escenario propicio para la convivencia, donde se aprende de manera relevante y con sentido, integrando escenarios
comunitarios y productivos que favorecen el desarrollo de competencias académicas, ciudadanas y laborales, razon por la
cual los procesos pedagogicos orientados a la construccion de proyectos de vida deben integrar y conjugar estos
elementos en las dimensiones afectiva, productiva, social y de calidad de vida.

En este sentido se desprende entonces que la presente contratacién se encuentra en el marco de un programa de
reincorporacion a la vida civil de personas y grupos al margen de la ley, por lo que se encuentra justificado la modalidad del
proceso de seleccion.

1.7 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES

Quienes participen en este proceso, no podran encontrarse incursos dentro de ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad ni conflicto de intereses para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el Articulo 8° de la Ley 80
de 19933 la Ley 1474 de 20114, Articulo 31 de la Ley 1778 de 20165, y demas normas concordantes. El proponente no
podra estar incurso en la causal de inhabilidad establecida en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 ni estar reportado en el
Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto
en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (por el cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia
con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. El proponente, declarara en la carta de presentacion de la propuesta que no se
encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades o conflicto de intereses.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes debera estar incursos en alguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado, establecidas en la Constitucién Politica y en la Ley.

Los proponentes en este proceso de seleccion deben tener presente que de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, para poder participar en un proceso de seleccion y para formular propuesta, suscribir contrato y para la realizacién
de cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar al dia en el pago de los aportes parafiscales correspondientes.

Igualmente, los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del articulo 50. "Sanciones
Administrativas” de la Ley 828 de 2003%, en cuyo tercer inciso se establece: "El no pago de las multas aqui sefialadas
inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de
procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

LA ARN realizara la verificacion de los antecedentes disciplinarios, fiscales, de policia y de medidas correctivas en el

3 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica

4 Por la cual se dicta normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y efectividad del control de la gestion publica.

5 Por la cual se dicta normas sobre la responsabilidad de las personas juridicas por actos de corrupcion transnacional y se dicta otras disposiciones en materia de lucha contra la corrupcion
6 Por la cual se expide normas para el control a la evasion del Sistema de Seguridad Social
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RNMC, respecto de las empresas y representantes legales, de los socios y miembros de Consorcios y Uniones Temporales
que presenten propuestas al interior del Proceso de seleccion. (Numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 y la Ley
610 de 2000).

1.8 CONDICIONES DE COSTO Y PRESUPUESTO OFICIAL
Las condiciones de costo se describen en el Estudio previo del presente proceso de seleccion.
1.81 PRESUPUESTO OFICIAL

El valor total para el actual proceso asciende a la suma de hasta MIL NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO SETENTA Y SIETE PESOS ($ 1,962,937,177.00) MONEDA CTE,
incluido IVA y demas impuestos y gastos directos e indirectos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracién y
ejecucion total del contrato que resulte del presente proceso de seleccion.

Nota 1: Para efectos de la evaluacién econémica se tomaran los valores unitarios ofertados los cuales deberén
presentarse ANTES DE IVA, por cuanto dentro del estudio del sector se determind que existen empresas no
contribuyentes de dicho impuesto, las cuales pueden ofrecer los servicios requeridos por la Entidad. El numeral 6 del
articulo 476 del estatuto tributario contempla que los servicios de educacién prestados por instituciones de educacion
superior, media, primaria y no formal, estan excluidos del impuesto a las ventas. Asi, en virtud del articulo referido del
estatuto tributario las universidades u otras instituciones educativas cuya actividad principal es el servicio educativo, NO
son responsables del impuesto a las ventas (IVA), en cuanto a la prestacion del servicio de educacién. Situacién distinta
sera el valor de la adjudicacion y del contrato el cual dependera del régimen tributario del proponente favorecido, dado
que, de ser responsable del IVA, este valor se aumentara por parte de la ARN sin que supere el presupuesto oficial del
proceso.

Nota 2: El valor del contrato correspondera al valor de la oferta econdmica presentada por el proponente. En caso de que
el proponente NO se encuentre exento del impuesto del IVA, la ARN aumentara el valor del contrato con el valor de
IVA respectivo, sin que se superen los topes ni el presupuesto oficial establecido.

Nota 3: De conformidad con lo dispuesto en el Paragrafo del articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 6
de la Ley 1882 de 2018, no es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion del proyecto de
Pliego de Condiciones. Sin embargo, para la apertura del proceso de seleccion y publicacion del pliego de condiciones
definitivo, se debera contar con el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal que respalde el proceso de
seleccion.

1.9 COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES
Todas las comunicaciones que se generen y que estén relacionadas con el presente proceso de seleccion, debera ser

enviada a través de la plataforma SECOP II, utilizando las siguientes secciones: i. “Mensajes”y ii. “Observaciones a los
Documentos del Proceso”.

Las notificaciones de los actos administrativos realizadas dentro del proceso de seleccion a través de la plataforma
electrénica del SECOP I, son vélidos y tienen valor probatorio de conformidad con el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y con el Cédigo General del Proceso.”

En cuanto a las comunicaciones o solicitudes que se realicen por parte de los proveedores o los oferentes a través de otros
medios o herramientas diferentes a las establecidas en presente numeral, la ARN dara respuesta a las mismas con
sujecion a las disposiciones contenidas en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo a
cerca del Derecho de Peticion.

1.10 DISPONIBILIDAD Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y DEMAS DOCUMENTOS
El Pliego de Condiciones y demas documentos que se expidan en el desarrollo del proceso, podrén ser consultados

gratuitamente y descargados de internet en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.

7 Circular 22 del 22 de febrero de 2017 expedida por Colombia Compra Eficiente
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Dicho sitio constituye el mecanismo de comunicacion interactiva entre los proponentes y la ARN; los mensajes de datos por
él transmitidos para este proceso tienen caracter oficial para el mismo. Se podran publicar documentos escaneados o los
archivos magnéticos idénticos sin firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio de escaner y la urgencia de
publicacion del documento.

Constituye obligacion de los proponentes consultar de manera permanente el Proceso en la Plataforma del SECOP 1.
No sera admisible como excusa, el desconocimiento o desinformacién por la no consulta en el sitio web mencionado.
1.1 ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

Las fechas indicadas en el cronograma descrito en la plataforma del SECOP I, podran variar de acuerdo con las condiciones
previstas en el presente proceso o por decision de la ARN. En caso de prérroga de los plazos, LA ARN expedird una Adenda
que sera publicada en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica, Plataforma SECOP |l

1111 AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, LA ARN publica en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica - SECOP Il https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE,
un aviso de convocatoria del proceso de seleccidn, en el que se indica el nombre, direccidn de la Entidad Estatal y teléfono
en donde la Entidad atendera a los interesados del proceso y donde los proponentes deben presentar los documentos que
se requieran en fisico en la entidad y los demas en la plataforma del SECOP Il en desarrollo del proceso de contratacién, el
objeto del contrato a celebrar, identificando las cantidades a requerir, la modalidad de seleccion, el plazo estimado del
contrato, fecha limite en el cual los interesados deben presentar oferta y el lugar y forma de presentacién de la misma, el
valor estimado del contrato y manifestar expresamente que la Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal, mencién
de si la contratacion esta cobijada por un acuerdo comercial, mencion de si la convocatoria es susceptible de ser limitada a
MiPymes o de precalificacién, enumeracion y breve descripcion de las condiciones para participar en el proceso de
Contratacion, el cronograma y la forma como los interesados pueden consultar los documentos del proceso.

111.2 PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES, CONSULTA'Y OBSERVACIONES AL MISMO

El Proyecto de Pliego de Condiciones, se encuentra en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica, Plataforma
SECOP I, https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE. , el cual esta compuesto por:

o El Pliego Electronico SECOP II: Integrado por las siguientes secciones: Informacion general, Configuracion,
Cuestionario, Evaluacion, Documentos del Proceso y Documentos de la oferta), y

¢ El Anexo Complementario, formatos y demés anexos del mismo.

Dichos documentos estaran a disposicion para los interesados, por el término de cinco (5) dias habiles, para que los
posibles oferentes formulen sus observaciones, a través del mecanismo dispuesto para ello en la plataforma del SECOP

111.3  RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

LA ARN dara respuesta a las observaciones y aclaraciones presentadas al Pliego de Condiciones, por medio de la
plataforma SECOP II.

Como resultado de las aclaraciones y observaciones realizadas, y en el evento en que la ARN lo considere pertinente, se
elaboraran las modificaciones en el Pliego de Condiciones.

1114  CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES (Micro, Pequefia y Mediana Empresa)
En cumplimiento de lo previsto en la Ley 1150 de 2007, los articulos 32 y 43 de la Ley 1450 de 2011 y el articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que

el presupuesto oficial supera los ciento veinticinco mil (US125.000) délares americanos, la convocatoria NO se podra
limitar en su participacion a MIPYME (Micro, Pequeiia y Mediana Empresa).
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1.11.5 PUBLICAC’I(')N Y CONSULTA DEL ACTO QUE DISPONE LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION Y
PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

La apertura del proceso se ordenard mediante expedicion del acto administrativo motivado que se publicaré con el Pliego
de Condiciones Definitivo para su consulta en el Sistema Electrénico para la Contratacion Piblica, Plataforma SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.. En este podran incluirse los temas planteados
en las observaciones recibidas por los interesados al mencionado Pliego.

1.11.6  APERTURA DEL PROCESO

La apertura del proceso se llevaréd a cabo el dia sefialado en el Cronograma del Proceso de Seleccién establecido en la
Plataforma del SECOP I, a partir de la cual, se declara abierto el proceso y los proponentes presentaran sus propuestas,
hasta antes del dia y hora establecida para el cierre del proceso.

111.7  LOS RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, LA FORMA DE MITIGARLOS Y LA ASIGNACION DEL
RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES

LA ARN, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,
221.1.1.6.1,221.1.1.6.3 y el literal (a) del numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base en el
Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion elaborado por Colombia Compra
Eficiente, evalud y asignd los riesgos de la presente contratacidn, los cuales se relacionan a continuacion:
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1.11.8  MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION

En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del presente proceso de seleccién,
los interesados deberan manifestar su intencion de participar en la presente convocatoria, so pena de rechazo de la oferta.

Por lo anterior, los interesados deberan manifestar su interés de participar en el presente proceso, a través de la Plataforma
SECORP Il utilizando la opcién “Manifestar interés” mediante la cual quedaran inscritos.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, se establece que en el evento en que la ARN
reciba mas de diez (10) manifestaciones de interés, PODRA continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar
maximo diez (10) interesados con quienes continuara el proceso de contratacion.

Teniendo en cuenta los posibles oferentes identificados en los Estudios Previos para este proceso LA ARN NO
EFECTUARA EL MENCIONADO SORTEO, y por consiguiente recibira TODAS las propuestas presentadas por los
interesados que manifiesten su interés en participar.
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En caso de que el proponente corresponda a un Consorcio o Union Temporal, este debera estar inscrito como
proveedor en el SECOP |l para presentar la manifestaciéon de interés bajo la figura asociativa mediante la cual
presentara su propuesta.

111.9 OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES ADICIONALES DE LOS OFERENTES SOBRE EL ALCANCE Y
CONTENIDO DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

A partir de la apertura del proceso y de conformidad con el término establecido en el CRONOGRAMA, cualquier interesado
podré solicitar aclaraciones adicionales, las cuales seran resueltas por parte de LA ARN dentro del término previsto para tal
efecto, atendiendo la fecha limite para la expedicion de Adendas, si a ello hubiere lugar.

Las solicitudes de aclaracion deberén ser remitidas a través de la seccion “OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS
DEL PROCESO’ y segun el procedimiento previsto en la Plataforma del SECOP Il. La ARN respondera las solicitudes
formuladas, a través de dicha plataforma.

El envio de observaciones se deshabilita para los proveedores una vez se cumpla la fecha limite establecida por la Entidad
en el Cronograma del Proceso.

Ninguna aclaracién verbal podra afectar los términos y condiciones del Pliego de Condiciones.

Las consultas, observaciones o cualquier tipo de correspondencia relacionada con el presente proceso deberan ser
enviadas a través de SECOP II.

Sélo sera tenida en cuenta en este proceso de seleccion, la informacién que la ARN, suministre a través de la Plataforma
del SECOP II.

Las consultas u observaciones que se realicen por parte de los proveedores o los oferentes a través de otros medios o
herramientas diferentes a las establecidas en presente numeral, la ARN dara respuesta a las mismas con sujecion a las
disposiciones contenidas en el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo a cerca del
Derecho de Peticion.

1.11.10 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

La ARN, de conformidad con el CRONOGRAMA del presente proceso de seleccion dispuesto en la Plataforma del SECOP
Il'y acorde con lo establecido en el numeral 5 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 89 de la Ley 1474 de
2011y 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, podra modificar y prorrogar el plazo del proceso antes de su vencimiento,
de oficio o a peticidn de parte, o cuando la Entidad lo considere conveniente.

La peticion de prorroga se formularé a través de la seccion “OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO”
de la Plataforma del SECOP II.

Cualquier modificacion al PLIEGO DE CONDICIONES o prorroga del plazo del Proceso de Contratacion se llevara a cabo
mediante ADENDAS numeradas, las cuales seran parte integral del mismo.

En todo caso solo se podran expedir adendas hasta la fecha limite establecida en el CRONOGRAMA del presente Pliego
de Condiciones, esto es, 1 dia habil antes de la fecha del cierre del proceso.

Las Adendas que se generen seran publicadas en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica SECOP Il de lunes a
viernes de 7:00 a.m., a 7:00 p.m., de conformidad con articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015 y seran de
obligatorio cumplimiento para la preparacion de las propuestas.

Las adendas se entenderan comunicadas por el hecho de su publicacion en la Plataforma del SECOP II, de conformidad
con lo dispuesto en las normas legales vigentes sobre la materia, para lo cual se reitera la obligacion de todos los
proponentes, durante todo el proceso, de consultar permanentemente dicha Plataforma.

Todas las adendas y avisos que publique LA ARN en relacién con el Pliego de Condiciones, formaran parte integrante del
mismo y seran publicadas en el Sistema Electronico para la Contratacion Puablica - SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.
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En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma para la publicacién de la Adenda, ARN seguira el
procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP I, para lo cual
una vez se cuenta con el certificado de indisponibilidad de la plataforma, procedera a publicar la respectiva adenda
previa justificacion.

11111 CIERRE DEL PROCESO, LUGAR Y FECHA LIMITE PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS Y PARA
ESCOGER LA FORMULA DE EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

El presente Proceso de Contratacién se adelantara en su integridad en linea, a través de la Plataforma SECOP II; por lo
anterior, los proponentes deberan registrarse como proveedores en dicha plataforma para la presentacion de la
respectiva oferta.

De las ofertas presentadas en la plataforma SECOP Il se generara un “INFORME DE CIERRE” en la cual se registrara la
lista de los proveedores que participaron en el Proceso de Contratacion.

Vencido el término para la entrega de ofertas se efectuara la apertura de los sobres de acuerdo al procedimiento previsto
en la Plataforma del SECOP |I.

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma antes del cierre del proceso, la ARN seguira el procedimiento
establecido por Colombia Compra Eficiente en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas,
para lo cual, una vez se cuenta con el certificado de indisponibilidad de la plataforma expedido por parte de CCE, la
ARN notificara a través de un mensaje publico en la plataforma SECOP Il si: 1. Modificara el cronograma del Proceso
en virtud de las Fallas Generales presentadas en el SECOP Il en cuyo caso dicha no modificacién no se constituirda como
Adenda o; 2. Si recibira las ofertas por medio del correo electronico procesos@reincorporacion.gov.co, durante el periodo
establecido en la guia.

1.11.12  COMITE ASESOR EVALUADOR Y PLAZO PARA EFECTUAR LA VERIFICACION Y EVALUACION

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la ARN designara un Comité Asesor
Evaluador, conformado por servidores publicos o por particulares contratados para el efecto.

Dicho comité debera realizar su labor de evaluacién de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a la ley y a las reglas
contenidas en el PLIEGO DE CONDICIONES. Por lo tanto, debera verificar los requisitos habilitantes y los factores de
evaluacion exigidos en el pliego.

1.11.13  VERIFICACION Y EVALUACIONES DE LAS PROPUESTAS

El Comité Evaluador designado por LA ARN, preparara el informe de evaluacion de las propuestas dentro del plazo
establecido en el CRONOGRAMA. Dentro del mismo, y con el fin de realizar el analisis, la evaluacion y comparacion de las
ofertas, LA ARN podra solicitar a los proponentes a través de la seccion “MENSAJES’ de la Plataforma SECOP I, las
aclaraciones y explicaciones que estime necesarias. En ejercicio de esta facultad no se podré adicionar o mejorar respecto
de los factores de ponderacion.

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la
asignacién de puntaje podran ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de
evaluacién. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacién
solicitada por la entidad hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes NO PODRAN acreditar circunstancias ocurridas
con POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL PROCESO.

El plazo para la verificaciéon y evaluacion de las propuestas podra ser modificado cuando LA ARN lo considere
conveniente, para lo cual se expedird una adenda acorde con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

No se considerara ajustada al PLIEGO DE CONDICIONES la oferta que no retina las condiciones exigidas para participar
en este proceso de seleccion.

1.11.14 CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE VERIFICACION Y EVALUACION
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La informacion relativa al analisis, aclaracion, verificacion, evaluacion y comparacion de las propuestas, junto con las
recomendaciones para la adjudicacién del contrato, no podra ser revelada a los proponentes ni a persona alguna, hasta
tanto no culmine el proceso de verificacion y evaluacion.

11115 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

Vencido el término sefialado en el cronograma para la verificacién y evaluacion de las propuestas, se dara traslado del
informe sobre la verificacion, evaluacion y calificacion de las propuestas, a través del Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica plataforma SECOP Il https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE, el cual
permanecera simultaneamente a disposicidn de los proponentes junto con las propuestas, para que estos presenten las
observaciones que estimen pertinentes a través del procedimiento previsto en la Plataforma SECOP Il (En archivo
Word y también en formato PDF).

1.11.16 RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES DE LOS PROPONENTES

Las respuestas a las observaciones presentadas en el tiempo establecido al informe de verificacidn y evaluacion seran
publicadas de acuerdo con lo establecido en el Cronograma del presente proceso.

No se absolveran consultas efectuadas telefonicamente o en forma personal. Sélo sera tenida en cuenta en este proceso
de seleccion la informacion que se suministre como observaciones al Informe de Evaluacion mediante la Plataforma del
SECORP L.

1.11.17  EXPEDICION DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

Previa recomendacion del Comité Evaluador, la adjudicacién de la presente Seleccion Abreviada por literal h del numeral 2
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 se efectuara mediante acto administrativo motivado al proponente que haya
presentado la oferta méas favorable y se realizara en la fecha sefialada en el cronograma, el cual se publicara a través del
Sistema Electronico para la Contratacion Publica plataforma SECOP Il
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE La adjudicacion es irrevocable y obliga tanto a la
ARN como al adjudicatario en la realizacion de los fines propuestos y contratados. Contra este acto de adjudicacién no
proceden recursos.

1.11.18 DECLARATORIA DE DESIERTA

La ARN podra declarar desierto este proceso de seleccion a través de acto administrativo motivado, en los siguientes
Casos:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la (s) propuesta (s).

2. Cuando no se presente propuesta alguna.

3. Cuando ningun proponente resulte habilitado, luego de surtida la etapa de verificacidn de los requisitos establecidos
en el Capitulo 3 del Anexo Complementario.

Este acto administrativo sera publicado en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica, Plataforma SECOP |I.

1.11.19  EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

En el evento que el proponente favorecido con la adjudicacion no suscriba el contrato correspondiente en el término
establecido, quedara a favor de LA ARN, en calidad de sancién, el valor del deposito o garantia constituida para responder
por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos por el valor de los citados depositos o garantia (Art. 30, numeral 12, Ley 80 de 1993).

Igualmente, el proponente quedara inhabilitado para contratar con el Estado por el término de cinco (5) afios, de
conformidad con el literal ) numeral 1 del articulo 8, Ley 80 de 1993.

Sin perjuicio de lo anterior, la ARN podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes calendario, a la

ejecutoria del acto de incumplimiento, al proponente ubicado en segundo lugar en orden de elegibilidad, siempre y cuando
su propuesta sea igualmente favorable para LA ARN.
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Lo anterior, sin perjuicio de que la administracion haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

1.11.20 REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION

Por regla general, el acto administrativo de adjudicacién es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario. No obstante,
dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la firma del mismo, el acto podra ser revocado total o

parcialmente por las causales contenidas en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, a saber:

« Cuando una vez adjudicado el contrato sobreviene inhabilidad o incompatibilidad del proponente adjudicatario.
« Cuando se demuestre que el acto administrativo de adjudicacion se obtuvo por medios ilegales.

En este caso, LA ARN podréa revocar el acto administrativo y adjudicar al proponente calificado en segundo lugar, siempre
y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad (Inciso 2 del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de
1993), mediante acto administrativo que seré publicado en el Sistema Electronico de la Contratacion Publica, Plataforma
SECOP II.

1.12 REQUISITOS GENERALES DE LAS PROPUESTAS

1121  SUJECION DE LA PROPUESTA AL PLIEGO DE CONDICIONES.

La propuesta deberd ajustarse a todas las condiciones establecidas en el PLIEGO DE CONDICIONES, ADENDAS,
ANEXO No. 1 Especificaciones Técnicas Minimas, asi como los demas documentos del proceso.

Para tales efectos, la oferta debera referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en estos y sujetarse a ellos.

El proponente debera expresar clara y concisamente su entendimiento de los mismos, de conformidad con lo establecido
en la Carta de Presentacion de la Propuesta.

El proponente debera examinar el Pliego de Condiciones y todos los documentos, formatos y anexos.

Cualquier omision del proponente en proporcionar la informacién requerida seré de su propio riesgo y podra generar el
rechazo de su propuesta.

1122  PRESENTACION DE PROPUESTAS

El presente Proceso de Contratacién se adelantara en su integridad en linea, a través de la Plataforma SECOP I; por lo
anterior, los proponentes deberan registrarse como proveedores en dicha plataforma para la presentacion de la respectiva
oferta hasta la fecha y hora establecida en el CRONOGRAMA. En la propuesta deben anexarse la totalidad de documentos
sefalados.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, ademas de sus integrantes, se debe registrar la figura
asociativa con la cual se presentara al proceso de contratacion en la plataforma del SECOP Il, so pena de tener
como no presentada la oferta, de acuerdo con lo establecido en el literal i) del literal E de los Términos y
Condiciones de SECOP I 8.

Las ofertas deben ser presentadas en idioma castellano.

NOTA1.LA PRESENTACIC)N DE LA OFERTA IMPLICA EL CONOCIMIENTO DE LA LEGISLACION COLOMBIANA EN
MATERIA DE CONTRATACION, LAS GUIAS Y MANUALES PARA PROVEDORES SECOP Il Y LA ACEPTACION DE
TODAS LAS CONDICIONES Y OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.

La propuesta debe tener una vigencia de noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del proceso. En
caso de no expresar el término de validez de la oferta, se entendera como tal el término de la garantia de seriedad.

8 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/cce-gti-idi-
05_terminos_y_condiciones_de_uso_del_sistema_electronico_de_contratacion_publica_-_secop_ii_19-11-2021.pdf
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Seran de cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta y LA ARN, en
ningun caso seréa responsable de los mismos.

En caso de presentarse enmendaduras, borrones, tachaduras o raspaduras estas seran consideradas si son aclaradas
expresamente por el oferente en la propuesta.

Cada propuesta debera ir acompafiada de una Carta de Presentacién, con la informacion del Formato No. 1 o en
documento que contenga la informacién descrita en el citado formato.

1.12.3  INFORMACION INEXACTA EN LA PROPUESTA

Si durante el término de verificacion de las propuestas hasta la fecha de adjudicacion del contrato se evidencia que existe
inexactitud o inconsistencia entre la informacion, las declaraciones presentadas por el proponente y los soportes que
acrediten tales situaciones que pretendan inducir en error a la Entidad, LA ARN solicitara las aclaraciones
correspondientes y en caso de que no satisfagan las inquietudes de la administracién, se rechazara la propuesta.

Se entendera que existe inconsistencia o inexactitud en la informacién, las declaraciones o los documentos soporte,
cuando no coincida lo sefialado por el oferente en su propuesta y lo aportado en los Formatos y/o Anexos, o en los
documentos que este allegue y que afecten de manera sustancial el contenido de la misma, y su capacidad juridica, entre
otras, impidiendo con ella la aplicacion del principio de seleccion objetiva.

1124 PROPUESTAS TOTALES Y ALTERNATIVAS

No se aceptaran propuestas parciales de los, ni alternativas, ni condicionadas, por lo tanto, el proponente debera
incluir la totalidad de los bienes y/o servicios que conlleve la total ejecucion del objeto contractual.

La oferta debera cumplir con la totalidad de los requisitos exigidos en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”.

No se aceptan propuestas que condicionen la adjudicacién en ningln aspecto. En consecuencia, para que la oferta pueda
ser considerada, debe estar presentada en forma total y referirse a todos los servicios que contiene el Anexo No. 1
“Especificaciones Técnicas Minimas”.

Por cada proponente, sea persona natural o juridica, directamente o en Consorcio 0 Unidn Temporal se recibira una sola
propuesta, por lo tanto, un miembro o integrante de un proponente solamente podra presentar para este proceso una sola
propuesta individualmente o a través de cualquiera de las formas asociativas.

1125 RESERVA DE LA INFORMACION DE LAS PROPUESTAS

El articulo 74 de la Constitucion Politica dispone que ‘foda persona tiene derecho a acceder a los documentos publicos,
salvo los casos que establece la ley”. De conformidad con la preceptiva constitucional, los numerales 2° y 3° del articulo 24
de la Ley 80 de 1993, disponen que todas las personas interesadas en los procesos contractuales pueden conocer y
controvertir los conceptos y las decisiones que tomen las Entidades Publicas, y para ello pueden examinar los expedientes.

Por lo tanto, en caso de que el proponente considere que algin documento de su propuesta goza de reserva legal, debera
manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal caracter. Esta situacion sera manifestada en
la Carta de Presentacion.

112.6  PUBLICIDAD DE LAS PROPUESTAS Y ACTUACIONES

Cualquier persona puede acceder a la Plataforma del SECOP Il para consultar la informacién y documentos que se surtan
durante el proceso.

1.12.7 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR
Todo documento presentado por el proponente adjudicatario que esté en idioma distinto del castellano deberéa ser traducido
por traductor oficial y con el fin de ser convalidado en Colombia, la firma del traductor oficial debera legalizarse ante el

Ministerio de Relaciones Exteriores (Resolucién 1959 del 3 de agosto de 2020, modificada por la Resolucion 7943 de 2022
del Ministerio de Relaciones Exteriores), hasta el plazo prevista para la subsanacion, de acuerdo con la Circular Externa
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Unica expedida por Colombia Compra Eficiente, sin embargo al momento de presentacién de la oferta, el proponente podra
presentar traducciones simples de los referidos documentos como parte de la misma.

Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizacién de acuerdo con la Convencion de la Apostilla o la
legalizacion de documentos publicos otorgados en el extranjero. Este tipo de legalizacién no es procedente para los
documentos privados. Ahora bien, para efectos del tramite de apostilla y/o legalizaciéon de documentos otorgados en el
exterior se debe tener en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se adopta
el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la
Republica de Colombia, de acuerdo con la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente®.

Los documentos otorgados en el exterior deben presentarse debidamente traducidos al idioma castellano, apostillados por
la autoridad competente del pais de origen y/o consularizados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.
(Articulo 251 del Codigo General del proceso, con excepcién de los documentos de que trata la Ley 455 de 1998, por
medio de la cual se aprueba la convencidn sobre la abolicidén del requisito de legalizacién para los documentos publicos
extranjeros, suscrita en la Haya el 5 de octubre de 196110.,)

1.12.7.1 Para Proponentes extranjeros

Idioma — Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan sido escritos
originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y presentados en su lengua original
junto con la traduccion al castellano. Esta traduccion puede ser simple para la presentacion de la oferta, sin embargo, los
proponentes tienen el término del traslado del Informe de Evaluacion para aportar la traduccion oficial, de acuerdo con la
Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado
para acreditar los requisitos habilitantes.

Legalizacidon de documentos - Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacion alguna salvo los
documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario Publico,
por lo que pueden entregar con su oferta documentos sin que sea necesaria su legalizacion, no obstante lo anterior, si
resultare adjudicatario, para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentarlos, legalizados de
conformidad con la Convencién de la Haya.

1.12.7.2 Consularizacion

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cddigo de Comercio, los documentos publicos otorgados en el
exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo
sera a su vez por el Consul colombiano o, a falta de éste por el de una nacidén amiga, sin perjuicio de lo establecido en los
convenios internacionales sobre el régimen de poderes.

Tratdndose de sociedades, de conformidad con el citado articulo, al autenticar los documentos referidos, los cénsules
haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais (Articulo 74 Cédigo
General de Proceso). Surtido este tramite estos documentos deberan ser presentados ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia para la correspondiente legalizacion de la firma del Consul y demas pertinentes

1.12.7.3. Procedencia del Apostille

Cuando se trate de documentos publicos otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no
se requerira del tramite de Consularizacion sefialado en el numeral anterior, siempre que provengan de uno de los paises
signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de 1998.

En este caso sélo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad
de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el
pais de origen.

9 Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.
10 Despacho permanente de la Conferencia de La Haya en Derecho Internacional Privado. Apostille handbook. A handbook on the practical operation of the Apostille
Convention. Seccion 217, Pg.50. Documento disponible en http://www.hcch.net/upload/apostille_hbe.pdf
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1.12.7.4. Titulos obtenidos en el exterior

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos de PREGRADO O POSTGRADO otorgados en el exterior
debera acreditar, la convalidacion de estos titulos ante el Ministerio de Educacion Nacional o la autorizacion expedida
por la autoridad respectiva, segln sea el caso, para lo cual debera iniciar con suficiente anticipacidn los tramites
requeridos.

112.8  CUMPLIMIENTO DE LA RECIPROCIDAD - TRATO NACIONAL

A efectos de lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993, el paragrafo del articulo 1 de la
Ley 816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de
2015, se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de seleccion
nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

a) Oferentes, bienes y servicios provenientes de estados con los cuales Colombia tenga acuerdos comerciales en los
términos establecidos en tales acuerdos comerciales.

b) Los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un acuerdo comercial, pero respecto de los
cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato
nacional con base en la revision y comparacion normativa en materia de compras y contratacién publica.

c) Los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones en cuanto a la regulacion
andina aplicable a la materia.

Para el evento del literal b), la acreditacidén del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales lo realizara el
Ministerio de Relaciones Exteriores expidiendo un certificado con una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha
de expedicién en donde certifica la mencionada situacion.

Para los eventos de los literales a) y ¢) no requiere de esta certificacion; lo cual indicara en el cuestionario dispuesto para
ello en la plataforma SECOP .
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CAPITULO 2
(Corresponde a la Seccidn 2- Configuracion del Pliego Electronico SECOP I1)

Este capitulo corresponde a la descripcidn de las condiciones establecidas en la seccién 2 del Pliego Electrénico que le
son aplicables al presente proceso; asi como los aspectos generales del Contrato.

21. CRONOGRAMA

Sera el establecido en la seccion “Cronograma” en el expediente del presente proceso en la Plataforma del SECOP |I.

2.2 CONFIGURACION FINANCIERA Y ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO:

La Entidad, diligenciara en la plataforma del SECOP Il el Contrato que resulte de la adjudicacién del presente proceso de
seleccion, el cual debera aprobarlo el proponente adjudicatario dentro del plazo estipulado en el cronograma del presente
proceso, junto con el documento de ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES, el cual complementa las condiciones
establecidas en el contrato electrénico.

Con la presentacién de la propuesta el Proponente acepta todas y cada una de las clausulas incluidas en la minuta del
Contrato, asi como el Anexo de Condiciones Contractuales, que suscribira LA ARN con el adjudicatario del presente
proceso.

La minuta, asi como el Anexo de Condiciones Contractuales, se ajustara con las condiciones de la propuesta seleccionada,
El Pliego de Condiciones, las Adendas que se hubieren expedido en desarrollo del proceso, y con las normas pertinentes
aplicables, en especial con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, sobre clausulas excepcionales y sus normas reglamentarias.

23. LAS GARANTiAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

24. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El Proponente debera presentar este documento con su propuesta a través de la plataforma de SECOP Il y para su
presentacion debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones Definitivo, para la
propuesta, y la suscripcion y legalizacion del contrato, el proponente debe constituir, una garantia de seriedad, la cual
podra consistir en un Contrato de Seguros contenido en una Pdliza, Patrimonio Auténomo, Garantia Bancaria o Cartas de
Crédito “Stand by”, de conformidad con lo establecido en la Parte 2°, Titulo 1°, Capitulo 2°, Seccién 3° del Decreto 1082
de 2015y la “Guia de Garantias en Procesos de Contratacion” expedida por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018 la_no entrega de la garantia de seriedad junto con la
propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

La Garantia de Seriedad de la oferta puede corregirse siempre que se amparen las vigencias solicitadas, lo anterior de
conformidad.

Cuando la fecha de cierre del proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la
vigencia de la garantia.

Si la garantia presenta inconsistencias o errores en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no
esta referida al presente proceso de seleccion o no incluye las condiciones generales, la ARN solicitara al proponente los
documentos e informacién del caso.

La garantia de seriedad debera contener:
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ASEGURADO/BENEFICIARIO: ARN - NIT: 900.477.169-8
El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta
lo siguiente:

1. El /los nombre(s) debe(n) sefalarse de la misma forma como
figura(n) en el certificado de existencia y representacién legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, (persona juridica) o en el
documento de identidad (persona natural).
2. En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales debe ser tomada a
nombre del Consorcio o Unién Temporal (indicando todos y cada uno
de sus integrantes).
3. En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio,
en la garantia debe figurar como afianzado la persona natural.
Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre
del presente proceso. En caso de prorrogarse el plazo del Proceso, el
VIGENCIA: proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones
originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad
por el término adicional que sefiale la ARN.
VALOR ASEGURADO: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

AFIANZADO Y TOMADOR:

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el

OBJETO: iy
proceso de Seleccion

FIRMAS: Suscrita por la aseguradora

La garantia de seriedad debera amparar los riesgos que asume el proponente por su participacion en el proceso en el caso
de resultar adjudicatario, y especificamente lo siguiente:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o
para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

3. Lano suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

La ARN hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en caso de que se produzca cualquiera de los riesgos
amparados.

La ARN, previa solicitud escrita del oferente, devolvera las garantias de seriedad de todas las ofertas, una vez haya sido
perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por la ARN las garantias contractuales.

Queda entendido que ni la Garantia de Seriedad de la Propuesta a que se refiere este numeral, ni ninguno de los amparos
de la Garantia Unica del contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso de seleccidn, amparara los
eventos contemplados en el articulo 1.055 del Codigo de Comercio.

NOTA: El Proponente deberéa presentar este documento con su propuesta a través de la plataforma de SECOP II.

2.5, GARANTIAS DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto, alcance de las obligaciones, la cuantia del contrato y de conformidad con la
Seccion 3 Garantias; Subseccion 1 Generalidades del Decreto 1082 de 2015, la ARN considera conveniente que el futuro
contratista constituya una garantia que avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el contrato, en los siguientes

términos y porcentajes:

o Cumplimiento: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, vigente por el término de
duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.
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o Calidad del servicio: Equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato, vigente por el término de
seis (6) meses contados a partir de la fecha de terminacion del contrato.

o Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones lahorales: Equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, por un término igual al plazo del mismo y tres (3) afios més.

Esta garantia se podra otorgar a través de las modalidades dispuestas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de
2015 como son:

o Contrato de seguro contenido en una péliza
o Patrimonio auténomo
e (Garantia Bancaria

Nota 1. El Contratista debera cargar la Garantia Unica en la seccién correspondiente en la Plataforma SECOP I, con el fin
de revisarla e impartir la respectiva aprobacion por parte de la ARN.

Nota 2: El Contratista debera restablecer el valor de la Garantia Unica de Cumplimiento cuando ésta se haya visto reducida
por razén de las reclamaciones efectuadas por LA ARN, asi como ampliar el valor y/o la vigencia de la Garantia otorgada,
en el evento en que se adicione el valor del contrato o se prorrogue su plazo de ejecucion, segun sea el caso.

Una vez iniciada la ejecucidén del contrato, en caso de incumplimiento del Contratista de la obligacién de obtener la
ampliacién de la Garantia Unica de Cumplimiento de restablecer su valor o ampliar el plazo de cobertura, o de otorgar una
nueva Garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razon de la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato, el Contratista autoriza a LA ARN, a solicitar la modificacion correspondiente, y seran de su cargo,
el valor de la prima a que haya lugar, valor que se descontara de los saldos a favor del Contratista.

Si el oferente se presenta en Consorcio o Union temporal, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural.

En todo caso el contratista se obliga a solicitar la ampliacion de la péliza hasta por el término de liquidacion del
contrato.

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato resultante del presente proceso se ejecutard en las ciudades o municipios que determine la ARN como
estratégicos y necesarios para la implementacion de sus procesos misionales.

A continuacién, se presenta la proyeccion de los municipios donde se llevaria a cabo la implementacion del modelo:

Grupo Territorial Departamento Municipio
ARN  Antioquia - Antioquia Medellin
Choco Vigia del Fuerte

Choco Quibdd

ARN Narifio Narifio Cumbal
Tumaco

ARN Caqueta Caqueta Florencia

ARN Cauca Cauca Caldono
Guapi
Popayan
Santander de
Quilichao
Timbiqui
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ARN Guaviare Guaviare San José del
Guaviare

Mapiripan

Puerto Concordia

ARN Huila Huila Garzén
Neiva
Pitalito
ARN Putumayo Putumayo Mocoa
Orito

Puerto Asis

Puerto Guzman

ARN Meta y Orinoquia Meta Granada
Villavicencio
ARN  Santander - Santander Bucaramanga
Magdalena Medio
Girdn
Piedecuesta
ARN Tolima Tolima lbagué
ARN Valle del Cauca Valle del Cauca Cali

Nota: Los municipios relacionados, podran modificarse previa aprobacion conjunta de la ARN y del contratista, de
acuerdo con la necesidad de la poblacion y dinamicas de la Entidad, sin que se afecte el minimo de atencion
establecido.

2.7. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El presente contrato se perfeccionara una vez aprobado por las partes en la plataforma del SECOP II. Para la EJECUCION
del mismo, se requerira aprobacion de la garantia tnica y expedicidn del registro presupuestal por parte de la ARN.

2.8. PRECIO E INFORMACION PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial sera el establecido en la seccion “Precio” de los Pliegos Electrénicos y la informacion presupuestal
corresponde a los nimeros de CDP, y aprobacion de vigencias futuras con su respectivo valor ingresados en la seccion
“Informacion presupuestal’, los cuales seran verificados por el SIIF debido a la interoperabilidad del SECOP Il con este
sistema.

29. FORMA DE PAGO

La ARN pagara al Contratista asi:

Un primer pago por el 30% del valor del contrato, dentro de la fase de alistamiento, previa entrega y aprobacién por parte
del supervisor, de los siguientes productos:

1. Un cronograma de trabajo y un plan de accion que dé cuenta del desarrollo del “Modelo Educativo Flexible

Tejiendo Saberes” segln las fases de alistamiento, implementacién y cierre en cada uno de los territorios
focalizados por los Grupos Territoriales de la ARN
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2. Plan y programacion de la induccion y entrenamiento sobre el “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes”
dirigido a docentes, directivos/vas, secretarias de educacion, SENA, instituciones educativas y personas
colaboradoras de la ARN aprobado por el Supervisor del Contrato.

3. Listado de gestores/as contratados, con sus respectivas hojas de vida y soporte de contrato, para la
implementacion del Modelo en la modalidad semipresencial y con las mediaciones que se requieren de acuerdo
con las necesidades del territorio y de la poblacion (a través de mediaciones tecnolégicas y/o a distancia por
grupo territorial).

4., Documento descriptivo del funcionamiento y puesta en marcha de la propuesta del mddulo curricular de
alfabetizacion digital adaptado a partir de las caracteristicas, necesidades, y nivel educativo de la poblacién
beneficiaria del MEFTS, acorde con las instrucciones dadas por la supervision

5. Archivo en excel con la relacidn de las personas beneficiarias focalizadas (poblacién objeto de atencidn de la
ARN segun proceso, Familia y Comunidad) que conformaran los ciclos en los municipios focalizados, previa
concertacion con los Grupos Territoriales de la ARN.

6. Correo electronico de aprobacion por parte de la supervisidn de la muestra del kit escolar.

7. Actas de comité técnico y operativo a nivel nacional, desarrollados durante el periodo de pago con sus
respectivas listas de asistencias y presentacion en Power Point.

Un segundo pago por el 40% del valor contrato, , con la entrega de un informe técnico nacional y territorial, acorde a los
requerimientos dados por la supervision, con el avance de ejecucion del Contrato, que de cuenta de los resultados de la fase
de alistamiento y el desarrollo de la fase de implementacion, segin cada uno de los territorios focalizados por los Grupos
Territoriales de la ARN en los que se viene desarrollando el “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes”, de conformidad
con el cumplimiento del cronograma de trabajo y plan de accion, el cual debe ser objeto de aprobacién de parte del
supervisor. El Informe debe contener los siguientes anexos:

1. Documento con sus respectivas evidencias, que den cuenta de la focalizacion y convocatoria realizada a la
poblacion beneficiaria del Modelo Educativo Flexible “Tejiendo Saberes”.

2. Listado de docentes contratados, con sus respectivas hojas de vida y soporte de contrato, para la implementacion
del Modelo en la modalidad semipresencial y con las mediaciones que se requieren de acuerdo con las necesidades
del territorio y de la poblacién (a través de mediaciones tecnolégicas y/o a distancia por grupo territorial)

3. Listado de firmas respecto a la entrega de kits escolares y material pedagdgico a la poblacion beneficiaria, con corte
a la fecha acordada con la supervision del contrato, las cuales deben ser presentadas en fisico y originales

4, Listado de las Instituciones Educativas - IE asignadas por las Secretarias de Educacion (Entidades Territoriales
Certificadas) de cada territorio, asignadas para la implementacién del MEFTS, el cual debe ser acreditado
mediante los Actos Administrativos emitidos por las ETC, actas de Comités Territoriales, comunicaciones via
correo electronico institucional o corporativo, oficios y/o demas documentos que la evidencien.

5. Archivo en excel con la relacién de las personas beneficiarias (poblacién objeto de atencidn de la ARN por proceso,
Familia y Comunidad) por ciclos, ETC, Instituciones Educativas, en los Grupos Territoriales, Departamentos y
Municipios focalizados. Segun los requerimientos que para este fin haga la supervision.

6. Listados de asistencia en formato de la ARN, por Grupo Territorial de la ARN, con corte a la fecha acordada con la
supervision del contrato, las cuales deben presentar electronicamente.

7. Listas de Asistencias a las actividades académicas y el acompafiamiento pedagogico disefiadas por el contratista de
acuerdo con los lineamientos entregados por la supervision, con corte a la fecha acordada con la supervision del
contrato; las cuales deben ser presentadas en fisico y originales, con la firma original de las personas beneficiarias.

8. Listas de asistencia para la capacitacion dirigida a docentes, directivos/vas, secretarias de educacion, SENA,
instituciones educativas y personas colaboradoras de la ARN

9. Certificaciones emitidas por las Instituciones Educativas a las pruebas clasificatorias de ciclo para los estudiantes
que no han estado vinculados al Sistema.

10. Actas de compromiso suscritas con las Instituciones Educativas disefiadas por el contratista de acuerdo con los
lineamientos entregados por la supervision, las cuales deben ser presentadas en fisico y originales.

11. Actas de comité técnico y operativo a nivel nacional, desarrollados durante el periodo de pago con sus respectivas
listas de asistencias y presentacion en Power Point.

Un tercer y ultimo pago por el 30% del valor del contrato, culminada la fase de cierre, con la entrega de un informe
técnico nacional y territorial, acorde a los requerimientos dados por la supervisién, de la ejecucion del Contrato, que de
cuenta de los resultados de la fase de implementacién y la fase de cierre, segin cada uno de los territorios focalizados por
los Grupos Territoriales de la ARN en los que se viene desarrollando el “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes”, de
conformidad con el cumplimiento del cronograma de trabajo y plan de accién, el cual debe ser objeto de aprobacion de
parte del supervisor. El Informe debe contener los siguientes anexos:
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1. Listados de matriculados en SIMAT. Este listado debe reflejar el estado final de ciclo validado por las Instituciones
Educativas, la caracterizacion de la poblacion atendida por Grupo étnico, género, grupo etario y Grupo Territorial,
Departamento y Municipio.

2. Listado de firmas respectivo de la entrega de kits escolares y material pedagogico, entregados a la poblacion
beneficiaria, desde el corte del segundo desembolso vy a la fecha de terminacién del contrato, los cuales deben ser
presentados en fisico y originales.

3. Listas de asistencias a las actividades académicas y el acompafiamiento pedagogico disefiadas por el contratista
de acuerdo con los lineamientos entregados por la supervision, realizadas durante la ejecucién del Contrato, desde
el dltimo corte acordado en el segundo desembolso y a la fecha de terminacién del contrato, las cuales deben ser
presentadas en fisico y originales, con la firma original de las personas beneficiarias.

4. Listados de asistencia en formato de la ARN, por Grupo Territorial de la ARN, desde el ultimo corte acordado en el
segundo desembolso y a la fecha de terminacion del contrato, las cuales deben presentar electronicamente

5. Registros de asistencia y evidencias (reportes, informes, videos, fotos, imagenes, entre otros) al evento de
divulgacion laboral, productiva y experiencias significativas del Modelo “Feria de Talentos”.

6. Documento técnico a nivel nacional y territorial de logros, hallazgos, recomendaciones y estado final de las
personas beneficiarias en la implementacién del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes”.

7. Copia de los PIAR construidos para la poblacion con discapacidad o Necesidades Educativas Especiales en medio
electronico.

8. Reporte de las acciones diferenciales realizadas con la poblacidn con pertenencia étnica

9. Reporte de las acciones diferenciales y adecuaciones realizadas con las personas de acuerdo con su momento
vital (curso de vida)

10. Copia del repositorio organizado de los proyectos pedagégicos (incluidos los procesos de emprendimiento y
empresarialidad) y sus resultados.

11. Soportes de las jornadas de preparacién para el fortalecimiento de competencias para la presentacién de las
Pruebas Saber 11, los cuales deben ser presentados en medio electrénico y fisico (planeacion de las jornadas y
registros de asistencia a las jornadas de preparacién)

12. Listado y soporte de las personas beneficiarias inscritas a las Pruebas Saber 11

13. Archivo en excel con estados finales y observaciones puntuales de seguimiento del proceso educativo de cada
persona, segun los requerimientos que para este fin haga la supervision.

14. Actas de comité técnico y operativo a nivel nacional y territorial, desarrollados durante el periodo de pago con sus
respectivas listas de asistencias y presentacion en Power Point.

NOTA 1: Los pagos citados se haran dentro de las fases sefialadas, cuyo cronograma se encuentra en el Anexo 1
Especificaciones Técnicas Minimas, atendiendo al principio presupuestal de planeacion.
Para cada uno de los pagos, ademas se debera presentar los siguientes soportes:

1. Factura electronica con validacion DIAN.

2. Certificacion expedida por el Revisor Fiscal o Representante Legal del Contratista, en donde se consigne
expresamente el cumplimiento oportuno en el pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los aportes correspondientes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar.

3. Certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato, donde conste expresamente el recibo a
satisfaccion de los bienes,

4. Informe periddico de seguimiento de supervision de personas juridicas (Formato BS - F- 36).

NOTA 2: La factura electrénica con validacion previa de la DIAN o documento equivalente deberad describir de manera
detallada el producto o servicio prestado de acuerdo con el nivel de detalle establecido en el Clasificador Central de
Productos (CPC) del DANE.

NOTA 3: En caso de que el contratista tenga la obligacion de expedir factura de venta, en virtud de la normatividad
tributaria vigente, seré requisito indispensable para el pago la presentacién de la factura electrénica de venta con validacién
previa a su expedicion, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en
Materia Tributaria, en concordancia con lo dispuesto en las resoluciones vigentes que para el efecto sean expedidas por la
DIAN. Este mismo requisito sera necesario en caso de que el contratista actualmente no tenga la obligacion de expedir
factura electronica de venta, pero que posteriormente adquiera dicha obligacion durante la ejecucién del contrato, conforme
a lo establecido en la ley, los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN, en cuyo caso la
factura electrénica de venta con validacién previa serd exigida a partir de la fecha en que el contratista adquiera la
obligacion legal de expedirla.
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NOTA 4: Sera valida la factura electrénica sin validacion previa, Unicamente cuando no pueda llevarse a cabo la validacion
previa, por razones tecnoldgicas atribuibles a la DIAN o a su proveedor tecnoldgico autorizado, caso en el cual esta
situacion debera ser acreditada por el contratista siguiendo las disposiciones establecidas por la DIAN para estos casos.

NOTA 5: El contrato de prestacion de servicios, esta sujeto a los siguientes gravamenes y/o deducciones tributarias, en
caso de que le aplique:

1. Retencion en la fuente a titulo de renta por concepto de contrato de prestacion de servicio a la tarifa del 0% sobre
el valor total del contrato antes de IVA.

2. Retencién en la fuente a titulo de IVA, a la tarifa del 0% sobre el valor total del IVA facturado por el contratista.

3. Retencion en la fuente a titulo del impuesto de industria y comercio. La tarifa de retencién de ICA aplicable seré la

que corresponda a cada municipio donde el contratista ejecute el contrato, la cual no es superior al 1%.

En el evento que el contratista ejecute parcialmente las actividades que trata la presente contratacién, en departamentos o
municipios en donde estén vigentes impuestos o estampillas regionales, debera contemplar que se le realizaran las
retenciones a que haya lugar por parte la ARN, o deberd acredita la declaracion del impuesto o estampilla correspondiente
cuando éste deba realizarse previamente a la ejecucion del contrato.

Adicionalmente, aquellos que apliquen de acuerdo con las zonas donde se ejecutara el contrato.

NOTA 6: Los anteriores impuestos Nacionales, Departamentales y Municipales, son un listado enunciativo de acuerdo con
la normatividad en materia tributaria que rige al momento de realizar el estudio de mercado. No obstante, dicha
normatividad puede variar al momento de la ejecucion del contrato, por lo que el futuro contratista debera acogerse a lo que
efectivamente rija al momento del inicio del contrato, toda vez que este es el sujeto pasivo tributario.

NOTA T7: De conformidad con el literal f) del Articulo 617 del Estatuto Tributario y el numeral 8 del Articulo 11 de la
Resolucion 042 de 2020 expedida por la DIAN, el proveedor o contratista debe discriminar detalladamente en la factura los
conceptos de cobro, especificando por separado si se trata de venta de bienes y/o prestacidén de servicios de cualquier
naturaleza, asignando a cada concepto el valor que le corresponde. La ARN practicara las retenciones en la fuente por
impuestos, estampillas y contribuciones a que haya lugar, con base en la informacién plasmada en la respectiva factura (Si
Aplica).

NOTA 8: Los pagos se harén en pesos colombianos, a través de consignacidn en la cuenta que el contratista sefiale,
respecto de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de Ley.

NOTA 9: La forma de pago prevista, esta sujeta a la asignacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual de Caja). Los pagos se realizaran mediante
abono en cuenta.

NOTA 10: Si las facturas no son correctamente elaboradas y radicadas o no se acompaiian con los documentos requeridos
para el pago, el término para éste sblo empezard a contarse desde la fecha en que se haya aportado el Ultimo de los
documentos faltantes. Las demoras que se presenten por estos conceptos, seran responsabilidad del contratista y no
tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacidn de ninguna naturaleza. Se entiende por radicada la factura
una vez se encuentre para aprobar por parte del supervisor del contrato, en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.

NOTA ESPECIAL: En caso de que el proponente favorecido sea un Consorcio o Union Temporal, para efectos del pago,
éste debera informar el nimero de cuenta a nombre del Consorcio o Unién Temporal o integrante que se disponga en el
documento de conformacion de la figura plural, asi como efectuar la facturacion en formato aprobado por la DIAN a
nombre del respectivo Consorcio o Union Temporal o integrante determinado.

2.10. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato a celebrar sera el periodo comprendido desde la aprobacion de la garantia Unica de
cumplimiento, previa expedicién del registro presupuestal y, hasta el 15 de diciembre de 2024.

2.11. OBLIGACIONES POR PARTE DEL CONTRATISTA

2.11.1. OBLIGACIONES GENERALES
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10.
1.

12.

13.

14,

18.

16.

17.
18.

Cargar de manera oportuna y diligente una vez perfeccionado el contrato, la garantia Unica, en la seccién
correspondiente en la Plataforma SECOP I, con los amparos exigidos en el pliego de condiciones definitivo.
Garantizar que todo el personal del contratista que preste sus servicios para la ejecucion del contrato se encuentre
vinculado contractualmente con éste y se encuentre afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral de acuerdo con la
normatividad vigente que regule la materia.

Participar y documentar las reuniones de seguimiento y/o actividades necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual con la participacién de los responsables de los servicios contratados (contratista) y las personas
designadas por el/la supervisor/a del contrato (ARN).

Realizar de forma cumplida y acreditar el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales para
efectos del pago del contrato, presentando los documentos respectivos que asi lo acrediten, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1150 de 2007 y su normatividad vigente.

Expedir factura o documento equivalente para cada pago, en caso de estar obligado a ello o si se adquiere esta
obligacion durante la ejecucion del contrato, en virtud de la normatividad tributaria vigente, utilizando los sistemas de
facturacién establecidos en la ley, los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN.
Ejecutar con plena autonomia técnica y administrativa el objeto contractual. Sin perjuicio de esta autonomia, atendera
las recomendaciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del Supervisor.
Mantener permanente comunicacion con el supervisor del contrato, e informar de manera inmediata la ocurrencia de
cualquier hecho que retrase o impida el cumplimiento del contrato.

Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con sujecion a
condiciones que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad, salvo en
los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés, o generen inhabilidades o incompatibilidades.
Guardar reserva, respecto a la informacién a la que se tenga acceso con ocasién del contrato y no utilizarla sino
exclusivamente en relacion con los fines de este.

Atender las recomendaciones que para la ejecucion y desarrollo del contrato imparta el supervisor del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando dilaciones injustificadas o acceder a
peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o
hecho, debiendo informar inmediatamente a la ARN, y a las demas autoridades competentes, para que adopten las
medidas y correctivos que fueren necesarios.

Responder por el cuidado y custodia de la informacién, documentos y demas que le sean entregados, suministrados o
remitidos por parte de la ARN.

Comprometerse en el desarrollo del objeto del contrato a realizar su mejor esfuerzo utilizando al méaximo sus
conocimientos, habilidades y experiencia.

Reportar cualquier novedad o anomalia, que se presente dentro de la ejecucion del contrato al encargado de la
Supervision de este.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables, en
desarrollo del contrato

Entregar todos los soportes generados en el desarrollo de las diferentes fases, de acuerdo con las disposiciones

del Grupo de Gestion Documental de la ARN para quedar a disposicién en la entidad

Suscribir o presentar los documentos contractuales necesarios para la ejecucion del contrato.

Liquidar el contrato.

2.11.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

ALISTAMIENTO:

1.

Orientar, planear, organizar y administrar la implementacion del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes” en los
Ciclos Lectivos Especiales Integrados (CLEI) I, II, Ill, IV, V, VI dirigido a la poblacion objeto de atencion de la ARN,
familiares y personas de la comunidad en los municipios focalizados por esta, de acuerdo con lo establecido en los
Anexos No. 1 Especificaciones Técnicas Minimas y No. 2 Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes.

Presentar al Supervisor(a) del contrato un Plan de Accion y un Cronograma de Trabajo de acuerdo con la distribucion
territorial aportada por la ARN dentro del primer mes contado a partir de la aprobacién de la garantia Unica de
cumplimiento.

Presentar las hojas de vida de los profesionales requeridos para la implementacion (Gestores/as territoriales, Personal
administrativo y financiero) para aprobacion del supervisor/a dentro de los (10) dias calendario siguientes contados a
partir de la aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento.

Contratar los gestores/as territoriales, personal administrativo y financiero dentro de los cinco (5 dias calendario
siguientes a la aprobacién de las hojas de vida por parte del supervisor/a, para garantizar el cumplimiento del objeto
contractual, manteniendo los requisitos minimos exigidos por la ARN.
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10.

1.

12.

13.

14,

18.

16.

17.

18.

19.

Presentar para aprobacién del supervisor/a las hojas de vida de los docentes requeridos para la implementacion del
modelo, dentro de los treinta (30) dias calendario contados a partir

de la garantia Unica de cumplimiento.

Contratar los docentes requeridos para la implementacién del modelo, antes de finalizar la etapa de alistamiento.
Incluir en los contratos celebrados con el personal involucrado en la ejecucion del objeto contractual, las restricciones
para la extraccidn, copia y transferencia de datos con fines distintos a los exigidos en el contrato a celebrar.

Presentar para aprobacion de la supervision un plan de induccién y entrenamiento sobre el “Modelo Educativo
Flexible Tejiendo Saberes” dirigido a docentes, directivos, Secretarias de Educacion, instituciones educativas y
colaboradores de la ARN, dentro de los 15 dias calendario a partir de la aprobacion de la garantia unica de
cumplimiento, de conformidad con los lineamientos que para el efecto imparta la supervision y garantizar su desarrollo
€ implementacién.

Realizar la convocatoria de la poblacion beneficiaria del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes”, con el apoyo
de los Grupos Territoriales de la ARN, con base en focalizacion de la poblacion objeto e identificacion de la Entidad
Territorial Certificada (ETC) a vincular en la implementacién del Modelo.

Evidenciar la participacion y cubrir los costos de matricula de minimo 680 personas focalizadas en la implementacion
del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes”.

Articular con las Instituciones Educativas — IE asignadas por la Entidad Territorial Certificada del territorio la poblacion
a beneficiar que conformara los ciclos en los municipios focalizados por la ARN, previa concertacion con los
coordinadores/as y/o personas que sean delegados por éstos, de los grupos territoriales de ARN. Como minimo debe
ser una Institucion Educativa por municipio o el nimero que asigne la Entidad Territorial Certificada,

Presentar al supervisor/a del contrato los acuerdos de compromiso generados con las Instituciones Educativas
asignadas, en las que se comprometen a facilitar la implementacion del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo
Saberes”. Como evidencia el contratista debera entregar las Actas de Compromiso con sus respectivos registros de
asistencia.

Entregar a las Instituciones Educativas vinculadas al proyecto, la informacion necesaria para la incorporacioén y/o
actualizacién del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes” al Proyecto Educativo Institucional (PEI) o Proyecto
Educativo Comunitario (PEC).

Realizar la respectiva caracterizacion de la poblacidén con necesidades educativas especiales y discapacidad para el
posterior diligenciamiento del Plan Individual de Ajustes Razonables PIAR y su desarrollo, a llevarse a cabo en la
etapa de implementacién.

Realizar acciones de reconocimiento de los aprendizajes desde las trayectorias y los momentos vitales (curso de vida)
con las adecuaciones necesaria y pertinentes de acuerdo a la necesidad de cada persona de la poblacién
beneficiaria, dejando como evidencia los planes de aula.

Entregar el documento descriptivo del funcionamiento y puesta en marcha de la propuesta del médulo curricular de
alfabetizacion digital para poblacién beneficiaria del Modelo adaptado a partir de las caracteristicas, necesidades, y
nivel educativo de la poblacion beneficiaria del MEFTS para la aprobacion del supervisor/a. El cual debera ser
entregado dentro de los 45 dias calendario a partir de la aprobacion de la garantia unica de cumplimiento

Entregar una muestra del kit escolar acorde con los requerimientos del Anexo 1 Especificaciones Técnicas Minimas,
para aprobacion de la supervision del contrato.

Contar con las condiciones logisticas minimas que se describen en el Anexo 1 Especificaciones Técnicas Minimas,
para su operatividad en la fase de implementacion.

IMPLEMENTACION:

1.

Propender que al menos el 40% del total de la poblacién minima de 680 personas a atender debe corresponder a
personas de la poblacién objeto de atencion de la ARN y que los grupos en los que se imparten las clases estén
conformados por un méximo de veinticinco (25) personas.

Realizar la gestion para la incorporacion y/o articulacién y/o actualizacion del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo
Saberes” a los Proyectos Educativos Institucionales — PEI o Proyectos Educativos Comunitarios -PEC, de las
Instituciones Educativas vinculadas al proyecto. Esta gestion debe ser acreditada mediante actas, comunicaciones
via correo electrénico institucional o corporativo, memorandos u oficios y demas documentos que la evidencien, de
acuerdo con los requerimientos que para este fin haga la supervision.

Apoyar la convocatoria y participar en los Comités Técnicos y Operativos que se constituyan para los fines del
contrato, en los niveles nacional y territorial, a través del director/a pedagdgico y los gestores/as territoriales, de
acuerdo con los lineamientos dados por el/la supervisor/a del contrato.

Implementar un Plan Individual de Ajustes Razonables PIAR para las personas que lo requieran, dentro de los
espacios, ambientes y actividades escolares,
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10.

1.

12.

13.

14,

18.

16.

17.

Entregar los materiales, modulos y complementarios, kits escolares a los beneficiarios/as, docentes e Instituciones
Educativas de acuerdo con el Anexo No. 1 — Especificaciones Técnicas Minimas segun los lineamientos del
supervisor/a del contrato.

Apoyar a las Instituciones Educativas en los procesos de registro de la poblacion atendida en el Sistema Integrado de
Matriculas- SIMAT garantizando que se realice la inscripcion de la poblacion beneficiaria.

Realizar los controles y verificaciones permanentes a las asistencias, de acuerdo con los mecanismos establecidos
para su recoleccion, y atendiendo los minimos dispuestos en el Anexo 1 Especificaciones Técnicas Minimas.

Facilitar el desplazamiento del equipo de trabajo a los municipios focalizados garantizando transporte y gastos de
viaje para el cumplimiento de sus obligaciones en el territorio.

Llevar a cabo las articulaciones y sinergias para la implementacion del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes”
a nivel nacional y territorial con Ministerio de Educacion Nacional -MEN, SENA, Secretarias de Educacion y los
considerados por la Supervision para el cabal cumplimiento del objeto contractual. De lo cual quedara como evidencia
las actas de gestion y articulacion con las Secretarias de Educacion, actas de compromiso con las Instituciones
Educativas y/o acta de comités nacionales y territoriales.

Formular, desarrollar y presentar resultados del proyecto pedagdgico de acuerdo con lo establecido en las
orientaciones pedagogicas para el desarrollo del Modelo. En este proyecto se deben articular competencias basicas,
ciudadanas y actitudes emprendedoras y este proyecto puede articularse con lo productivo en el marco del fomento
del emprendimiento y la empresarialidad desde ciclo 1 al 6. Dichos proyectos se socializaran a través de ferias de
talento y redes sociales.

Entregar a la Instituciones Educativas - IE las carpetas de las personas beneficiarias con los documentos requeridos
para la matricula. Esta entrega se evidenciara a través de actas de reunién, y/o oficios, 0 demés documentos que la
acrediten.

Apoyar el proceso de servicio social estudiantil que se establezca en articulacion con la Instituciones Educativas - IE,
realizando reportes mensuales en los comités técnicos y operativos nacionales.

Articular con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, el desarrollo de procesos formativos orientados al
desarrollo de competencias para el trabajo y el desarrollo humano, previo acuerdo con las personas beneficiarias y
considerando la oferta disponible en el territorio.

Implementar la propuesta de médulo de alfabetizacién digital para el desarrollo de los componentes del Modelo.
Generar un repositorio para cargar los proyectos pedagogicos formulados y sus resultados (incluidos los procesos de
emprendimiento y empresarialidad).

Dentro del proceso educativo para los beneficiarios que se encuentren en el ciclo 5 y ciclo 6, el operador debe
desarrollar acciones de simulacion y preparacién que fortalezcan las competencias para la presentacion de pruebas
SABER 11.

Realizar la gestion y pagos de los boletines, diplomas y actas de cada beneficiario de acuerdo al ciclo, asi como los
derechos de grado de los beneficiarios del Modelo y el pago de las PRUEBAS SABER 11 de los estudiantes de Ciclo
6.

CIERRE:

1.

Realizar un (1) evento de divulgacion laboral, productiva y experiencias significativas del Modelo “Feria de Talentos”
por cada Departamento y con actores externos garantizando la participacién de los beneficiarios del “Modelo
Educativo Flexible Tejiendo Saberes”. Como soporte debe entregar los registros de asistencia y evidencias (reportes,
informes, videos, fotos, imagenes entre otros) al evento.

Entregar los boletines (con estado final aprobado, no aprobado o retirado) y/ o diplomas y actas de grado de acuerdo
con el ciclo a las personas beneficiarias del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes” por cada Grupo Territorial
debidamente legalizadas por la Instituciones Educativas vinculadas. Entrega que debe ser acreditada mediante
soportes de recibido por parte de las personas atendidas.

Entregar un archivo en excel con el registro de notas y el estado final obtenido por los beneficiarios del “Modelo
Educativo Flexible Tejiendo Saberes’, a las Instituciones Educativas vinculadas durante el Ultimo mes de ejecucion del
contrato. Entrega que debe ser acreditada mediante actas, comunicaciones via correo electronico institucional o
corporativo, memorandos u oficios y demas documentos que la evidencien.

Exponer en el tltimo Comité Técnico y Operativo del contrato, el documento técnico de recomendaciones referidas a
la implementacion del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes”.

Entregar un mes antes de la finalizacion del contrato un documento técnico de logros, hallazgos, recomendaciones y
estado final de las personas beneficiarias en la implementacién del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes”.

TRANSVERSALES:
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4,

Mantener durante toda la ejecuciéon contractual el equipo de trabajo presentado y evaluado en el proceso de
seleccion. Cualquier modificacion debera ser aprobada por el (la) supervisor/a y debera cumplir con los requisitos
exigidos en la Anexo 1 Especificaciones Técnicas Minimas.

Articular los procesos de difusion y posicionamiento del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes” con la oficina
de comunicaciones de la ARN, segun los lineamientos institucionales.

Registro y entrega final de notas a la institucién educativa con estado final de ciclo de los beneficiarios, que evidencie
como minimo lo siguiente:

o Grupo Territorial

o Departamento

o Municipio

o Entidad Territorial Certificada (ETC)
o Institucidén Educativa

o Nombre del participante

o Nimero de Identificacién

® Sexo

e Edad

o Grupo étnico

o Discapacidad

o Ciclo educativo finalizado

* Modalidad presencial, semipresencial o a distancia

Aportar mensualmente a la ARN un archivo en excel que evidencie lo relacionado a continuacién, segun los
requerimientos que para este fin haga la supervisién.

o Grupo Territorial

o Departamento

© Municipio

o Entidad Territorial Certificada (ETC)

o Institucidn educativa

o Nombre del participante

o NUmero de Identificacion

o Tipo de poblacién (objeto ARN, Familia y Comunidad)
* Sexo

¢ Edad

o Grupo étnico

e Discapacidad

o Ciclo educativo

* Modalidad presencial, semipresencial o a distancia.

Los datos consignados en el archivo en excel deben estar validados por cada Institucion Educativa vinculada al
MEFTS.

Cumplir con el/los ofrecimientos (s) econdémico(s) y técnico(s), objeto de calificacion en el marco del proceso de
seleccion, como parte de la propuesta.

Aportar la totalidad de la informacion fisica y/o electrénica generada en la ejecucién del contrato, de conformidad con
los lineamientos y disposiciones del Proceso de Gestion Documental de la ARN.

Vincular a personas que acrediten calidades de poblacion victimas del conflicto armado y/o mujeres cabeza de familia
ylo adultos mayores y/o personas en condicion de discapacidad y/o pertenecientes a comunidades NARP y/o
personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion y/o demas sujetos de especial proteccion constitucional, en
un porcentaje no inferior a un 5%, de conformidad con el Decreto 1860 de 2021 y el analisis de viabilidad que se
encuentra en el estudio del sector. El contratista es libre de incorporar en la cadena de valor del servicio a cualquier
sujeto, sin distincion de raza, género o condicién.
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Para los efectos, el contratista debera someter a consideracidén del supervisor del contrato, los documentos que
acreditan tal situacion, atendiendo lo sefialado frente al particular en los factores de desempate del Pliego de
Condiciones del proceso de seleccion, y siempre acompafiados de la autorizacion de datos de personales de la
persona.

En caso de que la persona no se encuentre en alguna de las hipétesis establecidas en los factores de desempate
para acreditar la condicion, debera presentarse por parte del contratista, una comunicacion, la cual se entendera
prestada bajo la gravedad del juramento, que sefiale las condiciones de la persona de especial proteccion
constitucional acompafiada en todo caso por el formato de autorizacion de datos personales suscrita por la persona y
su documento de identidad.

La persona o personas que disponga el contratista debera permanecer durante la ejecucién del contrato vinculado al
contratista bajo un contrato de trabajo o contrato de prestacién de servicios. Sin perjuicio de lo anterior, podra
solicitarse la sustitucion de la persona por motivos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito, o por renuncia libre y
espontanea, o por la voluntad exenta de vicios para dar por terminado el contrato de prestacién de servicios con el
contratista. El supervisor, podra solicitar los documentos de soporte de estos hechos.

2.12. OBLIGACIONES POR PARTE DE LA ARN:

o

10.

Expedir el registro presupuestal.

Aprobar la garantia Unica de cumplimiento del contrato.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto, exigiendo la
ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado y verificando que los servicios prestados cumplan con las
especificaciones técnicas contradas.

Suministrar la informacion necesaria para el desarrollo del contrato.

Impartir las instrucciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio y demas aspectos del Contratista en desarrollo del objeto
contractual.

Informar al contratista de las modificaciones que se requiera realizar respecto de las actividades previstas en el
contrato.

Verificar el cumplimiento del Contratista frente a las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social Integral.
Pagar oportunamente al Contratista el valor del contrato, una vez cumplidas las condiciones para pago establecidas
en el mismo.

Liquidar el contrato.
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CAPITULO 3
(Corresponde a la Seccién 3 - Cuestionario del Pliego Electrénico SECOP II)

Este capitulo corresponde a la descripcidn de las condiciones para el diligenciamiento de los cuestionarios en la Seccién 3
del Pliego Electrénico.

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Podran participar en este proceso, las personas naturales con actividad mercantil afin con el presente proceso y las
personas juridicas, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto a contratar, siempre que cumplan con todos los
requisitos exigidos en el presente documento, se encuentren en la capacidad de prestar los servicios exigidos, de
conformidad con lo establecido en el Pliego Electrénico SECOP Il, ANEXO COMPLEMENTARIO ANEXO
COMPLEMENTARIO, ANEXO No. 1 Especificaciones Técnicas Minimas y que no se encuentren incursas dentro de las
inhabilidades e incompatibilidades o conflicto de intereses previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en la Ley.

Ninguno de los miembros de los integrantes del Consorcio o Union Temporal del proponente adjudicatario podra ceder su
participacion sin la autorizacion previa de la ARN.

Si sobreviniere inhabilidad o incompatibilidad de un contratista o integrante del Consorcio o Unién Temporal se aplicara lo
dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente, los proponentes extranjeros deberan constituir un apoderado con domicilio en la Republica de Colombia, con
facultad para presentar ofertas y para celebrar el contrato en el evento de resultar favorecido, asi como para representarlo
judicial y extrajudicialmente, desde la presentacion de la oferta.

Los requisitos habilitantes minimos exigidos a los proponentes para participar en este proceso son de caracter juridico, caracter
financiero y técnico. El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos 0 la no presentacién de las aclaraciones o de la
informacion complementaria en los términos y plazos definidos por la Entidad, seré causal de rechazo de la propuesta.

La ARN, acorde con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, examinara la ausencia de requisitos
0 la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacién de las
propuestas, los cuales no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos, debiendo, como conclusién
de dicho estudio o de las observaciones formuladas por los proponentes, garantizar siempre el cumplimiento de lo dispuesto por
la citada norma en relacion con el principio de seleccion objetiva.

En caso de inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los proponentes acrediten el cumplimiento de los
requisitos habilitantes, la Entidad solicitara aclarar, completar o corregir dichos documentos, sin que ello implique mejorar las
ofertas.

3.1. DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO

3.1.1. Carta de presentacion de la propuesta

El proponente debe aportar el Formato No. 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” del ANEXO
COMPLEMENTARIO DEL PLIEGO DE CONDICIONES o en documento que contenga la informacién descrita en el
citado formato. de acuerdo con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones Electrénico SECOP 1.

3.1.2. Fotocopia del documento de identidad

El proponente debe aportar la fotocopia del documento de identidad del proponente de acuerdo con las condiciones
establecidas en el Pliego de Condiciones Electronico SECOP |I.

3.1.3. Certificado de la Camara de Comercio, Matricula Mercantil o documento equivalente

LA ARN verificara los requisitos exigidos en el Pliego Electrénico SECOP II, en el perfil del oferente (proveedor) registrado
en la pagina del SECOP |I.

3.1.4. Acta de autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato
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El proponente debera presentar acta de autorizacion, de conformidad con las condiciones establecidas en el Pliego de
Condiciones Electrénico SECOP 1.

3.1.5. Acreditacion de documentos de personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia

El proponente debera presentar certificacion expedida por la autoridad competente del pais del domicilio del proponente, de
conformidad con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones Electrénico SECOP II.

3.1.6. Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal

El proponente deberé aportar el respectivo documento de constitucidn, de conformidad con las condiciones establecidas en
el presente Anexo Complementario.

3.1.6.1 Contenido del documento de Constitucion del Consorcio o Unién Temporal

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa
escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucidn de la Union Temporal o el
Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a) ldentificacién de cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y nimero del documento de identificacién y
domicilio.

b) Designacion del representante: deberan sefialar expresamente su identificacién, facultades, entre ellas, la de
presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccidn y las de celebrar, modificar, transigir,
conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos contractuales y
post- contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para representar
a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

c) Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno
de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e) Indicar a nombre de quien se realizara la facturacion de conformidad con lo establecido en el Decreto 3050 de 1997.

f)  En todo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida, no podra ser inferior al término de ejecucién del
contrato y un afio (1) afio mas.

3.1.6.2 Condiciones de los Integrantes del Consorcio Unién Temporal
Los proponentes que se presenten como Consorcio 0 Unién Temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

a. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con el objeto del
presente proceso y la duracion de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucion
del contrato y un (1) afio mas.

b. En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un
Consorcio 0 Unién Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la facturacién, dentro de su
oferta, lo siguiente:

i. Silava a efectuar en representacion del Consorcio o la Union Temporal uno de sus integrantes, caso en el cual
debe informar el nimero de identificacion tributaria - NIT de quien va a facturar.

ii. Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal, debera informar su nimero de identificacién tributaria — NIT y establecer la participacion de cada uno
dentro del valor del contrato.

iii. Si'la facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Union Temporal, el Consorcio o Union Temporal
debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dos (2)
dias después de la adjudicacion.

c. No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo que LA ARN lo autorice en los
casos que legalmente estén permitidos.
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d. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extension
de la participacién, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de LA ARN."!

e. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Union Temporal o Consorcio, el
representante tendra la obligacion de informarlo por escrito a LA ARN dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

f.  El proponente que desea presentarse en Unidn Temporal o Consorcio debe estar registrado en la plataforma SECOP ||
como proponente plural.

3.1.7. Garantia de seriedad de la propuesta

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones Definitivo, para la
propuesta, y la suscripcion y legalizacién del contrato, el proponente debe constituir, una garantia de seriedad, la cual
podra consistir en un Contrato de Seguros contenido en una Péliza, Patrimonio Auténomo, Garantia Bancaria o Cartas de
Crédito “Stand by”, de conformidad con lo establecido en la Parte 2°, Titulo 1°, Capitulo 2°, Seccién 3° del Decreto 1082
de 2015y la “Guia de Garantias en Procesos de Contratacion” expedida por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018 la_no entrega de la garantia de seriedad junto con la
propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

La Garantia de Seriedad de la oferta puede corregirse siempre que se amparen las vigencias solicitadas, lo anterior de
conformidad.

Cuando la fecha de cierre del proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la
vigencia de la garantia.

Si la garantia presenta inconsistencias o errores en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no
esta referida al presente proceso de seleccidn o no incluye las condiciones generales, la ARN solicitara al proponente los
documentos e informacion del caso.

La garantia de seriedad debera contener:

ASEGURADO/BENEFICIARIO: ARN - NIT: 900.477.169-8
El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta
lo siguiente:

1. El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como
figura(n) en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, (persona juridica) o en el
documento de identidad (persona natural).
2. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales debe ser tomada a
nombre del Consorcio o Unién Temporal (indicando todos y cada uno
de sus integrantes).
3. En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio,
en la garantia debe figurar como afianzado la persona natural.
Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre
del presente proceso. En caso de prorrogarse el plazo del Proceso, el
VIGENCIA: proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones
originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad
por el término adicional que sefiale la ARN.
VALOR ASEGURADO: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

AFIANZADO Y TOMADOR:

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el

OBJETO: -
proceso de Seleccion

" Paragrafo 1°, Articulo 7 Ley 80 de 1993
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| FIRMAS: | Suscrita por la aseguradora |

La garantia de seriedad debera amparar los riesgos que asume el proponente por su participacion en el proceso en el caso
de resultar adjudicatario, y especificamente lo siguiente:

1. Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacién o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

3. Lano suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4, Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

La ARN hard efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en caso de que se produzca cualquiera de los riesgos
amparados.

La ARN, previa solicitud escrita del oferente, devolvera las garantias de seriedad de todas las ofertas, una vez haya sido
perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por la ARN las garantias contractuales.

Queda entendido que ni la Garantia de Seriedad de la Propuesta a que se refiere este numeral, ni ninguno de los amparos
de la Garantia Unica del contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso de seleccion, amparara los
eventos contemplados en el articulo 1.055 del Codigo de Comercio.

NOTA: El Proponente debera presentar este documento con su propuesta a través de la plataforma de SECOP II.
3.1.8. Certificacion sobre pago de aportes al Sistema de Seguridad Social integral y Parafiscales

Las personas juridicas y/o naturales, deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los Sistemas de Salud,
Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, efectuados dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentacién de la
oferta, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando la Ley asi lo exija, o por el representante legal (Articulo
50 Ley 789 de 2002).

Dicha certificacion debe estar suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad si existe obligacién legal de tenerlo, o en su
defecto, la certificacion debe estar suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente o de cada
uno de los miembros del consorcio o de la unidén temporal, debera allegar el certificado de vigencia de inscripcion y
antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador
publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion. Lo anterior permite verificar la idoneidad y desempeiio ético y
profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion.

La persona natural deberd acreditar la afiliacion al sistema de sequridad social y pensiones aportando los certificados de
afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y ademas, la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma previsidon aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones

mencionadas, debera el Revisor Fiscal 0 en su defecto el Representante Legal manifestar en la certificacion, que existe el
acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
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En el caso de que el proponente se presente a titulo de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
deberd presentar en forma independiente dicha certificacién expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo, segun corresponda legalmente.

En caso de que, el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social, debera manifestar esta circunstancia.

Las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen individualmente considerados, hasta diez (10)
salarios minimos mensuales legales vigentes y sujetos pasivos de autorretencion a titulo de renta y las personas naturales
empleadoras con empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes y
exonerados de realizar el pago de aportes parafiscales al SENA e ICBF y las cotizaciones al Régimen Contributivo de
Salud, acorde con lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016 y el Decreto 2201 de 2016, deberan acreditar esta circunstancia
con certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando la Ley exija este requisito 0 en su defecto por el Representante
Legal y Contador Publico.

La ARN verificara Unicamente la acreditacidn del respectivo pago a la fecha de presentacién de la propuesta, sin perjuicio
de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas
vigentes.

La ARN se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacion que suministran los proponentes.
En caso de que en la informacién suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social integral y aportes
parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, la ARN pondra en conocimiento de la Unidad de Gestion Pensional y

Parafiscales - UGPP dicha situacién para lo de su competencia.

Los proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF,
deberan manifestarlo asi en su propuesta.

Cuando el proponente o los integrantes de este, sea una persona natural o juridica extranjera no residente en el pais,
solamente estara obligado a certificar los pagos efectuados en el territorio nacional por concepto de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales.

3.1.9. Certificado de inscripcion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes - RUP

LA ARN verificara los requisitos exigidos en el Pliego Electrénico SECOP |1, en el perfil del oferente (proveedor) registrado
en la pagina del SECOP |I.

3.1.10. Certificado de no responsabilidad fiscal

La ARN verificara el certificado exigido de conformidad con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones
Electronico SECOP |I.

3.1.11. Certificado de antecedentes disciplinarios, judiciales y medidas correctivas RNMC.

La ARN verificara los certificados exigidos de conformidad con las condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones
Electrénico SECOP II.

3.1.12. Certificado de consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos

El proponente, persona natural y los representantes legales de las personas juridicas o del consorcio 0 unién temporal que
presenten ofertas, deberan aportar certificado donde se evidencie que no estan inscritos en el registro de deudores
alimentarios morosos, para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en la ley 2097 de 2021, cuya fecha de expedicion no
sea mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso

3.1.13. DOCUMENTOS NO HABILITANTES PARA EL CONTRATO.

a) Certificacion bancaria
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El proponente (Persona natural o juridica, Consorcios o Unién Temporal) debe aportar certificacion expedida por la entidad
financiera cuya fecha no sea mayor a treinta (30) dias calendarios, la cual debe contener el nombre de la entidad
financiera, el nombre del beneficiario, el tipo de cuenta y el nimero de la cuenta de ahorro o corriente que posea.

b) Registro Unico Tributario - RUT

Si el proponente es colombiano o extranjero con sucursal o domicilio en Colombia, debera aportar el Registro Unico
Tributario (RUT) actualizado. Para Uniones Temporales y Consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el
mencionado registro y el del Consorcio o Unién Temporal después de la adjudicacion.

En el evento de que el adjudicatario sea un Consorcio o Unién Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico
Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la expedicion
de la Resolucion de adjudicacion.

c) Libreta Militar

En el evento que proponente / futuro contratista sea personal de género masculino, la Entidad verificara su situacion militar
a través del link establecido para ello en la Jefatura de reclutamiento del ejército nacional, en todo caso, se verificaran los
supuestos establecidos en el art 42 de la Ley 1861 de 2017.
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation

3.2.  DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Financiera y
Capacidad Organizacional del proponente se verificaran conforme al documento “Registro Unico De Proponentes -
RUP” presentado por el oferente, del que se verificaran los indicadores financieros con base en la informacion financiera
reportada por el oferente, correspondiente al ultimo afio reportado, es decir, a treinta y uno (31) de diciembre de
2023, o en su defecto a treinta y uno (31) de diciembre de 2022,

NOTA 1: Los Indicadores financieros se evaluaran teniendo en cuenta el ultimo afio fiscal (2023,) que se refleje en el
registro unico de proponentes. En el evento que, no se cumpla con los requisitos minimos exigidos, se calificara al
proponente como NO habilitado en el aspecto financiero.

NOTA 2. Los proponentes que terminen su afio contable en una fecha distinta al treinta y uno (31) de diciembre, deben
actualizar la informacién financiera en la fecha correspondiente de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2., del citado
Decreto.

En el componente financiero de las empresas que estan dispuestas a ofertar, es importante tener en cuenta indicadores
para verificar la capacidad financiera y organizacional, en este sentido, a continuacién, se definen los més dtiles para
obtener informacién pertinente tomando como base las recomendaciones del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la
Elaboracién del Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente.

NOTA 3: Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes
por no tener domicilio o0 sucursal en el pais, a estas no se les podra exigir el requisito de inscripcion en el registro unico de
proponentes, en consecuencia las personas juridicas extranjeras deberan presentar la informacion de las condiciones
financieras Reportadas en el RUP y cuando no se cuente con sucursal establecida en Colombia debera soportar con el
Balance y Estado de Resultados de la sucursal, que sera la que se inscriba como proponente, estas cifras deben
presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993.

NOTA 4: Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las personas juridicas extranjeras sin
sucursal en Colombia, se utilizara certificados suscritos por el representante legal y el revisor fiscal o auditor del
proponente, y si el proponente no esta obligado a tener revisor fiscal, sera por su contador, y debera estar acompafiado
de los estados financieros auditados de corte anual mas reciente, asi mismo debera incluir en los Documentos del
Proceso la siguiente informacion relevante para la presentacion de ofertas por parte de proponentes extranjeros:

+ Legalizacién de documentos: Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacién alguna salvo
los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales 0 especiales que deben ser otorgados ante Notario
Publico. Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su
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legalizacion, para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el
extranjero, legalizados de conformidad con la Convencion de la Apostilla, o legalizados ante consul colombiano.

* Fecha de corte de los Estados Financieros: Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros a la fecha
de corte establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales.

* Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y
adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los
requisitos habilitantes tendrén en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados
financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran en cuenta las tasas de cambio
certificadas por la Superintendencia Financiera.

NOTA 5: Debido a que hay indicadores que resultan de realizar divisiones entre valores, cuando el denominador es cero,
sera vélido para la Entidad y por lo tanto seré habilitado, asignandole el puntaje minimo exigido.

Se advierte que la informacion financiera acreditada se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la Ley 222 de
1995, que al tenor reza:

“(...) Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con prision de uno a seis
afios, quienes a sabiendas:

1. Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad.
2. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas (...).”

La Entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de caracter financiero que requiera para
realizar la constatacion de la informacion consignada en el RUP, la cual debera ajustarse a las Normas de Contabilidad
Generalmente Aceptadas en Colombia.

NOTA 6: Si el proponente es una sociedad nueva (creada en la vigencia 2023 o 2024), para acreditar la capacidad
financiera, la ARN revisara esta informacién, con corte trimestral o con los estados financieros de apertura, que se
encuentren registrados en el RUP, de conformidad con lo sefialado en el numeral 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, y el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

La capacidad financiera y la capacidad organizacional del proponente seré objeto de verificacion; de tal manera que el
proponente que no cumpla con el requerimiento de los indicadores no podra ser adjudicatario de este proceso y su oferta
sera calificada como NO CUMPLE.

3.21. CAPACIDAD FINANCIERA

De acuerdo con lo establecido con los articulos 2.2.1.1.1.5.3. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
verificara la capacidad financiera registrada en el RUP, los indicadores que se describen a continuacioén, los cuales tienen
la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la capacidad financiera, experticia y respaldo necesario para
el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue a celebrar, y se ajustan a la
naturaleza y cuantia del negocio juridico resultante del presente proceso, asi:

3.2.1.1. indice de liquidez:

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Liquidez: Debera ser mayor o igual que (= 1.40)

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada del activo corriente de
cada participante en el consorcio o0 union temporal, sobre la sumatoria del pasivo corriente ponderado, segun porcentaje
de participacion en el consorcio 0 unién temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién

expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en
cuenta sera la siguiente:
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Y Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcr’pacidn])

Indicador =
( J . Componente 2 del indicador, X porcentaje de parfr’cipacfdni)

3.2.1.2. indice de Endeudamiento:

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total

Endeudamiento: Debera ser menor o igual que (< 70%)

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada del pasivo total de cada
participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del activo total ponderado, segin porcentaje de
participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién

expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en
cuenta sera la siguiente:

( y Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidn])

Indicador =
( > Componente 2 del indicador, X porcentaje de partr'cipacfcin’.)

3.2.1.3. Razén de cobertura de intereses:

Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

Cobertura de Intereses: Debera ser mayor o igual (=1,0) o indeterminado.

En los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como Empresas sin animo de lucro - ESAL o

Universidades Publicas, para la verificacion de la razon de cobertura de interés independientemente de su
resultado, se entendera que cumple con la misma.

Para los casos en que los Consorcios o Uniones Temporales estén integrados por Empresas con Animo de Lucro y
Empresas sin Animo de Lucro — ESAL o Universidades Publicas, independientemente del nimero de integrantes, se
tendran en cuenta para la verificacidn de la razén de cobertura de interés los resultados individuales de los integrantes; es
decir, se evaluaran por separado cada proponente y debera cumplir con los criterios de capacidad organizacional
establecidos en el presente documento y pliego de condiciones.

Para los consorcios y uniones temporales, el célculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad
Operacional de cada participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses ponderado,
segun porcentaje de participacion en el consorcio o union temporal de los participantes de este.

Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, sera valido para
la Entidad y por lo tanto sera habilitado, siempre y cuando la cuenta “gastos de intereses” sea mayor o igual que (0).

Para el caso de consorcios y uniones temporales, el indicador “Razén de Cobertura de Intereses” cuando arroje como
resultado “indeterminado” para algiin miembro del consorcio o union temporal, sera vélido para la Entidad y por lo tanto
sera habilitado, asignandole el minimo exigido de (1) veces por su participacion ponderada y su célculo se realizara
tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio 0 unién temporal, sobre la
sumatoria del Gasto de Intereses ponderado, segun porcentaje de participacién en el consorcio 0 union temporal de los
participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion

expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Piblica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en
cuenta sera la siguiente:
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Y Componente 1 del indicador, X porcentaje de particr'pacidn])

Indicador =
( J . Componente 2 del indicador, X porcentaje de parfr’cipacfdnJ)

3.2.1.4. Capital De Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente
Capital de Trabajo: Debera ser mayor o igual (=30%) del presupuesto oficial del proceso.

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus
activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el
desarrollo eficiente de la actividad econoémica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

El capital de trabajo es la medida de efectivo y activos liquidos disponibles para financiar las operaciones diarias de una
empresa. Tener esta informacion puede ayudar a administrar el contrato y tomar buenas decisiones.

Mediante el calculo del capital de trabajo, se determinara por cuanto tiempo el oferente puede cumplir con las obligaciones
del contrato. Una empresa con un capital muy bajo o nulo probablemente no tenga la capacidad para ejecutar los servicios.
Calcular el capital de trabajo también es util para evaluar si una empresa hace un uso eficaz de sus recursos.

Por lo anteriormente expuesto, los proponentes que pretenden presentar oferta en marco del proceso de seleccion deben
acreditar como requisito habilitante, un indicador de Capital de Trabajo mayor o igual al 25% del presupuesto Oficial del
proceso.

Para el caso de consorcios y/o Uniones Temporales el calculo se realizara tomando el activo corriente ponderado menos el
pasivo corriente ponderado, de acuerdo al porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del consorcio y/o
Union Temporal, de manera individual, para posteriormente sumar el resultado de cada uno de ellos.

3.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

De acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.1.1.5.3. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
verificara los siguientes indicadores en la capacidad organizacional registrada en el RUP, asi:

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Organizacional de los proponentes se
acredita mediante el RUP vigente y en firme. La ARN verificara el cumplimiento de los siguientes indicadores financieros a
titulo de requisito habilitante.

En los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como Empresas sin animo de lucro - ESAL o
Universidades Publicas, para la verificacidon de la capacidad organizacional independientemente de su resultado,
se entendera gue cumple con la Capacidad Organizacional.

Para los casos en que los Consorcios o Uniones Temporales estén integrados por Empresas con Animo de Lucro y
Empresas sin Animo de Lucro — ESAL o Universidades Publicas, independientemente del nimero de integrantes, se
tendran en cuenta para la verificacion de la capacidad organizacional los resultados individuales de los integrantes; es
decir, se evaluaran por separado cada proponente y debera cumplir con los criterios de capacidad organizacional
establecidos en el presente documento y pliego de condiciones.

3.2.2.1. Rentabilidad del patrimonio:

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio

Rentabilidad del patrimonio: Debera ser mayor o igual que (= 5%).

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad

Operacional de cada participante en el consorcio 0 unién temporal, sobre la sumatoria del patrimonio ponderado, segun
porcentaje de participacién en el consorcio o union temporal de los participantes del mismo.
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De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion
expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en
cuenta sera la siguiente:

2 Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn])

Indicador =
( ) Componente 2 del indicador, X porcentaje de partr'cipacfdni)

3.2.2.2. Rentabilidad del activo:

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total

Rentabilidad del Activo: Debera ser mayor o igual que (= 3 %)

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad
Operacional de cada participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del Activo Total ponderado, segun
porcentaje de participacion en el consorcio o unidn temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion

expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en
cuenta sera la siguiente:

)3 Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcr'pacidnj)

Indicador =
( J Componente 2 del indicador, X porcentaje de partr'cipacfdn’.)

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera y Capacidad Organizacional solicitada y que esta
habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente establecidos y que se
resumen en la siguiente tabla:

Tabla. Resumen de indicadores financieros

indice de liquidez

Activo Corriente / Pasivo Corriente

> 1.40 veces.

indice de endeudamiento

Pasivo Total / Activo Total

<70 %

Razon de cobertura de intereses Utilidad Operacional /Gastos  de > 1 veces 6 indeterminado.
Intereses

Capital de trabajo é(;trl;/ignteCornente ~(Menos)  Pasivo 230% del presupuesto del proceso.

Rentabilidad del patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio 25%

Rentabilidad del activo Utilidad Operacional/ Activo 23%

Fuente: Elaboracion propia

NOTA: En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados, sera calificada
como NO HABILITADO.

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la capacidad
financiera, experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del

contrato que se llegue a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantia del negocio juridico resultante del presente
proceso.

3.3. DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO

3.3.1.  EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE
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Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el proponente debera tener
reportados en el Registro Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio, minimo tres (3) y hasta cinco (5) Contratos
ejecutados que cumplan las siguientes condiciones:

1. Valor: La sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al presupuesto oficial expresado en SMLMV y Uno (1) de

los contratos debera tener un valor equivalente minimo al 50% del presupuesto oficial del presente proceso expresado en
SMLMV.

2. Contratante: Entidades publicas o privadas.
3. Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre del proceso de seleccién.
4, Porcentaje de participacion: Si el contrato a acreditar fue ejecutado por proponente plural.

5. Cada contrato debe tener al menos uno de los siguientes cddigos, y en conjunto se deben acreditar minimo tres (3) de
los cuatro cddigos:

Segmentos Familia Clase Nombre

86000000 86110000 86111600 Educacion de adultos
86000000 86110000 86111500 Servicios de aprendizaje a distancia.
86000000 86120000 86121500 Escuelas elementales y secundarias
86000000 86120000 86121600 Colegios Menores

Nota 1: En los casos en que se presenten Uniones Temporales o Consorcios entre todos sus integrantes deberan
acreditar la experiencia solicitada, es decir, cada uno de los miembros que integran el proponente plural deberan aportar
como minimo un (1) contrato.

Nota 2: Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, con los contratos que aporten, cada uno de sus
miembros debera acreditar por lo menos uno (1) de los cuatro Cédigos de Clasificacién de Bienes y Servicios, y en todo
caso, en conjunto el proponente plural debera acreditar la experiencia en minimo tres (3) de los cuatro Cédigos de
Clasificacion de Bienes y Servicios.

Nota 3: La inscripcion en el RUP del proponente debe encontrarse en firme y vigente al momento del cierre del proceso de
contratacion. En caso de que el proponente haya actualizado su RUP, dicho registro o actualizacién debe estar vigente y en
firme hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Nota 4: De acuerdo con lo sefialado en el inciso tercero del numeral 6.1 de la Ley 1150 de 2007, el Certificado RUP es
plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constatar.

Nota 5: En caso de requerir constatar el valor del contrato contenido en las certificaciones de experiencia aportados con la
propuesta, se tendra en cuenta el SMLMV del afio correspondiente al de terminacién del contrato.

Nota 6: Dado que la Entidad requiere verificar informacion adicional en el RUP (suscripcion de los contratos) a la
constatada y registrada por las Camaras de Comercio, los proponentes deben anexar certificaciones de los contratos
inscritos ante la Camara de Comercio y que pretendan ser acreditados para demostrar la experiencia exigida, las cuales
debera contener como minimo los siguientes requisitos:

a. Razon social de la empresa o entidad contratante.

b. Nombre del Contratista
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c. Objeto y/o Obligaciones y/o actividades del contrato: Prestacion de servicios en la implementacién de modelos
educativos flexibles con adultos y jovenes' en el marco de la educacién formal y/o procesos de formacién y/o
procesos de capacitacion para jévenes y/o adultos de conformidad con lo establecido en el Decreto 1075 de
2015" y/o Modelos Educativos Flexibles con adultos y jovenes en proceso de reintegracion y/o reincorporacion y/o
jévenes y adultos de poblacidn vulnerable y/o jévenes y adultos de poblacién victima.

d. La experiencia exigida debera ser dentro de los Ultimos 15 afios anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

e. Con alguno o algunos de los contratos aportados se evidencie como lugar de ejecucion por lo menos tres (3)
departamentos diferentes, correspondientes a la poblacion focalizada por la ARN para el presente proceso.

f. Firma del funcionario que expide la certificacion, teléfono y direccion de quien certifica.

Se tendran en cuenta para la verificacion aquellas certificaciones que retnan la totalidad de los requisitos exigidos en el
Pliego de Condiciones. No obstante, lo anterior, la ARN podra verificar la informacion contenida y podra solicitar
aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones.

Si las certificaciones incluyen varios contratos se deberan indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno de ellos.

Se acepta como equivalente a la certificacion de experiencia de los contratos ejecutados, copia del acta de liquidacién y/o
copia de los contratos, siempre que se acompafien con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final (contratos
celebrados con entidades publicas) y de ellos se extracte la informacidn requerida en el presente numeral.

Para demostrar el cumplimiento de este requisito habilitante, ademas de los documentos arriba sefialados, el proponente
podra diligenciar el Formato suministrado para el efecto por la Entidad, o aportara un documento que contenga la misma
informacién establecida en el citado formato.

No se acepta auto-certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por el proponente o los otros miembros
del Consorcio o Uniones temporales.

LA ARN se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta el término de traslado del informe de evaluacién,
la informacién y solicitara los soportes queconsidere convenientes tales como: copias de contratos y actas de liquidacion.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en Unién Temporal o
Consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del integrante en el respectivo
Consorcio 0 Unién Temporal, segun lo registrado en el RUP.

En caso de presentarse certificaciones de experiencia de contratos ejecutados que contemplen los servicios descritos en la
experiencia del proponente, junto con otros servicios que no se encuentren dentro de lo requerido por la Entidad; estas
seran tenidas en cuenta sélo respecto de valor y objeto concerniente a los servicios requeridos por la Entidad.

Para tal efecto debe el proponente debera aportar certificacion, copia de contrato, acta de liquidacion o de recibo final,
factura o cualquier otro documento expedido por el Contratante que permita realizar la verificacion del valor y los servicios
contratados.

Nota 7: Si la constitucion del Proponente es menor a fres (3) afios, puede acreditar esta experiencia con la experiencia
registrada de sus accionistas, socios o constituyentes, siendo preciso sefialar que conforme los conceptos de la Agencia

12 -Ley 115 de 1994 articulo 10. Definicion de educacién formal: Se entiende por educacién formal aquella que se imparte en establecimientos educativos aprobados, en una secuencia regular
de ciclos lectivos, con sujecién a pautas curriculares progresivas, y conducente a grados y titulos. -Ley 115 de 1994. articulo 50. Definicién de educacién para adultos. La educacion de adultos es
aquella que se ofrece a las personas en edad relativamente mayor a la aceptada regularmente en la educacion por niveles y grados del servicio publico educativo, que deseen suplir y completar
su formacion, o validar sus estudios. El Estado facilitara las condiciones y promovera especialmente la educacion a distancia y semipresencial para los adultos. — Jovenes: Segln Ley 1885 de
2018 joven es toda persona entre 14 y 28 afios. Para este proceso la palabra jovenes se entiende como jovenes en extra-edad, que es el desfase entre la edad y el grado que ocurre cuando un
joven tiene 2 o 3 afios por encima de la edad promedio esperada para cursar un determinado grado.

13 -Decreto 1075 de 2015 articulo 2.3.3.5.3.1.1. Alcance. La educacion de adultos, ya sea formal, educacion para el trabajo y el desarrollo humano o informal hace parte del servicio publico
educativo, y se regira por lo dispuesto en la Ley 115 de 1994, sus Decretos reglamentarios, en especial el Decreto 1860 de 1994, en la manera en que queda compilado en el presente Decreto, y
la presente Seccion.

™4 El término de los 15 afios es requerido considerando las actualizaciones normativas, los principios orientadores y la vision de la educacion en el pais de acuerdo a los cambios sociales que
afectan la ejecucion de politicas publicas en materia educativa; y teniendo en cuenta la vigencia del disefio y desarrollo de la implementacion del Modelo (2008-2022) el cual esta dentro de los
parametros de modelos de educacion flexible para adultos.
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Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, en caso de mantenerse vigente el RUP la experiencia de los
socios se mantendra vigente hasta tanto aparezca en el certificado.

3.3.1.1. Criterio Diferencial MiPymes

En atencion a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 - articulo 2.2.1.2.4.2.18, se establece como criterio diferencial
para el proponente que acredite su calidad de Mypmes la posibilidad que acredite un contrato adicional al maximo exigido
en el numeral 3.3.1. para efectos de acreditar experiencia.

La condicion de MIPYME debera ser acreditada mediante el Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

NOTA 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme v tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 2: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 del
decreto 1082 de 2015.

3.3.1.2. Criterio Diferencial Emprendimientos y Empresas de Mujeres

En atencion a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 - articulo 2.2.1.2.4.2.15, se establece como criterio diferencial
para el proponente que acredite su calidad de emprendimientos de mujeres la posibilidad que acredite un contrato
adicional al maximo exigido en el numeral 3.3.1. para efectos de acreditar experiencia. La acreditacion de
emprendimientos de empresas de mujeres se daré bajo los términos del Decreto 1082 de 2015.

La condicién de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional debera ser acreditada
conforme con los requisitos contenidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 1: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el Decreto
1082 de 2015 y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unidn temporal.

3.3.1.3. Concurrencia de Criterios Diferenciales

Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

Para los casos en que el proponente logre acreditar su condicion de empresas y emprendimientos de mujeres y también de
Mipyme, podra acreditar la experiencia minima habilitante con un maximo de 7 contratos suscritos y ejecutados con las mismas
condiciones expresadas en los numerales respectivos de experiencia

3.3.2. ACEPTACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS MIiNIMAS

El proponente deberd indicar en la Carta de Presentacién Formato No. 1 del Anexo Complementario del PLIEGO DE
CONDICIONES o en documento que contenga la informacién descrita en el citado Formato, que ha leido, entiende, acepta,
cumple y cumplira todos los requerimientos técnicos minimos establecidos en el Anexo complementario del Pliego de
Condiciones y en los Anexos No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas” y No. 2. Modelo Educativo Flexible Tejiendo
Saberes (MEFTS)

3.3.3.  EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO

El Equipo Minimo de Trabajo est& conformado por: i. 1 Director/a Pedagdgico/a, ii.12 Gestores/as territoriales, iii. Personal
administrativo y financiero y iv. 38 docentes.

3.3.3.1. Equipo Minimo de Trabajo Para la Ejecucion del Contrato
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El Equipo Minimo de Trabajo que se requiere para la ejecucion del Contrato y que sera verificado dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a partir de la aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento, esta conformado por: i. 12
Gestores territoriales, ii. Personal administrativo y financiero.

Nota 1: Los 38 Docentes se verificaran, seleccionaran y contrataran durante la fase de alistamiento.

Nota 2: Para acreditar los requisitos de formaciéon académica y experiencia de estos perfiles se deberan tener en cuenta
los parametros y exigencias establecidas para los roles que hacen parte del Equipo Minimo de Trabajo a acreditar con la
propuesta

3.3.3.2. Equipo Minimo de Trabajo a acreditar con la propuesta

Para el presente proceso de seleccion, el proponente debera presentar junto con la oferta UNICAMENTE el perfil del
DIRECTOR/A PEDAGOGICO/A, que cumpla con los siguientes requisitos:

FORMACION EXPERIENCIA
CANTIDAD PERFIL ACADEMICA PROFESIONAL DISPONIBILIDAD RESPONSABILIDADES
-Dirigir el proyecto segun los
lineamientos generales
establecidos en el contrato y
demas documentos que hacen
parte integral de él, asi como,
las indicaciones del Supervisor.
-Garantizar la calidad de la
implementacién del Modelo, asi
como de los productos y
resultados del mismo.
Titulo Profesional -Aportar los  productos 'y
en carreras afines verificar el cumplimiento de las
al 4rea de obligaciones pactadas
conocimiento del contractualmente.
SNIES de -Liderar y dirigir en coordinacion
educacion ylo con los Grupos Territoriales de
ciencias sociales Experiencia profesional de la ARN, las secretarias de
y humanas tres (3) afios en direccion, educacion e instituciones
Ciencias ' ylo coordinacion, educativas o las que hagan sus
Director Administrativas y ylo gerencia, y/o liderazgo veces, la estrategia de
1 pedagégico Econdmicas de procesos, programas 100% articulacion interinstitucional.
) ylo proyectos ' -Podra  desplazarse a los
educativos y/o municipios focalizados y los
Y modelos educativos requeridos por el operador para
flexibles. el desarrollo de la
Postgrado en implementacion del Modelo.
programas del -Participar en las diferentes
area de reuniones y comités
conocimiento del convocados para el desarrollo
SNIES de del Modelo.
educacion. Competencias: manejo  de
grupos, trabajo en equipo,
liderazgo, amplitud perceptual y
conceptual,  habilidades 'y
competencias en el manejo de
Tecnologias de la Informacion y
la comunicacion.

Estar disponible
presencialmente durante toda la
ejecuciéon del contrato cuando
se le requiera

Nota 1. Los nlcleos basicos de conocimiento y las areas de conocimiento corresponden a la Clasificacién del Sistema
Nacional de Informacion de Educacion Superior —SNIES del Ministerio de Educacién®s.

15 SNIES:https://snies.mineducacion.gov.co/firmas/archivos/Nucleos_Basicos_Conocimiento.pdf
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Nota 2. Si el (o los) candidato(s) cuenta(n) con titulo de postgrado con un nivel superior al solicitado, en el mismo programa
requerido, cumplira con el requisito de nivel educativo solicitado.

i. Para acreditar la formacién académica, el Contratista debera presentar los siguientes documentos:

a) Copia del acta de grado y/o diploma de grado de profesional

b) Copia tarjeta o matricula profesional de acuerdo con la profesién requerida en el perfil.

¢) Certificacion de la vigencia de la matricula profesional y antecedentes, en caso de que la ley exija este
requisito para ejercer la profesion.

d) Copia del documento de convalidacién de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia, segun corresponda.

e) Copia del documento de identificacion.

Nota 1. Para verificar si un determinado titulo académico exigido como postgrado se adecua al requerimiento
académico solicitado, se revisara que los objetivos del programa o el perfil ocupacional del egresado sean
equivalentes a alguno de los titulos académicos requeridos, para lo cual el proponente debera aportar los documentos
que permitan verificar tal condicién. Lo anterior no aplica para los titulos académicos exigidos de pregrado.

El término “equivalente” hace referencia a la semejanza en las competencias y conocimientos que se adquieren a de la
formacion académica de un determinado programa, la cual se puede definir a partir del paralelismo o simetria de los
términos (verbos) que describen ya sean los objetivos del programa o el perfil ocupacional del egresado.

Nota 2: La experiencia para el perfil de ingenieria y afines empezara a contar desde la expedicion de la matricula
profesional de conformidad a la sentencia emitida por el Consejo de Estado.

Nota 3: Para el cdmputo del tiempo de experiencia de alguno de los integrantes o de todo el equipo minimo de trabajo
para ejecutar el contrato, ésta se contara de conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 2043 de 2020. En
caso de que no se presente dicha certificacion, la experiencia se computara desde la fecha de grado que figure en el
Diploma o Acta de Grado.

Nota 4: En el evento en que algun perfil propuesto presente titulo obtenido en el exterior, con el fin de determinar la validez
y legalidad de los mismos, se deberé allegar la resolucion de convalidacion del titulo emitido por el Ministerio de Educacion
Nacional, toda vez que de conformidad con lo sefialado en el Guia Préctica para la Convalidacion de Titulos Profesionales
en Colombia publicada en la pagina WEB del Ministerio de Educacién Nacional: “la existencia de convenios internacionales
no exonera al interesado del tramite correspondiente”.

ii. Para acreditar la experiencia, el contratista debera allegar certificaciones que deberan contener como minimo
la siguiente informacién:

a) Nombre o razon social del contratante

b) Nombre o razén social del contratista

c) Objeto del Contrato y/o Funciones y/o actividades u obligaciones desempefiadas

d) Fecha de iniciacién y de terminacidn del contrato o plazo del contrato o periodo de vinculacién (Dia, mes y afio)

e) Firma e identificacion (nombre) de la persona que suscribe la certificacion.

En el evento que la certificaciéon no contenga el dia de fecha de inicio y/o terminacién, ésta se contabilizara con el Ultimo
dia del mes respectivo para el inicio y el primer dia del mes de terminacion. De igual forma se aplicara, si no se indica el
mes de inicio y/o de terminacion se tomara el ultimo dia del Gltimo mes del afio de inicio, y el primer dia del primer mes de
afio de terminacion.

En caso de que el profesional tenga vinculo laboral o contrato de prestacion de servicios vigente, podra aportar
certificacion de experiencia para lo cual se contabilizara el tiempo desde la fecha de inicio hasta la fecha de suscripcién o
firma de dicha certificacion.

Para demostrar el cumplimiento de este requisito habilitante, ademas de la certificacion, los proponentes podran adjuntar el
contrato 0 acta de liquidaciéon o documento que permita verificar las funciones desempefiadas, en caso de que los datos
solicitados anteriormente no se encuentren completos en la certificacion de experiencia, lo que permitira que se extracte la
informacion requerida en los literales.
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Se acepta como equivalente a la certificacion de experiencia de contratos ejecutados, copia del acta de liquidacién o de
recibo final en caso de entidades publicas y que de ellos se evidencia la informacion.

Nota 1: Para efecto de contabilizar los afios de experiencia que se verificara, se sumaran los intervalos laborados una sola
vez, es decir, los tiempos traslapados no se tendran en cuenta.

Nota 2: Para la acreditacion de la formacion académica se tomara la fecha a partir de la expedicion del diploma o acta de
grado.

Nota 3: Para el cdmputo del tiempo de experiencia de alguno de los integrantes o de todo el equipo minimo de trabajo
para ejecutar el contrato, ésta se contara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico, para lo cual
el proponente puede allegar la certificacion de terminaciéon de materias; o anterior de conformidad con lo establecido
en el articulo 229 del Decreto 019 de 2012. En caso de que no se presente dicha certificacion, la experiencia se
computara desde la fecha de grado que figure en el Diploma o Acta de Grado.

En todo caso la experiencia profesional exigida se contara de acuerdo con lo sefialado en el Decreto Ley 019 de 2012, sin
embargo, para todos los efectos la experiencia profesional de los ingenieros o de sus profesiones afines, solo se
computara a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional o del certificado de inscripcién profesional, la cual
estard soportado con certificado de vigencia y/o antecedentes disciplinarios de la matricula profesional dependiendo la
profesion con fecha de expedicion no superior a 30 dias anteriores a la fecha de cierre del proceso (aplica para todas las
profesiones).

Nota 4: Si la experiencia de los integrantes del equipo de trabajo ha sido adquirida con el proponente o alguno de los
integrantes del Consorcio o Union Temporal, debe aportar los siguientes documentos:

a) Copia de la certificacion expedida por el proponente donde se relacionen los proyectos y/o contratos ejecutados por
éste, y las funciones desarrolladas por el profesional propuesto como parte del equipo de trabajo, en estos proyectos y/o
contratos.

b) Copia de la certificacion de la Entidad contratante para la cual el proponente presté sus servicios (En calidad de
contratista) cuya experiencia se pretende acreditar y en la cual, se especifique como minimo: las condiciones del contrato
ejecutado, el objeto y las obligaciones contractuales. Estas certificaciones deben corresponder (fechas y demas) a los
contratos y/o proyectos relacionados en el literal anterior. Se acepta de manera complementaria a la certificacion, el
contrato suscrito entre las partes y/o acta de liquidacion.

c) Copia del contrato laboral o de prestacidn de servicios, en virtud del cual el profesional presto sus servicios para el
proponente durante la misma época en que se desarroll6 el contrato y/o proyecto cuya experiencia se pretende acreditar.

Nota 5: El equipo minimo de trabajo que se vincule para la ejecucion del contrato dependerd administrativamente del
contratista y no tendra vinculo laboral con LA ARN. La Entidad se reserva el derecho de autorizar el cambio de algin
integrante del equipo minimo de trabajo para ejecutar el contrato, en los siguientes eventos:

o Por autorizacion o solicitud de LA ARN por intermedio del supervisor del contrato designado por ésta, cuando advierta
que el desarrollo de sus actividades no es satisfactorio, 0 sus actuaciones atentan contra la buena relacién con el
contratante, o cause algun impacto negativo a la Entidad.

o Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.

En el evento de enfermedad o vacaciones sera remplazado y sélo por el tiempo necesario.

En caso de requerirse reemplazo de alguno de los integrantes o de todo el equipo minimo de trabajo para ejecutar el
contrato, se deberéa contar con la aprobacion por escrito del Supervisor del contrato asignado por parte de LA ARN.

Para autorizar el reemplazo, se deberd presentar a LA ARN una persona que cumpla con los requisitos minimos
solicitados para determinado Rol. En caso de que el rol a reemplazar tenga la connotaciéon de habilitante y
ponderable al interior del proceso de seleccion y producto del mismo se haya otorgado puntacién en el porcentaje
que corresponda, el nuevo perfil presentado debera acreditar ademas de los requisitos minimos exigidos para el
perfil, también los requisitos de experiencia y/o formacion que conllevaron al otorgamiento de puntaje.

El reemplazo debe ser presentado al Supervisor en un término maximo de cinco (5) dias habiles desde la desvinculacion
del integrante del equipo, perfil que debera ser aprobado por el supervisor dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
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su presentacion. A partir de la aprobacion el contratista contard con dos (2) dias habiles para la contratacién del
profesional.

3.3.3.3. Documentos Adicionales

El contratista debe allegar Carta de Compromiso (Formato No. 4 del Anexo Complementario del Pliego de
Condiciones) debidamente firmada por el miembro propuesto como parte del Equipo Minimo de Trabajo, mediante la
cual garantizan que hara parte del equipo que tendra a cargo la ejecucion del contrato y que tienen una disponibilidad de
dedicacion horaria permanente mas no exclusiva para el desempefio del rol a ocupar.

En dicho formato, se debe realizar la manifestacién bajo la gravedad juramento y debidamente firmado por cada uno de
los/las integrantes del equipo de trabajo propuesto, de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de interés, a las que se refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2011; la Ley 1474 de 2011 y deméas normas que lo modifiquen.

Igualmente, para acreditar el Equipo Minimo De Trabajo, deberé el proponente diligenciar el Formato No. 3 dispuesto en el
Anexo Complementario del Pliego de Condiciones respecto de la formacion y experiencia del perfil ofertado.

3.4. LISTA DE PRECIOS - PROPUESTA ECONOMICA

El ofrecimiento econdmico estara representado por la sumatoria de: i, VALOR FASE 1 - ALISTAMIENTO:( i, VALOR
FASE 2 — IMPLEMENTACION vy iii) VALOR FASE 3 — ANTES DE IVA, el cual debe incluirse en la Lista de precios de la
plataforma del SECOP Il, acorde con las siguientes reglas:

a) Los ofrecimientos econdmicos presentados con la propuesta econdémica no deben superar el valor tope de cada uno de
los items establecidos ANTES DE IVA en la lista de precios de la casilla denominada “PRECIO UNITARIO ESTIMADO”; so
pena de rechazo de la propuesta econdmica.

b) El proponente debera indicar el valor total, incluyendo todos los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, sin
condicionamiento alguno.

c) La propuesta Economica, debera contemplar todos los costos directos e indirectos a que haya lugar.

d) La propuesta econémica debe presentarse en valores enteros.

e) En caso que el proponente presente la oferta econdmica en decimales o del resultado de la operacion matematica sea
necesario ajustar el ofrecimiento a valores enteros, la Entidad aplicara la regla aritmética por exceso o por defecto cuyo
método dispone que cualquier fraccion de un entero que cumpla con la condicidn de ser menor que 0,5 se aproxima a la
baja (aproximacion descendente o por defecto) y cualquier fraccion mayor o igual que 0,5 se aproxima al alza
(aproximacion ascendente o por exceso).

f) Sera causal de RECHAZO cuando la propuesta supere el 100% del PRECIO TECHO establecido como presupuesto
total del proceso, de acuerdo con el “ESTUDIO DE MERCADOQ’, el cual forma parte del estudio previo, o cuando no se
sefale dicho valor en la oferta econdmica, o cuando no se presente propuesta econdmica.

g) Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el contrato.

h) La propuesta econdémica, NO estara sujeta a ajuste alguno durante el desarrollo del contrato, razon por la cual, el
proponente debera prever en su oferta los posibles incrementos que se ocasionen, asi como los costos directos e indirectos
en tal caso.

i) La propuesta economica debe ser ofrecida por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo de forma responsable, y
teniendo en cuenta el lleno de los requisitos técnicos exigidos en el Anexo No. 1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS y Pliego de Condiciones.

j) Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los costos y
valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u
omisiones.
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La lista de precios deberé diligenciarse simultaneamente con los requisitos habilitantes y técnicos a través de la plataforma
del SECORP II. La lista de precios relacionada en la plataforma SECOP I, contiene el valor unitario maximo a ofertar por
cada item.

La lista de precios se diligenciara en el SECOP Il de acuerdo con el siguiente ejemplo:

, : : Precio Unitario Incluya
Ref. Articulo | Codigo UNSPSC | Descripcion | Cantidad . AT oferta
Estimado incluido iva oy
economica
ALISTAMIENTO
Gestores
Territoriales ( $
L 86111600 | Contidad 12 -| 366,551,328.00
6.50 meses )
1 86111600 ETC...POR
CADA UNO
DE LOS
ITEMS QUE 1 $ I
COMPONEN
EL LISTADO
DE
ARTICULOS
Precio Unitario Estimado: En estas casillas se incluye
por parte de la ARN, el precio tope de cada uno de los El proponente debera diligenciar
items, sin IVA incluido. El proponente no debe ofrecer el PRECIO a ofertar de cada uno
por encima de estos precios tope, so pena de rechazo de los items, sin IVA incluido.
de la propuesta econdmica.

Nota 1. Para efectos de la evaluacion econémica se tomaran los valores unitarios ofertados los cuales deberén
presentarse ANTES DE IVA, por cuanto dentro del estudio del sector se determind que existen empresas no
contribuyentes de dicho impuesto, las cuales pueden ofrecer los servicios requeridos por la Entidad. El numeral 6 del
articulo 476 del estatuto tributario contempla que los servicios de educacion prestados por instituciones de educacion
superior, media, primaria y no formal, estan excluidos del impuesto a las ventas. Asi, en virtud del articulo referido del
estatuto tributario las universidades u otras instituciones educativas cuya actividad principal es el servicio educativo, NO
son responsables del impuesto a las ventas (IVA), en cuanto a la prestacién del servicio de educacion. Situacién distinta
sera el valor de la adjudicacion y del contrato el cual dependera del régimen tributario del proponente favorecido, dado
que, de ser responsable del IVA, este valor se aumentara por parte de la ARN sin que supere el presupuesto oficial del
proceso.

Nota 2. El valor del contrato correspondera al valor de la oferta econdmica presentada por el proponente. En caso de que
el proponente NO se encuentre exento del impuesto del IVA, la ARN aumentara el valor del contrato con el valor de
IVA respectivo, sin que se superen los topes ni el presupuesto oficial establecido.
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CAPITULO 4
(Corresponde a la Seccidn 4 - “Evaluacion” del Pliego Electronico SECOP 1)

Este capitulo contiene la descripcion de los factores de evaluacion aplicables para este proceso de seleccion, las reglas de
desempate y las causales de rechazo.

Ahora bien, de conformidad con los factores de evaluacién establecidos en el numeral 3.1. del presente capitulo del Anexo
Complementario, el proponente deberé diligenciar el cuestionario dispuesto para ello en la plataforma SECOP |I.

4. ANALISIS Y PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
Una vez la ARN haya verificado que las propuestas cumplen con las exigencias de verificacion de cumplimiento de los

requisitos juridicos, financieros y técnicos, las mismas seran calificadas teniendo en cuenta los siguientes criterios, sobre
una asignacion maxima total de 100 puntos, asi:

FACTORES A EVALUAR PUNTOS TOTAL
. PUNTOS
EVALUACION TECNICA
Experiencia especifica del/la Director/a Pedagégico/a. 20
Un (a) Gestor (a) Territorial adicional con experiencia
en educacion con Jovenes y/o Adultos y/o en Inclusion
(educacion inclusiva), Discapacidad 0 15
Necesidades Educativas Especiales (NEE). 2
Compromiso del proponente a presentar e
implementar al momento de la ejecucion, un curso de
Educacién Financiera, disefiado y adaptado a partir de
las caracteristicas, necesidades, y nivel educativo de 5
la poblacion beneficiaria del MEFTS, el cual debe
incluir el o los docentes expertos en el tema que sean
necesarios, aprobados por la supervision. ]
EVALUACION ECONOMICA
Sorteo mecanismo evaluacién econdémica 49,5 49,5
FACTORES LEGALES
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 10
PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES 0.25 0,25
PROMOCION DEL ACCESO DE LOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 025 0,25
TOTAL 100

4.1. EVALUACION TECNICA. (MAXIMO 550 PUNTOS)

Para la evaluacion técnica, LA ARN otorgara un puntaje de hasta 40 puntos, las cuales se evaluaran de acuerdo con las
siguientes especificaciones:

4.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DE/LA DIRECTOR(A) PEDAGOGICO: 20 PUNTOS

Experiencia verificable especifica adicional de dos (2) o mas afios en direccién y/o asesoria y/o coordinacion y/o
gerencia y/o liderazgo de procesos y/o programas y/o proyectos educativos para jovenes y/o adultos y/o modelos
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educativos flexibles para jovenes y/o adultos con poblaciéon desmovilizada y/o excombatiente y/o desvinculada y/o
comunidades y/o poblacion vulnerable y/o poblacién victima.'6.

Nota 1: Para realizar el ofrecimiento se debera diligenciar el cuestionario dispuesto en la plataforma SECOP II, y se
debera allegar los soportes de experiencia adicional para este perfil atendiendo los parametros establecidos para
acreditar la experiencia del Equipo Minimo de Trabajo con caracter habilitante.

Nota 2: Para acreditar el requisito se deberan presentar certificaciones diferentes a las allegadas para cumplir con los
requisitos de caracter habilitante.

Nota 3. El proponente que no realice el ofrecimiento a través de la plataforma SECOP Il no se le otorgara puntaje.

4.1.2. UN GESTOR TERRITORIAL ADICIONAL CON EXPERIENCIA EN EDUCACION CON JOVENES Y/O ADULTOS
Y/O EN INCLUSION (EDUCACION INCLUSIVA), DISCAPACIDAD O NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES: 15 PUNTOS

Se otorgara el puntaje al proponente que ofrezca un (1) Gestor Territorial adicional a los doce (12) requeridos en el
proceso, sin coso adicional para la Entidad, con Titulo Profesional en educacion y/o en areas del conocimiento de las
ciencias sociales y/o humanas. Experiencia de tres (3) afios en asesoria y/o coordinacion y/o liderazgo y/o gestion en
procesos educativos para jovenes y/o adultos; y/o en el ejercicio de la actividad docente con jévenes y/o adultos de los
cuales por lo menos dos (2) afios deben ser de experiencia especifica en Inclusién (educacién inclusiva), Discapacidad o
Necesidades Educativas Especiales (NEE).

Nota 1. Para realizar el ofrecimiento, se debera diligenciar el cuestionario de la plataforma SECOP Il y allegar la
documentacion complementaria.

Nota 2. Para acreditar la formacién académica y experiencia se debera allegar los soportes correspondientes atendiendo
los parametros establecidos para el Equipo Minimo de Trabajo con caracter habilitante.

Nota 3. El proponente que no realice el ofrecimiento a través de la plataforma SECOP Il no se le otorgara puntaje.

4.1.3. CURSO SOBRE EDUCACION FINANCIERA: 5 PUNTOS

Se otorgaran cinco (5) puntos al proponente que se comprometa a presentar e implementar al momento de la ejecucion
un curso de Educacion Financiera, disefiado y adaptado a partir de las caracteristicas, necesidades nivel educativo de
la poblacion beneficiaria del MEFTS, el cual tendré una duracién de 40 horas, bajo la modalidad B-Learning (Blended
Learning) - semipresencial, dirigido a la totalidad de la poblacién minima a atender por el modelo (680 personas), debe
incluir el o los docentes expertos en el tema que sean necesarios, aprobados por la supervision, y estar orientado a
facilitar el analisis de informacion financiera, la planificacién financiera y la toma de decisiones financieras, con el
propdsito de que las personas beneficiarias afiancen y/o adquieran unos conocimientos financieros minimos y unas
competencias financieras basicas para gestionar sus finanzas personales mediante la toma de decisiones apropiadas y
efectivas de corto plazo y para planificarse financieramente a largo plazo ante condiciones econdmicas cambiantes, el
cual debera demostrar con el disefio del curso, y los listados de asistencia al curso de la poblacién beneficiaria.
Adicionalmente, se debe realizar el reporte mensual respectivo en el comité técnico operativo nacional.

Nota 1. Para realizar el ofrecimiento, se debera diligenciar el cuestionario de la plataforma SECOP |II.
Nota 2. El proponente que no realice el ofrecimiento a través de la plataforma SECOP Il no se le otorgara puntaje.
4.2. EVALUACION ECONOMICA MAXIMO 49,5 PUNTOS

La evaluacién economica estara a cargo del Comité Evaluador que se designe para tal efecto, y se asignara un maximo de
49,5 Puntos, la Entidad utilizara el método de evaluacion de la media con base en las siguientes reglas:

16 Los Modelos Educativos Flexibles son propuestas de educacion formal que permiten atender a poblaciones diversas o en condiciones de vulnerabilidad, que presentan dificultades para
participar en la oferta educativa tradicional, especialmente poblacién joven y adulta. https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-354537 .html?_noredirect=1

Péagina 54 de 84



&?ﬁ?&m 47, Agencia para la
- L t'} Reincorporacién y la
A

VI DA Mormalizacion - ARN

ANEXO COMPLEMENTARIO PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

1) Se escogera el método conforme a los primeros dos (2) digitos decimales (después del numero entero, €j;
1.558,18) del Indice COLCAP'" del dia de la fecha de cierre del proceso, de acuerdo a lo publicado en la pagina de
la BOLSA DE VALORES DEL COLOMBIA';

2) De acuerdo con el nimero de proponentes presentados al proceso de seleccion, se utilizara el orden de correlacién
entre los digitos decimales del Incide COLCAP y el método de evaluacion, asi: si es par el numero de proponentes,
se escogera del orden 1; si es impar, se escogerad del orden 2. Ejemplo: si se presentan seis (6) proponentes al
proceso, y al ser el nimero 6 par, se debera utilizar el orden 1.

3) A continuacién, se detalla el orden de correlacién, y los rangos asignados a cada método:

Orden 1 (par) Orden 2 (impar)
Decimales Entre Método Decimales Entre Decimales Entre
00a33 Media aritmética 67 a99 Media aritmética
34 2 66 Media geométrica 00a33 Media geométrica
67 a 99 Media armdnica 34 a 66 Media armdnica

Una vez determinada la media a utilizar, se utilizara el siguiente procedimiento para conocer el puntaje de las propuestas
habilitadas.

Asignacion del puntaje establecido:

ALTERNATIVA 1: MEDIA GEOMETRICA

Se evaluara el valor propuesto por cada una de las propuestas habilitadas de la siguiente manera:

G={(X1* X * X3 * Xa* X5 * ... Xa ))M(1in)

Dénde: G = media geométrica de los valores totales de las propuestas habilitadas.
Xn = Valor de cada propuesta habilitada.
n = Numero de propuestas habilitadas.

Se asignara el puntaje maximo establecido a la propuesta habil que se encuentre mas cerca de la media geométrica
calculada con la aplicacion de la formula a los valores de las propuestas consideradas habilitadas.

Para las demas propuestas se asignara el puntaje proporcionalmente de manera lineal de acuerdo con la siguiente formula:

P« ABS(Pp— G)
G

C=P
Dénde:
C = Calificacion.
Pp =Valor de la propuesta a la cual se le asignara puntaje.
G =Media geométrica de los valores de las propuestas habilitadas.
ABS = Valor absoluto.
P = Puntaje maximo para este factor de evaluacién.

ALTERNATIVA 2: MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas vélidas y la asignacion de puntos en funcién de la
proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

17 EI COLCAP es un indice de capitalizacion que refleja las variaciones de los precios de las acciones més liquidas de la Bolsa de Valores de Colombia (BVC), donde la
participacion de cada accién en el indice esta determinada por el correspondiente valor de la capitalizacion bursatil ajustada (flotante de la compafiia multiplicado por el
Ultimo precio). La canasta del indice COLCAP estara compuesta por minimo 20 acciones de 20 emisores diferentes. : http://www.banrep.gov.co/es/ighc

18 https://www.bvc.com.co/pps/tibco/portalbve
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Donde: X = Media Aritmética.
Xi= Valor de la oferta i.
n = Numero total de las ofertas validas presentadas.

Se asignara el puntaje maximo establecido a la propuesta habil que se encuentre mas cerca de la media aritmética
calculada con la aplicacion de la formula a los valores de las propuestas consideradas habilitadas.

Para las demas propuestas se asignara el puntaje proporcionalmente de manera lineal de acuerdo con la siguiente formula:

€= 1—ABS (‘Y— w) P
= 1- #
X

Dénde: C = Calificacion.
X = Media Aritmética.
Vi =Valor de la oferta i.
ABS = Valor absoluto.
P  =Puntaje méximo para este factor de evaluacién.

ALTERNATIVA 3: MEDIA ARMONICA

Se tomara como base para la evaluacién econdmica, las propuestas habilitadas. Con dichos valores se calculara la Media
Arménica mediante la aplicacién de la siguiente formula:

MA= 1/[(1/m)*(1/X1+ 1/Xz + 1/X3...+1/X0)]

Donde: MA = Media Armonica.
n = Numero de propuestas habilitadas.
Xi.n = Valor de cada propuesta habilitada.

Una vez determinada la Media Arménica (MA), se asignaré el puntaje de la siguiente forma:

A la propuesta que sea igual al 100% de la media arménica o a la propuesta cuyo valor se encuentre mas cerca por debajo
de la misma, se le asignara el méaximo puntaje

A las demas propuestas se le asignara el respectivo puntaje mediante la siguiente formula:

Cz{l—ABS[N;VV" )}xp

Dénde:
c = Calificacion.
ABS = Valor absoluto.
N = Valor ofertado igual o inmediatamente por debajo del valor de la media arménica.
Vx = Valor propuesta habilitada del proponente “x”
P = Puntaje maximo para este factor de evaluacion.
Notas:

1. La Evaluacién Econémica se efectuara sobre el valor total de la oferta ANTES de IVA.
2. El célculo de la evaluacién solo se hara con las propuestas habilitadas.
3. En la asignacion del puntaje, de acuerdo con la evaluacion econdmica, se tomaran hasta dos (2) decimales

después del entero, sin redondear.
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4. En el evento que solo exista una propuesta habil para ser evaluada econdmicamente, no se aplicara ninguna
férmula de evaluacién, solo se verificard que el valor de la oferta econdmica se encuentre dentro del rango
establecido, y que la misma cumpla con los requisitos exigidos en el presente documento.

5. En el evento en que el proponente no indique el valor de alguno de los items, no se tendran en cuenta dicha
oferta y la misma se calificara con cero (0) puntos.

Para el caso de las propuestas cuyo puntaje resultante de la evaluacién econdmica sea un valor negativo, la Entidad
tomara como puntaje definitivo el valor cero (0).

4.3. APOYO INDUSTRIA NACIONAL - MAXIMO 10 PUNTOS

Conforme con lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, "Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la
Contratacion Puablica", una vez realizada la calificacion al puntaje econdémico y técnico a cada propuesta, se adicionara el
porcentaje indicado en este numeral, asi:

1. Se asignaran DIEZ (10) PUNTOS, cuando los proponentes oferten Servicios Nacionales.

2. Se asignaran CINCO (5) PUNTOS, cuando los proponentes oferten Servicios Extranjeros con incorporacion de
Componente Colombiano de Servicios Profesionales, Técnicos y Operativos.

NOTA: En el caso que el proponente no certifique las circunstancias anteriores tendra una calificacion de cero (0) puntos
4.3.1. SERVICIOS NACIONALES

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si ademas de ser prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto del Proceso de
Contratacion o vinculan el porcentaje minimo de personal colombiano al equipo minimo de trabajo requerido.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

Teniendo en cuenta lo anterior, y lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
Decreto 680 de 2021, en el estudio del sector se determiné que:

“(...) se considera que de acuerdo al analisis realizado, la Entidad NO contrataré la adquisicion de un bien
producido de acuerdo a las caracteristicas mencionadas anteriormente, dado que la contratacion consistira en la
prestacion de servicios por parte de una empresa que realice actividades como operador educativo, donde el
presente proceso de seleccion debera propender por la contratacion de un servicio que exige al futuro contratista
la vinculacion de personal idéneo y con capacidad técnica para atender las actividades y obligaciones requeridas,
por consiguiente, se debera propender por calificar los servicios nacionales de acuerdo a la cantidad de personal
local vinculado para prestar los servicios que la Entidad requiere. (...)"°.

Por lo anterior y toda vez que el presente proceso de seleccién y el contrato a adjudicarse corresponde a la prestacion de
servicios para la implementacion del “Modelo Educativo Flexible Tejiendo Saberes” en los ciclos I, I, lll IV, V, y VI, para
brindar atencién en educacion a personas objeto de atencion de la ARN a nivel nacional, de acuerdo con lo estipulado en
el Anexo de Especificaciones Técnicas, en el que no se estan adquiriendo bienes nacionales relevantes, la asignacion de
los DIEZ (10) PUNTOS se realizard a los proponentes que, mediante el formato correspondiente del Anexo
Complementario de Pliego de Condiciones o documento que contenga la misma informacién, se comprometan a
vincular minimo el 40% de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, para el
cumplimiento del contrato.

19 Ver numeral 3.6 del estudio previo.
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Para el cumplimiento de esta obligacion, debera verificarse la nacionalidad del personal, por lo que, durante la
ejecucion del contrato, debera presentarse alguno de los documentos para acreditar el origen nacional de las
personas con las cuales se cumple del porcentaje de personal no inferior al cuarenta porciento (40%).

Adicionalmente, el Contratista, a partir de la ejecucion del Contrato, debera presentar mensualmente una declaracion
expedida por su representante en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de
la vinculacion laboral o por prestacion de servicios de ese personal.

NOTA 1: Para el caso de proponentes plurales se asignara el maximo puntaje cuando sean integrados por: |. Proponentes
colombianos (persona natural colombiana o por un residente en Colombia o por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana); II. Proponentes colombianos y proponentes extranjeros con trato nacional.

NOTA 2: Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o mediante la
conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, o cualquiera
de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos
casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo
con la regla de origen aqui prevista.

NOTA 3 IMPORTANTE: Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato correspondiente, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna

de las camaras de comercio del pais.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, NO PODRA SUBSANAR
esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional

4.3.1.1. OTORGAMIENTO DE TRATO NACIONAL A PROPONENTES EXTRANJEROS:

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, en los eventos que el Proponente
sea Extranjero y pretenda que se le otorgue Trato Nacional y se asigne el maximo de diez (10) puntos, se aplicaran las
siguientes reglas:

. En el evento en que los servicios / bienes que ofrezca el Proponente Extranjero se encuentren cobijados
0 sean provenientes de un Acuerdo Comercial aplicable al presente proceso de contratacién, “0” los servicios /
bienes ofrecidos correspondan a oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones en cuanto a la
regulacién andina aplicable a la materia.

. Si los servicios provienen de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero respecto de
los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Servicios Nacionales gozan de trato
nacional con base en la revisién y comparacion normativa en materia de compras y contratacion publica, deberan
acreditar esta circunstancia a través de la Certificacion expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores, en
donde se indique la mencionada situacién, la cual debe encontrarse vigente, esto es, expedida con fecha no
mayor a dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

4.3.2. INCORPORACION DE SERVICIOS NACIONALES

En caso de Proponentes Singulares sin derecho a trato nacional o Plurales integrados por al menos un extranjero sin
derecho a trato nacional, que ofrezcan servicios o bienes extranjeros con componente nacional, para el otorgamiento de
los CINCO (5) PUNTOS, podran manifestar bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatarios,
incorporarén a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano. Dentro de ese
porcentaje se tendra en cuenta a todo de personal calificado de origen colombiano, vinculado a la ejecucién del contrato,
sin perjuicio de que en razdn de estas u otras calidades que ostente, su vinculacién también sea imputable al cumplimiento
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de ofras obligaciones derivadas del Pliego de Condiciones o el Contrato, que impliquen la contratacion de personas con
determinadas calidades y en ciertos porcentajes.

Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo universitario otorgado por una
institucion de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

El cumplimiento de esta obligacion seré acreditado durante la ejecucion del contrato. Adicionalmente, el contratista, a partir
de la ejecucion del contrato, debera presentar mensualmente una declaracién expedida por su representante en la que
conste que se mantiene el porcentaje de personal nacional calificado y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por
cualquier otra modalidad de ese personal.

Nota 4: Para el ofrecimiento de apoyo a la industria nacional, los proponentes deberan diligenciar el formato
correspondiente del Anexo Complementario del Pliego de Condiciones y asi mismo debera presentar la
documentacion exigida en el presente documento de manera simultdnea con la propuesta, de lo contrario tendra
una calificacion con cero (0) puntos.

En todo caso, la inexistencia del Acuerdo Comercial o de los documentos mencionados no restringe la participacién
de sociedades o personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su propuesta.

4.4. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES - MAXIMO 2,5 PUNTOS

Conforme con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3° del Decreto
1860 de 2022, se establece como criterio diferencial el otorgamiento de¢ CERO COMA VEINTICINCO (0,25) PUNTOS, a
aquellos proponentes que acrediten la condicion de MIPYME, conforme establecido en el articulo 2.2.1.13.2.2.del el
Decreto 1074 de 2015.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por o menos
uno de los integrantes acredita la calidad de MIPYME y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la union temporal.

NOTA 1: Para el efecto el proponente debera manifestarlo en su condicion de MIPYME, el ofrecimiento mencionado se
debera realizarse mediante el diligenciamiento del cuestionario dispuesto para ello en la plataforma SECOP I, y
anexar la documentacién requerida por la norma para la acreditacién de tal condicion.

NOTA 2: El proponente que no realice ofrecimiento no se le asignara puntaje.
4.5. PROMOCION DEL ACCESO DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - MAXIMO 2,5 PUNTOS

Para la calificacidén de este aspecto se asignara un puntaje maximo de CERO COMA VEINTICINCO (0,25) PUNTOS del
valor total de los puntos y se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, que
regula lo relacionado con la adopcion de medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema
de compras publicas, conforme con alguno los supuestos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021.

Se asignara el puntaje asignado a este criterio, unicamente a aquellos oferentes que acrediten alguna de las siguientes
condiciones:

No Condicion Acreditacion

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las | Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
acciones, partes de interés o cuotas de | representante legal y el revisor fiscal del proponente, cuando exista de
participacion de la persona juridica (proponente) | acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
1 | pertenezcan a mujeres y los derechos de | distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
propiedad hayan pertenecido a estas durante al | mujeres han mantenido su participacion.

menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccidn.
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No

Condicion

Acreditacion

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento
(50%) de los empleos del nivel directivo? de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y
éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el dltimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal del proponente, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente.

2 aquellos cuyas funciones estéan relacionadas con | Ademas, se debera allegar como soporte, copia de los respectivos
la direccién de &reas misionales de la empresa y | documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
la toma de decisiones a nivel estratégico. En este | laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
sentido, seran cargos de nivel directivo los que | social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
dentro de la organizacién de la empresa se | empleador.
encuentran ubicados en un nivel de mando o los
que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y | Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de
haya ejercido actividades comerciales a través de | ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del

3. | un establecimiento de comercio durante al menos | registro mercantil vigente.
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando | Esta circunstancia se acreditarda mediante certificacion expedida por el
mas del cincuenta por ciento (50%) de los | representante legal.

4 asociados sean mujeres y la participacion haya

correspondido a estas durante al menos el ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

Las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por lo menos uno de sus
integrantes deberéd acreditar que (i) es una empresa de mujeres, segun alguna de las condiciones antes descritas y que, (ii)
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales de los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacién igualo superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 1: Para el efecto el proponente debera manifestarlo en su condicion de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
MUJERES el ofrecimiento mencionado se deberad realizarse mediante el diligenciamiento del cuestionario
dispuesto para ello en la plataforma SECOP I, y anexar la documentacion requerida por la norma para la acreditacion
de tal condicién.

NOTA 2: El proponente que no realice ofrecimiento no se le asignara puntaje.

5. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y lo indicado por Colombia Compra Eficiente, en
su concepto No. C — 026 de 2021 del 4 de febrero?!, para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en

igualdad de condiciones, se deberan tener en cuenta las siguientes reglas sucesivas y excluyentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros

20 56 entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

21 También ver conceptos Nos. C- 012, C-013, C-015, C-016 del 4 de febrero de 2021 Expedido por CCE.
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10.

1.

12.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unidén temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcidén de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 0 persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una MiPyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0
asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MiPyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MiPyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MiPyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MiPymes.

Utilizar un método aleatorio: si persiste el empate y de acuerdo con lo establecido en el No. 12 del articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, la ARN establece el siguiente mecanismo:

La ARN ordena a los oferentes empatados en orden alfabético segin el nombre registrado en SECOP |l. Una vez

ordenados, la Entidad le asigna un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al
primero de la lista le corresponde el numero 1.
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b. Seguidamente, la ARN debe tomar los dos (2) primeros nimeros de la parte decimal (numeros a la derecha de la

coma decimal) de la TRM del ultimo dia del término de traslado del informe de evaluacion. La ARN debe dividir
esta parte decimal entre el nimero total de Proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccion final.

Dividendo Divisor
5380 30

‘ 179
\Cociente

10
Residuo

Realizados estos calculos, la ARN seleccionard a aquel oferente que presente coincidencia entre el numero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad Compradora seleccionara al
Proveedor con el mayor nimero asignado.

De todo lo anterior, la ARN dejara constancia escrita en acta que serd publicada en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica, Plataforma SECOP I, https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE

Nota 1:

Nota 2:

Nota 3:

Nota 3:

Los servicios originarios de paises con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales
internacionales vigentes, en materia de trato nacional para compras estatales, o de aquellos paises en los
cuales a las ofertas de servicios colombianos se les concede el mismo tratamiento otorgado a sus
servicios nacionales; deberan ser tratados en el marco de los criterios de desempate como si fueren
servicios nacionales colombianos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.1.3
del Decreto 1082 de 2015.

Si es aplicable Acuerdos Comerciales conforme con el anélisis que se realice en el Estudio Previo, y que
se enuncien en el Pliego de Condiciones Electrénico, se deberd consultar en cada caso cuéles son las
disposiciones del acuerdo comercial y si son 0 no compatibles con los factores de desempate?. En caso
negativo, prevalece el tratado.

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con
los mencionados acuerdos.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la misma.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5° y 6° de la Ley 1581 de 2012 , la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y i) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del Secop no se publicara para conocimiento de terceros la

22 En el evento que sea aplicable algun Acuerdo Comercial en el proceso de seleccion, no posible hacer uso de los factores de desempate previstos en los numerales 8,
9,10y 11, relacionada con condicién o pertenecer al segmento MiPymes que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.
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informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

De todo lo anterior, LA ARN dejard constancia escrita en acta que sera publicada en el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica, Plataforma SECOP II, www.contratos.gov.co o www.colombiacompra.gov.co, salvo en lo exceptuado
por el paragrafo tercero del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021

5.1. DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CONDICIONES ESPECIALES EN CASO DE EMPATE DE OFERTAS?

Los proponentes deberan aportar con su oferta la documentacién requerida, conforme con lo establecido en el Pliego de
Condiciones, para acreditar cada una de las condiciones establecidas en las causales de desempate, por el cuestionario
que la Entidad disponga en el pliego de condiciones electronico por la plataforma SECOP II.

La falta del diligenciamiento de este requisito no sera subsanable, toda vez que estos criterios definen el orden de
elegibilidad de la oferta ganadora, es decir, mejora la calificacion de las ofertas empatadas.

51.1. VERIFICACION DEL ORIGEN NACIONAL DE LOS BIENES Y SERVICIOS OFERTADOS.

El proponente que dese que le sea aplicado el criterio de desempate No. 1, debe manifestar que cuenta con la condicién de
desempate en la carta de presentacion.

Con miras a acreditar el origen de los bienes y/o servicios nacionales para la aplicacion del criterio de desempate No. 1,
la Entidad verificara esta condicién conforme lo requerido en el ofrecimiento puntuable de APOYO INDUSTRIA NACIONAL
establecido en el Presente Anexo Complementario, o en los procesos en los que no se establece el mencionado criterio
puntuable, se hard mediante el diligenciamiento del documento que contenga la misma informacién, aportando la siguiente
documentacion, segun sea el caso:

. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del objeto
contractual de conformidad con la ley.

. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna

de las camaras de comercio del pais.

El Proponente nacional podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, NO PODRA SUBSANAR
esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

51.2. ACREDITACION DE LA CONDICION DE MUJER CABEZA DE FAMILIA, Y CONDICION DE MUJER VIiCTIMA
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

El proponente que dese que le sea aplicado el criterio de desempate No. 2, debe manifestar que cuenta con la condicién de
desempate en la carta de presentacion, y debera anexar la siguiente documentacion, segun corresponda al tipo de la
condicion de la (s) Mujer(es):

1. Frente a la condicién de Mujer Cabeza de Familia:

El paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993 — “Por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial a la
mujer cabeza de familia” - establece que “La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de la misma, desde
el momento en que ocurra el respectivo evento, debera ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando
las circunstancias basicas del respectivo caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su
cargo”.

2 E| literal C del titulo 11l “Factores de Desempate” del Manual para el Manejo de los incentivos en los Proceso de Contratacion expedido por la Agencia Nacional de
Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, sefiala que cuando en la evaluacién de las ofertas sea aplicable un Acuerdo Comercial, no es posible aplicar los
factores de desempate previstos en los numerales 2 y 3 del articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Asi mismo lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 2040 de
2020, por medio del cual se modifica el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, adicionando un paragrafo 4°, el cual establece un criterio de desempate.
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Por lo tanto, a menos que una norma posterior disponga lo contrario, el proponente que desee acreditar la condicién de
mujer cabeza de familia para la aplicacién del criterio de desempate No. 2 (este requisito aplica para el criterio de
desempate No. 7, también), debera manifestar que cuenta con la condicién de desempate en la carta de presentacién,
y debera aportar declaracién extra juicio ante Notario Publico en la que conste la condicion de mujer cabeza de familia
de cada una de personas con las que quiera acreditar esta situacién.?*. EI documento de que trata este numeral, deber
ser expedido con una fecha no mayor a 30 dias antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion. En la declaracién
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Frente a la condicidn de Muijer Victima de Violencia Intrafamiliar:

Por su parte, el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 - “Por la cual se dictan normas de sensibilizacién, prevencién y
sancion de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se reforman los Codigos Penal, de Procedimiento
Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones” — , dispone que “Las situaciones de violencia que dan lugar
a la atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales”.

Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del
lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
- en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas. La medida de proteccion se debe emitir en una
providencia motivada. Por lo tanto, la providencia donde se ordene la medida de proteccion permite acreditar la
situacion de mujer victima de violencia intrafamiliar.

En consecuencia, para la aplicacion el criterio de desempate No. 2, el proponente debera manifestar que cuenta con la
condicion de desempate en la carta de presentacion, y se requiere que aporte copia de la providencia que establezca
la medida de proteccién procedente, de cada una de personas con las que quiera acreditar esta situacion.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentara un certificado, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario contados a partir del
cierre del proceso, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50%)
de la composicién accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando
los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con lo sefialado en los numerales 1y 2 del presente numeral, en
concordancia de los sefialado en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 del 2015, modificado por el
articulo 3° del Decreto 1860 de 2021.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, la informacion con condicidn de dato sensible, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, por lo que el proponente debera aportar la autorizacién de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion por parte de la titular, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Los criterios de desempate No. 2 y No. 7, conforme al paragrafo tercero del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, se
aplicaran en forma sucesiva y excluyente.

5.1.3. ACREDITACION DE EMPLEADOS EN LAS CONDICIONES DE DISCAPACIDAD.

El proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la némina esta en condicién de discapacidad a que se
refiere la Ley 361 de 1997, y de que trata el criterio de desempate No. 3, debe manifestar la mencionada condicion la Carta

2 Asi lo admitié el Departamento Administrativo de la Funcion Publica en Concepto con radicado No. 20206000017881, del 22 de enero de 2020. Disponible en:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=115437
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de Presentacion” y deberé:

1. Anexar la certificacion Ministerio del Trabajo vigente, acorde con los requisitos establecidos en la Ley 361 de 1997;
este personal debe contar con la antigiiedad de vinculaciéon de mas de un (1) afio, al cierre del proceso, y mantenerse
vinculado por el plazo de ejecucién del contrato. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a
aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

5.1.3.1.1.  Acreditacion cuando un integrante de un Consorcio o Unién Temporal certifique que el 10% de su
némina esta en condicion de discapacidad

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, en que uno de sus integrantes acredite que por lo menos el
10% de su ndmina esta en condicion de discapacidad, el proponente debe manifestar la mencionada condicion en la carta
de presentacion y debera:

1. Anexar la certificacion Ministerio del Trabajo vigente, acorde con los requisitos establecidos en la Ley 361 de 1997; este
personal debe contar con la antigliedad de vinculacion de mas de un (1) afio, al cierre del proceso, y mantenerse
vinculado por el plazo de ejecucidn del contrato. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a
aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

2. Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

5.1.3.2. ACREDITACION DE VINCULAC]()N DEL MAYOR PROPORCION DE PERSONAS MAYORES QUE NO SEAN
BENEFICIARIOS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O DE SOBREVIVENCIA Y QUE HAYAN CUMPLIDO
EL REQUISITO DE EDAD DE PENSION.

El proponente que desee acreditar la mayor proporcién de vinculacion de personas mayores que no sean beneficiarios de
la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en el
criterio de desempate No. 4, deberd manifestar que cuentan dicha vinculacién en la carta de presentacion, para lo cual
debera:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, entregara
un certificado, con fecha de expediciéon no mayor a 30 dias calendario contados a partir del cierre del proceso, en
el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su ndémina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el numeral anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

2. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el numero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

Nota 1: En cualquiera de los dos numerales anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias calendario contados a partir del cierre del proceso, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.
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Nota 2: La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

51.4. ACREDITACION DE PERSONAS PERTENECIENTES A POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALANQUERA, RROM O GITANAS.

El proponente (singular o plural) que desee acreditar que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, para que le sea aplicado el criterio de
desempate No. 5, debe manifestar que cuenta con la condiciéon de desempate en la carta de presentacién, y debera
anexar:

1. Anexar certificacion, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario contados a partir del cierre del proceso,
por parte de la persona natural proponente, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal del
proponente, donde, bajo la gravedad de juramento, indique el numero total de trabajadores y el porcentaje de
trabajadores vinculados a la némina del proponente o sus integrantes, pertenecientes a poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

2. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el presente numeral, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Anexar certificacién por parte de la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias, asi como de la Direccién de
Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras Ministerio del Interior® de cada una
de las personas que desee acreditar con esta condicion, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

4. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de
la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Nota 1: Teniendo en cuenta que el numeral 5 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 no distingue tipos de oferente, dicho
criterio de desempate se debe aplicar también a proponentes plurales?; por lo tanto, en el caso de proponente plurales
cualquiera de sus integrantes podra acreditar la condicion establecida en el criterio de desempate No. 5, para lo cual ese
integrante debera aportar la documentacién requerida en el presente numeral.

Nota 2: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, la informacién con condicién de dato sensible, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, por
lo que el proponente debera aportar la autorizacién de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién por parte
de la titular, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

5.1.5. ACREDITACION DE PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION.

2 hitps://www.mininterior.gov.co/el-ministerio/funciones-y-deberes
% Ver concepto C-015 del 4 de febrero de 2021, emitido por Colombia Compra Eficiente (pagina 14)
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El proponente que desee acreditar las condiciones de los criterios de desempate No. 6 y No. 7., que se encuentra
constituido por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, bien sea como persona natural, persona juridica
donde su participacién sea mayoritaria, 0 como proponente plural donde esté conformado por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién, o alguno de sus integrantes persona juridica esta constituido con participacion mayoritaria
de por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, debe manifestar que cuenta con la condicion de desempate
en la carta de presentacion, y debera:

1. Aportar copia de alguno de los siguientes documentos:

|, La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz,

IIl. el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual,

lll.  El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o Cualquier otro certificado que para
el efecto determine la Ley.

IV.  Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

2. Enel caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del proceso de
seleccion, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50%) de la
composicién accionaria o0 cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberé aportar alguno de los certificados del numeral anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.

3. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del numeral 1 del presente numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, entregara un certificado, expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del
proceso de seleccion, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50%)
de la composicién accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion, aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

La AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, conforme a los datos suministrados por el oferente,
en los que al menos incluya el nombre y nimero de documento de identificacion, realizar4 la verificacion de la condicion de
pertenecer al proceso de reintegracién o de reincorporacion, de cada una de las personas que el proponente manifieste
contar con tal condicion, en los sistemas de informacion de la entidad. Por lo tanto, la Entidad no exigira certificacion alguna
sobre esta condicion, en razén a lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto Ley 019 de 2021.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, la informacidn con condicidén de dato sensible, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacidn o reintegracion, por lo que el proponente deberd aportar la
autorizacion de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion por parte de la titular, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

5.1.6. ACREDITACION DE LA CONDICION ESTABLECIDA EN EL CRITERIO DE DESEMPATE No. 7.

Se precisa que el numeral 7 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, en efecto, tiene como sujeto del factor de desempate al
proponente plural. Pero, si se observa lo establecido en los numerales 2 y 6 del mencionado articulo, respectivamente, se
advierte que en ellos se regula el supuesto de la persona juridica que se presenta individualmente y en la cual participan
mayoritariamente mujeres cabeza de familia o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

1. Para personas juridicas integrantes del proponente plural, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario antes de la
fecha de cierre del proceso de seleccion, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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2. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.

3. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

4. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Nota 1: En relacién con el integrante del numeral 1 ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante que acredita la
condicion de este criterio de desempate lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica, expedido con una fecha no mayor a 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Nota 2. El proponente plural que pretenda acreditar la condicion establecida en el criterio de desempate debe manifestar
que cuenta con tal condicion en la carta de presentacion, y asi mismo aportar los documentos exigidos para los criterios de
desempate No. 2 y No. 6., segun corresponda, asi como los sefialados en este numeral.

Nota 3: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, la informacién con condicion de dato sensible, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, por lo que el proponente deberd aportar la
autorizacion de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién por parte de la titular, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

51.7. ACREDITACION DE OFERTA PRESENTADA POR UNA MIPYME?, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES
MUTUALES; O UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR MIPYMES, COOPERATIVAS O
ASOCIACIONES MUTUALES.

Para la acreditacion y verificacion de las condiciones establecidas en los criterios de desempate No. 8 y 9, se verificara la
calidad de MiPymes o cooperativas?® o asociaciones mutuales?, del proponente o de los integrantes del proponente plural,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del 1074 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

21 Micro, Pequefia, y Mediana Empresa: articulo 2 de la Ley 590 de 2000. Las MiPymes son aquellas que relinen los requisitos de ingresos por actividades ordinarias
establecidos en el articulo 2.2.1.13.2.2. del Decreto 957 de 2019.

% gl articulo 4 de la Ley 79 de 1988 establece que “Es cooperativa la empresa asociativa sin &nimo de lucro; en la cual los trabajadores o los usuarios, segun el caso, son
simultaneamente los aportantes y los gestores de la empresa, creada con el objeto de producir o distribuir conjunta y eficientemente bienes o servicios para satisfacer las
necesidades de sus asociados y de la comunidad en general”.

29 | as asociaciones mutuales, seguin el articulo 2 del Decreto 1480 de 1989, “(...) son personas juridicas de derecho privado, sin animo de lucro, constituidas libre y
democraticamente por personas naturales, inspiradas en la solidaridad, con el objeto de brindarse ayuda reciproca frente a riesgos eventuales y satisfacer sus
necesidades mediante la prestacion de servicios de seguridad social”.
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51.8. ACREDITACION DE LA CONDICION ESTABLECIDA EN EL CAUSAL DE DESEMPATE No. 10.

El proponente que desee acreditar la condicion del criterio de desempate No. 10, debe manifestar que cuenta con la
condicion de desempate en la carta de presentacion, y debera:

i. En caso de proponente singular: Aportar certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal, con una
fecha no mayor a 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion, en donde, bajo la gravedad
el juramento se indique que el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.

i. Por otro lado, tratandose de un proponente plural, debe acreditar que:

a) Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); lo cual se verificara con el documento de constitucién del
proponente plural y con el certificado de existencia y representacion expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente, conforme con lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

b) La MiPymes, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

c) Nila MiPymes, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas,
se preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

51.9. ACREDITACION DE LA QONDICION DE EMPRESAS RECONOCIDAS Y ESTABLECIDAS COMO SOCIEDAD
DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO O SOCIEDAD BIC, DEL SEGMENTO MIPYMES

El proponente que desee acreditar la condicion del criterio de desempate No. 11, respecto de empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES, debe manifestar
que cuenta con la condicién de desempate en la carta de presentacion, y debera:

1. Acreditar con el certificado de existencia y representacion legal expedido de la sociedad, por la Camara de
Comercio, que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018%, la cual establece que “(...) Tendran la
denominacién de sociedad BIC todas aquellas compafias que sean constituidas de conformidad con la legislacion
vigente para tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del
interés de la colectividad y del medio ambiente {(...)".

2. Para la calidad de MiPymes, adicional a la verificacion de tal condicion en el certificado de existencia y
representacion expedido por la Camara de Comercio, conforme con lo sefialado en el numeral 8 del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

3 E| articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018 establece que *(...) Tendrén la denominacién de sociedad BIC todas aquellas compafiias que sean constituidas de conformidad
con la legislacion vigente para tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente (...)". Por otro lado, Segun los articulos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 de 2019, corresponde a las cdmaras de comercio el registro de las sociedades
BIC y, por lo tanto, son las autoridades encargadas de acreditar su existencia.
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5.2. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Una propuesta sera rechazada, cuando se encuentre en alguno de los siguientes casos:

a)

Cuando el proponente 0 su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se halle incurso en
alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la Constitucién
Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en las demés disposiciones legales vigentes.

Cuando se presenten varias propuestas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o con nombres
diferentes, se admitira la primera en orden de recepcion y se rechazaran todas las propuestas siguientes donde
aparezca el mismo oferente.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces.

Cuando la propuesta supere el 100% del PRECIO TECHO establecido como presupuesto total del proceso, de
acuerdo con el “‘ESTUDIO DE MERCADOQ?, el cual forma parte del estudio previo, o cuando no se sefiale dicho
valor en la oferta econdmica, 0 cuando no se presente propuesta econémica.

No encontrarse inscrito en el Registro Unico de Proponentes al momento de presentacion de la oferta.

Cuando las personas naturales o los socios 0 asociados de la persona juridica o los miembros del Consorcio o
Unién Temporal que presentan propuesta pertenezcan a ofro proponente que también haya presentado oferta
para el presente proceso de seleccion.

Cuando la propuesta se presente extemporaneamente.

Cuando el proponente, 0 su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, segun sea el
caso, aparezca reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica; o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién o aparecer
reportado en la consulta en linea de antecedentes judiciales que realiza la Entidad en la pagina de la Policia
Nacional de antecedentes judiciales, siempre y cuando, este reporte constituya causal de inhabilidad o
incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo con la consulta en linea de antecedentes que realiza la Entidad.

i) Si al verificar las condiciones de capacidad juridica, requerimientos minimos de contenido técnico y capacidad

financiera no cumple con lo requerido por LA ARN en el PLIEGO DE CONDICIONES vy solicitadas las
aclaraciones o subsanabilidad de los requisitos objeto de la misma, estas no sean debidamente atendidas hasta
el término de traslado del informe de evaluacion.

Cuando la garantia de seriedad no se presente junto con la propuesta o si solicitadas las aclaraciones estas no
sean debidamente atendidas hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Cuando se evidencia que existe inexactitud o inconsistencia entre la informacién, las declaraciones presentadas
por el proponente y los soportes que acrediten tales situaciones y solicitadas las aclaraciones correspondientes
esto no permita tener claridad.

Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3
del Decreto 1082 de 2015.

Cuando la duracion de la persona juridica proponente sea inferior a la duracion del contrato y un (1) afio mas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

Cuando se evidencie que la informacién contenida en la oferta no se ajusta a la realidad, o contenga
enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no permitan determinar los aspectos
sustanciales de la oferta o la verificacion de requisitos habilitantes de las mismas o no se encuentren
convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del proponente.

Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas de Seguridad Social

Integral y Riesgos Laborales, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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p)  Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los
Articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.

q) Enlos demas casos expresamente establecidos en el PLIEGO DE CONDICIONES.
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CAPITULO 5
(Corresponde a la Seccion 5 - “Documentos del Proceso” del Pliego Electronico SECOP 1)

Este capitulo contiene los documentos del proceso aplicables para este proceso de seleccion y que podrén consultar en la
Seccion 5 del Pliego Electronico SECOP.

o El Estudio, Documentos Previos, el Anexo No.1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS” y Anexo No. 2. Modelo
Educativo Flexible Tejiendo Saberes (MEFTS)

o E| Anexo Complementario del PLIEGO DE CONDICIONES junto con sus Formatos.

o El Anexo de Condiciones Contractuales

o Aviso de Convocatoria Publica
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ANEXOS

ANEXO No. 1 ]
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
Se encuentra en documento anexo

ANEXO No. 2
MODELO EDUCATIVO FLEXIBLE TEJIENDO SABERES (MEFTS)
Se encuentra en documento anexo

ANEXO No 3
ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES
Se anexa archivo en PDF
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FORMATO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Ciudad y fecha
Sefiores

ARN

Grupo de Gestion Contractual
Ciudad de Bogota D.C.

REF: Seleccion Abreviada por Literal H) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 No. SALH-ARN-040-
2024

El suscrito , obrando en su calidad en nombre y representacion de , con
domicilio en debidamente autorizado, presento la siguiente propuesta de acuerdo con los términos y
condiciones establecidos en el PLIEGO DE CONDICIONES del presente Proceso y de conformidad con lo dispuesto en
este documento dejando constancia de lo siguiente:

Manifiesto bajo la Gravedad del juramento lo siguiente:

a) Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el objeto, las obligaciones y las especificaciones
técnicas de la presente de seleccion.

b) Que el proponente, ni el suscrito, ni los socios, se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad o conflicto de intereses sefialada por el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas normas que lo
complemente (En caso de tratarse de un Consorcio o Unién Temporal debera manifestarse que ninguno de sus
integrantes se encuentra en dicha situacién).

Para el efecto de la citada verificacién, se indica que los socios del proponente son:

SOCIOS IDENTIFICACION

*Lo anterior no aplica para sociedades andnimas, ni sociedad por acciones simplificadas (SAS)

¢) Que manifiesto expresamente haber leido y conocer el PLIEGO DE CONDICIONES ELECTRONICO Y EL ANEXO
COMPLEMENTARIO, las adendas, actas y deméas documentos, expedidos por LA ARN y en consecuencia acepto
que cumpliré todos los requerimientos técnicos establecidos en el Anexo No. 1 de Especificaciones Técnicas
Minimas, y en el ANEXO COMPLEMENTARIO, PLIEGO DE CONDICIONES, sus adendas, sus anexos, formatos y en
el contrato.

d) Que nuestra propuesta tiene una validez de noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha definitiva de
cierre del presente proceso de seleccidn.

e) Que contaré con el personal minimo requerido para la prestacién del servicio durante la ejecucion del contrato,
descrito en el Anexo No 1 “Especificaciones Técnicas Minimas” y el Estudio Previo.

f)  Que en la eventualidad de que la sociedad que represento le sea adjudicado el contrato del presente proceso, me
comprometo a realizar dentro del plazo fijado por LA ARN, todos los tramites pertinentes para la legalizacién del
contrato.

g) Que una vez adjudicado el proceso de seleccion, me obligo a su cumplimiento hasta que se prepare y firme el
contrato.

h)  Que me acojo a la forma de pago establecida en el presente Anexo Complementario del Pliego de Condiciones.
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i)

Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal , segun las siguientes
normas (En el evento de no realizar manifestacion, se asumira que ninguno de los documentos cuenta
con reserva legal)

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, respecto de criterios de desempate,
manifiesto lo siguiente:

Marque con una x, segun corresponda al

Condicion de desempate que se acredita: . .
tipo de proponente:

1. Manifiesto que como proponente individual o plural oferto bienes o servicios

nacionales SI(__)oNO(_).

2. Manifiesto que como proponente individual acrecido la condicién de mujer
cabeza de familia y/o mujer victimas de la violencia intrafamiliar o como
persona juridica, cuento con la participacion mayoritariamente de mujeres SI(__)oNO(__).
cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar.

0

Manifiesto que, como proponente plural, la misma esta integrada por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de la violencia intrafamiliar, o cuenta
con integrante (s) persona juridica, que cuentan con participacion SI(__)oNO(_).
mayoritariamente de mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar.

3. Manifiesto que como proponente individual acredito que por lo menos el
diez por ciento (10%) de mi némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997.

SI(__)oNO(__).

0

Manifiesto que como proponente plural acredito que el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997, cuenta con una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, SI(_)oNO(_).
union temporal o promesa de sociedad futura, y aporta minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Manifiesto que como proponente individual o plural acredito la vinculacién
en mayor proporcién de personas mayores que no sean bengficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el SI(__)oNO(__).
requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

0

Manifiesto que como proponente plural acredito la vinculacién en mayor
proporcion (por cualquiera de los integrantes del proponente) de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de SI(__)oNO(_).
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley

5. Manifiesto que como proponente individual acredito en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de mi némina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

B , . SI(__)oNO(__).
Manifiesto que como proponente plural acredito en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de la ndmina
(de cualquiera de los integrantes del proponente) pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Péagina 75 de 84



EC.?EEHDBLIA 47, Agencia para la
LR L LA t'} Reincorporacién y la
A

VI DA Mormalizacion - ARN

ANEXO COMPLEMENTARIO PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

6. Manifiesto que como proponente plural acredito la condicién de persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion; o como persona juridica, a crédito
que cuento con participacion mayoritaria de personas en proceso de SI(__)oNO(__).
reintegracion o reincorporacion.

0

Manifiesto que, como proponente plural, la misma esta integrada por persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion, o cuenta con integrante (s)
persona juridica, que cuentan con participacién mayoritariamente de persona SI(__)oNO(__).
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

7. Manifiesto que, como proponente plural, acredito (a) estar conformado por
al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) que la madre cabeza
de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la SI(__)oNO(_).
persona juridica, aporta minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural

8. Manifiesto que, como proponente singular, acredito la condicién de MiPyme
0 cooperativas 0 asociaciones mutuales;

9. Manifiesto que, proponente plural, acredito estar integrado por MiPymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Manifiesto que, como proponente singular, acredito que, de acuerdo con
sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre
del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MiPymes, cooperativas o0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior. SI(__)oNO(_)

SI(__)oNO(_).

SI(__)oNO(_).

0

Manifiesto que, proponente plural, acredito estar (a) estar conformado por al
menos una MiPyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) que la
MiPyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporta minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MiPyme, SI(__)oNO(_ ).
cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

11. Manifiesto que acredito la condicion de ser empresa reconocida y
establecida como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, SI(__)oNO(__).
y pertenecer al segmento MIPYMES
De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo segundo del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, “Para los criterios
enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un
afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la misma.”

k) Que manifiesto que expresamente autorizo (amos) a la ARN a efectuar cualquier notificacion, en los términos del
articulo 65 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud del presente proceso de seleccion, como en las actuaciones,
tramites y/o procesos administrativos que llegare a adelantar, tanto en la etapa precontractual, contractual, de
ejecucion del contrato y liquidacion, en la direccion de correo electronico que registro en la presente carta de
presentacién.

I)  Que manifiesto en mi nombre y en nombre del proponente que represento, que

| Apoyamos la accién del Estado colombiano y de la ARN para fortalecer la transparencia y la rendicién de
cuentas de la administracion publica.
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VI.

m)

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la ARN, directamente o a través de sus empleados, contratistas o
tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el presente proceso de seleccién.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente proceso de seleccion nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcidn, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

Igualmente sefialo como direccidn a donde se puede remitir por correo

documentos y comunicaciones relacionadas con este proceso de seleccion, la siguiente:

« Direccion:

« Teléfono fijo:

« Teléfono Celular:
o NUmero de fax:

« Ciudad:
o E-mail:

Atentamente,

FIRMA

Nombre representante legal:
Tipo de identificacion y numero:
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FORMATO No. 2
FORMATO CERTIFICADO DE ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Contrato No. 1

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato

El Contratista es un Sl: NO: Porcentaje de participacion:
proponente plural:

Entidad Publica: SI( ) NO( )

Folio y numero de inscripcion (consecutivo) del contrato en el RUP

Contrato No. 2

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato

El Contratista es un Sl: NO: Porcentaje de participacion:
proponente plural:

Entidad Publica: SI( ) NO( )

Folio y numero de inscripcion (consecutivo) del contrato en el RUP

Contrato No. 3

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato

El Contratista es un Sl: NO: Porcentaje de participacion:
proponente plural:

Entidad Publica: SI( ) NO( )

Folio y numero de inscripcion (consecutivo) del contrato en el RUP

Contrato No. 4

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato

El Contratista es un Sl: NO: Porcentaje de participacion:
proponente plural:

Entidad Publica: SI( ) NO( )

Folio y numero de inscripcion (consecutivo) del contrato en el RUP

Contrato No. 5

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato

El Contratista es un SI: NO: Porcentaje de participacion:
proponente plural:

Entidad Publica: SI( ) NO( )

Folio y numero de inscripcion (consecutivo) del contrato en el RUP

Contrato No. 6 (Criterio diferencial)

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato

El Contratista es un SI: NO: Porcentaje de participacion:
proponente plural:

Entidad Publica: SI( ) NO( )

Folio y nimero de inscripcién (consecutivo) del contrato en el RUP
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Contrato No. 7 (criterio diferencial)

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

Numero del contrato

El Contratista es un Sl: NO: Porcentaje de participacion:
proponente plural:

Entidad Publica: SI( ) NO( )

Folio y numero de inscripcion (consecutivo) del contrato en el RUP

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO ES
VERDADERA, RAZON POR LA CUAL AUTORIZO A LA ARN PARA QUE LA VALIDE AL MOMENTO DE LA
VERIFICACION DE LA PROPUESTA.

Atentamente,

FIRMA
Nombre representante legal:
Tipo de identificacion y nimero:
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) FORMATO No. 3
EQUIPO MINIMO DE TRABAJO A PRESENTAR CON LA PROPUESTA

FORMACION ACADEMICA | FORMACION ACADEMICA
ROL ASIGNADO NOMBRE EXPERIENCIA A ACREDITAR | EXPERIENCIA A ACREDITAR
DIRECTOR/A
PEDAGOGICO/A

NOTA: Lo establecido en este cuadro debe tener en cuenta lo solicitado para el equipo minimo de trabajo a presentar con
la propuesta requerido por la ARN en el presente documento.

Atentamente,

FIRMA
Nombre representante legal:
Tipo de identificacion y numero:

Péagina 80 de 84




POTEMCIA DE LA t'} Reincorporacion y la
L

VI DA Mormalizacion - ARN

ANEXO COMPLEMENTARIO PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

FORMATO No. 4
FORMATO DE CARTA DE COMPROMISO

Ciudad y fecha

Sefiores ) )
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION
Bogota D.C.

Proceso No. SALH-ARN-040-2024, Objeto: “Contratar la prestacion de servicios para la implementacion del “Modelo
Educativo Flexible Tejiendo Saberes” en los ciclos I, II, lll IV, V, y VI, para brindar atencion en educacion a personas objeto
de atencion de la ARN, familiares y personas de la comunidad a nivel nacional, de acuerdo con lo estipulado en el Anexo
No. 1 Especificaciones Técnicas Minimas.”

Apreciados sefiores,

El suscrito , actuando como (persona natural), manifiesto que
haré parte del Equipo Minimo de Trabajo del contrato resultante del presente proceso de seleccion, para el perfil de
DIRECTOR/A PEDAGOGICO/A, propuesto como equipo de trabajo del proponte
, ¥ cumplo con la formacion académica y la experiencia establecida en
el Pliego de Condiciones y en el Anexo No. 1 “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”.

Asi mismo, manifiesto bajo la gravedad juramento, que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad o conflicto de interés, a las que se refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
el articulo 18 de la Ley 1150 de 2010; la Ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen.

Nombre y firma del Rol ofrecido como

Nota 1: El presente formato se debe diligenciar por el personal ofertado con caracter habilitante.
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FORMATO No. 5
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Ciudad y fecha

Sefiores ) )
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION
Bogota D.C.

REF: Seleccion Abreviada por Literal H) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 - SALH-ARN-040-2024

El suscrito , obrando en su calidad en nombre y representacion de , con
domicilio en debidamente autorizado, por medio de este documento, manifiesto que en virtud de lo dispuesto
en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, los bienes o servicios que seran puestos para la ejecucion del contrato en caso de
que se me adjudique seran:

ORIGIEN DE LOS BIENES O SERVICIOS

ORIGEN DE LOS BIENES

SERVICIOS / BIENES MARQUE CON UNA X

1. NACIONALES

2. TRATO NACIONAL

3. EXTRANJEROS CON COMPONENTE COLOMBIANO (VER LITERAL 3)

4. EXTRANJEROS

1. SERVICIOS O BIENES NACIONALES (10 PUNTOS)

1.1. SI NO EXISTEN BIENES NACIONALES RELEVANTES

Para efectos de la acreditacion de los SERVICIOS NACIONALES me comprometo en caso de resultar adjudicatario, a
vincular minimo el 40% de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, para el cumplimiento del
contrato.

MARCAR CON UNA X SI SE ACEPTA EL COMPROMISO ( )

2. TRATO NACIONAL (10 PUNTOS)

MARQUE

TRATO NACIONAL CON UNA X

En el evento en que el proponente extranjero o los servicios / bienes que ofrezca se encuentren cobijados
0 sean provenientes de un acuerdo comercial aplicable al presente proceso de contratacion, “0” los
servicios / bienes ofrecidos correspondan a oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones en
cuanto a la regulacién andina aplicable a la materia.

Si los bienes / servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un acuerdo comercial, pero
respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y Servicios
Nacionales gozan de trato nacional con base en la revision y comparacion normativa en materia de
compras y contratacién publica.

NOTA 1: En el caso de proponentes extranjeros con derecho a trato nacional que manifiesten su voluntad de acogerse a la
regla de origen de su pais, aplicable en virtud del respectivo acuerdo comercial, caso en el que NO aplicara la nocién de
Servicios Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, por lo que al MARCAR CON UNA X ( )
“Manifiesto que los bienes/servicios ofrecidos para la eventual ejecucion del objeto contractual son originarios de [indicar
nombre del pais de origen de los servicios], pais con el que la Republica de Colombia tiene vigente Acuerdo Comercial. A
efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento juridico o
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comercial en el que se requla la regla de origen del correspondiente pais], para lo cual adjunto la siguiente documentacion:
[Sefialar anexos al Formato, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente pais].”

NOTA 2: Las situaciones antes previstas para dar Trato Nacional a los servicios de origen extranjero deberan
tenerse en cuenta lo dispuesto en la Ley 816 de 2003 y en el Anexo Complementario del Pliego de Condiciones

3. INCORPORACION DE SERVICIOS NACIONALES (5 PUNTOS)

Este literal NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con Trato Nacional. Unicamente lo
diligenciaran los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por el puntaje correspondiente a
incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. También podré ser diligenciado por los Proponentes
Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecucion del contrato
més del 90% del personal calificado de origen colombiano. Dentro de ese porcentaje se tendra en cuenta a todo de
personal calificado de origen colombiano, vinculado a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de que en razén de estas u
otras calidades que ostente, su vinculacion también sea imputable al cumplimiento de otras obligaciones derivadas del
Pliego de Condiciones o el Contrato, que impliquen la contratacion de personas con determinadas calidades y en ciertos
porcentajes.

Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo universitario otorgado por una
institucion de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

El cumplimiento de esta obligacién sera acreditado durante la ejecucion del contrato. Adicionalmente, el contratista, a partir
de la ejecucién del contrato, debera presentar mensualmente una declaracién expedida por su representante en la que
conste que se mantiene el porcentaje de personal nacional calificado y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por
cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

FIRMA
Nombre representante legal:
Tipo de identificacion y nimero:

NOTA IMPORATANTE: el proponente deberad adjuntar la documentacion requerida para la acreditacion del criterio
puntuable de industria nacional conforme lo dispuesto en el presente Anexo Complementario segin corresponda a
cada situacion.

Péagina 83 de 84



COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA :

ANEXO COMPLEMENTARIO PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

. Agencia para la
" Reincorporacion y la
Mormalizacién - ARN

FORMATO No. 6
Proponentes Extranjeros sin Sucursal o domicilio en Colombia

A2 Formato del certificado de acreditacion de la capacidad financiera y capacidad organizacional
para cumplir con los requisitos habilitantes

[Llenar con el cédigo que identifica el Proceso de Contratacién]

Oferente:

Resumen de cuentas de balance general y estado de resultados que sean necesarias
para verificar los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional.

Cuenta Oferente Singular Oferente Plural

Oferente Participante N°1 Participante N°2 Participante N°3
(valor (Valor en pesos (Valor en pesos (Valor en pesos
en pesos colombianos) colombianos) colombianos)
colombianos)

Activo Corriente
Activo Total

Pasivo Corriente

Pasivo total

Utilidad Operacional

Gastos de intereses

Fecha de corte de los estados financieros

* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.

Capacidad Financiera

Oferente Oferente Plural
individual
Porcentaje de participacién 100% (Indicar % (Indicar % (Indicar % 100%
participacion) participacion) participacion)
Indicador indice del Oferente indice del Participante indice del Participante indice del Participante  indice del Oferente
N°1 N°2 N°3 plural
indice de Liquidez
indice de endeudamiento
Razén de Cobertura de intereses
* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.
Capacidad Organizacional
Porcentaje de participacién Oferente Oferente Plural
individual
100% (Indicar % (Indicar % (Indicar % 100%
participacion) participacion) participacion)
Indicador indice del oferente indice del Participante indice del Participante indice del Participante indice del Oferente
N°1 N°2 N°3 plural
Rentabilidad sobre activos
Rentabilidad sobre el patrimonio
* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.
Adjunto al presente certificado estan los estados financieros auditados mas recientes, con sus notas. Declaramos
bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional
de las personas juridicas que representamos que la informacién consignada en los estados financieros y en el
presente formato es cierta.
Firma Representante legal del Oferente Firma Revisor Fiscal Firma Contador
Nombre: Nombre:
Documento Documento
de identidad: de identidad:
Tarjeta

Profesional:

* Indique si actiia como revisor fiscal o contador

Nota: Si se trata de proponentes plurales, el revisor fiscal o contador de cada uno de los miembros del proponente
plural debe firmar e incluir sus datos en el presente formato
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