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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202441370400024454
ALCALDIA DE Fecha: 18-04-2024

SANTIAGO DE CALI
T T TRD: 4137.040.9.45.1775.002445
DF DFSARROL IO F INNOVACION Rad. Padre: 202441120200003444

INSTITUCIONAL

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO DE LA
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI-DISTRITO ESPECIAL

CERTIFICA

Que mediante oficio radicado No. 202441120200003444 de fecha 18 de abril de 2024,
suscrito por el Secretario de Despacho de la Secretaria de Gobierno, solicitd certificacion

de insuficiencia de personal de planta adicional con la siguiente justificacion: "De manera
atenta solicito expedir certificacion de insuficiencia de personal adicional para los siguientes perfiles del
nivel profesional y técnico, esto atendiendo las necesidades del organismo y en aras de cumplir las
funciones que por competencia, tiene a su cargo la Secretaria de Gobierno, de acuerdo con lo establecido
en el Decreto Extraordinario No. 411.0.20.0516 de 2016 y, dados los nuevos lineamientos del sefior Alcalde,
en cuanto a la necesidad de contar con un equipo multidisciplinario en la ciudad de Bogota, que tenga la
capacidad de identificar oportunidades de recursos tanto financieros como técnicos para la administracion
distrital, esto en ejercicio del principio de coordinacion y colaboracion, de que trata el articulo 2 de la Ley
489 de 1998, con el Gobierno Nacional y sus entidades descentralizadas. En este sentido, se requiere un
técnico en economia que apoye desde sus conocimientos la formulacion de proyectos.

En igual sentido, y de acuerdo con el programa denominado “PLAN CALI 500"propuesto por el sefior
Alcalde, se tiene como propdsito construir una agenda conjunta de ciudad, con la participacién de varios
sectores como el publico, la academia, los gremios y las organizaciones sociales, entre otros. Este equipo,
tiene la responsabilidad de construir la vision de Cali a largo plazo, especificamente al 2036. Para lograr
esta construccion, es necesario contar con un grupo multidisciplinario de profesionales que aporten desde
su experiencia a este propdsito de ciudad. Asi las cosas, en principio se requiere contar con dos

profesionales, uno en el area de la Psicologia y otro en el area de Ciencia Politica.", y una vez revisados
los cargos contenidos en la planta de personal de la entidad actualizada mediante
Decreto No. 4112.010.20.0101 de 07 marzo de 2023. Existe personal en la planta, pero
este no es suficiente para atender la necesidad presentada.

Que por lo tanto se expide el certificado de inexistencia/insuficiencia de personal para
atender la siguiente necesidad:
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NIVEL

PERFIL REQUERIDO

SINTESIS DE LAACTIVIDAD

Profesional

Titulo profesional en
disciplina académica
del Nucleo Basico del
Conocimiento en:
Psicologia

Brindar apoyo profesional en la
conceptualizacion de encuentros de
dialogo comunitario en el territorio,
recolectando informacién para la
construccion de la visién Cali 500,
sistematizando y analizando la
informacion producto de estos
encuentros en los formatos e
instrumentos disefiados para tal
efecto. De igual manera, actualizar
la base de datos contentiva del
mapa de actores institucionales,
sociales y comunitarios,
considerados como relevantes para
el desarrollo del proceso de
participacion ciudadana en el marco
del Programa Cali 500.

CODIFICACION
NECESIDAD
DOE PersoNAL | CANTIDAD
(CNP)
4112-174 1
4112-175 1

Profesional

Titulo profesional en
disciplina académica
del Nucleo Bésico del

Conocimiento en:
Ciencia Politica,
Relaciones

Internacionales

Brindar apoyo profesional en la
elaboracion de informes u otros
documentos que permitan identificar
y analizar oportunidades vy
problemas en las politicas publicas
existentes tanto a nivel regional y
nacional, generando
recomendaciones para mejorar su
eficacia y eficiencia. Asi mismo,
participar en el proceso de disefio y
ejecucion de metodologias
orientadas a la recoleccion de
informacién de wvalor, en los
espacios de trabajo con los
diferentes actores que participen en
la construccion de la vision Cali 500
y apoyar en la redaccion vy
elaboracién de informes técnicos,
presentaciones y documentos de
apoyo, utilizando un lenguaje claro y
preciso con el fin de presentar
recomendaciones derivadas del
proceso de planificacién de la vision
Proyecto Estrategico Cali 500.
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4112-176 1

Técnico

Titulo de Formacién
Técnica Profesional o
Tecnolégica o Seis
(06) Semestres de
Formacion Profesional

Brindar apoyo tecnico en Ia
gestién y formulacién de
proyectos para el desarrolio de
iniciativas en la Secretaria de
Gobierno. Asi mismo, apoyar en
el procesamiento de Ia
informacién recolectada en los

en disciplina | diferentes espacios de trabajo,

académica del Nucleo | en donde se traten temas de

Basico del | proyectos o iniciativas del

Conocimiento en. | organismo, y documentar las

Economia reuniones en el aplicativo de

seguimiento que, para tal efecto,

tiene la Secretaria de Gobierno.

Resumen por Niveles
NIVEL TOTAL

Asesor 0
Profesional 2
Tecnico 1
Asistencial 0
Total, general 3

De acuerdo con el Decreto 4112.010.20.0018 de enero 05 de 2024, en cuyo articulo

primero y segundo se delega en

los Secretarios de Despacho, Directores de

Departamentos Administrativos, Directores de Unidades Administrativas Especiales sin
Personeria Juridica y al Jefe de la Oficina de Comunicaciones adscrita a la Secretaria de
Gobierno del Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios
de Santiago de Cali, la facultad para suscribir todos los actos y documentos, pre
contractuales, contractuales y pos contractuales de los contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién, sefialados en el articulo 2, numeral 4,
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literal h) de la Ley 1150 de 2007, reglamentada en la Subseccién 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015.

La presente certificacion se expide en cumplimiento del Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y estara vigente hasta el treinta (30) de abril de la vigencia 2024.

Zu%@%wfg/@ ,

MARTHA ETH NINO BAUTISTA

Proyecté: Katherine Camacho Lozada - Contratista 'E‘.
Reviso: Claudia Patricia Charria Rivera - Profesional Universitario ijjm
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