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- POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, SEGUN ‘
ESOLUCION N¢ 2921 DEL 18 DE MARZO DE 1082

CONFIERE A

 RITA CONSUELO PEREZ OTERO

IDENTIFICADO CON T+ /. NoTEOH2G-10615 pp SAHAGON

BACHILLER ACADEMICO

N POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS
- CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA
VOCACIONAL, SEGUN LOS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES.
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Repriblica de Golnmbin

£l Miniaterin de Eduracidn Nactonal
iy en gy vombre,

La Universidad Autinomy del Qaribe

Con Personerla Jurldica reconocida por la Gobernacidn del Departamento del Addntico, mediante Resolucidn nimero 303
dal 3 de Abril de 1.967 y coni & imiento Institucional como Universidad, segin Decreto mimero 2694 de Diciembre
12 de 1.974, emanado del Goblerno Naclonal, :

Representada por ol Rector, 2l Gonsejo Birection, el Becano y [os ﬁgmmmnﬁm de Bu

Facultad de Contaduria Piihlica

Aprobada por Resolucion No, 8559 de fecha 5 de Sepriembre de. 1.973 de Ministerio de Educacidn Nacional , Acuerdo No. 232 de fecha 15 de
Agosto de 1.981, Rasolucidn Mo, 0312 de fecha 21 de Febrero de 1.984, emanada de la Junta Directiva del "ICFES", Resoluciones Nos 000838 de
Jecha 15 de Abril de 1.987, 003486 del 23 de Diciembre de 1.992 emanadas de la Direccién General del "{CFES “{probado por acuerdo No. 643-04
e diciembre 22 de 1997 del Consejo Directive de la Universidad

En atencidn a gue

Kita Conzuelo Perez Glern

. C.C. 30.574.815 de Sahagun — Cdrdoba
ha hecho log eefudios reglamentariog, le contiere el $ifulo de

Gontador Pihlico
iy, en conseruencia, Hmmmnm que es iddnen para ejercer dicha peofesidn.

En fe be lo expuesto, [o expedimos el ﬁi-.mamm Biploms que firmamos y sellumos con [os sellos de (o Wutversidad en ly ciudad de Burtanquilly
g 28 de Anostn dr 185 | _

El Recror
Presid, del Gonsejo Directivo
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El Director Académico [Secretarid General ' El Decana de la Faculia
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE

BARRANQUILLA - COLOMBIA

Certificacion de Registro de Diploma 49724

El suscrito Secretario General de la Universidad Auténoma del Caribe
CERTIFICA

Que RITA CONSUELQ PEREZ OTERO.-
identificedo con C.C. No. 30.574.815 expedidaen Sahagtn - Cordoba
recibié su titulo de  CONTADOR PUBLICO
el dia1 6728 DE AGOSTO de 19 98 segln consta en el Acta de Grado
No.

XX XRXAXIXK v anotado en el libro de Actas No, 2
Folio Ng( Y141 \

Barranguilla, 30 DE SEPTIEMBRE de 199 8

Olga Lucia Nuiiez.
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Universidad
E d Galle 12 n.” 1-17 este | www.uexternado.edu.co
x erna 0 pex (57-1)341 9900 /3420288 | Bogotd - Colombia

de Colombia

LA SUSCRITA COORDINADORA ACADEMICA DE LA DIRECCION DE POSGRADOS DE LA FACULTAD
DE
CONTADURIA PUBLICA DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA

CERTIFICA

Que, la profesional en Contaduria Publica PEREZ OTERO RITA CONSUELO identificada con cédula
de ciudadania 30.574.815 de Sahagin (Cérdoba), cursé y aproboé el plan de estudios de la
especializacion en Revisoria Fiscal y Auditoria Internacional que se dicta en nuestra unidad
académica, recibié su titulo como especialista el 21 de Junio de 2002, segun Acta No. 4, Folio No. 4
del Libro de Actas No. 1. -

Se expide la presente certificacion, a solicitud de la interesada, en la ciudad de Bogota D.C., alos
diez dias (10) del mes de Agosto 2012.

Extérnado

Facultad de Contaduda Pubhca
Coordinacién Académica

?/;p Z Pt
Maria’Elena Escobar
Coordinadora Académica

Adriana 8
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MINISTERID DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO A

DIRECCION GENERAL DEL PRESUPLUESTD HACICHAL

Ministerio de Hacienda y

Crédito Publico
Direccion General del Presupuesto Nacional

Sistema Integrado de Informacion Financiera
- SIIF-

CERTIFICAN :

Que : RITA CONSUELO PEREZ OTERO

Identificado {a) con cédula de ciudadania : 30.574.815

ASTSTIO A LA CAPACITACION

TEORICO - PRACTICA SOBRE EL SIIF

Realizada en Santa Fe de Bogota, del 27 de Septiembre al 1 de Octubre
con intensidad de _45 Horas

Para constancia se firma en Santa Fe de Bogota, D.C., el dia 27 de Diciembre de

1999,
- o
}{ﬁlqw '\mef mi - ‘éi% ;—

EL LE IREZ VICTOR MANUEL CIRO SILVA
Subd:z ctor de Es s B scales Consolidacién Coordinador Grupo SHF

Pres[!pue§ al, 8 marga o.de_|; Ias uncicnes de
D;recto/eﬁerai del Presupuest Nacicnal

SISTEMA INTEGRADD 1E INFORMACION FINANCIERA, - SHF
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Certificadb
41883967 / 131182719

RITA CONSUELO PEREZ
OTERO

Participd y Aprobd el curso

Auditor Interno - Sistemas de Gestion
Integrada - 1ISO 9001:2015, ISO
14001:2015 y OHSAS 18001:2007

Con una intensidad horaria de 40 Horas

Organizado en

SGS Colombia S.A.S - Bogota (Colombia)
Entre las fechas

24 Febrero 2017 - 18 Marzo 2017

g (bl

CATALINA DONCEL GONZALEZ DIANA CAROLINA VIVAS
Product Manager CBE Training Manager

Emitido por SGS Colombia S.A - Centro de Formacion
Calle 101 N° 17a- 59, Bogota D.C; Colombia
Teléfono: +57 - 1 - 7430101

WWW.S(5.CO, WWW.5(S5.COIM.CO

SG s&;ﬁs&‘&,&*{{
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,CONTADURIA GOBIERNO DE COLOMBIA

GENERAL DE LA NACION

() MINHACIENDA

EL CONTADOR GENERAL DE LA NACION

CERTIFICA:

Que el (la) sefior(a) Rita Consuelo Pérez Otero, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 30574815 cumplié con el Porcentaje 100 % de asistencia al
SEMINARIO - TALLER MARCO NORMATIVO PARA ENTIDADES DE
GOBIERNO — MODIFICACIONES RESOLUCION 484 de 2017.

Dicho evento se realizé en Bogota los dias 31 de octubre, 1y 2 de noviembre de
2018.

El presente certificado

ide en Bogot4, a los 2 dias del mes de noviembre
de 2018, o

Cordialmente,

PEDRO LUIS BOHORQUEZ RAMIREZ

“Cuentas Claras, Estado Transparente”
Calle 95 No. 15 — 56 - Codigo Postal: 110221 - PBX (57 1) 492 6400 www.contaduria.gov.co
E-mail: contactenos@contaduria.gov.co

A
Bogotd D.C. - Colombia {@ S—
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UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CIENCIA POLITICA
FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES
SEDE BOGOTA

CERTIFICAN QUE

Rita Consuelo Pérez Otero

CON IDENTIFICACION C.C.30574815

ASISTIO AL TALLER

TALLER REDACCION DE INFORMES DE AUDITORIA Y CONTROL
INTERNO

REALIZADO DEL 04 DE AGOSTO AL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2021 EN LA CIUDAD DE BOGOTA
D.C. CON UNA INTENSIDAD DE 16 HORAS.

DADO EN BOGOTA D.C., EL 13 DE SEPTIEMBRE DE 2021.

Nalanclus o

NANCY CAROL TATIANA THIRIAT AGUDELO
SECRETARIO(A) ACADEMICO(A)
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en la pagina web http://www.hermes.unal.edu.co, bajo el nimero: BKVJE2ZGOYI5A



Superintendencia del Subsidio Familiar
Republica de Colombia

libertudv Orden

CER-9794-248-05

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE DESARROLLO HUMANO Y
BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que la doctora RITA CONSUELO PEREZ OTERO, identificada con cédula de ciudadania
No. 30.574.815 expedida en Sahagun (Cordoba), prestd sus servicios Profesionales a esta
Entidad, asi:

> Orden de Servicios No.1559 del 2 de agosto de 1999, con duracién de 2 meses.

» Orden de Servicios No.1622 del 4 de octubre de 1999, con duracion de 15 dias.
» Orden de Servicios No.1656 del 11 de noviembre 1999, con duracion de 3 meses.
» Orden de Servicios No.1797 del 16 de febrero de 2000, con duracién de 3 meses.
> Orden de Servicios No.1902 del 6 de junio de 2000, con duracién de 3 meses.

Que el objeto de las Ordenes suscritas fue la prestacion de sus servicios Profesionales
como CONTADOR PUBLICO en el Grupo de Recursos Financieros de esta
Superintendencia, realizando las siguientes actividades:

» Preparacion y presentacion del informe de rendicién de cuentas del primer semestre
de 1999, para la Contraloria General de la Republica.

» Analisis, clasificacion y registro de la informacion financiera y de almacén
correspondiente a los meses de julio a septiembre de 1999, de conformidad con las
normas expedidas por la Contaduria General de la Nacion.

» Andalisis de cuentas, elaboracién de ajustes y reclasificaciones.

» Conciliacién de cuentas con la Direccion del Tesoro Nacional.

» Proyectar respuestas a los requerimientos relacionados con la informacion financiera

de la Superintendencia.

Andlisis y depuracion de saldos contables para el cargue de la informacién a la

aplicacion SIIF, que se implementan en esta Entidad a partir del afio 2000.

» Clasificacion y registro de la informacion financiera contable de los meses de enero a
junio del afio 2000 en la aplicacion de contabilidad SIFIP

A

La presente se firma a solicitud de la interesada en Bogota D.C., a los 25 dias del mes de
octubre de 2005.

O,«M’g( )

MARLQ\ARITA OSA RNANDEZ VELANDIA

Calle 45 A No. 9-46 — Conmulador 640 64 00 — Fax 691 64 00 — Bogota D.C., Colombia
Linea Gratuita Nacional 018000910110, en Bogota 640 80 40
www.ssf.gov.co - e-mail: ssl{@sst.gov.co




- INTERAUDIT ASOCIADOS LTDA
INTERVENTORIAS, REVISORIAS FISCALES & AUDITORIAS

EL REPRESENTANTE LEGAL DE INTERAUDIT ASCCIADOS LTDA

CERTIFICA

Que la Contadora Publica RITA CONSUELQ PEREZ OTERO identificada con
cedula de ciudadania No. 30.574.815 de Sahaglin, presto sus servicios

profesionales en esta entidad mediante contrate de prestacién de servicios
celebrado desde el 1 de Julio de 2.000, hasta el 25 de Septiembre de 2.000.

El objeto de la orden era la Coordinacién de la Auditoria externa realizada al
contrato de Qutsorsing del Régimen Subsidiado en Salud, celebrado entre la
Caja de Compensacion Familiar Asfamilias vy Cano Outsorsing, desde la
propuesta, planeacién, ejecucién e informe con el objeto de generar
confiabilidad en la gestién administrativa y determinar la ejecucién eficiente del
mismo. ’

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogot, a los veintisiete (27)
dias del mes de Agosto de 2.002.

INTERAUDIT
Asociados Lica.

fr’”/:é“
MNEVYER MEJIA TUTE
EPRESENTANTE LEGAL

Av. Cra. 24 No. 57 - 70 Of. 301 Bogotd; D.C. Telefax, 482 4759 - 249 0017 www.interauditasociados.com
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR CAMPESINA -COMCAJA-

CERTIFICA

Que RITA CONSUELQ PEREZ OTERO, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
30.574.815 de Sahagln, presta sus servicios a esta entidad en virtud de la Orden de Servicios suscrita
el dia 27 de septiembre de 2000 bajo el No. 0S-0078-00, cuyo objeto consiste en brindar asesoria
contable a la Oficina de Auditoria Interna, consistente en la revision detallada de las conciliaciones de
las cuentas recaudadoras departamentales y efectuar los analisis necesarios para dar respuesta a las
observaciones planteadas por la Revisoria Fiscal a los Bstados Financieros de COMCAJA, durante el
término comprendido entre el dia 27 de septiembre v el 26 de diciembre de 2000,

La Orden de Servicios ha sido prorrogada de 1a siguiente forma:

FECHA PRORROGA INICIO VENCIMIENTO
Diciembre 26 de 2000 Diciembre 27/00 Marzo 26/01
Marzo 22 de 2001 Marzo 27/01 : Junio 26/01

Junio 26 de 2001 Junio 27/01 Septiembre 26/01
Septiembre 26 de 2001 Septiembre 27/01 Diciembre 26/01
Diciembre 20 de 2001 Enero 19/02 Abril 18/02

Abril 17 de 2002 Abril 19/02 Julio 18/02

- La Orden de Servicios No. 08-0078-00 fue suspendida el dia 17 de julio de 2002, para ser reanudada

el dia 5 de agosto de 2002, durante el término de un (1) dia que restaba para el cumplimiento del
plazo de tres (3) meses pactado en la adicién suscrita el dia 17 de abril de 2002.

Actualmente la Orden de Servicios No. 0S-0078-00 se encuentra prorrogada durante el término de
tres (3) meses, contados a partir del dia 6 de agosto de 2002, con honorarios de $1.500.000.00
mensuales.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, D.C., a los veintiséis (26) dias del mes de
agosto de 2002.

- e o
/&\RIA ALCIRA CAMELO ROJAS



Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA

Ministerio de la Proteccion Social
Republica de Colombia

Lihertud v Orden

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA QUE:

La Doctora RITA CONSUELO PEREZ OTERO, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 30574815 de Sahagin (Cérdoba), Labord en esta entidad, desde
el dos (2) de septiembre de 2002 al cuatro (4) de octubre de 2005.

Revisada la Historia Laboral se verificd que se desempefié en los siguientes cargos:

Mediante Resolucién No.2002018692 del 30 de Agosto del 2002, se le nombré en
el cargo de Asesor, Cédigo 1020, Grado 08, de la Direccién General del INVIMA, a
partir del 2 de Septiembre del 2002 hasta el 18 de mayo de 2003.

Mediante Resolucion No. 2002023984 del 29 de octubre del 2002, fue encargada
en el cargo de Subdirector General de Entidad Descentralizada, Cadigo 0040,
Grado 16 de la Subdireccién Administrativa del INVIMA, por un termino de tres (3)
meses, a partir del 1° de Noviembre de 2002 al 31 de Enero del 2003.

Mediante Resolucion No.2003004706 del 17 de Marzo del 2003, fue encargada en
el cargo de Subdirector General de Entidad Descentralizada, Cédigo 0040, Grado
16 de la Subdireccion Administrativa del INVIMA, por un termino de tres (3)
meses, a partir del 18 de Marzo del 2003, dandose por terminado el encargo a
partir del 19 de mayo de 2003, por Resolucién No. 2003008860 del 19 de Mayo del
2003.

Mediante Resolucién No. 2003008864 del 19 de Mayo del 2003, fue nombrada en
el cargo de Subdirector General de Entidad Descentralizada, Codigo 0040, Grado
16 de la Subdireccién Administrativa del INVIMA, a partil del 19 de Mayo del 2003
hasta el 24 de Febrero de 2004.

Mediante Resolucion No.2004002740 del 25 de Febrero del 2004, fue incorporada
a la Planta Global del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos
INVIMA en el cargo de Secretario General de Entidad Descentralizada, Cddigo
0037, Grado 16, a partir del 25 de febrero de 2004 hasta el cuatro (4) de octubre
de 2005.
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Libertad y Onden

Que de conformidad con el manual de funciones y requisitos de la planta de
personal del INVIMA, aprobado mediante resolucidn No. 12728 de 1995, las
funciones generales para el cargo de Asesor, Cédigo 1020, Grado 08 de Ia
Direccion General, son las siguientes :

DESCRIPCION DE FUNCIONES

1. Organizar y controlar el trdmite de evaluacién de solicitudes y
expedicion de licencias sanitarias d funcionamiento, de registros
sanitarios y demas novedades asociadas con los mismos, referidos a
los productos establecidos en el articulo 45 de la Ley 100 de 1993 y en
sus decretos reglamentarios.

2. Organizar, coordinar y controlar la realizacién de los estudios o
evaluaciones pertinentes y expedir los conceptos técnicos
correspondientes que no hayan sido asignados a las entidades
acreditadas , requeridas por la expedicién de las licencias sanitarias de
funcionamiento y registros sanitarios, de acuerdo con las normas
vigentes.

3. Coordinar y controlar la asesoria a los entes territoriales en la
expedicion de las licencias sanitarias de funcionamiento y registros
sanitarios.

4. Coordinar la elaboracidn de los proyectos de resolucién de.
convenios 0 contratos para delegar funciones a entes territoriales o
para acreditar entidades, de acuerdo con las normas vigentes y a partir
de los estudios realizados por las Subdirecciones pertinentes del
Instituto.

5 Velar por la aplicaciones de las normas procedimientos y
reglamentaciones sobre expedicion de licencias y registros relacionados
con la competencia del INVIMA.

6. Promover la agilizacién de los tramites de concesion de licencias
y registros sanitarios de su competencia.
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7. Velar por el mantenimiento actualizado de las disposiciones de
caracter legal y administrativo relacionado con la expedicion de
licencias y registros de competencia del INVIMA.

8. Colaborar, de conformidad con las politicas internas y los
lineamientos del Plan de Desarrollo del Instituto, en el proceso de
programacion presupuestal, incluyendo el establecimiento de metas y la
definicién de parametros de seguimientos de la ejecucidn.

9. Asistir en representacion del Instituto, a reuniones y demés
actividades oficiales, cuando medie delegacion o autorizacion.

10.  Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan
a la naturaleza del cargo.

Las funciones generales y especificas del cargo de Subdirector General de Entidad
Descentralizada, Cddigo 0040, Grado 16 de la Subdireccién Administrativa del
INVIMA son las siguientes :

DESCRIPCION DE FUNCIONES

A. FUNCIONES GENERALES

1. Participar en la elaboracién del plan de desarrollo del Instituto
y controlar su ejecucion, en la Subdireccion a su cargo.

2 Elaborar, de acuerdo con los lineamientos de la Direccién
General y la Oficina de Planeacién, e Informatica, la programacion de
la Subdireccion a su cargo, incluidos los requerimientos humanos,
fisicos y financieros.

3. Definir los contratos que el area requiera adelantar con
terceros, coordinar la elaboracion de los términos de referencia
respectivos y efectuar seguirniento general a su desarrollo una vez se
encuentren en ejecucion.

4. Participar en el disefio del sistema de informacion del Instituto
y dirigir y controlar su operacidn, mantenimiento y actualizacién en lo
de su competencia.
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5. Asistir en representacion del Instituto a reuniones y demés
actividades oficiales, cuando medie delegacion 6 designacion.

6. Recomendar las acciones que deban aplicarse para el logro de
los objetivos y las metas institucionales.

7. Evaluar y responder por la calidad y oportunidad de los
trabajos realizados por el personal a su cargo.

8. Rendir los informes que le sean solicitados, ademas de los que
normalmente deben presentarse acerca de la marcha del trabajo de
la Subdireccion.

9. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan
a la naturaleza del cargo.

B. FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar a la Direccidn en la formulacion y ejecucion de las
politicas referidas a la administracién de los recursos humanos, fisicos
y financieros del Instituto.

2. Dirigir, y controlar, las distintas actividades requeridas en
desarrollo de los procesos de administracion de suministros y de
registro y control presupuestal, contable y de tesoreria, de acuerdo
con las normas vigentes en esta materia.

3. Adelantar, en coordinacion con las Subdirecciones y la Oficina
Juridica, las licitaciones, concursos de méritos para construcciones y
montajes, asi como las demds formas de adquisicion de bienes y
servicios para el Instituto, con sujecidn a las normas que regulan la
contratacion.

4. Dirigir, adelantar y controlar las distintas actividades asociadas
con la administracion, el desarrollo y bienestar del recurso humano
del Instituto.
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8, Coordinar e identificar las necesidades de formacidn,
adiestramiento y perfeccionamiento del Recurso Humano, tramitar y
ejecutar los planes de capacitacidon y actualizacién del Instituto.

6. Coordinar los tramites pertinentes para la inscripcion en
Carrera Administrativa de los funcionarios del INVIMA dentro del
marco de las normas vigentes.

7. Preparar los proyectos de actos administrativos sobre las
novedades de personal del Instituto.

8. Asesorar a los entes territoriales en la definicion e
implementacion de programas en el 4drea de desarrollo del Recurso
Humano dedicado a ejecutar las actividades delegadas por el
INVIMA.

9. Dirigir, adelantar y controlar las actividades necesarias para la
implementacion y el desarrollo de los servicios de archivo,
correspondencia, cafeteria, celaduria, aseo, mantenimiento, entre
otros.

10.  Actuar como secretario de la Junta Directiva y de la Direccion
General del Instituto.

11.  Organizar, clasificar, divulgar y custodiar los actos
administrativos de la Junta Directiva y de la Direccién General del
Instituto, asi como los documentos de importancia estratégica para el
mismo.

12. Organizar, coordinar y controlar el funcionamiento del Centro
de Documentacion e Informacion del Instituto.

13. Coordinar con las demds dependencias, las gestiones
necesarias para asegurar la oportunidad, eficiencia y eficacia de la
ejecucion de las actividades de apoyo de acuerdo con los planes,
programas y proyectos de la entidad.

14. Las demas funciones que le sean asignadas vy que
correspondan con la naturaleza del cargo.
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]
Libartad y Orden

De conformidad con el manual de funciones y requisitos de la planta de personal
de INVIMA, aprobado mediante resolucion No. 023955 de 2004, las funciones
generales propias para el cargo de Secretario General de Entidad Descentralizada
son las siguientes :

FUNCIONES GENERALES.

1. Fijar las politicas y adoptar los planes generales relacionados
con el INVIMA y velar por el cumplimiento de los términos y
condiciones establecidos para su ejecucion.

2. Dirigir, controlar y velar por el cumplimiento de los objetivos
de la Entidad, en concordancia con los planes de desarrollo y las
politicas trazadas.

3. Organizar el funcionamiento de la Entidad, proponer los
ajustes a la organizacién interna y demas disposiciones que regulan
los procedimientos y tramites administrativos internos.

4, Nombrar, remover y administrar el talento humano, de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

5 Asistir en representacién del Instituto a reuniones nacionales e
internacionales y demas actividades oficiales cuando medie
delegacion ¢ designacion, relacionadas con los asuntos de
competencia de la Entidad.

6. Adelantar las gestiones necesarias para asegurar el oportuno
cumplimiento de los planes, programas y proyectos y adoptar
sistemas o canales de informacion para la ejecucion y seguimiento de
los planes del Instituto.

7 Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y
demds cuerpos en que tenga asiento la Entidad o efectuar las
delegaciones pertinentes.

8. Definir las necesidades respecto a la contratacion que el drea
requiera, coordinar la elaboracion de los términos de referencia
respectivos y efectuar seguimiento general a su desarrollo una vez se
encuentren en ejecucion.
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9. Actuar como supervisor, en los contratos relacionados con su
Area.

10.  Recomendar las acciones que deban aplicarse para el logro de
los objetivos y las metas Institucionales.

11. Desempefiar las demds funciones que le sean asignadas por la
autoridad competente, las que reciba por delegacion y aquellas
inherentes al nivel, la naturaleza de la dependencia y del cargo.

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Asistir al Director General en la determinacion de las politicas,
objetivos vy estrategias relacionadas con la administracion del
Instituto.

2. Coordinar las relaciones del Instituto con las demas entidades
publicas, para la adecuada ejecucion de sus planes y programas.

3. Dirigir la preparacion de informes relativos al desarrollo de las
politicas, los planes y programas que deba presentar el Director
General.

4. Coordinar, de conformidad con las politicas que fije el Director
General la labor de las distintas dependencias del Instituto.

5, Garantizar la eficiente prestacion de los servicios y el normal
funcionamiento de los programas y actividades relacionadas con las
areas de recursos humanos, contratacién, financiera y administrativa.

6. Coadyuvar en los procesos de planeacién y direccion de la
entidad, coordinando la elaboracién del proyecto de presupuesto de
funcionamiento del Instituto.

7. Coordinar la administracion, seguimiento, evaluacién y control
de las actividades presupuéstales, contables y de tesoreria, asi como
velar por la correcta rendicién de informes.
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8. Formular la politica, los planes, programas y proyectos de
indole administrativa y financiera que demande la buena marcha de
la entidad.

9. Coordinar la administracién y desarrollo de politicas, planes y
programas para la provision, utilizacién y control adecuado de los
recursos financieros del Instituto.

10.  Elaborar el Plan Anualizado de Caja y el Plan de Compras del
Instituto y velar por su cumplida aprobacién y ejecucién, en
coordinacién con la Oficina Asesora de Planeacion, Informatica y
Estadistica.

11.  Dirigir y responder por el proceso de contratacién del Instituto
hasta por el monto establecido para el efecto.

12.  Coordinar la ejecucién de los procesos de adquisicidn,
almacenamiento, inventario, custodia y suministro de bienes
necesarios para el normal funcionamiento del Instituto.

13.  Hacer oportuna entrega de los bienes e insumos requeridos
por las distintas dependencias del Instituto, y velar por la correcta
administracion de los mismos.

14.  Manejar el archivo histérico y el archivo central de acuerdo con
las normas archivisticas vigentes.

15. Desarrollar los sistemas y procedimientos de recibo,
clasificacion, envio, conservacién y archivo de correspondencia
interna y externa para facilitar la oportunidad vy la calidad en dichos
procesos de acuerdo con las normas legales establecidas para el
efecto.

16. Formular y velar por la ejecucién de las politicas y programas
de administracion de personal y bienestar social y disefio de procesos
de gestion de talento humano.

17.  Coordinar y controlar los servicios generales y de apoyo que se
requieren para el funcionamiento de las dependencias de la entidad.
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18.  Atender la informacion que requieran los ciudadanos y que se
relacionen con el cumplimiento de la misién de la entidad.

19.  Recepcionar, analizar y direccionar a la dependencia
competente las sugerencias, quejas y reclamos presentadas ante el
Instituto que conduzcan al mejoramiento de las acciones de
inspeccion, vigilancia y control.

20.  Tramitar los proyectos de decretos y resoluciones que se
relacionen con las funciones del Instituto.

21.  las demas que le sean asignadas y que correspondan a la
naturaleza de la dependencia

Dada en Bogotd, D.C., el 27 de Octubre de 2005, a solicitud de la interesada.

Cordialmente,

Jagueline

MAR! N SIMON RTEE%DOSGOITIA
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‘|| i|Carrera 28 No.94-68 Teléfonos 2570477 - 2570478 Fax 2579842

INTERAUDIT S. A.

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL
DE INTERAUDIT S. A

NIT. 830.040.193-5

CERTIFICA

|
|
i

|| La Dogtora RITA CONSUELO PEREZ OTERO, identificada con céd
|l ' ciudadania N0.30.574.815, se encuentra vinculada ala firma desde
1|l | primero (01) de noviembre de 2005 hasta la fecha, mediante contrs

prestacion de servicios sin formalidades plenas, desempefiando el

' fde Profesional de Auditoria en diferente proyectos ejecutados

firma. ‘_ ‘I

Se explde la presente certificacion a solicitud de la interesada, en la ci
de Bogota D. C., alos cinco (05) dias del mes de noviembre del afio

1. &%E LACRUZ MARTINEZ PETRO {

' Representante Legal

Pagina Web: www.interauditasociados.com E mail: Interaudit@cable.net.co

elidial




ICOGMTEC

PRODUCTIVIDAL
CMPRESARIAL oA
= Servicios Temporales
= CERTIFICADO
T DE GESTION
\ . DE LA CALIDAD
Gestion del talento humano S g

na.
NTC-150 9001:2000

EL SUSCRITO DIRECTOR OPERATIVO DE
PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL LTDA
e NIT 830.022.535-4

CERTIFICA QUE

El (la)Setior (a) PEREZ OTERO RITA CONSUELO identificado (a) con Cédula de

Ciudadania N° 30.574.815 labord en nuestra compaiiia conto enipleado () en mision para

In Empresa Usuaria MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA desemperiando el cargo de
PROFESIONAL durante el siguiente periodo:

* Desde el dia 6 de Febrero de 2007 hasta el dia 30 de Marzo de 2007

Fue contratado bajo la modalidad de Contrato por Obra o Labor y su Asignacion Bdsica Mensual fue de
- CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 4.000.000)

" lLa presente certificacion se expide el din 30 de Murzo de 2007 a solicitud del interesado.

L g

Atentamente,

i

”‘§
PR D;UC TMI’}‘Mj’z T
T EADLE SAUALLTDA

1 Serticios Luwﬁwafu :

NN 30700275354

A Bitgng | i ;

f '@
JOSE MIGUEL ALFONSO FRANCO
Director Operativo

) R CARRERA 15 No. 63A - 05 PBX: 345 8077 FAX: 212 8721
(% : BOGOTA, D.C. E-mail: productividad@productividadempresarial.com.co
¢



Pregidencia

fite Consejeria para la, Reiptegracion
Social y Econdmica de Parsonas v
Grupos Mrados en Armas

Fepdiblics de Colombza

EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE - ALTA CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL
Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que el(la) sefior(a) RITA CONSUELO PEREZ OTERO, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 30574815,
suscribio un(a) contrato (orden) de prestacion de servicios con el Departamente Administrativo de la Presidencia de la
Republica - Alta Consejeria para la Reintegracion Social y Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas, bajo
las siguientes condiciones:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 241
Fecha de Inicio: 2 de Abril de 2007

Fecha de Terminacion: 1 de Mayo de 2007
Valor Total del Contrato: $ 6615740

Objeto del Contrato: brindar apoyo y asesoria a la unidad administrativa y financiera de la acr en la planeacion, control,
administracion y ejecucion de las actividades necesarias para desarrollar los procesos contables de la acr de
conformidad con las nomas y politicas existentes

Se aclara que el contrato de prestacion de servicios de que trata la presente certificacién, bajo ninguna circunstancia
genera ningun tipo de relacion laboral entre el CONTRATISTA y el DAPRE — Alta Consejeria para la Reintegracion
Social y Economica de Personas y Grupos Alzados en Armas.

La presente certificacion se expide por solicitud del CONTRATISTA, en Bogota D.C., el dia 06 de Agosto de 2010.

JOSE UTI(& 4/ / Ei}ffué

ro AuXiliar

Calle 13 No 8-38 Bogota D.C
Teléfonos: 2837779
C.S. SEDE CENTRAL
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FIDUCOLDEX ~ |/1tison-

FIDUGIANIA COLOMBIARA (G COMERTIO CXTERIOR 5. 0, Fewics

MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA ik 4 i

Programa para la Reincorporacion a la Vida Civil de los Grupos y Personas Alzados en'Armas
Contrato de Encargo Fiduciario No.489 de 2007

CERTIFICACION

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA - ALTA
CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS
ALZADOS EN ARMAS - obrando a traves de FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO
EXTERIOR S.A. - FIDUCOLDEX S.A., con NIT 800.178.148-8, CERTIFICA que:

1. En ejecucién del contrato de encargo Fiduciario No.489 de 2007, el DAPRE instruyo a la
FIDUCUARIA para que contratara la prestacion de servicios profesionales a la Alta Consejeria
para la Reintegracion Social y Economica - ACR a desarrollar los procesos de control,
administracién y ejecucidn de los procesos contables de la ARC, de conformidad con las
normas y politicas existentes en el DAPRE-ACR. Los servicios se prestaron en la ciudad de
Bogotd D.C., de acuerdo con las directrices del Alto Consejero Presidencias por la sefiora
RITA CONSUELO PEREZ OTERO, identificada ¢on la cédula de ciudadania No.
30.574.815, en calidad de CONTRATISTA, el Contrato de Prestacion de Servicios No.
DAPRE-ACR 099/07- 41, de fecha 2 de mayo de 2007.

2. La duracién del contrato es de nueve (9) meses y veintidos (22) dias contados a
partir del 2 de mayo de 2007 y la fecha de terminacién el 29 de febrero de 2008, liquidado
el 25 de julio de 2008,

3. El valor del contrato fue la suma de SESENTA MILLONES PESOS M/CTE
($60.000.000). -

4. Las principales obligaciones de la contratista fueron:

a) Asesorar al Consejero Auxiliar de la ACR en la formulacion de politicas y procedimientos
para desarrollar los procesos contables del DAPRE-ACR. b) Coordinar las actividades
necesarias para la elaboracién y presentacién de los estados financieros del DAPRE-ACR. c)
Registrar los hechos econdémicos generados por la entidad en el Software SIIF Nacion,
moédulo contable conforme a las normas técnicas contables vigentes. d) Analizar la
razonabilidad de los saldos efectuando los ajustes necesarios y pertinentes a las cuentas
contables de acuerdo con la normatividad vigente. e) Elaborar para envio al Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica los estados financieros de la Alta Consejeria
para la Reintegracién y demas informes derivados de los mismos para la firma del Gerente
Administrativo y Financiero del DAPRE-ACR. f) Generar los libros oficiales conforme a las
normas técnicas contables vigentes. g) Efectuar conciliacion bancaria de las cuentas del
DPARE-ACR conforme con las técnicas contables vigentes. h)Analizar, y conciliar los
registros del sistema contable Aladino por cuentas de propiedad, planta y equipo para ser
incorporado. i) Controlar la ejecucion de los planes y programas para el desarrollo de los
procesos contables DAPRE-ACR. j) controlar-el cumplimiento FEDE las normas vigentes para
el desarrollo de los procesos contables del DAPRE- ACR. k) Controlar que la informacion
contable sea veraz. |) Controlar los indicadores de gestion en lo referente a los procesos
contables. m) Controlar los indicadores de los procesos contables establecidos.

CALLE 28,13 A -15 PISO 37 - CONMUTADOR: 3275500 - TELEFAX: 5611776 1
www.fiducoldex.com.co




FIDUCOLDEX

FIoUCIAMIA COLDMBIANDL HE SOMERCIO CXTERIOR 5. A,

MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA
Programa para la Reincorporacién a la Vida Civil de los Grupos y Personas Alzados en Armas

Contrato de Encargo Fiduciario No.489 de 2007

Se expide la presente certificacion en Bogota D.C., a los tres (3) dias del mes de octubre del
afio dos mil ocho (2008) a solicitud del CONTRATISTA del mencionado Contrato de

Prestacion de Servicios. ‘ L
SQQQN-‘«"?L’" A’\ A‘\L\

- SONIA ABISAMBRA DE SANIN
TN Representante Legal

MSFB/Sec

CALLE 28, 13 A -15 PISO 37 - CONMUTADOR: 3275500 - TELEFAX: 5611776 2
www.fiducoldex.com.co



Fidasprevisora S.A.

VALORES QUE HACEN DIFERENCIA

&

LA SUSCRITA VICEPRESIDENTE JURIDICA Y
SECRETARIA GENERAL DE
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A.

CERTIFICA

Que FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. obrando a través del contrato del Encargo
Fiduciario denominado DAPR — ACR, celebré el siguiente contrato de prestacion de
servicios, con base en los términos de referencia suscritos por el Ordenador del Gasto,
asi:

CONTRATO No: 0368-15-08 )
CONTRATISTA: RITA CONSUELO PEREZ OTERO
C.C. 30.574.815

= OBJETO: Prestacion de los servicios profesionales con plena autonomia técnica y
administrativa para asesorar y desarrollar en la Unidad Administrativa y Financiera de
la Alta Consejeria para la Reintegracién Social y Econémica de Personas y Grupos
Alzados en Armas los procesos de control, la administracion y ejecucién de las
actividades necesarias para la realizacién de los procesos contables de la ACR, de
conformidad con las normas y politicas definidas por la Contaduria General de la
Nacion y las normas aplicables a la materia. El servicio sera prestado en la ciudad de
Bogota D.C.

= VALOR: SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($60.800.000.00).

= PLAZO DE EJECUCION: El término de duracion del contrato sera desde el 7 de
marzo de 2008 y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2008.

= MODIFICATORIO: Se prorrogé el plazo de duracion hasta el 28 de febrero de 2009 y
se adiciond el valor en $14.105.600 pesos m/cte.

= ACTA DE LIQUIDACION: 2 de marzo de 2009.

La presente certificacion se expide a los fres (3) dias del mes de junio del afio dos mil
nueve (2.009), a solicitud de la contratista.

Malowce Ve N}

MARLENE VANIN NUNEZ
Vicepresidente Juridica — Secretaria General

Elabeté: Maria Angélica Garcia P.
iso: Silvana Habib Daza.

[IcoTEC

NIT 860.525.148-5 = Bogota, D.C.: Calle 72 No. 10-03 Pisos 40., 50, y 90. PBX 594 5111 » Call Center 594 0194
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Presidencia

Mta Consejerfa para la Reintegracion
Bocial y Econdmica de Personas y
Grupos Alzados en Armas

EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE ALTA CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL
i E(‘ONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

Feepliiica de Colombia b BAGE a

: CERTIFICA

Que el(la) sefior(a) RITA CONSUE_L,Q,‘PE_R‘_EZ OTERO, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 30574815,
suscribio un(a) contrato (orden) de préstamén de servicios con el Departamento Administrativo de |a Presidencia de la
Replblica ~ Alta Consejerfa para la Relntegracton Social y Economica de Perscnas y Grupos Alzados en Armas, bajo
las siguientes condiciones: g j o' .

Contrato de Prestacion de Servicios No 496
Fecha de Inicio: 3/11/2009
Fecha de Terminacion: Octubre 31 de 2009 '
Fecha de Terminacion Anticipada por Mutuo Acuerdo: Octubre 26 de 2009
Valor Honorarios Mensuales: $ 8.584.000

Valor Total del Contrato: § 68.672,000

Objeto del Contrato: Prestar los servicios para desarrollar actividades propias de la contabilidad que se originen con
ocasion de las operaciones econdmicas que efectle la Alta Consejeria para la Reintegracién Sacial y Econdmica de
Personas y Grupos Alzados en Armas,-segun.lo indicado en el contrato y lo dispuesto por el supervisor

~ Obligaciones Contractuales: 1.Proponer las politicas y procedimientos para desarrollar los proceses contables del
DAPRE-ACR; 2. Coordinar [as aclividades necesarias para la-elaboracion y presentacion de los Estados Financieros del
DAPRE-ACR; 3. Coordinar ¢l ingresg, de los:hechos scondmicos generados por la entidad en el software SIIF Nacion,
médulo contable conforme a las normas: tacnicas ‘contables vigentes; 4. Analizar la razonabilidad de los saldos
efectuando los ajustes necesarios ¥ peilinentes. a:las: cuentas contables de acuerdo con la normatividad vigente; 5.
Elaborar y enviar mensualmente al Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica los Estados
Financiercs de la ACR y demas informes derivados de.los mismos, para su consolidacion; 6. Verificar que los libros
oficiales hayan sido diligenciados conforme a las normas técnicas contables vigentes; 7. Revisar y suscribir 12s
conciliaciones entre la ACR, y la fiduciariaiadministradora de los recursos, conforme con las técnicas contables vigentes;
8. Analizar, y conciliar los registros del sistema de Informacién Financiera SIIF Nacion. 9. Controlar [a ejecucion de los
planes y pragramas para el desarrollo de los procesos contables del DAPRE-ACR; 10. Controlar el cumplimiento de las
normas vigentes para el desarrollo de los procesos contables del DAPRE-ACR; 11. Controlar gue la informacion
contable de la ACR sea oporiuna y veraz; 12. Controlar:|os indicadores de gestian en lo referente a los procesos
contables. 13, Atender los requerimientos:que en materia contable soliciten los organismos de Control. 14. Velar por el
cumplimiento de las normas archivisticas conforme:a las tablas de retencion documental establecidas por el area; 15.
Cumplir con las demas obligaciones que por la naturaleza del contrato sean necesarias para el desarrollo del objeto del
mismo.

Se aclara que el contrato de prestacion de servicios de que trata la presente cerfificacion, bajo ninguna circunstancia
genera ningun tipo de relacion laboral entre el CONTRATISTA y el DAPRE - Alta Consejerfa para la Reintegracion
Social y Economica de Personas y Grupos A!zados en Armas

La presente certificacion se expide por sollcltud del CONTRATISTA en Bogota D.C., el d|a “14 de Mayo de 2010.

( ; / 7// / /
éMQ EL'|7EZ RODF\‘lGUEZ
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Calle 13 No 8-38 Bogota D.C
Teléfonos: 2837779




Presidentia

Alta Consgejeria para la Heintegracion
Socisl v Econdmica de Parsonas y
Grepos Alzedos en Armas

EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE - ALTA CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL
Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

Papiblicg di Colailiz

CERTIFICA

Que el(la) sefior(a) RITA CONSUELO PEREZ OTERQ, identificado(a) con la Cédula de Cludadania No. 30.574.815,
tiene suscrito un{a) contrato {orden) de prestacion de servicios con el Departamento Administralivo de la Presidencia de
la Republica - Alta Consejeria para la Remtegramon Social y Economma de Personas y Grupos Alzados en Armas, bajo
fas siguientes condiclones; ]

Contrato de Prestacion de Servicios Ne, 1622
Fecha de Inicio: Noviembre 24 de 2009

Fecha de Terminagion: Junio 30 de 2010
Valor Honorarios Mensuales: § 7 918, 000
Valor Total del Contrato: $ 67.968.112

Objeto del Contrato: Prestar los servicios para liderar y desarrollar las actividades propias de la contabilidad que se
originen con ocasion de las operaciones economicas que efectlie la Alta Consejeria para la Reintegracién Social y
Economica de Personas y Grupos Alzades en Armas; segun lo indicado en el contrato y lo dispuesto por el supervisor.

Obligaciones Contractuales: 1. Asesorar y liderar las politicas y procedimientos para desarrollar los procesos
contables del DAPRE-ACR; 2. Asesorar y liderar las actividades necesarias para la elaboracion y presentacicn de los
Estados Financieros del DAPRE-ACR; 3. Liderar y coordinar el ingreso de los hechos econémicos generados por la
entidad en el software SIIF Nacién, module contable'conforme a las normas técnicas contables vigentes; 4, Analizar la
razonabilidad de los saldos efectuando-los ajustes hecesarios y pertinentes a las cuentas contables de acuerdo con la
normatividad vigente; 5. Elaborar y enviar-mensuaimente al. Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Replblica los Eslados Financieros de la ACR y demas informes derivados de los mismos, para su censolidacion; 6.
Verificar gue los libros oficiales hayan sido diligenciados conforme a las normas téenicas contables vigentes; 7. Revisar
y suscribir las conciliaciones entre la ACR, y la fiductaria administradora de los recursos, conforme con las técnicas
contables vigentes; 8. Analizar, y conciliar los registros del sistema de Informacion Financiera SIIF Nacién, 8. Controlar
la ejecucion de los planes y programas para el desarrollo de-los procesos contables del DAPRE-ACR; 10. Controlar el
cumplimiento de las normas vigentes para el desarrollo de los procesos contables del DAPRE-ACR; 11. Confrolar que [a
informacion contable de la ACR sea oportuna y veraz; 12. Controlar los indicadores de gestion en lo referente a los
procesos contables, 13, Atender los requerimientos gue en materia contable soliciten los organismos de Control. 14,
Presentar los informes que le solicite el supervisor del contrato; 15. Cumplir con las demas obligaciones que por la
naluraleza del contrato sean necesarias para el desarrollo del objeto contratado.

Se aclara que el contrato de prestacion de servicios de que trata la presente cerlificacion, bajo ninguna circunstancia
genera ninglin tipo de relacion laboral entre el CONTRATISTA y el DAPRE — Alta Consejeria para la Reintegracion
Social y Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas.

La presente certificacion se expide por solidtud del CONTRATISTA, en Bogota D.C,, el dia 30 de Abril de 2010,

Calle 13 No 8-38 Bogota D.C
Teléfonos: 2837779




"~ Presidencia
Republica de Colombia

S Alta Consejeria para la Reintegracion Social y
berad y Orden  Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas

EL SUSCRITO CONSEJERO AUXILIAR DEL DAPRE - ALTA CONSEJERIA PARA LA REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA
DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que el(la) sefior(a) RITA CONSUELO PEREZ OTERO, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 30574815, tiene suscrifo un(a)
contrato (orden) de prestacion de servicios con el Departamento Administrativo de la Presidencia de la RepUblica — Alta Consejeria para
la Reintegracion Social y Econdmica de Personas y Grupos Alzados en Armas, bajo las siguientes condiciones:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 730
Fecha de Inicio: 1 de Julio de 2010

Fecha de Terminacion: 31 de Diciembre de 2010
Valor Honorarios Mensuales: $ 7918000

Valor Total del Contrato: $ 55109280

Objeto del Contrato: Prestar los servicios profesionales para liderar y desarrollar las actividades propias de la contabilidad que se
originen con ocasion de las operaciones economicas que efectie el DAPRE - ACR.

Obligaciones Contractuales: 1. Asesorar y liderar las politicas y procedimientos para desarrollar los procesos contables del DAPRE -
ACR; 2. Asesorar y liderar las actividades necesarias para la elaboracién y presentacion de los estados financieros del DAPRE - ACR;
3. Liderar y coordinar los registros de los hechos econoémicos generados por el DAPRE - ACR en el software SIIF Nacion, modulo
contable conforme a las normas técnicas contables vigentes; 4. Analizar la razonabilidad de los saldos efectuando los ajustes necesarios
y pertinentes a las cuentas contables de acuerdo con la normatividad vigente; 5. Elaborar y enviar mensualmente al DAPRE los estados
financieros del DAPRE - ACR y demés informes derivados de los mismos, para su consolidacion; 6. Efectuar obligaciones automaticas
en el software SIIF Nacion |; modulo contable; 7. Revisar y suscribir las conciliaciones entre el DAPRE - ACR vy la fiduciaria
administradora de los recursos, conforme con las técnicas contables vigentes; 8. Analizar los registros del Sistema de Informacion
Financiera SIIF Nacion; 9. Controlar la ejecucion de los planes y programas para el desarrollo de los procesos contables del DAPRE -
ACR; 10. Hacer seguimiento al cumplimiento de las normas vigentes para el desarrollo de los procesos contables del DAPRE - ACR; 11.
Confrolar que la informacion contable del DAPRE - ACR sea oportuna y veraz, 12. Hacer seguimiento a los indicadores de gestion en lo
referente a los procesos contables; 13. Apoyar en la elaboraci6 de las respuestas a los requerimientos que en materia contable soliciten
los organismos de control; 14. Presentar los informes que le solicite el supervisor del contrato; 15. Cumplir con las demas obligaciones
que por la naturaleza del contrato sean necesarias para el desarrollo del objeto contratado.

Se aclara que el confrato de prestacion de servicios de que trata la presente certificacion, bajo ninguna circunstancia genera ningtn tipo
de relacién laboral entre el CONTRATISTA y el DAPRE - Alta Consejeria para la Reintegracion Social y Econdmica de Personas y
Grupos Alzados en Armas.

La presente certificacion se expide por solicitud del CONTRATISTA, en Bogota D.C., el dia 12 de Noviembre de 2010.

JogEGUILLERME TEW(EZ RODRIGUEZ

Calle 13 No 8-38 Bogotd D.C

Teléfonos: 2837779
C.S. - SEDE CENTRAL
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Departamento Administrativo de Seguridad
en proceso de Supresion
Republica de Colombia

Libertod y Orden

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
CERTIFICA QUE:
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD, y RITA CONSUELO

PEREZ OTERO, identificada con C.C. N° 30.574. 815., celebraron contrato de
prestacion de servicios N° 030 de 2012, asi;

No. Del Contrato: 030 del 17 de julio de 2012
Fecha de Iniciacién: Diecisiete (17) de julio de 2012
Fecha Terminacion: DIECISEIS _(16) DE OCTUBRE DE 2012, TERMINO

ANTICIPADAMENTE POR MUTUO ACUERDO.

Valor del Contrato: VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OHO PESOS MICTE
($25.693.338.00).

Forma de pago: Mensualidades vencidas o proporcionalmente los dias de
Servicio prestados, conforme a la certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

Objeto; El CONTRATISTA en virtud a sus condiciones personales se
compromete para con el D.A.S. en proceso de supresion a prestar
los servicios profesionales como Contador Publico, con el fin de
apoyar la labor que desarrolla la Oficina Asesora Jurfdica del
Departamento Administrativo de Seguridad DAS en proceso de
Supresion, en los temas relacionados con la proyeccion, revision y
analisis del pago de liquidaciones ordenadas y/o condenas
proferidas por despachos judiciales o cualesquiera otra, en que
solicite apoyo la Subdireccion de Talento Humano., de acuerdo con
las condiciones sefialadas en la Ficha Técnica. (Estudios Previos)
y en la propuesta presentada por el contratista.

La anterior Certificacion, se expide conforme a la informacion contenida en el expediente
contractual.

Se expide la presente, a solicitud del interesado, a los cinco (05) dias del mes de febrero de
2013.

JEFE DE LA OF EN SUPRESION

Vo.Bo. Rafael Santodomingo Albericci
Coordinador — Grupo Contratos
Proyectd: Manuel Orlando Quiﬁcnezéﬁg
Abogado - Oficina Grupo Contratos

Carrera 28 No. 17A - 00 Bogota + Conmutador 408 8000 www.das.gov.co



VIGILADD SUPERINTENDENCIA FINANGIERA

PROMUEVE EL DESARROLLO
BANCOLDEX b EMPRESARIAL DE COLOMBIA

El Departamento de Talento Humano del Banco de Comercio Exterior de
Colombia S.A. - Bancoldex -

Certifica:

Que Rita Consuelo Pérez Otero, identificada con C.C numero 30.574.815, estuvo vinculada al
Banco de Comercio Exterior de Colombia S.A. —Bancdldex - actuando para dichos efectos
como administrador del Programa de Transformacién Productiva (asimilado a un patrimonio
auténomo), de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 1450 de 2011 y el
Convenio Interadministrativo de Cooperacion N° 187 de 2011, suscrito con la Nacién -
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, mediante contrato a término fijo desde el 15 de
febrero de 2013 hasta el 31 de marzo de 2014, desempenando el cargo de Profesional
Planeacién y Control, con las siguientes funciones desempefiadas:

e Realizar actividades de revisidon, codificacién de facturas, y control presupuestal
asegurando que programa cuente con informacién contable confiable y oportuna.

e Proporcionar asistencia financiera, técnica y administrativa al Programa de
Transformacién Productiva.

e Preparar la documentacién operacional y financiera del programa con destino a las
areas de soporte del Banco, Ministerio, entes de control y cualquier otra que lo
requiera.

e Elaborar y presentar proyecciones, analisis e informes con base en los estados
financieros del Programa.

e Garantizar el cumplimiento de los requisitos financieros necesarios para los procesos
gue adelante el programa en sus etapas pre-contractual, contractual y post-
contractual.

e Colaborary articular las acciones a implementar, en desarrollo del objeto del programa
con las diferentes areas de soporte del banco.

e Asegurar la confidencialidad, la custodia y la documentacion de la informacién
generada dentro de los procesos a cargo de acuerdo con las politicas de seguridad
definidas por el Banco.

e Informar al superior inmediato y de manera oportuna las novedades encontradas en
el ejercicio de su cargo y/o que impacten los procesos a cargo del Programa de
Transformacién Productiva.

www.bancoldex.com

@®Ow@®

Bancdldex Bogota:

(+57 1) 742 0281

Linea gratuita nacional:

018000 18 0710
contactenos@bancoldex.com
Calle 28 No. 13A-15 pisos 37 al 42
Bogota- Colombia



PROMUEVE EL DESARROLLO
BANCOLDEX b EMPRESARIAL DE COLOMBIA

e Coordinar la preparacion, organizacion y entrega para su archivo de la documentacién
originada en los procesos a cargo, de acuerdo con las normas y procedimientos
vigentes.

Se expide a solicitud del interesado, en Bogota D.C., el 4 de enero de 2022, con destino a
quien interese.

Cordialmente,

Mauricio Al
Departamento de Talento Humano

www.bancoldex.com

! BO®O®

Bancdldex Bogota:

(+57 1) 742 0281

Linea gratuita nacional:
01800018 0710
contactenos@bancoldex.com
Calle 28 No. 13A-15 pisos 37 al 42
Bogota- Colombia

VIGILADO SUPERINTENDER




(’?‘j} PRESIDENCIA DE LA REPG%QCA G OBIERN O DE CO LOMB 1A

OF118-00071288 / JMSC 111300 ]
(CITE ESTE NUMERO PARA INFORMACION Y/O PARA ENVIAR COMUNICACION)

Bogota D.C. 27 de junio de 2018

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL FONDO DE PROGRAMAS ESPECIALES PARA LA PAZ
NIT 899.999.083-0

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Fondo de Programas Especiales para la Paz, se constata que RITA CONSUELO
PEREZ OTERO, identificada con la cédula de ciudadania No. 30.574.815, prestd sus servicios en calidad de
contratista, segun la siguiente discriminacion:

TIPO DE ENTIDAD VIGENCIA | VIGENCIA
CONTRATO NUMERD CONTRATANTE DESDE HASTA VALOR TOTAL
Feblisad Fondo de Programas
Prestacion de | ep 034 de 2014 | Especiales para la Paz- | 16-abr-14 | 31-ene-15 $ 71.250.000,00
Servicios PNUD

El suscriptor se obliga a prestar sus servicios profesionales con autonomia técnica y
administrativa para asesorar y apoyar las actividades contables, financieras, tributarias,
presupuestales y de calidad, a la Direccion del Fondo de Programas Especiales para la Paz,
relacionado con los proyectos que sean adelantados por el Fondo Paz en cumplimiento de
sus funciones legalmente establecidas conforme a los requisitos segtin corresponda, a través
del manejo de los sistemas de informacion establecidos por la entidad.

1. Prestar los servicios profesionales para apoyar a la Direccion en las actividades
financieras, presupuestales, contables y de calidad, relacionadas con los proyectos que sean
adelantados por el Fondo Paz, en cumplimiento de sus funciones legalmente establecidas.

2. Registrar la informacion contable, una vez verificada la informacion registrada de los
proyectos gque adelante el Fondo Paz.

3. Revisar y conciliar en materia contable el informe de almacén, asociado a los proyectos de
PNUD.

4. Efectuar seguimiento a las cuentas por pagar tramitadas en el sistema SIIF Nacion -
Modulo

Contable.

5. Presentar la informacién financiera para la liquidacion de los contratos, proyectos y
convenios de los proyectos que adelante el Fondo Paz.

6. Realizar las conciliaciones contables necesarias para la presentacion de informes
OBLIGACIONES [ financieros correctos y oportunos, derivados de los proyectos que adelante el Fondo Paz.

7. Elaborar los informes que le sean solicitados por la Direccion de Fondo Paz.

8. Presentar un informe mensual y final de las actividades realizadas.

8. Rendir por escrito los informes requeridos por el supervisor designado para la ejecucion
contractual.

10. Efectuar la supervision, ejecucion y control de los convenios suscritos con Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo - PNUD - 84248 - Apayo Logistico Proceso de Paz
Colombia y 88192 Estrategias e Iniciativas para la Paz.

11. Elabarar las cuentas de pago (FACE), verificando la imputacién presupuestal y de saldos,
en los sisternas de informacion establecidos por la entidad como son el Sistema de Gestion
Financiera y SIIF Nacion.

12. Efectuar seguimiento a las cuentas por pagar tramitadas en el sistema SIIF Nacién.

13. Desarrollar las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y
aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor de contrato.

OBJETO:

Calle 7 No. 6-54, Bogoia, Colombia PUBLICA
PBX (57 1) 562 9300

Codigo Postal 111711

www.presidencia.gov.co




() PresivenciaDE LA REPUBLICA GOBIERNO DE COLOMBIA

TIPO DE ENTIDAD VIGENCIA | VIGENGIA
CONTRATO i CONTRATANTE DESDE HASTA VALOR TOTAL
prestacién de Fondo de Programas s
man FP-056de 2015 | o8 te TIOIATS | O1feb-15 | 12Jul1s | $41.985.000,00

En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA, se obliga a prestar a LA ENTIDAD, por
sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios
OBJETO: profesionales para Apayar al Fondo de_ProgramaS Especial_es para la Paz y a la Consejeria
: Presidencial para la Seguridad y Convivencia en la ejecucién de la Politica y la Estrategia
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, que contribuyan a la creacién de
alternativas de solucion en la construccion de una politica de paz

1. Prestar los servicios profesionales para apoyar a la Direccién en las actividades
financieras, presupuestales, contables y de calidad, relacionadas con los proyectos que sean
adelantados por el Fando Paz, en cumplimiento de sus funciones legalmente establecidas.

2. Registrar la informacion contable, una vez verificada la informacién registrada de los
proyectos que adelante el Fondo Paz.

3. Revisar y conciliar en materia contable el informe de almacén, asociado a los proyectos de
PNUD. :

4. Efectuar seguimiento a las cuentas por pagar tramitadas en el sistema SIIF Nacion -
Madulo

Contable.

5. Presentar la informacién financiera para la liquidacion de los contratos, proyectos y
convenios de los proyectos que adelante el Fondo Paz.

6. Realizar las conciliaciones contables necesarias para la presentacion de informes
OBLIGACIONES |[financieros correctos y oportunas, derivados de los proyectos que adelante el Fondo Paz.

7. Elaborar los informes que le sean solicitados por la Direccién de Fondo Paz.

8. Presentar un informe mensual y final de las actividades realizadas.

9. Rendir por escrito los informes requeridos por el supervisor designado para la ejecucion
contractual.

10. Efectuar la supervision, ejecucion y control de los convenios suscritos con Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo - PNUD - 84248 - Apoyo Logistico Proceso de Paz
Colombia y 88192 Estrategias e Iniciativas para la Paz.

11. Elaborar las cuentas de pago (FACE), verificando la imputacidn presupuestal y de saldos,
en los sistemas de informacion establecidos por la entidad como son el Sistema de Gestién
Financiera y SIIF Nacion.

12. Efectuar seguimiento a las cuentas por pagar tramitadas en el sistema SIIF Nacién.

13. Desarrollar las demas abligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato %
aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor de contrato.

Observaciones: La contratista recibié honorarios de SIETE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
PESQOS ($ 7.775.000,00) M/CTE.

Dada en Bogota, D.C., a solicitud de la interesada, a veintisiete (27) de junio de dos mil dieciocho (2018)

Atentamente,

o

(A

Firmado digitalmente por:

MAURO RODRIGO PALTA CERON

Director Fondo De Programas Especiales Para La Paz de
la Presidencia de la Republica

Fecha: 2018.06.27 16:33:27 -05:00

Calle 7 No. 654, Bogota, Colomhia PUBLICA
PBX (57 1) 562 9300

Codigo Postal 111711

www.presidencia.gov.co
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EL COORDINADOR DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO
DEL MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
NIT: 900.463.725-2

CERTIFICA

Que la sefora RITA CONSUELO PEREZ OTERO, identificada con cedula de ciudadania
N0.30.574.815, labor6 en esta entidad desde el 01 de septiembre de 2015 hasta el 31 de
agosto de 2020, en el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 2028 Grado
16, de la Oficina de Control Interno, empleo de carrera administrativa, de la planta global
del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, con nombramiento Provisional.

Las funciones del empleo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 2028 Grado 16,
de la Oficina de Control Interno, establecidas en la Resolucién No. 0142 de 2020, son las
siguientes:

Propdsito Principal: Participar en la formulacién, organizacién, ejecucion y control de los
planes, programas, proyectos y actividades necesarias para el cumplimiento de los roles
que enmarcan las competencias y funciones que legal y reglamentariamente le son
asignadas a la Oficina de Control Interno frente al Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio - MVCT y Fondo Nacional de
Vivienda -FONVIVIENDA.

DESCRIPCION DE FUCNIONES ESENCIALES

1. Participar en la formulacion, ejecucién, seguimiento y control del Plan Anual de
Auditoria aprobado por la alta direccion para la vigencia.

2. Orientar y proponer mejoras a los procesos y dependencias de la Entidad frente a la
estructura del control interno de conformidad con la normatividad vigente, los
procedimientos y estandares de orden financiero.

3. Participar en la programacién y ejecucion de la evaluacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion y del Sistema de Control Interno Contable del Ministerio y de
FONVIVIENDA, verificando la efectividad de sus controles y proponiendo las acciones
correctivas y/o preventivas que permitan el mejoramiento de los sistemas que lo integran.
4. Presentar los informes de ley, de seguimiento y demas actividades enmarcadas en el
Plan Anual de Auditoria en los temas financieros, evaluando el disefio y eficacia de los
controles y procedimientos internos e informar sobre los riesgos eventuales que se
pudieran presentar.

5. Apoyar en la Transmision de la Evaluacion del Sistema de Control Interno Contable en
la Plataforma dispuesta por el érgano Rector.

6. Planear, ejecutar y efectuar las auditorias establecidas en al Plan Anual de Auditoria,
basadas en riesgos, contribuyendo a la mejora del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion- MIPG.

7. Evaluar la efectividad de la gestion llevada a cabo por parte de la primera y segunda
linea de defensa, de conformidad con la normativa, procedimientos y estandares en la
gestion del riesgo.

Calle 18 No. 7 - 59 Bogotéa, Colombia
Conmutador (571) 332 34 34
www.minvivienda.gov.co
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8. Prestar asistencia, absolver consultas, y participar en las mesas de trabajo
interadministrativas, aportando elementos de juicio basados en el andlisis de riesgos, que
desde el ambito de la gestién financiera y de las competencias de la OCI orienten a la
entidad en la formulacién de las acciones de mejoramiento que subsanen las causas de
los hallazgos determinados por la CGR en los procesos auditores efectuados a la Entidad.
9. Apoyar el seguimiento a los planes de mejoramiento institucionales, aportando los
conceptos y elementos de juicio en los aspectos relacionados con la gestion financiera,
sobre la informacion y de las evidencias que soportan el cumplimiento cuantitativo y
cualitativo de las acciones de mejora establecidas y sus modificaciones.

10. Apoyar la organizacion y consolidacion del Informe de Rendicion de Cuenta Fiscal que
debe presentarse anualmente a la Contraloria General de la Republica del MVCT vy
FONVIVIENDA.

11. Participar en la implementacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion —
MIPG, asi como en el mantenimiento y mejora continua de los procesos y procedimientos
del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y del Fondo Nacional de Vivienda —
FONVIVIENDA, para lograr una gestion y un desempenfo institucional que generen valor
publico.

12. Las demés funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén
acordes con la naturaleza del cargo y el area de desempefio.

La presente solicitud se expide en la ciudad de Bogota D. C., a los 16 dias del mes de
octubre del afio 2020, a solicitud del interesado.

WILBER JIMENEZ HERNANDEZ

Proyectd: Rafael Sastoque Rey
Revis6: Ana Maria Meléndez Julio

Calle 18 No. 7 - 59 Bogotéa, Colombia
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en los archivos de esta Secretaria, se cons-

taté que

RITA CONSUELO PEREZ OTERO, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No.

30.574.815, suscribié con el Departamento del Atlantico -Secretaria General-, el/los si-
guiente(s) contrato(s) de Prestacion de Servicios, tal como se describe a continuacién:

CONTRATO N° 202002494
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO
OBJETO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE A LA SUBSECRETARIA DE TALENTO
HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO EN LOS ASUNTOS QUE SE REQUIERAN.
FECHA DE I
SUSCRIPCION Septiembre 18 de 2020
FECHA DE INICIO Septiembre 18 de 2020
PLAZO Hasta el 31 de diciembre de 2020, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
VALOR VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA PESOS M.L. ($25.666.660.00)
OBTIG IO a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.
CHNRRALES DLk b) Reali imient trol de | t tividad 1
CONTRATISTA ) Rea izar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le
sean asignadas.
c) Presentar mensualmente informe detallado de gestioén de activi-
dades.
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
e) Cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, articulo
2.2.4.6.28. (En caso de que aplique).
f) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.
g) Hacer buen uso de los equipos tecnologicos y elementos de oficina

suministrados para las actividades requeridas en el desarrollo del

objeto contractual.
=%
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h) Cumplir con las demas obligaciones, especificaciones y activida-
des sefialadas en el estudio previo y con aquellas que se deriven
de la esencia o naturaleza del Contrato.

UBLIGAGIONES 1. Brindar apoyo a la Subsecretaria de talento humano en la liquida-
ESPECIFICAS  DEL cion de sentencias a cargo del Departamento del Atlantico, en ma-
CONTRATISTA terial laboral. ;

2. Apoyar al a Subsecretaria de Talento humano en la revision de la
liquidacién de la némina.

3. Apoyar a la subsecretaria de Talento humano en la revision de li-
quidacién de cesantias parciales, vacaciones y demds conceptos
prestacionales.

4. Apoyar a la Subsecretaria de Talento humano en la liqguidaciones
de bonos pensionales y cuotas partes.

5. Apoyar enlaliquidacién de reajustes pensionales, indexaciones de
la primera mesada, etc. :

6. Y demads actividades encomendadas por la Dependencia.

ESTADO Terminado '

Se expide la presente en Barranquilla, a solicitud del interesado a165-Qcho (8) dias del mes de
febrero de 2021.

Proyectd: Norma Fernandez N.
Reviso: Nohemi Pé
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en los archivos de esta Secretaria,

se constatd que

RITA CONSUELO PEREZ OTERO, identificado (a) con Cédula de

Ciudadania No. 30.574.815, suscribié con el Departamento del Atldntico —Secretaria
General—, el/los siguiente(s) contrato(s) de Prestacién de Servicios, tal como se describe

a continuacion:

CONTRATO N° 202100193
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

OBJETO APOYAR A LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
EN LAS ACTIVIDADES- ADMINISTRATIVAS QUE SE RE-
QUIERAN ;

PECHA DE E 20 de 2021

SUSCRIPCION antis

FECHA DE INICIO Enero 20 de 2021 !

PLAZO Seis .(.6) meses, corftados a partil.“ del‘ cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

VALOR CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA MIL PESOS M/L ($43.470.000.00)

OBLIGACIONES a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.

GENERALES DEL ) 1l 5y

CONTRATISTA b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades

que le sean asignadas.

¢) Presentar mensualmente informe detallado de gestién de
actividades.

d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.

e) Cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, ar-
ticulo 2.2.4.6.28. (En caso de que aplique).

) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.

g) Hacer buen uso de los equipos tecnoldgicos v elementos de
oficina suministrados para las actividades requeridas en el
desarrollo del objeto contractual.

h) Cumplir con las demés obligaciones, especificaciones y acti-
vidades senaladas en el estudio previo y con aquellas que se
deriven de la esencia o naturaleza del Contrato.
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1. Brindar apoyo a la Subsecretaria de talento humano en la
OBLIGACIONES revisién de liquidacién de sentencias a cargo del Departamento
ESPECIFICAS DEL | del Atléntico, en material laboral.

CONTRATISTA 2. Apoyar al a Subsecretaria de Talento humano en la revision

de la liguidacién de la némina.

3. Apoyar a la subsecretaria de Talento humano en la revision
de liquidacién de cesantias parciales, vacaciones y demas con-
ceptos prestacionales.

4. Apoyar a la Subsecretaria de Talento humano en las liqui-
daciones de bonos pensionales y cuotas partes.

5. Apoyar en la liquidacién de reajustes pensionales, indexa-
ciones de la primera mesada, etc.

6. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia.
ESTADO Terminado

La presente certificacion de Contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion establecidos en el Estatuto de Contratacién y sus Decretos reglamentarios, se hace a
solicitud del Contratista, sin que la expedicién de esta implique la existencia de una relacion
laboral entre las partes teniendo en cuenta la naturaleza de vinculacién contractual.

La solicitud de confirmacién del presente certificado, en caso de ser requerido, podra ser remi-
tida al correo electrénico general@atlantico.gov.co, indicando el ntimero de radicado que se en-
cuentra en la parte superior derecha.

Se expide la presente en Ba quilla, a solifitud del int€resado)a los veintidés (22) dias del

mes de julio de 2021.

Proyecté: Norma Fernandez
Revisé: Nohemi Pérez
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en los archivos de esta Secretaria, se consta-
t6 que RITA CONSUELO PEREZ OTERQ, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No.
30.574.815, suseribid con el Departamento del Atlantico —Secretaria General—, el/los siguen-
te(s) contrato(s) de Prestacién de Servicios, tal como se describe a continuacién:

CONTRATO N° 202103049

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR A LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

OBJETO EN LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE RE-
QUIERAN

FECHA DE SUSCRIPCION | Agosto 5 de 2021

FECHA DE INICIO Agosto 5 de 2021
Hasta el 31 de diciembre de 2021 contados a partir del

PLAZO cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento ¥y
ejecucioén.

VALOR TREINTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA
MIL PESOS M/L ($38.880.000.00)

OBLIGACIONES a) Cumplir a cabalidad con el cbjeto del contrato.

GENERALES DEL ) ) o lde1 vidad

CONTRATISTA b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades

que le sean asignadas.

c) Presentar mensualmente informe detallado de gestidon de
actividades.

d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.

e} Cumplir con lo establecido en el Decrete 1072 de 2015, ar-
ticulo 2.2.4.6.28. (En caso de que aplique).

f} Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.

g) Hacer buen uso de los equipos tecnologicos y elementos de
oficina suministrados para las actividades requeridas en el
desarrollo del objeto contractual.

h) Cumplir con las dema4s obligaciones, especificaciones y acti-
vidades sefialadas en el estudio previo y con aquellas que se
deriven de la esencia o naturaleza del Contrato.

\‘%I . 1. Brindar apoyo a la Subsecretaria de talento humano en la
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OBLIGACIONES revision de liquidacidén de sentencias a carge del Departamen-
ESPECIFICAS DEL | to del Atlantico, en material laboral.
CONTRATISTA 2. Apoyar al a Subsecretaria de Talento humano en la revisién

de la liquidacién de la némina.

3. Apoyar a la subsecretaria de Talento humano en la revisién
de ligquidacién de cesantias parciales, vacaciones y demdas con-
ceptos prestacionales.

4. Apoyar a la Subsecretaria de Talento humano en las liqui-
daciones de bonos pensionales y cuotas partes.

5. Apoyar en la liquidacién de reajustes pensionales, indexa-
ciones de la primera mesada, ete.

6. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia.
ESTADO Terminado

La presente certificacidn de Contratos de prestacion de servicios profesionales v/o de apoyo a la
gestién establecidos en el Estatuto de Contratacién y sus Decretos reglamentarios, se hace a
solicitud del Contratista, sin que la expedicidn de esta implique la existencia de una relacion
laboral entre las partes teniendo en cuenta la naturaleza de vinculacién contractual.

La solicitud de confirmacién del presente certificado, en caso de ser requerido, podra ser remi-
tida al correo electrénico general@atlantico.gov.co, indicando el nimero de radicado que se en-
cuentra en la parte superior derecha.

ofesado a“los (13) dias del mes de

Se expide la presente en Barr
diciembre de 2021.

Proyecto: Norma Fernandez N.
Revisé” Héctor Fabio Figueroa
Vo.Bo.: Nohemi Pérez
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en los archivos de esta Secretaria, se constaté que
RITA CONSUELO PEREZ OTERO, identificado (a) con Cédula de Ciudadania No. 30.574.815, suscribié
con el Departamento del Atlantico —Secretaria General-, el/los siguiente(s) contrato(s) de Prestacién de
Servicios, tal como se describe a continuacién:

CONTRATO N° 202200484
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

OBJETO APOYAR A LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
EN LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE
REQUIERAN.

FECHA DE SUSCRIPCION Enero 7 de 2022

FECHA DE INICIO Enero 7 de 2022

Ocho (8) meses, contados a partir del cumplimiento de los

PLAZO . . . . . .,
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

VALOR CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS
CUATRO MIL PESOS M/L ($59.704.000.00).

ADICION Y PRORROGA No.1 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
202200484

FECHA DE SUSCRIPCION

Septiembre 1 de 2022

Se proérroga el plazo de ejecucién del Contrato de Prestacion de
PLAZO PRORROGA Servicios No. 202200484, por un término de tres (03) meses y
veinticuatro (24) dias, contados a partir del vencimiento del
plazo inicial.

VALOR ADICION VEINTIOCHO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/L ($28.359.400.00)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO OCHENTA Y OCHO MILLONES SESENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS PESOS M.L. ($88.063.400,00)

a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.

b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades
que le sean asignadas.

¢) Presentar mensualmente informe detallado de gestién de

OBLIGACIONES GENERALES ..
actividades.

DEL CONTRATISTA d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.
e) Cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015,
articulo 2.2.4.6.28. (En caso de que aplique).
~0 ) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.
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g) Hacer buen uso de los equipos tecnolégicos y elementos de
oficina suministrados para las actividades requeridas en el
desarrollo del objeto contractual.

h) Cumplir con las demas obligaciones, especificaciones y
actividades sefialadas en el estudio previo y con aquellas que se
deriven de la esencia o naturaleza del Contrato.

1. Brindar apoyo a la Subsecretaria de talento humano en la
revision de liquidaciéon de sentencias a cargo del Departamento
del Atlantico, en material laboral.

2. Apoyar al a Subsecretaria de Talento humano en la revisién
de la liquidacién de la némina.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS | 3. Apoyar a la subsecretaria de Talento humano en la revisién
DEL CONTRATISTA de liquidacién de cesantias parciales, vacaciones y deméis con-
ceptos prestacionales.

4. Apoyar a la Subsecretaria de Talento humano en las liquida-
ciones de bonos pensionales y cuotas partes.

5. Apoyar en la liquidacién de reajustes pensionales, indexacio-
nes de la primera mesada, etc.

6.Y demaés actividades encomendadas por la Dependencia.

ESTADO En Ejecucién

La presente certificacion de Contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion
establecidos en el Estatuto de Contratacién y sus Decretos reglamentarios. se hace a solicitud del
Contratista, sin que la expedicién de esta implique la existencia de una relacién laboral entre las partes
teniendo en cuenta la naturaleza de vinculacién contractual.

La solicitud de confirmacién del presente certificado, en caso de ser requerido, podra ser remitida al co-
rreo electrénico general@atlantico.gov.co, indicando el nimero de radicado que se encuentra en la parte
superior derecha.

Se expide la presente en Barranquilla, icitud del interegs s (25) dids del mé\s de Noviembre de
2022.

SE LACQUTHR
o/ General

Proyecté: Norma Fernandez N.
Revis6: Héctor Figueroa
Vo.Bo.; Nohemi Pérez
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Considerando:

Entre los suscritos, RAUL JOSE LACOUTURE DAZA, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.788.103 de Bogota con domicilio en la ciudad de Barranquilla, quien obra en nombre y
representacién del DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, en su condicién de Secretario General,
debidamente posesionado mediante Acta de Posesién No 019282 del 02 de enero de 2020 y
debidamente facultado para celebrar contratos y convenios conforme lo establece el Decreto
Departamental 0021 de 2020, por una parte, y por la otra RITA CONSUELO PEREZ OTERO mayor
de edad, domiciliado (a) en la ciudad de Barranquilla (Atlantico), identificado (a) con la cédula
de ciudadania No. 30.574.815, quien obra en nombre propio, y quien para los efectos de este
contrato se denominard EL CONTRATISTA, que declara bajo gravedad de juramento, el cual se
entiende prestado con la firma del presente documento, no encontrarse incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Constitucién Politica y la Ley,
hemos decidido celebrar este Contrato, el cual se regira por las leyes aplicables en materia de
Contratacion Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015
y demds normas vigentes, el Manual de Contratacién del Departamento del Atlantico, asi como
por las cldusulas que se expresan a continuacién, y cuyo fundamento y justificaciéon se
encuentran consignados en los estudios previos que forman parte del presente contratoy previa
las siguientes consideraciones: 1. Que el Departamento del Atlantico, requiere contratar, bajo
la causal de contratacidn directa prevista en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la prestacion de servicios objeto
del presente contrato. 2. Que, surtidos los trdmites pertinentes, se decidid contratar a RITA
CONSUELO PEREZ OTERO, quien acreditd las condiciones exigidas por la entidad, en especial
aquellas dispuestas por la legislacion vigente. 3. Que, una vez cumplidos los requisitos referentes
a la Contratacion Directa, corresponde a las partes, celebrar el Contrato.

Clausulado:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR A LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO EN LAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE SE REQUIERAN EN EL MARCO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROCESOS
RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA. CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR DEL CONTRATO: El valor
total del presente contrato esta pactado en la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS M/L ($44.778.000.00). CLAUSULA TERCERA.- FORMA
DE PAGO: EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO cancelard el valor del contrato de la siguiente
manera: Mediante seis (6) pagos mensuales iguales, por valor de SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS M/L ($7.463.000.00). Cada pago debe de estar
precedido por la presentacion de la factura o cuenta de cobro, recibido a satisfaccion por
parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales) y el pago de los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo para la ejecucién del contrato serd por seis (6) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién. CLAUSULA QUINTA. -
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y las normas que las
modifiquen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones especificas derivadas de la propuesta y
aquellas contenidas en los estudios previos de la contratacién, el contratista se obliga para con
el DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO a: a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. b)
Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas. c) Presentar
mensualmente informe detallado de gestion de actividades. d) Cumplir con el pago al sistema de
seguridad social. €) Cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.28.
(En caso de que aplique). f) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas. g) Hacer buen uso
de los equipos tecnolodgicos y elementos de oficina suministrados para las actividades requeridas
en el desarrollo del objeto contractual. h) Cumplir con las demas obligaciones, especificaciones
y actividades sefialadas en el estudio previo y con aquellas que se deriven de la esencia o
naturaleza del Contrato. CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: A su vez, EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: a) Obrar de
buena fe en el desarrollo del Contrato. b) Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos
establecidos en este contrato. ¢) Permitir el desarrollo y ejecucién del Contrato por parte del
CONTRATISTA. d) Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con lo establecido en
el cuadro de asignacion de riesgos contenido de acuerdo con las reglas del Proceso de
Contratacion. e) Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.
f) Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiese lugar. g) Ejercer la supervision en la ejecuciéon de las
obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. h) Cumplir
con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato.
CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO podrd
hacer uso de las cldusulas excepcionales de terminacién, modificacion e interpretacién
unilaterales, y de caducidad, en los términos y condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y
demds normas concordantes. CLAUSULA OCTAVA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 202300155 del 19 de enero de 2023. CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: La
supervision, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, sera
ejercida por la Subsecretaria de Talento Humano Cédigo 045 Grado 05 adscrito a la Secretaria
General del Departamento del Atlantico o quien desempefie el cargo, quien debera certificar el
cumplimiento de las obligaciones del contratista. PARAGRAFO: La Secretaria General del
Departamento del Atlantico, podrd en cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza la
supervision, sin que sea necesario modificar el contrato, para lo cual bastara una comunicacién
al contratista y al nuevo supervisor. CLAUSULA DECIMA. -MULTAS Y SANCIONES: De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes, pactan multas y/o sanciones
por el incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA y que se
presenten dentro del curso de la ejecucién del contrato. El procedimiento de imposicién de la
multa y/o sancion, la tasacion de las mismas y la declaratoria de incumplimiento, se sujetard a lo
previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 vy al decreto 154 de
2021 expedido por el Departamento del Atlantico y aquellos decretos o resoluciones que lo
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modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes a la firma del presente
documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el contratista en la pagina Web
de la Entidad. PARAGRAFO: El contratista manifiesta que es de su responsabilidad conocer y
descargar el manual de contratacion vigente a la firma del presente contrato y el decreto 154
por medio del cual se definen las directrices y el procedimiento interno para la declaratoria de
incumplimiento, aplicacion de multas y sanciones establecidas en los contratos celebrados por
Departamento del Atlantico y hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria; en ese sentido, se da
por entendido que con la firma del presente contrato, el contratista conoce y acepta lo
consagrado en el manual y decreto antes mencionado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - PENA
PECUNIARIA: Las partes acuerdan que en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones pactadas en este contrato y a cargo del CONTRATISTA, éste
debera pagar al DEPARTAMENTO, a titulo de cldusula penal pecuniaria, una suma equivalente al
VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato. Este valor puede ser compensado con los
montos que el DEPARTAMENTO, adeude al CONTRATISTA, con ocasion de la ejecuciéon del
presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el
Cddigo Civil. El procedimiento para declarar el incumplimiento para hacer efectiva la cldusula
penal, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015
y al decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento del Atlantico y aquellos decretos o
resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes a la
firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el contratista
en la pagina Web de la Entidad. El cobro de la cldusula penal pecuniaria no implica que el
DEPARTAMENTO, renuncia a cobrar los perjuicios adicionales que el incumplimiento del
CONTRATISTA, le llegare a causar y que no estén cubiertos con el cobro de esta clausula, por lo
cual, se podran iniciar las acciones judiciales que correspondan en contra del CONTRATISTA.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- GARANTIAS. En el presente contrato no aplica la exigencia de
garantias, en razén de su cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo 7, inciso 5 de
la Ley 1150 del 2007, que taxativamente expresa que las garantias no seran obligatorias en los
contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo
valor sea inferior al 10% de la menor cuantia. CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, es una persona independiente del DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO v por ello, no obra como su representante agente o mandatario. EL CONTRATISTA,
no puede comprometer o hacer declaraciones a nombre del DEPARTAMENTO. EL CONTRATISTA,
se obliga a cumplir directamente todas las obligaciones derivadas de este contrato con su propio
personal o el que esté a su cargo, de forma independiente y auténoma, sin que exista relacion
de subordinacién o dependencia entre estos y el DEPARTAMENTO. EL CONTRATISTA, es el Unico
responsable del cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social
correspondientes al personal que utilice para la ejecuciéon del presente contrato. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. INDEMNIDAD: El contratista se obliga a indemnizar al DEPARTAMENTO, con
ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
contrato. El contratista se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa
sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra
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indemne al DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO por cualquier obligacién de caracter laboral o
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista
asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente contrato,
salvo con expresa autorizacion del DEPARTAMENTO. En el segundo caso, sera responsable por
el cumplimiento de |a totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato. CLAUSULA DECIMA
SEXTA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad
por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfaccién de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando la demora sea
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo
gue el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca
el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso
fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento a mas tardar el dia habil siguiente
a la fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a
qguien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendran un plazo de
suspension del término del contrato mientras se supera la situacién. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo directo. Las controversias que
surjan entre EL CONTRATISTA y EL DEPARTAMENTO, con ocasion a la celebracion, ejecucion,
interpretacién, ampliacion, terminacion o liquidacién del contrato, incluyendo las consecuencias
econdémicas de los actos administrativos expedidos en ejercicio de facultades excepcionales,
seran resueltas por las partes mediante la figura del arreglo directo en un término maximo de
cinco (5) dias habiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera de las partes le comunique
a la otra la existencia de una diferencia y manifieste la intencion de iniciar la etapa de arreglo
directo. 2. Etapa de conciliacién. Si la diferencia no logra ser resuelta por las partes, deberd
acudirse ante la jurisdiccién administrativa. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- PAGO DE APORTES A
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 del 2002 y 828 de 2003, el contratista se obliga a presentar al DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO los documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus
aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones. Conforme al articulo 23 de la ley
1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar estar al dia en el pago de estos
aportes. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a no
divulgar la informacion confidencial a la cual tendra acceso con ocasion de este contrato, incluida
su etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos oficiales a
efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacién de reserva se extiende hasta después de
terminado el contrato y subsistird mientras la informacién tenga las caracteristicas por ser
considerada de cardacter reservada. De igual manera ambas partes reconocen y aceptan que
podran tener acceso a informacion que puede tener ideas y conceptos originales, secretos
comerciales y otros elementos que no son de dominio publico y son considerados confidenciales,
o de propiedad restringida, o que podra ser comunicada entre las partes de forma oral, la cual
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se identificard como informacién confidencial en el momento en que se expone. En
consecuencia, las partes se comprometen a: ) No revelar o circular la informacién contenida en
esos documentos, ni a discutir dicha informaciéon con personas que hacen parte de las
instituciones. 1I) No utilizar esa informacion con personas que no formen parte de las
instituciones. lll) Las partes tampoco podran dar a terceros informacion de caracter técnico,
juridico, econdmico, administrativo o cualquier informaciéon relevante confidencial que por
efecto de la suscripcion de este contrato conociere. Para tal efecto, se entiende por “terceros”
toda persona natural o juridica distinta de las partes en este contrato o aquellas que laboren en
el ente contratante o con el contratista, que no tuvieren autorizacion para recibir informacion.
CLAUSULA VIGESIMA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban
hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se podran enviar por medio fisico o por
correo electrénico, a las personas y direcciones indicadas en la solicitud de la propuesta y en la
propuesta. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE
REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes.
Para su ejecucion se requerira de la existencia del certificado de disponibilidad presupuestal
y el Registro presupuestal correspondiente, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015. En materia
de publicacion se aplicard lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. El
Contratista asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar. . CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de
liquidacion en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. No
obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del contrato se procedera de
conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacién en los términos alli previstos. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA. ANEXOS DEL CONTRATO: Constituyen parte integral del presente Contrato,
los siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL CONTRATISTA. b) Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y
contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f) Cuadro de asignacion de riesgos. g) Las
actas y demas documentos que suscriban las partes. h) El Manual de Contratacién del
Departamento del Atlantico. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente contrato, se desarrollaran en el
Departamento del Atlantico y el domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla.

Proyect6: Fernando Zabaleta/Abogado Externo/Secretaria General
Revis6: Fernando Bohérquez /Asesor Externo /Secretaria General
Aprobé: Ricardo Luna/Asesor de Despacho de la Secretaria General
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Considerando:

Entre los suscritos, RAUL JOSE LACOUTURE DAZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.788.103 de
Bogota con domicilio en la ciudad de Barranquilla, quien obra en nombre y representacion del DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO, en su condicion de Secretario General, debidamente posesionado mediante Acta de Posesion
No 019282 del 02 de enero de 2020 y debidamente facultado para celebrar contratos y convenios conforme lo
establece el Decreto Departamental 000021 de 2020, por una parte, y por la otra RITA CONSUELO PEREZ OTERO
mayor de edad, domiciliado (a) en la ciudad de Barranquilla (Atlantico), identificado (a) con la cédula de ciudadania
No. 30574815 quien obra en nombre propio, y quien para los efectos de este contrato se denominarad EL
CONTRATISTA, que declara bajo gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente
documento, no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en
la Constitucién Politica y la Ley, hemos decidido celebrar este Contrato, el cual se regira por las leyes aplicables en
materia de Contratacién Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas
normas vigentes, el Manual de Contratacién del Departamento del Atlantico, asi como por las clausulas que se
expresan a continuacién, y cuyo fundamento y justificacién se encuentran consignados en los estudios previos que
forman parte del presente contrato y previa las siguientes consideraciones: 1. Que el Departamento del Atlantico,
requiere contratar, bajo la causal de contratacion directa prevista en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la prestacion de servicios objeto del presente
contrato. 2. Que surtidos los tramites pertinentes, se decidié contratar a RITA CONSUELO PEREZ OTERO quien
acredité las condiciones exigidas por la entidad, en especial aquellas dispuestas por la legislacidn vigente. 3. Que
una vez cumplidos los requisitos referentes a la Contratacion Directa, corresponde a las partes, celebrar el Contrato.

Clausulado:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR A LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO EN LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE
REQUIERAN EN EL MARCO DE LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROCESOS RELACIONADOS CON LA
DEPENDENCIA. CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato esta
pactado en la suma de ONCE MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/L ($11.195.000.00).
CLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO cancelara el valor del
contrato de la siguiente manera: Mediante un (1) primer pago, por valor de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA'Y TRES MIL PESOS ML ($7.463.000) al mes de ejecucion del contrato y un (1) ultimo pago por valor de
TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y UN MIL QUINIENTOS PESOS ($3.731.500) al termino del plazo de
ejecucion contractual. Cada pago debe estar precedido por la presentacion de la factura o cuenta de cobro
recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacién del pago a la seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales) y el pago de los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DEL
CONTRATO: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2023, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. CLAUSULA QUINTA.-OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474
de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y las normas que las modifiquen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones
especificas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los estudios previos de la contratacion, el contratista
se obliga para con el DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO a: a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. b)
Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas. ¢) Presentar mensualmente
informe detallado de gestion de actividades. d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social. ) Cumplir con
lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.28. (En caso de que aplique). f) Asistir puntuaimente a
las reuniones convocadas. g) Hacer buen uso de los equipos tecnoldgicos y elementos de oficina suministrados
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para las actividades requeridas en el desarrollo del objeto contractual. h) Cumplir con las demés obligaciones,
especificaciones y actividades sefialadas en el estudio previo y con aquellas que se deriven de la esencia o
naturaleza del Contrato. CLAUSULA SEXTA.- OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: A su vez, EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: a) Obrar de buena fe
en el desarrollo del Contrato. b) Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en este contrato.
¢) Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA. d) Asumir los riesgos que le
correspondan, de conformidad con lo establecido en el cuadro de asignacion de riesgos contenido de acuerdo con
las reglas del Proceso de Contratacion. e) Exigir al CONTRATISTA, la ejecucién idonea y oportuna del objeto del
contrato. f) Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiese lugar. g) Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones del
CONTRATISTA, en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. i) Cumplir con las demas obligaciones que
se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES. EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO podra hacer uso de las clausulas excepcionales de
terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los términos y condiciones establecidos
enla Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. CLAUSULA OCTAVA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No
202301974 del 22 de junio de 2023 . CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: La supervision, vigilancia y
control del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, sera ejercida por el(la) Subsecretaria de Talento
Humano Departamental o quien desempefie el cargo, quien deberé certificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista. PARAGRAFO: La Secretaria General del Departamento del Atlantico, podra en cualquier momento
cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el contrato, para lo cual bastara
una comunicacion al contratista y al nuevo supervisor. CLAUSULA DECIMA. -MULTAS Y SANCIONES: De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes, pactan multas y/o sanciones por
el incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA y que se presenten dentro del curso
de la ejecucion del contrato. El procedimiento de imposicién de la multa y/o sancién, la tasacion de las mismas y la
declaratoria de incumplimiento, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de
2015y al decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento del Atléntico y aquellos decretos o resoluciones que
lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes a la firma del presente documento; el
Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el contratista en la pagina Web de la Entidad. PARAGRAFO: El
contratista manifiesta que es de su responsabilidad conocer y descargar el manual de contratacion vigente a la firma
del presente contrato y el decreto 154 por medio del cual se definen las directrices y el procedimiento interno para
la declaratoria de incumplimiento, aplicacién de multas y sanciones establecidas en los contratos celebrados por
Departamento del Atlantico y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria; en ese sentido, se da por entendido que
con la firma del presente contrato, el contratista conoce y acepta lo consagrado en el manual y decreto antes
mencionado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - PENA PECUNIARIA: Las partes acuerdan que en caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este contrato y a cargo
del CONTRATISTA, éste debera pagar al DEPARTAMENTO, a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma
equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato. Este valor puede ser compensado con los
montos que el DEPARTAMENTO, adeude al CONTRATISTA, con ocasidn de la ejecucién del presente contrato, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el Codigo Civil. EI procedimiento para
declarar el incumplimiento para hacer efectiva la cldusula penal, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la ley
1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y al decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento del Atlantico y
aquellos decretos o resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes a la
firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el contratista en la pagina Web
de la Entidad. El cobro de la clausula penal pecuniaria, no implica que el DEPARTAMENTO, renuncia a cobrar los
perjuicios adicionales que el incumplimiento del CONTRATISTA, le llegare a causar y que no estén cubiertos con el
cobro de esta clausula, por lo cual, se podran iniciar las acciones judiciales que correspondan en contra del
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- GARANTIAS. En el presente contrato no aplica la exigencia
de garantias, en razén de su cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo 7, inciso 5 de la Ley 1150 del
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2007, que taxativamente expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, es una persona
independiente del DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO y por ello, no obra como su representante agente o
mandatario. EL CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer declaraciones a nombre del DEPARTAMENTO.
EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente todas las obligaciones derivadas de este contrato con su
propio personal o el que esté a su cargo, de forma independiente y autdnoma, sin que exista relacién de
subordinacion o dependencia entre estos y el DEPARTAMENTO. EL CONTRATISTA, es el unico responsable del
cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social correspondientes al personal que utilice para la
ejecucion del presente contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA. INDEMNIDAD: El contratista se obliga a
indemnizar al DEPARTAMENTO, con ocasi6én de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente contrato. El contratista se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa
sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne al
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en
el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA.-
CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente contrato, salvo
con expresa autorizacion del DEPARTAMENTO. En el segundo caso, sera responsable por el cumplimiento de la
totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CASO FORTUITO Y FUERZA
MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones
y por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato,
cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de
fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza
mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del
evento a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien
le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendran un plazo de suspensién del término del
contrato mientras se supera la situacion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1.
Etapa de arreglo directo. Las controversias que surjan entre EL CONTRATISTA y EL DEPARTAMENTO, con
ocasion a la celebracion, ejecucion, interpretacion, ampliacion, terminacién o liquidacion del contrato, incluyendo las
consecuencias economicas de los actos administrativos expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, seran
resueltas por las partes mediante la figura del arreglo directo en un término maximo de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la fecha en que cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia
y manifieste la intencion de iniciar la etapa de arreglo directo. 2. Etapa de conciliacién. Si la diferencia no logra ser
resuelta por las partes, debera acudirse ante la jurisdiccion administrativa. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- PAGO
DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 del 2002 y 828 de 2003, el contratista se obliga a presentar al DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO los
documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud,
riesgos laborales y pensiones. Conforme al articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para cada pago EL CONTRATISTA
debera acreditar estar al dia en el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD.
EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar la informacion confidencial a la cual tendra acceso con ocasion de este
contrato, incluida su etapa pre contractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos oficiales a
efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacion de reserva se extiende hasta después de terminado el contrato
y subsistira mientras la informacion tenga las caracteristicas por ser considerada de caracter reservada. De igual
manera ambas partes reconocen y aceptan que podran tener acceso a informacién que puede tener ideas y
conceptos originales, secretos comerciales y otros elementos que no son de dominio publico y son considerados
confidenciales, o de propiedad restringida, o que podra ser comunicada entre las partes de forma oral, la cual se
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identificara como informacién confidencial en el momento en que se expone. En consecuencia, las partes se
comprometen a: ) No revelar o circular la informacion contenida en esos documentos, ni a discutir dicha informacién
con personas que hacen parte de las instituciones. Il) No utilizar esa informacién con personas que no forman parte
de las instituciones. ) Las partes tampoco podrén dar a terceros informacién de caracter técnico, juridico,
economico, administrativo o cualquier informacion relevante confidencial que por efecto de la suscripcion de este
contrato conociere. Para tal efecto, se entiende por “terceros” toda persona natural o juridica distinta de las partes
en este contrato 0 aquellas que laboren en el ente contratante o con el contratista, que no tuvieren autorizacion para
recibir informacion. CLAUSULA VIGESIMA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban
hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se podran enviar por medio fisico o por correo electronico, a las
personas y direcciones indicadas en la solicitud de la propuesta y en la propuesta. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA.- PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El presente
Contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de la existencia del
certificado de disponibilidad presupuestal y el Registro presupuestal correspondiente, en desarrollo de lo
dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015. En
materia de publicacién se aplicara lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. El Contratista
asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar. . CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. No obstante, si ocurre alguna situacién de terminacién
anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacién en los términos alli
previstos. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. ANEXOS DEL CONTRATO: Constituyen parte integral del presente
Contrato, los siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. ¢) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que
correspondan. e) Estudios previos. f) Cuadro de asignacion de riesgos. g) Las actas y demés documentos que
suscriban las partes. h) El Manual de Contratacion del Departamento del Atlantico. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente
contrato, se desarrollaran en el Departamento del Atlantico y el domicilio contractual es la Ciudad de Barranquilla.

Proyect6: Humberto Davila/Abogado(a)/Secretaria General
Reviso: Fernando Bohérquez/Asesor Juridico/Secretaria General
Reviso: Ricardo Luna/Asesor de Despacho/Secretaria General
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