
  

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL HOSPITAL MILITAR CENTRAL ÁREA GESTIÓN 

CONTRATOS 

 

 

ADENDA N° 01 al PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SA-

020-2024-HOMIL CUYO OBJETO ES “ADQUISICIÓN DEL SOFTWARE DICOM TO PRINT 

EDICIÓN AVANZADA VR PARA EL LABORATORIO DE INNOVACIÓN DE LA 

SUBDIRECCIÓN DE DOCENCIA E INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA DEL HOSPITAL 

MILITAR CENTRAL”. 

 

 

EL SUBDIRECTOR DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL ENTIDAD DESCENTRALIZADA 

ADSCRITA AL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, En uso de las facultades 

constitucionales, legales y reglamentarias y en especial las que le confiere la Ley 80 de 1993, 

la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, Resolución N° 0002 del 02 de enero de 2024, 

Resolución 1415 de 25 de octubre de 2023 "Por medio de la cual se hacen unas delegaciones 

y se dictan otras disposiciones, Resolución Nº1642 del 22 de diciembre de 2023 y 

considerando que, los estudios definitivos y apertura del proceso SA-020-2024-HOMIL fueron 

publicados el día 15 de abril de 2024. Dentro del plazo señalado en el cronograma, se 

recibieron observaciones al Estudio Definitivo por parte del proveedor GRUPO ABSTRACT SAS, 

dentro de la plataforma SECOP II, las cuales se resolvieron mediante Formulario N°2 de 

observaciones y respuestas; teniendo en cuenta lo anterior, y de acuerdo a la información 

soporte se modifica el estudio definitivo del presente proceso conforme a la 

respuesta dada en el formulario N°2 dentro de los documentos del proceso por parte 

del comité económico, así: 

 

RESUELVE 

 

ARTÍCULO PRIMERO: MODIFÍQUESE el numeral “7.2.1.1 INDICADORES GENERALES” del 

estudio definitivo, de la siguiente manera:  

 

7.2.1.1 INDICADORES GENERALES 

 

A. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 

 

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas mínimas condiciones que 

reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas 

condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y efectivamente el 

objeto del contrato. El estudio Financiero de las propuestas no trae ponderación alguna, se 

efectúa con el fin de garantizar la solvencia económica y patrimonial del proponente e indica 

al proponente si su propuesta está o no habilitada. 

 

Con fundamento en la base de datos mencionada en el numeral 7.3.3, se realizó un análisis 

a través del concepto de percentiles para determinar estadísticamente los indicadores 

financieros, buscando establecer -para cada caso- un indicador que permita que un porcentaje 

importante (alrededor del 60% o superior) de las empresas que integran el subsector participe 

en el proceso. 

 

 PERCENTIL 
IND. 

LIQUIDEZ 
IND. DE 

ENDEUDAMIENTO 

COBERTURA 
DE 

INTERESES 

RENTABILIDAD 
PATRIMONIO 

RENTABILIDAD 
ACTIVO 

10 1,09 0,13 -3,86 -0,07 -0,04 

20 1,40 0,25 0,10 0,01 0,00 

30 1,67 0,34 0,50 0,03 0,01 

40 2,00 0,42 1,06 0,06 0,02 

50 2,44 0,50 1,67 0,09 0,04 



  

 

 
 

60 3,04 0,58 3,42 0,12 0,05 

70 4,07 0,65 7,37 0,17 0,08 

80 6,33 0,71 14,39 0,25 0,11 

90 12,31 0,84 51,28 0,40 0,16 

100 18405,47 4,40 22822,50 28,83 0,49 

 

INDICE DE LÍQUIDEZ 

 

El índice de liquidez establece la capacidad financiera y disponible que tiene el proponente 

para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. Con el propósito de garantizar la pluralidad 

de propuestas sin poner en riesgo la ejecución del contrato, se consideró el percentil 10 para 

establecer el índice de liquidez, teniendo en cuenta que el 90% de las empresas analizadas y 

que reportan información financiera en las clasificaciones mencionadas cumplirían con un 

índice de liquidez igual o mayor a 1,09.  

 

Se calculará teniendo en cuenta la siguiente fórmula: 

 

 

𝐿𝐼𝑄𝑈𝐼𝐷𝐸𝑍 =
𝐴𝐶𝑇𝐼𝑉𝑂 𝐶𝑂𝑅𝑅𝐼𝐸𝑁𝑇𝐸

𝑃𝐴𝑆𝐼𝑉𝑂 𝐶𝑂𝑅𝑅𝐼𝐸𝑁𝑇𝐸
 

 

 
En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador será el resultado de la suma 

del activo corrientes de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participación 

dividido entre la suma de los pasivos corrientes de cada integrante, multiplicado por su 

porcentaje de participación. 

 

𝐿𝑖𝑞𝑢𝑖𝑑𝑒𝑧 =
(𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒 (1)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + (𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒 (2)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + ⋯ 

(𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒 (1)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + (𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝐶𝑜𝑟𝑟𝑖𝑒𝑛𝑟𝑒 (2)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + ⋯
 

 

 

INDICE DE ENDEUDAMIENTO 

  
El índice de endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de 

financiación del proponente. Este indicador permite conocer la capacidad de endeudamiento 

del proponente e identifica la carga moratoria del mismo y la capacidad de acceso a créditos 

para soportar el valor del contrato y así el cumplimiento de la labor contratada.  

 

En consideración a lo anterior, se consideró el percentil 80 para establecer el índice de 

endeudamiento. En consecuencia, las empresas interesadas en participar deberán tener índice 

de endeudamiento menor o igual a 0,71 pues a mayor índice de endeudamiento, mayor es la 

probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. 

 

𝐸𝑛𝑑𝑒𝑢𝑑𝑎𝑚𝑖𝑒𝑛𝑡𝑜 =
𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙

𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙
 𝑥 100 

 

 
En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador será el resultado de la suma 

del pasivo total de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participación dividido 

entre la suma del activo total de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de 

participación. 

 

𝐸𝑛𝑑𝑒𝑢𝑑𝑎𝑚𝑖𝑒𝑛𝑡𝑜 =
(𝑃𝑎𝑠𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 1)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑒𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + (𝑃𝐴𝑠𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 (2)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + ⋯

(𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 (1)𝑥 𝑝𝑜𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + (𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 (2) 𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + ⋯
 

 

 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 

 

La razón de cobertura de intereses indica el número de veces que la utilidad operacional cubre 

los gastos financieros. En la base utilizada para este caso, se identificó que 8 empresas de la 

muestra analizada no presentan obligaciones financieras, registrando el saldo de su cuenta 



  

 

 
 

de Gastos por Interés en cero ($0), por lo cual la razón de cobertura de intereses se estableció 

como indeterminada y no fueron tomadas dentro del análisis estadístico. 

 

Esta razón no es excluyente para la participación de los proponentes con índices 

indeterminados, ya que debido a la ausencia de gastos financieros no es posible hacer la 

medición del indicador. En este sentido, si en el cálculo de la razón de cobertura de interés, 

el oferente no presenta obligaciones financieras, porque el saldo de su cuenta de Gastos por 

Interés e cero ($0); se establecerá como CUMPLE para el caso de este indicador. 

 

En consecuencia, para establecer el indicador se tomó el percentil 40, teniendo en cuenta que 

los resultados de las estadísticas por sector arrojan que el 60% de las empresas que lo 

componen pueden cumplir con una razón de cobertura de intereses mayor o igual a 1,06. 

 

Se calculará teniendo en cuenta la siguiente formula: 

 

𝑅. 𝐷𝐸 𝐶𝑂𝐵𝐸𝑅𝑇𝑈𝑅𝐴 𝐷𝐸 𝐼𝑁𝑇𝐸𝑅𝐸𝑆 =
𝑈𝑇𝐼𝐿𝐼𝐷𝐴𝐷 𝑂𝑃𝐸𝑅𝐴𝐶𝐼𝑂𝑁𝐴𝐿

𝐺𝐴𝑆𝑇𝑂𝑆 𝐷𝐸 𝐼𝑁𝑇𝐸𝑅𝐸𝑆𝐸𝑆
 

 

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador será el resultado de la suma 

de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participación 

dividido entre la suma del gasto de intereses de cada integrante, multiplicado por su 

porcentaje de participación. 

 

𝑅𝐶𝐼 =
(𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙 (1)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + (𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙 (2)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + ⋯

(𝐺𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑡𝑒𝑟𝑒𝑠 (1)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + (𝐺𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑡𝑒𝑟𝑒𝑠 (2)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + ⋯
 

 

Nota: Los oferentes cuyos gastos financieros sean cero (0), no podrán calcular el indicador 

de razón de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que 

su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de 

cobertura de interés. 

 

Por lo anterior el comité económico estructurador determina que los INDICADORES DE 

CAPACIDAD FINANCIERA para el presente proceso son: 

 

INDICE DE LIQUIDEZ 
≥ Mayor o igual 1,09 

INDICE DE 
ENDEUDAMIENTO ≤ Menor o igual 0,71 

RAZÓN DE 

COBERTURA DE 
INTERESES 

≥ Mayor o igual 1,06 

 
 

B. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO  

 

Este indicador mide la rentabilidad del patrimonio de cada proponente, con el fin de observar 

la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso que se invierte en el 

patrimonio, por lo que se seleccionó el percentil 40 para establecer el índice de Rentabilidad 

sobre el Patrimonio, teniendo en cuenta que el 60% de la muestra cumpliría con este valor. 

En ese sentido, las empresas interesadas deberán tener índice de Rentabilidad sobre el 

Patrimonio mayor a 0,06 a mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad 

de los accionistas y mejor la capacidad organizacional de la empresa. 

 

Se calculará teniendo en cuenta la siguiente formula: 

 

𝑅. 𝐷𝐸𝐿 𝑃𝐴𝑇𝑅𝐼𝑀𝑂𝑁𝐼𝑂 =
𝑈𝑇𝐼𝐿𝐼𝐷𝐴𝐷 𝑂𝑃𝐸𝑅𝐴𝐶𝐼𝑂𝑁𝐴𝐿

𝑃𝐴𝑇𝑅𝐼𝑀𝑂𝑁𝐼𝑂 
 𝑋 100 

 



  

 

 
 

 

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador será el resultado de la suma 

de los activos corrientes de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participación 

dividido entre la suma de los pasivos corrientes de cada integrante, multiplicado por su 

porcentaje de participación. 

 

𝑅𝐷𝑃 =
(𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙 (1)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + (𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙 (2)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + ⋯

(𝑃𝑎𝑡𝑟𝑖𝑚𝑖𝑜 (1)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + (𝑃𝑎𝑡𝑟𝑖𝑚𝑜𝑛𝑖𝑜 (2)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + ⋯
  

 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO 

 

Este indicador mide la rentabilidad del activo de cada proponente, con el fin de observar la 

capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso que se invierte en el activo. 

En tal sentido, seleccionó el percentil 40 para establecer el índice de Rentabilidad sobre el 

Activo, teniendo en cuenta que el 60% de la muestra cumpliría con este valor. En ese sentido, 

las empresas interesadas deberán tener índice de Rentabilidad sobre el Activo mayor a 0,02 

a mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad 

organizacional del proponente.  

 

Se calculará teniendo en cuenta la siguiente formula: 

 

𝑅. 𝐷𝐸𝐿 𝐴𝐶𝑇𝐼𝑉𝑂 =
𝑈𝑇𝐼𝐿𝐼𝐷𝐴𝐷 𝑂𝑃𝐸𝑅𝐴𝐶𝐼𝑂𝑁𝐴𝐿

𝐴𝐶𝑇𝐼𝑉𝑂 𝑇𝑂𝑇𝐴𝐿
 𝑋 100 

 

 

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador será el resultado de la suma 

de los activos corrientes de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participación 

dividido entre la suma de los pasivos corrientes de cada integrante, multiplicado por su 

porcentaje de participación. 

𝑅𝐷𝐴 =
(𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙 (1)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + (𝑈𝑡𝑖𝑙𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑂𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙 (2)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + ⋯

(𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 (1)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + (𝐴𝑐𝑡𝑖𝑣𝑜 𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 (2)𝑥 % 𝑑𝑒 𝑝𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛) + ⋯
  

 
Por lo anterior el comité económico estructurador determina que los INDICADORES DE 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL para el presente proceso son: 

 

RENTABILIDAD DEL 
PATRIMONIO ≥ Mayor o igual 0,06 

RENTABILIDAD DEL 

ACTIVO ≥ Mayor o igual 0,02 

 

 

ARTÍCULO SEGUNDO: MODIFÍQUESE el numeral “7.2.1.2 CRITERIOS DIFERENCIALES 

PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES” del estudio definitivo, así:  

 

7.2.1.2 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 

DE MUJERES 

 

Dando cumplimiento al decreto 1860 en su ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios 

diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 

compras públicas, el cual manifiesta: 

 

(…) En los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y 

concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que adelanten las 

Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar 

los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. 

Para el efecto, los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes 

diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 

 

 1. Tiempo de experiencia. 



  

 

 
 

 2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 

 3. Índices de capacidad financiera. 

 4. Índices de capacidad organizacional. 

 5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

 

Así mismo en su ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme 

en el sistema de compras públicas.  

 

(…)De acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los 

resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su 

régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 

Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones 

habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los 

procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. 

Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, los Documentos 

del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con 

alguno o algunos de los siguientes aspectos: 

 

 1. Tiempo de experiencia. 

 2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 

 3. Índices de capacidad financiera. 

 4. Índices de capacidad organizacional. 

 5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

 

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes 

requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance 

de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las 

Mipyme, se establecerán condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos de 

los criterios de participación antes enunciados frente a los demás proponentes que 

concurran al procedimiento de selección que no sean Mipyme. (…) 

 

Por lo anterior la entidad en aras de cumplir con este requisito y previo estudio en el análisis 

del sector, en el cual se evidencia que existen Mipymes y con el auge de gran cantidad de 

emprendimientos en el país, se aplican indicadores financieros diferenciales en el presente 

proceso así: 

 

A. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 

 

INDICE DE LIQUIDEZ 

 

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador será el resultado de la suma 

del activo corriente de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participación dividido 

entre la suma del pasivo corriente de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de 

participación. 

 

 

INDICE DE ENDEUDAMIENTO 

 

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador será el resultado de la suma 

del pasivo total de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participación dividido 

entre la suma del activo total de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de 

participación. 

 

 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 

 

 

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador será el resultado de la suma 

de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participación 

dividido entre la suma del gasto de interés de cada integrante, multiplicado por su porcentaje 

de participación. 

 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12.1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12


  

 

 
 

 

Nota: Los oferentes cuyos gastos financieros sean cero (0), no podrán calcular el indicador 

de razón de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que 

su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de 

cobertura de interés. 

 

Por lo anterior el comité económico estructurador determina que los INDICADORES DE 

CAPACIDAD FINANCIERA para el presente proceso son: 

 
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (MIPYMES) 

INDICE DE LIQUIDEZ ≥ Mayor o igual 1,09 

INDICE DE ENDEUDAMIENTO 
≤ Menor o igual 0,84 

RAZÓN DE COBERTURA DE 
INTERESES 

≥ Mayor o igual 0,50 

 

B. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO  

 

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador será el resultado de la suma 

de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participación 

dividido entre la suma del patrimonio de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de 

participación. 

 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO 

 

 

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, este indicador será el resultado de la suma 

de la utilidad operacional de cada integrante multiplicado por su porcentaje de participación 

dividido entre la suma del activo total de cada integrante, multiplicado por su porcentaje de 

participación. 

 

Por lo anterior el comité económico estructurador determina que los INDICADORES DE 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL para el presente proceso son: 

 

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (MIPYMES) 

RENTABILIDAD DEL 
PATRIMONIO 

≥ Mayor o igual 0,03 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO 
≥ Mayor o igual 0,01 

 

ARTÍCULO TERCERO: El contenido de la presente adenda se publicará en el Portal Único de 

Contratación-Sistema Electrónico de la Contratación Pública SECOP II -  

www.colombiacompra.gov.co. 

 

 

Proyectó:  

 

 

 

 

 

Abogada María Alejandra Mariño Silva 

Comité Jurídico  

Área Gestión Contratos  

 

 

http://www.colombiacompra.gov.co/

