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INTRODUCCIÓN 

El trabajo es la base y fundamento de la vida social e individual. Es la actividad por medio de la 
cual el hombre se relaciona con la naturaleza para satisfacer sus necesidades y desarrollarse a sí 
mismo. 

 
Dentro del medio laboral, el trabajador interactúa con diferentes condiciones de trabajo que pueden 
afectarlo positiva o negativamente. Por esto se dice que el trabajo puede convertirse en un 
instrumento tanto de salud como de enfermedad para el individuo, la empresa y la sociedad. 

 
Los mayores efectos de las condiciones de trabajo desfavorables son los accidentes de trabajo, 
enfermedades profesionales, ausentismo, rotación de personal y mal clima organizacional que se 
traducen en una disminución de la productividad de la empresa y en un deterioro de la calidad de 
vida de los trabajadores. 
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JUSTIFICACIÓN 

El desarrollo industrial y los adelantos tecnológicos han traído consigo un aumento de los factores 
de riesgo en el ambiente laboral, aumentando las probabilidades de accidente de trabajo y 
enfermedad profesional en la población de trabajadores expuestos. 

 
 
 
 
 
 
 

 
ALCANCE 

 

Este programa aplica a la seguridad industrial para la ejecución, del puente y sus actividades a 
ejecutar. El esquema del sistema de gestión se describe en las siguientes etapas: preventiva, 
organización, planificación, aplicación, evaluación, mejoramiento. 
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Objeto de contratos: Mejoramientos en centros educativos 

 
A fin de realizar el adecuado seguimiento y control a los contratos de obra de Institutos educativos 

teniendo en cuenta un acompañamiento constante, a las actividades de la obra, de mano del 

contratista responsable de esta, y dando cumplimiento a la legislación legal vigente. 

 
Compactando en el informe se presentará el resumen de ejecución de obra y las actividades 

ejecutadas por el contratista en el proyecto con la descripción de los inconvenientes, pormenores 

y metas alcanzadas que se presentan en el período, a fin de mantener informada a la entidad 

contratante de todas las decisiones que se han venido tomado durante el desarrollo de los proyectos 

 
El presente informe corresponde al periodo comprendido al mes de diciembre del año 2023 en 

ejecución, en el cual se realizaron actividades de trabajo en alturas, demoliciones, instalación de 

baldosas, pintura de fachadas, instalación de tubería, mortero, vaciado, nivelaciones, limpieza y 

demás actividades 

 
En las cuales se ha tenido en cuenta la legislación vigente, y en la cual se ha afianzado el proceso 

del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo, dando a cabalidad algunos ítems de la 

legislación 0312 de los 2019 estándares mínimos como son inducciones, evaluaciones de 

inducciones, capacitaciones y demás procesos pactados en el sistema. 
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Localización del proyecto 

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 

Las obras se ejecutaron en el departamento de Caldas, municipio de Manizales los proyectos están 

ubicados en: 

 
 

• CALLE 67E NO 40D-09, (Institución educativa malabar) 

• Institución Educativa Malabar sede B Francisco Giraldo González 

• CALLE 105 NO 34-21 Institución educativa sanpio x -Enea 

• KILOMETRO 13 VIA AL MAGDALENA (Institución educativa malteri principal) 

• Centro educativo la palma sede A Antonio José de Sucre 

• Institución educativa rural la cabaña sede B Junín 

• Institución educativa Miguel Antonio Caro sede B Manuela Beltrán. - El Guineo 

• Instituto Manizales sede San José 

• Institución educativo siete de agosto. 
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RESUMEN DE PERSONAL EN OBRA 
 

 
NOMBRE CEDULA 

JORGE IVAN ARRENDONDO GRANADO 75.078.261 

JORGE EDUARDO MORENO ZULUAGA 1.053.793.662 

JOSE OCTAVIO FANDIÑO CASTAÑO 10.278.475 

JUAN MANUEL CASTAÑO JIMENEZ 1.055.750.331 

LUIS FELIPE LOPEZ ZAPATA 1.053.827.897 

MISHAEL ALBERTO DUQUE VARGAS 1.060.648.471 

ALEXANDER AGUDELO PRETEL 1.053.788.226 

ALEXANDER RIVERA GALLEGO 9.976.419 

CESAR AUGUSTO NOREÑA SANCHEZ 16.075.778 

JOHAN SEBASTIAN GARCIA ARENAS 1.053.807.568 

ALEJANDRO RIVERA GALLEGO 9.976.418 

GABRIEL CASTRO PRECIADO 10.276.194 

JORGE HERNAN MEDINA 10.232.986 

RUBEN DARIO AGUIRRE QUINTERO 1.053.780.435 

JUAN CARLOS TAMAYO MUÑOZ 75.105.140 

ALEXIS BUITRAGO GALVIS 1.060.649.179 

FERNANDO CHIQUITO VARGAS 1.053.780.900 

CARLOS MARIO GIRALDO MARIN 1.007.234.281 

SEBASTIAN MARIN 1.056.123.851 

SEBASTIAN GRISALES ARROYAVE 1.053.834.369 

JUAN ESTEBAN ARROYAVE RUIZ 1.054.858.392 

CESAR AUGUSTO BELTRAN CEBALLOS 1.053.781.943 
 
 
 

 

- La asistencia del personal se evalúa respecto a la programación presentada por el contratista. 
- El porcentaje del programado y ejecutado general del proyecto, se calculó teniendo en cuenta la 
asistencia de obra 
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PLANILLA JULIO CESAR GOMEZ LOAIZA 
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PLANILLA PERSONAL DE VENTANAS 
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PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL JAMES MAURICIO CASTRILLON LEZAMA 
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PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL ALMUCON 
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Planilla seguridad social Marvall 
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RESGOS EVALUADOS DE ACUERDO A LA GTC 45 
A continuación, se relacionan los riesgos evaluados de acuerdo a la normatividad legal vigente 
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4.1 clasificación de riesgos de acuerdo a la ejecución de obra 

 
Se tiene en cuenta de acuerdo a el anexo tabla 5 , normatividad vigente GTC45 

 
Riesgos biologicos: se cundieran todos los items seleccionados en esta normatividad, con riesgo 

medio teniendo en cuenta, la demolición el proceso de vaciado y demás. 

 
Riesgos fisicos: se considera riesgo de vibración por herramientas a utilizar como lo son pulidoras, 

taladro demoledor Dando por evaluado una vibración alta y co gran durabilidad, en la jornada 

laboral. Igualmente se considera en riesgo el ruido debido a la herramienta de demolición que puede 

afectar a los trabajadores, que la manipulan o que hacen de su vez actividades cerca. 

 
Riesgo quimico: se determina que se tiene latente los riesgos clasificados y con alto riesgo debido 

a las actividades a realizar en esta obra, teniendo en cuenta los materiales, y los procesos que 

se deben considerar para ejecutar dichas actividades. 

 
Riesgo psicosocial : se considera en riesgo latente todos los items establecidos en la 

normatividad, con una frecuencia constante y un riesgo alto dentro de las labores continuas. 

Desempeñadas en el área administrativa y de campo. 

 

Carrera 11 # 48-126 Barrio Maraya 

57 (6) 341 37 38 – 317 893 98 11 



MARVALL S.A.S  
Una empresa de FELMIG Group 

900.907.274-1 

Pereira – Risaralda - Colombia 

 

 

 

Riesgos biomecanicos: se considera un riesgo con alta probabilidad, ya que se maneja una 

herramienta que ocasiona en su utilización movimientos repetitivos ocasionando vibración entre 

estos de manera frecuente y constante. 

 
Condiciones de seguridad: se consideran los ítem como es el mecánico eléctrico locativo ya que 

bien no contemplamos el trabajo en alturas en esta ejecución de obra, tenemos un riesgo alto 

debido a las actividades a realizar y herramientas de uso continuo , se consideran riesgosos los 

movimientos repetitivos, vibraciones, todo lo que conlleva esto . 

 

 
Fenomenos naturales: se consideran riesgos latentes teniendo en cuenta que estamos en una 

zona geográficamente inestable, y con riesgo superior de erupción del volcán como determinación 

de la distancia mínima a la que se encuentra el volcán nevado del Ruiz con la ciudad en la cual se 

ejecuta la obra. 

 
 

4. ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

• En la ejecución de las obras, en el primer tramo a intervenir, se instala cerramiento de 

señalización para evitar pasos peatonales consecuente a este se realizan algunas de estas 

actividades. 

1. demoliciónes en general por etapas: teniendo en cuenta en este que el proceso es amplio, 

y el riesgo es permanente por el grosor de la demolición, el proceso manejado en la empresa 

para el RCD ( residuos de construcción y demolición ) , que se deben transportar dentro de las 

instalaciones dejar en un punto designado para que estos sean recolectados por la persona 

encargada y transportados directamente a la escombrera de la ciudad . 

 
NOTA: 

Adicional a esto se tiene un punto importante en la utilización de los EPP ( elementos de 

protección personal ) que se debe utilizar en la ejecución de este proceso o etapa del mismo 

, teniendo en cuenta que estos se van a utilizar durante todas las actividades a ejecutar, 

como elementos de uso estándar dentro de la compañía como lo es el casco, las gafas, los 

guantes,, botas de seguridad y en actividades específicas como el vaciado de concreto se 

utiliza guantes de caucho para evitar deterioro de este con facilidad, y en la actividades en 

las cuales el trabajador debe estar agachado, se utilizan rodilleras teniendo en cuenta el 

riesgo de higiene postural a la cual se ven afectados los trabajadores. 
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2. revoque y pintura de fachadas: en esta actividad, se debe tener en cuenta que la materia 

prima es un producto toxico e inflamable, se debe mantener en un lugar a temperatura 

ambiente, y almacenamiento adecuado, igualmente aquí conlleva el trabajo en alturas el cual 

, se verifican puntos de anclaje, se trabaja con andamios de poleas, y con andamio tubular, 

siempre velando por la protección y seguridad del trabajador, se verifica por el coordinador 

de alturas el área a trabajar y se diligencia y firma permiso de alturas de forma diaria. 

 
3. vaciados de concreto: este proceso como los anteriores tiene un grado de riesgo latente, 

debido a que se utiliza unos productos que al hacer contacto directo con la piel producen 

resequedad, y pueden llegar a quemas una de las capaz de la piel, este proceso es uno de 

los que toma más tiempo en su ejecución por este motivo, el uso de los guantes es clave 

para este proceso. 

 
4. instalación de baldosa: es una de las actividades que menos riesgo representa dentro 

del área de seguridad y salud en el trabajo, minimizando los accidentes de trabajo que se 

puedan presentar dentro de la ejecución de las obras en esta se utiliza una herramienta 

manual (pulidora eléctrica), y se realiza capacitación de uso de esta, y información de trabajo 

en caliente. 

 
Nota: estas son las actividades a nivel general teniendo en cuenta que, en cada una de las 

obras a ejecutar, se deben realizar actividades especiales de la tarea. 

 

 
4.1 ACTIVIDADES RUTINARIAS INPECTOR SST 

 

- vigilar el manejo de personal para acompañamiento a las actividades de inspección por parte 
del equipo designado por el contratista de obra. 

- Identificar falencia y puesta en marcha de planes de acción para el cumplimiento de los hitos 
contractuales 

- Asistencia a comités y capacitaciones directamente del área correspondiente 

- Gestión y remisión de observaciones al contratista de obra a fin de obtener el cumplimiento 
de las obligaciones contractuales del contratista de obra 

- Ejecución de comunicaciones dirigidas a la supervisión del proyecto director técnico con la 
finalidad de informar oportunamente las exigencias y recomendaciones de la interventoría, 
clientes, administrativos, propietarios de vivienda y demás para el normal desarrollo del 
proyecto. 
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- Seguimiento oportuno del pago, y cumplimiento de la obligación de la planilla de seguridad 
social del equipo designado por el contratista de obra 

- Afiliación a los trabajadores dispuestos por el supervisor, y notificación de novedades de 
retiro igualmente el seguimiento de este. 

Acompañamiento al contratista en los recorridos de obra para identificar posibles 
problemáticas y definir situaciones. 

- Acompañamiento al contratista en campo en la ejecución de actividades contractuales. 

- Elaboración de los respectivos informes de fin de obra en los cuales se relacionan las 

actividades realizadas conjuntamente entre contratista e inspector sst 

-Organizar reuniones técnicas de seguimiento con el alta directriz de la empresa con el fin de 

establecer compromisos en pro del correcto desarrollo de los proyectos. 

- Elaboración junto con el inspector de obra de los respectivos informes semanales y 

mensuales en los cuales se relacionan las actividades realizadas conjuntamente entre 

contratista e interventoría del área técnica. 

- Liberación de actividades, con previa revisión técnica. 

- Solicitar al contratista soportes del nuevo personal que ha ingresado para verificar que se 

encuentre afiliado al Sistema de Seguridad Social y parafiscales 

- Solicitar al contratista la utilización de todos los elementos de seguridad industrial EPP. 

- Solicitar y verificar el cumplimiento del plan de seguridad 

- Verificar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo. 

- Informar al contratista que debe cumplir con los requerimientos mínimos de protocolos de 

bioseguridad en oficina y campo. 
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PREOPERACIONALES 
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REGISTRO FOTOGRAFICO Y ACCIONES DE MEJORA 
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CAPACITACIONES 

 
 

• Inducción a personal 

• uso adecuado de EPP (elementos de protección personal) 

• Autocuidado 

• herramientas y equipos a utilizar, cuidado y uso de estos. 

• percepción del riesgo en alturas 

 

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 
 
 

• Se continua con el seguimiento a los exámenes de ingreso 

• Se Mantiene el botiquín dotado con insumos 

• Se mantiene el protocolo activo de acuerdo a la norma de desinfección de superficies y herramientas 
manuales 

• Se mantiene el control a documentación sst 

 

INCAPACIDADES POR ACCIDENTE LABORAL 

 
• Durante la ejecución de esta obra, NO se notifica ningún accidente de trabajo e incidente que se 

presentara en este periodo de tiempo. Hasta la fecha 

• Se realiza acompañamiento en actividades rutinarias y no rutinarias, cuando se generó 

programación de actividades críticas se realizó acompañamiento permanente en dichas 

actividades. 

 
 

• Se acatan recomendaciones, de auditoria 
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• Se verifican puntos de acopio, y puntos ecológicos. 

 

• Se verifica uso de agua potable 

 

 
PRIMEROS AUXILIOS 

 
Se cuenta con camilla y botiquín de primeros auxilios 

 
 
 

  

 

 

 

Se mantiene en sitio visible camilla y 
botiquín y extintor de primeros auxilios 

Se evidencia extintor en sitio visible 
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MEDIO AMBIENTE 
 

  
 

  

Se publican imágenes relacionadas con 
el cuidado del medio ambiente 

Importancia del cuidado del medio 
ambiente 
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CARTELERA SST 

 

 

Se publica en cartelera información sst y medio ambiente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
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• Durante la ejecución de esta obra, NO se notifica ningún accidente de trabajo e incidente que se 

presentara en    este periodo de tiempo. Hasta la fecha  

• Se realiza acompañamiento en actividades rutinarias y no rutinarias, cuando se generó 

programación de actividades críticas se realizó acompañamiento permanente en dichas 

actividades.  

• Se acatan recomendaciones de auditoria, y se envía información correspondiente 

• Se encuentra en zona de trabajo puntos de acoplo, y puntos ecológicos.   

• Se encuentra en zona de trabajo uso de agua potable 

• Se encuentra señalización de demarcación de salidas de emergencia y ruta de evacuación  

• Se tiene en cuenta plan anual y cronograma de capacitación para ejecución de la misma 

• Se refuerza uso adecuado de EPP (elementos de protección personal) y autocuidado.  
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