MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

ARES

OMBIA GENERAL DE LAS FUERZAS MILIT

Sioa e B EJERCITO NACIONAL =z
¢ VIDA DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INFORME DE SUPERVISION

RME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [ TOTAL ] Neo.02
INFO

BOGOTA D.C., MARZO 2024

~ ] Nombre completo: OSCAR LEONARDO REYES PULIDO
Identificacion: CC 4.15;./;/340

Nacionalidad: COLOMBI

CONTRATISTA Direccién — ciudad de residencia: CRA, 8F # 166-34
Teléfono de contacto: 3102527141 .

E-mail de contacto: reyespulido@gmail.com

Nombre completo: TE. DANIEL ALFQNSO MACA'
Cargo: Oficial justicia transicional y litigio estratégico

1

s Resolucion de nombramiento No. 00000202 DEL 17 DE ENERO DE 2024.
|
j 3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE | No.Del contrato: h_lo. 326-CENACPER-2024
| SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 08/02/24
‘r No. De pdliza: 14-46-1011 09026
| LIZA v Aseguradora: Seguros del Estado
M R R - Fedgla oficio aprobaciéon: 12 de febrero de 2024

| Aprobado por: TC. JOSE EDUARDO ROZO

B No. CRP: 42224

| Fecha expedicion: 11/FEB/24
| Unidaslggb-unidad ejecutora: 15-01-03-085 CENAC - PERSONAL

‘ Dependencia: CEDE-11

| 5 CRpP Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002-01
j Fuente: NACION
{ Recurso: 10
[ Valor: ($51'000.000,00)
6. FECHA INICIO EJECUCION
[ RGP ASTAL 12/FEBI2024
ke = 4 ' e FESIONALES COMO ABOGADO
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFE
L O R TUAL PARA LA DIRECCION DE APOYO A LA TRANSICION

1. Realizar el proceso de revision y aval juridico de los productos de
investigacion por los grupos regionales de memoria historica,
efectuando entre otros revision anti plagio, de acuerdo al cronograma
de entregas socializado por la Direccion.

2. Elaborar dos capitulos literarios de 50 paginas, sobre la tematica
ordenada por la Direccion de Apoyo a la Transicién en el plan de trabajo.

3. Realizar dos (02) ponencias en espacios académicos de influencia

Sl Académica Nacional e internacional (foros — seminarios — paneles —

conversatorios — simposios), sobre los siguientes temas: militares como

victimas del conflicto, el rol del ejército nacional en el acuerdo de la

9. ____qor_NTRACTUALES habana, reconocimiento de derechos a militares victimas en la JEP,
. ; trato simétrico a comparecientes y victimas en el sistema transicional
colombiano.

4. Desarrollar un anélisis prospectivo a 2032 desde el area de
responsabilidad sobre los temas de produccion académica institucional
que en prospectiva protejan la legitimidad institucional en el marco de
las competencias e interés de la Direccién de Apoyo a la Transician en

. EI contex}o nacional e internacional. - ‘

- En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 199 , deben acreditar
la afiliacion al sistema de pensién, salud?y riesg. 12&13232 que trata
el articulo 282 de la citada ley. Anexando a s informe_mensual
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} fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal
! exigencla ' e
| 6 c > 3| litere sral 3, Articulo 13 del decreto 1295
| 6. De conformidad con el In()vr,rcill (l‘)‘.’(:lrl‘_l!lll('\)(;?:’ 013, o i o8 Lt

al de riesgos laborales. el

e 1994, reglamentado pe
totalidad por el

ingresar ol)llgmnrlanmnle 2

monto de la cotizacion debe ser mumudlfl) ITln suU

contratista cuando el riesgo expuesto sea |, I, ' :
7 Realizar la entrega del BACKUP de |a informacién producto de Ia
ejecucion del contrato. _ ‘%
Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su

profesion, actividad u oficio, . _

9. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato dentro de las fechas indicadas por este.

10. Guardar y mantener la debida reservay confidencialidad frgnte a temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del
presente contrato, reserva que se haréa extensiva a los dergchos de
autor que de los mismos se deriven, los cuales son de propiedad del

contratante.

11. Realizar la gestion de documen
ORFEO SGD, garantizando con €
trazabilidad de los procesos.

12. De conformidad con el decreto 26

al sistema gener

o=}

tos en el sisterna de gestion documental
llo la seguridad de la informacion y la

09 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de
2000, el contratista sera responsable por |a gestion documental de las
actividades realizadas durante |a ejecucion del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacién y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracion del formato nico de inventario documental
(FUID).

13. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento
Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en razén al
cumplimiento del objeto del contrato.

14. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del

contrato.

2

Obligacién No. 1: Realizar el proceso de revision y aval juridico de
los productos de investigacién por los grupos regionales de memoria
histérica, efectuando entre otros revision anti plagio, de acuerdo al
cronograma de entregas socializado por la Direccion.

10. PERIODO DEL INFORME MARZO

|
‘ N TIPO
: ¢ DOCUMENTO o5 gZDICADO o S
01 E;;L:'suén ciiel S/N En reunion general de la
. e Direcci
11. gg:gMENTOS QUE SOPORTAN EL investigacion diff:gilgn] Ise dpresenté :
comﬂg?ﬂ;&? LAS OBLIGACIONES DATRA de ;am,p a? . %roductos
2 estigacion a
p?js“tadgr;gs desarrollar durante el primer
e y segundo semestre del afio
2024 por parte de asesores
y pre‘stad‘ores de servicio de
la Direccion para realizar el
proceso de revisién y aval
J_uridlco de los productos de
investigacion.
PATRIA TRIA HONOR LEALTAD
v - T A T = o RN 1575
g:ggt;og gj-so Cant6n Militar Norte (@)
iCO\ﬂ’teC

datra@buzonejercito. mil.co - www.ejercito. mil.co
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"

12. VALOR DEL CONTRATO

Obligacion No. 4 Todas las demas que se deriven
desarrollo del objeto del contrato.

DE

No | TiPO__ DE | No
DOCUMENTO RADICADO
01 | Revision de S/N Se realiza |1a revislén' de '15
Capitulos de capitulos de investigacion
Libro desarrollados en el proyecto

“Asaltos de las Farc’, con el
fin de verificar su estructura
académica Y pertinencia
para la proyeccion de los
libros a publicar en el 2024.

Valor total: ($51'000.000,00)
Valor autorizado a pagar: ($5'1 00.000,00)

Obligacion Entidad Vir.Pago |

43. CUMPLIMIENTO PAGO  SEGURIDAD EN N | COLPENSIONES 326.400 |
SOCIAL SALUD FOSYGA 255.000 |
ARL POSITIVA 10.700 |

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del

contrato, de acuerdo al formato establecido.

/i 5. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumplié con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato
y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma

PARCIAL: X  TOTAL:

Asj mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se
han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

[~ 16. RECOMENDACIONES

|
|

| 17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en Bogota, marzo de 2024.
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