Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

- Cecilia De la Fuente de Lleras ﬁ‘,
W/, coomaia DIRECCION REGIONAL META
N\ {;“ VIDA Grupo de Asistencia Técnica BIENESTAR
Clasificada A
MEMORANDO

O AR e

Radicado No: 202450300000028353
Para: CATALINA VALENCIA GAITAN
Directora (e) Regional Meta

Asunto: Informe de Supervision Referente a la Operacién del mes de
MARZO de 2024 del Contrato de Aporte No 50001202024

Fecha: 2024-04-18

Cordial saludo,

En calidad de supervisor me permito radicar informe de operador referente a la operacidn
del mes de MARZO DE 2024 del Contrato de Aporte No 50001202024 de |la modalidad
DE TU A TU suscrito entre el ICBF Regional Meta y ASOCIACION DE PADRES DEL
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO.

Cordialmente,

Anexo; 254 Folios - 1 CD.

Aprobé: Pilar Rodriguez Garcia, Coordinadora Grupo De Asistencla Técnica
Reviss; Pllar Redriguez Garcla, Ceordinadora Grupo De Asistencia Técnica
Proyectd: Andrea Baca Guzman - Contratista Grupo De Asistencia Técnica

www.icbf.gov.co
ICBFColembln 51 @icaFcaiamnia @icbfealombianficial

Los datos proporcionados sern tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF v la Ley es 1581 de 2012,

Carrera 22 N 10 — 73/89 Barrio Dofia Luz

Teléfono: 6833644 Ext, 850025 Linea graluita naclonal ICBF

01 8000 91 8080



BIENESTAR
FAMILIAR

Perlodo de! informe:
Tipo de contrato/convenio:

Valor Inicial del contrato/canvenic:

RECONOCIMIENTO DE SUS D

Alcance del gbjeto (si aplica)

Nombre y cargo Supervisor ICBF {segin cldusula de supervision del

Praceso F1.P1B.ABS
ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS 27/11/2020

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO © CONVENIQ Version 4

Pigina 1de 14
Clasificacién de 1a Informacida Publica

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO No. 60001202024
INFORME PERICDICO 02

1. Datos generales

MARZO 2024 Niimety de sontrato/convenio: 50001202024
DE APORTE Fecha suscripeion contrate/convenic: 10/02/2024
H 1.128,853.148 Plaze de E{scucion Inlcial (hasta cusnco): 12/08/2024

Objeto: PROMOVER LOS DERECHOS DE NilAs, Nlﬂoi ¥ ANLEQCENTEB £ON DISSAPACIDAD Y FREVENIR LOS RIESIOS DE VULNERAGIGH A LOS QUE PUEDAN ESTAR EXPUESTOS, MERIANTE EL FORTALECIMIENTS DY LAS GAPACIOADES INDNVIDUALES PARA EL
QUE POSIEILITEN SU PARTICIPACION E INCLUSIGN SOCIAL EN LOS DIFERENTES ENTCRNDS DONDE TRANSCURREN SUS VIBAS,

2, Datos supervisor

Nombre ¥ cerga Supervisor ICBF (que

REBARKD DEL FILAR RODRIGUEZ GARGIA - CORDINADORA conocié  ds  fa efecucion  del Pl BARCTA
contrato/camventa) canirato/corvenic)
Nombte y cerge Supervisor ICBF {segin memorande de & 1 Fecha memorande de  desighacion de
designacién, si aplica) s ReLALA i i supesvislon (sl aphca) 23022024
Nombra Supervisor ICBF (para afactos de iquidaciin) LT e TR T L
Dtros supervisards {*} Cargos de olros supervisores
(.51 se irate do varies sugervisores, deberdn relacionarse fodos,
3. Datos contratista
. ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE X
Nombre Contratista: } EDUGACION ESPECIAL DE VILLAVICENCID Cédula o NIT: 292.099.299 -7
Diteccién: :?_FOERRA 1o} 3720 RBARRIONBARZAL Comeo elacironica: tiafl.con
. . Representante Legat que suscribira el acta
Representante Lagal que suscribié el sontrato/convenic: ADRIANA ACOSTA HERRERA de Liguidacion (i}
Fecha Cerlificado Al de y Rep i
(il
(. Estes datos sdia deberdn diigenciarse en ef Informe Final para liguidaclin,
4. Plazo de duracién del contrato/convenia
Desde cuéndo: ! 16/02/2024 Hasta cuando: 12:08/2024
Fecha aprcbacian polizea: 1370212024 Fecha expadicién R,P.: 10/02/2024
Fecha acta da infzle; 1310212024 Fecha inicio del contrato/convenlo: 130272024
Fecha documento de Prarroge {6l aplica): Prorregadie hasta cuédndo {sf aplica}:
Fecha aprobacién paliza de e prowoga: Fecha de terminacion
SLs2 presentan mds pedregas. inciuir mis fias Rarg éates.
[ §, Informaclén presupuestal
Valor Iniefal del contrato/convenic s 08840418
Aporte ICBF 3 406,840,416
Aporte Contratieta (si aplica) 5 "
No. de CDP; 34024 Fecha ChP: B/02/2024 Valor de CDP: 3 AOB 540,496
No. de RP: 38924 Fecha RP: 100212024 Valor de RP: 3 406.540,416
No. de CDP: Fecha CDF: Valor de CDP: 8 N
No. de RF: Fecha RP: Valor de RP: $ .
{+) ADICIONES
Fecha Documante Adicién: ) N/A Valor Adicidn: s -
Descrip del pto de adicion realizsda en el perfodo:
Nu.CDlI-" Adicion: NIA Facha CDP Adigion: NiA Valor CDP Adicién; $ .
No, de RP Adicidn: NfA& Fecha RP Adicién: NiA Valor RP Adicién: 5 N
Valor adicién aporte contratiete; NYA
Fecha aprobacién péliza de (a adicién NIA
. Antes.de impnmir este documento, . pk.'mé: en el medic amblente!
Dl 4
O3 DAYSS 1R AEA POUTICK B b e ] BEL KIBE ¥ A ALY S5 R Q00
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FAMILIAR Clasificacion de la Informactdn Piblica
{-) DISMINUCIONES
Fecha Decumento Disminuclén: Nif Valor disminucién: 3 "

Descripcion del conceple de disminueion realizada en el periada: Porirejecucion de tupss no stendidos en el mes de noviembre y diciembre de 2022.

Neo.CDP disminucitin : NiA Facha COP ok i6r © NIA Valor CDP disminueisn : ] -
No, de RP disminucidn : NiA Fecha RP dismimueion : NI Valor RP Gleminucién : $ -
Fecha Documento Disminucion: N/A Valer digmi :_8 -

Descripeldn del concepte de disminucion realizada en el periodo:

No.COP disminucitn . NIA Fecha COP

i NIA Valor CDP digminucién: _§ -
No. de RP disminucion : N/A Fecha RP distninucitn : NIA Valor RP disminucién $ -
No.CDP disminugién : A Facha COP disminucion : N/A Valor CDP disminu % -
No. de RP disminucidn [T Facha RP di ian NIA Valor RP disminuci 3 =
{=} VALOR TOTAL {después de madificacionas) $ 4D8.640.416,00
Valor anficipo (si aplica): NIA Fecha pagn anticipo (si eplica): NIA
Porcentaje amortizacién {si aphica): NiA Perlodo facturade: NIA
Forma de Pago: SEPTIMA, - FORMA DE PAGO; LOS APORTES DEL PRESENTE CONTRATO SE REALIZARAN EN MENSUALIGADES VENCIDAS 0 PREVIA APROBACION DEL

SUPERVISOR DEL CONTRATO, CONTRA SERVICIO EFECTIVAMENTE PRESTADO Y PREVIA PRESENTACIGN DE LOS SIGUIENTES SOPORTES POR PARTE
BEL CONTRATISTA 1) INFORME MENSUAL SOBRE LA PRESTACION DEL SERVICIO EN EL FORMATO ESTABLECIDO EN EL MANUAL OPERATIVO DE LA
MODALIDAD. 2) PLANILLA DE USUARIOS (AS) ATENDIDOS CON REGISTRO DE ATENCION DIARIA, O EN GASO EN EL QUE LA ATENCION SE PRESTE DE
MANERA NO PRESENCIAL SOLO EN CASOS EXCEPCIONALES, EN EL FORMATO INDICADO POR EL ICEF, 3) CERTIFICADO DE CUPDS CONTRATADOS ¥
EFECTIVAMENTE UTILIZADOS, 4) REPORTE DE CARGUE EN EL SISTEMA DE INFORMACION QUE DEFINA EL ICBF DE ACUERDO CON LOS PORCENTAJES |,
Y PERIODOS DEFINIDOS EN LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS. 5) INFORME FINANGIERO MENSUAL DE INGRESOS Y GASTOS, 8) CERTIFICADO DE
CUMPLIMIENTO DE PAGO BE OBLIBACIONES LABORALES, PAGO A PROVEEDURES Y CONTRATISTAS. 7) CERTIFICACION EMITIDA POR EL REVISOR
FISCAL, CONTADCR © REPRESENTANTE LEGAL SEGUN SEA EL CASQ SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES. PARAGRAFO PRIMERO: LA INFORMACION CONTENIDA EN TODOS LOS BOPORTES PRESENTADCS, SERA CORRDBORADA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y CONTABLEMENTE POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATG.

8. Informacidn relacionada con la contratacidn derivada (si agfleay

El supervieor certiflca la existencia de contratacién derivada del Contrato No i en (cantidad) contratos, suscritos por (contratante}, con el fin de (objeto). De iguel mzanera aliega
relacton de dicha contratacién, en folios, en la cual se identfica el numero de contratc, fa fecha de suscripeion, <! coniratista, ol objeto, fa duracién, el valor, abservaciones generales y ta certificacion expresa de! Contratente de que
dicha contratacién derivada se encudnira finalizada y'o liquidada, y de que todos sus confratistas se encuentran a paz y satvo per tedo concepto. B
NO APLICA dado que MO existio contrataciin derivada en el Contrato de Aparts No 50001202024,
7. Certificack para pagos itas por el supervisor
Periodo certificade Fecha de certificacian Valor pagado Obsarvaciones
13 AL 26 DE FEBRERO DE 2024 19 DE MARZO DF 2024 [} 41.119.841,00 [Sg P08 B PASA DAL VALOR EECITARO DEL 19 DEFEGRENG AL 19
8. Pagas Eiectuados seglin estado de cuenta o Informacion ini: porla DI 16n Fil
. | Fecha y nimerc de la Ohservagionas
Nﬁmir!:uﬂi]‘: g:';ii:?:'::m':“a" Valt:':I::;esembolm ::]gﬁ" JVanera.gailo OB le(«:-e;;: i ardan de pago (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breva
= pag B correspandiente justificacién, d ¥ de los mlsmos)
- 22i03/2024
1 3 B0P8I082 00| § 41.118.841,00 | $ 16.861.221,00 76665574 INESECUCIGN DE CUPOS E INEJECUCIGN CLASIFICADCR DEL GASTO
TOTALES $ B0.531.082,00 | § 41.119.841,00| & 18.861.221,00
8.0 i i Raducci al valor [s] aplica)
Fecha Bescuento/L\baraclén/Reduccidn Valor bescusntoiLiberacloniReduceltn Concapte Descuento/LiberacldniReduccitn -
NIA 5 - [NA
N/A l NIA
| |
[ TOTAL [ s - |NiR
I 10. Raintegros efectuados (si aplica)
Fecha reintegro Wal¥ telntegra Comprohante reintegro ‘Concepto reintegre
NiA $ - N/A MNiA

Antes de impritndr oste dockmento. .. pietse en ol medio ambiente!
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1", ]l ESn p tal lado (aplica para informe final)
Concepto Valor
Aporte infclzl en dinsro par EL KGBF $ 406.540.416,00
Valor Inicial del [Aporie infcial en especis por EL ICBF $
cenvenico  |Aporte inldal en dinsre por CONTRATISTA $ .
Aporta Iniclal en aspecip por CONTRATISTA L] -
Total $ 408.540.418,00
| Adicién aporte ICBF $ ~
Valor adiciones |Adiclén aporte CONTRATISTA & -
Total $ .
Disminuciones aperte ICBF $ -
e Disminuciones aporte CONTRATISTA s 5
Total $ fi
Aporte dinero por EL ICBF $ 406.540.416,00
Valor total da} |APOTtE en especie por EL ICBF § -
convenioo  |Aporte en dinero por CONTRATISTA $ .
contrats  [aporte en especie por CONTRATISTA s 2
Total $ 406.540.416,00
Valor total pagado por el ICBF $ 41.§10.841,00
Valor total ejecutado recursos del ICBF $ 41.§19.841.00
Recursos reintegrados al ICBF $ -
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* $ -
Valor total efecutsde recursos del CONTRATISTA $ -
Saldo pendients por reintegrar &l ICBF $ -
Saldo Pendients por Fagar $ 385420.575,00
Saldo pendiente por berar ** $ -
* Parg al sdjumiarse a extn exiracton d wienia bancaria que soporten sf valor reportada de coplaz ds gt ¥ .13

1a Divsevidn Finenciara que avale dichas consignacianss,

** £ aaldo pandiande por ibarar vorrespenda a (En caso de existr sakios Ppandiontes por berar 2o dabordn istticar Jas razones pa l2 cualss dicht valor ng fug sjeciteda sor of contratista) -

12 BE ABRIL DE 2024
i 12. Garantias.
Fa
Amparos Compafiia azsguradora No. de péliza Dosde \igerc Hasta

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 100272024 121212024
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOGIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES CEE 30 -44 -

LABORALES SEGUROS DEL ESTADO 1010557326 Anexo D 10/02/2024 126082027
CALIDAD DE}, SERVICIO 10/02/2024 1211212024
PREDIOS | ARORALES Y CPERACIONES RCE 30 - 40 - 101 020760 10/02/2024 1206/2024
DANO EVERGENTE ¥ LUCRO CESANTE SEGUROS DEL ERTADD Anen 4 10/07/2024 12/06/2024
PERJUIGIOS EXTRAPATRIMONIALES 10/0272024 12/08/2024

Nota: Eg

segin sea ol caso.

9 ingresar fea gerentf

dafee &l contrelo. Asl miama, fa gorantta da

Marque con una "X" el tiye de sancidn impuesta al conbatista.

biided de obra, debe esiar p.

13. Sancicnas

badz por g Direccitn de Contretecién o las Coordinasiones Jurfdises en las Reglonelas def (CBE,

Tioo de Sanglén Nilmera y focha del acts administiative que ac':::‘:mn’;:::m:”w Facha de ejeculoria del proceso
{selaccionat can tne x) rasuelve al procaso administrative eoiid of rectrss ?s! administrative sanclenatorio Valor de |a sancién impuesta
sancionatorio contragtual aplien } confractual,

Multa. (art 17 Ley 1150 0a 2007) NIA N/A NIA N/A NIA
Declaratoria de

incumplimiento | Total NiA NiA NIA NiA NA
con cobro de

porlcios. i 17 .| Parclal A NiA Nia NiA NiR
Loy 1120 de 2007)

Cadudidad (an. 14,18 Ley 1150 00 2007) | NJA NiA NiA NA NiA

Antesde itnpiimir este 4 w plense en ef medio ambiente!
Pt Ry i) Tara X
Kus AT &n # b R A POATHCA OF e L KERY ¥ ALAAEY WEI DE 2%
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I 14, Cumplimiento de GBLIBAGINES
[ IDAD:
. R . : - - (8, ] que lael liml dela
[+ de Q del de Gestid . a =
e ) e Gestion () NG, N1A} (i) abligacion y ubicacién de éste . i) Ohiservaciones (Iv
1. Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el perfil de: FISICO: Anexo 1- Certificacién mes de Marzo 2024 Ninguna.
Educacidn (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrade), fermacitn (cursos especificos de
la actividad a desarrollar coma diplomados. seminarios, talleres entre otros) o experiencia para Ruta digital CD Inf Marzo2024 Evidencias - 2.6.3
garantizar la éptima prestacion del senvicio. sl Obligaciones Compenente Eje de Calided Obfigacion 1
2.Secializar con el equipe de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la El proceso de induccién con todo el equipa colaborador |Ninguna.
informacion bésica del ICBF (Mision, Visién, Normatividad intema vigente, Objetivos se llevs a cabo de! 18 al 22 de Marzo de 2024.
Estratégices, Polltices y Sistema Integrade de Gestidn SIGE) asl coma dar & conogcer los
diferentes documentos (ineamientos técnicos, manuates operativos, procedimientos, gulas, Anexo 1- Ceriificacidn mes de Marzo 2024
formatos entre ofros) necesarios para la operacién de los servicios contratados sl
Ruta digital CD Inf Marzo2024 Evidencias - 3.6.3
Cbligacienes Componente Eje de Calidad Obligacion 1
3 Entregar los resuitados de la percepeitn del beneficlario frente a la prestacitn del servicio o Ninguna. Nao Aplica en este Perioda
bien adquirido. 8|
4 |dentificar y gestionar acciones de mejera que fortalezcan de manera adecuada la prestacién Anexo 1, Informe de buzén de sugerencias.
81 Ruta digita! CD Inf Marzo 2024 Evidencias — 3.6.3
Obligaciones Componente Efe de Celidad Obiigaclon 4
5 Contar con informacién documentada para la recepcién, tratamiento y respuesta a las Anexo 1, Informe del Procesc de recoleccion de
peticiones, denuncias, quejas, reclamaos y sugerencias, en &l maree de la e]ecucidn del objete Peticiones, Quejes, Reclamos y Felicitactones durante
contractual, &l presents mes
sl Ruta digitel CD Inf Matze 2024 Evidencias - 263
Ghilgaciones Compenente Eie de Calidad Obligacin 5
6 Condar ¢on un registro de los documentos utlizados para la operacién del servicio, incluyendo Anexo 1, Formato
de ser necesario, el control de los cambios realizados. f23.97.abs_formato_listade_de_decumentos_y_control
de_cambies_v2, implementado |
Sl |

Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias - 3.6.3
Oblgaciones Componente Ejs de Calidad Obligacién 6

EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

- —— Cumplitnients (S, qua dela -
G e . de Gestidn () NS, NRV G obligaclén y ubleaclan de dsta . gl Chsarvaciones (iv)
1.Gertificar que cuenta coh un représentante de seguridad y salud en el frabao, gue cumpla con Ninguna. No aplica para este periodo.
el perfii establecide en la Resolucien 212 de 2019, o a la nerma que adiciong, modifique o
sustituya y garentice el plimiento de abligaciones. idas en el marco de sl

la ejecucisn del centrato ¢ canvenio y T normatividad vigents.

2 Presentar la identificacién de peligros, valoracitn de riesgos y determinacién de controles, Anexo 1, Matriz de identificacién de peligros, evaluacién | El Centre de Educacién Especial de Villavicencio cuenta con
documentados, en el mares de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante 1a elecucion del y valoracién de riesgos. matriz de risegos desde cada una de |as 4ress dende se
contrato @ convenio determinan los controles y recomendasionss para cada uno,
] Anexo 2. \nforme Mensual Matriz de Riesgos. 68
entregd en el Informa del mes de Febrero de 2024, mo
ha presentade modiff [} NES pare -
esta vigendia,
3 Realizar la induceibn &l equipo de trabejo que se emplesrd durante la ejecucién del contrato o CUMPLIDA EN INFORME DE FEBRERO El procesac de induccion cen todo el equipo colaborado en
convenlo en materia de Seguridad y Salud 2n &) Trabajo. temas de SGSST se llevd a cabo del 14 de Febrere de
a1 Ruta elgital CD Inf febrare 2024 Evidencias - 3.6.3 2024
Cbligacicnes Componente Fje de Calidad Obligacion 6
4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucisn del contrato o convenio los Anexo 1 Informe de entrega de Elementos de Ninguna.
elementos de proteccitin personal requerido para fa realizacién de sus actividades. Proteccion personal,
8l Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidenoles —3.6.4

Cbligaciones Componente Eje de Seguridad y Salud
en el Trabajo Obligacion 4

5 Presentar el concepte médica ocupacional favorable de las colaboradores vinculedos para ia Ninguna. En el mes da Marzd ho se vincllé ringin colaborador,
efecucion del contrata o convenio. 81
6 Formular e implementar el plan de prevencién, preparacian y respuesta ante emergencias En el informe del mes de Febrero de 2024 se entregd el |Ninguna.

Acta de conatitucion da las Brigades y el , Plan
institucional de atencién y seguridad escelar y plan da
atencién a emergantiag escolares.

Anexo 1, Infortne da! Plen de emergenclas
5 Anexo 2, Actas de reunién de las brigadas.
Anexo 3. Realizacién de simulacro

Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidenclas - 364
C F Eje de idad y Salud en
el Trabajo Obligacitn 6 ’

EJE AMBIENTAL:

P " - Cumplimiento (SI, Documento que evidencla el cumplimlento de la
Ci de del de Gestién (i} NO, NIA) (i} obligacin y ubicacion de éste . (1) Qbservaciones {lv}

Antas de itnprimie este documenicn.. plemss en of medin ambiente!
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1.Adoptar las med|das necesarias pare el ahomo y uso 2ficlenta de agua, energla, papel, y
manejo de residucs que ee generan durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con la
Pollica Ambilentel de Ta Entidad.

El CEE cuanta ¢n un plan de mangjo ambiental

P 1do la del madio 1

8! Esta evidencia e entrepa de forma semestral, por lo que se|
reallzarg en &l informe del mes de Junio de 2024
2 Utllizar pegues ¥ meteriales ¢on el medio smb ENinguna, En el mes de Febrero de 2024 se entregd ¢! Informe de uso|
de productos emigables con @ medio amblents. Esis
81 informe s debe entregar en el primer informe de|
supervislon, ¥ & el contrato supera los 12 meses se debe
eniregar samestralmanta.
3.Pregantar los permisos yfo aulurizadnnes aminentﬂlse vigentag raqueﬁdas para preaiamﬂn Anexo 1, Concapta sanitaric vigente El CEE, cusnta con ol conceple eanfaria Faverabie para
dzl senvicio. Asl coma laa evid! del g iento de los requermientos establecimientos  del  05/03/202¢4, oiorgades por  la|
dichos documenias. sl Ruta dlgltal CD Inf Marzo 2024 Evidencias - 3.6.2 ‘Secretaria da Salud de Villavicencio, cen acta Numera 3905,
' Cormpi ite Eje Amblenta! Obfigacién 3
4. Adopter las medidas para isnto ¥ mangjo ads do de los Ninguna. CEE udupia les medidss necesariae para el
procustos quimicos ulilzados durante Ia ejacudbn del cenirate; de acuerdo con la normatividae y manejo ad do de los praducts,
vigente, ‘qulrnlcua wtilzados durante Iz ejecucion del contrate, Esta
L evidencia se entraga de forma semestral, par o que Bg
{realzara en el infarme del mes de Junic ds 2024
9.Adoptar las medidas para el mangjo la di 161 finel de los Nihguna, IEI CEE adopta Iss medidae necesaries para el maneo
reslducs ezpeciales yfo peligrosce que e generan durant la ejecycisn del contrato. {adecuado y la disposicion fina! de los residuos especiales yfo
sl {neligroeos. Exta evidentls se enbrega de forma ssmestral,
por fo que &¢ realizaré en el informs de! mes de Junio de]
8.Formular & Implementar plan de sanaamisno qus incluya come minimo ks programas de Anexo 1, Informe Mensuel Plan de Saneamianto El Centro de Eepecial de Vil B& cuenia
limpieza y desinfaccién, manejo da resituos, conirol de plagas y abaetecimlanta o suminietro de con un plan de eaneamlento
agua potable, de acuerdo con ta normatividad vigente, s1 Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias — 3.6.2
Cbligacl Compenents Eje Ambiental Obligach
EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION:

de Obliyach

del Sistema de Gestidn (I}

Cumplimiento (SI,

Documento gue evidencla el cumplimiento de 18

‘Observaciones {iv)

NO, N/A) (ii) obligacién y ublcacién de éste . (i)
1.Caﬂlfcar 8l cumpilmlenm aaguimlento y revisidn de los asuntos correspondientes a seguridad La supervision entrega formato F4.G7.ABS, en Ninguna.,
dela doenfar iva Interna del ICBF vigente en vitid de la ejecucitn cumplimiento de la Poltica de Seguridad de la
del objeta de! contrato. Informacién (Fisico)
- SICC OPERADDR: Anexo 1- certificacion sagurldad |
8l de la informacién de) operador.

Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias —-3.6.1 - |

Obligaciones Compenente Eje de Seguridad de la

Informacién-Obligacion 1
2.Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberd ser entregado al Se anexo en el informe de Febrere 2024-CARPETA EL Centro de Educacién Especial de Villavicencie suscribid)
supervieor del contrato una vez se firme €l contraio, 8] CONTRACTUAL el compromise de cenfidencialidad firmado el 13 de Febrero

de 2024,
3.Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un Ninguna. No se han presentado incidentes de seguridad que afecten
riesgo de seguridad de la Informacion que afecten la diepenibilidad, integridad yio la disponiblidad, integridad ylo confidencialidad de la
confidencialidad de la informecién del ICBF, en el marca de la ejecucién del contrato. sl informacién del ICBF. En el marco ce la sjecuclén del
contrato

4.Prever el plan de recuperacion y contingencia del senvicio contratado ante los eventos que Anexo 1. Formato del plan de recuperacién y Ninguna.
pusdan afectar el cumpimianto de I ejecucién de cete, contingencia

125,97 .abs_formato_plan_de_recuperacion_y_continge

nclas_v2_0

8!

Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias — 3.6.1

Obligaciones Componente Eje de Seguridad do la

Informacién Obligacitn 4

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

de del Cantrate fi}

Cumplimlents (81, NO,
Nia) ()

qua 8l dela

obligacién y ubfcaclén de dste . {5

QGbsarvaclonss (lv)

1.Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles.

Ninguna.

Las pélizas ge anexaron en &l informe de Febrero de 2024,

|siguientes a la suscripcién del contrato St no ha pressntado modificaciones,
2.Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones Anexo 1- Certificacién mes de Marzo 2024 Ninguna
|establecidas en este contrato.
sl Ruta digital CD Inf Marze 2024 Evidencias - 3
Cbligaciones Componente Generalas Obligacién 2
3.Cumplir con el cbjeto del contrato y con todos los ineamientos, manuales, documentos Anexo 1- Certificacién mes de Marzo de 2024 Ninguna.
técnicos, condiciones de calidad y deméas documentos aplicables a la Modalidad, con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, los cuales podrén ser 8| Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias - 3
ajustados y ura vez publicados, serén de obligateric cumplimiento, Obligaciones Componente Generales Obligacisn 3
4 .Realizar durante la ejecucion del contrato el seguimiento a los eventos que afecten la atencién Anexo 1- Certificacién mes de Marzo de 2024 Durante el mes de Marzo, Ro g presentarcn anomalias o
de las nifias, nifios, adolesgentes y eus familias. El operader debe dar aviso al supervisor sobre dificultades gue afecten la permnnancm o atencién de los
cualquier anomalia o dificultad que advierta durante la sjecucién del contrato y proponer sl Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidonsiae - 3 nifios, niftas, con pacidad ir ¥ 5US
alternativas de solucién viables, Obligaciones Componente Generales Cbligacin 4 familias
5.Apoyar al ICBF en el suministro y respuesta opertuna de la informacién sclicitada per los Anexo 1- Certificacién mes de Marzo de 2024 Durante el mes de Marzo no se presentaron requerimientos
organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucién, desarrollo o de organismos de contral flscal.
implementacién del contrato objeto del presente documente. L Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias - 3
Obligaciones Componente Generales Chilgacion &
6.Participar y apoyar al ICBF en todas las reunicnes a las que éste lo convoque relacionadas Anexo 1. RV: Asistencia Técnica - Sistema de, | RV: Asistencia Técnica - Sistema de informacién Cuéntame|
con la ejecucién del contrate, informacién Cuéntame en fa modslidad DE TJ AT |en la modalidad DE TU A TU
=]
Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias = 3
' Cbligaciones Compenente Genarales Chilgacion &
Antes de imprimir esbe d w platise o ol medio ambiente!
ohar-um
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7 Disponer de los medlos necssarios para el mantenimiento, cuidade y custodia de la

Anexa 1+ Certificacién mes de Marzo de 2024 Ninguna
documentacidn objeto del presente contrate.
sl Ruta digital CD Tnf Marzu 2024 Evidencias « 3
Obligaciones Componente Generalss Obligacién 7
8 Realzar los pagos al Sigtema Integral de Seguridad Social- SISS {salud, peneidn y riesgas Anexo 1- Pago seguridad social Marza por OPS Ninguna
laborales), y de parafiscales, de acuerda con la nermatividad vigente aportando Tos sopartes da Marcel Londofio
page sarespondientes Anexo 2- Pago seguridad social Marza por OPS Dra.
Ceciia Aizpunia .
51 Anexo 3- Pags seguridad social por nomina Marzo CEE
Ruta digitel €D Inf Marzo 2024 Evidencias - 3
Obligaciones Componente Generales Obligacién 8
9.Articular con log enlaces de la Difectidn de Infancia y e Directién de Adolescencia y Juventud Anexu § Ninguna.
de las Direccl Regi del ICBF que correspondan, con el abjetivo de favorscery RV: Asistencia Técrica « Sistema de informacisn
fortalecer el desarrolie da las actividades propiss de! proyesto en los temitorios focakizados. Cuénteme en la modalidad DE TG A TU.
s}
Ruta digital CD Inf Merza 2024 Evidencias - 3
Obligaciones Comp iea Obkgacion 9
10 Cumplir en desarrollo de las actividades realizadas para el cumplimients del objeto del Anexo 1. Informe de! Area de SIGE Ninguna.
contrato de aporte, con las pormas y recomendaciones sanitarias vigentes emitidas por las -
autoridades y locales e i f6n de las medidas de bioseguridad que sl Ruda digita! CO Inf Marzo 2024 Evidencias - 3
comespondan Obligach Componente G Obligacién 10
11.Utilizar la imagen del ICBF de acuerda con los lineamientos establecidos por éste. Salvo Anexc 1+ Publicidad Instalada al Ingreso Ninguna.
autorizacién expresa y escrita de las partes, ningan furcionario podra utlizar el nembre,
emblema a sello oficial de la otra perta para fines publicitatios o de cualquier otra indola. 8l Ruta digitaf CD Inf Marzo 2624
# - 3 Obligach Comp Genertles
Obligacion 11
12.Asumir un buen trato para con los demés colaboradores intemos y externes del Instituto Anexo 1- Certificacion mea de Marzo 2024 Ninguna.
Colomblano de Blenestar Familar, y actuar con responsabifidad, eficiencia y transparencia.
sl Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidancias - 3
Obligacicnes Componente Generalsa Ohligaclsn 12
13 Entregar oportunamente al superviser del contrate, les informes que sé soliciten sobre Ninguna EL OPERADOR entrega informacién en el marco de la
cualquier aspecto o resultados obtenidos durante la ejecucitn del conirato, cuarida asl se s ejecucién del contrate, durante 'a vigencia
requiera
14 Realizar el registro oportuno y con calidad de Ia i ion en los si de infi i6 Anexa 1. Ninguna
que determine el ICBF. Mo puede haber cancumencias en la atenclén, es decir que fos f12.mo18.pp_formato_planida_de_beneficiarios_atendid
participantes de la Modefldad no podrén ser parte de més de una oferta de la Direccion de os_zoh_registra_de_gtencion_diaria_v3
Infancia o de la Direccién de Adslescencie y Juventud, dentre de Jos términes establecidos por sl
el ICBF Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias -+ 2
Cbligaciones Componente Generales Obligacién 14
15 Activar la ruta de restablecimiento de derechos en caso de conacer que una nifla, nific o Anexo 1. Ninguna.
adolescente participante de la Modalidad se encuentra en rlesgo o amenaza de viineracion de f1.mo19 pp_formate_de_diagnostico_del_estado_de_lo
derechos y hacerles seguimienta a Jos cases durante Ia vigencia de este contrato. s_derschog_de_fos_nna_madelldad_discapacidad w5
il Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidentias - 3
Obligaciones Componente Generales Ohligactin 15
16.Aceptar y permitir que los contenidos desarroliades en el mareo de este contrato puedan ser Anexo 1- Auterizacién mes de Marzo 2024 Ninguna
utilizados por el Sistema Nacional de Bienestar Familiar en otros procesos que sean realizados
a nivel nacional y territorial Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias - 3
sl Obligacicnes Componente Generales Obligacitn 18,
17 Hacer parte del Comité Técnico Operativo conformado para el seguimiento a la ejecucién En este mes se participd en: Ninguna
del contrato, a través de sus delegados designados y presentar la informacidn necesaria sobre SEGUNDD COMITE TECNICO OPERATIVO £TTO
los p i definidos para la o itn del servicic a través de la 50001202024
Modalidad.
El 18 de Marzo de 2024, Sala de Audiovisuales 3 pisa
Regional Meta.
sl
Anexo 1. Cohvocetoria al comité.
Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidenclas - 3
Obligaciones Componerde Generales O isn 17
18 Presentar informes de gestién sobre la ejecucién técnica, administrativa y financiera del La entrega del informe mensual correspondiente al mea |Ninguna
contrato de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad y en los Marzo 2024 se entrega el 05 de Abril 2024 con todos
formatos definidos para ello. los soportes, y en los archivos del CEE se encuentran
en medio digital
sl Anexo 1- Informe Mensusal Marzo 2024, ’
Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias - 3
Obligacicnes Componente Generalea Obiligacisn 18
18 Mantener indemne al ICBF por reclamos, acclones o demandas que se inicien en su contra No se ha presentado ningdn reclama, accién o Ninguna
por los dafios o perjuicios que sus empleadoes o subcontratistas causen a tercercs. demanda gue ge inicien en su caontra,
Anexo 1- Certificacién mes de Marze 2024
81

Ruta digital CD Inf Marze 2024 Evidenclas - 3
Obligaciones Componente Generalzs Obligaciin 19

Antes de impritmic este documento... piense en el medio amblente!
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20.Cumplir eon las disposlciones astablecidas en el capitulo “Buenas Préctices en la Gestién Anexo 1- Certificacion mes de Marzg 2024 Ninguna.
Contractual” del Manual de Contratacisn de! ICBF vigente.
B Ruta digital CD Inf Merzo 2024 Evidencias - 3
Obilgaciones Companente G al 20
24.Cumplir ¢on las demas que comespendan a Ja natursleza de! contrato. NIA Ninguna. No Aplica.
TECI H
Cumnplimlenta do Obligacionss Especificas del Contrate {i} e {8l g e . s Olbservaciones {lv)
i NO, NIaj {li} abligacién y ubleasidn de éste i)
1.Atender a B2 nifias, nifics y adoleecentes con discspacidadi, da fos cuales sesenta v cinco Anexo 1. En el mes g6 reaiizé la atencitn de enire los B y 13 afios, 11
{65) cupos correspenden a I Diraccion dé Infancla, e desir, se ehcuentran entre los 6 y 13 12.mo18.pp_Tormato_plania_de_beneficlarios_atendidmeses y 2§ dias, (55 participantes), y (29} cupos
afios, 11 meses ¥ 29 dias y freinta y uno (31) cupos pertenscen a la Direccitn de Adolescencia 03_con_registro_de_atencion_diaria_v3 {pesienecen entralos 14y 17 afios, 11 meses y 28 dias
y Juventud, entre los 14 y 17 aflas, 11 meses y 29 dias, de acuerdo gon los criterios de Ingreso
¥ priarizacién definidos en el Manual Operativo vigenie y mediante el trémiie de! protocole de Anexo 2.
soiicitud de cupe definido para ln Modelidad, Sf fi0.mo19.pp_formato_reglstro_de_participantes_oferta
_instituclonal_vd
Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidenciaz — 3.1
o] c Téenico Obdgacion 1
2.Elabarar y presentar la Propuests Metodolégica de Atenclén méximmo durente el primer mes. Anexa 1, radicado de la Propuesta Metodelogica de Ninguna,
<& &jecucién del contrato, de acuerdo con ln establecido en el Manual Operativo vigente y Atencion- PMA,
realizar los ajustes corresp |para la respectiva aprobacién por parte del iGBF. sl
Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidensias - 3.1
ol Comp Técnlga O 2
3.Abrir para cads/ nifio, nifia y adolescenta, una carpeta denominada Plan de Atencitn incividual Anexo 1, Registre {olegréfico del archivo institucionsl de [Ninguna.
y Famillar (PAIF) dande se anexard la documentacidn relacionada con el proceso de atencién, Ta tarpeta denominada Plan de Atencién Individual y
de acuerdo con !o definido por gestidn documental. . Familiar (PAIF)
Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias — 3.1
Obligacienes Componente Técnico Obligacién 3
4.Cumplir con les momentos, componentes y actividades del proceso de atencion de acuerdo Anexo 1, Actividades realizadas en el mes de Marzo de |Ninguna.
con lo definido &n et Manual Operativo vigente de la Modalidad y la Propuesta Metodolégica de 2024,
Atencitn aprobada por e! supervisor del contrato 1]
Ruta digital CD Inf Merze 2024 Evidencias ~ 3.1
Obligaciones Componente Técnico Obligeclion 4
5.Elaborar e implementar el cronograma de actividades acorde con ef procese de afencion Anexo 1. Cronograma general. Ninguna
establecido en el Manual Operativo de la Modalidad y en consonancia con la Propussts
Metodoldgica de Atencién aprobada por el supervisor del conirato. Anexo 2. Agenda del diario vivir,
gl
Ruta digital CD Inf Merzo 2024 Evidencias — 3.1
Obligaciones Componente Téonico Okligacion §
6.Cumplir con el somponente de alimentacion y nulricién, acorde con lo establecido n &t Anexo 1- Informe de Nutricién mes de Marzo 2024 Ninguna.
Manual Operative de la Modalldad.
8l Ruta digital GO Inf Marze 2024 Evidencias = 3.1
Obligaciones Componente Técnico Obligacian 8
7.Desarrollar acciones con las nifias, nifios y adolescentes para la promocién de sus derechos y 1] Anexo 1, Actividades realizedas en el mes de Marzo Ningura,
la prevencion de vuineraciones, asl como la identificacién, reconocimiento y formas de actuar 2024
ante situaclonss de fiesgo: por medio de los Planes de Atencidn Individual y Familiar (PAIF).
Ruta digital CD Inf Marza 2024 Evidencias — 3.1
Obligaciones Componente Técnico Obligacion T
8.Orientar y agompaiar & la familla o red vincular de apoyo en la gestién para lograr la Anexo 1, Actividades realizedas con familia en elmes  [Ninguna.
vinculacién y permanencia de la nifia, nifio o adolescente an el sistema educativo, de Marzo de 2024
Anexo 2, B darios que se iculad
. para el afio escolar 2024 en aula regular.
S
Ruta digitat CO Inf Marzo 2024 Evidencias — 3.1
Obligaciones Companente Técnico Obligacién B
8 Orientar y acompaniar @ (a famida o red vincular de apoyo en la gestién para mantener la Anexo 1, Actividades realizadas con familia en el mes  |Ninguna
vinculacién y atencidn aportunga de In nifia, nifo o adolescants en ol Sisterna Geners) de de Marzo de 2024
Seguridad Soctal en Safud.
Anexo 2, ADRES de las beneficiarias y fos
1] beneficiarios.
Ruta digital CD nf Marzo 2024 Evidencias — 3.1
Obligacicnes Compenente Técnico Obligacién 8
10 Crientar a la familia o red vincular de apoyo sobre los servicios interingtitucionales, los Anexo 1, Actividades realizadas con famiia en el mes|Ninguna.
programas y las diferentes ofertas de eiensién ubicades en el territario, en donde pusda acudir de Marzo de 2024,
y la forma de accecer a allgs, Anexo 2 Beneficlarios que se encusntran matriculados|
para él afio escolar 2024 en aula regular.
Anexo 3 Beneficiarios que cuentan con el Sisbén
51 Anexo 4 ADRES de la beneficlaring y los beneficlarios
Ruta digital CD inf Marzo 2024 Evidencias — 3.4
N Obligaciones Componente Técnice Obligacisn 18
Antarde imprimir este d b s pletise en of medio amblentel
5 BATOR bR v L Pebi POUTTICA B P2 ’ LR BGE ¥ A LA LY BT RK RSN
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11 Realizar acciones para gus la familia o red vincular de apoyo participe de les actividades
previsias en la Propuesta Metodologica de Atenclén y en los Planes da Atenclén Individual y
Famillar (PAIF) acorde con lo establecido en el Manua! Operativo de |a Modalidad.

de Marze 2024,

Anexo 2, Aclividades realizadas en el mes de Marzo
2024

Anexo 3 Beneficlarios que se encuentran matriculedos
para el afio escolar 2024 en aula reguler

Anexo 4 Beneficlarios qua se ensuentran en el Sisbén

Anexo 1, Actividades realizades con famiia en ef mes|Ninguna.

81 Anaxo 5
ADRES de (a= beneficiarias y los beneficiarias
Rum digltai CD Inf Marsn 2024 Evidencias — 3.1 '
Componente Téenica Obigacisn 11
12.Realizar gjercicios de promotién de fa participacion y control social y todas las acclones de Anexo 1- Acta ta del grupe de control soclel GuardiangsiNinpuna
esle camponente de acuerda con s estipulade en el Manual Operativa y a to esmblecho enla del Tesoro.
gula metodologica, instructivos, ofientaciones impartidas y demés di por el
ICEF 8l Ruta digital CD Inf Merza 2024 Evidenclas - 3.1
Obligaciones Componente Tacnico Obligacisn 12
13 Cumpiir con las capacitaciones a las asistencias tcnices que ss programen para dar a Anexo 1 Ninguna
conocer la rita de los ancuentroa de perticlpacion y control saclal y visites que s programen RV: Asistencia Técnica - Sistema de informacisn
con el fin de maforar el servizia, Cuéntame en la modakidad DE TU A TO R
S1
Ruta digital GD Inf Marza 2024 Evidencias - 2.1
Obiigaciones Componente Técrico Obligacitn 13
14 Desarrokar acciones de articulacion institucional para moviiizar la oferta de atencidn en el Anexo 1, Carta de solicitud de articulacién con Ninguna.
territerio desde los diferantes agentes v sectores del SNBF. con el fin de que pueda acceder foe CORCUMVI
participantes & estas atenciones segin su necesidad, Anexo 2, Carta de salicitud de articulzclén con Instituto
de cultura del Meta
|Anexo 3, Carta de
| Secretaria de Educacié ipi.
Anexo 4, Carta de salicitud de ar‘aculacTﬂn con IMDER.
Anexo 5, Carta de salicitud de erticulacion con
sl DERMETA
Anexo 6, solicitud de articulacién con Secretaria de
Salud del Municlplo pars el certifi de ¢
Ruta digitsl CI Inf Marzo 2024 Evidancias — 3.1
Cbligacicnes Companents Técnico Ohligacién 14
15.Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén fuera del Anexo 1, Prevencién accidentes en el CEE Ninguna.
alcance de las niflas, nifios y adolescentes, ademés que no tengan acceso & objetas corto
punzentes, armas de fuege, sustancias peicoactivas y demés matesfales y elementos que st Ruta digital CC Inf Merzo 2024 Evidencias — 3.1
puedan atentar contra la Integridad personal de los participantes Obligaciones Componente Técnico Obligacién 15
16. D las acgi relacionades conla pata el egresc da acuerdo cen los Anexo 1. Actividades adelantadas con el proceso de | Ninguna.
Plenes de Atencién Individual y Familar (PAIF} d cada participante. transicidn para el egreso.
8l
a1 €D Inf Marzo 2024 Evidencias — 3.1
nes Componente Téchice Obligacion 16
17.Realizar seguimiento al proceso de egreso de la nifia, nite o adolescente y a su familia de Anexo 1, Seguimientos a las nifias, nifios y Ninguna.
forma telefénica ¢ virual durante tres (3) meses luego de efectuada el egreso, es decir, una adolescentes con discapacidad intelectual egresados.
acclén cada mes. Cuanda por culminacién del confrato no se puedan resfizer estos
seguimlentos o se realicen parclaimente, debe ser entregado un reporte & la supendsion del a| Ruta digital CD inf Marzo 2024 Evidenclas — 3.1
contrato en donde ge indiquen los datos basicos de egreso y de contacto de las nifias, nifles o Obligacicnes Componente Téchica Obtigacion 17
adolescentes, para que estos puedan sef revisados en la sigliente vigencia,
18 Elaborar el documento de sistematizacién de! proceso de zcuerdo con lo establecida en el Anaxo 1 documentn Institucional de proceso de Nirguna,
Manual Operativo sistematizaclon.
sl
y Ruta digital CD [nf Marzo 2024 Evidenclas - 3.1
Obilgaciones Componente Técnico Chilgacicn 18
DMINIS'
Cumplimlento de Obligaciones Especificas del Contrato () (3 o . de Ohsetvaciones {ivh
NO, N/A) (ii) ¥ de Sate (H)
1.Conformar y disponer del talento humano de acuerdo con los perfiles y tiempo de dedicacién Anexo 1- Némina dispuesta para el mes de Marzo 2024 |Ninguna.

exigido para el desarrollo de la Madalidad, acorde cen el Manual Gperativo vigents,

Ruta

tal CD Inf Marzo 2024 Evidentias - 3.2

8l Obligacicnes Cemponents Administrative Cbligagion 1,
2 Mantener actualizadas las carpetas del talente humano vinculado para la ejecucién del Ninguna Las hojas se anexaron en el informe de Febrero 2024, no
contrate, [as cuales deben incluir: hoja de vida, soportes. de estudio, tarjeta profesional (cuando ha presentado ninguna modificacién
eplique), certificaciones de expetiencia, codigo &tico firmada y contrate debidamente firmado,
certificados de amecedentes (Contraloria, Procuraduria, Pelicia), registro naclonal de medidas sl
sorrectivas (infcial y con actkualizacion timestral) y soportes de pege de seguridad social.
3 Presentar mensualmente al supervisor del contrato las novedades relacionadas con el talento Ninguna. En el mes de Marzo no hubo novedad de ingreso.
humana vincufada a Is Modalidad y garantizar que se cuente con el personal disponible y 1]
necesario para la atencién
4 Mantener vigente la licencia de funcionamiento que otorga la Oficina de Aseguramiento a la Anexo 1- Certificacién mes de Marzo 2024 Minguna,
Cafidad (CAC) para la Medalidad, asl coma las condiciones locativas y de infraestructura, de
acuerdo con lo establecido en ¢l Manua! Operative vigente. sl Ruta digital CD Inf Marza 2024 Evidencias — 3.2

Obligaciones Componente Admindsirativo Obligacion 4

5.Recibir y atender las visitas que adelante el supervisor del sontrato y su equipo de apoyo. Se anexa FISICO acta de seguimlenta AAVN MARZC  |Ninguna

8]

Antez de Imprimir este documento... piense en el medie ambiente!
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6.Realizar los controles necesarios cuando se vayan a desarrollar actividades recreativas,
lidicas, depertivas o artisticas dentro de la unidad de servicio, o en salidas pedagégleas,
velando por la seguridad de las niffas, nifios y adolescenies de acuerdo con Jo establscida en sl
Manual Operativo

Anexc 1, Actividades desarrolladas en el mes de Marzo
2024,

Anexo 2, Prevenclkén accidentes CEE.

Ninguna.

8l
Ruia digital CO Inf Marzo 2024 Evidencias - 3.2
Oblfigacicnes Gomponente Administrative Obligacisn &
7.Gestionar con organismos pablices y privades de cardcter nacicnal o interaclonal, la Ninguna, Para el mes de Marzo no se gestiond con ningdn organismo
consecucién de recursos y servicies que complementen la atencién a los participentes en piblico y privado.
proceso de atencién que 88 constituyan en un vafor agregada para [a calidad or la prestacin 8l
del servicio, Las donaciones o servicios gestanades deben ser pusstos er conocimients
inmediato del supervisor del contrato.
8 Mantener un aviso o valla visible en la parte extema de Ja unidad de servicle, de acusrde el Anexo 1- Valla Institucional. Ninguna.
manual de imagen corporativa del [CBF y segiin lo definido por la Oficina Asssors de
Comunicaciones, i Ruta dipital CL» Inf Merzo 2024 Evidenciae - 3.2
Ghllgack Compaonentes A [s] ]
9.Entregar correctamente al ICBF la inf ién relativa a los p cbjeto del Anexo 1 Ninguna,
contrato, de acuerda con los fracuarntia, p imi sistema de informacién y f1.mo19 pp_formato_de_diagnostico_del_estado_de_lo
medios de comunicacién que establezca el ICBF. s_derechos_de_los_nna_modalidad_discapacidad_v5
Anexo 2,
12.mo19.pp_formato_planilla_de_beneficiarios_atendid
os_con_registro_de_atencion_diaria_v3
. Anexa 3,
3 10 mo19.pp_formato_registro_de_participantes_oferta
_institucional_v8
Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias - 3.2
Obligaciones Gomp te Administrativo Qbil; 9
10.Atender de manera inmediata los requerimientos que sobre la ejecucién del contrato sean Ninguns. En &l mes de Marzo no se recibieron requerimientos
solicitados per el supervisor e informar sobre las acsiones edelantadas. NiA De! Gontratc.
#1.Atender visitas o requerimientos de los crganismos de control en el seguimiento al proceso Anexo 1- Certificacién mes de Marzo de 2024 Ninguna.
de atencién que se deriven dg la prestacion del servicio,
sl Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencigs - 3,2
Obligaciones C Adminisirativo Obligacian 11
12.Contar con los medios tecnol6gicos y de comunicaciones necesarios para registrar y Anexo 1- Certificacién mes de Marzo de 2024 Ninguna.
transmitir la inft &l {CBF con la periodicidad y por las medios que este defina.
Anexo 2- Fotogreila.
g Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias — 3.2
Obligaci Comp A iva Obligacian 12
13 Realizar los ingresos y egresos de cada participant en &l Sistema de Informacisn que Anexo 1, Ninguna,
dispenga el ICBF. ' f1.mo19.pp_formato_de_diagnostico_del_estado_de_lo
s_derechos, de_les_nna_medalidad_discapacidad_v5
Anexo 2,
12.mai9.pp_formato_planilla_de_beneficierios_aterdld
0s_con_registro_de_atencion_diaria_v3
Anexo 3,
8l 110.mo18.pp_formato_registro_de_participantes_eferta
_institucional_v8
Ruta digital €O Inf Marzo 2024 Evidensiae - 3.2
Obligach Ci Admini ive O 13
14 Guardar absoluta confidencialidad en el registro de informacion a la que tenga acceso en el Anexo 1, Ninguna.
momento confirmar les ingresos y egresos en el Sistema de Informacién que disponga el ICBF, f1.mo18.pp_formato_de_diagnostice_del_sstado_de_lo
s_derechos_de_los_nna_modalided_discapacided_v5
Anexo 2,
f12.mo19.pp_formato_planilla_de_beneficiarios_atendid
os_con_registro_de_atencion_diaria_v3
Anexo 3,
3 10.mo18.pp_formato_registro_da_partivipantes_oferta
_institucicnal_v8
Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias — 3.2
Obligaciones Companente Administrative Qblgacion 14 |
|
15.Realizar el cargue en el sistema de informacién que determine el ICBF, del registro de nifios, Anexo 1, Hinguna.
nifias y adolescentes participantes, talento humano y diagnstico de derechos en los tiempos, 1.mo19.pp_formato_de_diagnostico_del_estado_de_lo
elapas y médulos definidos per la Direccién de Infancia y la Direccidn de Adolescencia y s_derechos_de_los_nna_modalidad_discapacidad_vs
Juventud del [8F, de acuerda con la periodicidad y frecuencia definida por la entidad. Anexo 2,
12.mo18.pp_fermate_planilla_de_beneficiarios_atendid
os_gen_registro_de_atencion_diaria_v3
Anexo 3,
s 10,mo19.pp_formato_registro_de_participantes_cferta

_institucional_
Anexo 4. F11 MC18 Talento humano

Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencles — 3.2
Obligaciones Ci A i privan
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16.Cumplir con las capacitaciones, asistencias lécnicas y visitas que se programen con el fin de Anexo 1. RV: Asistencia Técnica - Sistema de ’ Ninguna.
mejorar el servicio, asi como el cumplimiento de los compromisos que se generen de elgs, informacién Cuéntame en 'a modalidad DE T A TU
sl Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidencias - 3.2
Cbligaciones Componente Administrativo Obligacién 18
47.Devalver al ICBF, una vez finalizado fa ejecusitn def contrato, tos decumentos en flsico o Ninguna. No aplica pera este perfode.
ica que en de’ contrato sa hayan producido, e Jguaimente todos fos archivos
que se hayan do en ct i de sus i a la Direccidn Regional y los 8|
bienes devolutives que te hayan sido asignados en custodia (i apkca).
18 Cumplir con las acciones establecidas en la Gula técnica para la metrologla aplicable a los. Anexo 1- Hoja de Vida y documentos de los equipos. | Ninguna.
programas de los procesos misionales del ICBF, la cual hace parte integral de Ia Guls téanica Anexo 2- Verificaciones intermedlas.
del componente de alimentacion y nutticiSn para las modalidades de! ICEF.
Ruta digital CD Inf Marzo 2024 Evidenciag ~ 3.2
sl QOtligaciones Camp tte Admi Obkigacitn 18
18 Realizar las accicnes necesarias para articular las actividades que sean requeridas en el Anexo 1. RV: Asistencia Técnica - Sistema de Ninguna
marca del trabajo cenjunto ean las diferentes ofertas de atencitn de las demas Direcciones informacién Cuéntame en la modalidad DE TUATU
misionales.
s Ruta digital CD Inf Marza 2024 Evidencias ~ 3.2
Obligaci Comp imistrativo Obligacién 18
OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL;
. h . [E] ] que evidencla el cumplimlento de Ja
[» ol
de P del Gontrato (i NO, NiA} (if) abligackén y ubicacién de éste (i) Observacianes {lv)
1 Contar con la licencia de funcionamiento vigente para la Modalidad objeto de! presents Anexo 1- Livencia de funcionamienta. El Centro de Educacién Especial de Viflavicencic cuenta con
contrato en el t nto de ¥ vigente durante el plazo de ejecucion. una Licencia de Funcionamiento expedida por el ICBF.
81 Ruta digital CD Inf Marzo2024 Evidencias - 2.3
bligaclonea Componenta Lagal G i
2 Suscribir todas las actes que se produzcan con ocasién de [e sjecucifn det contraty, Anexa 1- Acta del primer caimité, Ninguna,
Anexo 2- Acta del segunda comits
8l
Ruta digital CD Inf Maizo 2024 Evidencias — 2.3
Obligaciones Compenente Legal Obligacisn 2
3 Fjecutar &l contrate dentro del plezs o vigencia del mistmo y de acuerds con los valores an Informe F Ninguna
establecidos en Ja clausula sexta del presente contrato, s1
4.Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con relacién Anexo 1+ Certificacion mes de Marzo 2024 Ninguna.
al contrato suscrito: presentar las certificaciones expedidas por el representante legal de la
entidad o revisor fiscal, segin corresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y Ruta digital CD inf Marzo 2024 Evidenclas - 2.3
salvo con sus empleados en cuanto a sus cbligaciones de caracter laboral, como: (i) apertes Obligaciones Componente Lepal Oblgacién 4
parafiscales; (i) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral, (iil) el pago de sueldos u
honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, segin la vinculacién laboral (no se admiten sl
mora en los pages), (iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimienta
de sus labores; (v) el recenocimiento de vidlicos, gastos de viaje, entre ctros. El cumplimiento
de esta obligacién serd indispensable para quae se efectien los desembolsos por parte del
ICBF.
OBLIGAC 8 COMPONENT| CIERD:
N —_— G limn (81, o] que evld el 1 dela .
Cumplimients de Obligaciones Especificas del Cantrato (I} NO, NIA} {1} obligacion y ublcactdn da éste {ii} Observaciones (iv)
1.Presentar al inicic del contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los El presupuesto inicial se presento en el Informe def mes | Ninguna.
clasificadores de gasta establecidos en el Manual Operativo de la Modalidad, en el farmato de Febrero de 2034,
establecido par et ICBF, para la revisién y aprcbacién por parte del supervisor.
De acuerdo & sslstencia Técnica deserrofiada el 14 de
Marzo por la Seds Naciona se solicito &1 Operador
ajuste al dado el caiculo enel
plan de pagoes referentz & los meses de Febrero y Junio
de 2023, el dla 18 de Mar2o de 2024 & raelzb af
Comité Técnico Operative dende el Operador presentd
el ajuste del Presupuesto para verificacién y aprabecién
por parte de la supervisora del contrato de aporte.
sl Se anexa:
*Acta del aegundo Comité Técnico Operativo con la
aprobacién por parte de la Supervisore de Contrato.
*Presupuesto ajustado para la efecusitin del Contrato
No 50001202024,
Ruta digital CD InforMarz2024ICB - Evidencias Informe
Marzo 2024 - 3 4 Componente Finansiero - Numeral 1.
2 Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles sigulentes al mes vencido, los soportes El dia 09 de Abril de 2024 el operador presenta informe | Ninguna
correspendientes para la expedicién del pertificado de cumplimiento, acorde can la cldusula del mes de Marzo de 2024 con sus respectivos soportes)
séptima del presente contrato acorde & la clausula séptima
Se anexa el Oficlo remisoro al ICBF con sus
al respectivos soportes,
Ruta digital CO InforMarz2024ICB « Evidencias Informe
Marzo 2024 - 3.4 Componente Financlera - Numers) 2,
Antes de faptimit aste 4 b piense en ef tredlo amblentel
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3.Mantensr la informacion financiera relaclonacs con | ejecucltn del contrata con sus seportes Meneuglmente el operadp la opergcidn del | Ninguna.

debidamente organizados loe cuales deben estar disponibles cuando el suparvisor los requiers. conlralo de apartes y archiva en orden cronoléglco en
AZ tos documentos,
Ragistro da las AZ comy de egreso,
sl notas de d il i
Evidencia presastada wn el Informe del 43 &1 28 do
febrerg de 2924,

4.Prosentar Inforthes mensualss y al Analizar af confrato, &f tual Gofitenga come mintmo: El CEE mensuaiments realiza una base de detos para |Ninguna.

Tegietro de cupos cor di fectt i , 8portes recibidos, su Hlevar el registra de log cupos conlratados y

utiiizaclon y los soportes que den cuenta de la efecucién de las recurses del conlrato. efectivamante atendidos.

Y en el Formato Seguimisnte Financiero ingresa los
aparte recibidos, su iilizacién y foa gestos ejecutados
durarts cada mes,
Se anexa Base de Datos de log beneficiarios del
81 Contrato mes de Marzo de 2024,

Lo saportes escaneados de cada Rubro sagon el
Formato de Financiero al
mas de Marza de 2024,

) Ruta digital CD Inforharz2024ICB - Evidenclas Informe
Marzo 2024 - 3.4 Componente Finangiero - Numeral 4,

8.Estructurar la Informacion financiers de acuerds een ol Plan Unico de Cusntas -PLUC— segn EI CEE maneja &l programa contable World Office y se | Ninguna,

la directriz que defing el ICBF, con sus sopoites dehid: e [ ¥ la apli delas encuenira estructurado segdn el Plan Enico de Cuentas

NIIF. v bajo la aplicacion de las NIIF,

gl {Pantailezo del Progrema Contable,
Evidencia presentada én el Informe del 13 al 28 de
' febrero de 2024.

9.Realizar mensualments compras lecates de alimentos producidos localments, de acuerdo con Durante el mes de Merza de 2024 el Operader cumplio [Ninguna,

lo establecido en la Ley 2046 del 6 agosto ¢e 2020, er Ln manta no inferiar al 30% del valer de con fas cempras locales,

Tos alli en el mes y 1 o en fa Gula orf para &l

desarralls de la estrategia de compras lozales del ICBF. Se dabe registrar la informacién en el $e anexa Formato de Compras Locales.

formato vigente, tanta en forma cigital (Excel) coma impresa. B diigenciamiento debe ser

realizade por mes, adjuntande a cada archivo Jos sopoites de fas compras realizadas, en Facturas escancades e las compres realizadas

formato digitat e Informanda en ambes casos, of vator otal de los alimentos comprades i el durante el mes de Marzo de 2024,

met, PARAGRAFD: En caso de no eymplic el 30% exigldo, el contratista le comunlcars de 8l

inmadiato sl supervisor a Interventor del contrato, aggrita y fes Gula de transporte camicas y registro senftario Avicola.

di tas que evidenclen eata situacitn. B supervisor o interventor del cantrato, previa

coneulta qus realics & la secretaria técnica de Ia Mesa Técnloa Nacional de Cempras Pablicas Ruta digital CD InforMarz2024ICB - Evidenclas Infarme

Locafes de Al las i al para que puada der cumpiimiento| Marzo 2024 - 3.4 Components Finenciero - Numeral 5.

a [s obligacién legal de camprar looalmente & estos productores.

7.Pagar aportungmente & log proveederes y contratlstes y presentar of paz y salve de los EI CEE efectua el pago de los proveederes la titima y Is] Ninguna.

mismos a {a terminacion del ¢ontrate. primera semana de cada mes.

Se anexa ceriificaclén del mes de Marzo de 2024,
s |expedida por Ia Represeniante Legal y Revisora Fiscal.
Ruta digital CL InforMarz2024ICE - Evidencias Informe
Marzo 2024 - 3.4 Componente Financiera - Numeral 7.
8 Faciitar en las fechas establecidas y de manera integral, libros de registro, archivos, actas, EI CEE facilita [os eoportes a medida que se realiza la  |Ninguna.
informes, expedientss y demds informacién financiera que le sclicite el supervisor del contrata, revisidn mensual el Formato de Seguimianta
Financiero o cualguler ofre docurmenta que ae requiera
por parte de la supervisora yfo el equipo de apoye a la
supenvisién.
81 Registro fetografice de lag AZ de los Comprobantes de
Egreeo, Notas de G ilidad y Conciliacién B
Evidencia presentads &n ¢ Informe del 13 af 26 do
febrere de 2024,

9.Contar con la aprobacién previa por parte del supervisor del contrato para realizar traslado de Ninguna, No ea ha realizado aprobacion de trasladn de recursos para

recursos BN el informe de preeupuesto, ingresos y gastos. 8) el mes de Marzo

10.Reportar &l (CBF mensualmente los valores no ejecutados durante el mes inmediatamente En el Foermato Seguimiento Financiero corraspondienta |Ninguna.
anterior, los cualep podréin ser o ne ¢ausal de reinversion, cuando el supervisor considere qua al mes de Marzo de 2024 se reflaja un ealdo No

se puedan reinvariir et operader deberd presentar una propuesta de reinversién en el proceso Ejecutado por un valor de $23.451,010, que es divide

de atencidn y baneficiande a lae ifias, nifios y adolescentes de la Modalidad, de acuerdo con lo en doa:

esftablecido en ol Manual Operativo, la cual sera de revision del supervisor del contrato quien

definiré eu aprobacion o no, 1. Cupas No Utilizados un valor de $11.058.170.

2. Por Ingjecucién Clagificador del Gasto un valor de
sl $12.391.840,

Se anexa formato de Seguimiente Financiero mes de
febrera 2024,

Ruta digital CD MnierMarz2024iCB « Evidencias Informe |
Marzo 2024 - 3 4 Components Financlere - Numaral 10,
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FH Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursas asigriados. No se podran raslizar Para el mes de Marzo el CEE ejecuto el valor de § Ninguna.
compras con carga a los recursos del gonfrate para ejecutar fucra del plazo contractusl. Se 78.484 094, del valor pmgramada en el presupuesto.
debe Hevar un control que identifiue la compra, snirega y saidoa de los bienes adquirides con
recursos del contrato de aparte. Se anexa formate de Seguimiento Financiere y Relacién
de los Gastos Ejecutados durante ¢! mes de Marzo
s 2024
Ruta digital CD InforMarzz2024{C8 - Evidencas informa
Marzo 2024 - 3.4 Componente Financiero - Numeral 11
12 Reslizar en los tiempes acordados o establecidos para ello, el pago de las obfigaciones El CEE resliza fo8 pagos la ('ima y primera semana de | Ninguna,
adquiridas por parte del operador con ocasién de la ejecucién del presente contrato, 2in cada mes. {Talento Humaho); reakza los pagos de las
condicionar estos & |2 entrega de los recursos aportados por el ICEF de! contrate de aperte. obligaciones adquiridas para la elecucion del conirato,
donde se evidencia mediante cerlificacién expedida por
la Representante Legal y Revisora fiscal para et mes de
8l Marzo de 2024,
Ruta digital CD InforMarz20241C8 - Evidencias Informe
Marzo 2024 - 3.4 Compongnie Financlero - Numeral 12.
13 Uevar la contabilidad separada de los recursos que le corresponde ejecutar del contrato, en El CEE cuenta con el programa contable World Office | Ninguna.
la cual 88 identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y pracedimientos en el cual contabifiza por Centros de Costos y
legalmente estahlecidns y suministrar la informacién mensual, debidamente avalada por el mensualmanta suministra la informacién requerida por
contador, sobre la e]ecucion de les recursos requeridos por el ICBF. la supervisora y/o apayp & la supenvsitn.
51 Pantallazo de la Clasificaciin por Centro de Caslos en
¢! pragrama contable World Office.
Evidencia presentada en el Informe dal 13 21 28 de .
{shrero da 2024.
14 Reintegrar los recurses aportados y no ejecutados o que se utiicen en gastos diferentes a Ninguna Durante el mes de Marzo &} CEE no reslize ningtin reintegra
Ios reconacides dentro de los clasificadares del costo aprobados para la Medalidad, de acuerdo 8l de recursos gporfados y no ejecutados
con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF
15 Consignar en la cuenta bancaria definida por EL ICEF los rendimientas financieros de los En el mes de Marzo 2024 se generaron Rendimlentos | Ninguna.
aportes del ICBF que s generen en la ejecucisn del contrato, en caso de que aplique. Financieros par un valor de §275 84, los cuales seren
consignados par et Operador en el mes de abiil de
2024
s Se enexa Extracte Bancario mes de Marzo de 2024.
Ruta digital CD InforMarz20241C8 - Evidencias {nforme
Marzo 2024 - 3 4 Componente Financiere - Numeral 15,
itir al supervisor del contrato, durante el mes siguiente al depdsito de los recursos del Ninguna. E$ Operador no ha consignados los Rendimientos
ICBF, la copia del decumento donde conste la operacién que, por concepta de teintegras, Financicros del mes de Merzo de 2024; los mismos seran
rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razén la sl cangighados en el franscurso del mes de abril de 2024
ejecucion del contrato
17.Abstenerse de pactar y reallzat cobros no autarizados a los veuarios o a terceros por Ninguna. El CEE no realiza cobros no auterizados a los usuarios o
cancepto de loa serviclos prestados. st terceros.
18 Disponer de una cuenta bancaria de ahorros para el manejo exclusive de los recursos El CEE dispone de una cuenta bancaria de aharros. Ninguna.
aportados por el ICBF para la ejecucidn del presente contrato. El contratiata se compromete a para el manejo de los recrson defivados del Confrato
entregar al ICBF, al momenio da Ta suscripcisn del contrato debidamente diigerciado y fitmade, de Aporte No 50001202024,
el formato de sutorizacién para abono directe en cuentn de ahorros de uso exclusiva de los
recursas aportados por el ICBF, anexando certificacisn bancaria de ta ttularidad de la cuenta. Si 8l Certificacion bancaria en ceros,
el contrstista presenta una cuenta bencatia que haya sido wtifizado previaments para el maneje
de racursos propios, deberd certificarda por 2l Banca con saldo cerg. Evidencia presentada &n el Informe del 13 al 28 de
febrero de 2024
19 Realizar de manera oportuna el paga de salarios, prestacicnes, honorarios, aportes a Bl CEF elactua lus pagos coma salarias, prestaciones, |Ninguna.
seguridad sacial y parafiscales de! personal vinculado par el CONTRATISTA para la atencitn henorarles y los aportes de saguridad social y
del servicio, preferiblemente por transferencia bancaria, No obstante, cuando por las parafiscales la iilfima o la primera semana de cada
condiciones geogréaficas y ubicacisn no ses posible que ei talento humano tenga acceso & la. maes, (Talento Humano).
apertura de una cuenta, o cuando per sokcitud de los colaboradores se requiera ef paga en ,
efectivo, el CONTRATISTA informaré 2n la planiila de pago al talento humano quse hace parte Se anaxa certificacion expedida por la Representante
del informe financiero, el medie de paga apilcada, sl Legal y Revisora Fiscal comespondienta al mes de
Merza de 2024
Futs digital SO InforMar220241CE - Evidencias Informe
Marzp 2024 - 3.4 Componente Financlera - Numeral 19,
20 Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores y contratistas preferiblemente por El CEE efechia los pagos comespondientes aTa Ninguna.
transferencia bancaria. ejecusién de! Contrate en cuanio a los proveedores y
contratistas durame el mes y la primera semana def
mes sigulante.
E]]
Ruta digital €O |nforMarz2024ICB - Evidencias Informe
Marzo 2024 - 3.4 Componente Financiero - Numeral 4,
21 Para todos los efectos y de ser requerita Ta apertura o cenversién a cuenta maestra, los Por el valor del contrato suscrito NO aplica cuenta Ninguna.
pagos deberan ser adelantados conforme Yo indicado en lae Resoluciones 1400 de 2020, 8300 maestra y para la modalidad de Tu a Td el Centro de
de 2021, 3844 de 2022 y demas nomnas aplicablos. NiA Educacién Especial no maneja pagos adelantados.
Antes de faprimie este d 4o .. plense en el medio amblente!
LB OAYOY T ik PTG B PAFHE A W A kLR 6T DK 20TE
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22 Mantenet las facturas y demés soportes qus cumplan con las exigencias establecidas por la
legisiacitin comercial y ributaria ¢olomblana, en los que se identifiquen datos de proveedor,
preductos, valores y demds informacidn para que el documento sea viido, Estos soportes
podréan ser sclicitados en cualquier momento por el supervisor del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO. En cusalquier tiempo da ejecucién del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley
1958 det 2018, podré el ICEF solicitar la conversidn de la cuenta que se tenga o la apertura de
una nueva, que en todo caso debard ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuents las
definiciones, criterics de selecclon y la cperatividad de la cuenta que para tal fin eatpblezes el
ICBF a través de acto administrativo. Disha decisién sers debidamente netificaca por ¢ ICBF a
través del supervisor del contrato, comunicando al contrafista la obligstoriedad de aperturar una
cuenta m aeslrﬂ @ de convertir la exietente en una cuenta massira en cualqulersa de las

que ofr: aete prod PARAGRAFO SEGUNDC. En caso qus la
entidad banearia an la qus estd radlcada Ta cuenta a que se refiere €l presente frdimlte no
ofrezca af praducta denominado “ouenta magsira”, serd obligecién del contratista u operador
realizar l¢g trémites pertinentee de apertura ante una entidad bancaria qua lo preste y sedl da U
eleccion. PARAGRAFO TERCERO, Una vez sea icada & op cal Ia
cbligatoriedad de realizar 'a 2pertura o conversion a una cuanta maestra tendrd el trmine
perentorio da hagia ocho {B) dias habiles para hacer el trimite ¥ enfregar ‘e evidencla
documental al supervisor dal contrato so pena de las actuacionss administrativas a |as que haya
lugar, PARAGPAFO CUARTO: En cago de ser requerida la cuenta maesira, los pagos deberdn

ser adel For fancaria,

Las facturas son revisadas y cumplen cen las exigencias
establecidas per la legislacién comercial y tributaria.

E|ICEE 1 realiza [a contabilzacl
gastos con sus respectives sopories,

de lgs

Ruta digital CD InforMerz2024ICB - Evidencias Informe
Marzo 2024 - 3.4 Componente Financiero - Numaral 4.

m

THVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALENTOS DE/

ALTOVALORNUTRICIONAL(AAVN, |

necesarias para la sohiion de las novedades generadas producto de tas visitas del ICBE o de la
supendeldn.

Cumplimlents de Obligacienes Especificas def Contrato (I} NO, Ni&) (")‘SI‘ ohllq::i:in yubicacladln o éste (1) dela Obsarvaciones {iv)
1.Suministrar a la Regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el Ninguna. El formato de actualizacién del punio se enlragd en el
contretista reclbiré los Allmentes de Alta Valor Nutricienal (municipio de ubicacién del punto, informe de Febrero 2024, no ha presentado modificaciones.
nembre del reaponsable y supleate, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion,
ndmero de cUpos & aterder en eete punto). Asl mismo, informar oportunamente los cambios de s
los datos del punto e entrega primarfe a la Regional o Centro Zonal en los primeres 15 dias
calendario del mes,
2.Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricicnal Gnicamente para cumplir a cabalidad el objeta Anexo 1- Certificacion de Marzy 2024, Ninguna,
del presente contrato, y suministro de la alimentacién a las nifias, iifios y adolescentes
participantes de la Modalidad, de conformidad con las directrices, iineamiantos, normas y Ruta digltal CD Inf Marzo 2024 Evidencias — 3,5
pracedimientos establecidos por el ICBF. En ringin case, 8¢ podrd donar, vandar, intercambler, L] Obligacicnes Companente AAVN Obligacion 2
usar indebidamente, destinar o en generel disponer de los Almentes de Alte Valor Nusiclenal
en forma diferente a la autorizada por el ICBF.
3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en Anexo 1- Certificacién de Marzo 2024. Ninguna,
la normativida lepel vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin Anexo 2- Fotografia almacenamiento AAVN
de gerantizar su conservaclén,
sl Ruta digital CD Inf Marze 2024 Evidenclas - 3.5

Obligacicnes Componente AAVN Ohligecitn 3
4 Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades Anexo 1- Pantalazo del comeo. Ninguna.
presentadas en el desarralio del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos
de Allo Valor Nutricional recibidos, asi como los saldes de los AAVN en los piimios de entrega, M Ruta dlgltal cD Inf Marzo 2024 Evidenclas ~ 3.5
para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar an el siguiente mes y realizer las ARAVN Obligacitn 4
acclones correspondientes.
5. Enlregar npnrlunamante los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las nifias, nifios y Anexa 1- Planilas de Entrega de AAVN a beneficiarios, |Ninguna.

parti de Iz Modalidad qus hardn use de los mismos, como parte de la
complementacién alimentaria y para evitar sy dateriorg, 81 Ruta dlgltal CD inf Marzo 2024 Evidencias - 3.5
W Obligacién §

G Llever control por escrito en les formatos definidos por el ICBF para la entrega de los Anexo 1- Formato de control de inventarios. Ninguna
Allmentos de Alto Valor Nutridlonal a las niflas, nifios y adolescentes participantes, donde se Anexo 2- Flanilla de Entrega Unidad de Servitio de
segistre el mavimiento e Jos alimentos, los saldos ¥ las personas responsables de su recibo y Alimentas.
dietribucion, e! cual debe comeaponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes
deben presentaree, sn medie megnético o en documento fislce de acuerdo con las 5l Ruta d[gltal CD Inf Marzo 2024 Evidenclas - 3.5
particulzridades de fos temitorios donde se ejacuts Ia Modalidad, mensualmente durante los diez p ite AAVN O 8
{10) primeros dfas héblies sigulentes &l mes vercida, al Centro Zonal ICBF de influencia en af
municipie donde estd ublcade 8] punio de enfrega.
7.Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades de servicio (si aplica) en Nihguna., Ninguna.
condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. IS
8.Solicitar y aceptar el apoyo y la asesorfa técnica del ICEF en lo concemiente al manejo, Ninguna. El mes de Marzo no dio Asistencia Técnica, para asesorla
recepcion, custodia y distribuci¢n de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. s en lo conegmlente al mansjo, recapcidn y custodia AAVN,
2 Realizar actividades que promugvan el contrel social para el adecuado uso de los Alimentos Anexo 1- Registro fotogréfico Ninguna.
de Alte Valor Nutricional de acugrdo con las indicaclones dadas por el ICBF, ael como aslstir a
las capacitaclones, mesas piblicas, rendiclén de cuentes o audenclas de veedurla chidzdana a sl Ruta digital CR Inf Marzo 2024 Evidencias - 3.5
Ias cuales se s convoque per parte del ICBF. Qbligaciones Componente AAVN Obligacién 9
10.Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar Ninguna. Durante el mes de marze no se presentaron requerimientes
respuesta a los crpgariamos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas 8l
realizadae por la supenvelén del contrate.
11.Cancelar al ICBF el valor da los de Alto Valor ! cuando se p Ninguna. Durante el mes de Marzo no se presentaron vencimientos,
vencimientos o generen averfas por mal al i de prod hurto o averias, hurto o pérdida del AAVN, que generaran valor a
pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o o) precio definida por el ICBF en sl cancelar al ICBF
caso de entregarse ctro tipo de Almento de Alto Valor Nutricional,
12.Alender con oportunidad las vmtas que 2a efechlsn porpﬂrte daI CBF o la supervisién del Ninguna. En el mes de marzo 9o se realizo visita por parte de
confrato frente a la i6 , custodiz y di de Allmentos de Alte lasupervision ICBF,
Valor Nutricional. Aal mismo dar trdmite uportunu 4 las acciones preventivas y someciivas sl

Antes de Imprimir ests documento... pletse en el medio aniienta!
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13.Al finalizar el contrato, el contratista deber4 redistribuir por 8u cuenta (transportar de un lugar | Nimguna.
a otra) los saldes de los Afimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntes de
entrega de acuerdo con las Indicaciones que imparta & ICBF. PARAGRAFO: Tomando en
consideracién que el costo de los Alimentos de Alto Valar Nuticiora! es varizble para ! ICBF
de acuerdo eon el perfodo de entregs, para reailzer la estimacidn del valor totel del aporte de
los Adi da Altn Valor Mulricional, se debe tener en cuenta lae raciones para la Modalidad
establecidas en ! Anexe 2°ragiches de alimemios de alto valor nutricional®, la cantidad total de
usuzrios y €] precio por kilogramo o unidad a la fecha, el cusl deba ser solicitade al profesions!
enface de Alimentos de Alte Valor Nutriclonal de la Direccidn de Nulricién. Los preclos afla s1
fecha de fos Alimentos de Alto Valor Nutriclonal son $11.521 por cada ko de Bienestarina
MASE, $14.922 por cada kilo Blenestarine MAS® sabor Fresa, $11.860 por cada ko
Bienestarina MAS® sabor Vain#a, $21.170 por cada kilo alimento para mujer gestante y madre
en perioda de lactanciz, $1.690 por cada unidad de 200 m! de Bisttestarina® LIquide Vainkla y
$1.693 por cada unidad de 204 mi de Bienestarina® Liqulda Arroz, Avena y Quinua

El contreto se encuentra eh ejecucion, y al finslizar se
realiza fos trémites perinantes.

i) EY Suparvisor daberd registrer fodas las OBLIGACIONsS I et dot
st cancapto sobre of misma.

Para aqualias OBUIGACKINGS oyt cumplimionts no obedezsa a un producto tangiols, debard sefiglar er ig ool dei’ videncis .

{1} 5i &t Suparvisor asiabiaca qus “no” se ha dedo el cumplimient & una abigaciin, dentry de uno de fos Informes perideicos, deberd mdicar les razenes por las cUsies &3 &8, y QU BCTHGNES 58 han lomade sobra dicho incumpdmisnto. Si el raperts de " cUMpkMients* 48 prosenta o af
Informa Final de Supervizién, of Supervisor dabard aliégdr topia ¥ presemar raporla de [ex scclenes edelentades franta af mismo, S1af superviser sefiale qua ume obligackin "N/A" ssle pedrd ser relacienads con eiguncs parfodos er fas qua esa oblgatisn aspaciics N0 504 requerida.

() E1 supervisor dahers m‘scinnarmdos fos =1 jen ot dalz con aciss de enirega & Baks da reuniones, irformas, ofician, ¥ en genetal cuslgquler documenfo
que prusbe que I abiigackl cumpiida, Dsbers Indicar i fwa def ¥ su ublcackin

™) Ef suparvisor debard seflaler #n "0 cuakguier én que consiisre ‘ o de le cbligacidn. Ei diigenciamients de esta columna no s ohligalerin,

15, Seguimmiento o matrie e riosges
[Rea'izb seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? [ 8 I X i NO [
[Luege del seguimiento detects alguna con alta probabiidad de ocurrencia? | s [ [ no ] X
os detecté con alta probabilidad de ocurrencia:
Observaciones adiclonales:
8! hay aigtin riesgo qua se malarislizg o qua tene aifa probabiidad de ocur i
16, Surtifitielsn.
E! supervigor, eon la suscripeldn del presente informe, certifica que el contratista cumpllé con su obligacién de acreditar los pages al Sistemna de Seguridad Saciz| Integral y F GOTTeS| de d
con lo en el artlculo 50 de la Ley 789 de 2002,
Fecha emisidn de Informe 1810472024 [\
Firm Fitma MAAM
RODREGU £z oadCiA . ANDREA BACA GUZMAN
c mnadora Grupo Asistencfa Té;) Cargo: Enlace Financiero Direccion de Infancia
B, (
= > il

Firma -~

DIANA LUCIA PEDRAZA

Cargo: Enlace Técnico Di idn de Adol ia y Ji rtud

Noia: 81 sa raquiere la fimna de més persones que intervinisron en of gjercicic de supandsidn, 2o podtdn incluir .
Ao de Imprimle este documento. .. plense an el medio gmbfente!
LS DATOS BROPORDOBAGEE SERAN TAATABOK DR ACYERND A LA PRTTICK T KA KB T e L G W DS ROUR



1)
soUCACIg, CONTRATO DE APORTES N° 50001202024 Do
+ ﬁ'g‘ Suscrito entre i)‘
o B ™~ 9 ElICBF y el Centro de Educacién Especial de Villavicencio
per e 13 Modalidad de Ta a T BIENESTAR
s FAMILIAR
CEE/31-2024
iR LR S
Villavicencio, 05 de Abril de 2024
Poclora Padicado 2024500020000 5650
PILAR RODRIGUEZ Saca G0 Y
Supervisora Contrato 50001202024 A1:00 a
INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR “/ICBF”
Villavicencio

Cordial saludo, Doctora Pilar,

Comedidamente me permito remitir la Cuenta de Cobro con los respectivos anexos, el informe
de cumplimiento de las cldusulas contractuales correspondientes al mes de Marzo del afio
2024, segun lo establecido en el Contrato numero 50001202024, suscrito entre el Centro de
Educacion Especial de Villavicencio y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “ICBF”

Le envio un abrazo fraternal.

e

ADRIANA ACOSTA HERRE
Directora Ejecutiva y Representante lfegal CEE

Folios: (\9% }

Anexo: Informe Financiero,
Informe Cumplimiento de las cldusulas contractuales
1 Copia Informe Financiero
() CD: CD: Evidencias del informe Cumplimiento de las cléusulas contractuales

— b IR RN LRI

=
. Radicadon Nasly Colrmenares Fecha: 09/04/2024 11,0213 Follos: 197
CEE/Diana M, AMILIAR permiante A50CIACION BE PADRES DEL CENTRO DE LU el
Clasificads  Dasting: Grupo de Asislencls Tecrica { Mela)
Asunte CUENTA OF CORED COM 08 ANEXOS

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBI
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INFORME MENSUAL No 02 MARZO 2024

NOMBRE DEL OPERADOR: ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE

VILLAVICENCIO
FECHA DE PRESENTACION: 05 DE ABRIL 2024

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. Contrato 50001202024
Departamento Meta
Municipio(s) de atencién Villavicencio
Fecha inicio 13 de Febrero de 2024
Fecha finaiizacion 12 de Junio de 2024
Valor total inicial del contrato 406.540 416
Valor aporte ICBF 408.540.416
Cupos contratados 96

MODIFICACIONES CONTRACTUALES (S APLICA}
Tipo de modificacion
Fecha de inicio

Fecha de finalizacién
Valor de la modificacion
Cupos definidos en la
modificacion
REPORTE DE GESTION
Namer Municipio* ups NNA NNA atendidos a % de NNA atendidos Nimero ingresos Numero egresos
o progra lafecha registrados en efectuados? efectuados?
mados sistema informacion
1 Villavicencic CEE 96 84 100% B 3
Total Villaviconcio CEE 95 B4 100% 6 3
DIAGNOSTICO DE DERECHOS
i3 Municipio ups Nitmero de derechos NOmero de activacion de rutas Nimero de respuestas
identificados como para ia garantia de derechos efeclivas frente a Ia gestion
presunta vuineracion, {acumulado) {acumulado)
amena e inobservancia
{acumulado)
1 Villavicencio CEE 0 ¢ [+]
Totat Vitlavicencio CEE 0 [+ 1]

DESCRIPCION DE ACCIONES DURANTE LA EJECUCION

1 Para aquellos contratos donde se inciuyeron varios municipios y unidades de servicie, es necesatio inciuir las filas necesarias.
2 Ingresos a Ja Modalidad realizados de conformidad al protocolo de solicitud de cupo definido para la Modalidad,
s Egresos de la Modalidad realizados de conformidad a lo establecido en el Manual Operativo vigente.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuailguisr copla imaresa de este documents s considera coma COPIA NO CONTROLADA.
4 (3 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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Fortalezas:

Se promovieron esirategias de intervencién segin el caso evidenciado dentro de todos los espacios
de refuerzo institucional y asi mismo en temas especificos de prevencion, posibles situaciones de
riesgo y limites, nomas y responsabilidades.

Se brindaron esirategias individuaies sobre el conirol y manejo de las respuestas emocionales que
se presentan con respecio a las situaciones iransitorias.

Brindé orientacidn en manejc de habilidades ocupacionales y de independencia, como también en
rutas de atencion ante vuineracion de derechos.

Se continud fortaleciendo accionss de autoproteccion, teniendo en cuenta las situaciones gue se
pueden preseniar en cualguier contexto.

Se crearon espacios de apoyo y refuerzo a proceso de aula regular, con respecto a ia realizacion
de aclividades.

Se fortalecid acciones de autoproteccion en tomo a la realidad de vida que tienen cada una de las
nifias, nifios y adolescentes con discapacidad intelectual dentro de todos ios contextos de
participacion.

Se incentivd a las nifias, niftos y adolescentes con discapacidad intelectual en el proceso de
alimentacidn establecido a nivel institucional, donde se ha realizado educacion en lo concerniente
& las normas en el comedor y la importancia del consumo adecuado de todos los alimentos.

Dentro de! espacio de refuerzo, se establecid dialogo abierto con las familias donde se orientd en
la imporiancia de mantener el sisterna de nomrnas, limites y responsabilidades al interior del hogar
lo cual también estimula el desamollc adecuado de las nifias, nifios y adolescentes con
discapacidad intelectual dentro de fodos los espacios de participacion.

Se brindé orientacion a las familias en tono a la impoertancia de la prevencion de situaciones de
riesgo en las ninas, nifios ¥ adolescentes con discapacidad intelectual de manera general en todos
los contextos.

Se brindé orientacidn a las familias con respecito a las acciones, estrategias y manejo de las
necesidades que se evidencian en cada unc de sus hijas o hijos, teniendo en cuenta el diagnostico
de base que presentan.

Se incentivd a ias familias con respecio al sentido corresponsal en tome a los compromisos gue

tienen asignados como madres, padres y/o acudienies en el proceso de atencidn de sus hijas o
hijos.

Se realiza orientacion a las familias encaminada a promover la articulacion institucional, brindando
informacion sobre ias lineas de atencitn y nidmeros para realizar la solicitud de citas médicas en
las distintas EPS, asi mismo se comparie informacion sobre las actividades y programas ofertados
en el municipio por los enies gubermnamentales para favorecer !a garantia de derechos de los nifios,
nifias y adolescentes con discapacidad inteleciual.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medioc ambiente!

Cuslquier copd impresa de seslke dosurmento se considera caing COPIA NC CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADGS DE ACLERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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Se encuentra en la ejecucion del curso de formacion complementaria en convenio con el SENA
denominado aplicacién de técnicas para el establecimiento y manejo de la agriculiura urbana.

¢ El sabado 16 de Marzo se lievo a cabo €l taller inslitucional Navegande en familia con el tema
conociendo ef proceso de atencion del Centro de Educacion Especial, espacio en el cual se
contextualizo en la misionalidad.

« Teniendo en cuenta el proceso de vinculacion, en este mes de Marzo se realizé el ejercicio de
blsqueda activa con base a informacion recaudada por el equipo psicosocial y de ia cual se cuenta
con datos de posibles casos para vinculacion.

« El dia 21 de Marzo las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad intelectual hicieron parte de
la actividad realizada en tomo al dia infernacional del Sindrome de Down, o cual se desarrollé con
una caminata del parque de banderas a parque libertadores de la ciudad de Villavicencio.

Se realiza el diligenciarmiento de:

¢ f12.mo19.pp_formato _planilla_de_beneficiarios_atendidos_con_registro_de_atencion_diaria_
v3

» f10.mo18.pp_formato_registro_de_participantes_oferta_institucional_v8
f.mo19.pp_formato_de_diagnostico_del_estado_de_los_derechos_de_ios_nna_modalidad_
discapacidad_v5

Lecciones aprendidas:

» Se logré mantener espacios de intervencion individual, basados en la orientacién y refuerzo
psicolégico en general ante las necesidades de atencidn que requiera cada uno de los casos.

+ La posibilidad de apoyar las aclividades estructuradas dentro del proceso de atencién institucional,
las cuales estan relacionadas con actividades lidicas, cultuales y recreativas.

» Se logro atender a las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad intelectual bajo estrategias de
manejo conductual frente a sifuaciones particulares a nivel institucionat.

¢ Se fortalecié habilidades de independencia y autonomia con respecto al gjercicio diario de las
actividades basicas cotidianas que son indispensables en la vida diaria.

» Se logré continuar fortaleciendo acciones de autoproteccion, teniendo en cuenia ias situaciones
que se pueden presentar en cualquier contexto.
Se logré refuerzo individual en temas especificos de prevencion, posibles situaciones de riesgo ¥
limites, normas y responsabilidades dentro de todos los contextos de participacién.

* Se dialog6 y reforz6 en la importancia del rol de la familia en lo referente al proceso de
atencion de las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad intelectual, teniendo presente
tos compromisas y responsabilidad.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cugiqui copia impresa de esle documenho se coniden curmg COPIA MG COMTROLADA,
L0 DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMENTO DE DATOS PEREDONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1881 DE 2042
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« Selogro orientar a las familias en lo relacionado con ia oferta institucional con la que cuenta
la ciudad de Villavicencic y a fa cual pueden acceder de acuerdo a la necesidad o interés.

» Se brindaron herramientas a las familias entorno a estrategias de manejo frente a episodios
de dificuliad comporiamental en las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad
intelectual.

« Se continia orientando a las familias en lo referente a la prevencion de las posibles
situaciones de riesgo existentes en odas los contextos donde participan las nifias, nifios y
adolescentes con discapacidad intelectual.

Se brind6 oriento en la posibilidad de contar con los servicios brindados de parte de las EPS con
respecto a los controles médicos que requieren las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad
intelectuai.

Se encuentra en la ejecucién del curse de formacién complementaria en convenio con el SENA
denominade aplicacion de técnicas para el establecimiento y manejo de la agricuitura urbana.

El dia 21 de Marzo las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad intelectual hicieron parte de
ta actividad realizada en tomno al dia intemacional del Sindrome de Down, lo cual se desarrolié con
una caminata del parque de banderas a parque libertadores de ia ciudad de Villavicencio.

Es importante la articulacion con entidades gubernamentaies como [a secretaria de educacion,
CORCUMVI, SENA, IMDER e IDERMETA para los procesos de inclusion de las personas con
discapacidad mental intelectual.

Se encuenira en la ejecucién del curso de formacion complementaria en convenio con €l SENA
denominado aplicacién de técnicas para el establecimiento y manejo de la agricultura urbana.

El dia 21 de Marzo las nifias, niflos y adolescentes con discapacidad intelectual hicieron parte de
la activigad realizada en tomo al dia internacional del Sindrome de Down, lo cual se desamrollé
con una caminata del parque de banderas a pamque libertadores de la ciudad de Villavicencio.

» Se realiza el praceso de diligenciamiento de los formatos establecidos para la elaboracion
de ia caracterizacion, elaboracitn del PAIF, seguimiento al PAIF y acompafiamiento
familiar.

Dificultades identificadas:

La situacion socioecondrmica familiar de algunas familias de nuestras nifias, nifios y adolescentes
con discapacidad intelectual, puede dificultar la implementacion de las recomendaciones
alimentarias.

Identificamos que las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad intelectual presentan bajas
habilidades instrumentales en la ejecucitn de las actividades basicas colidianas y de la vida diaria
requiriendo de apoyo extensos por un tiempo no limitado, por lo que se considera que el proceso
de atencién no deberia estar deferminado por un tiempe, ya que para el desarvollo, fortalecimiento
y sostenimiento de sus habilidades es importante mantener su asistencia en la institucion de forma
contante en un proceso de atencién no determinado por el tiempo si no por la adguisicion de las
habilidades, ya que cada una de las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad intelectual, es

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuglguier copia inprasa de el docunenic 58 considen como COPIA NQ CONTROLADA,
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quien mantiene un ritmo de evolucion dependiendo de sus componentes biol6gicos, psicolégicos y
contexiuales, al igual que Ia adquisicién progresiva de sus habilidades.

Las condiciones socioecondmicas de algunas de las familias no les permite contar con los recursos
para ei pago del transporie de sus hijos o hijas, por el bajo ingreso econémico de cada una de elias.
Tenido en cuenta que el Manuel operativo de la modalidad de Ta a Ti establece el transito a otros
entomos principalmente al educativo, muchas de las familias reconocen las barreras que les brinda
la comunidad educativa y no consideran la inclusion educativa en su proceso.

A pesar de las gestiones realizadas para adiculacion isstitucional con los demas actores del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar no se recibe respuesia por parte de algunas entidades de
orden Municipai y Departamental.

Teniendo en cuenta la importancia del proceso de inclusion escolar que a pesar de su
implementacion en el Municipio, desconoce las necesidades de las niflas, nifios y adolescentes
con discapacidad intelectuat y para el proceso de inclusion educativa necesiia prerrequisitos como
lectura, escritura, tolerancia al trabajo en mesa, control de esfinteres y uso independiente del
servicio sanitario, desconociendo y siendo segregante y excluyente con quienes no cuentan con
estas habilidades, pero también es de quienes en su actuar desde el escritorio desconocen la
realidad del territorio sin tener en cuenta que fa discapacidad intelectual requiere de una
particularidades y necesidades, y que una madre que frabaja en oficios varios y que es madre
cabeza de familia no cuenta con el tiempo para acompaiiar toda la jomada escolar a su hijo o hija
y menos con el recurso para para un acompaitante sombra

No se presentaron dificuliades

No se presentaron dificultades

Acciones realizadas para mitigar o superar las dificultades identificadas:

» Desarrollo de aclividades para el desarrolio y fortalecimiento de la autonomia de las nifias,
nifios y adolescentes con discapacidad intelectual.

» Desarrollo de aclividades para el desamollo y forialecimiento de la independencia de las
nifias, nifios y adolescentes con discapacidad infelectual,

+ Desamollo de actividades con la tecnologia para el desarmllo y fortalecimiento de los
procescs de atencién, concentracién y memoria, al igual que en el seguimiento de
indicaciones para el desarrcllo de las actividades.

+ Desarrolio de actividades para el fortalecimiento de la conducta adapiativa, en el que se
involucran ias habilidades conceptuales, sociales y précticas aprendidas por las nifias,
nifios y adolescentes con discapacidad intelectual para funcicnar en su vida diaria.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquiar copin impresa de ests documanto se considara cams COPIA MO CONTROLADA.

“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 02

=



&

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO F8.MO19.PP 04/01/2022
PROMOCGION Y PREVENCION

FORMATO INFORME MENSUAL DEL OPERADOR Version 4 Pagina 6 de 72
MODALIDAD DE TO A TU

Se promueve en la familia ia reflexion, la comprension y las posibilidades de transformacion de las
formas de comunicacion - que pueden asumirse desde modelos de comunicacién asertiva- que
atienden a la logica de fa comunicacién en el momento oportuno, Ia pertinencia de io que se
comunica y la capacidad para comunicar —que implica capacidad de escucha, comprension del
mensaje- posibilidad de expresar adecuadamente.

e Orientacién a la familia v acompafiamiento en la gestién para lograr la vinculacion y
permanencia del nifio, la nifia o el adolescente con discapacidad intelectual al sistema
educativo, teniendo en cuenta las habilidades de los nifios, niftas y adolescenies con
discapacidad inteleclual; 22 de {os nifios, nifias y adolescentes con discapacidad intelectual
atendidos en el mes se encuentran vinculados al aula regular teniendo en cuenta su
discapacidad intelectual a través de sus habilidades, los otros beneficiarios aun no cuentan
con habilidades para estar en el proceso educativo. De los 22 vinculados al aula regular
tenemos en Transicién 2, en Primero de primaria 3, en Segundo de primaria 3, en Tercero
de primaria 2, en Guarto de primaria 3, en Quinto de primaria 4, en Séptimo de bachillerato
3, en Octavo de bachilierato 1 y en Decimo de Bachilierato 1.

Se realiza la articulacion para la realizacion del curso de formacién complementaria en convenio
con el SENA denominado apficacion de técnicas para el establecimienio y mangjo de la agricutura
urbana.

Las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad intelectual hicieron parte de la actividad realizada
en torne al dia internacional del Sindrome de Down, lo cual se desarrollé con una caminata dei
parque de banderas a parque libertadores de la ciudad de Villavicencio.

Se realiza el proceso de diligenciamiento de los fonnalos establecidos:
« f12mo19.pp_formato_pianilla_de_beneficiarios_atendidos_con_registro_de_atencion_dia
ria_v3
f10.mo19.pp_formato_registro_de_participantes_oferta_institucional_v8
f1.mo19.pp_formato_de_diagnostico_del_estado_de_los_derechos_de_los_nna_modalid
ad_discapacidad_v5

Observaciones

Ninguna

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA*

Obligaciones Cumplimiento {si, Actividades Fuente verificacion Observaciones®
{textuales del confrato)  no o en ejecucion) reatizadas que evidencia af

cumplimienio de la

4 Incluir Jas filas necesarias para relacionar 1a totalidad de obligaciones contractuales. Lo anterior también aplica para las obligaciones
generales, especificas y SIGE.

5 g operador deberéd incluir cualquier informacién que considere relevante relacionado con el cumplimiento de la obligacién. El
diligenciamiento de esta coiumna no es obligatoria. Lo anterior también aplica para las obligaciones generales, especificas y SIGE.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia imprasa ds este documanto se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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obligacién y la
ubicacion de este®
1. Constituir y Sl iLas pdlizas se No aplica para Las pdlizas se anexaron
allegar a EL realizaron con este periodo. en el informe de Febrero
ICBF las la Compaiiia de 2024, no ha
garantias Aseguradora presentado
requeridas Seguros def modificaciones,
dentro de los Estado S.A
tres (3) dias
habiles
siguientes a la
suscripeion  del
contrato.
2. Asumir la St En la gjecuciébn  Anexo 1- Ninguna
responsabilidad del contrato, se  Cerlificacion mes
de todas las asumio todas de Marzo 2024
actividades las actividades
refativas a la programadas, Ruta digital CD
ejecucion de las ieniendo en Inf Marzo 2024
obligaciones cuenia el Evidencias - 3
establecidas en manual Obiligaciones
este contrato. operativo Componente
vigente y el Generales
modele de Obligacidn 2
enfoque
diferencial.
3. Cumplir con el SI En la ejecucién  Anexo 1- Ninguna
objeto del del contrato se  Certificacion mes
contrato y con cumpli6 con el d€ Marzo de
t.°d°5 . S objeto y todos 2024
lineamientos,
manuales, fos Ruta digital CD
documentos lineamientos, inf Marzo 2024
técnicos, manuales, Evidencias - 3
condiciones de documentos Obligaciones
galidad y ;jemés técnicos, gompo?ente
ocumentos - eneraies
aplicables a la 2:;3;?10;35 de Obligacién 3
Modalidad con
plena demas
autonomia documentos
técnica ¥ aplicables a la
administrativa y Modalidad con

> El operador debera relacionar fodas las fuentes de verificacién e indicar el folio o la ruta donde se ubica a fin de que el supervisor pueda
tener acceso a ella. Lo anterior también aplica para las obligaciones generales, especificas y SIGE.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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bajo su propia plena

responsabiiidad autonomia

pﬂdLBs cuales técnica y

rén ser e =

ajustados y una administrativa.

vez publicados,

seran de

obligatorio

cumplimiento.

4. Realizar Si Durante e mes  Anexo 1- Ninguna
duranie fa de Marzo, no Cettificacion mes
ejecucién  del se presentaron  de Marzo de
contrato el anomalias o 2024
seguimiente a dificultades que
jos evenios que afecten la Ruta digitat CD
afecten la permanenciao  Inf Marzo 2024
atencion de los atencibndelos  Evidencias- 3
nifias,  nifos, nifios, nifas, Obligaciones
adolescentes y adolescentes Componente
sus familias. El con Generales
operador y dar discapacidad Chligacion 4
aviso al infelectual y sus
supervisor familias
sobre cualguier
ancmalia ]
dificuttad que
advierta
durante la
ejecucion  del
contrato ¥
proponer
altemnativas de
solucidn viables

5. Apoyar al ICBF Sl Durante el mes  Anexo 1- Ninguna
en el suminisiro de Marzono se  Certificacion mes
¥ respuesta presentaron de Marzo de
oportuna de la requerimientos 2024
informacion de organismos
solicitada  por de control Ruta digital CD
los organismos fiscal. Inf Marzo 2024
de controi del Evidencias - 3
Estado Obligaciones
Colombiano en Componente
relacion con la Generales
ejecucion, Obligacion 5

desamolio 41

Antes de imprimir este documento..

des site

. piense en el medio ambiente!

o & considem coma COPA NO CONTROLADA
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implementacion

del contrato

objeto dei

presente

documento.

6. Participar y SiCumple estd Enesiemesse Anexo1l. RV: Ninguna
apoyar ai ICBF en ejecucién en  participo en: Asistencia
en fodas Ias cada mes. Técnica -
reuniones & las RV: Asistencia  Sistema de
gue éste lo Técnica - informacion
convoque Sistema de Cuéntame enla
refacionadas informacién medalidad DE TU
con la ejecucion Cuéntameenia ATU
del contrato, modalidad DE

TUATUO Ruta digital CD
inf Marzo 2024
Evidencias- 3
Obligaciones
Componente
Generales
Obligacién 6

7. Disponer de los 8! Enla gjecucion  Anexo 1- Ninguna
medios del conirato se  Cerfificacion mes
necesarios para cuentaconfos  de Marzo de
el medios 2024
mantenimiento, necesarios para
cuidado y el Ruta digital CD
custodia de la mantenimiento  Inf Marzo 2024
documentacion cuidado y Evidencias - 3
objeto del custodia de la QObligaciones
presente documentacion Componente
contrato. objeto del Generales

presenie Ohligacion 7
contrato.

8. Realizar los Sl Se realiza el Anexo 1- Pago Ninguna
pagos al pagode la seguridad social
Sistema SISS, teniendo Marzo por OPS
Integral de en cuenia los Marcela Londofie
Seguridad plazos
Social - SISS establecidos Anexo 2- Pago
(salud, pension para los _ seguridad social

e funcionarios Marzo por OPS
y nesgos contratados por Dra. Cedilia
laborales), y de Nomina, y se Aizpuriia
parafiscaies, de solicita para
acuerdo con la verificacion y
normatividad archivo los Anexo 3- Pago
vigente soportes de seguridad social

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

thuinmhmm«uhmmummcoﬂk NG CONTROLADA.
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aportande los pago de la por nomina
soportes de seguridad Marzo CEE
pago social del
correspondient personal por Ruta digital CD
es. OoPsS. inf Marzo 2024
Evidencias- 3
Ohligaciones
Componente
Generales
Obiigacion 8
9. Aricularconlos 3l estd en En este mes se  Anexo 1. Ninguna
enlaces de la ejecucion. participd en: RV: Asistencia
Direccion  de Técnica -
Infancia y la RV: Asistencia  Sislemna de
Direccion  de Técnica - informacion
Adolescencia y Sistema de Cuéntame en la
Juventud de las informacion modalidad DE TU
Direcciones Cuéntameenla ATU.
Regionales del modalidad DE
ICBF que TUATU Ruta digital CD
correspondan, Inf Marzo 2024
con el obieto de Evidencias - 3
favorecer y Obligaciones
fortatecer el Componente
desamolio  de Generales
fas aclividades Obligacién 9
propias det
proyecio en os
temitorios
focalizados.
10. Cumpiir en Sl estden Sedan a Anexo 1. Informe  Ninguna
desarrolio  de ejecucion. conocerfodas  del Area de
las actividades ias actividades  SIGE.
realizadas para ejecutadas en
el cumplimiento el mes Ruta digital CD
dei objeto del prevencion, Inf Marzo 2024
contrato de promocion y Evidencias - 3
aporte, con las cuidado de l1a Obligaciones
normas ¥ Salud, Componente
recomendacion Seguridad y Generales
es  sanitadas Ambiente de Obhigacioén 10
vigentes todo el personal
erniidas por las del CEE. Se
autoridades realiza el
nacionales y seguimiento a
iocales e las condiciones
implementacion de salud del

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
88 considera comoe COPA NQ CONTROLADA
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11.

de las medidas
de bioseguridad
que
correspondan.

Utilizar la St
imagen del
ICBF de
acuerdo con los
lineamientos
establecidos
por éste. Salvo
autorizacion
expresa ¥
escrita de las
partes, ningyn
funcionario
podra wilizar el
nombre,
emblema s
sello oficial de
la otra parte
para fines
publicitarios o©
de cualguier
otra indole.

personal
teniendo en
cuenta el riesgo
biol6gico. Se
realiza el

acompaifiamient

0 y verificacién
de
cumplimiento
en todas las
actividades con
ias nifias, nifios
y adolescentes
del CEE. Se
yealiza la
Verificacion del
cumphimiento
de todas las
medidas de
bioseguridad
por parte dei
personal de ia
institucion.

El CEE,
durante &i mes
de Marzo, se
utifizé la
imagen del
iICBF de
acuerdo con el
Manual
Operativo, 1a
imagen
corporativa del
ICBF. Haciendo
uso de su logo

y nombre en los

membretes de
correspondenci

aconel ICBF,y

el aviso dei
programa
contratado en
la enirada a la
Institucion.

Anexo 1-
Publicidad
Instalada al
ingreso.

Ninguna

Ruta digital CD
Inf Marzo 2024
Evidencias - 3
Obligaciones
Componente
Generales
QObligacidn 11

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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412. Asumir un buen Sl Todos los Anexo 1- Ninguna
trato para con funcionarios de!  Cerlificacién mes
los demas CEE, de Marzo 2024
colaboradores asumieron
internos ¥ durante el mes  Ruta digital CD
externos  del de Marzo, un Inf Marzo 2024
Instituto buen trato para  Evidencias - 3
Colombiaro de con los demas  Obligaciones
Bienestar colaboraderes  Componente
Familiar, y infenos y Generales
actuar con exiemos del Cbligacién 12
responsabilidad Institute
, eficiencia y Colombiano de
transparencia. Biengstar
Familiar, con
los cuales han
tenido contacio
directo e
indirecto y fian
actuado con
responsabilidad
eficiencia y
transparencia.
13. Entregar Sl Durante el mes  No aplica para Ninguna
oportunamenie, de Marzo, no este periodo.
al  supervisor se recibid
del contrato, los solicitud de
informes que se informacion por
soliciten sobre parte de ia
cualquier Supervisora del
aspecto 0 contraio.
resultados
obtenidos
duranie la
ejecucion  del
contraio,
cuando asi se
requiera
14. Realizar el Sicumple, se El Cenfro de Anexo 1. Estamos a ia espera de
registro encuenira en Educacion fizmo19.pp_for  Usuario y la clave para el
oportinc y con  ejecucion Especial de mato_planilia_de  inicio del cargue de la

calidad de la
informacion &n
los sistemas de
informacion que
determine el
ICBF. No puede

Viilawvicencio no
cuienta adn con
usuarios
registrados en
os sistemas de
informacion

_beneficiarios_at

_diaria_v3

endidos_con_regl
stro_de_atencion
ICBF.

informacidn en el
sistemna CUENTAME
asignado por parte del

Artes de imprimir este documen{o piense en el medio ambiente!
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haber debido a que Ruta digitai CD
concurrencias aun no ie han inf Marzo 2024
en la atencién asignado Evidencias - 3
es decir gue ios usuario y Obligaciones
participantes de piataforma para  Componente
la Modalidad no el regisiro por Generales
podran ser parte del ICBF, Obligacién 14
parte de mas de pero se
una oferta de ia encuentra
Direccidn  de realizando &
infancia o de la difigenciamient
Direccién  de 0 del formato
Adolescencia y f12.ma19.pp fo
Juventud, mmato_planifia_
denirc de los de_beneficiario
términos s_atendidos_co
astablecidos n_registro_de_
por el {CBF. atencion_diaria

3

15. Activar la nita Sicumple, se Durante este Anexo 1. Ninguna

de encuentra en mes, no se fl.mo19.pp form
restablecimient  ejecucidn activé lasrutas  ato_de_diagnosti
o de derechos de co_del_estado_d
en caso de restablecimient e _los_derechos_
conocer  que odederechos  de_los _nna_mod
una nifa, nifio 0 debido a que alidad_discapacid
adolescenie no se ad_v5
participante de presentaron
la Modalidad se sasos de Ruta digital CD
encuentra en niflas, nifios o inf Marzo 2024
riesgo 0 adolescentes Evidencias - 3
amenaza  de beneficiarios de  Obligaciones
vulneracion de la Modalidad en  Componente
derechos y riesgo o Generales
hacerles amenaza de Obligacién 15
saguimiento a vulneracion de
los casos derechos.
durante la Se realiza ¢l
vigencia de este diligenciamient
contrato. o del formato

f1.mo18.pp_for

mato_de_diagn

ostico_del_esta
do_de_los_der
echos_de_los_
nna_modatidad

Cualquier copia e documanio se considera como COPIA
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16. Acepiar y St El Centro de Anexo 1- Ninguna
permitir que los Educacion Autorizacion mes
corienidos Especial de de Marzo 2024
desarrollados Villavicencio
en el marco de Acepta y Ruta digital CD
esle  conirato permite que los  inf Marzo 2024
puedan ser conienidos Evidencias - 3
utitizados por el desarroilados Obligaciones
Sistemna eneimarcode Compenente
Nacional de este contrato (Generales
Bienesiar puedan ser Obligacién 18
Familtar en utilizados porel .
oiros procesos Sistema
que sean Nacional de
realizados a Bienestar
nivel nacional y Famiiiar en
territorial. otres procesos

que sean
realizados a
nivei naciocnal y
temitorial.

17. Hacer parte det! &l Enesiemesse Anexo 1. Minguna
Comité Técnico participé en: Convocatoria al
Operativo comité.
conformado SEGUNDO
para el COMITE Ruta digital CD
seguimientc  a TECNICO Inf Marzo 2024
ia ejecucién del OPERATIVO Evidencias - 3
contrato, a CTTO Obligaciones
través de sus 50001202024 Componente
delegados El 18 de Marzo  Generales
designados v de 2024, Sala  (Obligacion 17
presentar la de
informacion Audiovisuales 3
necesaria sobre piso Regional
los procesos y Meta.

procedimientos
definidos para
la adecuada
prestacion det
servicio a fravés
de la
Modalidad.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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18. Presentar si taentregadel  Anexo 1-informe  Ninguna
informes de informe Mensual Marzo
gestién sobre [a mensual 2024,
ejecucion correspondient
{écnica, ¢ al mes Marzo  Ruta digital CD
administrativa y 2024 se Inf Marzo 2024
financiera dei entrega et 05 Evidencias - 3
contrato de de Abril 2024 Obligaciones
acuerdo con lo con todos los Componemnte
estabecido en soportes, v en Generales
el Manual ios archivos del  Qbligacion 18
Operativo de la CEE se
Modalidad y en encuentran en
los  formatos medio digital.
definidos para
ello.

19. Mantener sl No se ha Anexo 1- Ninguna
indemne al presentado Certificacidn mes
ICBF por ningin reclamo, de Marzo 2024
reclamos, accion o
acciones 0 demanda que Ruta digital CD
demandas que se inicien en su  Inf Marzo 2024
se inicien en su contra. Evidencias - 3
contra por los Obligaciones
dafios 0 Componente
perjuicios que Generales
sus empieados Obligacion 19
o
subconiratistas
causen a
terceros.

20, Cumplir con las Sl El Centro de Anexo t- Ninguna
disposiciones Educacién Certificacion mes
establecidas en Especial de de Marzo 2024
el capitulo Villavicencio,

“‘Buenas cumple con las  Ruta digital CD
Practicas en la disposiciones inf Marzo 2024
Gestion establecidas en Evidencias -3
Contractual® del ei Capitilo Obligaciones
Manual de “Buenas Componente
Contratacidn Practicasenla Generales
del 1CBF Gestion Obligacion 20
vigenie. Contractual” del

Manual de

Contratacién

vigente. Acata y

no enforpece

en algin

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

lef COpia IMprEsa de ecie

Cualqu documernto s& cotkidera canmo COPIA NG CONTROLADA,
% 08 DATOS PROPORCIONADOS SERAMN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1584 DE 2012"




o0 PROCESO F8.MO19.PP 04/01/2022
i“ PROMOQCION Y PREVENCION
FORMATO INFORME MENSUAL DEL OPERADOR Versibna | Fagina16de
BIENESTAR MODALIDAD DE TU A TG e
mormento las
Politicas de
Contratacitn
Establecidas,
los Principios
Eticos y el
Principio de
Pianeacion en
la Contratacion.
21. Cumplir con las No Aplica Ninguna Ninguna Ninguna

demas que

correspondan a

la  naturaleza

del conirato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Obligaciones Cumplimiento Aclividades Fuente Observaciones
(fextuales del (si,nooen realizadas verificacion que
coatrato) ejecucidn) evidencia el

1. Atender a 96
nifias, nifos y
adolescentes
con
discapacidadi ,
de los cuales
sesenta vy cinco
{65) CUpos
corresponden a
la Direccion de

Infancia, es
decir, s5e
encuentran

entre l0s 6 v 13
afios, 11 meses
y 29 dias vy
treinta y uno
(31 Cupos
perienecen a la
Direccién de
Adolescencia y
Juventud, entre
los 14 y 17

Si cumgple, se
encuenira en
ejecucion.

Ert el mes se
realizd ia
atencion de 84
de los 96
beneficiarias y
beneficiarios en
la modalidad de
atencidon media
jornada, para la
poblacion:
nifias, nifios y
adolescentes
con
discapacidad,
de los cuales
sesenta y cinco
(65} cupos
correspanden a
la Direccién de
infancia, es
decir, se
encuentran
entrelos6y 13

cumplimiento de
la obligacion y ia
ubicacion de este

3.1 COMPONENTE TECNICO

Anexo 1.
fi2.mot%.pp form
ato_planilla_de_b
eneficiarios_atend
idos_con_registro
_de_atencion_dia
ria_v3

Anexo 2.
f10.mo1%.pp_form
ato_regisiro_de_p
articipantes_ofert
a_institucional_v8

Ruta digital CD
Inf Marzo 2024
Evidencias — 3.1
Obligaciones
Componenie
Técnico
Obligacion 1

Ninguna

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Version 4 Pégm?;‘! de

anos, 11 meses
y 29 dias, de
acuerdo con los
criterios de
ingreso ¥
priorizacion
definidos en ¢f
Manual

Qperativo
vigente y
mediante el
tramite del
protocoic  de
solicitud de
cupo  definido
para ia
Modalidad.

2. Elaborar y

presentar la
Propuesia
Metodologica
de Atencitn
méaximo durante
el primer mes

Si cumple, esta
en ejecucion en
cada mes

anos, 11 meses
y 29 dias, y se
atendieron
cincuenta y
cinco (55), y
treinta y uno
{31) cupos
pertienecen a la
Direccion de
Adolescencia y
Juventud, entre
los 14y 17
aiios, 11 meses
y 28 dias, de los
cuales se
atendieron
vaintinueve {29).
Se atendieron
55 enla
direccion de
infancia, y 29 en
la Direccion de
Adolescencia y
Juventud.

Se realiza el
diligenciamientio
del formato
f12.mo19.pp for
mato_planilla_d
e_beneficiarios_
atendidos_con_r
egistro_de_aten
cion_diana_v3

y del formato
f10.mo19.pp_for
mato_regisiro_d
e_participantes__
oferta_jnstitucio
nal_v8

El 12 de Marzo
de 2024, o}
Centro de
Educacion
Especial de
Villavicencic
radico la

Anexo 1, radicado
de la Propuesta
Metodoligica de
Alencion- PMA.

Ruta digital CD
Inf Marzo 2024

Ninguna

Antes de imptimir este documento... piense en el mcdio ::Imbien‘ttf:1
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de ejecucion del la propuesta Evidencias — 3.1

contrato, de metodolégica de  Obligaciones

acuerdo con o atencién — PMA, Componente

esiablecido en teniendo en Técnico

el Manual cuenta o Obligacién 2

Operativo establecido en

vigente y el Manual

reatizar ios Operativo de la

ajustes modalidad.

correspondient
es para la
respectiva

aprobacion por
parie del ICBF.

3. Abrir para cada

4.

ning, nifia vy
adolescente,
una carpeta
denominada
Plan de
Atencion
Individual ¥
Familiar {PAIF)
donde se
anexaré la
documentacion
relacionada con
el proceso de
atencion, de
acuerdo con lo
definido por
gestion
documental.

Cumplir con los
momentos,

cormnpenentes y
actividades dsl
proceso de
atencion de

Si cumple, esta
en ejecucién en
cada mes

Si cumple, esta
en ejecucion de
forma mensual.

En este mes el
Centro de
Educacitn
Especial de
Villavicencio
mantiene un
proceso de
creacion para
cada nifio, nifia
y adolescenie
una carpeta
denominada
Plan de
Alencién
Individual y
Familiar (PAIF)
que cumple con
fos criterios
establecidos en
ios lineamientos
técnicos del
ICBF, 1as cuales
reposan en
custodia del
Centro de
Educacion
Especial de
Villavicencio.
Se realizaron
actividades
cumpliendo los
momentos, y los
componentes y
las actividades

Anexo 1, Registro  Ninguna
fotografico def

archivo

institucional de la

carpeta

denominada Plan

de Atencién

Individual y

Familiar (PAIF)

Ruta digital CD
inf Marzo 2024
Evidencias — 3.1
Ohbligaciones
Componente
Técnico
Obligacidn 3

Anexo 1,
Actividades
realizadas en el
mes de Marzo de
2024

Ninguna

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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acuerdo con lo del proceso de Ruta digitat CD

definido en el atencion Inf Marzo 2024

Manual teniendo en Evidencias — 3.1

Operativo cuenta la Obligaciones

vigente de Ila propuesta Componente

Modalidad y la metodoldgica de  Técnico

Propuesta atencién y el Obligacion 4

Metodologica Manual

de Atencion Operativo de la

aprobada por el modalidad de

supervisor del Ta a Tit vigente.

contrato.

5. Efaborar ¢ Sicumple,estdi Enestemesel Anexo1. Ninguna
implementar el enejecucibnde Centro de Cronograma
cronograma de forma mensual.  Educacion general.
actividades Especial de
acorde con el Viltavicencio Anexo 2. Agenda
proceso de tiene organizado  del diario vivir.
atencion un cronograma
establecido en generat de tas Ruta digital CD
el Manual actividades Inf Marzo 2024
Operativo de la instifucionaies, Evidencias — 3.1
Modalidad y en al igual que Obligaciones
consonancia cronogramas de Componerie
con la las actividades Técnico
Propuesta diarias para las  Obligacion 5
Metodoidgica nifias, nitos y
de Atencién adolescente con
aprobada por el discapacidad
supervisor del intetectual que
contrato. hacen parte de

la modalidad.

6. Cumplir con el Sicumple estd Duranie elmes, Anexo i-Informe  Ninguna
componente de en ejecucion de  se realiza de Nutricién mes
alimentacion y formamensual. valoracionalos de Marzo 2024
nutricion, Pariicipantes
acorde con o por el drea de Ruta digitat CD
establecido en Nutricion; v el inf Marzo 2024
el Manual Seguimiento y Evidencias — 3.1
Operativo de la Asesoria ai Obligaciones
Modalidad. Servicio de Componente

Alimentos enio  Teécnico
que respecta al  Obligacién 6

cumplimiento en
ia elaboracion y

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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entrega de los
alimentos.

7. Desaollar Sicumple, esida  Se desamrollan Anexo 1, Ninguna
acciones con  enejecucidnde  actividades para  Actividades
las niftas, nifios forma mensual  [a promocion de  realizadas en el
y adolescentes ios derechos y mes de Marzo
para la prevencion de 2024
promocion  de fas
sus derechos y vulneraciones, Ruta digital CD
la prevencitn asi como [a Inf Marzo 2024
de identificacion, Evidencias — 3.1
vulneraciones, reconocimiento  Obligaciones
asi como la y formas de Componente
identificacion, aciuar ante Técnico
reconocimiento situaciones de Obligacion 7
y formas de riesgo.
actuar ante
situaciones de
riesgo; por
medio de los
Planes de
Atencidn
individuat ¥
Familiar {PAIF).

8. Orientar y Sicumple, estd Orientacidnala Anexo 1, De los 22 vinculados al
acompafiar a la en ejecucién en  familia y Actividades auta regular tenemos:
familia o red cadames acompaiiamient  realizadas con
vincular de o en Ia gestidn familiaen elmes e Transicion 2
apoyo en la para lograr ia de Marzo de 2024  « Primero de primaria 3
gestion  para vinculacion y « Segundo de primaria 3
lograr la permanencia del  Anexo 2, » Tercero de primaria 2
vinculacidn vy nifto, la nifia o el  Beneficiarios que cuarto de primaria 3
permanencia de adolescente al  se encueniran « Quinto de primaria 4
la nifia, nifio o sistema matricuiados para « Séptimo de
adolescente en educativo, ¢l afio escolar bachillerato 3
el sistema teniendo en 2024 en aula » Octavo de ba;:hillerato
educativo cuenta las regular. 1

habiidades de e
los nifios, nifias  Rula digital D~ ° bD:é’;“i'l:: r‘;fu )
y adolescentes Inf Marzo 2024 .

con
discapacidad

Evidencias — 3.1

Antes de imprimir este documento....

Cualquier

dev i o
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intelectual, 22 QObligaciones
de los 84 Componente
atendidos enel  Técnico
mes se Obligacion &
encuentran
vinculades al
aula regular
teniendo en
cuenta su
discapacidad
intelectual a
través de sus
habilidades, los
otros
beneficiarios
aun no cuentan
con habilidades
para estar en ef
proceso
educativo.

9. Orientar y Sicumple, esta Enestemesel Anexo i, Ninguna
acompanar a la enejecucionen  Centro de Actividades
familia © red cadames Educacion realizadas con
vincular de Especial de familia en ef mes
apoyo en Ia Villavicencio de Marzo de 2024
gestibn  para realizo la
mantener la orientacidn y Anexo 2, ADRES
vinculacion vy acompafiamient de las
atencidn ¢ a lafamilia o beneficianas y
gportuna de la, red vincular de fos beneficiarios.
nifia, nific o© apoyo en la
adolescenie en gestion para Ruta digital CD
el Sistema mantener la inf Marzo 2024
General de viriculaecion y Evidencias - 3.1
Seguridad atencion Obiligaciones
Social en Salud. oportuna de! Componente

nifio, nifia o Técnico
adolescente en  Obligacion 9
el Sistema

(General de

Seguridad

Sotial en Salud.

10.Crientar a ia Sicumple, esta Enestemesel Anexo1, Ninguna
familia o red enejecucionen Centrode Aclividades
vincular de cadames Educacién realizadas con
apoyo sobre los Especial de familia en el mes
servicios Viltavicencio

Cualquiey copia Mo o azie & 2 678 COITIo
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interinstituciona realizo la de Marzo de
les, los orienfacitnala 2024
programas y las famifia o red
diferentes vincular de Anexo 2
ofertas de apoyo sobre fos  Beneficiarios que
atencion Servicios se encuentran
ubicados en el interinstitucional matriculados para
territorio, en es ubicadosen el aifio escolar
donde pueda el entormno, en 2024 en aula
acudir y Ia donde puede regular.
forma de acudir y la forma
acceder a ellos. de acceder a Anexo 3
ellos. Beneficiarios que
cuentan con el
Sisbén
Anexo 4 ADRES
de la beneficiarias
y fos
beneficiarios
Rutia digital CD
inf Marzo 2024
Evidencias — 3.1
Obligaciones
Componenie
Técnico
Obiligacion 10
11. Realizar Sicumple, esid  El Centro de Anexo 1, Ninguna
acciones para en ejecucitnen  Educacion Actividades
que fa familia 0 cada mes Especial de realizadas con
red vincular de Viltavicencio familia en el mes
apoyo parlicipe realiza de Marzo 2024.
de las achividades con
actividades lafamiliade las  Anexo 2,
previstas en ia nifias, nifios y Actividades
Propuesta adolescentes realizadas en el
Metodolbgica con mes de Marzo
de Atencion y discapacidad 2024
en los Planes inteleciual en
de Atencidon las que Anexo 3
Individuai ¥ participan Beneficiarios que
Familiar (PAIF) tenierxio en se encuentran
acorde con lo cuenta fa matriculados para
establecido en Propuesta el afio escoiar

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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el Manual Metodolbgica 2024 en aula
Operativo de la de Atencién v regular
Modalidad. ios Planes de
Alencitn Anexo 4
Individual y Benefidarios que
Familiar, se encuentran en
€l Sishén
Anexa &
ADRES de tas
beneficiarias y los
beneficiarios
Ruta digital CD
Inf Marzo 2024
Evidencias - 3.1
Obligaciones
Companente
Técnico
Obiigacion 11
12. Realizar Sicumple, estd  El Centro de Anexo 1- Actade Ninguna
ejercicios  de en ejecucion en  Educacién deil grupo de
promocion defa cada mes. Especial de control social
participacitn vy Villavicencio en  Guardianes del
conirol social y este mes realizo Tesoro.
todas las la reunidn del
acciones de grupo de
esle control sociai Ruta digital CD
componente de Guardianes del  Inf Marzo 2024
acuerdo con lo Tesoro Evidencias — 3.1
estipulado en el conformado por  Obligaciones
Manual nifias, nifios, Companenie
Qperativoy a fo adolescentes Técnico
esiablecido en con Obligacion 12
la guia discapacidad
metodolégica, intelectual y sus
instructivos, familias.
orientacicnes
impartidas vy
demas
documentos
dispuestos por
el ICBF.
13. Cumplir con ias Sl, estd en Eneste messe Anexo 1. Ninguna
capacitaciones  ejecucion. pariicipd en: RY: Asistencia
8 ias Técnica - Sistema
asistencias de informacion

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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técnicas que se RV: Asistencia Cuéntame en la

programen para Técnica - modalidad DE TU

dar a conocer la Sistema de ATU

rta de los informadion

encueniros de Cuénlameenla Ruia digital CD

participacion v modalidad DE Inf Marzo 2024

control social y TOATU Evidencias ~ 3.1

visitas que se Obligaciones

programen con Componente

el fin de mejorar Técnico

el servicio. Obligacion 13

14. Desarrollar Cumple, se En el Centro de  Anexo 1, Cartade Ninguna

acciones de encuertra en Educacion soficitud de

articulacién Especial de articulacion con

institucionat Villavicencio CORCUMWVL.

para rnoviizar Nos

la oferta de enconiramos Anexo 2, Carla de

atencién en &l realizando soficitud de

territorio desde bisqueda activa articulacion con

los diferentes de beneficiarios Instituio de cultura

agentes ¥ a fravés de la del Mesta.

seclores del articulacion con

SNBF, con el fin diferentes Anexo 3, Cartade

de que pueda entidades cque solicitud de

acceder ios se encuentran arficulacién  con

participantes a en la ciudad. Secretaria de

estas Educacidn del

atenciones municipio.

segun su

necesidad. Anexo 4, Carta de
solicitud de
articuiacion  con
IMDER.
Anexo 5, Carta de
solicitud de
articulacion  con
iDERMETA

Anexo 6, solicitud
de articutacion
con Secretaria de
Salud dei
Municipio para el
certificado de
discapacidad.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Ruta digital CD
Inf Marzo 2024
Evidencias — 3.1
Obligaciones
Componente
Técnico
Obligacion 14
15. Contar con Sicumple, estd El Ceniro de Anexo 1, Ninguna
mecanismos de en gjecucidon en  Educascion Prevencion
control para cada mes. Especial de accidentes en el
asegurar qie Villavicencio CEE.
ios realiza el
medicamentos seguimiento con  Ruta digital CD
estén fuera del el equipo de inf Marzo 2024
alcance de ias trabajo de la Evidencias - 3.1
nifias, nifios y modalidad para  Obligaciones
adolescentes, mantener Componente
ademas que no prevencion de Técnico
iengan acceso acuidentes v Obligacion 15
a objetos corio para maniener
punzantes, mecanismos de
amas de fuegeo, controf y
sustancias asegurar que
psicoaciivas vy ios
demas medicamentos

materiales y
elementos que
puedan atentar
contra {a
integridad
personal de fos
participantes.

estén fuera det
alcance de los
nifios, ninas o
adolescenies
con
discapacidad
infelectual,
ademas que no

tengan acceso a

objetos
cortopunzantes,
armas de fuego,
sustancias
psicoactivas y
demas
materiales con
o que se pueda
alentar con la
integridad
personal de las
nifias, nifios y
adolescentes

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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con
discapacidad
intelectual.
16. Desarrollar las Sicumple, esta  El Centro de Anexo 1. HNinguna

acciones en ejecucidnen  Educacion Actividades

relacionadas cada mes. Especial de adelantadas con

con la transicion Villavicencio

para el egresoc
de acuerdo con
los Planes de

Alencion
Individual ¥
Familiar (PAIF)
de cada
pariicipante.
17. Realizar
seguimientc al
proceso de
egreso de la
nifia, nifo o

adolescente y a
su famiia de
forma telefonica
o virtual durante
tres {3) meses

luego de
efectuado el
egreso, es
decir, una
ACCIOn cada

mes. Cuando
por culminacion
del contrato no
se puedan

cordempla para
aquelios casos
en donde ia
pardicipante o ei
participante este
proximo al
cumplimiento de
la mayoria de
edad o porei
cumplimiento de
los objetivos, se
realiza ia
preparacién
para el egresc
con
Mecanismos
conforme a las
situaciones
pariiculares del
beneficiano y su
familia.

Sicumple,estd El Centro de

en ¢jecucion en  Educacion

cada mes. Especial
Villavicencio
realiza el
seguimiento de
forma mensuval a
fas niftas, nifios
o adolescenies
que han
egresado, para
lo cual se fleva a
cabo acciones
de seguimiento y
acompadamient
o durante tes
3 meses
posteriores  al
egreso de la

de

el proceso de
transicion para el
egreso.

Ruta digital CD
Inf Marzo 2024
Evidencias —~ 3.1
Obligaciones
Componente
Técnico
Obligacion 16

Anexo 1,
Seguimientos 3
ias nifias, nifios y
adolescentes con
discapacidad
intelectual
egresados,

Ninguna

Ruta digital CD
Inf Marzo 2024
Evidencias — 3.1
Obligaciones
Componenie
Técnico
Chligacion 17
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realizar  estos Modalidad. Para
seguimientos o tal efeclo, se
se realicen establece
parcialmente, conlacto
debe ser telefénico 0
entregado un virtual con fa
reportie a ia farnllia de Ia
supervision del nifg, nific o
contrato en adolescente con
donde se discapacidad
indiquen los intelectual
datos basicos egiesado y se
de egreso y de elaborara un
contacto de las acia como
nifias, nifios o soporte de este
adolescentes, proceso.
para que estos
puedan ser
revisados en la
siguiente
vigencia.
18. Elaborar el Sicumple, esta Seencuenfraen Anexo i Ninguna
documento de en ejecucion en proceso de documento
sistematizacion  cada mes. gestion del institucional de
del proceso de conodcimiento, proceso de
acuerdo con lo paralocualse  sistematizacion.
establecido en ejecutard el
el Manual proceso de Ruta digital CD
Operativo. gestion del Inf Marzo 2024
conocimiento. Evidencias — 3.1
Obligaciones
Componente
Técnico
Obiligacion 18

1. Conformar ¥
disponer det talento
humano con el perfil
y fiempo de
dedicacién exigido
para el desarrollo de
la Modalidad,
acorde con el
Manual Operativo.

3.2 OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO

Sl El CEE tiene
contratado al
personal
requerido para
la operacitn de
la Modalidad.

Anexo 1- Nomina
dispuesta para ¢l
mes de Marzo
2024

Ninguing

Ruta digital CD inf
Marzo 2024
Evidencias — 3.2
Obligaciones
Componente
Administrativo

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Obligacion 1.
2. Mantener Sl El Centro de No aplica para Las hojas se anexaron
actualizadas las Educacion este periodo en ¢l informe de
carpeias del ialento Especial, Febrero 2024, no ha
humano vinculado contrato el presentado ninguna
para la ejecucion personal exigido meadificacién.
del confrato, Ilas para el
cuales deben desarrolio de la
incluir: hoja de vida, modalidad, y
soportes de estudin, cada funcionario
tarjeta profesional tiene una
(cuando  apliguej, carpeta con la
certificaciones de hoja de vida y
experiencia, codigo todos os
ético firmado vy soportes
caontraio exigidos. Los
debigdamenie cuales estan a
firmado, certificados disposicion de la
de  antecedentes supervision para
{Contraloria, ia respectiva
Procuraduria, revision.
Policia}, regisiro
nacignal de
medidas correctivas
(inicial ¥ con
actualizacion
frimestral) ¥
soportes de pago de
sequridad social.
3. Presentar Sl En el mes de No aplica esle Ninguna
mensualmente  al Marzo no hubo  periodo.
SUpervisor del novedad de
contrato las ingreso.
novedades
relacionadas con &l
talento humano
vinculade a la
Modalidad y
garantizar que se
cuenite con el
personal disponible
y necesario pama la
atencion.
4. Mantener vigente Si En el mes de Anexo 1- Ninguna
la ficencia de Marzo se Certificacion mes
funcionamienio que cumplié y se de Marzo 2024

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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otorga la Oficina de mantuvo de
Aseguramiento a la manera Ruta digital CD
Calidad (OAC) para adecuada las Inf Marzo 2024
la Modalidad, asi condiciones Evidencias - 3.2
como las locativas y de OCbligaciones
condiciones infraestruciura,  Componente
locativas vy de de acuerdo con  Adminisirativo
infraestruciura, de lo establecido Obligacitn 4
acuerdo conm o en el Manual .
establecidec en el Operalivo
Manual Operativo vigente, segedn
vigente. la modaiidad.
5. Recibir y atender Sl Paraelmesde  Ninguna Ninguna
las visitas que Marzo no se
adelante el recibid visita del
supervisor del equipo de apoyo
contrato y su equipo a la supervision.
de apoyo.
6. Realizar fos Sicumple,estd Enesiemesel Anexol, Ninguna
controles en gjecucidn en  Centro de Adtividades
necesarios cuando cada mes. Educacion desarroliadas en
se vayan a Especial de €l mes de Marzo
desarroliar Villavicencio 2024,
actividades redlizo ios
recreativas, lidicas, controles Anexo 2,
deportivas 0 necesarios Frevencion
artisticas dentro de cuando se accidentes CEE
la unidad de desarrollaron
servicio, © en actividades para Rula digital CD
salidas evitar Iinf Marzo 2024
pedagégicas, situaciones de Evidencias — 3.2
velando por la riesgo, contando  Obligaciones
sequtidad de las con un plan Componente
nifas, nifos ¥y institucionalde  Adminisirativo
adolescentes  de atencidon y Obligacidon &
acuerdc con io seguridad :
establecido en el escolar, Plan de
Manual Operativo alencion a
emergencias
escolares el
cual es
implementado
en cada upa de
las actividades y
no se generd
ningen tipo de

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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incidenie o
accidenie.

7. Geslionar con Si Paraelmesde  Ninguna Ninguna

organismos Marzo no se

plblicos y privados gestiond con

de carécter nacional amngn

o intemacional, la organisimg

consecucion de puiblico y

recursos y servicios privado.

que complementen

la glencidn a los

participanies en

proceso de atencidn

gue se constiuvan

en un valor

agregado para la

calidad en ia

prestacién dei

Servicio. Las

donacicnes o

Servicios

gestionados deben

ser puesios en

conocimiento

inmediato del

supervisor del

coniraio.

8. Mantener un 5i Durante el mes  Anexo 1- Valla Ninguna

aviso o valla visible
en la parie exdemna
de fa unidad de
servicio, de acuerdo
el manuat de
imagen comoraliva
del ICBF y segin lo
definido por ia
Oficina Asesora de
Comunicaciones.

g, Entregar
corcectarmente  al
ICBF Iz informacién
refativa a los
participanies objeto

del presente
conirato, de
acuerdo con oS
formatos,

de Marzo se
ulilizé el aviso
de acuerdo el
Manual de
Imagen
Corporativa del
ICBF.

Sicumple, estd  El Cenfro de
en gjecucibn en  Educacion

cada mes.

Especial de
Villavicencio no
cuenia ain con
usuarios
registrados en
ios sistermas de
informacion

Institucional.

Ruta digital CD inf
Marzo 2024
Evidencias — 3.2
Chbiigaciones
Componenie
Administrativo
Obligacién 8.

Anexo 1,

. mo19.pp_forma
to_de_diagnostico
_del estado_de |
os_derechos_de
ios_nna_modalida
d_discapacidad_v
5

Estamos a (a espera de
la asignacion de ia
clave y el usuario para
el inicio del cargue de ia
informacion en el
sistema del aplicativo
CUENTAME asignado
por parie deil i{CBF.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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frecuencia, debido a que Anexo 2,
procedimientos, aun no le han f12.mo1%.pp_form
sisterna de asignado ato_planilla_de_b
informacion y usuario y clave  eneficiarios_alend
medios de por parie del idos_con_registro
comunicacion  que ICBF para el _de_atencion_dia
establezca el ICBF. reqistro en &l na_v3
aplicativo
CUENTAME,
pero se Anexo 3,
encuentra f10.mo19.pp_form
realizando e ato_registro_de_p
diligenciamiento  arlicipantes_ofert
del formato a_jnstitucional_v8

10. Atender de SI
manera inmediata
los requerimientos
que  sobre la

ejecucién del
conirato sean
solicitados por el
supervisor e

f1.mo19.pp_for
mato_de_diagn
ostico_del esta
do_de_los_dere
chos_de_los_nn
a_modalidad_di
scapacidad_v5

Se esta
diligenciando ef
formmato

f12.mo19.pp _for
mato_planilla_d
e_bheneficiarios_
atendidos_con_r
egistro_de_aten
cion_diaria_v3y
el formato

f10.mo19.pp for
mato_regisiro_d
e_parlicipantes__
oferta_instifucio
nal_v8

En el mes de
Marzo na se
recibieron
requerimienios
Del Conirato.

Ruta digitat CD
Inf Marzo 2024
Evidencias — 3.2
Obdigacicnes
Componente
Administrativo
Obligacién 9

Ninguna Ninguna
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inffoomar sobre las
acciones
adelantadas.
11. Atender visitas o Si Durante e mes  Anexo 1- Ninguna
requerimientos  de de Marzo nose  Certificacion mes
ios organismos de recibid Visitas de Marzo de 2024
control en el de organismos
seguimiento al de control en el Ruta digital CD Inf
pracesg de atencion seguiniento ai Marzo 2024
que se deriven de la Proceso de Evidencias — 3.2
prestacion del Atencion que se  Obligaciones
Servicio. derivende la Componente
prestacitn del Administrativo
servicio Obligacion 11
12. Contar con los Si El CEE Anexo 1- Ninguna
medios Cuenta con Certificacion mes
tecnolggicos y de las de Marzo de 2024
comunicaciones e o
necesarios para s:guugntes Anexo 2-
registrar y transmitir medms: . Folografia.
fa informacién al tecnoiogicos
ICBF  con la yde Ruta digital CD
periodicidad y por comunicacio Inf Marzo 2024
los medios que este N Necesarios Evidencias — 3.2
defina. para Obligacicnes
. Componente
[egiSIEnRY; Administrativo
transmitir Obtligacién 12
informacion
al insfituto
Colombiano
de Bienestar
Familiar —
ICBF:
= Computa
deres de
mesa
» Teléfono
Fijo
= Impresor
as
Muliifunc
ionales

Anttes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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* Scanner
» Video —
Beam.
» Entre
ofros.
13. Realizar los Sicumple, estd El Centro de Anexo 1, Estamos a la espera de
ingresos y egresos en ejecucion en  Educacion fimoi9pp forma Ja asignacion de la
de cada participante cada mes. Especial de to_de_diagnosiico clave y el usugrio para
en ¢ Sistema de Villavicencio no  _del_estado_de_| el inicio delf cargue de la
informacion que cuenta ain con  os_derechos_de_  informacion en el
disponga el ICBF. usuarios los_nna_modalida sistema del aplicativo
registrados en d_discapacidad_v CUENTAME asignado
ios sistemasde 5 por paite del ICBF.
informacién
debido a gue Anexo 2,
ain no le han f12.mo19.pp_form
asignado atc_pianilla_de b
usuario y clave  eneficiarios_atend
por parte del idos_con_registro
ICBF para &l _de_ atencion_dia
registro en el ria_v3
aplicativo
CUENTAME,
pero se Anexo 3,
encuentra f10.mo19.pp_form
realizando el ato_registro_de p
diligenciamienio  articipanies_ofert
del formato a_instilucional_v8
fi.moi9.pp for Ruta digital CD
mato_de_diagn Inf Marzo 2024
ostico_del_esta Evidencias--3.2
do_de_los_dere Obligaciones
chos_de_los nn Componente
a_modalidad_di  Adminisirativo
scapacidad_v5  Obligacion 13
Se esta

diligenciando el
formato

f12.mo19.pp_for
mato_planilia_d

€_beneficianos_
alendidos_con_r
egistro_de_aten

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

Coaiquler sopis
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADEOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONALES DEL JCBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012




P PROCESO F8.MO19.PP 04/01/2022
i‘i PROMOCION Y PREVENCION
FORMATO INFORME MENSUAL DEL OPERADOR Version 4 | | agina34de
SIENESTAR MODALIDAD DE TU A TU i

cion_diaria_v3y

ef formato

f10.mo19.pp_for

mato_registro_d

e_participantes

oferta_institucio

nal_vd
14. Guardar Sicumple, esta £l Centro de Anexo 1, Estarmos a la espera de
absoluta en ejecucidn en  Educacion f1.mo19.pp_forma lia asignacién de ia
confidenciatidad en cada mes. Especial de to_de_diagnostico clave y el usuario para
el registro de Villavicencio no  _del_estado_de_| el inicio def cargue de fa
informacién a la que cuenta aGn con  os_derechos_de_  informacion en el
tenga acceso en el usyarnos los_nna_modalida sistema del aplicativo
momertdo confirmar registrados en d_discapacidad_v CUENTAME asignado
los ingresos y los sistemasde 5 por parte dei ICBF.
egresos  en el informacion
Sistemna de debido a que Anexo 2,
Informacion que adn no le han ft2.mo19.pp_form
dispanga ¢l ICBF. asignado ato_planilla_de_b

usuario y clave  eneficiarios_atend

por parie det idos_con_registro

ICBF para ei _de_atencion_dia

regisivo en el ria_v3

aplicativo

CUENTAME,

pero se Anexo 3,

encuentra f10.mo19.pp_form

realizando &l ato_registro_de_p

difigenciamiento  articipantes_ofer}

def formato a_institucional_v8

fi.mot9.pp_for
mato_de_diagn
ostico_del_esta
do_de los_dere
chos_de_los nn
a_modalidad_di
scapacidad_vS

Se esté
diligenciando el
formato

f12.mo19.pp_for
mato_planilia_d
e _beneficiarios_

Ruta digital CD
Int Marzo 2024
Evidencias - 3.2
Obligaciones
Componente
Adminisirativo
Obligacion 14
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15. Realizar el
cargue en el
sistema de
informacion que
determine el (CBF,
del registro de
nifios, niflas y
adolescentes

participantes,

tatentc humano y
diagndstico de
derechos en los
tiempos, etapas y
modulos definidos
por la Direccion de
Infancia ¥ ia
Direccion de
Adolescencia y
Juveniud del 1CBF,
de acuerdo con ia
periodicidad y
frecuencia definida
por la entidad,

atendidos_con_r
egistro_de_aien
cion_diaria v3y
€l formato

10.mo19.pp_for
mato_registro_d
e _participantes_
ofernta_institucio

nal_v8

Sicumple, estda  El Centro de

en ejecucion en  Educacién

cada mes. Especial de
Villavicencio no
cuenta ain con
usuarios
registrados en
los sistemas de
informacion
debido a que
ain no le han
asignado
usuario v clave
por parie del
ICBF para «f
registro en ei
aplicativo
CUENTAME,
pero se
encuentra
realizando el
diligenciamiento
del formaio

f1.mo19.pp_for
mata_de_diagn
ostico_del_esta
do_de_ios_dere
chos_de_los_nn
a_modalidad_di
scapacidad_v5

Se esta
diligenciando el
formato

Anexo 1,
f1.mo19.pp_forma
to_de_diagnostico
_del estado_de |
0s_derechos_de_
los_nna_maodalida
d_discapacidad v
5

Anexo 2,
§12.mo19.pp_form
ato_planilla_de b
eneficiarios_atend
idos_con_registro
_de_atencion_dia
ria_v3

Anexo 3,
f10.mo19.pp_form
ato_registro_de_p
articipantes_ofert
a_institucional v8

Anexo 4. F11
MO19 Talento
humano

Ruta digital CD
Inf Marzo 2024
Evidencias — 3.2
Obligaciones
Componernte
Administrativo
Obligacitin 15

Estamos a la espera de
la asignacion de la
clave y el usuario para
el inicio del cargue de la
informacion en el
sistema del aplicativo
CUENTAME asignado
por parte deif ICBF.
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f12.mo19.pp_for
mato_pianifia_d
e_beneficiarios_
atendidos_con_r
egistro_de_aten
cion_diaria_v3y
el formaio
f10.mo19.pp_for
mato_registro_d
e_participanies_
oferta_institucio
nai_v8
16. Cumplir con las SiCumple, estd Enestemesse  Anexo 1. RV Ninguna
capacitaciones, en ejecucion. participt en: Asistencia
asistencias fécnicas Técnica - Sistema
y visitas gue se RV: Asistencia de informacion
programen con el fin Técnica - Cuéntame en {a
de  mejorar el Sisterna de modalidad DE TU
servicio, asi como &l informacién ATU
cumplimiento de los Cuéntame en la
COMpromisos que modalidad DE Ruis digital CD
se generen de ellas. TUATU Inf Marzo 2024
Evidencias — 3.2
Obligaciones
Componente
Administrativo
Obligacidn 16
17. Devolver al Si En ejecucion Ninguna Ninguna
ICBF, una vez
finalizado ia
ejecucidn del
contrate, fos

documentos en
fisico o magnético
que en desarrolio
del contraio se
hayan producido, e
igualmente  todos
los archivos que se
hayan generado en
cumplimiento de
sus obligaciones a
la Direccién
Regional vy los
bienes devolutivos
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que ie hayan sido
asignados en
custodia (si aplica).
18. Cumplir con las Sl El Centro de Anexo 1-Hojade Ninguna
acciones Educacion Viday
establecidas en la Especial de documentos de
Guia técrjlca para la Villavicencio, los equipos.
metrologia apiicable
a los programas de paraia Anexc 2-
los procesos prestacion del  yeificaciones
misionales del servicio tiene intermedias.
iCBF, la cual hace dispuesto en ef
parie integral de la servicio de Ruta digiial CD
Guia técnica del nutricion yen ef I Marzo 2024
componente de servicialtis Evidencias — 3.2
alimentacion ¥ . Obligaciones
nutricién para las alimentos Componente
modalidades  del equipes de Administrativo
ICBF. medicién de Obligacion 18
masa y equipos
isotérmicos.
Las
verificaciones
intermedias de
los equipos de
medida de
masa, se
realizan
irimestraimernite
con los juegos
de pesas de
propiedad del
ICBF.
19. Realizar das SiCumple, estd Enestemesse Anexo 1. RV Ninguna
acciones en ejecucion. participd en: Asistencia
necesarias para Técnica ~ Sistema
articudar las RV Asistencia de informacidn
actividades que Técnica - Cuéntame en la
sean requeridas en Sistema de modalidad DE TU
el marco del trabajo informacion ATU
conjunto con las Cuéntame en la
diferentes  ofertas modalidad DE Ruta digital CD
de atencién de las TUATU Inf Marzo 2024
demas Direcciones Evidencias — 3.2

misionales.

Antes de imprimfr este documento. .. piense en el medio ambiente!
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1. Contar con la

licencia de
funcionamiento

vigente para la
Modalidad  objeto
del presente
contraio en el
momento de
suscribirdo y

mantenerla vigente
durante el plazo de
ejecucion.

2. Suscribir todas
las actas gue se

produzcan con
ocasion de la
ejecucion del
conirato.

3 Ejecutar el
conirato dentro del
plazo o vigencia del
mismo y de acuerdo
con los valores
establecidos en la
clausula sexia del
presenie conirato.

4. Cumplir con las

obligaciones
laborales que como
empleador se

Si

sl

S

8l

El Cenirp de
Educacitn
Especial de
Villavicencio
cuenta con una
Licencia de
Funcionamiento
expedida por el
iCBF.

El Centro de
Educacion
Especial De
Villavicencio ha
suscrito actas
en la gjecucion
del contrato.

El contrato se
esta ejecutando
dentro de la
vigencia
paciada y los
valores
establecidos en
el presupuesto
con vigencia
2024,

Ei CEE cumple
con las
obligaciones
laborales que

Obligaciones
Componente
Administrativo
Obligacién 19

3.3 OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL

Anexo 1- Licencia
de
funcionamiento.

Ruta digital CD
Inf Marzo2024
Evidencias — 3.3
Obligaciones
Compcenente
Legal
Obligacion 1

'Anexa 1- Acta del
primer comité.

Anexo 2- Acta del
segundo comité,

Ruta digital CD
Inf Marzo 2024
Evidencias — 3.3
Obligaciones
Componente
Legal
Obligacion 2

L.os valores se
pueden verificar
en el Informe
Financiero.

Anexo 1-
Certificacion mes
de Marzo 2024

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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puegan generar con cOmo Ruta digital CD
relacién al conirato empleador se inf Marzo 2024
suscrito:  presentar puedan generar  Evidencias — 3.3
fas ceriificaciones con refacion al Qbligaciones
expedidas por el contrato Componente
representante legal suscrito: Legal
de la entidad o presentiar las Qbligacion 4
revisor fiscal, segin certificaciones
cormesponda, donde expedidas por el
conste que ia representante
misima se encuentra legal de la
a paz y salvo con entidad o revisor
sus empleados en fiscal, segtin
cuanto a  sus corresponda,
obligaciones de dende conste

caracter {aborai,
como: (i} apories
parafiscales; (i)
aportes con el
Sistema de
Seguridad  Social

Integral; (i} el pago
de  sueldos u
honorarios en los
fiempos
establecidos para
tal fin, segin ia
vinculacién laboral
(nc se admiten
mora en los pagos);
{iv) el suministro de
elementos
necesarios para el
adecuado
cumplimiento de
sus labores; (v) el
reconocimiento de
viglicos, gastos de
viaje, entre otros. El
cumplimiento  de
esta obligacion sera
indispensable para
que se efeclden los
desembolsos  por
parte del ICBF.

que la misma se
encuentra a paz
y salvo con sus
empleados en
cuanio a sus
obligaciones de
caricter laboral,
como: ()
aportes
parafiscales; {il)
aportes con el
Sisterna de
Seguridad
Social integral;
(i} el pago de
sueldos u
honorarios en
los tiempos
establecidos
para tal fin,
segiin la
vinculacion
laboral (no se
admiten mora
en ias pagos);
({iv) el suministro
de elementos
necesarios para
el adecuado
cumplimiento de
sus jabores; (v)
el
recoeaocimiento

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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de viticos,
gastos de viaje,
entre ofros,
3.4. OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO
1. Presentar al inicio  SI El dia 20 de Se anexa Acta del Se presento en el
del conirato el Febrero de 2024 primer Comiié informe del mes de
presupuesto de se realizé el Técnico Operative Febrero de 2024
ingresos y gasios Comité Técnico  con la aprobacion
de acuerdo con los Operativo donde  por parte de ia
clasificadores de se presento el Supervisora de
gasto establecidos Presupuesto del Contrato.
en el  Manual Contrato de
Operativo de Ia Aportes N. Presupuesio para
Modalidad, en ei 50001202024 a  la ejecucidn del
formato establecido la Dra Pilar Contrato N.
por el ICBF, para la Radriguez y el 50001202024
revision y grupo de apoyo
aprobacién por a {a supervision
parte del supervisor. para su
verificacion y
aprobacion.
El dia 18 de Se anexa Actadel  Ninguna
Marzo de 2024  segundo Comité
se realizo el Técnico Operativo
Comité Técnico  con la aprobacion
Operativo donde por parde de la
se presema el Supervisora de
ajuste del Contrato.
Presupuesio det
Contrato de Presupuesto
Aportes N. ajustado para la
50001202024 a  ejecucion del
1a Dra Pilar Conirato N.
Rodriguez y el 50001202024,
grupo de apoyo
a fa superyision
para su
verificacion y Ruta digitai CD
aprobacitn Infor. Mes Marzo
referente al Evidencias
cambio en los Obligaciones
valores Componente
comespondienie Financiero
a los meses de MNumeral 1

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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del presente
afio.
2. Presentar dentro Sl El dia 05 de Se anexa Oficio Ninguna
de los cinco {5) dias Abrl de 2024 s¢ remisorio 3l ICBF
habiles siguientes al presentan los COn SUS
mes vencido, los soportes .
sopories comespondiente [E=peaives
comespondientes s al mes de saportes.
ara la expedicidn Marzo de 2024 g,

gel cerﬁﬁcapgg de con sus Ruta digital CD
cumplimiento, respectivos |uf§3r. Mes Marzo
acorde con la soportes acorde  Cvidendias
clausula séptima del a la dlausula Obligaciones
presente contraio. séptima. compqnente

Financiero

Numeral 2
3. Mantener la Sl Mensualmente  Se anexa Fotode Se present6 en el (
informacion se contabilizay Jas AZ Informe del mes de
ﬁnancierad s?d archiva en Comprobante de Febrero de 2024
relacionada con la orden
ejecucion del cronologico en Egreso y Natas
coniratc con Sus AZ de Contabilidad
sopories
debidamente
organizados los
cuales deben esiar
disponibles cuando
el supervisor los
requiera.
4. Presentar Sl Mensualmente  Se anexa Base Ninguna
informes mensuales se realiza una de Datos de los
y al finalizar el base de datos beneficiarios det
contrato, el cual para llevar ef Contraio mes de
contenga como registro de las Marzo de 2024 /
minimo. registro de cHpos
cupos contratados y coniratados y Los soportes
efectivamente efectivamente escaneados de
atendidos atendidos. cada Rubro
mensuaimente, segin el Formato
aportes  recibitfos, Y en el Formato  de Seguimiento
su utilizacion y los Seguimiento Financiero
soportes que den Financiero se correspondiente
cuenta de la ingresa los al mes de Marzod
ejecucion de los apories de 2024
recursos det recibidos, su
contraio. utilizacién y los  Ruta digital CD

gastos

Antes de imprimir este documento... piense en ef medio ambiente!
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ejecutados infor. Mes Marze
duranie cada Evidencias
mes. Obligaciones
Componente
Financiero
Numeral 4
5. Estructurar la Sl Enelprograma  Se anexa Se presentt en el
informacion contable World  pantaliazo del informe del mes de
financiera de (Oifice se programa Febrero de 2024
acuerdo con el Plan encuentra contable
Unico de Cuentas — estructurado
PUC— segin Ia segun el Plan
directriz que defina Unico de
el ICBF, con sus cuentas y bajo
soportes la aplicacion de
debidamente las NIIF
organizados y la
aplicacion de las
NHF.
6. Readlizar Si Durante el mes  Se anexa Ninguna
mensuaimenie de Marzo de Formato de
compras focaies de 2024 se Compras Locales.
alimentos reatizaron tas
producidos Compras Facturas
iocalmente, de Locaies de escaneadas de
acuerda con o Alimentos, las compras
establecido en la segim lo realizadas
Ley 2046 del 6 establecido en  durante el mes de
agosto de 2020, en el Contralo de Marzo de 2024.
unt monto no inferior Aporie. .
at 30% del valor de Ruta digital CD
los alimentos infor. Mes Marzo
comprados en €l Evidencias
mes y atendiendo lo Obligaciones
dispuesto en Ia Componente
Guia  orientadora Financiero
para el desarrollo de Mumeral §

la estrategia de
compras locales del
iICBF. Se debe
registrar la
informacién en el
formate vigente,
tanto en forma
digiiat (Excel) como
impresa. El

Antes de imprimir este documento. ..
de asiz documents se
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diligenciamiento
debe ser realizado
por mes,
adjuntando a cada
archivo los soportes
de las comgpras
realizadas, en
formato digital e
informando en
ambos casos, el
valor total de los
alimentos
comprados en el
mes.
PARAGRAFO: En
caso de no cumplir
el 30% exigido, el
contratista le
comunicara de
inmediato al
supervisor o
intervenior dei
contraio, mediante
comunicacion
escrita y allegando
los documentos que
avidencien esta
situacion. El
supervisor o
interventor del
contrato, previa
consuita que realice
a fa secrelaria
técnica de la Mesa
Técnica Nacionai de
Compras Piblicas
Locales de
Alimentos, impariira
las instrucgiones al
contratista para que
pueda dar
cumplimiento a ia
obligacién legal de
comprar focalmente
a estos productores.

7. Pagar Sl
oporfunamenie a

El pago de los

Se anexa

Ninguna

proveedores se  Cerdificacion mes

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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los proveedores y realiza la Gitima  de Marzo de
coniratisias ¥ y ia primera 2024,
presentar el paz y semana de cada
salvo de fos mismos mes. Ruta digitat CD
a la terminacion dei infor. Mes Marzo
coritrato Evidencias
Obligaciones
Componente
Financierg
Numeral 7
8. Facilitar en las Sl Los sopories se  Se anexa Folode Se presentd en el
fechas establecidas facititan a las AZ informe del mes de
¥ de manera medida que se Comprobante de  Febrero de 2024
integral, libros de realiza la Egreso y Notas
registro,  archivos, revision de Contabilidad
adias, informes, mensual dei
expedientes y Formato de
demas informacién Seguimiento
financiera que le Financiero o
solicite el supervisor cuaiquier ofro
del contrato. documento por
parte de!
supervisory
apoyc ala
supervision
9. Contar con {a En Ejecucion. No se ha Ninguna Inicio de Condrato.
aprobacion  previa realizado ningiin
por parie  del traslado de
supervisor det fecursos para
contrato para este mes.
realizar trasiado de
recursos  en el
informe de
presupuesto,
ingresos y gastos.
10. Reportar al Si En el Formato Se anexa Formato  Ninguna
ICBF Seguimiento de Seguimiento
mensualmente  los Financiero Financiero mes de
valores no correspondiente  Marzo de 2024
gjecutados durante al mes de Marzo
el mes de 2024 se Ruta digital CO
inmediatamente refleja un saido  Infor. Mes Marzo
anterior, los cuales No Ejecutado Evidencias
podrdn ser o no por un valorde  Obligaciones
causal de $23.451.010 Componente
reinversion, cuando Financiero

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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el SUPervisor gue se divide en  Numeral 10

considere que se
pueden reinvertir el
operador  debera
presentar una
propuesta de
reinversién en el
proceso de atencion
y beneficiando 3 las
niftas, nifios y
adolescenies de la
Modalidad, de
acuerdo con lo
establecido en el
Manual Operativo,
la cual sera de

revision del
supervisor del
contrato quien
definira sH
aprobacion ¢ no.

11 Ejecutar durante
ia vigencia del
contrato fos
recursos asignados.
No se podran
realizar  compras
con cargo a los
recursos del
coptrato para
ejecutar fuera det
plazo contractuai.
Se debe Hevar un
control que
identifique la
compra, enirega ¥y
saldos de los bienes

adquiridos con
recursos del
contrato de aporte.

12. Realizar en los
tiempos acordados
0 establecidos para
ello, el pago de las
obligaciones

adquiridas por parie
del operador con
ocasion de Ia

Sl

Sl

dos:

1.Cupos Mo
Utilizados por
un vator de
$11.059.170

2.Saido No
ejecutado por
Clasificadores
def Gasto por un
valor de
$12.391.840

Se ejecutan los  Se anexaFormate  Ninguna
recursos de Seguimiento
asignados Finandero  y
A T Formato Relacion

5 de los gasios
segun fo ejecutados

esiablecido en duranie el mes de
el Conirato de Marzo de 2024

Aporie y el

presupuesto_ Futa digital CcDh
Infor. Mes Marzo
Evidencias
Obfigaciones
Componente
Financiero
Numeral 11

Los pagos se Se anexa Ninguna

realizan la Certificacion mes

Giima y primera 4o Marzo de

semana de cada 2024

mes. (Talento ’

Humago} Ruta digital CD

Infor. Mes Maszo

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ejecucion gdet Evidencias

presenie condraio, Obligaciones

sin condicionar Componente

estos a fa entrega Financiero

de los recursos Numeral 12

aportados por el
ICBF del contrato

de aporte.

13. {levar la S El CEE cuenta Se anexa Se presento en el
contabilidad con el programa  Pantallazo de la informe del mes de
separada de los contable World  clasificacién por Febrerg de 2024
recursos que e Officeen efcual Centro de Costos

corresponde se contabiliza en el programa

ejecutar del por Centros de contable World

contrato, en la cual Costos segun el Office.

se identifique ia contrato

fuente de recurso, establecido en

de acuerdo con ias este caso el

normas ¥ ICBF y

procedimientos mensualmente

legalmente se suministra la

esiablecidos ¥ informacion

suministrar la requerida por ia

informacion supervisora y

mensual, apoyo ala

debidamente supesvision.

avalada por el
contador, sobre la
gjecucion de [os
recursos requendos

por el ICBF.

14. Reintegrar los En Ejecucitn. No se ha Ninguna Inicic de Conirato.
recursos aportados realizado ningdn

y no ejecutados o reintegro de

que se ulilicen en

gastos diferentes a [ecuos

los  reconocidos aporiados y no

dentro de los ejecutados.

clasificadores  del

costo aprobados

para la Modatidad,

de acuerdo con ias

instrucciones que

para ial efecio

imparta el ICBF.

15. Consignar en ia En Ejecucion. En el mes de Se anexa En el mes siguiente &l
cuenta bancaria Marzo 2024 se Exiractoc Bancario Centro de Educacién
definida por EL generaron Especial de

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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ICBF los Rendimientos mes de Marzode  Villavicencio realizara la
rendimientos Financieros 2024 consignacién de los
financieros de los correspondiente Rendimientos
aportes del ICBF al pago por Rula digitai CD Financieros.
que se generen en parte del ICBF Infor. Mes Marzo
la  ejecucién del porun valorde  Evidencias
conirato, en caso de $275,84 Obligaciones
que aplique Componente
Financiero
Numeral 15

16. Remitir ai En Ejecucion. MNo se han Pendiente soporte  Ninguna
supervisor del cansignados los dela
contrato, durante el Rendimientos consignacion de
mes siguiente al Financierns del  los Rendimientos
depésito de Ios mes de Marzo correspondiente
recursos del ICBF, de 2024 al mes de Marzo
fa copia del de 2024,
documenic donde
conste la operacidn
que, por conceptc
de reintegros,
rendimienios
financieros, multas
0 cualguier olro, se
causen a favorde la
Entidad en razdn ia
ejecucion del
contrato.
17. Abstenerse de En Ejecucion. Minguna Ninguna El Centro de Educacion
pactar y realizar Especial de
cobros ne WViliavicencio no realiza
autorizados a los cobros no autorizados a
usuarios o a los usuarios ¢ terceros
terceros por
concepto de los
servicios prestados
18. Disponerde una Sl Se dispone de Se anexa Se presento en el
cuenta bancaria de una Cuenta de Certificacion Informe del mes de
ahorros para el Ahomos en Bancaria con Febrero de 2024
manejo exclusivo de Ceros. saldo.
los recursos Exclusiva para
aporiados por el los Apories del
ICBF  para la Contrato del
ejecucion dal ICBF

presente contrato.
El contratista se
compromete a

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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entregar al ICBF, af
momentc  de a
suscripcion det
contrato
debidamente
diligenciado y
firmado, el formato
de autorizacion para
abono directo en
cuenta de ahorvos
de uso exclusivo de
los recursos
aportados por el
ICBF, anexando
certificacion
bancaria de 1Ia
titularidad de Ia
cuenta. Si el
coniratista presenta
una cuenia bancaria
que hava sido
utilizado
previamente parma el
mangjo de recursos
propios, debera
certificaria per el
Banco con saido
cero.

19. Realizar de
manera oportuna el
pago de salarios,
presiaciones,
honorarios, aportes
a seguridad social y
parafiscales del
personal vinculadoe
par el
CONTRATISTA
para la atencifn del
sServicio,
preferiblemente por
transferencia
bancaria. No
obstante, cuando
por las condiciones
geograficas y
ubicacién no sea
posible que el

sl

Los pagos como

salarios,
prestaciones,

honorarios vy los

apories de

seguridad social

y parafiscaies
se realizan la
Gltima o ia

primera semana

de cada mes.
{Talento
Humano)

Se anexa Ninguna
Certificacién mes

de Marzo de

2024.

Ruta digital CD
Infor. Mes Marzo
Evidencias
Obligaciones
Componenie
Financiero
Numerat 12

Antes de imprimir este documenrto. .. piense en el medio ambiente!
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talento humano
tenga acceso a la
apertura de wuna
cuenta, o cuando
por solicitud de los
colaboradores se
requiera el pago en
efedtivo, el
CONTRATISTA
informard en I3
planilla de pago ai
tfalento humano que
hace parie del
informe financiero,
el medio de pago
aplicado.

20. Reatlizar de
manera  oporiuna
los pagos a

proveedores y
contratistas
preferiblemente por
transferencia
bancaria.

21. Para todos los
efectos y de ser
requerida la
apertura 0

conversidn a cuenia
maestra, los pagos

deberan ser
adelantados
conforrne fo

indicado en Ias
Resciuciones 1440
de 2020, 8300 de
2021, 3944 de 2022
y demés normas
aplicables.

22. Mantener las
facturas y demas

soportes qgue
cumplan con las
exigencias
establecidas por la
legisiacion
comercial y

Sl

En Ejecucion.,

sl

Los pagos alos
proveedores y
contratistas se
redlizan durante
eimesyla
primera semana
del mes
siguiente.
Ninguna

{ as facturas

- Son revisadas y

cumplen con las
exigencias
establecidas por
ia legisiacidon
comercial y
tributaria.

Durante el mes se  Se anexan los soportes
realizan los pagos en el item 04

comespondientes

a la ejecucion del

Coniralo.

Ninguna Para esta Modalidad el
Ceniro de Educacion
Especial no maneja
pagos adelantados.

Mensualmente se  Se anexan los soportes

reaiiza la de las facturas en el
contabilizacion de  ftem 04.

los gastos con

sus respectivos

sopories.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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tributaria

colombiana, en ios
que se ideniifiquen
datos de proveedor,
productos, valores y
demas informacion
para que el
documento sea

vélido. Estos
soportes podran ser
solicitados en

cualguier momento
por el supervisor det

contrato.
PARAGRAFO
PRIMERO. En
cualquier tiempo de
gjecucion dei

contrato, en virtud
del articulo 214 de
ta Ley 1955 del
2019, podra g ICBF

solicitar la
conversion de la
cuenta que se tenga

0 la apertura de una
nueva, que en todo
caso debera seruna
cuenta bancaria
maesira, teniendo
en cuenta ias
definiciones,

criterios de
seleccion y  la
operatividad de la
cuenta que para tal
fin establezca el
ICBF a través de
acto adminisirativo.
Dicha decisién sera
debidamente

notificada por el
ICBF a través del

supervisor del
contrato,
comunicando al

Antes de Imprimir este documen’to

de asie d

piense en el medio ambiente!

coino COPIA NO CONTROLADA.

copia i ich
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contratista la
obligatoriedad  de
aperiurar una
cuenta maestra o de
convertir la

existenie en una
cuenta maesira en
cualquiera de las
entidades bancarias
que ofrezcan este
producto.
PARAGRAFO
SEGUNDOQ. En
caso que la entidad
bancaria en la que
estd radicada Ila
cuenta a que se
refiere el presente
tramite no ofrezca el
producto
denominado
“cuenta maestra’,
serd obligacion dei
contratisia U
operador  realizar
los trémites
pertinentes de
apertura ante una
emtidad bancaria
que lo preste y sea
de su eleccion.

PARAGRAFO

TERCERG. Una
vez sea
comunicada al
operador o al
contratisia a

obligatoriedad de
realizar la aperiura
o conversion a una
cuenta maestra
tendra el términc
perenioric de hasta
ocho (8) dias
habiles para hacer
el tramite y eniregar

Antes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!
58 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA

Cugigeier copie snprasa de esis doc

sz consiien eomo COPIA
DE TRATAMIENTO DE

COMTROLADA.
DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1531 DE2IY




PROCESO

F8.MO19.PP 04/01/2022

i“ PROMOCION Y PREVENCION
3!1;4.59;15&« FORMATO INFORME MENSUAL DEL OPERADOR Version 4 Pégin;lzsz de
FAMILIAR MODALIDAD DETUATU
la evidencia .
documental al
supervisor det
contrato so pena de

ias actuaciones
agdministrativas a ias
que haya lugar.
PARAGRAFO
CUARTO: En caso
de ser requerida la
cuenia maestra, {os
pagos deberan ser
adeiantadas
dnicamente por
transferencia
bancaria.

3.5. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO,
INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL (AAVN)

1. Suministrar a la Sl
Regional del ICBF
los datos del punto
de entrega o puntos
primarios donde el
contratista  recibira
los Alimentos de

Alto Valor
Nutricional

(municipio de
ubicacién del punio,
nombre del
responsable ¥

suplente, ndmero
de identificacion,
teléfonos, horario
de atencidn,
namero de cupos a
atender en esie
punta). Asi mismo,
informar

oporlunamente  los
cambios de los
datos del punio de
entrega primario a
la Regional o Centro
Zonat en los
primeros 15 dias
calendario del mes.

La entrega del Mo aplica para
Alimento de Alte este periodo
Valor Nutricionat

- AAVN se

recibe en la Cra

42N 37-92

Barzal Alto

instalaciones

del CEE, jo cual

fue reporiado al

encargado de

AAVN EAS.

El formato de
actualizacion de! punto
se entregd en el informe
de Febrero 2024, no ha
presentado
modificaciones.

Antes de imprimir este docutmento... piense en el medio ambiente!

Cugkyuier copia impresa de asie documento s8 considera eoma COPIA NO

CONTROLADA,
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2.  Utiizar los 8l El CEE., utiliza Anexo 1- Ninguna
Alimenios de Alfo los AAVN para  Certificacion de
valor  Nutricicnal ia preparacion  waar20 2024,
unicamente  para de las Minutas
cumplir a cabalidad aprobadas del  puyg digital CD Inf
el  objeto  del ICBF. Marzo 2024
presente contrato, y Evidencias — 3.5
suministro de la Obligaciones
alimentacion a las Componente
niftas, nifios y AAVN
adolescentes Obligacion 2
participantes de la
Modalidad, de
gonformidad con tas
directrices,
lineamientos,
nonmas ¥
procedimientos
establecidos por ef
ICBF. En ningin
case, se podra
donar, vender,
intercambiar, usar
indebidamente,
destinar o en
general disponer de
los Alimentos de
Alto Valor
Nutricional en forma
diferente a la
autorizada por el
ICBF
3. Recibir el 8l El CEE Recibey Anexo 1- Ninguna
Alimento de Allo almacena el Ceitificacion de
Valor Mutricional y Alimento de Alt¢  pgarro 2024,
atmacenario Valor Nutricional
cumgpliendo con lo enun espacio  Anevn oo
establecido en la especifico Folografia
normatividad legal dentro del almacenamiento
vigente, y de ecppomato, AAVN
acuerdo con las lugar que
instrucciones  que cumple con io Ruta digitai CD
imparta et ICBF, con establecido en Inf Marzo 2024
el fin de garantizar lanomatividad  Eyidencias — 3.5
su conservacion. legal vigente y
Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquiar copia mpress de esie docurmenio s& cnmsidsta come COPIR O CORTROLADA
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICHF Y A LA LEY 1587 DE 2012"
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gue garantiza su  Obligaciones
conservacion. Componente
AAVN
Obiigacion 3

4. Informar al ICBF Sl Durante el mes  Anexo 1- Minguna
cportunamenie de Marzo se Pantaliazo del
{(como maximo el envid comeo COITED.
dia 15 de cada mes) informando los
sobre las saidos de los Ruta digital CD
dificultades AAVN en el Inf Marzo 2024
presentadas en el punto de Evidencias — 3.5
desarrollo del enirega, para Obligaciones
servicio y las gue que el ICBF Componente
afecten ia canfidad pueda ajustar AAVN
y calidad de los las cantidades a Obligacion 4
Alimentos de Alio entregar en ¢l
Valor  Nutricional siguiente mes y
recibidos, asi como realizar las
los saldos de los acciones
AAVN en los puntos correspondiente
de entrega, para 5.
que el ICBF pueda
ajustar ias
cantidades a
entregar en e
siguiente mes y
realizar las acciones
correspondientes.
5. Entregar Si Durante el mes  Adgexo 1- Planillas  Ninguna
oporiunamente los deMarzoseles de Entrega de
Alimentos de Alto entreg6 1 bolsa  pavyN g
Valor Nutricional a de AAVN a beneficiarios
las nifias, nifios y todos los i
adolescentes beneficiarios Ruta digital CD inf
participantes de la para €l consumo Marzo 2024
Modalidad que que Evidenocias — 3.5
hardn uso de los corresponde al Obligaciones ’
mismos, como parie mes de Marzo. Componente
de la AAVN
complementacion Obligacién 5
alimentaria y para
evitar su deterioro.
6. Lievar controt por Sl Durante elmes  Anexo 1- Formato  Ninguna
escrito  en  los de Marzo 2024;  de control de
formatos definidos se eniregb 24 inventarios.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambientel
Cimlguier Copia Fpresa de este documento se considers coma COPIA NC
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por el [CBF para la
enirega de los
Alimentos de Alio
Valor Nutricional a
las nifias, niffos y
adolescenies
participantes,
donde se registre el
mavimiento de los
alimentos, ios
saldos ¥ las
personas
responsables de su
recibo y
distribucién, el cual
debe corresponder
a la cantidad de
usuarios
programados. Estos
soportes deben
presentarse, en
medio magnético o
en documento fisico
de acuerdo con las
particularidades de
los territarios donde
se  ejecuta la
Modatidad,
mensualmente
durante los diez (10)
primeros dias
héabiles siguientes al
mes vencido, al
Ceniro Zonat ICBF
de influencia en el
municipio  donde
estd ubicado el
punto de enirega.

7. Transportar ios
Alimentos de Alto
Vator Nutricional a
las unidades de
servicio (si aplica)

en condiciones
adecuadas que
garanticen la

Mo aplica

bolsas de AAVN
a la Unidad de
Servicie de
Alimentos
Indicaciones
dadas por la
nutricionista.

Ninguna

Anexo 2- Planilla
de Entrega
Unidad de
Servicio de
Alimentos.

Ruta digital CD
Inf Marzo 2024
Evidencias — 3.5
Obligaciones
Componente
AAVN
Obligacidn 6

Ninguna Ninguna

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel
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inocuidad del
AAVN,
8. Solicitary acepiar Sl El mes de Ninguna Ninguna
el apoyo y 1la Marzo no se
asesqria iécnica del recibid
ICBF en io Asistencia
concemiente al Técnica, para
manejo, recepcion, asesoria en lo
custodia ¥ concemiente al
distribucidon de los manejo,
Alimentos de Aijto recepcion y
Valor Nutricionat. custodia AAVN.
9. Realizar Sl Almomentode  Anexo 1- Ninguna
actividades que realizar la Registro
promuevan el entrega del fotografico
control social para producto a los
el adecuado uso de padres o Ruta digital CD
los  Alimentos de acudienies de Inf Marzo 2024
Alto WValor los Evidencias — 3.5
Nutricional de pariicipantes, se  Obligaciones
acuerdo con ias les recuenda la Componente
indicaciones dadas imporfanciadel  AAWVN
por el ICBF, asi consumo de la Obligacion 9
como asistir a las Bienestarina y a
capacitaciones, responsabilidad
mesas pablicas, asumida desde
rendicion de el momento de
cuentas 0 la entrega.
audiencias de
veeduria ciudadana
a las cuales se le
convoque por parie
del ICBF.
10. Atender Sl Durante el mes  Ninguna Ninguna

oportunamente  los
requerimientos que
el ICBF realice,
especialmente para
dar respuesta a los

organismos de
control del Estado y
novedades

presentadas en las
visitas  realizadas

de Marzo no se
presentaron
requerimientos

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA
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por la supervision

del contrato.

11. Cancelar al Sl Durante el mes  Ninguna Ninguna

ICBF el valor de los de Marzo no 58

Alimentos de Alio presentaron

Valor  Nutricional vencimientos,

cuando se averias, hurio o

presenten pérdida del

vencimientos o AAVN, gue

generen averias por generaran valor

mal a cancelar al

almacenamiento, ICBF.

redistribucion  de

producto, hurlo o

pérdida, teniendo

en cuenta el precio

del mes de entrega

o el precio definido

por el ICBF en caso

de entregarse otio

tipo de Alimento de

Alto Valor

Nutricional.

12. Atender con Si En el mes de Anexo 1- Actade  Ninguna

oporiunidad las Marzo se la visita

visitas que se recibid Visita por

efectien por pare parte de la

det ICBF o Ia interventoria de

supervision del iCBF. Ruta digitat CD

contraio frente a la Inf Marzo 2024

recepeidn, Evidencias — 3.5

almacenamiento, Obligaciones

custodia ¥ Componente

distribucién de AAVHN

Alimentos de Adio QObligacion 6

Valor  MNutricional.
Asi  misma, dar
tramite oporiuno, a

las acciones
preventivas y
correctivas

necesarias para la
solucion de las
novedades

generadas producto
de las visitas del

Antes de imprimir este documenrto. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de acie
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ICBF o de Ia

Supervision.

13. Al finalizar el Si El contrato se Ninguna Ninguna

contrato, el encuentra en

contratista debera ejecucion, y al

redistribuir por su finalizar se

cuenta (transportar realiza los

de un lugar a otro) tramites

los saldos de los pertinentes.

Alimenios de Aito
Valor Nutricional
que gueden en sus
puntos de enirega
de acuerdo con las
indicaciones  que
imparta el ICBF.
PARAGRAFO:
Tomando en
consideracion que
el costo de Iios
Alimentos de Alto
Valor Nutricional es
variable para el
ICBF de acuerdo
con el periodo de
entrega, para
realizar la
estimacion det valor
iotal del aporie de
los Alimentos de
Alto Valor
Nutricional, se debe
tener en cuenta las
raciones para la
Modalidad
establecidas en el
Anexc 2"raciones
de alimentos de aito
valor nulricional”, la
cantidad total de
usuarios y el precio
por kiogramo o
unidad a la fecha, ef
cual debe Ser
solicitado al
profesional eniace
de Alimentos de

Artes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!

Cualquer copia mpiesa de ke documents s« considers coma COPIA NO CONTROLADA,
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Alio Valor
Nutricional de la
Direccion de
Nutricion. Los

precios a la fecha
de los Alimentos de
Alto Valor
Nutricional san
$10450 por cada
kilo de Bienestarina
MAS®, $10.993 por

cada 'kilo
Bienestarina MAS®
sabor Fresa,

$10.934 por cada
kilo  Bienestarina
MAS® sabor
Vainilla, $18.764
por  cada kilo
alimento para mujer
gestante y madre en
periodo de
factancia, $1.644
por cada unidad de
200 mi de
Bienestarina®
Liguida Vainilta y
$1.647 por cada
unidad de 200 mi de
Bienestarina®
Liquida AfTOZ,
Avena y Quinua

‘ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA

INTEGRADO DE GESTION
Obligacicnes Cumplimiento Acilividades Fuenie Observaciones
(textuales dei {si, nooen realizadas verificacion que
contraio) ejecucién) evidencia et
cumglimiento de
la obligacion y la
ubicacion de este
3.6.1. PARA EL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
1. Certificar el Sicumple estda ElICEE, Anexo 1- Ninguna
cumplimiento, en ejecucion de  Certifica el cerificacion

seguimientoc y formamensual  cumplimiento,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

O COMTROLADA,

Cualquier copim mpresid de esle documanto s comsidens coma COPIA
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revision de los seguimiento y seguridad de la
asuntos revision de los informacion
correspondient asuntos
es a seguridad comrespondiente  Rula digital CD
de ia a iz seguridad Inf Marzo 2024
informacién de la Evidencias -
enmarcado en informacion 3.6.1
la normativa enmarcado en Obligaciones
interna del ICBF ia normativa Componente Eje
vigente en intema vigenie de Seguridad de
vitud de la en virtud de la {a informacion
ejecucion  del ejecucion del Obligacidn 1
objeto del objeto del
contrato. contrato
2. Suscribir un Si EL Centro de Se anexo en €l Ninguna
documento de Educacion informe de
compromiso de Especial de Febrero 2024
confidencialida Villavicencio
d el cual debera suscribio el
ser entregado al compromiso de
supervisor del confidencialidad
contrato una fimado el 13 de
vez se firme el Febrero de
conirato. 2024.
3. Informar al Si No se han Minguna Ninguna
supervisor, en preseniado
el momento que incidentes de
ocurran seguridad que
incidentes de afecten la
seguridad o se disponibilidad,
materiafice un integridad y/o

riesgo de
seguridad de Ia
informacion que
afecten la
disponibilidad,

integridad  y/o
confidencialida

d de la
informacion del
ICBF, en ef

marco de Ia
ejecucion  del
contrato.

confidenciatidad
de la
informacion del
ICBF. En €l
marco de la
ejecucién del
coniratc.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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4. Preverelplande Si cumpie, estd EL Centro de
recuperacion y en ejecucion en Educacién

contingencia cada mes.
del SBIVicio
contratado ante
los eventos que
puedan afectar

Especial de
Viilavicencio
liene
contemplade el
plan de

Anexo 1. Formaio  Ninguna
del plan de

recuperacion y

conlingencia
f25.97.abs_format
o_plan_de_recup
eracion_y_coming

el cumplimiento recuperacién y encias v2_{.
de la ejecucidn contingencia del
de este. sefvicio Ruta digital CD
contratado ante Inf Marzo 2024
los eventos que Evidencias -
puedan afectar 3.6.1
el cumplimiento Obligaciones
de la ejecucibn Componente Eje
del confrato, de Seguridad de
este pian estd la Informacion
elaborado en el Obligacion 4
formato
{25.97.abs_form
ato_plan_de_re
cuperacion_y ¢
oniingencias_v2
_0
3.6.2 PARA EL EJE AMBIENTAL
1. Adoptar las NoAplicaPara Lainstiucion El CEE adoptalas Esta evidencia se
medidas necesarnias esle periodo cuenta con un medidas entrega de forma
para el ahorro y use plan de manejc  necesarias para semestral, por lo que
eficienie de agua, ambiental el ahomo y uso se realizara en el
energia, papel, vy promoviendo ja  eficiente de agua, informe del mes de
manejo de residuos conservacion energia, papel,y  Junio de 2024
que se generen del medio manejo de
durante la ejecucion ambiente. residuos gue se
del contrato, de Todos los lunes  generen durante
acuerdo con a al iniciar 1a l2 ejecucion del
Politica Ambiental jomada, o los contrato.
de la Entidad. martes cuando
el Lunes es
Festivo, se
refuerza en ias
beneficiarias vy
los beneficiarios
la imporiancia
del ahorro del

agua, energiay
papel.

Antes de imptimir este Jocumento. .. piense en el medioc ambiente!

Cualquier copia impresa de eske
"LOE DATOS PROPORCIGNADOS SERAN TRATADUS DIE ACUERDS A

anvammmm
LA POLITICA DE TRATAMIENTO DiE DATOS PERBONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 20412"
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2. Utiizar  Si cumplid.

productos,
empaques ¥
materiales
amigables con el
medio ambiente.

3. Presentar los
permisos yio
autorizaciones
ambientales

vigenies requeridas
para presiacion del
servicio. Asi como
las evidencias del
cumplimiento de los
requerimientos

lgualmente, se
refuerza al
talento humano
de la institucion
la importancia
del ahomo del
agua, la energia
y el papei,
incentivando ¢l
uso del papel
por ambas
caras.
El Centro de
Educacion
Especial de
Villavicencio
dentro de sus
practicas realiza
cambios en los
elementos poco
amigables con
el medio
ambiente
aboliendo los
VASOS
desechables
por recipientes
iavables, dentro
del proceso de
atencidn se ha
estado
implementadoc el
uso de
deiergentes y
producios de
aseo
biodegradables.
El Ceniro de
Educacion
Especial de
Villavicendio,
cuenta con el
concepio
sanitario
Favorable para
establecimiento
s del 05/03/2024
otorgados por la

Si cumple, esta
en ejecucion en
cada mes.

Enelmesde
Febrero de 2024
se entregé el
Informe de uso de
productos
amigables con el
medio ambiente

Anexo 1,
Concepto
sanitario vigenie

Ruta digital CD
Inf Marzo 2024
Evidencias —
362

£n el mes de Febrero
de 2024 se entreg el
Informe de uso de
producios amigables
con el medio
ambiente, este informe
se debe entregar en
el primer informe de
supervision, y si el
contrato supera los 12
meses se debe
entregar
semestraiments.

Ninguna

Arrtes de imprimir este docutmento. .. piense en el medio ambiente!

Lualginer copia impresa de esks documenio se considen como ODPIA NO CONTROLADA.
"L0S DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDG A LA POLITICA DE TRATAMIENTOD DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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de Homecenter
para el
programa
Recopila, donde
se realizara la
entrega ¥
disposicién final
adecuada,
ademds gque se
contribuye a3 fa
obra social
Mahavir Kamina
para personas
que han perdido
una de sus
exiremidades
infericres.

*Aceite Vegeial
usado: Se esta
recolectando en
unia boteila
plastica ¥
cuando se tenga
la cantidad
necesaria se
entregara Gircol
SAS, para su
adecuado

tratamiento Yy
disposicion final.

*Tapitas: Cabe
resaltar que
dentro de los
programas

postconsumo de
la institucién se

realiza la
recoleccion  y
enfrega de

tapitas a la
fundacitn de
mascotas
Peluditos con
Amor.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Apiesa de ssie documaento s&

CRATIO

MO

Cugluibar copia COnEiera COPIR NO CONTROLADA,
| OS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMENTD DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1889 DE 2012
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8. Formular

e Sicumple, estda En

implementar plande en ejecucidon en  concordancia
saneamiento que cada mes. con la
incluya como normatividad
minimo los vigenie, en el
programas de Centro de
limpieza ¥ Educacion
desinfecaidn, Especiai de

manejo de residuos,
control de plagas y
abastecimiento o
suministro de agua
potable, de acuerdo
con la normatividad
vigente

Villavicencio se
cuenta con un
plan de
saneamiento el
cual es una
herramienta
esiratégica
compuesto por;
programa de
limpieza y
desinfeccidn,
programa de
residuos sélidos
y prograrma de
control de
plagas; el cual
esta disefiado
para que sea
adaptado e
implementado
de acuerdo sus
particularidades
y pecesidades.

Anexo 1, Informe
Mensual Pian de
Saneamiento

Ninguna

Ruta digital CD
inf Marzo 2024
Evidencias —
36.2
Obligaciones
Componente Eje
Ambientai
Obligacion 6

3.6.3. PARA EL EJE DE CALIDAD

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documanto se considera como COPIA NO CONTROLADA
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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establecidos en Secretaria de Obligaciones
dichos documentos. Salud de Componente Eje

Villavicencio, Ambiental

con acia Obligacion 3

Numero 3905.
4. Adopltar las NoApficapara ElCeniro de Ei CEE adoptalas Esta evidencia se
medidas necesarias este periodo Educacion medidas entrega de forma
para el Especial de necesarias para semestral, por o que
glmacenamients v Villavicencio el se realizard en el
manejo  adecuado cuenta con un almacenamienfoy informe del mes de
de los producios almacenamiento manejo adecuado  Junio de 2024
quimicos utilizados adecuado de fos  de los prodiictos
durante la ejecucion productos guimicos
del contrato;, de quimicos y de utilizados durante
acuerdo con Ila desinfeccion, la ejecucitn del
normatividad ubicado en un contrato.
vigente. cuarto especial,

los cuales estan

debidamente

rotulados y ias

manipuladoras

han recibido Ia

capacitacion

para ¢l manejo y

proteccion con

los elementos

de proteccidn

personal.
5. Adoptar las NoAplicaPara El Centro de E!CEE adopla Esta evidencia se
medidas necesarias Esle pericdo Educacidn las medidas entrega de forma
para el manejo Especial de necesarias para semestrai, por lo que
adecuado vy la Villavicencio el manejo se realizara en el
disposicién final de realiza la adecuadoyla informe del mes de
los residuos disposicions  de;  disposicion final Junio de 2024
especiales ylo *Llementos del de los residuos
peligrosos que se Botiquin especiales y/o
generen durante la vencidos: Se peligrosos que se
ejecucion del eniregan a la generen durante
contrato. drogueria Santa  la ejecucion del

Sofia, wbicada conirato.

en Barzal Alto
cerca de las
instalaciones del
CEE ylos cuales
autorizados para
realizar la

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualauier copia mpssa de esle

caeme COPIA, MO CORNTROLADA

docitents se coneidens corm
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recoleccibn vy
disposicion final.

sLuces tipo
Fluorescentes:
Estas luces que
son producto de
cambios que se
realizan en
difarentes areas
de la institucion,
se eniregan en
el punto
autorizado de
Homecenter
para el

programa
LUMINA.

«Celulares
daftados, ti6ner
de impresoras v
termfmetros
digitales:
Cuando se
cuenta con este
fipo de
elementos,
Estos elementos
se eniregan al
punio auforizado
de Falabelia
para el
programa
Ecocomputo
ybicado en el
centro comercial
Primavera
Urbano en la
fienda Falabella.

Pilas  usadas:
Cuando se
cuenta con este
tipo de
elemenios se
enirega en ¢&!
punio autorizado

Antes de imprimir este documento... piense en el medic ambiente!

Cualquier copla mpresa de aeie documenia 58 consiier coma

COPIA NG CONTROLADA.
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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1. Asegurar que el Si El personal del  Anexo - Ninguna
personal regueridc Centro de Certificacion mes
para la prestacién Educacion de Marzo 2024
del servicio cuenle especial cuenia
con el perfii de: con el perfil de:
Educacién  (formal Educacion Ruta digital CD
primaria, (format: Inf Marzo2024
secundaria, primaria, Evidencias —
pregrado, secundaria, 363
posgrado), pregrado, Obligaciones
formacion  (cursos posgrado), Componente Eje
especificos de la formacion de Calidad
actividad a {cursos Obligacion 1
desarroilar  como especificos de
diplomados, la actividad a
seminarios, talleres desamollar
entre otros) o como
experiencia  para diplomados,
garantizar la Sptima seminarios,
prestacion del talleres enire
servicio. otros) o
experiencia para
garamizar fa
dptima
prestacion del
servicio.
2. Socializar con el Sicumple, se El proceso de Anexo 1, Aclas Ninguna
equipo de trabajo ejecuto induccién con individuales del
que realiza las todo el equipo proceso de
actividades colaborador se  induccion 2024
definidas en el lievé a cabo del
contrato, la i8al22de Rufa digital CD
informacion basica Marzo de 2024  Inf Marzo 2024
det ICBF (Misidn, donde se Evidencias —
Visidn, abordaron todas 363
Normatividad las actividades  Obligaciones
intema vigenie, definidas en ef Componente Eje
Objetivos conirato, Ia de Calidad
Estratégicos, inforrmacion Obligacion 2
Politicas y Sistems basica del ICBF
Integrado de {Misién, Vision,
Gestion SIGE} asi Normatividad
como dar a conocer inierna vigente,
los diferenies Ohjetivos
documentos Estratégicos,
{lineamientos Puoliticas v
{écnicos, manuales Sistema

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cugiquier copia impresa de esie documents se comsidens corme COPIA NG COMTROLADA
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACLERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1381 DE 2012

24




L PROCESO FB8.MO19.PP 04/01/2022
“‘ PROMOCION ¥ PREVENCION
' FORMATO INFORME MENSUAL DEL OPERADOR Versin4 | | 2gina 68de
BIENESTAR MODALIDAD DE T0 A TO e
operativos, integrado de
procedimientos, Gestion SIGE)
guias, formatos asi como dara
entre otros) conocer los
necesarios para la diferentes
operacién de los documentos
servicios {lineamientos
coniratados. técnicos,
manuales,
pracedimientos,
guias, formatos
entre otros)
necesarios para
ia operaci6n de
los servivios.
3. Entregar los No Aplicaen Paraelmesde  No Aplica en este  Ninguna
resultados de la este Periodo Mayo de 2024 Periodo
percepcién del se tiene
beneficiario frente a programado la
la prestacion del primera
servicic o  bien aplicacion de ta
adquirido. encuesia de
satisfaccién a
los
beneficiarios.

4. ldentificar vy
gestionar acciones
de mejora que
fortalezcan de
manera adecpada
la prestacién de
servicio.

Si cumiple, esta
en gjecucion en
cada mes.

En el Ceniro de
Educacién
Especial de
Villavicencio, en
esie mes no se
presentaron,
situaciones que
afecten la
prestacion

del setvicio, de
igual manera las
mejoras se
realizan
oporiunamente
con las
recomendacione
s dadas por las
familias, las

Anexo 1, informe  Ninguna

de buzdn de
sugerencias.

Ruta digital CD
inf Marzo 2024
Evidencias —
3.6.3
Obligaciones
Componente Eje
de Calidad
Obligacion 4

Antes de imprimir este documento...

Cualquier copia impresa de ests documenio se contiden como

COPIA NG CONTR

piense en el medio ambiente!

CLADA,
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nifias, los nifios
y los
Adolescentes
con
discapacidad
intelectuat.
5. Contar con Sicumple, estda El Centro de Anexo 1. Infoome  El documento que da
informacion en gjecucidn en  Educacion del Proceso de cuemta del proceso
documentada para cada mes. Especial de recoleccion de para la recepcion,
la recepcion, Villavicencio Peticiones, tratamiento y
tratamiento y cuenta con un Quejas, respuestia a las
respuesta a las buzén de Reclamios y peticiones, denuncias,
peticiones, sugerencias Felicitaciones quejas, reclamos y
denuncias, quejas, expuesto de durante el sugerencias se
reclamos y manera visible, presenie mes entregd en ¢l informe
sugerencias, en €l realizando del mes de Febrero de
marco de la aperiura de Ruta digitat CD 2024,
ejecucion del objeto forma Mensual, Inf Marzo 2024
contractual. los resuitados Evidencias —
son socializados 3.6.3
con los Obligaciones
beneficiarios los Componente Eje
dias lunes, y de Calidad
con ias familias  Obligacion 5
los dias de
reunion de
padres de
familia.
6. Contar con un Sicumple estd El Centrode Anexo 1, Ninguna
registro de o5 enejecucionen Educacion Formata
documentos cada mes. Especial de f23.g7 .abs_formai
utilizados para fa Villavicencio o_listado de doc
operacion del implementa &l urpentas_y_contr
servicio, incluyendo formato de ol de_cambios_v
de ser necesario, el control de 2.
control de los cambios a ios
cambios realizados. documentos y el  Ruia digital CD
registro de inf Marzo 2024
documentos Evidencias —
utdizados 363
haciendo uso Obligaciones
del formato Componente Eje
f23.g7.abs_form de Caliklad
ato_listado_de_  Obligacion &
documentos_vy__

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cugiquier cope: mpresa de scie docurunio se
08 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA

CONSRIRR Coeic

CEIPIA RO CONTROLADA.
DE TRATAMIEMTO DE DATOS PERSONALES DEL KCBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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control_de_cam
bios v2
3.6.4. PARA EL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
1. Cerlificar que Sl E! Centro de No aplica para La certificacion se
cuenta con  un Educacidn este periodo. anexo en el informe de
representante de Especial de mes de febrero, no ha
seguridad y salud Vitlavicencio presentado ninguna
en el trabaje, que cuenta con modificacion.
cumpla con el perfil Un
establecido en Ia representante
Resolucion 312 de de sequridad y
2019, o a la norma salud en el
gue adicione, trabajo, que
modifique o cumple con el
sustituya y perfil
garantice el establecido en
cumgplimiento  de la Resolucion
obligaciones 312 de 2019.
contraciuales
establecidas en el
Mmarco de ia
ejecucion del
contrato o convenic
y la nomaividad
vigente.
2. Presentar !a Sicumple, estd ElCenirode No aplica para La Matriz de
identificatidn de enejecucidnen Educacitn este periodo identificacion de
peligros, valoracién cada mes. Se Especial de peligros, evaluacion y
de riesgos y enirego Villavicencio valoracion de riesgos
determinacion  de cuenta con se eniregd en el
controles, matriz de informe del mes de
documentados, en riesgos desde Febrero de 2024, no ha
el marco de 1ia cada una de ias preseniado
Seguridad y Salud areas donde se modificaciones o
en el Trabajo determinan los actualizaciones.
durante la ejecucion controles v
del  coniraic o recomendacione
CONVeNIio. S para cada
uno.
3. Realizar {2 Sicumple, esta El proceso de No Aplica para El proceso de
induccion al equipo en ejecucidn en  induccion con este periodo. induccion con todo el
de trabajo gue se cadames. todo el equipo equipo colaborado en
empleara durante la colaborador se ternas de SGSST se
ejecucitn del {levé a cabo del lievo a cabo del 14 de
conirato o convenio 14 de Febrero Febrero de 2024, v
en mmalteria de de 2024 donde las evidencias se

eniregaron en el

Aurtes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cunlguier copia inpresa de ssin documenio sa considera como COPIA HO CONTROLADA,
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSCMALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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Seguridad y Sahud s¢ abordaron informe del mes de
en el Trabajo. todas Febrero de 2024
Las actividades
definigas en &}
contrato, como
el tema en
materia de
Seqguridad y
Salud en el
Trabajo.
4. Suministrar a los Sicumple, estd  El personal Anexo 1 Informe Ninguna
colaboradores en ejecucion en  contratado de entrega de
vinculados para la cada mes. cuenta con los Elementos de
ejecucion del Eiementos de Proteccion
contrato o convenio Proteccion personail.
ios elemenics de Personal
proteccion personal entregados. Ruta digital CD
requerido para la inf Marzo 2024
realizacion de sus Al ingreso del Evidencias —
actividades. personal nueve 364
a la institucion Obligaciones
se le realiza Componente Eje
entrega de sus de Seguridad y
EPP y dotacidn Salud en el
(Camisa) segin Trabajo
aplique y de Obligacion 4
acuerdo al cargo
que va a
desempeiiar
dentroc de Ila
institucién.
Al personal
administrativo,
técnico y de
apoyo logistico
se [e hace
entrega de
camisa de la
institucion.
5. Presenfar e Si En el mes de Ne aplica para Ninguna
conceptc  médico Marzo no se este periodo.
ocupacional vinculd ningdn
favorable de los colaborador.
colaboradores
vinculados para la
gjecucion del

contrato o convenio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se consides
"LOS DATCS PROBORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LALEY 1581 DE 2012

& como COPIA MO CONTROLADA,
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8. Formulare
implementar el plan
de prevencion,
preparacion y
respuesta ante
emergencias.

Si cumple, esta
en ejecucion en
cada mes.

El Cen¥ro de
Educacién
Especial de
Villavicencio
cuenta con plan
de emergencias
y cronogramas
de simnulacros:
en este mes se
realizd el
registro de
inspeccion de
elemenios de
ememencias: al
interior de la
institucion ias
brigadas son las
encargadas de
revisar los
diferentes
elementos.

Anexc 1, informe
del Plan de
emergencias

Anexo 2, Actas de
reunion de las
brigadas.

Anexo 3.
Realizacion de
simulacro

Ruta digital CD
Inf Marzo 2024
Evidencias —
364
Obligaciones
Componente Eje
de Segunidad y
Salud en &l
Trabajo
Obligacién 6

Qduu Tl

ADRIANA ACOSTA HERRERA

C.C 51.958.645 de Bogota

Directora Ejecutiva y Representante Legal

CC archive institucional

En el informe del mes
de Febrero de 2024 se
entrego el Acla de
constitucion de las
Brigadas y el , Plan
institucional de
atencion y seguridad
escolar y plan de
atencidn a
emergencias
escolares

Nota: El informe debe incluir adjunto (en magnético ¢ medio fisico) todos los sopories que evidencien el
desarrolio de ias actividades presentadas por obligacion.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documenta se considera como COPIA NO CONTROLADA
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5 ) L% Suscrito entre
§ 2= ¢ E1ICBF y el Centro de Educacién Especial de Villavicencio
Modalidad de TU A TU. BIENESTAR

FAMILIAR

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION DE PADRES
DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL. DE VILLAVICENCIO
NIT. 892.099.299-7

CERTIFICA

Que la Asociacion de Padres del Centro de Educacion Especial de Villavicencio,
presté el servicio para la Atencién especialidad Modalidad de TU A TU, media
jornada; segun Contrato de Aporte NUmero 50001202024, correspondiente al mes
de Marzo de 2024,

CUPOS | CUPOS | CUPOSNO unill;:ﬂsos l U‘;”:f:ﬂ'gi || vaLoRcuPos | vaLOR cupos
CONTRATADOS | UTILIZADOS [UTILIZADOS DIAS HABILES | DIAS HABILES UTHLIZADOQS NO UTILZADOS
DIRECCION DE
65 53,6 33| 54.203.274, 047.289,
SIEANG 55 10 7 11 03.271,00 | 6.047.289,00
DIRECCION DE
ADOLESCENCIA 31 29 2 28,93 2,07 | 29.222.633,00 | 1.102.741,00
Y JUVENTUD
TOTAL 9% 84 12 82,60 13,40 | 83.425.904,00 | 7.150,030,00

Dada en Villavicencio, a los Cinco (05) dias del mes de Abril de 2024,

Qdu

ADRIANA ACOSTA HERRERA
Directora Ejecutiva y Representante Legal CEE

CEE/Tatiana P.

CRA 42 No, 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO ~ META - MBI
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CONTRATO DE APORTE N° 50001202024

Suscrito entre
El ICBF y el Centro de Educacién Especial de Villavicencio
Modalidad de TU A TU.

®
W
BIENESTAR
FAMILIAR

CERTIFICACION DE CUPOS CONTRATADOS Y EFECTIVAMENTE UTILIZADOS

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL Y LA REVISORA
FISCAL DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION

ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA:

Que la ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIOQ identifi
Aporte No. 50001202024 con el Instituto Colombianc de Bienestar Familiar Regional
Meta para la Modalidad DE TU A TU, con la asignacion de 98 cupos, distribuidos asf:

Direccién de infancia 65 cupos y Direccion de Adolescencia y Juventud 31 cupos, su

gjecucion para el mes de MARZO de 2024 fue:

da con NIT 892.099.299 ~ 7, tiene suscrito el Contrato de

coros | cupos | cuposno | R | T
CONTRATADOS | UTILIZADOS |UTILIZADOS | oy o v | b (a6 HABILES
DIRECCION DE
65 5 10
S A 5 53,67 11,33
DIRECCION DE
ADOLESCENCIA 31 29 2 28,93 2,07
¥ JUVENTUD .
/] { o
TOTAL 96 84 12 82,60 13,40

La anterior certificacion se expide como requisito para soportar Cuenta de Cobro del
mes en mencidn, teniendo en cuenta la liquidacion de cupos efectivamente utilizados.

Dada en Villavicencio, a los Cinco (05) dias del mes de Abril de 2024.

Qdau

ADRIANA ACOSTA HERRE

Directora Ejecutiva y Representantg¢ Legal

C.C. 51.958.645

Revisora Fiscal CEE

ROSA% A ROJAS.

T.P. 174755 - T C.C.40.443.972

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS, 6727152 - 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO ~ META -

MBIA




PROCEAD FLEOASPP IREIRTY
w { PROMOEIN ¥ RAEVENCION ( " TR
FORMATO SEQUAMENTO FINANCIE T Informackin
BIENESTAR NOGALIGAD DE TO A TII Cnilttem
FAMILIAR
3 1. DEL
!n-mm‘ mmrmmuLm&g;mmzmmu memm 2sE T il CONTRATO N lm‘m r DE 2004 4 nmmm'cobﬂ 1mapnes | FECHA l 1R lrg‘m TRACE2024 'rntmn! ¥
FECHA DE
REEPONBAELE
WUNICIPIG %) DE DESDE - ¥ ELASORRCIGN -1 7~
HEGIONAL META CENTRO ZONAL uno Ammm VILLAVICENCIG - META FERio0O DELMFORKE | OEROEC | HASTA-Bt03m4 st twoseas | DELA TATIANA PERA
¥ 2.VALOR DEL CONTRATO
# CUPOS CONTRATADOS 9% el VALOR APONYER VALDI ADICIONES VALOR DISMINUGIONES VALOR TOTAL
VALDR COSTO GUPO MES $ 4,058,69! BPORTER ICBF OTROR APORTES. APORVER ICBF QTN ADICIONES APURTES ICRF GTROK AFORTES APORTES NF OIROS APORTES
VALOR MENBUAL PROGRAMADO s 101,635,104 ( v rd
$ 406.540,416.00 | § - % - 8 - | ¥ R - | § 406,540 41800 | § -
VALOR TOTAL DE LA OPERACIGN % 406,540,416
VALOR FIAL DEL CONTRATO $ 406,540,416 § 40654041800 | § -
Mes FEBRERC DE 2924 BAREC DE 2034 Moa 3 Mos 4 Hea § Mus 6 NesT Mes B Mea ¥ Was 18 Mes 11 Mes 12
o w?f s o8 i3 96 8 88 8 o6 % 08 *® 96
CUPOS ATENDIDOS 5045 a2e /
U NG ATENDIOOS EL1N 1940 7 ) " ] “© ° ] - ] " [ TOTAL
VALCHR EENBUAL, PROGRARADD % 60.981,08200 | § 101838,10400 | 3 < |8 . |s e - s Cls o . |s - | s % 1828188
-
VAL IHEJECUCIONES MERSUALES 5 188377100 | § M| s -8 s H -8 BE 5 -8 -l ] -5 WIEMT
F“:."""“ AclayFecha | MARZO DE 2024| ActayFecha Mex3 peny | woss m’ '] MctayFacka | Mesd | DBV | peer Y | ueed | pOOY| pase | BY | gegin | BT gegit| MBY | etz | MY T0TAL
VALQR REWVERSIONES MENSUALES s | 3 § ] 3§ K & | 3 b ] o § = ] - b § . ] 4
VALOR A DESEMBOLBAR 3 8320720500 | § wTEsM00 | § Nk} s Bk o] -8 BE] -8 R} -l -ls 143888218
4. PRESUPUESTO DE GASTOS APORTES ICBF
Wes FESRERD UE 2034 BEARZO D ML s 3 Mes 4 Mas B Mas 6 WasT Mes @ Moy 5 Aax 18 Mas 11 Mes 11 TOTAL
EJECUTA [P EJECUT PROGR | EJECUT| PROGRAMA PROGRA | EJECU | PROGRA | EJECUTA | PROGRA | EJECUTA| THUN | EsECU | PROGR | EJECUT
Clasifiaaior da Dastc Topeix%Part | PROGRAMADG | EJECUTADO | PROGRAMADO | EJECUTADO | Programapg | = D7 PURPER| 0P | proaramano | Edecutade | Lo0E (2 bo | |EvEcuTADo| e Samo | maDo | bo | mabo | Do |"A¥A|Tino | Do | AD | PROGRMMADG | EJECUTADO
Talerta Humano 8.2% s zemoann|s  mrevom|s  e7Te0a0s| s amarier]s B Y T I T s HE IR I B s s s Ay s ols s o5 ofs a3 .35 Eseszans (s TBSMae
Components nutricional 1A% s 13200000(8 34247528 thoooooo| 3 rroese]s s s s L] -ls -|s $ $ -3 s s s s s -8 -|s s s -ls - mamow |3 11,133.568
Pbiuion SNS Guplaritve for 17% s 2000000 | § -|s  t1asee0]s s -8 -l -8 $ - % s -5 s -|s BE I L ] -l -l s -5 s s -ls s 3400000 | § -
iaga.  Rirmectaside fPoy “% s 600000 | § s soomo|s avmsoefs s s s ]s HE s -ls s s OO FIREE PR 1S ] e T ] | i T 1100000 | $ 99800
Deikin the 2n0e % Mglums 2% s 00000 srs0|s  30000|5  203a0fs | e e e 1 -|ls L e s ds il Wls ks alee Al C 3ksl dlel By Ds ds 1110000 | 5 300,540
Botiquin DA% s -5 -3 won|s e -8 -|s -8 - -8 AR - 3 -l s -8 -3 % -8 o e B2 e e I 100000 | & S7.700
Hatorial de Consams . s 90000 | § A cooo|s  asesesfs s alis -e s -l -]s - de s e dls -fs s s -8 s -8 s 590000 | 3 45988
Matoriales, Acciones dy
— A B4% s 400000 | $ s 3so0m|s s Y I T IR I s AEE A NE} e e e s I TR R (¢ 7 R TR Te0,000 | 5 -
Transporte (para nnys) 149% s ssooo00(s 378305 1300000039 10a50400f's s -l 1% s NEE L - s s g s -|s s s s s .[s  tsacoees|s  asires
LT 600208] 5 12754808 ( 5 109091008 E TR I T F T Y K Ay -l s s dy | 2 s ] s s s s s s azmme(s meesae
"y satss |5 1onesine| s mgmeasa |3 CE T E T F R - -ls |y s -ls -ls o -ls -ls <l -ls -8 <ls <3 -l L% .| imEmiems|®  115,30335
19881221 | nampin i ] = P B - Cils aamam
12167444 | 12,391,840 18 - 5 - . s zessvand
d m? N o L aniidsd s relnlisgros:
ANEXA FECHA ANEXR
FECHADEINICIO | FECHA DE CORTE VALGR RENDIMIENTOS FECHAE FECHA
(Extracto Bancario) | (Extracto Bancario) FINANGEEROS FECHACONBMNACION | RECIBO (] comE | VALORRENTEORDS | cpnanacacy | RECHD
[skNO) NGO BiMO}
017032024 310372024 $ 4751 NO 3 -
¥ . T 5
3 - 13 =
3 . T 3 -
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i PROCESO FRMOIB.pS 10224
L&) PROMOCION ¥ PREVENCION :
# Verskin® | Pigine 4 de 4
BIENESTAR FORMATO SEGUIHENTO FINANCIERG
FAMILIAR MODALIDAD DE TU A T0 Clasificacion g ke nformacion
PONLICA
8. RELACION DE EGRESDS (SOSTOS-GASTOS) EJECUTADOS DEL PRESENTE PERIODD ]
REGISTRAR UNICAMENTE LOS EGRESOS (EGRESOS-COSTOS) EJECUTADDS rrta L rta
H° de ragintre
Fecha del sopotte Provesdor H’m‘ﬁ {iamaco de snouticacicn Soports EIE Egreso Desoripién soporie Componente ds Bress 1y ol pagade Paga B T ND
-] provoedor cortalie {Costo-Gantn)
[Tesormiia)
5 [+i:4
27/03/2024 ADRIANA ACCSTA HERRERA e 519580458 Noraine 51050801 4359 mammoa SELROMES DENARID Talento Humano 3 ramoony” w7
S$108600%
51037001 >
51056801 COORDINADOR: SALUD, PENSIGN, ARL Y
ACOST, ' " il 339,600 8 v
04/04/2028  » ADRIANA ‘A HERRERA [= 81958645 . 8 Namina 51057201 4375 PARABISCALES MES DE MARZO DE J034 ¢ Talenta Humano ¥ 2.
51057501
31057801
::giggi COORDINADGR: PRESTACIONES SOCIALES
w/oazes S ADRIANA ACOSTA NERREHA o« BLOSA A4S -8 Normina Mo L4-450  |(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTLAS, PRIMAY Talents Humane ] 1reasl” W
o VACACIONES] MES DE MARZO DE 2024 »~
31040601 ALIXILLAR ADMINISTRATIVO: SALARID Y ALXILIO »
22/63/200¢ /| DIANAMARCELA MENDEZ CRUZ ¢ 43288483 Nomina Pt B8 | e PORTE MES DE MARZ DE 2028 Talerto Hmane s 1.812.0008 Y
51086501
54057001
/ ) ) 51056801 AUXILUAR ADMINISTRATIVO: SALID, PENSIGN,
04/04/2024 DEANS MARCELA MENDEZ CAUZ c 40325845 - 3 Namina Fratn 4175 ALY PARASISCALES MES DE MARZO DE 2024 Talertn Hutraho ¥ 494,500 \/ 8
51057501
51057801
1053001 AURILIAR ADMINISTRATIVO: PRESTACIGNES
P ) 5105330 ) SOCIALES [CESANYIAS, INTERESES DE
22/03/2024 DIANA MARCELA MENDEZ CAUZ ce 403195483 Nomina e LA-88L [ ope s, PRIVA YVACACIONES) MES OE Talento Hurmano ] seenl” NO
1053901 MARZO DE 2024
s ] 51050508 PSICOLOGA: SALARIO Y AUXILIO DE TRANSFORTE L
27/03/2024 MAIRA LISETH LIZARAZO MONCADA nc 12418387148 Nemina ety s [ IO DET0e Takrwn Humane 5 2232000 &
51056501
51057002
4 ) 51056804 PSICOLOGA: SALUD, PENSIGN, ARLY L
04/04/2024 MAIRA LISETH LIZARATD MONCADA cc 120838714 - Nomina o AT AL e MIES DE MARZS OF 2024 Talento Humans s 021,000 s
51057501
51057801
:ig:”g‘ PSICOLOGA: PRESTACIONES SOCIALES
27/03/2024 - MAIRA LISETH LIZARAZO MONCADA e 1208387168 Normina g osizo: L 4-481  |(CESANTEAS, INTERESES DE CESANTEAS, PRINGA V Talants Hemars $ sl w
: VACACIONES) MES DE MARZO DE 2024
51053501
Vi 51050601 TRABAIADORA SOCIAL: SALARID Y AUKILIC BE
2770372024 LA Marls DIAZ BEIARANG e 1.121830.719-7 Narmira Pt 4388 | ORTE MES DE MARLS BE 2028 o Yalents Humina s za2000L~ S|
51056801
Y, 51057001
51056801 TRABAIADORA SOCIAL: SALUD, PENSION, ARL Y
D4/04/2024 11N Marka DAZ BEIARANG e £.121936.715 -7 Namisa e 4TS | A RSCALES MES OF MARZODE 2020 v Tatento Humano $ enenl- @
81057501
51057801
54053001 I TRABAIADCRA SOCHAL: PRESTACIONES SOCIALES /
27032004 LiNA Maria DIAZ BEIARANG e 5131930718 -7 Nomina BGSaa E.4-451  |[CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA ¥ Talenta Humane $ 480,874 No
ELOSas0L VACACIONES) MES DE MARZG DE 2024
85053501
" )
2703/2028 FREDY RIVERA SALAZAR o 86.061.114-5 Nomina 51050601 4389 mgﬁgﬁf AREA: SALARIO MES DE Talento Humano $ 3700000} sl

98




51056901

51057001
Ga/04/2004 - . = 55,051 17T sami 53056801 - PROFESIONAL DE AREA: SALUD, PENSISN, ARL Y -
. 51057201 PARAFISCALES MES DE MARZO DE 2024 - Talenta Humano 1-H10.000 8t
51057501
51057801
51053001 PROFESIONAL DE AREA: PRESTACIONES
27/03/2028 < [ p— e 60611105 ) 51053301 SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES BE ) @
Nemina 51053601 B4 43 e ANTIAS, PRIMA Y VACACIGNES) MES DE Y, Talenta Humare I No
51053501 MARZO DE 2024
27/03/2024 HESUS GUILLERMO DAZA VEGA «© I Nowi 51050601 FORMADOR: SALARIO ¥ AUXILIO DE -
feima 51052701 459 L IRANSPORTE MES DE MARZO DE 2025 Takerto Humana 1:862/000 B
51056901
/ 51057001
04/04/2024 IES4S GUILLERMO BAZA VEGA cc 1.006.773.492- 4 Nomi 5105601 e -
e 51057201 4375 | pARAFISCALES MES DF MARZO DE 2024~ Talema Humana By sl
51057501,
51057801
P :igi;ggi FORMADOR: PRESTACIONES SOXIALES
27/03/2024 1ESUS GUILERMO [AZA VEGA [+ 1006773494 -4 Namira S1053601 L4 45t  |(CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMAY Talento Hemana 356,168 1 NO
VACACIONES} MES DE MARZO DE 2
51053901 J 024
d 5405060 FOHMADOR: SALARIO Y AUXILIO DE
27/03/2024 MAYRA ALEIANDRA TORRES GARCIA c« 1.121.873.555 -4 Nami e : -
e 51052704 s TRANSPORTE MES DE MARZD DE 2024 Tatento Humana 1662, 00a - =
5056901
51057001
04/08/2021 /| MAYRA ALEIANDRA TORRES GARCIA « 1121873955 4 Nogsi e FORMADOR: SALUID, FENSIGN, ARL -
mina 51057201 1375 | pARAFISCALES MES DE MARZO DE 2024 - Talents Humano s0dmp 8
51057501
51057801
P :i::i:gi FORMADOR: PRESTACIONES SOCIALES .
27/03/2024 MAYAA ALEIANDHA TORAES GARCIA « 1.121.872.955 -4 Hamina b= L.4-451  |[CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA ¥ Talento Humano 356168 1 O
& VACACIONES) MES BE MARZO DE 2024+~
51053301
29j0342024 JOMANNA MARCELA SOTD MORALES «@ 1121 R0 53 o 51050601 INSTRUCTOR DE TALLER: SALARIO Y AUXILIC DE -
= fimina 51052701 9359 | TRANSPORTE MES DEMARZO DE 2024 (ISkenES Huesng hanz o s
51056901
51057001
0ajoafa02a JORANNA MARCELA SOTO MORALES « 1121.880.453 4 Negi 51055201 INSTRUCTOR {3 TALLER: SALUD. PENSIGN, ARL ¥ .
e 51057201 485 PARAFISCALES MES DE MARZO DE 202 Taterta Humaio 420400 B
51057501
51057801
51053001 INSTRUCTOR DE TALLER: PRESTACIONES
s SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES
27/uas2024 JOHANNA MARCELA SOTO BORALES « 11218891534 i g aate ; g De -
5 Nomina M——— L.4-451 CESANTIAS, PRIMA Y Vi 0)55? MES DE Talento Humane 356.168 NO
51053901 MARZO DE 2624
rifosfe02a < YENY YASMIN LAVERDE PEREZ « 52119748 2 Noniina 51050601 4359 INSTRUCTOR DE TALLER: SALARIQ Y AUXILIG BE Tale 1.662.000 | — sl
51062701 TRANSPORTE MES DE MARZO DE 2024~ alerta Humana et
51056901
y 51057001
04/04/2024 YENY YASMIN LAVER DE PEREZ o« 21107482 51056801 INSTRUCTOR BE TALLER: SALUD, PENSION, ARL ¥ |
Nosina 51057201 875 | pARAFISCALES MES DE MARZO OE 20247 Talenta Humano An0Aa st
51057501
51057801
51053001 INSTRUCTOR DE TALLER: PRESTACIONES
27j03/2024 . YENY VASMIN L AVERDE PEREZ cc 521457482 Nomi 51053301 . SOCIALES (CESANTIAS, INTERESES DE L
omina 51053601 LA-951 | o ANTIAS, PRIMAY VACACIONES) MES DE Falerto Kumang ASe.168 K
51053901 MARZO DE 2024
27/63f2628 S ANACECILIA GAVIRIA AIZPURUA 74 40955814 -1 Nomina SE1CI501 4359 :?:llc}:;wos "?'GON'STA MISDE MARZO Tatento Hemano 24500004 sl
z7/03/2008 S 112 MERY RORIGARZON e T — 51050601 qasg |COCINERA SALARIO Y AUXILIO DE TAANSPORTE N P a

51052701

NMES DE MARZO DE 2024

#




51056501
51057001
INERA: SALLID, PENSION, ARL ¥
04/04/2024 33676185 -5 Nomi 51056801 ac g ; a0a |~
104/ 7/ LUZ MERY ROA GARZON o omina 1067301 4375 BARAFISCALES fAES DE MARSD BEG020 ‘Talento Humara 390.300 sf
51057501
51057801
s :ig:zzi COCINERA: PRESTAGIONES SOCIALES
27/03/2004 LUZ MERY ROA GARZON [29 13.676.185 -5 Homina 51053501 L.4-451  |[CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMAY Talerta Humang 312408 NG
VACACIONES) MES DE MARZO DE 2025
5105390F
51050601 COCINERA: SALARIO Y AUXILIO DE TRANSPORTE
23/02/2024 ESHEIDA HUBI RTINEZ [+ 007. 9.6 Nomin: 1.462.800 |~ t
/. 7 BIELA AGUIRRE MAI 1.007.207.22 lamina 51052701 4355 WIS DE MARZO DE 2028 Talento Humano a0 S
51056901
51057001
COGINERA: SALUD, PENSION, ARL Y
o04/a/2024 ¥ | esmemarual 007.207.228 - Homi 51056801 g g s0300|~~ =
D4/, ELA AGUIRRE MARTINEZ oc 1.007.207.229-6 Omina 1057501 4375 PARAFISCALES MES DE MARZD DE 2024 Talento Humana
51057501
51057801
b {COCINERA: PRESTACIONES SOGIALES
703028 4 ESNEIDA RUBITLA AGLIRRE MARTINEZ cc 1.007.207.229-6 Mamina e 1.4-451 [CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMA Y Tatento Humano 312.498 L ]
51053601 VACACIGNES MES DE MARZO DE 2024
51053901
SERVICIOS GENERALES: SALARIC Y AUXILIG DE
27/03/2624 7 MARIA DEL 78.237 - Nom 51050602 1 482.000 ]
703/, TRANSITO GUERRERG o 40.378.237-7 omina 1 4359 TRANSPORTE MES DE MARZO DE 2024 Takeseatumang e
51056301
51056501
SERVICIOS GENERALES: SALUD, ARL Y L~
ajoa/202e /- 8ARIA DEL TRANSITO GLUERR 378, y 300 I
04/ NSITOSUERRERG 24 40.378.237 - 7 Nomina 51057201 2375 PARAFISCALES MES DE MARZO DE 2024 Talento Humana 234, sl
51057501
51057801
p :ig:ﬁ: SERVICIOS GENERALES: PRESTACIONES SOCIALES -
27/03f 2074 MARIA DEL TRANSITO GUERRERO cc 40378.237-7 Nomina 1.4 451  |{CESANTIAS, INTERESES DE CESANTIAS, PRIMAY Talenta Humano 312498 NO
I WACACIONES] BMES DE MARZO DE 2024
51053901
i
27/03/2028 MARIA 151 8513008 . 51050603 SERVTCIOS GENERALES: SALARIO Y AUXILIO DE §
f03/. DEL PILAR SUAREZ [+ 1.121.851.204 -7 Nominz iy 4359 e ANSPORTE Ties DERTARZO De 20as Talento Hurmang 1462000 L E
51056901
51057001,
s
51056801 SERVICIOS GENERALES. SALUD, PENSIEN, ARLY
04/04/2024 MARIA DEL PILAR S . 204 - 2 g 30047
foif EL PILAR SUAREZ cc 1.121.851.204 - 7 Nnmina e 4378 PARAFISCALES MES DE MARZC DE 2024 Tatenta Humzna 380.300. &t
51057501
51057801
y :igi:’;g: SERVICION GENERALES: FRESTACKONES SOQIALES]
27f03f20248 MARM BEL PILAR SUAREZ cc 1.121.851.204 -7 Hamina o L 4-451  [{CESANTIAS, BMTERESES DE CLSANTIAS, PRIMA Y Talerto Humano sizamel”  wmo
VACACIONES) MES DE MARZO DE 2024
51053901
PRODUCTOS ALIMENTICION EL RECRED COMPRA DE SETINIDARES DF LECHE uauins |
01/0342024 . -
03/, I SAS T 860.401 8268 Factusa 51856002 4328 FACT ELECT 8¢, 157330 Componente nutricional 354,240 st
PRODUCTOS NTICIOS EL RECREQ £ YOGURT
o1/03/2024 < s E NIT 2504018258 ] Factura 51956002 4328 okl AAREIG BOLSASH RT EACTELECT Companente autricional 100,758 L st
5AS M. 157331
PROBUCTCS ALIMENTICICS £L RECREG OMPRA DE 120 TRIDADES DE LECHE LIQUIDA
12/03/2024 v .
03/ SAS Ny 860401826 - & Factura 51956002 4336 FACT ELECT M. 157576 = Companente rutricional sazB00p-"  si
MPRA RCADG GIES
20/03/2024 MAR(A LUCEYLE HERRERA o 38226264 -7 < factura 51956002 4344 ?133 /DE ME ABARR FACT ELECT Componente rutriciona! 838.900" sl
-
PRODLICTOS A1 IMENTICIOS EL RECRED COMPRA DE 56 UNIDADES DE LECHE LIOUIDA |~
anfo3fanza < 836-8. ici
/1 SAS NFE 860 401.826-8 Factura 51956002 4346 FACT ELECTN. 157812 " Componente natricicnal 208 640 sl
COMPRA DE POLLO {MUSLOS, PECHUGA, 02
-~ CURETAS OF HUEVOS AA) Y QLESO
26/03/2024 AN DAVID BELLO PINZON L121811127 67 = ic -
[ 21.911.127 & Factura 51956002 4351 Fm&_’, N 268{2684-—’26351718 1745 Componente nutricianal 1043 400 Si
2720 2743




COMPRADE FRISTAS ¥ VERDURAS. FACT ELECT
26/03/2024 IBLAH ¥ - “ﬂp ici Firy -
f03/2 /" | DISTRIBUIDORA SHARDN NATALIAS AS NEF 901.145.629 - 3 Factura 51956062 4352 N, 20417 3053 306073052 Campanente nutricianal 2.414.650 sl
COMPRA TE PANIFICARCIS (ROSCONES,
COMERCIALIZADO DORA :
2eimyyz2e v P NIT 901.171.667-3 ~ Facturs 51956002 4353 [MOGOLLAS Y PANBLANCG) FACT ELECTN. Componenta nutricianal 08208 sl
1860 -
By 1 80T
27/03/2004 | HIRLEY RoMAN CARGN OCAMPO o« 1121835 680 - 2 Factura 51956002 4355 E&TT ;A;J : 4/ FLIQHES DEAGUA FACT Campanente autricianal 164000| .~ st
/ P COMPRA DE CARNE {SUDAR MOLIDA, BOLADE
PIERNA, HIGADQ, PIERNA DECERDO,
17/03/2004 LLANO CARNES EXPRESS MARKET S.AS NIT 900.955.068 4 T 4356 o ?CE DOLARNE § 1035840 »” &
RES! dctura 519556002 3. WACF?U N 32F . 34407 2656 3478 Componente nuricienat
3500 3518
COMPRA DE MENAIE BE COCINA {CUCHARAS,
CRISTALEREAS N Al
26/03/2924 U"'i‘:ssm VILAVICENCIO NIT so0ar8218 5 7 | Factum 51451502 4388 [TENEDORES, CUCHILLOS, PLATOS, VAsOS EFG | Mendley Alimentacion (Por B0l s
FACTELECTN 3786 = Reposicin)
$OLUCIONES INSTITUCIONALES DEL COMPRA DE PH JUMBO NUBE X 250 MTSFACT | Dotacidin deasen e higiene L~
wjosanm S spoaz7e 2 /| F R 48400 st
LLANGSAS KIT artura 51952501 4338 ELECT N. 15737 = personal
COMPRA DE JABON LIOUIDO, PARITDS ] -
14/03/2m00 7 AMKOSTO 5. A NET 290500943 -1 7 Factura 51957501 4355 HUHAEDOS ¥ PAPEL HIGIENICO. FACY EEECTN, | DUtacifnce aseo e higiene 135040|—~ =
personal
1036760
) COMPRA ELEMENTOS DE BOTIQUN
26/03/2024 HMMY JOSE SARMIENTE RUIZ o ti21932292-2 7 Factuza 51952801 4354 {ESPARADRAPO, GUANTES, BAIALENGUAS £7() Batiquin &7 oo st
FACT ELECTN. 706
COMBPRA MATERIAL DE CONSLIMO [BLOCK THIS,
19/0ar2024 / MARIA MONICA DUARTE GUERRERO o9 11218409387 ~ Factura 51559511 4342 FOMY, CARTULINA, PEGANTE, PLASTILINA ETC) Material de Consumo 480.468 |~ 8l
FACTELECTN. 616 .~
03/04/2024 /|  ESUS ALBFIRQ VILLARRAGA OSPINA 71 (v 79.714.337-9 ./ | N 51655512 4370 LANSPORTE DE 16 MRS, NIRAS ¥ 2.206 500 | sl
: ota Contable | ARQLESCENTES MES MARZO DE 2024 2 Transparte [para nnya) 8-
TRANSPORTE DE 20 NIFOS, NIRAS Y
03f04f2024 FABIC NELSON MOREND Al / 078 iy 3.115.500 p~
/04, / MAOREND AVILA e 86.078.367 7 /" | Notacontable 51955612 4371 ANOLESCERTES MES MARZO BE 2024 Transporte [para nnya) 5t
030472029 RUBEN ARTURG SARCGAL PARDO / o 79.536259-9 Nota ble 51959512 4372 PORTE DE 24 NINGS, NIRAS Y 2.885.400 St
4 - Cantable ADOLESCENTES MES MARZO DE 2024 Transpane {para nya} -
‘TRANSPORTE DE 20 NIROS, NIRAS Y
osfoej202a KEVIN DAVID 1223509, 4 y 001,000 b~
104/, WID MORENO RIVERA o 1.122508.215 7 Mota Contable 51959512 4374 [P iR A Transpate (para nya) 2.001.600 sl
TRANSPORTE BE 01 WIRO MES DE MARZO DE
03/04/2024 LEYDI 1122646831 -0 1700007 sl
TATIANA PENA o© 22 Nata Contahle 51059512 4373 2024 (SETRANSPORTASOLO - PADRES) ‘Iransporte (para nnya) 70.000
1270312008 A Nt . Facturs s1353001 sty SERVICIO DE ENERGEA CODIGO N. 214562321 #°| Otrus gastas administrativas, P sl
214625636 aperativos y financierns
f EMPRESA DE ACUEDUCTO Y / SERVICIO DE ACUERLCTO ¥ ALCANTARIELADO, Otras gastas administrazivas,
140312024 < 852,000,265 - S d 13.011 |
4 ALCANTARILLADO DE V/CIO ll 2651 Factura 61352501 4340 FACFN.31113367 ~ operativos y financieras S
6f03f2000  / 4 Emsa NIT £99,909,115 - 8 Factera 51253501 4389 SERVICIO DE TELEFORIAFUA- FACTH Otros gastos administrativos, 241387 sl
10172879 operativas yfinancieros
032020/ COMCELS.A NIT 00153893 - 7 Farwrs 51353504 agsp  [CEAVICKCDEINFERNET RBRA. TACTELECT Otros gastos administrativas, 12288l s
N.281650947 .~ operativos y financieros
2310342024 COLOMBIA MOVILS A NIt 830414821 - ¢ Factura 53253501 aasy  {SESVICIODETREFONIAMOVIL YIGOFACT | Otros gastas administraties, 123888 o
ELECT N. 65604726 cperativos yfinancieros
1CI0 DE LLANG GAS ¥ B . inistrati
ao3j2024 | LLANO GAS S.A NIT 800.021.272 -5 Fecwra 51355501 azmg Y HICARGICOLA. FACT | Otros gastos administratiuas, 157" s
531350501 N. 58971600 - 37350138 operativos y financiercs
A SERV PARA GLADARAR, LIMPIAR Y RECOGER EL | Otros gastos administrativos -
27/03/2024 ANDRES MALYA AO0R5.370-6 . & 2
& 085370 Nata Contable 51509502 4363 PASTO, MALEZA Y ARELISTOS DEL CEE. aperativasy financk 672 000 5l
/| LAVADO, SECADO Y DESINFECCION DE 01 o o L
27/03/2024 ANDRES MALVA o« 0085370 6 # | MNotaCantable 51456001 5363 TANGIUE SUBTERRANED ¥ 04 TANQUES IS et s, 303.000] st
ELEVADOS DEL CEE. operativas y financieros
P LIMPIFZA GENERAL YECHOS ¥ BAJANTES, R -
01/04{2024 LUIS FERNANDO SARAMILLO o= 17321054 2 Factura 51456001 4368 BARAIDO ¥ RETIRG DE ESCOMBROS AREA Otros gastos f’i"‘“ ""e“““‘" 220000 st
COMEDOR. FACTELECT N 41 Operativas y financleras

S
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ContadorRevisor Fiscal (segimn aphqus)

Nombre: ROSA EDITH CORREA ROJAS
€.C.; 40,443,072 de Villavicencio (M)

Tasjeta profesionak 174755 T

108 DATO PROPORCIDNADOS S T

Reprasentants Legat

Norhra: ABRIARA ACOST
€.C. 51,958,645 de Bogota

iAntes de imprimir este docamento. .. piense e el medio ambiente!

prenn e T S
ACUERDO A LA

e 78 corderD cong COPIA NG CONTF
POUTCA DE TRATAMEN m

LIGBF ¥ A LA LEY

10EAM2

A HERRERA

MANTENIM LICUADORA INDUSTRIAL CAMBIO
SELLO MECANICO, CAMBIO RDDAMIENTOS, O%rus gastos adminkstrativos, L
01/04/2024 / LIS FER 341 550,000 sl
104 NANDO JARAMILLO . LI34105452 e 311502 A28 CAMBIO EMPADLES Y LIMPIEZA GENERAL. FACT|  operativas y financiers
ELECTN. 41
18/03/2024 / CARLOS BERNAL e« 74526 Factura 51451302 azqy | MANTENIMIENTO GENERAL BEL PIATODO. | Otras gastos administrathvs, woee|”” sl
FACTM. 1283 oparativos y financieras
y MANTENIMIENTO GENERAL A2 EQUIPOSBE | Gtros gastas administrativas,
7/03/2024 121852, e 233.000 |- E]
27/03/202 $HON NEHYRIK SUAREZ BERMUDEZ c 1.121.852.695 4 Nota Gontable 51452501 4364 COMPUTC, IMPRESORA EFSONT LIPS onersthms yiinantieras
P COMPRA DE 01 CAIA DE RESMA TAMARO = s et |-
2740342024 INVERSIONES LA GARZA SAS. NIT B22.007.832 -5 Factera 51953001 4362 CARTA, AZ OFICIO, BOLIGRAFOS ¥ CARPETAS. o8 Bas:m f"' ST 261,400 el
DESACIFICADAS. FACTELFCTM. 12537 R
| " - A
13j03/202 SOLUCIOMES INSFITUCIONALES DEL - R — Fatiurs S1082502 o COMPRA ROLLO TOALLAS OE MANQ. FACT ELECT} Otros pastos administratives, 32900 |~ sl
LLANO S AS N.15735 -operativos y financierns
/ COMPRADE BGLSAS DE BASURA PAPELERA,  |Otros gastas administratives, L~
13/03/2024 CARP Clo 1121825950 - 3 36.676 st
/03! LAST VILLAVICER c 1.825 950 Fagiura 51952501 4339 CACERAS YEXTRA(UMBS FACE FEECT N, 3972 operth ¥ fnameierms
(COMPRA £LEMENTOS DE ASEO {BLANQUEADOR, - . ~
14/03/2024 ALKOSTOS A NIT £90.500.543 -1 Factura 51652501 4354 |AXION, JABON REY, DFTERGENTE, TRAPERD, | O''os BStos aoministratives, 318728 st
LIMPIADOR, ETC) FACT ELECT N. 1036770 operamivos y financierns
VISTTAS DGMIKILIARIAS DE SEGUIMIENTO MES | Otros gastos administrativos,
27/03 /025 LUNAM (o 1121830719-7 | N 1954 435! g 120.000 s
aria BLAZ BEJARANO o ata Contable 51954502 5 Ny eperativas yfinanciuros. -
I
! P .
r7/03/2024 Ve P c T2 8e 257=0 fm s1050601 . SERVICIO DE CONTABILIDAD: SALARIO MiES DE | Gtros gastos acmialseratives. 2.100.000 L~ sl
MARZC DE 2024 aperativos yinancieres
51056901
51057001 L
s 51656201 SERVICIO DE COMTARILIGAD: SALUG, PENSION./ Giros gastos administrativas,
D4/64/2024 LEYDITATIARA PERA [vs 1.122 546831 -0 Nami 4375 : 930.700 ]~ st
amina 51057261 ARLY PARAFISCALES MES DE MARZD DE 2024 operativas y financieros
51057501
51057801
51053001 SERVICIQ) DE CONTARILIDAD: PRESTACIONES
X SOCIALES {CESANTIAS, INTERESES DE Ctros gastos atministratives, L~
amapmrs 7 LEYDI TATIANA PEA 1122646831 0 Homi I La-451 B 676.034 NO
@ gl 51053601 - CESANTIAS, PRIMA Y VACACIONES) MFS DE 7 operativos y financiers
51053901 SMARZC DE 2024
4
p SERV PRESTADOS EN EL SISTEMA INTEGRADO DE| Qs gastos acministratives,
27/03/2024 MARCELA CAROLINA LONDONG GARCA [<4 35.427.584 - 3 Namina 51108501 4359 SESTION MES DE MARZO DE 2024 e sepmnshs 2.200.000 L.~ st
/1 soLucioNEs msTUGIO! COMPRA D4 CAIAS DE TAPABOCAS. FACT ELECT nistrativos,
13/03/2024 IHETTUGISARES BES ™ 900142798 2 A4 Facm 51959501 a338 e e CEL T
HANOS.AS M.15736 operativas yfinancieros
(COMPRA DE POLISOMBRA NEGRA. 3 i
13/03/2024 CARPLAST VILLAVICENCIO cc 1121825950-3 Fageura 51359511 4318 FACTELECT | Crras gastos administratives, 32800~ s
MN.3975 operativas y financierns
COMPRA DE DESECHABLES 11 F inistrativas,
20/03/2024 INGRSS IOHANA IARAVA DIAZ e 52381542 3 / Factura 51852502 4345 ot ACTELECTN:: | Qs gastos acmisifiet i wooal— @
26067 operativos y financieros
7
7 EXTRACTO BANCARIC - GRAVAMEN FINANCIERC)| Otras gastos administrativas, -
31/03/2024 : 163.703 =]
03/, BANCOLOMBIA NIT 290,903,938 - 8 Neta Cantable 53050501 L1 2861 | liee e pARED DE 2034 operatives y fnancieras
Total ejecucion del pariode 78.984.084.00
Para cc de lo jor, sa firma elp i alos . 050472024
N :

=2
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Q@,f»“‘?““'d&% CONTRATO DE APORTE N° 50001202024 i).‘
&g #F‘Z”D“% Suscrito entre L b A
§ 4= =N E E1ICBF y el Centro de Educacién Especial de Villavicencio
- Modalidad de TU A TU. BIENESTAR
FAMILIAR

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PAGO A PROVEEDORES

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL Y LA REVISORA
FISCAL DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA:

Que La ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO identificada con NIT 892.099.299-7, se encuentra al dia y a Paz y
Salvo por pago de servicios y compras a proveedores en el desarrolio del objeto
social, que no se tiene a la fecha requerimientos, citaciones ni conciliaciones por
ningun concepto con respecto a compromisos econémicos laborales; ni civiles por
deudas a proveedores.

La presente certificacién se expide para dar cumplimiento a los requisitos soportes a
la Cuenta de Cobro por servicios prestadgs al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar durante el mes de MARZO de 2024

/

Dada en Villavicencio, a los Cinco (05) dias del mes de Abril de 2024.

ADRIANA ACOSTA HERRE ROSA EDITH CORREA ROJAS,

Directora Ejecutiva y Representagite Legal ' Revisora Fiscal CEE
C.C. 51.958.645 T.P. 174755 - T C.C.40.443.972

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 —~ 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com
VILLAVICENCIO — META - MBIA
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o@w‘f"‘%,% CONTRATO DE APORTE N° 50001202024 g ',
éa?_ ﬁ#‘;@'ﬁ,\, Suscrito entre
TR El ICBF y el Centro de Educacién Especial de Villavicencio
S & Modalidad de TU A TU. Bis_ﬂ_%frtg
FAM

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL:
NUMERAL 4
OBLIGACIONES LABORALES

LA DIRECTORA EJECUTIVA Y REPRESENTANTE LEGAL Y LA REVISORA
FISCAL DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA:

Que La ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO identificada con NIT 892.099.299-7, se encuentra al dia yaPazy
Salvo con las obligaciones laborales que como empleador se generan con rela;:ién al
personal contratade para la ejecucion del Contrato de Aporte N. 50001202024 con el
ICBF, como son: Pagos Aportes Parafiscales, aportes con el Sisterna de Seguridad
Social Integral, Sueldos u Honorarios segln la vinculacién laboral, suministro de
elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores y el
reconocimiento de viaticos, transportes para visitas y otros necesarios en el desarrollo
del Objeto Social.

Certificacién que se adjunta a la cuenta de ejecucién del Contrato de Aporte del mes
de MARZO de 2024. | |

Dada en Villavicencio, a los Cinco (05) dias del mes de Abril de 2024.

Odon ool .
Rmmm& ROJAS,

ADRIANA ACOSTA HERRE
Directora Ejecutiva y Representante Legal Revisora Fiscal CEE
C.C. 51.958.645 T.P. 174755 -T C.C.40.443.972

CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS, 6727152 - 3115897619 E-MAIL: ceevcio@hotmail.com

VILLAVICENCIO — META - MBI



TALENTO HU( 10 CONTRATO ICBF MES MARZO DE 2024

AREA ADMINISTRATIVA
pcto | OTROS DCTO5 PROVITORES TR
NOMINA (Primac
Salario | TpoDE $ PORCENTAJE | DCTO SALUD {LIBRANZAS, % %b SEGURIDAD : TOTALLABORAL | FIRMA DEL PROFESIONAL / PRESTADOR DEL
CARGO Cedula Nombre Empleade Basico | contaar | SUbsidioTte | Top oy, a% PENSION | “secupos, |TOTAUAPAGAR | pumarmscaes | somaL | pave SRBSIE | poR PERSONA SERVICIO
F.S.P, R/TTE) 4.179% = 21.8%
R R 519645 | Acosta Herrera Adriana 7.Bﬁo.000‘tiemg con| - 7.860.000 314.400 314.400 1.822.784 5.408.416 707.400 1.652.400 1.716.356 11.936.156
o L 039549 | Mender Cruz Diana Marcela 1.650.000 | tiemp con| _162.060 1.650.000 66,000 66.000 - 1.680.000 148.500 347.000 388.923 2.696.423 (
162000 | 9.510.000 380,400 380.400 1.822.784 7088416 855,500 1,999,400 2.105.279 14.632,579
AREA PROFESIONAL
PRUVISTONES DE
pcro | IROSDLIOS HOMINA (Prims;
Salario | 1ro0e $ PORCENTAIE | DCTO SALUD (LIBRANZAS, % % SEQURIDAD PHME | oTALLABORAL | FIRMA DEL PROFESIONAL / PRESTADOR DEL
CARGO Cedula Nombire Empleado Basico CONTRAT Subsidia Tte DE NOMINA % i’ﬂ:::ﬂﬂ SEGUROS, " | TOTAL A PAGAR PARAFISCALES BOCIAL :;?tac‘:u?;; ;,‘!::: POR PERSONA SERVICIO
F.S.P, R/TTE.) 4,17% w 21.83% fA
PAICOLDGK 1.121838.734 __|Lizarazo Moncada Maira Liseth 2.070.000|t 162,000 2,070.000 82.800 82.800 - 2.066.400 186,300 435.300 480,637 3,334.237 { i
TRABAJADORA SOCIAL 1121930719 |Diaz Bejarano Lina Maria 2.070.000 3 j 162,000 2,070,000 §2.800 82.800 - 2.066.400 186.300 435,300 480.637 3,334.237 LLVG Y\ 0 as
PROFESIONAL DEAREA o5 061,114 Rivera Salazar Fredy 3.700.000 | tiemp o 3.700.000 148.000 148.000 - 3.404.000 333.000 777.500 807.954 5.618.85¢ "-'H'PCL\(R\—“‘, ;a&@ﬂ ;
FORMADOR 1006773494 | Daza Vega Jesus Guillermo 1.500.000 |tiemp conf__162.000 1,500,000 50,000 60,000 - 1,542,000 135,000 315,400 358,168 2.468.568 0
et 1121673955 | Torres Garcia Mayra Alejandra 1.500.000 |tiemp con] __ 162.000 1.500.000 60,000 50.000 - 1.542.000 135,000 315400 356,168 2,468,568
INSTRUCT DF TALLER 1121689.153 | Soto Moreles Johanna Marcela 1.500.000| tiemp con] 162,000 1,500,000 60,000 60.000 - 1,542,000 135.000 315.400 356,168 2,468,568 onond
INSTRUCT DE TALLER 2.119.748 Laverde Perez Yeny Yasmin 1.500.000 |tiemp con{ 162,000 1.500.000 £0.000 60.000 1.542.000 135.000 315.400 356.168 2,468,568 uﬁu&'/
572000 | 13.840.000 553,600 553,600 - 13704800 | 1.245.600 2.910,100 3.193.900 22.161.800 -
AREA SERVICIOS GENERALES
DeTO "PROVISTONES OE
Sueldo | mpooe % PORGENTAIE | pcTosaLup | | BSTO ?Ilng:ium? % o SEGURIDAD | MOMIMA (Primat | wora) | apnRal | FIRMA DEL PROFESIONAL / PRESTADOR DEL
CARGO Cedula Nombre Empleado s e | subsidio Tea | # L A e mmon seuRos,’ | TOTALAPAGAR | byupiacuirs | SOCIAL :m”; Ic;:; :.3: SOR PERSONK Feerrld
£8.5, RITTE} 417% = 24.89%
COCINERSET 33.676.185 | Roa Garzén Luz Mery 1,300,000 tiemp con| __162.000 1.300.000 $2.000 52.000 - 1.356.000 117.000 273.300 31249 2.164.796 .@f &% .
COCTNER AL 1.007.207.220| Aguirre Martinez Esneida Rubvieta | 1.300.000 | tiemp ¢ 162.000 1,300.000 52,000 52.000 - 1.356.000 117,000 273.300 312.496 2.164.796 | Eynel oF ,
S5 GENERALES ASEQ JEFE 40.378.237 | Guarrers Maria ciel Transito 1.300.000 |tiemp corJ 162.000 1.300.000 52,000 S : 1,410,000 117.000 117.300 312.496 200879 | Frsraae .
55 GENERALES ASEQ Aux | 3 171,851,204 {Suarez Matta del Pliar 1,300,000 tiemp con| 162,000 1,300,000 52.000 52,000 - 1.358.000 117,000 273.300 312.496 2.164.796 [C-cAlpit— S
648000 5.200.000 208.000 156,000 : 5,484.000 468.000 937.200 1,240,984 8,503,184
AREA DE NUTRICION
Salaris | wpooe $ PORCENTAJE | DCTOSALUD | D010 | 0TROS DCTOS % % SEGURIDAD | PROVISIONES DE | TOTALLABORAL | FIRMA DEL PROFESIONAL / PRESTADOR DEL
CARGD Cedula Nombre Empleado Basico p— Subsidio Tte DE NOMINA 2% PEI:::BN {RITTE) TOTAL A PAGAR PARAFISCALES SOCIAL NOMINA POR PERSONA SERVICIO
NUTRICIONISTA 40.919.814 Gaviria Afzpunsa Ana Cecilia 2.450,000 | por S5 pre 2.450.000 - - 245.000 2.205.000 - - 2,450.000 _Q.ur, (Greuc HVM“DG—
2.450.000 g c 245.000 2,205,000 . c : 2,450,000 0 :
TOTAL NOMINA Y Subs TOTAL PROVIS |
@:‘_‘_ d : Tranap. TOTAL DCTOS | VALOR A PAGAR | TOTAL PARAFISC Y BEG SOCIAL oy
ADRIANA ACOSTA Hm STt CORREA ROJAS 32.782.000 4,299.784 28.482.216 8.416.200 6.549.163
Directora Ejecutiva y Rep Legal Revisora Fiscal CEE T.P. 174755 - T 41.198.200 47.747.363




f

{

TALENTO HUMANO CONTRATO ICBF MES MARZO DE 2024

OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS

s, PROVISIONES DE
BCT0 | 4 yRRANZAS % o SEGURIDAD | NOMINA (Prima: | vy, | vpoRaL | FIRMA DEL PROFESIONAL / PRESTADOR
salorie | Tmone $ PORCENTAJE | DCTO SALUD (
i Lt Lu Ly 2 Basico | conmar |SubsidioTte| Tpp yoprna 4% PR | securos, ‘| TOTALAPAGAR| o\ pamscatts | SOGIAL O Cam B/33% | POR PERSONA DEL SERVICIO
F.5.P, R/TTE.) ek 1% Vacec:
; 4,17% = 21,83%
SERVICIO CONTABILIDAD P
11226%80 | Pefia Loyl Tatiana 3.100.000 | tiemp com 3.100.000 | 124.000 | 124.000 33.449 2.818.551 279.000 851,700 676.934 470763 |~ Cetbvone emen
. 3.100.000 124.000 124,000 33.449 2.818.551 279,000 651,700 676.934 4,707.634
- el
35427984 | Londofio Garcia Marcela C. 2.200.000] por Ss pre 2,200,000 - - 2.200.000 - - - 2.200.000
2,200,000 . » " 2.200.000 - - - 2.200.000
TOTAL NOMINA Y Subs VALOR A TOTAL PARAFISC YSEG | TOTAL PROVIS
Transp. TOTALDCTOS | “pagar SOCIAL NOMINA
: 5.300.000 281448 5.018.551 930,700 676,934
6,230,700 6.907.634

ADRIANA ACOSTA HERRERA
Directora £jecutiva ¥ Rep Legal

Revisora Fiscal CEE T.P. 174755 - T
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
42 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO
ASOPADRES ~ PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LA REVISORA FISCAL CON TARJETA PROFESIONAL No 174755-T
DE LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE

EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFI1I C A
ART. 50 LEY 789 DE 2002

Que La Asociacién de Padres del Centro de Educacién Especial de
Villavicencio con NIT No 892.099.299-7, con sede administrativa en la carrera:
42 No 37-92 Barrio Barzal alto en Villavicencic (Meta) ha consignado
oportunamente y se encuentra al dia con el pago de las contribuciones al Sistema
Integral de Seguridad Social — Entidades Promotoras de Salud (EPS), Fondo de
Pensiones, Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y Aportes Parafiscales
ICBF, SENA, COFREM de los funcionarios vinculados a  su némina,
correspondiente al mes de Marzo de 2024,

Los pagos de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social se
realizaron de acuerdo a los plazos establecidos por ia ley.

Adicionalmente, el personal vinculado por Contrato de Prestacién de Servicios, ha
cumplido con todo los pagos al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones
y Riesgos Laborales correspondientes al mes de Marzo de 2024, dando
cumplimiento al Artfculo 50 Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Dada en Villavicencio, a los 05 dias del mes de Abril del Afio Dos Mil Veinticuatro /

(2024),
b g,\)‘ Y &
ROQM‘ REA ROJAS
Revisor Fiscal T. P No 174755-T
C.C 40.443.872 de Villavicencio (Meta)
CEE/Diana M.
CRA 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceeveio@hotmail.com

VILLAVICENCIO — META - COLOMBIA



@ m Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Idenxificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principat Diveccion Clugad-Dep Teldf Ex do SENA &
a3
NIT 892099299 7 | ASOCIACYON DE PADRES DEL CENTRO DE | B - MENDS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA4IN. 37 -91 SARZAL | VILLAVICENCIO-META 47ETI52 Ho
EDUCACION ESPECIAL DE ALYC
VELAYICENCIO
DATOS GENERALES DE LA LICAHDACTON
Perindn Ciave Tipa Feche Pago
Panstén Salud Pago Pianilla Planfita Limite Paga Banco Dias Mora Yalor
024-03 | 2024-04 555412100 4EEIBIGIE £ 029704722 1074/04/04 | BANCOLOMBLA $14,905,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALYD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | MentHicacin Nombre ICottiget Dias '3 Aporte  [Codise] Dig: 1BC Aporte [ Cedigo | Dlas 1BC Aporte  jCodige] Tlae 174 Tarifa | Aporte  {Ofas iBC Aporte m Total Aportes
| . .
¢ fe fromsss  heosta nowens iga | 30 | s7860, sr,m;wizmus % | oawon|  somS00 cor a0 34400 1i-1f 30 | 57,860,000 0522 s41,100 30 | 57,80, s000 e 3,067,200
2 0 HOOTHT2ERS JAGUIRRE 100 | 30 §1,300, 000 §208,00AEPO0S 30 $1,300,000 $542,500 CCF34) 51,300,000 Sﬂ.m 14:81] 30 §1,30¢,000: 0.521% 6,800 30 $1, 340 0N 56%,0008 Ne $494,300
JAARTEZ ESHERDA il
PLIBELA
3 KL HO0E7TIA54 EAIAYEGAESUS hme ] S],!W,w §740,000EXS005 30 $1,500, 875000 COFES 30 $1,%500,000 $50,0000 14-11} 30 $4,500,0000 0.922% 57,500 30 £1,500,0000 475, 0008 Ho 570,400
UHLERIAC £
4 fec Pazisoms uz selananc puce | 30 ]  52,0m,00 sm.mim ] saono  szsesod corid 30 szomoo swmeo et | sa.mmeno o.sux[ suoed 0| weoom  swosed  we §787,200
fLINA AR il
4 ke fuszur jouenReRo s ] sof so'a-m1 s | $1200000  Stezs00 comd 0 f 300000 ssz,o00f 44t 30 | 85,300,000 o.mxi 0,800 30 | 81,300, ses0000 Mo 5286,300
[UEL TRAMSIT
& WC 5219748 |LAVERDE PEREZ H 30 § 1 §1,500,000 sm.nm[m n 1,500,000 $197.5000 COFMf 30 | $1,500,000 S&0,000f §4-11} 30 51,500,000 05224 $7,9000 30 [ $1.500,000 $TE0000 Mo §570,400
[YENY YASMME
7 JOC [11H338714 LIZARAIO (13020 ¢ ¥ §2,070,000 533, k1] 52,070, 00y 15,8000 CCFIy 30 42,070, S, B008 F4-11] 30 52,070, 0.522% S1ﬂ,ﬂl' 30 £1,075, 000 $103, 500 Ro S7E7 200
ICHECADIA, MANS. t
LSETH
i je baozes  fmnoez chz oot | si.as0.000 szu.md:nml 30| SneSes 5206300 coFM| 30 m,a,ml 66,0000 t41q 30 | 51,650,000 .52 s 30 [ Sieseood  sez500 Mo $627,506
DEANA MARCELR
§ foc frizzesean ;Emm 230 30 | 53,100,000 s«ﬁs.mmmsl 30 43,100,000 saerse cors 30 | snioomd  s1zamd 140] 30 £3,100,000 03224 $16,200) 30 | SRAE00G  $155.0008 Ho §1,178,700
TIAMA It
10 JC 86061114 RIVERASALAZAR o] smo s, Emﬁl 30| 370000  sesztool cor3d 07 53,700,000 Stamgeo] 14-aef 30| 53700000 u.szz«xi sto400{ 30 | s3ro0000 5185000 me $1,406,900
e Pasreias  oa Gaszon Loy o | 0 sr,m.nm1 szmm‘nsms[ 1| 5,300,000 sm,soal coraq 30§ $1.300,000 52,000 14-44] 36 ] 61,300,008 05225 sepo0f 3n | 1300000 sesomo Mo 548,300
JMERY
12 fce fizieansa Joro moraLss bxsaf s | sss00.000  s240, ] $1smo0  swersod ecrad 30 | 54,500,000 50,000 1411} 30 § 51,500,000 0.522% s7.900 30 | 51,500,000 575,000 N $590,400
WOHANNA i\
WARCELA '0‘1
13 fec fritastzce wmm fs-u 0| smood  soecodlersoos! 30 | sracoued  sesnsod cond w0 ] srooood sszooo] vaad] 0 | 51,300,000 052 seoo] 30| 1.3, sasood  ho 544,300
14 € (1121873955 [TDRRES GARCIA 03| | $1,50, $240 SO0 EF 30} 54,500, 587,500 CLPI4 30 ¢ $1,30b,000 $60,0001 14-19] 30 |  $1,500,000 0.522% $7,9000 a0 | §1,500,060 $75,000 o §57,400
IMAYRA ALEJANDRA s ’ml
[Tetal  Afifiaclos! 14) 30,350,000 8494, s3tas000 3,954,400 5,09,0000 51,266,000 £31,450,000% 166, 30,650,000 1,502,500 11,308,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 13 $4,934,600
COLFONDOS 231001 800,227,540 & 1 $208,000
COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 2 $1,504,200
PORVENIR 730001 800,224,308 ' 7 $2,280,000
PROTECCION 730201 200,229,739 o 3 $902,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 14 $166,000
ARL SURA 11 890,903,790 5 14 $166,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1} 14 51,266,000
COFREM CCFI4 92,000,146 3 14 51,266,000
EPS {ADMINISTRADORAS: 3} 14 53,955,400
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $187,500
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSi41 910,156,264 2 1 $162,500

Pagina 1 de 2 2024/04/04 03:53 PM




‘ apartes Planilla Resume ,
» enlnea P (
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIBADO
SAMITAS EPS003 500 254,440 6 12 $3, 606,400
ICBF {ADMINISTRADORAS: 1) 14 $949,500
INSTITUTC COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR PANCRF 299,999,232 2 14 5949,500
SENA {ADMINISTRADORAS: 1) 14 $633,000
SEMA PASENA 899,999,034 1 14 $633,000
TOTAL 14 511,905,500

Péagina 2 de 2 2024/04/04 03:53 PM



LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO

NIT 892.099.299 - 7
DEBE A:

ANA CECILIA GAVIRIA AIZPURUA.
C.C. 40.919.814

LA SUMA DE: DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/cte. ($2.450.000.00)

Por concepto de: Servicios prestados al CEE como NUTRICIONISTA durante el
mes de Marzo de 2024. Segun Conirato de Prestacion de servicios firmado por ias
partes.

Villavicencio, 27 de Marzo de 2024

Pasa la cuenta: _Prug. Oeedis MommaCl

ANA CECILIAGAVIRIA A,
C.CN. 40.014.9 Y.

Vo. Bo y Aprobado

ADRIANA ACOSTA HERF{ERA
Representante Legal CEE




; ' / PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
AV
SOI COMPROBANTE DE PAGO &) anco Ay Vitas
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 40919814
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANA CECILIA GAVIRIA AZPURUA
CIUDADMUNICIPIO: RESTREPO DEPARTAMENTO: META
DIRECGION: CONDOMINIO VILLA VALERIA TELEFONG: 2000000
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE AFORTANTE: {-INDEPENDIENTE
TIPG EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de apoyo
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APQORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIAY: NO
o Ve DATOS GENERALES DE LA PLANILLA )
NUMERO PLANILLA: 5248813100 TIPQ DE PLANILLA: HINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZAGION MES: marzo PERICDO COTIZACION MES: marzo
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2024 SALUD: ARO: 2024
DIAS DE MORA: ]
FECHA PAGO (aaaa/mmydd): 2024/04/01 NOMERO AUTORIZACION: 202722
. NOVEDADES R
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | V8P | VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC [ AVP [ VCT | IRP
"""" LIGUIDACION GENERAL )
| TOTALES
- COTIZANTES | TOTAL
ol SALUD
ADMINISTRADORA ,\
NIT CcODIGO NOMBRE W i o
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 162.500
D e I S SUBTOTAL: 1| s1e250
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA |
NIT ~ CODIGO N NOMBRE [
890903790 14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 6.800
o o SUBTOTAL: i L $ 6.800
VALOR SIN MORA: $ 169.300
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 169.300

<2




LA ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO

NIT 892.099.298 - 7
DEBE A:

MARCELA CAROLINA LONDONO GARCIA
C.C. No. 35.427.984

LA SUMA DE: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/cte.
($2.200.000.00)

Por concepto de: Servicios prestados en la ejecucién de actividades de la
implementacion al Sistema Integrade de Gestion: Eje de Seguridad de ia
Informacidn, Eje Ambiental, Eje de Calidad y Eje de Seguridad y Salud en el
trabajo del CEE, correspondiente ai mes de Marzo de 2024. '

Villavicencio, 27 de Marzo de 2024

Pasa la cuenta:

MARCELA C. LONDONO GARCIA
C.C.No. A5 .aTA a8 .

Odare @%‘3
Vo. Bo y Aprobado

ADRIANA ACOSTA HERGERA
Representante Legal CEE




aportes

a

Resumen General de Pago

i
en linea (

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Sacial Clase Aportante Suaursal Principat Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SEMA e

iCBF
CC 35427904 LONDORO GARCIA MARCELA CAROLINA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL cll 4b #24-03 casa b15 BOGOTA-BOGOTA D.E. T ha
montbello
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PFerindo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilta Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-01 mu—g/ 538237976 9463517911 i 2024103720 2024703727 | BANCOLOMBIA 70~ $405,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 3
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | ldentificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias I1BC Aparte Isc Aporte
0 0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 $1,300,000 £26,000 $1,300,000 36,800 $0 H
Chuiad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afllados) §1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 51,300,000 526,000 $1,300,000 §6,800 $0 $0

1 |r.c [amm Ianohoma P_uam I Y $1,300,000 szmon| epsoos| 30 $1,300,006 $162,500 0 $1,300,000 s26000] 1e11] 30 51,300,000 $6,500 t %0
Total mw 1) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 §1,300,000 $26,000 $1,300,000 56,800 $0 $0

2024703/27 11:12 AM

Pagina 1 de 2




& e

Resumen General de Pago

{

DATOS GENERALES DEL APORTANTE ARSI L e e s
{dentificacion dv Razon Socdal Clase Aportante Sucursal Principel Direccion Ciudad-Departamente Teldfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 35427984 LONDOND GARCIA MARCELA CAROLINA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL cll 4b #24-03 cata b15 BOGOTA-BOGOTA D.E. T Na
mantbello
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipe Facha Pago
Penstdn Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-02 2024-02 538237976 9463317911 | 202470320 2024/03/27 | BANCOLOMBIA S40%,903
REStIMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFE (ADMINISTRADORAS: 1) 1 208,000 $1,300 50 5209,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 5208,000 $1,300 S0 $209,300
ARL {ADMINISTRADORAS: 1} 1 56,800 5100 50 56,500
ARL SURA 14-11 90,802,790 § 1 56,800 $100 50 56,900
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $26,000 5200 50 $26,200
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $26,000 5200 50 26,200
EPS {ADMINISTRADORAS: 1) 1 $1862,500 $1,000 50 5163,500
SANITAS EPS005 800,251,440 & 1 $162,500 $1,000 50 5163,500
TOTAL 1 5403,300 $2,600 50 $405,900
Péagina 2 de 2 2024/G3/27 11:12 AM
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CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO
ASOPADRES - PERSONERIA JURIDICA 587 DE 1982

LACONTADORA DELA
ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

CERTIFICA QUE:

Que la Asociacidn de Padres del Cenfro de Educacion Especial de Villavicencio, entrego a fos beneficiarios del
Contrato nimero 50001202024, el Subsidio econdmico a madres Bioldgicas, hogares sustitutos correspondiente
al mes de Marzo de 2024, para garantizar el transporte escolar segln lineamientos técnicos y estandares de
calidad de ICBF.

Este subsidio se entrega en dos modalidades:

» Dinero en Efectivo a los Acudientes de los Nifios, Nifias y Adolescentes con discapacidad beneficiarios del
Confrato que se desplazan solos o los traen.

» Pago directo a los Transporiadores de los Nifios, Nifias y Adolescentes con discapacidad beneficiarios del
Contrato, que hacen uso de los recorridos escolares contratados por el CEE.

Para lo cual se Certifica que los vehiculos y los conductores de las rutas relacionados a continuacion, cumpien con
los requisitos y las especificaciones técnicas segin el Ministerio de Transporte en cuanto a transporte especial -
Escolar; y los documentos como contratos, copia de los documentos del vehiculo, hojas de vida y demés, reposan
en el archivo fisico del CEE.

1. RUBEN ARTURO SABOGAL PARDO Microbls Volkswagen placas SXC563 modelo 2012 capacidad 16
pasajeros afiliada a la Empresa de Transporte Aritur Limitada.

2. OMAR RICARDO BARRERA MARQUEZ Microbis HYUNDAI placas SKN019 modelo 2007 capacidadi2
pasajeros afiliada a la Empresa Transladar S.AS.

3. FABIO NELSON MORENOQ AVILA Camioneta DFSK placas TFN162 modelo 2015 capacidad 9 pasajercs
afiliada a la Empresa de Transporte Zapayam SAS.

4. JESUS ALBEIRO VILLARRAGA OSPINA: MICROBUS HYUNDAI placas SIF023 modelo 2002 capacidad 12
pasajeros afiliada a la Empresa Transporte Ejecutivo del Liano LTDA.

Villavicencio, 05 de Abril de 2024.

LEYDI TATIANA PENA
CONTADORA CEE T.P N°217457-T

CALLE 42 No. 37-92 BARZAL ALTO TELS. 6727152 — 3115897619 E-MAIL: ceevcio®hotmail.com
Villavicencio ~ Meta - Colombi
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Bancolombia®™

43
NIT. 890.903.9388

Empresa: C.EE Hombre del page: AdrlanAcosSalarlMar2 Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:25:57 Fecha de envio del pago: 27-03-2024
NIT: B32089296 Secuencia: am Fecha de Generacién: 01-04-2024 Facha para Pracesar ef pago: 27-03-2024
Tipo d& pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuanta a debltar; 84260002460

impreso por: JUANTMARIAZ

Total Reglstros del Lote: 1 Reglstros Pracesados: 1 Reglstros Rechazados: 0 Reglstros Pendientes: 0
Valor Total dsl Pago: $5,408,416.00 Vator Reglstros Protesados: §5,408,416.00 Valor Reglstros Rechazados: 30.00 Valor Registros Pendientss: $0.00

. TIPO DE DOCUMENTO L S0 IR AN ey L5 FECHA
NTA CLENTA - . BENEFICIARID - MPMBREBENEFICIARIO - VALOR ENTIDAD ESTADC APLICAGION
36485237857 Ahorros 51958645 Adriana Acosta Har 5,408,416.00 BANCOLOMBIA ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27-03-2024
DE CLIENTE

Pagina 1 de 1
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Bancolombia®™

NIT, 890.903.9388

Empress: C.EE Nombre del pago: DianaMendeSalarMarz2 Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:27:02 Fecha de envio del page: 27-03-2024
NIT: 832080298 Secuencia: an Fecha de Generacian: 01-04-2024 Fecha para Procesar el pago: 27-03-2024
Tipo de paga: PAGO A PROVEEDORES Nimero de cuenta a debltar: 84200002460

frapreso por: JUANTMARIAZ

Total Registros del Lote; 1 Registros Procesados: 1 Reglstros Rechazados: 0 Registros Pendlentes: 0
Vator Total dal Pago: $1,680,000.00 Valor Reglstros PFrocesadoes! $1,680,000,00 Valor Reglstros Rechazados: 50.00 Valor Registroa Pendientss: $0.00
NUMEROQ DE TIPC DE DOCUMENTO i i EI . FECHA
CUENTA CLBMTA: - BENEFIGIRID . T en— SENGHIGINYG SWIOR il APLICACION
84935526447 Aharrus 40329949 Diana Marcefa Mend 1,680,000.00 BANCOLOMBIA ABONADD EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27-02.2024
DE CLIENTE

Pagina 1 de 1
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Bancolombia®™
NIT. 890.903.9388 6‘?
Empresa: C.EE Nombre det pago: MairalizaSalariMarz2 Facha: 01-04-2024 Hora: 11:22:05 Fecha de envio del pago: 27-03-2024
NIT: 852085299 Secuencla: af Fecha de Generacion: 01-04-2024 Facha para Procesar el page: 27-03-2024
Tipo de page; PAGO A PROVEEDORES Niamaro ds cuenta a debltar: 84500002460
Enpraso por; JUANTMARIAZ
Total Registros def Lote: 1 Reglstros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0
Walor Total del Pago: $2,066,400.00 Valor Registros Procesados: $2,066,400.00 Valor Registros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTQO FECHA

NOMERE B CIARIO VALOR JAD STADO
CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTAD( APLICAGION

00550488405538899 Ahorros 1121838714 Maira Liseth Lizar 2,066,400.00 BANCO DAVIVIENDA ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27-03-2024

Pagina 1 de 1
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Bancolombia®™
NIT, 890.5(3.9388
Empresa: C.EE Nombre del pagoe: YenylaverSalariMarz2 Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:22:39 Fecha de envia del pago: 27-03-2024
NIT: 8920808293 Secuencia: ag Fecha de Ganeracion: 01-04-2024 Fecha para Procesar el pago: 27-03-2024
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Niamero de cuenta a debitar; 54200002480
impreso por: JUANTMARIAZ
Total Registrou def Lote: 1 Reglsiros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0
Vialor Total dal Pago: $1,542,000.00 Valor Regletros Procesados: $1,542,000.00 Valor Reglsfros Rechazados: $0.00 Valor Reglstros Pendlantes: $0.00

FE(

IUMERO DE FO YOCUMENTQ , i
' s MPODE  DOCUMENTO 0y pRe BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD =STADO DU IA N

CUENTA CUENTA BENEFICIARIO
00000024091657509 Ahorros 52119748 Yeny Yasmin Laverd 1,542,000.00 BANCO CAJA SOCIAL ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27-03-2024

Péagina 1 de 1
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Bancolombia
NIT, B90.903.938-8
Empresa: C.E.E
NiT: 892089238

Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

knpraso por: JUANTMARIAZ

Nombre del page: FredyRiverSajariMarz Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:25.05
Secuencia: af Fecha de Generacian: 01-04-2024
Numero de cusnta a debitar; 84800002460

Fecha de envio del pago: 27-03-2024
Fecha para Procesar ef pago: 27-03-2024

Tota} Registros del Lote: 1

Reglatros Procesados: 1 Reglstros Rechazados: 0

Registros Pendlentes: 0

Valor Toial del Pago: $3,404,000.00

Valor Reglstros Procesados: $3,404,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00

Valor Raglstros Pendientes: $0.00

=RO DE TIPO DE DOCUMENTO

\ CUENTA BENEFICIARIO

Q0000024100184518 Ahorms 86061114

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD

Fredy Rivera Salaz 3,404,000.00 BANCO CAJA SOCIAL

ABONADQ EN ENTIDAD DE ACH

FECHA
APLICACION

27-03-2024

Pégina 1 de 1
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Bancolombia®™

NIT. B90.203.9388

Empresa: C.EE Nombrs del pago: JesusDazSalariMarz24 Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:24:113 Fecha de envio del pago: 27-03-2024
NIT: BO20020209 Secuencla: sh Fecha de Generacion: 01-04-2024 Fecha para Procesar el pago: 27-03-2024
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debltar: 84500002450

imipraso por! JUANTMARIAZ

Total Registros def Lote: 1 Reglstros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Reglstros Pendlentes: O
Walor Total del Page:! $1,542,000.00 Valor Registros Procezados: §1,542,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 Valor Reglstros Pendlentes: $0.00

! 0 TIPODE  DOCUMENTO AR g IR “mst s FECHA
“UENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD APLICACION

000D00024114934440 Ahcrros 1006773404 Jesus Guillarmo Da 1,542,000.00 BANCO CAJA SOCIAL ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27-03-2024

Pagina 1 de 1
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Bancolombia™

NIT: B920D5289
Tipo da page: PAGO A PROVEEDORES

impraso gor! JUANTMARIAZ

Nombre del pago: JohanSotSalariMarz24 Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:31:12
Secuencia: ar Fecha de Generacion: 01-04-2024
Niomaro de cuenta a debltar; 84900002460

Fecha de envio del pago: 27-53-2024
Fecha para Procesar el pago: 27-03-2024

Total Registros def Lofe: 1

Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0

Repistros Pendisntes: 0

Valor Totsl del Pago: $1,542,000.00

Valor Reglstros Procesados: $1,542,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00

Valor Reglstros Pandientes: $0.00

TIFO DE DOCUMENTO

91235570241 Ahorros 1121869153

CUENTA BENEFICIARIO

NOMERE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD

Johanna Marcela So 1,542,000,00 BANCOLCOMBIA

FECHA
APLICACION

ABONADT EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27.03-2024
DE CLIENTE

Pagina 1 de 1
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Bancolombia™

NIT. 890.903.9388

Empresa: C.EE
NIT: 882089298
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Imprest por: JUANIMARIAZ

Nombre del pago: MayraTorrSalariMarz2 Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:31:32
Secuencla: as Fecha de Ganeracion: 01-04-2024
Numere de cuenta a debltar; 84900002480

Fecha de envio del pago: 27-03-2024
Fecha para Procesar el pago: 27-03-2024

Total Reygistros def Lote: 1

Reglstros Procesados: 1 Reglstros Rechazadas: 0

Registros Pendlentes: 0

Vialor Total del Pago: $1,542,000.00

Valor Registros Procesados: $1,542,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00

Valor Reglstros Pandientas: $0.00

TIPO DE DOCUMENTO

CUENTA BENEFICIARIO
05735683553 Ahorros 1121873955

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD

Mayra Alejandra To 1,542,000.00 BANCOLOMBIA

FECHA
APLICACION

ABCNADD EN BANCOLOMEIA, PROVENIENTE  27-03-2024
DE CLIENTE

Pagina 1de 1
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Bancolombia®™
NEF. 890.903.938-8 ‘( ‘;
Empresa: C.EE Nombre del pago: PilarSuarSalariMarz2 Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:20:21 Fecha de envio del pago: 27-03-2024
NiT: B92095208 Secuencia: ad Fecha de Generacion: 01-04-2024 Facha para Procesar el pago: 27-03-2024
Tipo da page: PAGO A PROVEERORES Numaro de cuenta a debltar: 84900002460
mpraso por: JUANTMARIAZ
Total Registros def Lofe: 1 Regisiros Procesados: 1 Registros Rechezados: 0 Registros Pendlentes: 0
Valor Total del Page: $1,358,000.00 Valor Reglstros Procesados: §1,358,000.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 Valor Reglstros Pendtantes: $0.00

NPO DE DOCUMENTO FECHA

1) \RF BENEFICIARIO VA = EN AD
CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD APLICAGION

00000024127884718 Ahorros 1121851204 Maria Del Pllar Su 1,358,000.00 BANCO CAJA SOCIAL ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27403-2024

Pagina 1de 1
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Bancolombia®™
NIT, 890.903.938.8
Empress: C.EE Nomiyre del pago: MeryRoaSalariMarz24| Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:21:18 Fecha de envio del pago: 27-03-2024
NIT: 8920B5208 Secuencia: ae Fecha de Ganeracion: 01-04-2024 Fecha para Procesar ef pago: 27-03-2024
Tipo e pago: PAGO A PROVEEDORES Numaro de cuenta a debitar; 84900002480
preso por: JUANTMARIAZ
Total Registros del Lote: 1 Regisiros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Reglstros Pendientes: 0
Valor Toial del Pago: $1,358,000.00 Valor Registros Procesades: $1,358,000.00 Valor Reglstros Rechazados: §0.00 Vator Reglatros Pendientes: $0.00

TIPO DE DOCUMENTO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD FECHA

CUENTA BENEFICIARIO APLICACION
00000024102280508 Ahorros 33676185 Luz Mery Ros Garzo 1,358,000.00 BANCO CAJA SQCIAL ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27-03-2024

Pagina 1de 1



—
Bancolombia®™
Empresa: C.EE
NIT: 892000258

Tipo de page: PAGO A PROVEEDORES

bvpraso por: JUANTMARIAZ

Noembre del pago: TransGuerrSalariMarz
Secuencia® ao
Numero de suenta a debltar; 84000002480

Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:27:57
Fecha de Ganeracian: 01-04-2024

Fecha de envio del page: 27-03-2024
Facha para Pracesar el pago: 27-03-2024

Tofal Registros del Lofe: 1

Registros Procesados: 1

Registros Rechazados: 0

Repistros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: §1,410,000.00

Valor Registros Procesados: $1,410,000.00

Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientas: $0.00

NUMERDO DE

TIPO DE

CUENTA

DOCUMENTO

CUENTA BENEFICIARIO

NOMERE BENEFICIARIO VALOR

ENTIDAD

FECHA
APLICACION

81235613331 Aharros 40378237

Maria del Transite

1,410,000.00 BANCOLOMBIA

ABONADD EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27.03-2024
DE CLIENTE

Pégina 1 de 1
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Bancolombia®™
NIT. 890,903.938-8
Empresa: C.E.E Nombre del pago: RubisAguiSalariMarz2 Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:28:15 Fecha de envio del page: 27-03-2024
NIT: 892089298 Secuencia: ap Facha de Ganeracidn: 01-04-2024 Fecha para Procesar el pago: 27-03-2024
Tipo de page: PAGO A PROVEEDORES Nomero de cuenta a debltar; 84900002480
irapraso por: JUANTMARIAZ
Tota! Registros del Lote: 1 Reglstros Progesados: 1 Reglstros Rechezados: 0 Registros Pendlentes: 0
Valor Total del Pago: $1,358,000.00 Vator Registros Procesados: $1,358,000.00 Valor Registros Rachazados: 30.00 Valor Registros Pendlentss: $0.00
NUMERQ DE TIPC DE DOCUMENTO X J it 4 A " ATy o FECHA
CUENTA GUENTA. . AENERGIARIE e BEMEHCIARID SVLOR SHERA S i APLICAGION
05734586791 Aharms 1007207229 Esneida Rubiela Ag 1,358,000.00 BANCOLOMBIA ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27.03.2024
DE CLIENTE

Pagina 1 de 1
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Bancolombia®™ 7S

NIT. 880.903.9388

Empresa: C.EE Nombre del pago: LinaDiazSalariMarz24 Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:28:58 Fecha de envio del pago: 27-03-2024
NIT: 592080299 Secuencla: ag Fecha de Generacion: 01-04-20G24 Fecha para Procesar el pago:; 27-03-2024
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Nimero de cuanta a debltar; 84300002460 |

impreso por: JUANTMARIA2

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Reglstros Rechazados: 0 Registros Pendlentes: 0
Valor Total del Pago: $2,066,400.00 Valor Ragletros Procesados: $2,066,400.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 Valor Reglstros Penclentes: $0.00
NUMERO DE TIPO DE ACICHIRMENTRN e a0 e S e . e o FECHA
CUENTA CUENTA BENEFICIARID NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD S APLICACION
91233412291 Ahorros 1121930719 Lina Maria Diaz Be 2,066,400.00 BANCOLOMBIA ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27.03-2024
DE GLIENTE

Pagina 1 de 1
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Bancolombia™
Empresa: C.E.E

NIT: 892009289
Tipo da page: PAGO A PROVEEDORES

fmpraso por; JUANTMARIAZ

Nombre del pago: CecilaGavSalariMarz2
Secuencia: aj
Ndmaro de cuenta a debitar: 84000002460

Fecha: 01-04-2024 Mora: 11:30:14
Fecha de Generacion: 01-04-2024

Fecha de envic del page: 27-03-2024
Fecha para Procesar &l pago: 27-03-2024

Total Registros del Lote: 1

Registros Procesados: 1

Registros Rechazados: 0

Registros Pendlentes: 0

Valor Totat del Pago: $2,205,000.00

Valor Reglstros Procesados: $2,205 000.00

Valor Registras Rechazadows: $0.00

Valer Registros Pendlentes: 50.00

NUMERQ DE

TIPO DE
CUENTA

DOCUMENTO

CUENTA BENEFICIARIO

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR

ENTIDAD

FECHA
APLICACION

00000000602802815 Ahorros 40919814

Ana Cecilla Gavirl

2,205,000.00 BANCO AV VILLAS

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

27-03-2024

Pégira 1 de 1
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Bancolombia®™
NIT, 890.903.938-8 7D
Empress: CEE Nombre del page: MarcellondSalariMarz Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:32:41 Fecha de envio del pago: 27-03-2024
NIT: 892088208 Secuencia: au Fecha de Ganeracitn: 01-04-2024 Fecha para Procesar el pago: 27-03-2024
Tipo da pago: PAGO A PROVEEDORES Niamero de cuenta a debltar: 36400010432
impraso por: JUANTMARIAZ
Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0
Valor Total del Pago: $2,200,000.00 Valor Reglstros Procesados: $2,200,000.00 Valor Reglstros Reshazados: $0.00 Valor Reglstros Pendientes; $0.00

NOMERE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD

NUMERO DE DOCUMENTC FE(

CUENTA BENEFICIARIO AFPLICACION

33233735804 Ahorros 35427984 Marcela Caralina L 2,200,000.00 BANCOLOMBIA ABONADD EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27-03-2024
DE CLIENTE

Pagina 1de 1
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Bancolombia®™
NIT. 8290.503.9388
Empresn: C.EE Nombre dei pago: TatianaPefiSalariMarz Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:32:22 Fecha de envio del pago: 27-03-2024
NIT: 892088298 Secuencia: at Fecha de Generacion: 01-04-2024 Fecha para Procesar el pago: 27-03-2024
Tipo de pago: FAGQ A PROVEEDORES Namero de cuenta a debitar: 84000002460
hnpraso por: JUANTMARIAZ
Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: O Reglstros Pendlentes:
Valor Total dei Pago: $2,818,551.00 Valor Reglstros Procesados: $2,818,551.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 Vator Reglstros Pendiontes: $0.00

NUMERQO DE TIPO DE DOCUMENTO

- HA
NOMEBERE BENEFICIARIO A 2 ENTIDA STADO
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMERE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO APLICAGION

84000001098 Ahorros 1122646831 Leydi Tatiang Pe a 2,818,551.00 BANCOLOMBIA ABONADOQ EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  27-03-2024
DE CLIENTE

Péagina 1 de 1
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Bancolombia™
NIT, 890.903.9388 ~f
Empresa: C.EE Nombre del pago: SequrBolivPagSegViMa Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:38:39 Fecha de envio del pago: 27-03-2024
NIT: 892098208 Secuencla; av Feeha de Ganeracién: 01-04-2024 Fecha para Procesar ef pago: 27-03-2024
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDCORES Namaro de cuenta a debitar; 84200002460
impreso por: JUANTMARIAZ
Tots} Registros del Lote: 1 Reglstros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Registros Pendlentes: D
Valor Total del Pago: $33,449,00 Valar Reglstros Procesados: $33,440.00 Valor Reglstros Rechazados: $0.00 Valor Reglistros Pendientes: $0.00
NUMERO DE TIPO DE M EN T o e e e T A FECHA
GUENTA GHEMTA:.: -/ BENERIGHBIG: o e SENCHCIARID VALYR ke SETADL APLICAGION
05300250324 Gomients 860002503 Compania de Segure 33,449.00 BANCOLOMBIA SE%T_!AEDI\?F EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 27-03-2024

Pagina 1 de 1
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ASOCIACION DE PADRES DEL CENTRO DE

TOMADOR : EDUCACION ESPECIAL DE Veio] | OHZA PRINCIPAL: 2690016594903
NLT. : FECHA
A 892099299 RENOVAGION: 01/08/2024
PERIODO
CION:
FACTURADO: 01/03/2024) el HOSPITAL REGIONAL FRENTE|
NUMERO
TELEFONO:
LIBRANZA: 14122 3115897627

TIPO
MOVIMIENTO

PAGADURIA IDENTIFICACION NOMBRES NRO_POLIZA

VALOR PRIMA

N/A 1122648831 LEYDI TATIANA PENA 2690201758103 33.448

Total 33.449
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Bancolombia
NT. 890.903.9388
Empresa: C.E.E
NIT: 8320802009

Tipo da pago: PAGO A PROVEEDORES

impraso por: JUANTMARIAZ

Nombre del pago: CongsPagDetLibranMar
Secuencla: AA
Nimeare de cuenta a debitar: 84200002460

Fecha: 01-04-2024 Hora: 11:37:35
Fecha de Generacion: 01-04-2024

Jz

Fecha de envio del page: 27-03-2024
Fecha para Procesar sl pago: 27-03-2024

Tota! Registros del Lote: 1

Registros Procesados: 1

Reglstros Rechezados: 0

Reglstros Pendientes: D

Valor Total del Pago: $1,484,184.00

Valor Registros Procesados: $1,484,184,00

Valor Regisitos Rechazados: $0.00

Valor Reglstros Pendlentas: $0.00

NUMERO DE TIPO DE
CUENTA CUENTA

DOCUMENTO
BENEFICIARIO

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR

ENTIDAD

FECHA
APLICACION

00000000351186507 Aharros

892000373

Cooperaliva de Aha

1,484,184.00 BANCO DE BOGOTA

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH 27-03-2024

Pégina 1de 1
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CONGENTE

")
C’!‘ngente INFORME NOVEDADES DE DESCUENTOS DE NOMINA
Couperative de Ahorro v Credita MARZO 2024

Empresa: 108 CENTRO DE EDUCACION PARA NINOS ESPECIALES

Periodo Deduccién: Marzo 01 a Abril 01
Sefior {a);

Le solicito Realizar Los Descuentos De Nomina, Segiin La Siguiente Relacidn;

CEDULA NOMBRE ASOCIADO

51958645 ACOSTA HERRERA ADRIANA

Nro. PRODUCTO

19101000312

CONCEPTO

Operaciones Especiflcas

Total por Concepto Némina
Libre Inversion

Total General

Total Asoclados

VALOR CUOTA  VALOR TOTAL

1.484.184,00  1.484.184,00

1.484,184,00
1.484.184,00
1,00
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2 JUNTA CENTRAL @19
™ DE CONTADORES

Certificado No:

298 EB 4B @4 ELCEBF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMOQ
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico ROSA EDITH CORREA ROJAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 40443972 de VILLAVICENCIO (META) Y Tarjeta Profesional No 174755-T Sl
tiene vigenie su inscripeion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripgion.

NO;“ﬂHsTHAAm"ECEDENTES[”sc"ﬂJNARK”;**iii**ﬁ*i**itiii*iii*i*t*****

LA R R R EREE SRS EREL SR AEREEEERER RS R EERSERER R R R EREEENFNXRXNERIENE TR RN R IW W IR

IR A EEEREREEREEEEEEESERE SR SR EREREERERE RS EREERESEEESE R EREFEEN EI RN W )

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Abril de 2024 con vigencia de (3) Meseas, contados aj
partir de la fecha de su expedicion.

/=)

DIRECTOR GENERAL (E)

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD GON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTIGULQO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DEGRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO & PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de esie cerlificado, fo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del ceriificado
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unosD - JUNTA CENTRAL G a

ADNINISTRATIVA

Certificado No:

4BDF8B8DSCCFEREBY 2 E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LEYDI TATIANA PENA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
1122646831 de RESTREPO (META) Y Tarjeta Profesional No 217457-T Sl tiene vigente su
inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde Ja fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** *  # x ¥k s x s wh sk ke k xh ke ahn 2 2 5w

t******i********t**********************t****ﬁ*******!***********ﬂ*

*****i*******ﬁ*******t#*****tw*t******kii*ﬂ**ﬁ*****t*t'****i*****i

Dado en BOGOTA a los 7 dias def mes de Marzo de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.

e o

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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CENTRO DE EDUCACION
ESPECIAL DE VILLAVICENCIO

VICLAVICENCIO - META

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
No contrato: 50001202024

MES DE MARZO DE 2024




ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO DE LA
MODALIDAD Y FORTALECIMIENTO DE LA
PROPUESTA METODOLOGICA DE ATENCION.

ACTIVIDADES CON LAS NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL QUE REQUIEREN APOYOS
EXTENSOS Y GENERALIZADOS

SEMANA DEL 01 AL 08 DE MARZO DE 2024




» Actividad de pintura y
conocimiento de trazos




Actividad

de

pintura

conocimiento de trazos

&/




sElaboracion de receta y manualidad
para realizar los recordatorios del dia
de la mujer

&z




*Elaboracion manualidad para realizar
los recordatorios del dia de Ia mujer




*Realizacién de una receta, con la cual
se realizaron arepas con queso

&1




*Fiesta de la lectura, identificacién de
vocales y palabras en textos




*Conmemoracion al dia de la mujer




*ACTIVIDAD: MANUALIDAD - ELABORACION DE UNA FLOR PARA EL DIA DE LA MUJER

&

o




‘ACTIVIDAD: MANUALIDAD EN EL USO DE MATERIAL RECICLADO MADERA DE HUACALES
PARA REALIZAR UN PORTA LLAVES(PROCESO DE LIJADO)

mrmrl_lms P




*ACTIVIDAD: REFUERZO DE LLAS ACTIVIDADES BASICAS DEL HOGAR




*ACTIVIDAD: ESQUEMA CORPORAL E IDENTIDAD DE GENERO




*ACTIVIDAD CIRCULO CROMATICO COLORES TERCIARIOS

9/




*ACTIVIDAD MANUALIDAD CON RECICLAJE - COFRES

T




*ACTIVIDAD MANUALIDAD DETALLE DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

s




«ACTIVIDAD CIRCULO CROMATICO COLORES TERCIARIOS

7%




ACTIVIDAD MANUALIDADES CON PLASTILINA




ACTIVIDAD; EDUCACION ALIMENTARIA, REFUERZO DEL
PLATO SALUDABLE

YW TEE]T]
. ', < ;‘ »
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ACTIVIDAD; USO Y MANEJO DE LA TECNOLOGIA

73




ACTIVIDAD; USO Y MANEJO DE LA TECNOLOGIA

98




+ACTIVIDAD: Manualidad para el dia de la Mujer

"ﬁ‘“iiﬂm
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*ACTIVIDAD: ALIMENTACION Y APOYO EN EL FORTALECIMIENTO DE BUENOS HABITOS EN EL
COMEDOR.




SEMANA DEL 11 AL 15 DE MARZO DE 2024

rof




+ Conociendo los medios de transporte

oz




Conocimiento de los medios de transporte y figuras geométricas

b3z




sConociendo las figuras geométricas, por medio de la plastilina y el trazo

/o4




Conociendo las figuras geométiricas,
por medio de la plastilina y el trazo

fos




‘Conociendo las figuras geomeétricas,
por medio de la plastilina y el trazo

/6




*ACTIVIDAD: TEMA- La receta del postre, visualizacién de poster y desarrollo de lamina
referente al tema.

1o%




+ACTIVIDAD: TEMA- La receta del postre:

desarrollo de lamina referente al tema.

] o8




*ACTIVIDAD: TEMA- Actividad con maizena

o9




1o

+ACTIVIDAD: Taller promocién cuidado y preservacién del medio ambiente (conmoracion de dia del agua)

TIILI
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Taller promocion de derechos (mi entorno famil

«ACTIVIDAD

HofZ ~ u w2 a—z8 LA
uuwn_nnumn}.nn




*ACTIVIDAD: MANUALIDAD DECORATIVA CON EL USO DE MATERIAL RECICLADO

Hz_




/23

*ACTIVIDAD: MANUALIDAD EN EL USO DE MATERIAL RECICLADO MADERA DE HUACALES




*ACTIVIDAD: PRESENTACION PERSONAL

1/7




+ACTIVIDAD: PRESENTACION PERSONAL

05




174

ACTIVIDAD: ORDEN Y ASEO DEL SALON




e

'ACTIVIDAD ESPARCIMIENTO SOCIAL USO DEL PARQUE
i s W |
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«ACTIVIDAD: Brdjula deportiva (juegos tradicionales)




*ACTIVIDAD: Apoyo y refuerzo de habitos en el comedor.

"‘ 1 I“ T .
| hise

Eal 1HEN
wE] Ign
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SEMANA DEL 18 AL 22 DE MARZO DE 2024

loo




*ACTIVIDAD: Elaboracién manualidad para el dia del hombre

'y




«ACTIVIDAD: Conmemoracion dia del hombre .

e




+ACTIVIDAD: Concurso de talentos en conmemoracion dia del Sindrome de Down. 173




P24

-ACTIVIDAD FESTIVAL DE TALENTOS EN CONMEMORACION DEL DiA DEL SINDROME DE DOWN




+ACTIVIDAD: CAMINATA EN CONMEMORACION DEL DiA MUNDIAL DEL SINDROME DE DOWN




«ACTIVIDAD: EJERCICIO DE CONTROL SOCIAL GUARDIANES DEL TESORO

126




*ACTIVIDAD: Actividad de pacto de aula Iz

g ” ‘

A
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-ACTIVIDAD: Refuerzo de habitos y apoyo en el comedor




SEMANA DEL 25 AL 29 DE MARZO DE 2024

129




*ACTIVIDAD: Juegos de mesa

i
S




-ACTIVIDAD: Curso con el apoyo del SENA, APLICACION DE TECNICAS PARA EL 15)
ESTABLECIMIENTO Y MANEJO DE LA AGRICULTURA URBANA

--"“’"""
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-ACTIVIDAD: Curso con el apoyo del SENA, APLICACION DE TECNICAS PARA EL
ESTABLECIMIENTO Y MANEJO DE LA AGRICULTURA URBANA




-ACTIVIDAD: cinema.

/33




Conociendo la tecnologia y
algunos dispositivos
tecnolégicos y guias de
trabajo.

/31‘




Conociendo la tecnologia y
algunos dispositivos
tecnologicos y guias de
trabajo.

/35




Potenciando algunas
habilidades cognitivas,
medio del juego

por

126
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-ATENCION
PSICOSOCIAL A
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

Taller de apoyo psicosocial: Reforzando mi proceso de atencién
dentro de la Institucion CEE.




/58

-ATENCION
PSICOSQCIAL A
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

Taller de apoyo psicosocial: Reforzando mi proceso de atencion
dentro de la institucién CEE.




+ACTIVIDAD: Refuerzo de habitos y apoyo en el comedor

73




ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO DE LA
MODALIDAD Y FORTALECIMIENTO DE LA
PROPUESTA METODOLOGICA DE ATENCION.

PMA

/40




*ACTIVIDAD: ACOMPANAMIENTO
Y APOYO EN COMEDOR A NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL

/4/




-REUNION DE
PADRES, MADRES Y
CUIDADORES
EL PROCESO DE
ATENCION
INSTITUCIONAL DEL
EDUCACION
ESPECIAL DE
VILLAVICENCIO.

i a -

' g e i il

/47




‘TALLER PARA PADRES, MADRES Y CUIDADORES SOBRE CONTROL SOCIAL, GUARDIANES EL
TESORO, CONFORMACION DEL GRUPO.

/43
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ENTREGA DE ALIMENTO DE ALTO VALOR

NUTRICIONAL —AAVN, A FAMILIAS PARA i

EL CONSUMO DEL MES DE MARZO DE A M4t
2024 ot |




{ (

SENSIBILIZACION A LA FAMILIA SOBRE EL ALIMENTO DE ALTO VALOR NUTRICIONAL ~AAVN,
TIPS PARA SU USO Y CONSERVACION.

/4s



-ATENCION
PSICOSOCIAL A
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

Taller de apoyo psicosocial: Reforzando mi proceso de atencidn
dentro de la Institucién CEE.

/46




*ACTIVIDAD: EJERCICIO DE CONTROL SOCIAL GUARDIANES DEL TESORO




ATENCION
PSICOSOCIAL A
FAMILIAS

Famillas CEE @

realzara a3ie $anaan b o Marzo gy
2024 2 las B:0D am, fes recusico que
su presencia es ge caracter obligatorio
¥ que durante este sspacic se
reafizaran varios procesos
correspondientas a la stencion de sus
hias @ hijos af interior de la Institucidn,
Agradezco su atencion. Con apracio
Maira Liseth Lizarazo Moncada,
Psicologa CEE.

L

Taloonw Paicosacul

Erwio crcular cormespondients al tallar,
favor leer con detenimiento, quedamos
atentas o cudlguier inguietud, Feliz

G tarde.

+

L

< @ Familles CEE [

Tevirosiea
Telotono Prcosocrl shats 4 «57 310 575

Teletono Pacosocial

Buenas tardes padres de famiha y
acudientes, en esta oportunidad
trigremos recordaries la impottancia
de asistir et taller Navegando en
Familla el cual se realizars este
sabado 16 de marzo a lss 8:00 am,
come parte de las obligaciones
adquiridas al momento de Ia matricula.
por favor asistir de manara puntual y
parmanacer hasta of final det taller.

14,
" ¥

Invitacion a los padres de familia al taller navegando en familia.




ATENCION
PSICOSOCIAL oy

[
' {2 0 Giadis Mama Greicy o %
dias Nam
mactes
> ®
Ays
, | BT
CamScanner 07-03-2024 _ B et
15.16.pdf . - S—
) gt -+ 1.0 WB + DDF PDF Scanngr 050324 9.01.32.pdf
A pagy 6 W -3
Buenas tardes profe adjunto
historia del procedimiento
qué nos realizaron ayer
Buenastardes . .

Buena tarde ...les envio este ” Listo si sefiora

e
A mrimn mendko e bommia Falbm
2 Mensaje o] ° Mensaje (o] o

Seguimiento a procesos de salud por medio de WhatsApp.
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ATENCION PSICOSOCIAL
A FAMILIAS f




ATENCION
PSICOSOCIAL A
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

75’




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

{51

*ACTIVIDAD: TOMA DE MEDIDAS ANTROPOMETRICAS DE NAVEGANTES




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

/33

*ACTIVIDAD: TALLER SOLUCIONES CON EL DESINFECTANTE ORGANICO

1 3

Medida del agua ~ Medida del desinfectante

* Desinfectante organico a
utilizar y utensilios de
medicién




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION
259

-ACTIVIDAD RECORDATORIO DE LAVADO DE MANOS

Lavado, masajes, enjuague y secado de manos




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

*ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS Y PREPARACIONES A LA HORA
DEL ALMUERZO

(gs




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

*ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DEL REFRIGERIO

Seguimiento al ciclo de menus

/54




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

¢ 5.3\

*ACTIVIDAD: TOMA DE MEDIDAS ANTROPOMETRICAS DE NAVEGANTES

' Nagega'hte Johan Estiven Para Rivera ~ Navegante Raul Santiago Toloza Martinez




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

/58

ACTIVIDAD: ENTREVISTAS CON ACUDIENTES DURANTE LAS EVALUACIONES NUTRICIONALES
pery- ! =

Entrevista con acudiente de Dylan Gael Entrevista con acudiente de Alisson
Pefiuela Mendoza Mariana Giraldo Rodriguez

Entrevista con acudiente de Yeimi Viviana Entrevista con acudiente de Yime Entrevista con acudiente de
Bojaca Lozano Andrés Gonzalez Mufioz Angel Gabriel Duran Ariza




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

<9
ACTIVIDAD: SEGUIMIENTO AL ALMACENAMIENTO DE VIVERES

Almacenamiento de viveres no perecederos: lugar limpio y seco, sin presenaa de msectos ni roedores,
rotulado con fecha de ingreso, fecha de vencimiento y nimero de lote

Almacenamiento de viveres perecederos en seco y en refrigeracion: lugares y equipos limpios, sin presencia de
insectos ni roedores, rotulado con fecha de ingreso y fecha en la cual se utiliza




¢ (

ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

*ACTIVIDAD: IMPORTANCIA DE LA TOMA DE TEMPERATURAS EN EL SERVICIO DE ALIMENTACION.

Registro de temperaturas de los equipos de refrigeracion

/e




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION
6/

ACTIVIDAD: SEGUIMIENTO DURANTE LA PREPARACION




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

. %z
*ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS Y PREPARACIONES A LA HORA
DEL ALMUERZO

Almuerzo 12-03-24

Seguimiento a: ciclo de mends, utilizacion de uniforme completo, uso de elementos para servir




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

-ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DE ALIMENTOS Y PREPARACIONES A LA HORA /€3
DEL ALMUERZO

 Almuerzo 13-03-24

Almuerzo 14-03-24

Seguimiento a: ciclo de ments, utilizacién de uniforme completo, uso de elementos para servir




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

/6T
ACTIVIDAD: INSPECCION DURANTE EL SERVIDO DEL REFRIGERIO

* -9 '—" L4 " o =
Refrigerio 11-03-24 “Refrigerio 12-03-24 Refrigerio 13-03-24

Seguimiento al ciclo de men(s
Seguimiento a la distribucion de alimentos respecto a la minuta patrén
Seguimiento a porciones




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

/&>

ACTIVIDAD: !NSPECCION DE EQUIPOS DE REFRIGERACION

Verificacion de: cierre hermético de puertas, funcionamiento de Y-
termdmetros, sonido convencional, sin dafios fisicos, adecuada limpieza. “




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

ACTIVIDAD: SEGUIMEINTO A LA ELABORACION DE LAS LISTA DE NECESIDADES DE VIVERES

Ajuste de cantidades solicitadas de acuerdo al numero de usuarios,
caracteristicas de los viveres segin el menu.

V%




ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION
ACTIVIDAD: REUNION CON EL GRUPO DE APOYO LOGISTICO

TEMA: Documentos dei servicio: Minuta patron y sus anexos, plan de saneamiento basico y buenas practicas de
manufactura.
Formatos a diligenciar en el servicio de alimentacion.

ey




( {

ACTIVIDADES POR EL AREA DE NUTRICION

ACTIVIDAD: CAPACITACION A FUNCIONARIOS DEL CEE
TEMA: Documentos del servicio; Minuta patron y sus anexos. lee

~———

U L “
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UNIDAD DE SERVICIO

/49
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ADRIANA ACOSTA HERRERA
Coordinadora de la Modalidad

Directora Ejecutiva y Representante Legal
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL DE

VILLAVICENCIO
"39 ANOS CONSTRUYENDO DIGNIDAD Y RESPETO"

TELS. 6727152 - 3115897619
E-MAIL: ceevcio@hotmail.com

CRA 42 No. 37-892 BARZAL ALTO
VILLAVICENCIO - META - COLOMBIA
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