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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, Abril 2024

Sefior (a)

YACERIS MERCEDES CASTRO ESCORCIA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5802826
Cargo del supervisor Coordinador académica
Dependencia Administrativa

Ciudad : Sabanalarga

Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes Abril del
ano 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5802826 del 2024

Herika Maria De los Reyes Gémez, identificado con la cédula de ciudadania No. 32.850.788 de
Sabanalarga en mi calidad de Contratista del SENA, en el drea de HABILIDADES BLANDAS de los
programas de FORMACION EN COMPLEMENTARIA VIRTUAL, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS CINCUETA Y SIETE MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M.L($ 37.957.133). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: un primer pago DOS MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ML. (2.232.773)
correspondiente al mes de febrero de 2024; ocho (8) pagos iguales por los meses de marzo a
octubre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M.L (4.465.545) Plazo: Serda hasta el (31) de (octubre) de
2024.

Plazo: Serd hasta el (31) de (octubre) de 2024
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales para el desarrollo de la formacion profesional integral, en el
area de HABILIDADES BLANDAS de los programas de FORMACION EN COMPLEMENTARIA
VIRTUAL, mediante estrategias que aporten en el disefio y desarrollo curricular en el Centro

Para El Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyaren el desarrollo de Induccidn y alistamiento de | LMS ZAJUNA
actividades de formacién la plataforma ZAJUNA
profesional en los programas
ofertados por el Centro de
formacién en condiciones de
calidad.
2 Compartir al equipo de Sofia Enviar correo electrénico LMS ZAJUNA
Plus, la informacidn requerida de actualizacion de datos
para la asignacion de rol y para alistamiento de la
disponibilidad en el aplicativo. plataforma ZAJUNA
3 | Apoyar con el seguimiento al Induccion y Alistamiento LMS ZAJUNA
proceso formativo de los de la plataforma ZAJUNA
aprendices a quienes se les para los cursos a impartir
brindara formacién profesional. | Apertura del curso.
foros, evidencias y
evaluaciones.
Seguimiento a la formacidn
Publicacion de anuncios de
bienvenida, de inicio de
actividades y finalizacién
de actividades.
4 Realizar y emitir LMS ZAJUNA
oportunamente los respectivos
juicios evaluativos de las
competencias, fichas y
programas ofertados por el
Centro de Formacion en los
tiempos establecidos desde
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coordinacion académica.

Implementar los procesos de
gestion documental adoptados
por la entidad.

Entrega de acta de inicio

LMS ZAJUNA

Participar en los comités de
evaluacion de las fichas
asignadas durante cada
trimestre académico

Calificar evidenciar,
retroalimentar los foros,
seguimiento ala
formacion.

LMS ZAJUNA

Participar en la formulacion,
elaboracion y ejecucion de los
proyectos formativos
garantizando el cumplimiento
de los entregables en cada una
de las fases establecidas.

Entrega de acta de inicio.

LMS ZAJUNA

Realizar, en los tiempos
establecidos por la
coordinacion y previo al inicio
de cada trimestre académico, el
material de apoyo de formacion
(plan de concertacién con
aprendices, planeacion
pedagdgica, guias de
aprendizaje y planes de sesién)
que serad utilizado en las fichas
asignadas durante la ejecucion
del contrato.

Alistamiento, seguimiento
y retroalimentacion de
evidencias y foros en la
plataforma ZAJUNA en
cada una de las fichas
asignadas.

LMS ZAJUNA

Apoyar en las demas asignadas
por el supervisor que permitan
el adecuado seguimiento de la
etapa lectiva y/o productiva de
la formacioén.

LMS ZAJUNA

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9463895506-9464385357 de la planilla, operador aportes en linea y
periodo marzo 2024 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (3) folios
Cordialmente,

Firma

2 /7& De a' C}Q ,m,/

er|ka aria De los Reye Gomez
Contratista
C.C. No. 32.850.788

Recibi a satisfaccion:

Firma
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YACERIS MERCEDES CASTRO ESCORCIA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5802826 de 2024

Cargo: Coordinadora Académica.
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EVIDENCIAS MES DE ABRIL DE 2024

Aspectos clave

Configuracién de Revisar la organizacién del libro de calificaciones.
calificaciones Editar y/o afadir categoria si a5 necesario,

Ajustes de la * Modo mostrar calificacién: Letra - Puntos decimales globales: 0
calificacion del curso * Mostrar retroalimentacién: valor por defecto (mostrar),
* Mostrar calificaciones con letras: Mostrar

Preferencias: Informes

Mostrar promedio de columna: No
del calificador

Calificacién ripida: Valor por defecto del informe (Si)

« Revisar y/o editar configuracién Letra Sena A-D.

Selecclonar el tipo de archivo que se qulere dascargar.
Seleccionar criterios para la exportacian. —

Chat de |a reunién
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Publicacion de
Anuncios

000000

@SN Acemunics

WWW sEnL e £

Brrvcuibs du fivmacie
Ao Db s ln

Marisol Baez So...

Maria Cecil.,

Vista aprendiz

@ Grabacion y transcripcion X
Iniciado por Marisol Baez Solano. Al asistir a
esta reunidn, acepta que se le incluya. Directiva
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@ Grabacion y transcripcion X

Iniciado por Diana Patricia Carmona Milian. Al H
asistir a esta reunion, acepta que se le incluya.

> 2 Directiv - rirdad
\PatriciaC.. Maria Cecil, Directiva de privacidad

@ Frreriteciin ce DmePaien ~ Arcmcion_yalidads - PweiPain

Configuracion

g it ‘ . 4

O 0Lt DORN AORK - LEVEL

ptricia Carmona Milian

JO

vigenie en oM p

COOrdINAdor stadémico

Consideraciones

———
m e

Bover MM ALJIABERECECOTES ~600 Z vam 207



@ Grabacion y transcripcion X

Bibiana Lucia Camargo Romero inicio la H
grabacién. Unknown User inicié la

Bibianaludia G, Maria.. '@ transcripcion. Al asistir a esta reunion, acepta

que se le incluya, Directiva de privacidad
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@ Grabacion y transcripcion X

KG Iniciado por Bibiana Lucia Camargo Romero. Al H
asistir a esta reunion, acepta que se le incluya.

Bibiana Lucia C... Karen.. @ Directiva de privacidad

[ BN ] Presentacion de PowerPoint - [09_04_24_Retroalimentacion de evidencias y foros}

Adecuacion y apertura

Foro Dud
¢ &

Espacio destinado para darse a Posibilita el didlogo académico con Unico espacio dispuesto para

conocer entre los participantes relacién a algin tema de Interés que los aprendices expongan

del programa, Incentivando los planteado con enfoques las dudas e inquietudes que

procesos  comunicativos  y motivacionales, argumentativos, de tienen de las actividades del
i fecti de

asertivos de la integralidad de progr y del b
la persona. conodimiento. virtual.
. Mnma:l)sdeeldaha'bi ior y hasta maximo dia habil sigui i a la fecha de inidio establecida en
el cronograma.

+ Apertura Complementaria: Al iniclo de la formadién, conforme a la fecha de inido establecida en el Sistema de Gestion
Académica 0 maximo el dia calendario siguiente.
* Los foros temdticos deberdn conservar el nombre exacto indicado en las guias de aprendizaje y/o cronograma.

4 deben asociarse en el centro de calificaciones.
Bibiana Luca Camargo Romero




@ Grabacién y transcripcion X

KG Iniciado por Bibiana Lucia Camargo Romero. Al H
d asistir a esta reunion, acepta que se le incluya.
Bibiana LuciaC.. Karen.. @ Directiva de privacidad

o e Presentacian de PowerPoint - [08_04_24_Retroali ion de evidencias y foros]

Orientaciones

Seguimi diario. R iy ién oportuna e individual,

La retroalimentacién se debe hacer en mdximo 24 horas en dias
habiles.

Registro de juicios evaluativos se efectda en miximo
48 horas en dias hibiles (complementaria)
72 horas en dias hdbiles (titulada),

Dinamizacién y respuesta de foros teméticos y foro de dudas ¢
i i des debe ser individual.

En el foro social, el instructor podré retroalimentar de manera
grupal, en los tiempos establecidos.

El Instructor responsable no debe usar plantillas, de esta manera

per 3 la retr jan.
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@ Grabacion y transcripcion X

Iniciado por Marisol Baez Solano. Al asistir a H
esta reunion, acepta que se le incluya. Directiva
de privacidad

Marisol Bdez So.., Maria Cecil..
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@ Grabacion y transcripcion X
Iniciado por Marisol Baez Solano. Al asistir a
esta reunion, acepta que se le incluya. Directiva

de privacidad

Maria Cecil..

Marisol Baez So...
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Marisol Baez Solano

Iniciado por Mariscl Baez Solano. Al asistir a

de privacidad

Marisol Baez So... Maria Cecil..

Creacion de preguntas
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@ Grabacion y transcripcion X
Iniciado por Marisol Bdez Solano. Al asistir a H
esta reunién, acepta que se le incluya. Directiva

Marisol Baez So.. Maria Cecil., de privacidad

Creacion de preguntas

Elia un tipo da pregunta & agreger
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@ Grabacidn y transcripcion X

Iniciado por Marisol Baez Solano. Al asistir a H
esta reunion, acepta que se le incluya. Directiva

Marisol Baez So... Maria Cecil, d€privacidad
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HERIKA MARIA DE LOS REYES GOMEZ

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  12/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/04/2024 12/04/2024 OTROS 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: HERIKA MARIA DE LOS REYES GOMEZ

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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