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Secretaria de Salud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E VERSI B
. Subred Integrada de Serviclas de Salud APOYO ~ GESTION DE CONTRATACION VRSO M
E% Lantro Oriente E.5.E. FDRMATD INFORME ¥ CUENTA DE COBRC

“DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

Proceso que pertencee: MISIONAL
Np. CONTRATO - OFS: PS5 1659 2024 C.D.P. New: 143
Servicio al que pertencee: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Unidad a la que pertencee: HOSPITAL SAN BLAS
Nambre def Conteatista: [ NORMA MARTINEZ AGUIRRE ] [51.816518 de: [BOGOTAD.C. |

Feeha [nielo: 20, 21 Feeha Terminacidn fniclab: 2024-03-20 Valer Mcnsunl: Valar a cobrar: |S 3.260.064 |
ABICION! | “VALOR we | : 'Esffc“obh
OTROSE | “ADICION "} NICHH : LCTA X T PLANILLA- - | pramsiia

1 S 1.967.280 0 2024-03-21 2034-04-20 [ ENERQ S 1.067.952 5 469.200 0461663358 167172024

2 ) 2 FEBRERG. 523.035.232 5413.300 9463101420 19/02/2024

3 3 MARZO 5§ 3.260.064 5413300 2464195808 11/03/2024
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Resumen de YALORTOTAL PAGOSREALIZADOS| |- SALDODEL.CONTRATO
countrate ; L h Ve

§7.194.624 $9.161.904 57363248 $1.798.656

2 thORME DE: ACTIVID DES REALIZADAS Y AVANCEEN CUMPL[MIENTO DEl.r OBJETO DEI.. CO]\TRATO
. OBJETO.DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTTVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTAR!OS DE LA SUBRED ]N‘[’EGRADA DE SERVICIOS DE

Relacibn de actlvidades para cl periodo:

SALUD CENTRC ORIENTE E.5.E.
Desde: | 20240301 ;

ESPECII‘ICAS

‘Hasta:|26824-03-31

. DESCRIPCION DEL: DESARR()LLO

TMIERTO DE

DUTH.O EVIDENCI

* | REALIZAR LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS DU\GNOSTICOS ¥ TERAPEUTICOS
DETERMINAIOS DENTRO DEL PLAN DE MANEIO, CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICS, tricoy
HUMANO, DE UNA MANERA OPORTUNA Y PERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA CON LAS
.- | MECESIDADES BE LOS PACIENTES, Y TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES

i REALIZAT ATENCIONES A LOF PACIENTES CON PROCFDI\IIF.N’I‘OA TALFS COMO ToMA DE GASB
AWTEXIALES, TOMA DE MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALZACION DE TERAPIAS, RESPUESTA A
INTERCONSULTAS DE ACUERDSG A ORDEN MEDICA.

SE REALIZA REGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS|
REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO
Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN' EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

" | BRINDAR UNA ATENCIGN EN SALUD BUSCANDE LOS MEJGRES ESTANDARES DE OPORTUNIDAD,

INTEGRIDAD, SUFICIENCIA, CONTINUIDAD Y PERTINENCLA, EN UN AMHIENTE DE ATENCION
PEASONALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLIENDQ EL PRINCIPIO B EQUIDAD Y CON ENFASIS EN
ACTIVIDADES, FROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, INTERVENCIONES Y GUIAS DE ATENCION, DE
| ACUERDN A LOS BESTANDARES DE HABILITACISN Y ACREDITACION

SE REALIZARA LA RESPUESTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDGS, SE PRESTARA EL
SERYICID A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN EN LA ENTREGA BE TURNC O DE LOS QUE SE RECIBE
LLAMADO PARA LA ATENCION, SE REALIZAN ACCIGNES PROFLAS EN EL SERVICIO DE SALA ERA

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIEQ CF HISTORIA CLINICA TEREVO)|
¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN  EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL, ALEMAS DE
DILIGERCIAMIENTO DE BASE DE SALA ERA

{PHESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES RESPETANDO AUTONOMIA INSTITUCIONAL DE LA
SURRFL, SU VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,
J1ECHICOS, CIENTIFICOS ¥ DISCIPLINARIOS, ACOGIENDD LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES

[EN LA PRESTACION DEL SERVICIC SE RESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES Y SE IMPLEMENTA LA)
PLATAFORMA ESTRATEGICA

REUNIONES  DE = CAPACITACION A

PLATAFORMA ESTRATHEGICA

SOBRE

'TORAS LAS UNIDADES EN DONDE SE OFFRTA EL SERVICID Y SEA REQUERIDO

REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECESIDADES DE LA SUBRED DANDO CUBERTURA EN

SE DA COBERTURA A TODOS LDS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLAMADODS, INTERCOSNULTAS ¥
REQUERIMIENTOS

SE CIEUNTA CON UN CRONOURAMA DE ACTIVIDADES|
DANDO COBERTURA EN 10§ SERVICOS ¥ UNIDADES

INFORMAR AL PACIENTE Y SU FAMILIA SOBRE LA COND!CION CLINICA, PLAN DEMANEIG,
ATENCION Y RECOMENDACIONES DE EGRESO. CONUCER EL GRADO DE SATISFACCION SOERE
1015 SFRVICIOS PRESTADOS Y RESOLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON EL. PROCESG DE

ATENCION

SE BRINDA EGUCACION Y ARESORIA EN FROMOCION ¥ PREVENCION A LOS CUIDADORES EN ENFERMEDADES
RESPIRATORIAS, MANEJO DE OXIGENG DOMICILIARIO Y EN CUTDADOS EN CASA

SE REALIZA HPGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS|
EDLCATIVOS EN TIPO DE 1UISTORIA CLINICA TEREVO
Y EN DE BASE DE SALA FRA

| LLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVERCIONES, ASE COMO

| MANTERER ACTUALIZADOS LOS RNFORMES ESTADISTICOS DEFINIDGS POR LA INSTITUCION ¥
‘TODOS AQUELLOS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLINMIENTO DE LOS PROCESOS DE
COSTOS Y FACTURACION

SE ELABCRAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES Y SE ENTREGA A LIDER DEL
PROCESO

DILIGENCLAMIENTO DE FORMATO DE FACTURACION,|
FORMATO DE INFORME MENSUAL ACTIVIDADES

"I RESPETAR LOS DERECHOS DEL PACIENTE, CUMFLIR EL CGDIGO DE FTICA MEDICA Y LAS
DISPOSICIONES LEGALES PERTINENTES PROPIAS D L.OS SERVICIOS BN DONDE S PRESTE LA
ATENCION

CUMPLIR Y SOCIALLIZAR LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS PACIENTES

MO 55 REQUIRIC

REALLZAR EL SEGUIMIENTO ¥ CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA S1
“{PARTICIPACION EIMPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIPC DE SALUD SCBRE LOS
| PROCEDIMIENTOS ORDENADOS

SEGUIMIENTD A ESTADO DE SALUD DE PACIENTES SALA FRA,

BASE DE REGISTRG SALA ERA CON SEGUIMIENTG A
LAS % HORAS Y 7 DIAS

AITIR CONCEFTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIFRAN, REALIZAR RESUMENES DE 1IISTORIA
CLINICA, EPICRISIS 1] OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN
“[soLicIrApes . )

SE REALIZA EVOLUCION DE TODO PROCEDMIENTO O TRATAMIENTO REALZZADO AL PACIENTE PARA SU
POSTERION REVISION

SE  REALIZA  REGISTIO . DE  PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO
Vv RESPUESTA A  INTERSONSULTAS EN  EL|
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

- | DILIGENCLAR EN FORMA COMPLETA, OFORTUNA, SISTEMATIZADA ¥ LEGIBLE (EN LOS CASCS
EN QUE SE FRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA HISTORIAS CLINICAS,

SE DILIGENCIA DOCUMENTO DE INSTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCLALIDAD ¥ ETICA DURANTE
EL MANEJ} DE ESTA

SE REALIZA REGISTRO DS PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS HN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVO]

10 .7} CONSENTIMIENTO INFOUMADO, REPOKTES DE FSTUTHOS Y DEMAS REGISTROS PROFIOS DE SU v RESPUESTA A [NTERSONSLETAS EN L
ACTUAK, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS . AFLICATIVO DINAMICA GERENCLAL
PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA Y DEVMAS DIRECTRICES RETACIONAAS CON EL MANEQ DI

T G UGITIZ AR LA DEBIDA RESERYA DE LA INFORMACION DEL PACIENTE ¥ DE LOS REGISTROS | SE DILIGERGIA DOCUMENT?) DF, INSTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA DURANTE[SE  REALZZA REGISTRO DE  PROCEDIMIENTOS,
. |evinicos L MANEJO DE ESTA. REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA TEREVD
1 Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS BN, EL
o APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL
GARANTIZAR LA INJEGRIDAD ¥ ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS, ELEMENTOS |ADECUADO USO DE ELEMENTOS ¥ DISBOSITIVOS MEDICOS EN FL TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES. FORMATO DE LIMFIEZA Y DESINFECCION DE LOS|
E INSTALACIONES, ASE COMO LA UTILIZACION RACIONAL DE LOS RECURSOS (UE LA SUNHED : EQUIPDS, ELEMENTOS, REFORTE DE SUSCESOS DF|
. APORTE AL DESARROLL( DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS Y RESPONDER FOR §U SEGURIDAD FOR TECNOVIGILANCIA

JREPOSICION O REPARACION CUANDO [0S DAROS SE GCASIONEN POR NECGLIGENCIA O
IADECUADA MANIPULACION LE LOS MISMOS
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REPORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FUIOS DE LA SUBRED, LUS
EQLIPOS DE FROPIEDAD DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES

EN CASO DE PORTAR EQUIPOS AJENOS A LA INSTITUCION.

REPORTE OPURTUNO AL AREX ENCARGADA

13
ASISTENCIALES
PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y/ LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA [A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA|
CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE CONSULTAS A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DE
14 |GESTION, ACREDITACION, SEGURIDAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES LA INSTITUCION
ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA OBLIGATORIU DE GARANTIA DE LA CALIDAD
15 |PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO ASISTIR A REUNIONES, CAPACTTACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA
PARTICIPAR EN LA ELABORACION, ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION Y PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REHABILITACION Y|NORMALIZACION DE DOCUMENTOS,
16 JADHERENCIA DE GUIAS, MAKUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE PARTICIPAR EN ADHEREKCIA A LOS MISMOS EVALUACIONES DE PROTOCGH.0S
APLIQUEN AL SERVICIO
APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE $E DEMANDE SEGUN LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONCGCER LA INSTTTUCION, PLATAFORAA ESTRATEGICA [A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA,
17 |REQUERIMIENTOS INTERINSTITUCIONALES ¥ EXTRA INSTITUCIONALES CONSULTAS A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DE
LA INSTITUCION
PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE TAS A RECLAMACIONLS ¥ RESPONDER DE FORMA OPORTUNA QUEIAS, RECLAMOS SOLICTTUDES CUANDO APLIQUE
REQUERIMIENTOS QUE SE Il EN EN DESARROLLO DE LA ATENCKON QUI SE
18 |OBLIGA A PRESTAR A LOS RIOS O PACTENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO
PRESTAR EL APOYO NECESARIO PARA DAR RESPUESTA A OBJECIONES INICIALES MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR OLOSAS, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A[SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
EVITANDO Al QUE SE GENERE GLUSA DEFINIIIY'A O PROCESOS DE CONCILIACION  |LO ESTUIPILADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA UPORTUNA REALIZADUS EN TIPU DE HISTORIA CLINICA
19 |pOR PARTE DE EPS-S-EAPB ITEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN|
EL APLICATIVO DINAMICA GE AL
KOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE EL PROCESC  |[DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD REGISTRO DE NOTIFICACION EVENTOS DE
DE ATENCION, PARTICIPAR EN LOS ANALISIS A L.OS QUE SEA CONVOCADO E SEGURIDAD, POR WHATS APP. APLICATIVG EN
20 |IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE MEJORA DEFINIDAS PARA EL SERVICIO INTRANER, CORREQ
g1 [REMORTAR LOS EVENTUS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA CON LA OPORTUNIDAD  [REALIZAR REPORTE OPORTUNO DE EVENTOS DE INTERES PUBLICA APLICATIVO SIVIGILA
ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE
APOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICAU JAPOYAR AL PERSONAL EN DESARROLLO CON LOS DIFERENTES ROLES NO SE REQUIRIO
OTRO ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES Y/O PERSONAL SERVICIO, PARA
1 |EL DESARROLLO Y FORMACION DEL RECURSO HUMANO EN SALUD, 51 APLICA
INSTRUIR A LA COMUNIDAD SOBRE LA PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
43 [PROPIAS DESU ESPECIALIDAD REALIZADOS EN TIPO DE HISTORLA CLINICA
TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN
EL APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL
ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDUCCION, REUNIONES. COMITES Y [ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES ¥ ACHYIDADES DE BIENESTAR FIRMA EN FORAATUS DE ASISTENCLA
M {EVENTUS A LOS CUALES SEA CONVOCADO
INFORMAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE AFECTE EL | INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTO QUE SE PRESENTE EN EL DESARROLLO DE|TNFORMACION POR MEDIO MENSAJE O INFORME
25 |CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES LAS ACTIVIDADES
FACILITAR L.AS LABORES DE SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL QUE LA ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LO ESTIPULADO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA[NO SE REQUIRID
26 |SUBRED, REALICE EX FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE OPORTLNA
SALUD, LA OFICINA DE CALIDAD Y/O A TRAVES DE TERCERCS
CUMPLIR OPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPORTUNIDADES DE MEIORA, [REALIZAR Y DAR CUMPLIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS ¥ EXTERNG [CUMPLIMIENTO PLARES I MIEJORA
27 |ACTAS DE COMPROMISG Y DEMAS SOLICTTUDES DE LA SUPERVISION Y DE LA OFICINA
DE CALIDAD
ACREDITAR INSCRIPCION EN EL RETHUS, MIFRES Y RUAF CONTENIDAS BN EL ACTUALIZACION EN LOS APLICATIVOS REQUERIDOS VERIFICACION INSCRIBCIONAL RETHUS
33 |FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE
CONTRATO. CONTENIDAS EN EL FORMATO DE RECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE
PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO
SE DESARROLLARAN 1AS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNTDAD INDICADA POR EL SUPERVISOR PLANILLA DE TURNOS
19 |CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO ORIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION
REALIZADA POR EL SUPERVISOR
N
Observaciones;
174 [IORAS REALIZADAS EN EL MES DE MARZO

Nata: Es deber contractual ancxar la certificacion del pazo a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo adjuntar]
ion a) Sietema Generl de Segunidad Socinl en Salud como cofizante y afiliacion a pensidn., Teniendo en| (
cuente que con la implementacion del Decrelo 1273 de 2018 el pago de aportes &¢ hace de manera vencida de acuerdo con lag

ol soparte de ofil

Fechas ertablecidas en el Decreto 1990 de 2016,

51 SIG\S

BOGOTA D.C.

YISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE: ANTS (‘R%A G\ AL ?rrcowm
CARGO: D[RF(‘T( RT C‘J o) * ADO 05
FIRMA \ \ \
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CUENTA DE COBRONo.3 .~ .~
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FECHA: 31/03/2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
NORMA MARTINEZ AGUIRRE

C.C.51816618. DE BOGOTAD.C.

LA SUMA DE:

TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL SESENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($3,260,064)

Por concepto de:

e Honorarios Prestacion de servicios en cumplimiento del confrato No PS 1659
2024, con afiliacion a ARL RIESGGO 3, correspondiente al MES DE MARZO DE
2024.

OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIC PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

e

NO MAMhR ZASUIR %

C. C 51816618. DE BOGO
Teléfono: 3124562029 Direccitn: CL 12C 71C 30
No Cuenta:; 469400002793 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE °
 Identification s v [ Raion Soctal

<. | Suckirsat Principal

© Cludad-Departameito:

| Teléfone

Exonerado SEHA e;
L

€C 51876618 'MARTINEZ AGUIRRE NORMA

| prINCIPAL "

JeciZehzIca0e ApTo

DATOS GENERALES DE LALIQUIDACION

I EiClave

Planille’

i Limite”

L paga

. 'Banea

202402 ;| 102402 -

‘19464195808

2024703704

2024703111

BANCO DAVIVIEHDA -

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

PARAFISCALES:

~ T PENSION:

30

7 ST,310,000

$1,310,000

Pagina 1 de 2

2024703711 07:54 AM
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ATOS, GENERALES DEL APORTANTE - -

B T T paon 5a

“Faléfono | Exonerado SENAe

;. ACBFE F

c Blreccion, ;i | *" Cludad-Dapartaménto

CC 51836618 © IMASTINEZ AGUIRRE NORIMA 57 ) T T  eRINCIRAL T %w._ CHTI1E309 APTO

‘GENERALES DE LA LIQUIDAGION

5

+ 300,224,808,

" 890,503, 74¢

Pagina 2 de 2 2024/03/11 07:54 AM.
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