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'TEGRADA DE SERVICLOS DE SALUD c:zmo ORIENTEES.E
APOYOQ < GESTION DE CONTRATACI
pomm 0 INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

L DATOS GENERAL ONTRATO. - :
No.CONTRATO-OBS: | I'S16762024 |  C.B.P,Noa 143 Proceso que perienuee: MISIONAL
Servicio al que perterece: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIQS
Unidad a la que periencee: HOSPITAL SANTA CLARA

Nombre del Cantratista:

[

RUBEN ARTURO GALVIS MORA

cC. [19.456405 |

[pocoTAD L.

Fecha Inicig: Fecha Terminacion indcial:

2024-01-21

2074,

Valor Mensual:

% 4,121.920

Valor a cobrar: | 5.058.720

0]
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conirato

S 5.243.840 $ 13,920,848

511,110,448

§ 2,810,400

I\FORME DE ACTEVIDADES R

DAS VAAVANCE-EN:CUM

TO .DEUOBJ ET_()_DEL CONERATO:

OBJETODEL CONTRAT!

PRESTAR SERVICLOS PROFESIONALES ({OMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relacidn de actividades parm el peviador

SALUD CENTRC ORIENTEE.S.E.
Desde:  [2024-03.01

Hastn; [2024-03-31 |

s I I?J\R TAS ACTIVIDATIES, FMUOGCEDIMIENTOS FIAGNOSTICOS ¥ TRRAFRUTICOS
JDETERMINADOS DENTRO DUL PLAN DI MANLIO, CON UN ALTO NIVLL CENTIRCO, BNCG Y

HUMANG, I 1INA MANERA OPORTUNA Y PRRTINENTE, FN CORRFAPONDENCIA CON LAS

INECESIDADES DIE LOS PACILE S, Y TUNIENDG EN CULNTA QUIE TODAS LAS DECISIONLS

COMO TOMA GASES
TURAPIAS, RUSFUESTA A

TRALTZAN NTEHCIONES 4 108 PACIENTES CON [ICRBIMINTOA TAT
AKTIRIALES, TOMA Dl MUSIRAS MUISPIRATORIAS, RUALZACION DU
INTEILCONSULTAS DF, ACUFRIDO A ORDFEN METHCA,

SE  REALIZA REGISTRQ DF  PROCEIIM 0]
RUEALIZADOS BN TR0 DI IUSTORIA - CLENKCA]
TFREYQ Y RESPURSTA A INTERSONSULTAS FN FI
APLICATIVO DINAMICA GLHENCIAL

~TORINDAR UNA ATENCION BN SALUD BUSCANDO LOS MIBORIS LS TANDARIS DI
DL ATENCION PERSONALIZADA Y HUMANIZADA, CUMPLINDG EL PRINCIPIO DL EQUIDAD Y

{01 ATINCION, DI ACULIRO A LOS LSTANDARES DU NAUILITACION ¥ ACRUDITACION

. L0PORTUNINAL, INTEGRIDAT), SUFICIENCIA, CONTINUIDAT ¥ FERTINENCIA, N UN AMRIFNTR

CON ERFASIS EN ACTIVIRADES, PROGEDIMIENTOS, PROTOCOTDS, INTERYENCIONES ¥ GUIAS

SI RIALIZARA LA HESPULSTA DE INTERCONSULUAS BN LOS TIIMPOS ESTABLECIDOS, SIE PRESTARA UL
IRVICK) A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTIAN FN A FNTREGA NE TURNG O DE 1LOS QUE SR RFECIRE
LLAMADO PARA LA ATENCIGN. 512 REALIZAN ACCIONLS FROPIAS EN LE SYRVICIO DL SALA URA.

SU KUALLEA  HEGISTRO DL PROCEDIMIENTOS)
REALIZAROS FN TIPO DE  HISTORTA  CLINICA|
THHLEVO Y RESPULSTA A INJURSONSULTAS MN EL
APLICATIVO DINAMICA GFRENCIAL, ANEMAS DF
DILIGLENCIAMIENTO DI BASE DL SALA URA

RIS TAR SUS SIRVICIOS ASS TENCIALLS RESPETANDO AUTONOMIA INSTITUCIONAL DE LA | (24 LA PRESTACION DILL SERVICIC SE RESFITIAN LAS DIGECTICES INSTTTUCIONALLS ¥ 5L IMFLEMIENTA La|KUUNIONES D CAPACITACION  SODRE LA
URRET, SUVISION, MISTON, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,  [MATAFQRMA ESTRATEGICA MLATAFORMA FSTRATEGICA
TENICOS, CIENTIFITOS ¥ DISCIPLINARIOS, ACOGILINDGO LAS DIRECTRICES INSITIUCIONALLS
~[AEALZAR LAS ACTTVIPADIS SUGUN LAS NECESIADES DE LA SUNRUD DANDO CUDEKTURA [SE DA CODEXTURA A TODOS LOS SURVICIOS, RUSEONDINDO LLAMAROS, INTIRCOSNULTAS Vst CHIUNTA CON UN  CRONOGRAMA DU
- BN TODAS 1.AS UNIDADFS FN DONDE SB GFRRTA FIL SERYICIO ¥ SRA REQUERIIXY ACTIVIDATES ~DANTKY CORRRTURA FN 108
: SLRVICUS Y UNIDADLS

- |INVORMAR AL PACIENTE Y SU FAMILLA SOBRE LA CONDICION CLIHICA, PLAN DL MANIDO,
| ATRNCION ¥ RECOMENDNACIONES DE FGRESO, CONOCER F1. GRATO DE SATISFACC ION
“|SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADOS Y RUSOLYER INQUEITUDIES RELACIONADAS CON LL
PROCFSC DEATENCIN

SE UNINDA EDUCACION ¥ ASESOIIA LN EROMOCION ¥ PREVENCION A LOS CUIDADORES LN
FNFERMENARES RESPIRATORIAS, MANEJO DR OXIGENO DOMICTIARIO Y FN CUTPADOS ENCASA

SE RUALIZA  REGISTRO  DE PROCEDIMIENLOS
FNUCATIVOS FN TIPO DR HISTORIA CLINICA
THRLVO Y LR DY BASY DL SALA HRA

LLEVAR REGISTRO DL LAS ACTIVIDADLS, PROCEDIMIENTOS 1 INTERVENCIONLS, AsT coMO

OLOS AQUELLOS REGISTROS NECESARIOS PARA LL CUMPLIMIENTO DI LOS PROCLSOS DU
|CQSTOS Y FACTURACION

|MANTENRR ACTUALIZADOS LOS INFORMES ESTADISTICOS DRFINIDOS POR LA TNSTITUCKN ¥

SE ELAUORAN INFORMES DN ACIVIDADES REALIZADAS DURANLLE EL MES Y 81 UNTREGA A LIDLR DIL
PROCES(

DILIGUNCIAMIENGG b VORMATQ DL
FACTURACION, FORMATC DE INFORME MPENSUAL
ACTIVIDALLS

RISPITTAR LO3 DERICHOS DEL PACIINIE, CUMPLIK EL CODICO D ETICA MEDICA Y LAS

ATLENCION

|DISPOSICIONES LEGALES PERTINENTES PROPIAS DF 1,08 SERVICIOS EN DONDE RE MRESTR 1A

CUMPLIE ¥ SOCIALLZAR LOS DERECIOS ¥ DEUERES DI LOS PACIENTES

RO SI REQUIRIO

RUALIZAR LL SEGUIMLEINTO Y CONTROL A PACIENTLES LN LOS QUL S1; RUQUIIKRA SU
PARTICIPACIGN F IMPARTIR INSTRUCCIONES Al EQUITO TR SALUD SORRE LGS
PROCEDIMIENTOS ORDENADOS

SUGUIMIEN (O A ESTADO D SALUD DE PACIEN LS SALA BRA,

BASL DI REGLSIRO SALA IRA CON SEOUIMIENTO A
I.AS 8 HORAR Y 7 DIAS

TIITIK CONCEFIOS MIEDICOS QUE ST LI REQUIIRAN, RUALIZAR RESUMLNES DU LISTORIA
‘|CriNiCA, FMCRISIS 17 OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALFS O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN
SOLICTIADOS

51 IGLALLZA ZVOLUCION DE TODG PROCEDIMIENTO O TRATAMIENTO REALIZALX) AL PACIENTE PARA SU
POSTERIOR REVISIGN

NI HUALIZA  RLEGISIRO DI PROCLDIMENTOS
REALIZADOS EN TG DiE HISTORIA  CLINICA
THREVO ¥ RUSPULSTA A INTURSONSULTAS BN L
APLICATIVO DINAMICA GERENCTAL

_|FN QUE S PRESFENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, IJ\ HISTORIAS CLINICAS,
- |CONSENTIMIENTO INFORMALG, REPORTES DL LS TUDIOS ¥ DEMAS REGISTROS PROPIOS DY

{SIT ACTUAR, TR I\CU‘FRDOA 0 FﬁTAHIJ"Cm()FN taA NGIIMA'I'NH'MT! VI('T‘NTF LOS

PROCIIIM|I u

CLINICOS

L

“[DILIGENCLIAR EN FORMA COMPLIETA, OPORTUNA, SISTEMATIZADA Y LUGIBLL (BN LOS CASOS

GARANTTZAR Lo DFHF)\ RESFRYA I'JF. 1A IN’FﬂRMnCIﬁN DFL TACIENTE Y DE 108 REGISTROS|

S DIIGENGIA DOCUMUENTO DI IUSTORIA CLINICA HNFATIZANDO LA CONFIDUNCIALIDAD Y EIICA
DURANTT: FI MANFIO DE ESTA

52 RLEALIZA  RUGISTHC DY PROCLEDIMIENTOS
REATIZADOS FN TIO DR HISTORIA CLINICA]
TURLVO Y RUSPUESTA A INTURSONSULTAS EN LKL
APLICATIVO DINAMICA GERFNCIAL

SR DEIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLINICA FNFATIZANDO A CONFIDFNCIALIDAD ¥ ETICA
DURANIL UL MANIJO DE ISTA.

SE RT‘.N I7A REGISTRO DE PROCEDIMIERTOS

% S EN TIPG DE JUSTORIA  CLINICA]
TEREVC ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS FN EL
APLICATIVG DINAMICA GUHENCIAL
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"I GARANTIZ AR LA INTEGRIDAD ¥ ADFCUADO FUNCIONAMIFENTO DF 103 FQUIPOS,

ELEMENTUS L INSTALACIONLS, AS{ COMO 1A UTILLZACION RACICNAL, DU LOS RECURSOS

. 12 ‘| QUE 1A SUAREN AIORTE Al DESARROLLD DF [AS ACTIVIDADES CONTRATADAS Y

| NEGLIAENCIA O INADECUARA MANIPULACKIN DR LOS MISMOS

RUSPONDL: PON SU REPOSICION O REPARACION CUANIO LOS DARGS SIE OCASIONIN POR

ADFCUATO USO DE FLEMENTOS ¥ IRSFOSITIVOS MEDICOS FN FI. TRATALTENTO DI LOS PACTENTFS.

FORMATCH NE LIMPIFZA Y DESINFRECCION DE 108,
EQUIPOS, ELEMENTOS. REPOKTL DI SUSCESOS D
SEGURIMAT POR TRCNOVIGITANCIA

[REPORTAR AL ARLA DI RECURSOS FiSICOS - ACTIVOS FLOS BE 1A SULKLL, LOS LQUIPOS D1

PROPIEDAD DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES

LN CASO DL BORTAK EGUIFOS AIENOS A LA INSITIUCION,

REPOKTE OPORTUNO A AREA ENCARGADA

- JPARTICIPAR ACTIVAMENTE FN Fi. DESARROLLO, TMTLEMFNTACION Y CUMPLIMIENTO DE

LAS POLITICAS INSTTIUCIONALLS, SISTUMA INTEGRADO DI GLSTION, ACREDITACION,
SRGURMAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES FNMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA

OLLIGATORIO DE GARANTLA DI LA CALIDAD

| FER LOS FORMATOR DIt LA INSTITUCION, CONOCTIU LA INSTITUCION. IMTATAFORMA FSTRATEGICA

A TAVES DE A PAGMNA WER Y ALMFRA,
CONSULTAS A LOS DIURLNTES APLICATIVOS DLLLA
INSTITUCION

[PARTICIPAR LIN LA PROGRAMACION DX ACIYIDADES DI SERVICIO

ASISTIR A HEUNIONLS, CAPACITACICNES ¥ ACTIVIDADLS DL BIENESTAR

FIEMA LN FORMATOS DL ASISTENCIA

16

PARTICIPAX EN LA LLAUORACION, ACTUALIZACION, IMPLEMUNTACION Y ADIERENCLA DI

GLITAS, MANUALES, PROCENIMIFNTOS Y PROTOCOLOS QUE APLIQURN AL SERVICIO

ADHERFNCIA A LOS MISMOS

FAWTICIPAX EN LA ACTUALIZACICR DI FROTOCOLOS DEL AREA DI REUABILITACION ¥ PAKTICIPAR LN

NORMALLZACION b
EVALUACIKINES DE FROTOCOI.OS

DOCUMENTOS,

[ATOYAR A LA FNTIIAD EN 1AS ACTIVIDADES QUE SF. DEMANDIF SEGUN REQURRIMIENTOS

INTERINSITIUCIONALLS Y EXTRA INSITIUCIONALES

TEFR 105 FORMATOS DE 14 INSTITUCTON, CONOCER 1A TNSTITUCK, PLATAFORMA ERTRATEGICA

A TAVES DE TA PAGINA WER Y ALMERA,
CONSULTAS A LOS DIFERUNTES APLICATIVOS DL LA
INSRTUCION

BARTICIPAR EN LA L)L ADORACION DI RUSPUESTAS A RECLAMACIONES Y REQUERIMILNTOS
(QUF. SF. PRESFNTEN FN DESARROLLD DE LA ATRNCION QUE SE ORLIGA APRESTAR A 108
USUARLOS O PACIENTES QUE DEMANDEN LL SERVICIG

KESPONDLR 11 FORMA OPORTUNA QUEIAS. RECLAMOS SOLICTIUDES

CUARDO APLIQUE

PRESTAR FI APOYO NECERARTO PARA DAR RESPMIESTA A DRIECIONTS INICIALES EVITANDO

AS| QUL 51 GINGRE GLOSA DEFINITIVA O FROCLEOS DU CONCILIACION POR PARLL DI LPS-S-
FAPH

LSTUIPILALD POR LA INSTINUCION CON RESPULSTA OPORTUNA

MANIFNFR SOPORTFS NFECFSARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR ¥ PROCEDER DE ACUERDG A 10

SE NEALZA RFGISTRO DR PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIFO DE  IUSEORA  CLINICA;
TRRENC ¥ RESPUFSTA A INTFRSONSULTAS EN FL
APLICATING TUNANAN G GEHENCIAL

" i ATENCION, PARTICIPAR FN 1.0S ANALISIS A 1OS QUE S
| ACCI0RIS T2 MIZORA 1IFINIAS PARA LL SLRVICIO

NOTWICAK LOS SUCESCS DI SEGURIDAL QUL 812 PRESENTIN DURANJI LEL PROCISO DI
A CONVOCATKD 1 IMPI FMENTAR LAS

DEECTAR Y HOTIWICAR EVENTOS DE SEGURIDAD

HIGISTRO DI ROTFICACION  LVLNTOS DL
SEGURMAD, FOR WHATS APP, APLICATIVO FN|
INTRANLR, CORRLEO

REPORTAR LOS EVENTOS DL NGO TUHCACION CLLIGATORIA CON LA OPORTUNIDAD
‘STARLFCIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

REALIZAR REPORTE OPORTUNO DE VENTOS DL INTERES PUBLICA

APLICATIVO SIVIGILA

~ JAPOYAR LAS AC) TIVIDADES DE DOCINCLA DL SERYICIG EN LA REVISTA MEDICA U OTRO

CID DIGGINAS A 1.0S ESTURIANTES Y/0 PRRSONAL DEL SERVICIO, PARA I

BASARROLLO Y FORMACION DEL RECURSO TIUMARO EN SALUD, 81 APLICA

APOYAR AL PERSCRAL EN DESARROLLO CON 1OS DIFERUNTLS ROLLS

NO S REQUIKIO

INSTRUIR A LA COMUKIDADL SOHRI: LA PREVENCION DI LAS ENFERMUEDADES FROMIAS DI SU

‘IRSIFCIALIMAD |

RUALEZAR SCCIALLZACIONIS PERTINUNTY AL AREA

SC REALLZA RUGSIRO DE  PROCEDIMIENIOS|
REALIZADOS FN TIPD DE  HISTORIA CLINICA
TERLVG Y HESPUESTA A INTLRSONSULTAS LN LL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

[ :[ASISTIR A LAS JORNADAS DLL CAPACITACION, INDUCCION, REUNIONES, COMITES Y IVENTOS
A LOS CUALFS SFA CONVOCARG

ASISTIR A RHUNIDNES.CAPACI‘I'AC!UNUS ¥ ACTIVIDADLS Dl BUNUSTAR

FIMA LN FORMATOS DI ASISTUHNCIA

A JINFCRMAR AL SUPEKVIEQR DLEL CONFRATO CUALQUILK NOVEDAD QUL AFECTL L
*NCUMPLIMIENTO 1DF, 8UR OILIGACIONES

INFORMAR, OPORTUNAMENTE CUALQUILR IMPREVISTO QUL SEPRESENTY LN LL DESAKROLLO DI LAS
ACTIVIDADES.

INFORMACION POR MEDIO MENSATL O INFORMIL

FACILITAR LAS LABORES DI SUPERVISION, LVALUACION Y CONTROL QUIE LA SUBRED,
REALICE TN FORMA DIRECTA POR LA SURDIRFCCIGN DR SERVICIOS DE SALUD, 1A OFICINA

: DE CALIDAD YAO A TRAVES DETURCLROS

ACTUAR ¥ PROCLDUR DL ACULRDO & LO ESTIPULALO PO LA INSTIIUCION COR RISPULSTA OPORTUNA

RO §L REQUIO

CUMPLLR GPORTURAMENTE LAS RUCOMENDACIONES, OPOITUNIDADUS DI MIZJIORA, ACTAS

| o COMMREMISO Y DEMAS SOTICITUIES DR 1A SUPERVISIGN Y TR 1A OFICINA DE CALIDAD

RIALLZAR ¥ DAK CUMPLIMIINTO A LOS FLANLS DI MIJORA DE LOS ENTLS INTRNOS ¥ EXTERNO

CUMPLIMIENTO PLANLS D1 MIJORA

ACREDITAR INSCHRIPCION N EL RICITIUS, MIPRLS ¥ RUAY CONTLNIDAS LN LiL FORMATC DE
NECESITAR D PERSONAL QUF, HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESFNTE CONTRATO.

C|CONTENIDAS LN L FORMATO D1 NECESRIAL DL PURSONAL GUE HACE PARTE INTLEGRAL
DRL PRESENTE CONTRATD

ACTUALIZACION UN LOS APLICATIVOS REQULRLLIOS

VERIVICACION INSCRIPCIONAL RISTLIUS

J51 DESARROLLAHAN LAS ACTIVIDADUS N CUALQUILRA DL LAS UNIDADES

-, +|CORRESPONTHRNTES A 1A SURRED CFENTRO ORIENTE DE ACUFRDO A LA ASIGNACION
_ |REEALIZANA POR EL SUPERVISOR

SU REALLZAN LAS ACTIVIDADES 1N LA UNIDAD INDICADA POR EL SUBERVISOR

FLANILLA DI TURROS

Qlscrvaciones:

Pyl HORAS REALIZADAS EN EL MES DE MAREZO

Nata: Es deber contracionl ancxar la cectificacidn del pago a Salud, pensidn ¥ ARL, En caso de Lener contrate Bucvo)
wdjuntar el soparte de afiliacion al Sistema’ General de Seguridad Social en Salud como cotizanie y afiliacién a pensidn.,
Teniendo en cugnta que con Ja implementacion del Degreto 1273 de 2618 ¢l pago dz apories se liace de manera vencida de

acuerdo con las lechas establecidas en ¢) Desreto 1990 de 2056,

o Ploen 60\ 0o

Firma del Contralista

79.456 405 e

C.C.

BOGOTA D.C.

YISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE: ANIS CRISTINA GONZALFZROMER
CARGO: DIRECTOR TECNICO COD|GO ﬁm Gl ’<-\
FIRMA \

e Ny 11
o



CUENTA DE COBRO No.3 .~

FECHA: 31/03/2024

#*

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

RUBEN ARTURO GALVIS MORA
C.C. 79456405. DE BOGOTAD.C.

LA SUMA DE:

CINCO MILLONES CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS
M/CTE ($5,058,720)

Por concepto de:

¢ Honorarios Prestacion de servicios en cumphm[ento del contrato No PS 1676 2024 s
con afiliacion a ARL RIESGO 3, correspondlente al MES DE MARZO DE 2024. ¢

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

2 oen el

RUBEN ARTURO GALVIS MORA

C.C. 79456405. DE BOGOTA D.C.

Teléfono: 3125271947 Direccion: KR 72A BIS 42F 12 SUR

No Cuenta: 4970202687 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGQ PARA EL COTIZANTE CC 79456405

/ﬁancoomeva

Nembre é Razén Social

RUBEN ARTUROC GALVIS ZAMORA

Tipo Identificacién CEDULA DE CIUDADANIA  Nimero de Identificacion 79456405
Ciudad/Municipio BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Deparlamento BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
Direccion CRA 72H BiS N 42F 12 SUR  Teléfono 8078094
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econdmica Actividades reguladoeras y
Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE  Clase Aportante I-INDEPENDIENTE
Forma Presentacion UNICO

APORTANTE EXONERADC PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

Dias de Mora

Nimero Planilla 4539589400 Tipo de Planilla l-INDEPENDIENTES
Pericdo Cotizacién Otros febrero / 2024  Periodo Cotizacién Salud febrero /2024
4  Fecha Pago 2024/03/08

Numero Autorizacion

9997968318

Nombres RUBEN ARTURO _ . Apellidos GALVIS ZAMORA

Tipo de ldentificacion s GG Qymero de-Identificacién 79456405

Tipe cotlzante iNDEPENDiENT&QO,N'ERATO"" Suﬁhpg@ot@ante

Colombiano Temporalmente en el Exterior K “NO~ Extranjero'na-obligado a cotizar Pensién NO
NO

COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES'SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA} :

Departamento

BOGOTA DISTRITO CAPITAL  Municipio

BOGOTA DISTRITO CAPITAL

Salaric Béasico

$ 1.940,000

Tipo de Salario

IOVEDADE

PENSION

Administradera.

231001-COLFONDOS

2024/03/08 5:15 PM

USUARIO: 301 -

CC1030700081

Dias IBC $ 1.940.000
Tarifa 16,000% Cotizacion Obllgatona $310.400
FSP - Solidaridad S $0 ~ FSP - Subsistencia . 50
Apories Voluntarios Empleador o $0 " Aportes Voluntarios Cotizante 50
Indicadador tarifa especial A7 “Normal __ Total-Aporte, $310.400
I FYr iR ""} AT

SALUD _id VA‘Q Ristradora EPS037-NUEVA EPS
Dias 30 1BC $ 1.946.000
Tarifa 12500%  Cotizacién Obligatoria $242.500
Nro Incapacidad por Enf. General Valor 30
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0 Total Aporte $ 242.500
RIESGOS PROFESIONALES Administradara 14-23-POSITIVA COMPANIA DE
Dias 30 IBC $1.940.000
Clase de Riesgo L Tarifa 2436 %
Centro de Trabajo 79456405 Total Aporte $ 47.300
TOTAL PAGADO: $ 600,200

PAGINA 1 DE 1
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