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’ m Srareuda de Sohvd SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E 04
Sutwed Integraca da Srrvicei«siud APOYO - GESTION DE CONTRATACH ic[u 2024-01-22
B Centio Cieni EBE. FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO
iy L DATOS GENERALES DEL CONTRATO- - ’;
B 3 N
No. CONTRATO - OFS: D.B. Not 3 TOCesa dus perleece MISIONAL _
Serviclo al que pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Unidad » In que perteaece: HOSPITAL SAN BLAS - .,
7
WNomtre del Contratistaz [ KAREN JINETH LAGUNA APONTE ] ce [Losazias et {HOGOTAD.C. 4]

Fecha Inlcios Fechn Terminacién inlclat: Valor Mensual: Valor » cobrar: [§ 3.447.424 / I
ADICIGNF FECHADE: "« '}é%"éﬂiljl’sfq |- nimerd oE - [ 1_?152_;_:‘:1;005
OTROSE | ADICIONT |/ I TERMINACION : i by L SOCIAL. SPLANIEGA | o ovirre
7 357576 D A0 [2024-04-20 [ ENERO ¥ L180368 S 474,100 7403080 17/01/203%
2 p FEBRERQ. 53591312 7 5445300 L7381 19/027202%
2 3 MARZO S3ATAN 9|  s4530 TAR44138 1/0372024
[ ]
5 B
3 5
7 7
B 3
9 5
1B 10
" 11
12 [E]
I S #’}
“VALOR TOTAL . .
Rewmen de DE[. CONTRA'I'O DEL CONTRATQ
contrate - -
$ 1194624 $ 10,772,200 548215184 5 1548096

- OBJETO DEL CONTRATO. -

e ——— et ——ee R R S
NI-‘ORME DE A(.TI'VIDADFS REALIZADAS-Y AVANCE EN: CUMPL!MIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATD P

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO FISIOTERAPEUTA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES £N LA DRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVIC]()S DE SALUD CENTRO
ORIENTE E-S.E.

Relacion de actlvidades para el perlodo:

Desde:  [2024-0301

Hasta: |2024-03-31 !

’ OBLIGAC[OI\TSESPEC[FICAS h
(Las rtpiladasea lagninna)

| NECESMADES DE LOS PACTENTES, ¥ TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISKINES

REALZAR usau:\wuis. PROCEDIMIENTOS DMG.\ns'm:Os rmmx’-:lmcos
DETERMINADOS. DENTRO DEL PLAN DE MANEIO, CON UN ALTD NIVEL CENTIFKCO, ETICO ¥
[ IIUMAND, DE LA MANERA OPORTUNA ¥ PERTINENTE, EN CORRESPONDENCLA CON LAS

-[HRIDAR UNA ATESCHON EN SALUD BUSCANDG LOS MEXORES ESTANDARES DB

.- |0 ATERCION FERSONALIZADA Y ITUMANIZADA, CUMPLIENDO E1, FRINCIPHO DE EQUIDAD Y
" JCON EXTASIS FN ACTIVIDADES, PROCEDD ENTCS, PROYOCOLOS, INTERVENCIONES ¥ GULAS

OPORTUNIDAD, INTEGRIDAD, SUFICIENCIA, CONTINUIAD ¥ PERTINENCLA, EN UN AMBIENTE|

JSTORMAR AL PACENTE ¥ 5U FAMILIA SONRE 1A CONDICICH CLINICA, PLAN DE MANEID,

g

ARTERIALES, TOMA DE
INTERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA.

'monu-ro o r.vmi;\cm

SE. REALZAN ATENCIONES & LOS PACI.E\TES CON PROCEDIMIENTOA TALES COMO TOMA D[’. GASES[SE  REALIZA REHBTI\O BE  PROCEODMIENTOS|
MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERAFIAS, RESPUESTA A|REALZADOS

EN TIPO DE 1ISTORIA CLINICA
TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSCNSULTAS EN kL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

SE REALIZARA LA RESFUESTA DE INTERCONSULTAS EX LOS TIEMPOS ESTANLECIDOS, SE FRESTARA EL[SE  REALILA REGSTRQ DE PROCEDIMIENTOS
SERVICI0 A LOS PACIENTES QUE SE EXCUENTRAN EN LA ENTRECA DE TURNG O DE LOS QUR SE RECTIE|REALDADOS
LLAMADO PARA LA ATENCIGN, SE REALIZAN ACCIONES PROPIAS EN EL SFRVICI0 DE SALA ERA.

EN TIPO DE HITORIA CLINICA,
TCREVD Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EX FLj
APLICATIVO DLVAMICA CGERENCIAL, ADEMAS UE|

5
. DE ATENCION, DE ACUERDO A LOS ESTAKDARES DE HABILITACION ¥ ACREDITACION GLLKGERCIAMITNTO DO BASE BE SALA ERA
FPRESTAR SUS SERVICKOS ASISTENCIALES RESPETANDO AUGTONOMIA INSTITUCIONAL DELA [EN LA PRESTACION DEL SERVICK) SE RESFETAN LAS DIRECTICES RVSTITLHOONALES ¥ 31 MPLCMENTA LA|REUVMIONES  DE  CAPACITACKIN  SOBRE LA
A SUBRED, SU VISKS¥, MISKIN, ESTRUCTURA ORGAKICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVCS,  |PLATAFORMA ESTRATEOCA PLATAFORMA ESTRATEGICA
TECKICOS, CIENTIFICOS ¥ DISCIPLINARKOS, ACOGIENDO LAS DIRECTRICES INSTIFUCKINALES
REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN LAS NECESIDALES DE LA SUBRED DANDO CUBERTURA [SE DA COGERTURA A TODGS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLAMADOS, IN TAS YJ5E CEUNTA CON U CRONOGHAMA  DE
4 | ENTORAS 1LAS UNIDADES EN DOXNDE S8 OFERTA EL SERVICIO Y SEA REQUERIDO: AEQUER IMIENTOS. IACTIVIDADES  DANDO  COBERTURA BN LOS|

SERVICOS Y UNIDAGES

|58
ATENCKIX ¥ RECOMENDACKINES DE EGRESQ, CONOCER EL GRADO DE SATISFACCION
SORRE LOS SEHVICHIS PRESTADOS ¥ RESOLVER DNQUIETUDES RELACIONADAS CON EL
PROCESG DE ATENCHON

ENFERMENADES RESPIRATORIAS, MANEIO DE

PRINDA EDUCACION Y ASESORIA EN PROMOCICN Y PIIE\'EN(.‘IO\I A 108 ClmA.DOF.ES EN|

IARIC Y

| MANTENER ACTUALZADOS LOS INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS POR LA INSTTFUCKIN

-|DE COSTOS ¥ FACTURACKSN

LLEVAR REGBTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDMENTOS E INTERVENCIONES, ASI COMO

¥ TGOS AQUELLOS REGISTAOS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTG DE LOS PROCESOS

{INSPOSICKINES LEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN PONDE SE PRESTE
L4 STERCKIN

RESPETAR LGS DERECHOS DEL PACENTE, CUMPLI EL CODIGO DE ETICA MEDICA Y LAS

SE ' REALIZA REGISTRO DE FPROCEDMENTOS|
EDUCATIVOS EN TIPO DE HETUKLA CLINCA|
TEAEVD Y EN DE BASE DI SALA ERA

SE ELABDRAN [NTORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES ¥ SE ENTREQA A LIDER DFL[PIIGENCIAMENTO
PROCESQ

DE FORMATO D)
FACTURACION, FORMATO DE INFORME MENSUAL
ACTIVIDADES

CUMPLIR Y SOCIALIZAR LOS DERECHOS Y DEDERES DE LS PACIENTES

KO SEREQUIRKD

REALZAR EL SEGUIMIENTO ¥ CONTROL A PACTENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SU

FEM}TIK CEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR RESUMENES DE IISTORIA

PARTICIPACHON E DAPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUITG OE SALYD SCORE LOS
PROCEDMIENTOS OADENADOS

{ICA. EPICRIS(S U OTROS DOCUMENTOS ASISTERCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN
SOLICITAROS

*| eLiNicAS, CONSENTIMIENTO INFORMADD, REPORTES DE ESTUDIOS ¥ DEMAS REGETROS
.| FROFIOS DE $1) ACTUAR, BE ACUERDO A 1O ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE,

(CASOS EN QUE SE FRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA HISTORIAS

) 5 prO

SEGUIMIENTO A ESTADO DE SALUD DE PACIENTES SALA ERA,

L — e ——— =]
3B REALIZA EvOLUCION DE TODO PROCEDIMIENTO O TRATAMENTO REALIZADO AL PACIENTE PARA SU{SE REALDA RECISTRG DE PROCEDIMENTOS
2OSTERIOR REVISION

DASE OE REGISTRO SALA ERA CON SEGUBIENTO Al
LASZHORAS Y 7DIAS

REALIZADGS EN T®O DE HISTORIA CLINKA|
ITEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSOKSULTAS EM EL|
| ABLICATIVA DINAMICA GERENTIAL

DILKIENCIAR EN FORMA COMPLEETA, OPORTUNA, SSTEMATIZADA Y LEGHLE (EN LOS. [SE DILIGENCIA DOCUMENIC DE HISTORIA CLENICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIAD ¥ ETICA
DURANTE EL MAKEIO DE ESTA.

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDMMIENTOS)
REALIZADOS EN TIPG DE MISTORIA CLINICA]
TEREVO Y RESPUESTA A DNTERSONSULTAS BN EL|
APLICATIVD DINAMICA GERENCIAL

1S DE AIDITORS ¥ DERAS BIRECTRICES BE] ACIINADAS {ON FY
| GARANTIZAR LA PEBIDA RESERVA DE LA INFORMACION DEL PACIENTE ¥ DE LOS RE DILIGENCIA DOCUMENTO DE 1MSTORIA CLINICA ENFATIZANDD LA CONFIDENCIALIDAD Y MAFE_
: INKCOS

DURANTE EL MANETO DE ESTA.

HEALIZA REOSTRQ DE PROCEDIMIERTOS)
REALIZADOS EN TPO DE HSTOAIA CLINICA
TEREVO ¥ WESPUESTA A INTERSONSULTAS EX EL]
| APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

.| ELEMENTOS E NSTALACIONES, AS| COMO LA UTILIZACKSN RACIONAL DE LGS RECURSOS.
- | oUE LA SUDRED AFORTE AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRAYADAS ¥

GARANTIZAR LA INTEGRIIAD Y ADECUADO FURCKINAMIENTO DE LOS EQUIPOS,

RESPONDAR POR SU REPOSICION O REPARACIGN CUANDO LOS DARDS SE OCASIONEN POR
NEGLIGENCLA © INADECUADA MAXTPULACKSS DE LOS MISMOS.

PROPIEDAD DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISYENCIALES

ADECUADO USC DE ELEMENTOS ¥ DISPGSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE LOS PACTENTES.

|FORMATD DE LIMPIEZA ¥ DESINFECCION DE LDS|
BQUIPQS, TLEMENTOS. REPORTE DE SUSCESOS DF|
SEGURIDAD POR TECKOVIGILANCIA

AEPORTAR AL ARFA DE RECURSOS FISKC0S - ACTIVOS £1108 DE LA SUBRED, LOS £QUIP0S DE|EN CASG DE PORTAR EQUIPOS AJENGS A LA DNSTITUCHON,

REFORTE GPORTUND A AREA ENCARCADA




Secrenade Seud
abved Integraca da Serviclas do Salud

Centro Ori ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTORD QRIENTE ES.E
AP

QY0 - GESTION DE CONTRATACL

FORMATOQ INFGRME Y CUENTA DE COBRD

+ .~ [PARTICIPAR ACTIVAMENTE EX EL DESARROLLO, B4PLEMENTACKON Y CUMPLIMIENTS DE
o | LAS POLIOCAS BNSTTIUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACKSN,
SEGURIDAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEAA

1.EER, LOS FORMATOS D LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITLICKON, FLATAFGRMA ESTRATEGICA

[ARISTIR A REWNIONES, CAPACITACKONES ¥ ACTIVIDADES DE ATENESTAR.

CODIGH:
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

A TAVES DE LA PAGENA WEB ¥ ALMERA)
CONSULTAS A LOS DIFERENTES APLCATIVOS Dl
LA INSTITUCION

FIRMA EN FORMATCS DE ASISTENCIA

ADHERENCIA A LOS MISMOS.

PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION GE PROTOCOLDS DEL AREA DE REIABLLITACION Y PARTICIPAR EN|NORMALIZACKON

BE DOCHMENTOS, |

EVALUACNONES DE PROTOCOLOS

*|USIFARIOS @ PACTENTES QUE DEMANDEN EL SERVICK)

14| CuLIGATORIG DE GARANTIA DI LA CALIGAD
PARTICIPAR 5N LA PROCRAMACION GE ACTIVIDADES DEL SERYICIO
1%
PARTICIFAR EN LA ELABIRACION, ACTUALIZACION, IMPLEMENTACIGN ¥ ADIGRENCUA DE
L6 *JGUIAS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE AFLKUEN AL SERVICIO
[£PCA5 A LA ENFIOAD EXTLAS ACTVIDADES UE S CEMAYTE SEGUN REQUERIMIENTOS
7 LES ¥ EXTRA DNSTITUCHD!
- |FARTICEAR EX L& ELABORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACKONES Y REC =
18| 0UF T PRESENTEN BN DESARROLLO Dt £.4 ATENCION QUE 55 ODLIOA A PRESTAR A LOS

LEER LOS FORMATCS DE LA INSTIFUCKON, CONOCER LA INSTITUCHSN, PLATAFORMA ESTRATEGICA

DE FORMA OPORTUNA QUEJAS, RECLAMOS SOLICTUDES

A TAVES DE LA PAGINA WEN Y ALMERA]
CONSULTAS A LOS DIFERENTES AFLICATIVOS DF|
LA DNSTITUCION

[CUANDO APLIQUE

PRESTAR E1, APOYO NECESARN) PARA DAR RESPUESTA A OBJECIONES INICIALES EVITANDO
QLOSA o PAR:

AOCTHE0S DR C

TH DE FI

ASiQUE SE

19
. |ears

MANTENER SOPCRTES NECESARIOS PARA BVITAR GLOSAS, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERRO A LO|
T.ADO PO LA INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA.

5B REALILA HEGISTRO DE FPROCEDIMENTOS|
REALZADOS EN TPO DE WISTORIA CLINICA|
TEREVO Y RESPUGSTA A INTERSONSULTAS EXN EL|

o

NOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE EL FROCESD DE
ATERCION, PARTICIFAR EN LOS ANALISIS A LOS QUE SHA CONVOCADO B MPLEMENTAR. |

DETECTAR ¥ KOTFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD

REGISTRO  DE  NOTIFICACKIN  EVENTOS  DE|
SLCIUI\I'D.\D POR Wll.l]‘S AFF, APLICATIVO EN|

ESPACKI DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES Y0 PERSONAL DEL SERVICID, PARA EL
' | GESARROLLE ¥ FORMACION DEL RECURSO HUMARO EX SALUD, 51 AFLICA

20 |LAS ACCIONES DE MEJORA DEFINIDAS PARA EL SERVICKD NTRANER, CORRED
" | REPORTAR LOS EVENTOS DE NGTIFICACION OBLKIATOREA CON LA OPORTUNIDAD REALIZAR REPORTE OPOKTUNO DE EVENTOS DE INTERES FLBLICA AFLHCATIVO SIVIGILA .
ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD YIGENTE ' '
n
[APOYAR LAE ACTIVICADES DE DOCERCIA DE SERVA'I0 EN LA REVISTA MEDICA U GTRO [APDYAR AL PERSONAL EN DESARROLLO CON 1.OS DIFERENTES ROLES NG SE REQUIRKF

SU ESPECIALIDAD

‘| A LOS CUALES SEA CONYOCADO

INSTRUIR A LA COMUNIDAD SOBRE LA PREVENCIKIN DE LAS ENFERMEDADES FPROFIAS DE

ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDLICCION, REUNIONES, £/OM TES ¥ EVENTOS

REALIZAR SOCIALZACKINGS PERTINENTE AL AREA

5E REALEZA REGSTRO DE  PROCEDIMIENTOS)

REALIZADOS EN TIFD OF HISTORIA CLINICA)
TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EX EL|
APLICATIVO DINAMICA OERENCTAL

ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES ¥ AC

* | CUMPLIMIENTS DE SUS OBLIGACIONES

INFORMAR AL SUPERVISCR DEL CONTRATO CUALQUIER NOVEDAD QUE AFECTE EL

INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALGUIER MPREVIST(H (UE SE PRESENTE EN EL DESARRGLLO DE LAS|
ACTIVIDADES

DE BEVESTAR FIAMA EN FORMATOS DE ASTSTENCEA

INFORRACION POR MEDIO MENSATE 0 INFORME

“26. | DB CALIDAD ¥/0 A TRAVES DE TERCEROS

i rFAC]uTM LAS LABONES DE SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL QUE LA SUERED,
REALICE EN FGHMA DIRECTA POR 1A, SUTIDIRECCHSN DE SERVICIOS DE SALUD, LA CFICDNA

* |DE COMPROMISO ¥ DEMAS
. .

CUMPLTR OPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPCRTUNIDADES DE MEJORA, ACTAS)
SOLICITUDES DE LA SUPERVISHON Y DE LA OFICINA DE CALIDAD

ACTUAR Y TROCEDER DE ACUERDO A LO ESTIPULADD POR LA INSTITUCION CON RESFUESTA OFCRTUNA

REALIZAR ¥ DAR CUMFLIMIENTO A 1OS PLANES DE MEIORA DE LOS ENTES INTERNOS Y EXTERKO

50 52 REQUTUO

CUMPLIMIENTO PLANES DE MEJORA

DEL PRESENTE CONTRATD

] * |REALEZADA POR EL SUPERVISOR

| ACREDIFAR INSCRIFCKIN EN EL RETHUS, MIFRES Y RUAF CONTENIDAS EN EL FORMATO DE
NECESIDAD DE PERSONAL QUE ILACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.
[CONTENIDAS EN EL FORMATO DE NECESIDAD DS PERSONAL QUE ILACE PARTE [NTEGRAL

[ACTUALZACKIN EN LOS APLICATIVDS REQUERIDOS

. |56 DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA BE LAS UNIDADES
CORRESPONTENTSS A LA SUHRED CENTRO CRIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACIIN

VERIFICACKON INSCRIFCIONAL, RETHUS

[SE REALWAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIIAD INDICADA #OK EL SUPERVISOR.

PLANILLA DE TURNOS

Obzervaclones:

134
Naln:

dr acuezda ron las fochat wablecidas en 2! Decraio 1990 de 2016,

HORAS REALIZADAS EN EL MES DE MARZO
Es deber contractual anexar la eetificacin del pago s Sabud, pensidn y ARL. En caso de (encr contruto nucvo
adjuntar cl soponc de afilinciém o1 Sisterma General de Scgurided Sociel <n Salud como cotizanic y sfiliacién & petkin,)
'Teniende on cucnta quc con 18 irplereentacidn del Deario 1273 de 2018 ¢l paga de aportes sc hace de mianers vencida

kamn /nmmn A

¥iome del Coptratisfa

C.C.

1.019,122.386

de BOGOTA D.C.

VISTO BUENC SUPERVISOR DE CONTRATQ

NOMBRE: ANIS § BISTINA GO GMERO
CARGO: Dm.EHrmf'ECNﬁ DO 05
\ )
LY




CUENTA DE COBRO No.3 )
rs
/'
FECHA: 31/03/2024 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

KAREN JINETH LAGUNA APONTE
C.C. 1019127316. DE BOGOTAD.C.

LA SUMA DE:

TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
/
VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($3,447,424) /

Por concepto de:

¢ Honorarios Prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1606 /
2024, con afiliacién a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE MARZO DE ./
2024.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO FISIOTERAPEUTA PARA
DESARROLLAR  ACTIVIDADES EN LA  DIREGCION DE  SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

L/Gwn (dec:f 'A -

KAREN JINETH LABUNA APONTE

C.C. 1019127316. DE BOGOTAD.C.

Teléfono: 3046023886 Direccion: KR 68B 23B 52

No Cuenta: 391302874 CUENTA DE AHORROS BBVA COLOMBIA
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m Dotumentas de! contrato

B cocumentos del Provesdar " Porcenlzje

Rateptitn de anicutes

Pian de Pagos

miormadcion presupuests!

(7) Eiecucién del Contrato
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