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Aprobada por la Secretaria de Educaci6n del Cauca
ses(in resoluci6n NO 0447 de 2004 y NC) 03026 de 2014

Confiere d:

Janier Stiven Otero Ipia
T.I. N'’ 1.002.964.155 de Morales

eEI ©Eitulo Ie:

Watbfller C6tntco
€Egpetialibab ggtope£uaria

Por haber cursado y aprobado satisfactoriamente los estudios correspondientes
al nivel de Educaci6n Media T6cnica, segan Ios planes y programas vigentes

establecidos en el Proyecto Educativo Institucional del Establecimiento Educativo
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Dado en San Isidro) nlunicipio de Morales – Cauca, al Ol dia del mes de Diciembre de 2018
Anotado en el Control Interno del Plantel Educativo en el

Libr-o de Registro N' 1 Folio N'’ 19 Diploma 14 de acuerdo al orden alfab6tico
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I En Popay6n, Cauca, a los Of dias del mes de Julio del a60 2023, Se reunieron

La suscrita Rectora en la Direcci6n de LA FUNDACI6N AVANCEMOS, Aprobada por it
Secretaria de Educaci6n Municipal de la Ciudad de Popayan con Licencia de Funcionamientc
mediante Resoluci6n No. 2022'1700029304 del 20/04/2022 y No.de Resoluci6n de
programa 20221700033124 del 02/05/2022 con el fin de formalizar la certificaci6n de
los estudiantes deI Prc)grama T6cnim Laboral por Competenda y otorgar eI Diploma mrrespondient€H

Comprobada la situaci6n Acad6mica de Cada uno de los Estudiantes que cursaron y
Aprobaron los estudios correspondientes al Nivel T6cnico Laboral Por Competencias. S(
Procedi6

A OTORGAR EL DIPLOMA EN:

©iu6ra P&baraIFa
3quttbah Ouip&datuI

Al graduando cuyos Nombres, Apellidos y Documento de Identificaci6n se relac,iona a
continuaci6n :
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Aepugentante legal

De acuerdo con el temario y Horas Lectivas
Anotadas en el Libro No. 01 del Registro No. 04 Del Folio No. 57

Dado en el Municipio de Popay6n, Cauca a los 01 dias del mes de Julioal a60 2023
naIa
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EDUCACION PARA EL TRABA,TO Y EL DESARROLTJO ITLJMANO
LICENCIA DE FUNCION/UVtIFM'O No. 20181700116234 DE DICIEiV[BRE DEL 20 18

SECRE'FARh\ DE E-L)UC'ACIC>N MUNICIPAL DE POP.'\yAN
SECRETARIA DE EDUC ACtON DEPARTAMENTAI, DE NARI&O

ACTA DE GRADO

El !a Union, Nari60, a los veinti cuatro 24 dias del mes d agosto del afro 2020 se reunie,'on
con el an de formalizar la graduaci6n de los alumnos del programa 'FECNIC{) LABORAL
POR COMPETENCIAS EN OPERACI6N DE MAQUINARIA PESADA del
INSTITUTO DE CAPACITACION TECNICA SAN NICOLAS, instituci6n aprobada y
autorizada por la Secretada de Educaci6n Departamenta! de Nariiio part otorgar el e:tulo de
TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN OPERACI6N DE
MAQUINARIA PESADA.

Comprobada Ia situaci6n legal y acad6mica de los alumnos que aprobaron y cursaron Ios de
estudios conespondientes de acuerdo a la reglamentaci6n del Derecho 4904 de Diciembre '_ 6
del 2009, Educaci6n para el Trabajo y el Desauollo Humano, se procedi6 a otorgar eI thulo
de TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN OPER4CI6N DE

MAQUINARIA PESADA al senor cuyos nombres, apellidos y numero de documento de
identiacaci6n se relacionan a continuaci6n.

JANIER STIVEN OTERO IPTA
C.C. 1.002.694.155 de MORALES CAUCA

Es fiel copia tomada deI acta general No. 014 de Agosto del 2020, que consta de 6 alumnos

que comienza con el nombre de Achinte Ramirez Fabian Andres y termina con el nombre
de Yatacue Rivera Hector Edin,

Para constancia se nrma y sella en la Uni6n – Narino, a los 24 dias del mes de agosto del
2020

''CompJvm3 DJos cort el De carrollo y !a EdYFaclon del Sur Decide,lte ';Dion!)iano
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Acta Jncfivicfttaf (fe G7ac:;Co

En San Isidro, IVlunicipio de Morales – Cauca, al 01 dia del mes de Diciembre deF ano 2018, la Rectora y
Secretaria formalizan la graduaci6n de los Estudiantes del Grado Once de la Instituci6n Educativa,
debidamente autorizada por la Secretaria de Educaci6n del Cauca, seg(in Resoluci6n 0447 de 2004 y 03026 de
2014, para otorgar el titulo de:

BachillerT6cnico
Especialidad Agropecuaria

Comprobada la situaci6n Legal y Acad6mica de cada uno de los Estudiantes que cursaron y aprobaron los
estudios correspondientes al Nivel de Educaci6n Media, se procedi6 a otorgar el Titulo de Bachiller T6cnico-
Mlodalidad Agropecuaria, al graduando cuyos nombres, apellidos y n6mero del documento de identidad se
relacionan a continuaci6n.

Janier Stiven Otero Ipia
T.I. Nc> 1.o02.964.155 de Morales

Es fiel copia tomada deI Acta Original N' 19 de fecha 01 de diciembre deI aha 2018, que consta de
treinta y un (31) Graduandos; comienza con el nombre de Yobany Alexander Berm6dez Trochez, y se cierra
con el nombre de Angie Lisbeth Yatacaue Dagua, firmada por Maria Eugenia Ledesma Llant6n (Rectora) y Silvia

Eugenia Muelas (Secretaria).

Dado en San Isidro, Municipio de Morales, Departamento del Cauca, al 01 dia del mes de Diciembre del ano
2018
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C.C. N' 25.246.520 de Morales (C)
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COMERCIALIZADORA DEL SUR OCCIDENTE CAUCANO SAS. 
NIT 901.148.828-6 

SUMINISTRO DE MATERIALES DE CONSTRUCCIóN, pApELERíA MAqUINARIA 
AgRíCOLA y ObRA CIvIL 

CARRERA 2ª NUMERO 13-21 BARRIO CENTRO MORALES CAUCA 

 
 
 
Morales Cauca 15 de marzo 2024 
 
 
 
 
Yo Oscar Camilo Cruz con cedula de ciudadanía numero 1.059.594.717 de Morales 
Cauca, como representante legal de la empresa Comercializadora del Sur 
Occidente Caucano S.A.S. con Nit 901148828-6. 
 

CERTIFICO 
 

Que el señor Janier Stiven Otero Ipia con cedula de ciudadanía N° 1.002.964.155 
de Morales Cauca, desempeño el cargo de operador de maquinaria amarilla 
(BULLDOZER) realizando las siguientes actividades descapote de terreno para 
canchas de futbol, apertura de vías, descapote de terreno para viviendas, estuvo 
vinculado a la empresa desde enero del 2020 a diciembre del 2023. Con una 
excelente responsabilidad frente a las tareas y responsabilidades asignadas por la 
empresa. 
 
 
 
 
 
 
 
Atentamente. 
 

__ ___________________________ 
Representante Legal 
Oscar Camilo Cruz 
Cc 1.059.594.717 
Tel 3215323621 
Correo electrónico 
distribuidoracomercializadora@gmail.com 
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