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1 INTRODUCCIÓN 

 

El Municipio de Acacias-Meta mediante Decreto N° 001 del 01 de enero de 2022 y 

posesionado mediante Acta N° 002 del 04 de enero de 2022, delegado para celebrar 

contratos mediante el Decreto No. 257 del 31 de diciembre de 2014, y quien para 

efectos del presente contrato se denominará EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra 

ALLISON ISABELLA URQUIJO CAMACHO identificada con la cedula de ciudadanía No. 

1.122.143.748 expedida en Acacias - Meta, en su calidad de representante legal del 

CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 con NIT No. 901.699.813-1, conformado por las 

empresas BIMCON S.A.S identificada con NIT No. 901.253.373-6, con participación del 

70% y por OMICRON DEL LLANO S.A.S, identificada con NIT No. 900.204.854-4, con 

participación del 30%, con domicilio principal e igualmente para efectos de 

notificaciones en la Carrera 14 No. 13 -76 Acacias, Meta, y quien para los efectos del 

presente Contrato se denominará EL CONTRATISTA, presentado dentro de la 

convocatoria el proceso de licitación obra pública en modalidad llave en mano No. OCA-

LP-002-2023 cuyo objeto es “ESTUDIOS, DISEÑO Y CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE 

POLICIA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS - DEPARTAMENTO DEL META”, suscribiendo para 

ello el CONTRATO DE OBRA No. 377 del 2023 el día 10 de abril de 2023.  

 

En el presente informe se describen las actividades ejecutadas por el contratista en el 

periodo comprendido entre la fecha del 1 de enero hasta el 31 de enero del 2024, lo 

anterior con el fin de presentar el INFORME MENSUAL No. 2 que hace parte de la 

ejecución de la Etapa II correspondiente a la Ejecución de Obra, en cumplimiento de las 

obligaciones del contrato de obra N° 377 de 2023 suscrito con el Municipio de Acacias 

Meta, en donde esta segunda etapa a la presente fecha tiene un valor inicial contratado 

de ONCE MIL NOVECIENTOS DOCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDÓS MIL 

NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($11.912.622.964). 
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2 INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

 

En el siguiente cuadro se relacionan los aspectos más importantes del contrato de obra: 

 

OBJETO DEL CONTRATO 

“ESTUDIOS, DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE LA 

ESTACIÓN DE POLICIA EN EL MUNICIPIO DE 

ACACIAS - DEPARTAMENTO DEL META.” 

No. DE CONTRATO 377 DE 2023 

CONTRATISTA 

CONSORCIO POLICIA – ACACIAS 2023 

NIT: 901.699.813-1 

R/L ALLISON ISABELLA URQUIJO CAMACHO 

VALOR TOTAL INICIAL DEL CONTRATO $12.575.546.216,00 

VALOR ETAPA I DE ESTUDIOS Y 

DISEÑOS 
$662.923.252,00 

FECHA FIRMA DEL CONTRATO 10 DE ABRIL DEL 2023 

FECHA ACTA DE INICIO 

ETAPA I - ESTUDIOS Y DISEÑOS 
27 DE ABRIL DEL 2023 

PLAZO INICIAL 

ETAPA I – ESTUDIOS Y DISEÑOS 
DOS (02) MESES 

FECHA DE TERMINACIÓN 

ETAPA I – ESTUDIOS Y DISEÑOS 
27 DE JUNIO DEL 2023 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 

ETAPA I – ESTUDIOS Y DISEÑOS 
100% 

VALOR INICIAL – ETAPA II EJECUCIÓN 

DE OBRA 
$11.912.622.964,00 

FECHA DE INICIO 

ETAPA II - EJECUCIÓN DE OBRA 
11 DE DICIEMBRE DEL 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 

ETAPA II - EJECUCIÓN 
24 DE MARZO DEL 2024 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 

ETAPA II – EJECUCIÓN DE OBRA 
0.86% 

PLAZO TOTAL INICIAL 
DOCE (12) MESES SIN EXCEDER 24 DE 

MARZO DE 2024 

 
Tabla 1 Información general del contrato. Fuente: Propia 
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3 LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO 

 

El proyecto se localiza en el municipio de Acacias, departamento del Meta, el cual está 

ubicado en la llanura oriental, zona adyacente al piedemonte de la cordillera oriental, en 

la región Orinoquía.  

 

 
 

Ilustración 1 Localización geográfica general. Fuente: Propia 

 

La zona en la cual se desarrolla el proyecto se encuentra ubicada en área urbana del 

Municipio de Acacias, específicamente frente a la plaza de mercado acacias centenaria 

sobre la carrera 41, en el predio denominado Lote A Escuela Carabineros, en el barrio 

San Isidro.  

 
Ilustración 2 Localización del área a intervenir. Fuente: Propia  
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4 ASPECTOS TÉCNICOS, FINANCIEROS, ADMINISTRATIVOS Y LEGALES 

1.1  AVANCE EN TIEMPO 

Se relacionan los avances en tiempo teniendo en cuenta el plazo de ejecución para la 

etapa en la que se encuentra el proyecto ETAPA II – EJECUCIÓN DE OBRA: 

 

No. 

CONTRATO 

PLAZO INICIAL 

CONTRACTUAL 

FECHA DE 

INICIO 

FECHA 

INFORME 

MENSUAL 

No.  

DIAS DE 

EJECUCIÓN 

PORCENTAJE 

DE TIEMPO 

TRANSCURRIDO 

377 DE 

2023 

DIEZ (10) 

MESES 

11-12-

2023 

31-01-

2024 
50 DIAS 18% 

 

Nota: La fecha de inicio relacionada se establece teniendo en cuenta el oficio No. 0622 

remitido por la Secretaría de Infraestructura en el ejercicio de sus funciones como 

supervisión del contrato, mediante el cual autoriza el inicio las actividades de obra; luego 

del cumplimiento de los requisitos establecidos para dar inicio y previa acta de 

aprobación por parte del Ministerio del Interior, con fecha del 11 de diciembre del 2023, 

documento que hace parte del presente informe como anexo. 

1.2 ACTAS GENERADAS 

Desde la suscripción del contrato hasta la fecha de corte se han generado por parte del 

contratista, la interventoría y la supervisión las siguientes actas:    

 

ACTA FECHA 

ANEXO 22 – ACTA DE ENTREGABLES ESTUDIOS Y 

DISEÑOS MINISTERIO DEL INTERIOR 
20/11/2023 

OFICIO No. 0622 – AUTORIZACIÓN INICIO ETAPA II 

EJECUCIÓN DE OBRA 
29/11/2023 

VISITA PREVIA – INICIO DE OBRA 7/12/2023 

INICIO ETAPA II - EJECUCIÓN DE OBRA 11/12/2023 

ACTA - COMITÉ VIRTUAL DE SEGUIMIENTO No. 1 11/12/2023 

ACTA - COMITÉ VIRTUAL DE SEGUIMIENTO No. 2 18/12/2023 

ACTA - COMITÉ VIRTUAL DE SEGUIMIENTO No. 3 26/12/2023 

ACTA – COMITÉ PRESENCIAL DE OBRA No. 1 15/01/2024 

ACTA – COMITÉ VIRTUAL DE SEGUIMIENTO No. 4 18/01/2024 

ACTA – COMITÉ PRESENCIAL DE SEGUIMIENTO No. 5 24/01/2024 
Tabla 2 Actas generadas. Fuente: Propia 
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1.3  FORMA DE PAGO 

ETAPA II – EJECUCIÓN DE LA OBRA: 

 

UN ANTICIPO: Un anticipo equivalente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del valor total 

correspondiente a la etapa II de ejecución de la obra del Contrato Llave en mano, el 

anticipo que se concederá al CONTRATISTA, será para cubrir aquellas obligaciones que 

tienen relación directa con las obligaciones especiales que se involucran dentro de la 

etapa de ejecución de la obra del Contrato Llave en mano, es decir con la cabal ejecución 

del objeto contractual; La Entidad entregará el Anticipo bajo las siguientes condiciones: 

 

El Anticipo se tramitará previa firma del Contrato Llave en mano, la aprobación de las 

Garantías exigidas en el Proceso de Contratación, suscripción del acta de inicio de la 

etapa de ejecución de la obra del Contrato Llave en mano. 

 

La iniciación de las obras o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones 

contractuales no están supeditadas, en ningún caso, a la entrega del Anticipo. 

 

La Entidad, a través de la interventoría, revisará y aprobará los programas de inversión 

del Anticipo. Para el manejo de los recursos que reciba a título de Anticipo, el Contratista 

constituirá un patrimonio autónomo irrevocable a nombre del objeto del Contrato, cuyo 

beneficiario sea EL Municipio de Acacias - Meta, el cual será vigilado por el Interventor. 

Por consiguiente, ningún pago o gravamen que afecte el Anticipo podrá ser efectuado 

sin la autorización expresa y escrita del Interventor, quien velará así porque todo 

desembolso del Anticipo corresponda a gastos del Contrato y que estén de acuerdo con 

el plan de inversión del Anticipo aprobado. El costo de la comisión fiduciaria será 

asumido directamente por el Contratista. El Contratista presentará la respectiva minuta 

del Contrato de fiducia para aprobación previa del Interventor. 

 

Los rendimientos financieros que genere el Anticipo entregado por la Entidad serán 

reintegrados mensualmente en la cuenta que para el efecto se indique. Copia de la 

consignación debe ser remitida a la Entidad indicando con precisión que se trata de 

recursos por concepto de rendimientos financieros del Anticipo otorgado, el número, año 

del Contrato y el nombre del Contratista. Es responsabilidad de la interventoría verificar 

el cumplimiento de esta obligación. 

 

Si al momento de liquidarse el patrimonio autónomo se presentan excedentes de 

recursos en la cuenta del Anticipo del citado patrimonio, la entidad fiduciaria consignará 

el valor de estos en la cuenta que para tal efecto se disponga, informando el número y 

año del Contrato de Llave en mano, el nombre del Contratista y el concepto de la 

consignación especificando el valor por rendimientos y el valor por saldos de capital. 

 

El Contratista presentará una certificación expedida por la entidad fiduciaria con la 

información necesaria sobre el patrimonio autónomo para el giro del Anticipo. 
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A. PAGOS MEDIANTE ACTAS PARCIALES:  

 

El Municipio pagará al CONTRATISTA hasta acumular el OCHENTA POR CIENTO (80%) del 

valor correspondiente a la etapa II de ejecución de la obra del Contrato Llave en mano 

mediante la presentación de actas de cobro parcial de obra, las cuales deben ser 

refrendadas por el Contratista y el interventor, dichas actas corresponden al avance de 

obra del objeto contractual y deberán presentarse al Municipio. 

 

El valor del acta parcial es el resultado de multiplicar las cantidades de obra realmente 

ejecutadas, revisadas, aceptadas y recibidas a satisfacción por la interventoría en la 

fecha a liquidar, liquidadas por el sistema de Precios Unitarios Fijos sin Formula de 

Ajuste, pactadas en el contrato o debidamente aprobadas por la interventoría, previa 

presentación de los siguientes documentos: 

 

• Reconocimiento y pago 

• Certificación de cumplimiento a satisfacción por la interventoría 

• Informe de interventoría 

• Informe del contratista con sus respectivos soportes: 

✓ Avance físico y financiero de cada una de las actividades programadas 

✓ Cantidades de obra ejecutadas, 

✓ Memorias de cálculo de cantidades de obra ejecutadas 

✓ Descripción de los problemas existentes, en caso de existir y las posibles 

soluciones. 

✓ Registro fotográfico con fecha y descripción 

✓ Copia de la bitácora de obra firmada 

✓ Resumen de las actividades realizadas 

✓ Relación del personal empleado en la ejecución de la obra, soportes de 

pago de seguridad 

✓ social y riesgos profesionales de todo el personal. 

✓ Ensayos de laboratorios 

✓ Informe del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo, registro de 

capacitaciones, inducciones, 

✓ entrega de elementos de protección personal, informe y demás gestión 

relacionada con la 

✓ seguridad industrial y salud ocupacional de los trabajadores 

✓ Informe de inversión del anticipo y sus soportes 

✓ Informe Plan de Manejo Ambiental 

✓ Así como todos los demás determinados por la secretaria de 

Infraestructura 

• Factura original o documento equivalente. 

 

B. PAGO FINAL 

 

La Entidad realizará al Contratista el último pago, equivalente como mínimo al VEINTE 

POR CIENTO (20%) del valor correspondiente a la etapa II de ejecución de la obra del 
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Contrato Llave en mano a la terminación de los trabajos recibidos a entera satisfacción 

por parte de la Entidad, previa suscripción del acta de recibo y acta de liquidación 

aprobadas por el interventor designado y actualización de las pólizas correspondientes; 

no obstante, además se requerirán los mismos documentos actualizados y solicitados 

para las actas parciales. 

 

Parágrafo 1. La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el 

trámite para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse 

incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones 

establecidas en el Contrato. 

 

La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las 

disposiciones legales vigentes sobre la materia. El Contratista deberá acreditar para 

cada pago derivado del Contrato que se encuentran al día en el pago de aportes 

parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del 

Sena, ICBF y cajas de compensación familiar, cuando corresponda. 

 

Parágrafo 2. Los desembolsos antes señalados en la forma de pago se realizarán con 

sujeción a los giros que realice al Municipio el Ministerio del Interior. 

1.4  CONTROL DE PÓLIZAS 

A continuación, se relaciona la información de las pólizas que amparan el contrato de 

obra No. 377 de 2023: 

 

1.4.1 PÓLIZAS INICIALES DEL CONTRATO  

 

Póliza de Cumplimiento CV-100032073 

Expedida por: COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. 

Fecha de expedición 25/04/2023 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR ASEGURADO 
Fecha Inicio Fecha Fin 

Cumplimiento 24/03/2023 24/09/2025 $2.515.109.243,20 

Buen manejo del anticipo 24/03/2023 24/09/2025 $5.030.218.486,40 

Prestaciones sociales 24/03/2023 24/03/2027 $628.77.310,80 

Calidad del servicio 24/03/2023 24/03/2027 $1.257.554.621,00 

Estabilidad de obra 24/03/2023 24/03/2029 $1.257.554.621,00 

 
Tabla 3 Póliza inicial del contrato – De cumplimiento. Fuente: Propia 
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Póliza de Responsabilidad Civil 

Extracontractual 
CV-100008254 

Expedida por: COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. 

Fecha de expedición 24/03/2023 

AMPARO 
VIGENCIA VALOR 

ASEGURADO Fecha Inicio Fecha Fin 

Amparo básico – predios, 

labores y operaciones 
24/03/2023 24/03/2024 $628.782.310,00 

Patronal 24/03/2023 24/03/2024 $188.634.693,00 

Contratistas y subcontratistas 24/03/2023 24/03/2024 $188.634.693,00 

Vehículos propios y no propios 24/03/2023 24/03/2024 $188.634.693,00 

 
Tabla 4 Póliza inicial del contrato – Responsabilidad Civil Extracontractual. Fuente: Propia 

1.4.2 POLIZAS ACTUALIZADAS SEGÚN ACTA DE INICIO 

Póliza de Cumplimiento CV-100032073 

Expedida por: COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. 

Fecha de expedición 29/05/2023 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR ASEGURADO 
Fecha Inicio Fecha Fin 

Cumplimiento 27/04/2023 24/09/2025 $2.515.109.243,20 

Buen manejo del anticipo 27/04/2023 24/09/2025 $5.030.218.486,40 

Prestaciones sociales 27/04/2023 24/03/2027 $628.77.310,80 

Calidad del servicio 27/04/2023 24/03/2027 $1.257.554.621,00 

Estabilidad de obra 27/04/2023 24/03/2029 $1.257.554.621,00 

 
Tabla 5 Pólizas contractuales actualizadas – De cumplimiento. Fuente: Propia 

 

Póliza de Responsabilidad Civil 

Extracontractual 
CV-100008254 

Expedida por: COMPAÑÍA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. 

Fecha de expedición 27/05/2023 

AMPARO 
VIGENCIA VALOR 

ASEGURADO Fecha Inicio Fecha Fin 

Amparo básico – predios, 

labores y operaciones 
24/03/2023 25/03/2024 

$628.782.310,00 Patronal 24/03/2023 25/03/2024 

Contratistas y subcontratistas 24/03/2023 25/03/2024 

Vehículos propios y no propios 24/03/2023 25/03/2024 

 
Tabla 6 Pólizas contractuales actualizadas - Responsabilidad civil extracontractual. Fuente: Propia 
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5 ALCANCE DEL PROYECTO 

El contrato de obra No. 377 de 2023 cuyo objeto es “ESTUDIOS, DISEÑO Y 

CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE POLICIA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS - 

DEPARTAMENTO DEL META”, tiene como alcance de acuerdo a lo contemplado durante 

la ejecución de la Etapa I – Estudios y Diseños, la construcción de una infraestructura 

policial categorizada como Distrito de Policía Tipo A con capacidad para 115 

funcionarios (103 hombres + 12 mujeres), la cual a su vez se dispuso de conformidad 

con el “programa arquitectónico y cuadro de áreas mínimas de acuerdo a las 

instalaciones policiales” estipulado por la Dirección Logística y Financiera de la Policía 

Nacional – DIRAF, resultando así las siguientes zonas: 

Zona Administrativa: Es una estructura de dos niveles, en la cual se encontrarán las 

diferencias oficinas o dependencias que se requieren para el funcionamiento y 

operación del Distrito de Policía, así como también se dispondrá de una sala múltiple y 

zona de oratorio. 

Zona Servicios y Celdas: Es una estructura de un nivel en la cual se encuentra las celdas 

para retenidos, zona de seguridad, bodega de intendencia, cuarto de máquinas y técnico 

para el componente eléctrico y RCI. 

Zona Social: Es una estructura de dos niveles, en la cual se encontrará la cocina, 

comedor, despensas, lavado de vajillas, zona de ropas, zona de residuos cuarto de aseo, 

baños sociales para hombres y mujeres, zonas de tv y descanso, sala policafe y 

cafetería. 

Zona Armerillo: Es una estructura de un nivel en la cual se encontrará el 

almacenamiento del armamento, como también el puesto de trabajo y habitación con 

baño para el armero. 

Zona Alojamientos: Se proyectan 3 bloques para alojamientos colectivos, el primero de 

ellos para mujeres de un nivel con sus respectivos aparatos sanitarios, los dos restantes 

contarán con dos niveles y estos son destinados para hombres, de acuerdo a la 

capacidad para el tipo de instalación policial categorizada. 

Zona Apartamento Fiscal: Es una estructura de un nivel con destinación para 

alojamiento del comandante y familiares al interior del Distrito de Policía. 

Garitas y shut de basuras: Se proyecta una estructura de un nivel para la disposición 

final de los diferentes residuos que se generen en las instalaciones. Por otra parte, se 

disponen garitas de vigilancia de acuerdo a las especificaciones técnicas 

correspondientes al tipo de instalación policial categorizada.  
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Urbanismo y Paisajismo: Se contemplan las áreas construidas descubiertas y obras 

exteriores tales como andenes, la plaza de formación, parqueadero para vehículos 

institucionales, visitantes, C.A.I. móvil, camión tipo NPR, motocicletas institucionales y 

de funcionarios, acceso vehicular, peatonal así mismo se tienen en cuentan las demás 

circulaciones internas y externas que integran según el diseño arquitectónico y 

paisajístico del proyecto. 

Cerramiento Perimetral: Se contemplan dos tipos de construcciones siguiendo las 

recomendaciones generales para el diseño respecto a los niveles de seguridad para la 

instalación policial correspondiente donde se indica que deberá ser en ladrillo tolete o 

bloque macizo espesor de 20 a 25 cm altura 2 metros hasta longitud que se considere 

o recomiende y el restante se encerrará en cerca viva, donde su principal característica 

es brindar seguridad a la infraestructura total. 

 

Ilustración 3 Implantación general del proyecto. Fuente: Propia 
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1.5 PRESUPUESTO DE OBRA 

El presupuesto de obra detallado se conforma de los análisis de precios unitarios, los 

cuales son soportados teniendo en cuenta la Resolución No. 392 de abril 21 del 2023 

de la Alcaldía Municipal de Acacías, por medio de la cual se adoptan y actualizan los 

listados de precios de referencias para la contratación de obras civiles en el Municipio, 

establecidos por Resolución 100-37-088 de 2023 de la Agencia para la Infraestructura 

del Meta – AIM. Así mismo, aquellos precios que no están contemplados dentro del 

listado se soportarán mediante estudio de mercado que a su vez se compone de 3 

cotizaciones con precios del mercado. 

 

Como también, dentro de este componente se relacionarán la discriminación del AIU 

(Administración, Imprevistos y Utilidad) que para el Municipio de Acacías corresponde a 

un 35%, las memorias de cantidades de obra y especificaciones técnicas de 

construcción para cada uno de los ítems que hacen parte integral del presupuesto de 

obra. 

 

Una vez obtenida el acta de aprobación emitida el 28 de agosto del 2023 por parte de 

la Dirección Administrativa y Financiera – DIRAF, y el acta de aprobación emitida por el 

Ministerio del Interior el día 20 de noviembre del 2023, los cuales realizan la 

correspondiente verificación del Anexo 24 B – Entregables mínimos Estudios, Diseños y 

Construcción Estación de Policía, se obtiene el presupuesto de obra definitivo: 

 
 

Ilustración 4  Resumen datos generales del presupuesto de obra. Fuente: Propia 

1.6 CRONOGRAMA DE OBRA 

El cronograma de obra se desarrolla en Microsoft Project, teniendo en cuenta 

rendimientos, recursos, holguras e hitos de seguridad que permitan determinar el plazo 

de ejecución lo más cercano a la realidad de la obra. Adicional a ello, se presenta el flujo 

de caja en el cual se evidencia el comportamiento de los costos a lo largo del tiempo de 

ejecución de obra proyectado. 

 

Como resultado de dicho cronograma, a la adición y prorroga solicitada mediante Oficio 

No. 44, se tiene que el plazo de ejecución de obra corresponde a once (11) meses con 

fecha proyectada de terminación al 31 de octubre del 2024. 

$15.823.148.516,13

$1.208.099.229,61

$44.230.989,72

$76.502.537,38

$44.589.391,01

$10.580.523,87

$17.207.151.187,72

(4). VALOR TOTAL DE LA OBRA INCLUIDO A.I.U. DEL 35 %

(6). PRESUPUESTO PLAN DE MANEJO TRÁNSITO

(7). PRESUPUESTO PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

(8). COSTO CERTIFICACION RETIE Y RETILAP

(10). VALOR TOTAL PROYECTO.	

(9). COSTO CERTIFICACION PUNTOS VOZ Y DATOS

(5). VALOR TOTAL INTERVENTORIA DE OBRA
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1.7  INFORME DE MANEJO AMBIENTAL 

En este informe se establecen de manera detallada, las acciones que se implementaron 

para prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos y efectos ambientales que se 

causen por el desarrollo del proyecto, obra o actividad. 

 

Nota: Este documento es un entregable que hace parte integral del desarrollo etapa II 

– Ejecución de obra del presente contrato, el cual será remitido mediante correo. 

1.8  INFORME GESTIÓN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

En este plan se establecen de manera detallada, las acciones que se implementarán 

para prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos y efectos ambientales que se 

causen por el desarrollo del proyecto, obra o actividad. 

 

Nota: Este documento es un entregable que hace parte integral del desarrollo etapa II 

– Ejecución de obra del presente contrato, el cual será remitido mediante correo. 

1.9  PERMISOS Y/O LICENCIAS 

En cumplimiento de las obligaciones específicas estipuladas en la minuta del contrato, 

se presenta un informe en donde se hace la relación de permisos y licencias requeridas 

y/o aplicables para el desarrollo y ejecución del proyecto, las cuales se tramitaron ante 

las entidades competentes respectivamente: 

 

Certificación para disposición final de escombros y material sobrante: Se presenta la 

solicitud ante la Secretaría de Fomento y Desarrollo Sostenible del Municipio de Acacías, 

Meta con el fin de conocer el sitio autorizado para llevar a cabo el transporte de material 

sobrantes y/o escombros que resulten de las actividades de obra. 

 

Dicha solicitud fue respondida con fecha del 28 de junio del 2023 mediante concepto 

técnico de relleno y nivelación, anexando a su vez el permiso para disposición de 

escombros y sobrantes en predio autorizado, como se evidencia en los anexos del 

presente informe mensual. 

 

Licencia de construcción: El proyecto cuenta con licencia de construcción bajo la 

Resolución No. 377 del 29 de agosto del 2023 expedida por la Secretaría de Planeación 

y Vivienda, la cual se anexa como parte integral del presente informe. 
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6 AVANCE DE OBRA 

El avance obtenido en el mes de enero del 2024 se refiere a la realización de actividades 

tales como excavaciones, rellenos con su respectivo transporte y disposición 

correspondiente a la zona administrativa y alojamientos, con el fin de remover el 

material proveniente en el terreno que permita la conformación de los elementos 

estructurales para la cimentación de conformidad con los diseños del proyecto. Por otra 

parte, se inicia con el pedido del acero de refuerzo correspondiente para la cimentación 

de la zona administrativa y alojamientos con el fin de avanzar el proceso constructivo 

para la ejecución eficiente del proyecto.  

Así mismo, se realiza la localización, replanteo y nivelación del bloque “Servicios 

Generales y Celdas”, como también dando continuidad en el área de urbanismo general 

del proyecto. De esta manera, el porcentaje mensual de avance obtenido para el periodo 

del presente informe alcanza un 1.52% y el avance mensual acumulado corresponde a 

2.34% del presupuesto actual del proyecto. 

 PRESUPUESTO CANTIDADES EJECUTADAS 

ITEM ACTIVIDAD U.M. 

CANT. 

CONTRACT

UAL 

VALOR UNIT. 
INC. AIU 

VALOR TOTAL 
CANT. 

EJECUTADA 
VALOR EJECUTADO 

% 

EJECU

TADO 

1.0 ZONA ADMINISTRATIVA 

1.1 PRELIMINARES 

1.1.1. 

LOCALIZACIÓN, TRAZADO Y REPLANTEO OBRA 

ARQUITECTÓNICA INCLUYE COMISIÓN TOPOGRÁFICA, 

CARTERA Y PLANOS 

M2 419.22 $ 6,620.62 $ 2,775,496.32 419.22 $ 2,775,496.32 100% 

1.2 EXCAVACIONES Y RELLENOS 

1.2.1 
EXCAVACION MANUAL EN CONGLOMERADO H=0-2.00M 
INCLUYE CARGUE 

M3 467.90 $ 113,807.32 $ 53,250,445.03 233.95 $ 53,250,445.03 100% 

1.2.2 

RELLENO CON MATERIAL MIXTO DE RIO SIN PROCESAR 

TAMAÑO MAX. 3” SUMINISTRO, EXTENDIDO, 

NIVELACION, HUMEDECIMIENTO Y COMPACTACION 
MECANICA CON EQUIPO PESADO 

M3 395.06 Z$ 48,905.05 $ 19,320,429.05 59.259 $ 19,320,429.05 100% 

1.2.3 TRANSPORTE DE MATERIAL GRANULAR M3/KM 3674.06 $ 2,028.72 $ 7,453,639.00 1837.03 $ 7,453,639.00 100% 

1.2.4 
TRANSPORTE DISPOSICION FINAL DE ESCOMBROS Y 

SOBRANTES 
M3/KM 1684.44 $ 2,028.72 $ 3,417,257.12 842.22 $ 3,417,257.12 100% 

1.4 ACEROS Y ESTRUCTURAS METÁLICAS 

1.4.1 

ACERO DE REFUERZO FY=4200 MPa (4200 KG/CM2, 

G60) INCLUYE SUMINISTRO, FIGURADO, ARMADO, 

COLOCACIÓN Y AMARRE. 

KG 43703.02 $ 11,120.63 $ 486,005,115.30 4370.302 $48,600,511.53 10% 

2.0 ZONA DE SERVICIOS Y CELDAS 

2.1 PRELIMINARES 

2.1.1. 

LOCALIZACIÓN, TRAZADO Y REPLANTEO OBRA 

ARQUITECTÓNICA INCLUYE COMISIÓN TOPOGRÁFICA, 
CARTERA Y PLANOS 

M2 186.94 $ 6,620.62 $ 1,237,658.70 186.94 $ 1,237,658.70 100% 

5.0 ZONA ALOJAMIENTOS 

5.1 PRELIMINARES 

5.1.1. 
LOCALIZACIÓN, TRAZADO Y REPLANTEO OBRA 
ARQUITECTÓNICA INCLUYE COMISIÓN TOPOGRÁFICA, 

CARTERA Y PLANOS 

M2 786.13 $ 6,620.62 $ 5,204,668.00 786.13 $ 5,204,668.00 100% 

5.2 EXCAVACIONES Y RELLENOS 

5.2.1 
EXCAVACION MANUAL EN CONGLOMERADO H=0-2.00M 
INCLUYE CARGUE 

M3 1016.88 $ 113,807.32 $ 115,728,387.56 508.44 $ 115,728,387.56 100% 

5.2.2 

RELLENO CON MATERIAL MIXTO DE RIO SIN PROCESAR 

TAMAÑO MAX. 3” SUMINISTRO, EXTENDIDO, 

NIVELACION, HUMEDECIMIENTO Y COMPACTACION 
MECANICA CON EQUIPO PESADO 

M3 779.54 $ 48,905.05 $ 38,123,442.68 389.77 $ 38,123,442.68 
1000

% 

5.2.3 TRANSPORTE DE MATERIAL GRANULAR M3/KM 7249.72 $ 2,028.72 $ 14,707,651.96 3624.86 $ 14,707,651.96 100% 

5.2.4 
TRANSPORTE DISPOSICION FINAL DE ESCOMBROS Y 

SOBRANTES 
M3/KM 3660.77 $ 2,028.72 $ 7,426,677.31 1830.385 $ 7,426,677.31 100% 

5.4 ACEROS Y ESTRUCTURAS METÁLICAS 
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5.4.1 

ACERO DE REFUERZO FY=4200 MPa (4200 KG/CM2, 

G60) INCLUYE SUMINISTRO, FIGURADO, ARMADO, 

COLOCACIÓN Y AMARRE. 

KG 47301.57 $ 11,120.63 $ 526,023,258.39 
2365.078

5 
$26,301,162.92 5% 

         

8.0 URBANISMO Y PAISAJISMO 

8.1 PRELIMINARES 

8.1.1 
LOCALIZACIÓN, TRAZADO Y REPLANTEO OBRA 
ARQUITECTÓNICA INCLUYE COMISIÓN TOPOGRÁFICA, 

CARTERA Y PLANOS 

M2 2843.66 $ 6,620.62 $ 18,826,792.27 1279.647 $8,472,056.52 45% 

8.2 EXCAVACIONES Y RELLENOS 

8.2.1. 
EXCAVACION MANUAL EN CONGLOMERADO H=0-2.00M 
INCLUYE CARGUE. 

M3 1308.72 $ 113,807.32 $ 148,941,915.83 65.436 $7,447,095.79 5% 

8.10 RED SANITARIA, PLUVIAL Y APARATOS 

8.10.5 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TUBERÍA CORRUGADA 

PVC ALCANTARILLADO DE 160MM Ø6" TIPO NOVAFORT 
O EQUIVALENTE 

ML 120.39 $ 107,621.85 $ 12,956,594.52 120.39 $12,956,594.52 100% 

Tabla 7 Presupuesto - Cantidades ejecutadas mensual. Fuente: Propia 

 DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES EJECUTADAS  

A continuación, se relacionan las actividades de obra ejecutadas para el periodo del 

presente informe: 

ITEM ACTIVIDAD U.M. 

CANT. 

CONTRATA

DA 

CANT. 

ACUMULAD

A 

CANT. 

EJECUTAD

A 

VR. EJECUTADO 
VR. EJECUTADO 

ACUMULADO 

% 

EJECUTADO 

1.0 ZONA ADMINISTRATIVA 

1.2 EXCAVACIONES Y RELLENOS 

1.2.1 

 EXCAVACION MANUAL EN 

CONGLOMERADO H= 0 - 

2.00 M INCLUYE CARGUE  

M3 467.90 233.95 233.95 $26,625,222.52 $ 53,250,445.03 100% 

1.2.2 

RELLENO CON MATERIAL 

MIXTO DE RÍO SIN 

PROCESAR TAMAÑO MAX. 

3" SUMINISTRO, 

EXTENDIDO, NIVELACIÓN, 

HUMEDECIMIENTO Y 

COMPACTACIÓN MECÁNICA 

CON EQUIPO PESADO.  

M3 395.06 59.259 335.801 $2,898,064.36 $ 19,320,429.05 100% 

1.2.3 
 TRANSPORTE DE 

MATERIAL GRANULAR  

M3/

KM 
3674.06 1837.03 1837.03 $3,726,819.50 $ 7,453,639.00 100% 

1.2.4 

 TRANSPORTE DISPOSICIÓN 

FINAL DE ESCOMBROS Y 

SOBRANTES  

M3/

KM 
1684.44 842.22 842.22 $1,708,628.56 $ 3,417,257.12 100% 
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Se realizan trabajos de excavación en la zona correspondiente al bloque administrativo, se realiza su respectivo retiro de material 

excavado para proseguir con el suministro de relleno su seriado y compactación, para la respectiva conformación de los elementos 

de cimentación (zapatas). 

 

ITEM ACTIVIDAD U.M. 

CANT. 

CONTRATA

DA 

CANT. 

ACUMULAD

A 

CANT. 

EJECUTAD

A 

VR. EJECUTADO 
VR. EJECUTADO 

ACUMULADO 

% 

EJECUTADO 

1.0 ZONA ADMINSTRATIVA 

1.4 ACEROS Y ESTRUCTURAS METÁLICAS 

1.4.1 

ACERO DE REFUERZO 

FY=4200 MPa (4200 

KG/CM2, G60) 

INCLUYE SUMINISTRO, 

FIGURADO, ARMADO, 

COLOCACIÓN Y 

AMARRE. 

KG 43703.02 0.00 4370.302 $48,600,511.53 $48,600,511.53 10% 

        

 

Se realiza el pedido de acero de refuerzo correspondiente a las zapatas, con ello se da inicio a las actividades de armado, colocación 

y amarre del mismo. 
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ITEM ACTIVIDAD U.M. 
CANT. 

CONTRATADA 

CANT. 

ACUMULADA 

CANT. 

EJECUTADA 
VR. EJECUTADO 

VR. EJECUTADO 

ACUMULADO 
% EJECUTADO 

2.0 ZONA DE SERVICIOS Y CELDAS 

2.1 PRELIMINARES 

2.1.1 

LOCALIZACION, 

TRAZADO Y 

REPLANTEO OBRA 

ARQUITECTÓNICA 

INCLUYE COMISIÓN 

TOPOGRAFICA, 

CARTERA Y PLANOS. 

M2 186.94 0.00 186.94 $ 1,237,658.70 $ 1,237,658.70 100% 

 

De acuerdo con el levantamiento topográfico del predio, se determina la cota cero del proyecto para así limitar las áreas en este 

caso la zona de servicios generales y celdas, de esta manera se realiza el replanteo, localización y se determina el nivel de esta zona 

en el proyecto. 

 

ITEM ACTIVIDAD U.M. 
CANT. 

CONTRATADA 

CANT. 

ACUMULADA 

CANT. 

EJECUTADA 
VR. EJECUTADO 

VR. EJECUTADO 

ACUMULADO 

% 

EJECUTADO 

5.0 ZONA ALOJAMIENTOS 

5.2 EXCAVACIONES Y RELLENOS 

5.2.1 

 EXCAVACION 

MANUAL EN 

CONGLOMERADO H= 

0 - 2.00 M INCLUYE 

CARGUE  

M3 1016.88 508.44 508.44 $57,864,193.78 $115,728,387.56 100% 

5.2.2 

 RELLENO CON 

MATERIAL MIXTO DE 

RÍO SIN PROCESAR 

TAMAÑO MAX. 3" 

SUMINISTRO, 

EXTENDIDO, 

NIVELACIÓN, 

HUMEDECIMIENTO Y 

COMPACTACIÓN 

MECÁNICA CON 

EQUIPO PESADO.  

M3 779.54 389.77 389.77 $19,061,721.34 $38,123,442.68  100% 

5.2.3 

 TRANSPORTE DE 

MATERIAL 

GRANULAR  

M3/KM 7249.72 3624.86 3624.86 $7,353,825.98 $14,707,651.96  100% 

5.2.4 
 TRANSPORTE 

DISPOSICIÓN FINAL 
M3/KM 3660.77 1830.385 1830.385 $3,713,338.66 $7,426,677.31  100% 
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DE ESCOMBROS Y 

SOBRANTES  

       

Se realizan trabajos de excavación en la zona de alojamientos, con su respectivo retiro de material excavado para proseguir con la 

respectiva conformación de los elementos de cimentación (zapatas). 

 

ITEM ACTIVIDAD U.M. 

CANT. 

CONTRATA

DA 

CANT. 

ACUMULADA 

CANT. 

EJECUTADA 
VR. EJECUTADO 

VR. EJECUTADO 

ACUMULADO 

% 

EJECUTADO 

5.0 ZONA ALOJAMIENTOS 

5.4 ACEROS Y ESTRUCTURAS METÁLICAS 

5.4.1 

ACERO DE REFUERZO 

FY=4200 MPa (4200 

KG/CM2, G60) 

INCLUYE SUMINISTRO, 

FIGURADO, ARMADO, 

COLOCACIÓN Y 

AMARRE. 

KG 47301.57 0.00 2365.0785 $26,301,162.92 $26,301,162.92 5% 

    

Se realiza el pedido de acero de refuerzo correspondiente a una parte de las zapatas, con ello se da inicio a las actividades de 

armado, colocación y amarre del mismo. 
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ITEM ACTIVIDAD U.M. 
CANT. 

CONTRATADA 

CANT. 

ACUMULADA 

CANT. 

EJECUTADA 
VR. EJECUTADO 

VR. EJECUTADO 

ACUMULADO 

% 

EJECUTADO 

8.0 URBANISMO Y PAISAJISMO 

8.1 PRELIMINARES 

8.1.1 

LOCALIZACION, 

TRAZADO Y 

REPLANTEO OBRA 

ARQUITECTÓNICA 

INCLUYE COMISIÓN 

TOPOGRAFICA, 

CARTERA Y PLANOS. 

M2 2843.66 0.00 1279.647 $8,472,056.52 $8,472,056.52 45% 

 

De acuerdo con el levantamiento topográfico del predio, se determina la cota cero del proyecto para así limitar las áreas en este 

caso del urbanismo general, de esta manera se realiza el replanteo, localización y se determina el nivel de esta zona en el proyecto. 

 

ITEM ACTIVIDAD U.M. 
CANT. 

CONTRATADA 

CANT. 

ACUMULADA 

CANT. 

EJECUTADA 
VR. EJECUTADO 

VR. EJECUTADO 

ACUMULADO 

% 

EJECUTADO 

8.0 URBANISMO Y PAISAJISMO 

8.2 PRELIMINARES 

8.2.1 

EXCAVACION MANUAL EN 

CONGLOMERADO H= 0 - 2.00 

M INCLUYE CARGUE 

M3 1308.72 0.00 65.436 $7,447,095.79 $7,447,095.79 5% 

          

Se realizan trabajos de excavación en la zona correspondiente al urbanismo del proyecto, con su respectivo retiro de material 

excavado. 
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ITEM ACTIVIDAD U.M. 
CANT. 

CONTRATADA 

CANT. 

ACUMULADA 

CANT. 

EJECUTADA 
VR. EJECUTADO 

VR. EJECUTADO 

ACUMULADO 
% EJECUTADO 

8.0 URBANISMO Y PAISAJISMO 

8.10 RED SANITARIA, PLUVIAL Y APARATOS 

8.10.5 

SUMINISTRO E 

INSTALACIÓN DE 

TUBERÍA CORRUGADA 

PVC ALCANTARILLADO 

DE 160MM Ø6" TIPO 

NOVAFORT O 

EQUIVALENTE 

ML 120.39 0.00 120.39 $12,956,594.52 $12,956,594.52 100% 

              

Se finaliza la instalación de la tubería de alcantarillado de 6”, tramo que constituye la acometida del punto existente hacia el punto 

del proyecto.  

 RESUMEN DE AVANCE FÍSICO Y FINANCIERO 

Se relacionan los avances en físico teniendo en cuenta las cantidades de obra 

ejecutadas para la Etapa II – Ejecución de obra y las programaciones semanales: 

 

• ENERO 2024: 

 

% PROGRAMADO MENSUAL % EJECUTADO MENSUAL  ATRASO (-) O ADELANTO (+) 

1.52% 1.52% 0% 
Tabla 8 Avance programado mensual. Fuente: Propia 

 

% PROGRAMADO MENSUAL 

ACUMULADO 

% EJECUTADO MENSUAL 

ACUMULADO 
ATRASO (-) O ADELANTO (+) 

2.34% 2.34% 0% 
Tabla 9 Avance mensual acumulado. Fuente: Propia 

 

RESUMEN DE AVANCE O RETRASO 

DESCRIPCIÓN VALOR 

Valor total inicial – Etapa II Ejecución de obra $11.912.622.964,00 

Plazo de ejecución inicial Diez (10) Meses 
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Valor total ajustado1 – Etapa II Ejecución de obra $15.999.051.958,11 

Plazo de ejecución ajustado Once (11) Meses 

Valor ejecutado – Etapa II Ejecución de obra $ 372.423.174,01 

Porcentaje mensual ejecutado  1.52% 

Porcentaje mensual acumulado ejecutado 2.34% 
Tabla 10 Resumen de avance o atraso. Fuente: Propia 

 

Para el mes de diciembre de 2023 se adelantó la elaboración y presentación del cobro 

correspondiente al anticipo destinado para la Etapa II – Ejecución de obra, en 

consecuencia, el único cobro realizado a la fecha es el correspondiente al cobro del 

anticipo por un valor de $4.765.049.185,60 equivalente al 40% del valor inicial del 

contrato. 

 

VALOR PROYECTO INICIAL $11.912.622.964,00 

VALOR PROYECTO AJUSTADO1 $15.999.051.958,11 

PAGOS 

REALIZADOS 
VALOR 

ACUMULADOS PAGOS REALIZADOS 

$ % 

ANTICIPO $4.765.049.185,60 $4.765.049.185,60 40% 

Tabla 11 Estado Financiero del Proyecto. Fuente: Propia 

 

CONTRATO No. 377 DE 2023 VALOR % 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $11.912.622.964,00 100% 

VALOR DEL PROYECTO 

AJUSTADO1 
$15.999.051.958,11 100% 

VALOR EJECUTADO ACUMULADO $ 372.423.174,01 2.34% 

VALOR POR EJECUTAR $11.540.199.789,99 97.66% 

Tabla 12 Resumen estado financiero del proyecto. Fuente: Propia 

Por otra parte, se relacionan las ordenes de desembolsos y/o reembolsos gestionados 

ante la Fiduciaria para el periodo del presente informe, mediante las siguientes tablas 

de flujo: 

No DESCRIPCIÓN VALOR ASIGNADO % ORDEN No. 1 ORDEN No. 2 ORDEN No. 3 

1 

Pago de 

subcontratos, 

salarios y 

$1.584.378.664,96 35% $412.808.177,00 $556.233.178,04 - 

 
1 *Nota: El valor del proyecto ajustado es resultado de la Etapa I – Estudios y Diseños, donde se evidenció que 
el valor inicial contratado no sería suficiente para contemplar componentes necesarios para la entrega integral 
y funcional de la instalación policial tales como el cerramiento perimetral, obras exteriores de urbanismo, 
aires acondicionados, dotación de closets para alojamientos colectivos, muebles altos y bajos para cocina del 
apartamento fiscal. 
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costos directos 

del personal 

2 

Alquiler de 

equipos y 

maquinaria 

$452.679.618,56 10% - - - 

3 

Compra y 

transporte de 

materiales 

para la 

construcción 

$2.489.737.902,08 55% - - $400.000.000,00 

TOTAL $ 4.526.796.185,60 100%  

Tabla 13 Flujo de desembolsos Orden 1 al 3 - Anticipo. Fuente: Propia 

No DESCRIPCIÓN VALOR ASIGNADO % ORDEN No. 4 ORDEN No. 5 ORDEN No. 6 

1 

Pago de 

subcontratos, 

salarios y 

costos directos 

del personal 

$1.584.378.664,96 35% - - - 

2 

Alquiler de 

equipos y 

maquinaria 

$452.679.618,56 10% - - - 

3 

Compra y 

transporte de 

materiales 

para la 

construcción 

$2.489.737.902,08 55% 

$500.000.006,00

La presente orden 

fue cancelada, sin 

alterar la 

continuidad en los 

consecutivos de las 

órdenes. 

$81.920.000,00 $253.950.000,00 

TOTAL $ 4.526.796.185,60 100%  

Tabla 14 Flujo de desembolsos Orden 4 al 6 - Anticipo. Fuente: Propia 

No DESCRIPCIÓN VALOR ASIGNADO % TOTAL DESEMBOLSO SALDO PORCENTAJE % 

1 

Pago de 

subcontratos, 

salarios y 

costos directos 

del personal 

$1.584.378.664,96 35% $969.041.355,04 $615.337.309,92 21.41% 

2 

Alquiler de 

equipos y 

maquinaria 

$452.679.618,56 10% $253.950.000,00 $198.729.618,56 5.61% 

3 

Compra y 

transporte de 

materiales 

para la 

construcción 

$2.489.737.902,08 55% $581.920.006,00 $1.907.817.896,08 10.65% 

TOTAL $ 4.526.796.185,60 100% $ 1,704,911,355.04 $ 2,821,884,830.56 37.67% 

Tabla 15 Resumen desembolsos anticipo. Fuente: Propia 

De esta manera, se evidencia que se ha manejado al 37.67% del desembolso 

correspondiente al valor total del anticipo para el contrato No. 377 de 2023, según la 
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actualización de Apropiación Presupuestal que presentó para el desarrollo de las 

actividades contractuales, el presente flujo de desembolsos del anticipo se proporciona 

con el propósito de conservar una transparencia y claridad en la gestión de los recursos 

financieros relacionados, puesto que estos permiten contar con un musculo financiero 

y por consiguiente mantener en progreso las actividades de obra. 

7 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES – PERSONAL DE OBRA 

El CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 garantizó los respectivos pagos al sistema de 

seguridad social y parafiscales del personal profesional directivo, técnico administrativo 

y operativo, el cual describimos a continuación y se adjunta soporte de planillas del 

periodo de tiempo para el presente informe. 

 PERSONAL DIRECTIVO Y/O ADMINISTRATIVO 

No. 
NOMBRES Y 

APELLIDOS 
CÉDULA CARGO EPS AFP ARL 

1 
Pedro Alexander 

Gutiérrez Aguilera 
86.050.324 

Director de 

obra 
Sanitas Protección Positiva 

2 
Yubert Betancourt 

Cepeda 
6.770.732 

Residente 

de obra 
Nueva EPS Porvenir Sura 

3 
Silvestre Ariza 

Angulo 
9.527.938 

Profesional 

en SST 
Compensar Colpensiones Sura 

S 
Andres Camilo 

Guarnizo Rodríguez 
1.122.128.596 

Ingeniero 

ambiental 
Salud Total Porvenir Sura 

5 
Juan Pablo 

Rodríguez Coronado 
74.080.400 

Especialista 

estructural 
Sanitas Porvenir Sura 

6 
Jefferson Parra 

Capera 
1.032.398.799 

Ingeniero 

electricista 
Sanitas Colpensiones Positiva 

7 
Jorge Eduardo 

Acosta Acosta 
79.248.930 

Especialista 

bioclimático 
Compensar Colpensiones Sura 

Tabla 16 Relación seguridad social personal administrativo.  Fuente: Propia 

 PERSONAL OPERATIVO 

No. 
NOMBRES Y 

APELLIDOS 
CÉDULA CARGO EPS AFP ARL 

1 
Luis Antonio 

Molina Castro 
17.312.984 

Maestro de 

obra 
Cajacopi Colpensiones Sura 

2 Emilse González 1.120.362.537 
Ayudante de 

obra 

Capital 

Salud 
Colpensiones Sura 

3 Ricardo Castillo 1.124.994.764 
Ayudante de 

obra 
Medimás Colpensiones Sura 

4 
Luis Miguel 

Hernández 
1.006.776.248 

Ayudante de 

obra 
Salud Total Colpensiones Sura 

5 Julián Reyes 8.102.467 
Ayudante de 

obra 
Sanitas Colpensiones Sura 
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6 
Fabian Andres 

Rey 
1.122.118.780 

Ayudante de 

obra 

Capital 

Salud 
Colpensiones Sura 

7 Richard Moreno 17.418.711 
Ayudante de 

obra 

Capital 

Salud 
Colpensiones Sura 

8 
Luis Antonio 

Piñeros 
PPT5471061 

Almacenista 

de obra 
Sanitas Porvenir Sura 

9 
Vidal Fernando 
Bejarano 

Montenegro 

18.224.618 Operario Famisanar Colfondos  Sura 

10 
Jhon Guillermo 

Ortiz Gutiérrez 
79.252.022 Operario Salud Total N/A Sura 

11 
Eduar Arbey 

Ortiz Parrado 
86.078.482 

Ingeniero 

Civil - Apoyo 
Sanitas Colpensiones Sura 

Tabla 17 Relación seguridad social personal operativo. Fuente: Propia 

 

8 ASPECTOS LOGÍSTICOS 

La relación del personal profesional administrativo a cargo de la subsanación a las 

observaciones presentadas por parte del Ministerio del Interior, son los que se 

relacionan a continuación: 

 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y/O DIRECTIVO 

NOMBRE DEL PROESIONAL CARGO CANT. DEDICACIÓN 
MATRICULA 

PROFESIONAL 

Pedro Alexander Gutiérrez Aguilera Director de obra 1 50% 63202-82799 QND 

Yuber Betancourt Cepeda 
Residente de 

obra 
1 100% 25202-103983 CND 

Silvestre Ariza Angulo 
Profesional en 

SST 
1 100% 25228-77268 CND 

Andres Camilo Guarnizo Rodríguez 
Ingeniero 

Ambiental 
1 100% 25238-325899 CND 

Juan Pablo Rodríguez Coronado 
Especialista 

estructural 
1 20% 25202-262270 CND 

Jefferson Parra Capera 
Ingeniero 

Electricista 
1 20% CN205-68996 

Jorge Eduardo Acosta Acosta  
Arquitecto 

Bioclimático 
1 30% 25700-63290 CND 

Tabla 18 Relación personal administrativo y/o directivo. Fuente: Propia 

 INSTALACIONES ADMINISTRATIVAS 

La sede administrativa se encuentra ubicada en la carrera 14 No. 13 – 76 Barrio Centro 

del Municipio de Acacias - Meta. Es desde allí que se realiza la coordinación general del 

proyecto. 
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9 CONCLUSIONES 

 

• El avance de ejecución de obra alcanzado para el periodo de tiempo 

comprendido entre el día 1 de enero del 2024 y el día 31 de enero de 2024, con 

las actividades ejecutadas permiten evidenciar un avance mensual del 1.52% y 

un acumulado correspondiente a 2.34% mensual que representa un total 

ejecutado a la fecha de $372,423,174.01 del valor total actualizado del 

presupuesto para la Etapa II – Ejecución de obra.   

 

Dicho avance en general corresponde a las siguientes: continuación y finalización 

de excavaciones, rellenos y transportes correspondientes al bloque de la zona 

administrativa y alojamientos, así mismo se realiza el primer pedido de acero de 

refuerzo correspondiente para la cimentación administrativo, para con ello iniciar 

con el proceso de armado y colocación en el bloque administrativo. Además, se 

continua con la localización del urbanismo general del proyecto e inicia la 

localización, replanteo y nivelación de los bloques “servicios generales y celdas” 

y “social”. 

 

Aunado a esto, se culminan las adecuaciones pertinentes de logística como lo 

son puntos de hidratación, batería sanitaria, señalización de obra, punto 

ecológico, portón para control de acceso a la obra, de conformidad con las 

obligaciones como contratista. 

 

De esta manera, se espera que para el siguiente mes se avance en igual o mayor 

forma ya que se incluirá personal de obra que mejore el rendimiento, así como 

jornadas de trabajo extendidas en caso de requerir para mitigar las actividades 

que signifiquen rutas críticas, con el fin de cumplir con el porcentaje de avance 

programado. 

 

 

 

 

 

 

__________________________________ 

ALLISON ISABELLA URQUIJO CAMACHO 

R/L CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 

NIT. 901.699.813-1 
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10 ANEXO - REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

  

 

 

Tabla 19 Evidencia fotográfico - Avance de obra (Mes enero 2024). Fuente: Propia 
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1 INTRODUCCIÓN 

 

El Municipio de Acacias-Meta mediante Decreto N° 001 del 01 de enero de 2022 y 

posesionado mediante Acta N° 002 del 04 de enero de 2022, delegado para celebrar 

contratos mediante el Decreto No. 257 del 31 de diciembre de 2014, y quien para 

efectos del presente contrato se denominará EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra 

ALLISON ISABELLA URQUIJO CAMACHO identificada con la cedula de ciudadanía No. 

1.122.143.748 expedida en Acacias - Meta, en su calidad de representante legal del 

CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 con NIT No. 901.699.813-1, conformado por las 

empresas BIMCON S.A.S identificada con NIT No. 901.253.373-6, con participación del 

70% y por OMICRON DEL LLANO S.A.S, identificada con NIT No. 900.204.854-4, con 

participación del 30%, con domicilio principal e igualmente para efectos de 

notificaciones en la Carrera 14 No. 13 -76 Acacias, Meta, y quien para los efectos del 

presente Contrato se denominará EL CONTRATISTA, presentado dentro de la 

convocatoria el proceso de licitación obra pública en modalidad llave en mano No. OCA-

LP-002-2023 cuyo objeto es “ESTUDIOS, DISEÑO Y CONSTRUCCION DE LA ESTACION DE 

POLICIA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS - DEPARTAMENTO DEL META”, suscribiendo para 

ello el CONTRATO DE OBRA No. 377 del 2023 el día 10 de abril de 2023.  

 

En el presente informe se describen las actividades ejecutadas por el contratista en el 

periodo comprendido entre la fecha de inicio 1 de enero hasta el 31 de enero del 2024, 

lo anterior con el fin de presentar el INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO - SST No. 2 que hace parte de la ejecución de la Etapa II correspondiente a la 

Ejecución de Obra, en cumplimiento de las obligaciones del contrato de obra N° 377 de 

2023 suscrito con el Municipio de Acacias Meta, en donde esta segunda etapa a la 

presente fecha tiene un valor inicial contratado de ONCE MIL NOVECIENTOS DOCE 

MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDÓS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 

M/CTE. ($11.912.622.964). 

 

 

 

  



 

             
2 INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

 

En el siguiente cuadro se relacionan los aspectos más importantes del contrato de obra: 

 

OBJETO DEL CONTRATO 

“ESTUDIOS, DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE LA 

ESTACIÓN DE POLICIA EN EL MUNICIPIO DE 

ACACIAS - DEPARTAMENTO DEL META.” 

No. DE CONTRATO 377 DE 2023 

CONTRATISTA 

CONSORCIO POLICIA – ACACIAS 2023 

NIT: 901.699.813-1 

R/L ALLISON ISABELLA URQUIJO CAMACHO 

VALOR TOTAL INICIAL DEL CONTRATO $12.575.646.216,00 

VALOR ETAPA I DE ESTUDIOS Y 

DISEÑOS 
$662.923.252,00 

FECHA FIRMA DEL CONTRATO 10 DE ABRIL DEL 2023 

FECHA ACTA DE INICIO 

ETAPA I - ESTUDIOS Y DISEÑOS 
27 DE ABRIL DEL 2023 

PLAZO INICIAL 

ETAPA I – ESTUDIOS Y DISEÑOS 
DOS (02) MESES 

FECHA DE TERMINACIÓN 

ETAPA I – ESTUDIOS Y DISEÑOS 
27 DE JUNIO DEL 2023 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 

ETAPA I – ESTUDIOS Y DISEÑOS 
100% 

VALOR INICIAL – ETAPA II EJECUCIÓN 

DE OBRA 
$11.912.622.964,00 

FECHA DE INICIO 

ETAPA II - EJECUCIÓN DE OBRA 
11 DE DICIEMBRE DEL 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 

ETAPA II - EJECUCIÓN 
24 DE MARZO DEL 2024 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 

ETAPA II – EJECUCIÓN DE OBRA 
0.86% 

PLAZO TOTAL INICIAL 
DOCE (12) MESES SIN EXCEDER 24 DE 

MARZO DE 2024 

 

Tabla 1 Información general del contrato 

Fuente: Propia 

 



 

             
3 LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO 

 

El proyecto se localiza en el municipio de Acacias, departamento del Meta, el cual está 

ubicado en la llanura oriental, zona adyacente al piedemonte de la cordillera oriental, en 

la región Orinoquía.  

 

 
 

Ilustración 1 Localización geográfica general. 

Fuente: Propia 

 

La zona en la cual se desarrolla el proyecto se encuentra ubicada en área urbana del 

Municipio de Acacias, específicamente frente a la plaza de mercado acacias centenaria 

sobre la carrera 41, en el predio denominado Lote A Escuela Carabineros, en el barrio 

San Isidro.  

 
Ilustración 2 Localización del área a intervenir.  

Fuente: Propia  



 

             
4 ALCANCE DEL PROYECTO 

El contrato de obra No. 377 de 2023 cuyo objeto es “ESTUDIOS, DISEÑO Y 

CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE POLICIA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS - 

DEPARTAMENTO DEL META”, tiene como alcance de acuerdo a lo contemplado durante 

la ejecución de la Etapa I – Estudios y Diseños, la construcción de una infraestructura 

policial categorizada como Distrito de Policía Tipo A con capacidad para 115 

funcionarios (103 hombres + 12 mujeres), la cual a su vez se dispuso de conformidad 

con el “programa arquitectónico y cuadro de áreas mínimas de acuerdo a las 

instalaciones policiales” estipulado por la Dirección Logística y Financiera de la Policía 

Nacional – DIRAF, resultando así las siguientes zonas: 

Zona Administrativa: Es una estructura de dos niveles, en la cual se encontrarán las 

diferencias oficinas o dependencias que se requieren para el funcionamiento y 

operación del Distrito de Policía, así como también se dispondrá de una sala múltiple y 

zona de oratorio. 

Zona Servicios y Celdas: Es una estructura de un nivel en la cual se encuentra las celdas 

para retenidos, zona de seguridad, bodega de intendencia, cuarto de máquinas y técnico 

para el componente eléctrico y RCI. 

Zona Social: Es una estructura de dos niveles, en la cual se encontrará la cocina, 

comedor, despensas, lavado de vajillas, zona de ropas, zona de residuos cuarto de aseo, 

baños sociales para hombres y mujeres, zonas de tv y descanso, sala policafe y 

cafetería. 

Zona Armerillo: Es una estructura de un nivel en la cual se encontrará el 

almacenamiento del armamento, como también el puesto de trabajo y habitación con 

baño para el armero. 

Zona Alojamientos: Se proyectan 3 bloques para alojamientos colectivos, el primero de 

ellos para mujeres de un nivel con sus respectivos aparatos sanitarios, los dos restantes 

contarán con dos niveles y estos son destinados para hombres, de acuerdo a la 

capacidad para el tipo de instalación policial categorizada. 

Zona Apartamento Fiscal: Es una estructura de un nivel con destinación para 

alojamiento del comandante y familiares al interior del Distrito de Policía. 

Garitas y shut de basuras: Se proyecta una estructura de un nivel para la disposición 

final de los diferentes residuos que se generen en las instalaciones. Por otra parte, se 

disponen garitas de vigilancia de acuerdo a las especificaciones técnicas 

correspondientes al tipo de instalación policial categorizada.  



 

             
Urbanismo y Paisajismo: Se contemplan las áreas construidas descubiertas y obras 

exteriores tales como andenes, la plaza de formación, parqueadero para vehículos 

institucionales, visitantes, C.A.I. móvil, camión tipo NPR, motocicletas institucionales y 

de funcionarios, acceso vehicular, peatonal así mismo se tienen en cuentan las demás 

circulaciones internas y externas que integran según el diseño arquitectónico y 

paisajístico del proyecto. 

Cerramiento Perimetral: Se contemplan dos tipos de construcciones siguiendo las 

recomendaciones generales para el diseño respecto a los niveles de seguridad para la 

instalación policial correspondiente donde se indica que deberá ser en ladrillo tolete o 

bloque macizo espesor de 20 a 25 cm altura 2 metros hasta longitud que se considere 

o recomiende y el restante se encerrará en cerca viva, donde su principal característica 

es brindar seguridad a la infraestructura total. 

 

Ilustración 3 Implantación general del proyecto. Fuente: Propia 



 

             
 

5 OBJETIVO 

 

Describir el informe de actividades del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo implementado con el propósito de cumplir con los requisitos legales, 

reglamentarios y técnicos, que permiten la protección de sus trabajadores al igual que 

la atención, satisfacción de las necesidades de nuestro cliente y mejoramiento continuo 

de la empresa. 

 

6 TÉRMINOS Y DEFINICIONES 

 

• Acto subestándar o inseguro: Todo acto que realiza un trabajador de manera 

insegura o inapropiada y que facilita la ocurrencia de un accidente de trabajo. 

• Alerta: acciones específicas de respuesta frente a una emergencia. 

• Alta Dirección: Persona o grupo de personas que dirigen y controlan al más alto 

nivel una organización. 

• Amenaza: factor de origen natural que afecta a una comunidad ocasionando 

lesiones a sus integrantes e instalaciones 

• Capacitación: conjunto de actividades didácticas, orientadas a ampliar los 

conocimientos, habilidades y aptitudes del personal que labora en una empresa 

• Contingencia: evento que puede suceder o no suceder, para el cual se debe estar 

preparado. 

• Control: acción encaminada a eliminar o limitar el desarrollo de un siniestro, para 

evitar o minimizar sus consecuencias 

• Emergencia: estado de alteración parcial o total de las actividades de una 

empresa, ocasionado por la ocurrencia de un evento que genera peligro 

inminente y cuyo control supera la capacidad de respuesta de las personas y 

organizaciones. 

• Exposición: Acción de exponer a alguien o algo a los efectos de otros agentes lo 

cual depende de la cantidad de sustancia o dosis, tiempo de contacto y/o 

frecuencia. 

• Gestión: Actividades coordinadas para dirigir y controlar una organización. 

• Gestión en Seguridad y Salud Ocupacional: Conjunto de acciones, programas y/o 

proyectos encaminados a controlar y mejorar la seguridad y salud en el trabajo. 

• Identificación: Es la acción que permite reconocer los registros y relacionarlos 

con la actividad involucrada o el proceso del sistema que evidencian.  

• Información: datos que poseen significado. 



 

             

• Manual del Sistema de Gestión: Documento que especifica el Sistema de Gestión 

de una organización.  

• Objetivos: Algo ambicionado, o pretendido, relacionado con la calidad, medio 

ambiente y la seguridad y salud en el trabajo. 

• Políticas: Intenciones globales y orientación de una organización relativas a la 

calidad, medio ambiente y la seguridad y salud en el trabajo, tal como se 

expresan formalmente por la alta dirección. 

• Proceso: Conjunto de recursos y actividades interrelacionadas que transforman 

elementos de entrada en resultado. 

• SGSST: Sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo. 

• SST: Sigla que significa seguridad y salud en el trabajo 

• Peligro: Fuente, situación o acto con potencial de daño, en términos de 

enfermedad o lesión a las personas, o a una combinación de éstos. 

• Riesgo: Combinación de la probabilidad de que ocurra un(os) evento(s) o 

exposición(es) peligroso(s) y la severidad de la lesión o enfermedad que puede 

ser causada por el(los) evento(s) o exposición(es). 

• Requisito: Necesidad o expectativa establecida, generalmente implícita u 

obligatoria. 

 

7 ALCANCE Y RESPONSABILIDADES. 

  

Este informe aplica para todo el sistema de gestión y niveles de la organización con el 

fin de dar cumplimiento a los requisitos de la entidad contratante y normatividad legal 

vigente encabeza de la Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 

de 2019 entre otras actualizaciones vigentes. 

 

Responsabilidades del Representante Legal: 

 

• Asegurar que los recursos necesarios para las medidas de seguridad y el sistema 

de gestión estén disponibles. 

• Asegurar que se establezcan la política y objetivos del sistema de gestión, y que 

éstos sean compatibles con el contexto y la dirección estratégica de la 

organización. 

• Asegurar la integración de los requisitos del sistema de gestión con los procesos 

de negocio de la organización.  

• Implementar las recomendaciones aquí previstas conforme a las condiciones y 

necesidades de cada uno de los proyectos; garantizando la continuidad de las 

actividades y la protección integral de los trabajadores, contratistas, autoridades, 



 

             
personal de interventoría, supervisión y demás personas que estén presentes en 

los frentes de obra u operación de los proyectos. 

• Promover el enfoque a procesos, a la mejora continua y el pensamiento basado 

en riesgos. 

• importancia de una gestión eficaz y conforme con los requisitos del sistema de 

gestión. 

• Asegurar de que el sistema de gestión logre los resultados previstos. 

• Liderar el desarrollo e implementación de los sistemas de gestión 

comprometiendo, dirigiendo y apoyando a las personas, para contribuir a la 

eficacia del sistema de gestión. 

• Asumir la responsabilidad y obligación de rendir cuentas con relación a la eficacia 

del sistema de gestión. 

• Apoyar otros roles pertinentes de la dirección, para demostrar su liderazgo en la 

forma en la que aplique a sus áreas de responsabilidad. 

• Informar al responsable e inspector del SG-SST todo cambio a nivel estructural, 

físico o actividades que se realicen en los diferentes procesos.  

 

Responsabilidades del Profesional en SST: 

 

• Diseñar, administrar y ejecutar el sistema de gestión de la empresa. 

• Identificar los peligros, evaluar los riesgos las actividades de trabajo 

• Actualizar la matriz de peligros, establecer medidas de control en conjunto con 

las áreas y procesos de la organización.  

• Realizar seguimiento a los planes de acción. 

• Asesorar a la Gerencia en la implementación del sistema de gestión, así como la 

intervención y prioridad para la prevención y control de los riesgos. 

• Verificar que se cumplan las medidas preventivas y correctivas establecidas en 

los resultados de las inspecciones de seguridad  

• Solicitar el acompañamiento de la ARL para verificar el cumplimiento de las 

medias y acciones adoptadas en su proyecto.  

•  Reportar cualquier evento de contagio que se presente dentro del desarrollo de 

las actividades de obra, operación y mantenimiento.  

 

Responsabilidades de los colaboradores y partes interesadas:  

 

• Cumplir todos los procedimientos del sistema de gestión seguridad y salud en el 

trabajo establecidos por el CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023. 



 

             

•  Informar al CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 sobre cualquier condición de 

salud que pueda generar restricciones, antes de realizar cualquier tipo de 

trabajo. 

• Utilizar las medidas de prevención y protección sean implementadas por 

CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023. 

• Reportar oportunamente peligros detectados en el área de trabajo por medio del 

reporte de actos y condiciones inseguras.  

• Participar activamente en las actividades del sistema de gestión en las cuales se 

vean involucrados.  

• Reportar al responsable o inspector del SG-SST todas las condiciones inseguras 

que identifique al realizar su labor y en el entorno en que se desarrolla en relación 

contaminación biológica.  

• El residente, maestros y ayudantes de obra son responsables de cumplir las 

directrices descritas en el presente informe y recomendaciones del encargado 

del SG-SST. 

 

8 GENERALIDADES DEL SG-SST 

 

Consciente de la importancia de la seguridad y salud en el Trabajo SST y consecuente 

con la reglamentación legal existente en el país, el CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 

en cabeza de su representante legal, asume la responsabilidad de la planeación y 

ejecución de las actividades del presente Sistema de Gestión de la seguridad y salud en 

el Trabajo SGSST; con el objetivo de brindar las mejores condiciones de salud y de 

trabajo, para el buen desempeño de sus colaboradores y partes interesadas. 

 

El presente documento corresponde al informe mensual de las actividades 

desarrolladas y aplicadas a los colaboradores en materia del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 

 

Lo anterior con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en la 

normatividad en materia del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-

SST), como lo son la ley 9 de 1979, resolución 1016 de 1983, resolución 2413 de 1979, 

la resolución 2400 de 1979, decreto No. 1295 de 1994, ley 1262 de 2012, decreto 

1072 de 2015; Resolución 0312 de 2019 entre otros. 

 

1.1 ACTIVIDADES EJECUTADAS DEL SGSST 

 

Con el fin de garantizar las condiciones de seguridad y salud de los trabajadores en sus 

puestos de trabajo como medidas de control el sistema de gestión de seguridad y salud 



 

             
en el trabajo en el periodo del 1 DE ENERO DE 2024 AL 31 DE ENERO DE 2024 se 

realizaron las siguientes actividades: 

 

a. Exámenes de Ingreso 

 

Teniendo en cuenta los peligros, tareas, exigencias físicas y condiciones de trabajo a los 

cuales estarán expuestos los diferentes colaboradores y en cumplimiento a la 

Resolución número 2346 de 2007 antes de su incorporación a la empresa, los 

aspirantes son remitidos para la toma del examen médico de aptitud laboral de ingreso, 

en el periodo del 1 DE ENERO DE 2024 AL 31 DE ENERO DE 2024, se registraron los 

siguientes ingresos de personal: 

 

FECHA DE INGRESO PERSONAL INCORPORADO CLASE 

12-01-2024 1-SISO DEPENDIENTE 

15-01-2024 1-ALMACENISTA DEPENDIENTE 

23-01-2024 6-OPERARIOS INDEPENDIENTES 

Tabla 2 Relación exámenes de ingreso. Fuente: Propia 

b. Inducción de Personal 

 

Una vez vinculado el nuevo trabajador inicia la etapa de inducción a la empresa, puesto 

de trabajo, así como los riesgos asociados a las actividades a realizar y las directrices 

del sistema de gestión de la SST, para ello se realizan charlas personalizadas con el 

personal antes de su ingreso e inicio de labores, dejando constancia de estas (Ver anexo 

formato inducción).  

 

En el periodo, se realizó inducción a personal operativo que ingresó quienes recibieron 

información de los siguientes temas: 

 

• Obligaciones frente al sistema de gestión SST. 

• Uso de Elementos de Protección Personal. 

• Riesgos asociados a la actividad de la construcción. 

 

c. Charlas Pre operacionales y Pausas Activas 

 

Enfatizadas en mitigar, controlar y prevenir los accidentes e incidentes de trabajo; previo 

al desarrollo e inicio de labores mediante charlas de seguridad diarias con una duración 



 

             
de 5 minutos se dan conocer diferentes temas en materia de seguridad y salud en el 

trabajo que hacen parte del programa de capacitaciones. 

 

De igual manera se desarrollaron ejercicios de Calistenia y estiramiento antes de iniciar 

labores que ayudan a reducir la fatiga laboral, a prevenir lesiones o trastornos 

osteomusculares, a los colaboradores. 

 

En estas actividades asistió el personal operativo (de la cual se deja registro de 

asistencia diaria (Ver anexo control de asistencia). 

 

FECHA DE CHARLA TEMA N° PARTICIPANTES 

11-01-2024 INDUCCION-SST 9 

12-01-2024 RIESGOS LOCATIVOS 9 

13-01-2024 USO DE EPP 12 

15-01-2024 SEGURIDAD Y RIESGOS 10 

16-012024 POLITICAS SST 7 

17-01-2024 PROTECCION- CABEZA 12 

18-01-2024 RIESGOS NATURALES 7 

19-01-2024 PROTECCION DE OJOS 11 

20-01-2024 RIESGO FISICO 11 

22-01-2024 PROTECCION FACIAL 13 

24-01-2024 SEGURIDAD VIAL 10 

26-01-2024 
AUTOCUIDADO, 

PROTECCION DEL CUERPO 
12 

Tabla 3 Relación de charlas preoperacionales SST. Fuente: Propia 

d. Capacitación  

 

Se realiza una reunión con el personal de obra con el fin de reforzar los conocimientos 

en seguridad y salud en el trabajo haciendo énfasis en promover la salud, detectar 

riesgos y prevenir accidentes laborales. 

 

FECHA DE CAPACITACION TEMA N° PARTICIPANTES 

27-01-2024 PLAN DE EMERGENCIAS 13 

Tabla 4 Relación de capacitaciones. Fuente: Propia 



 

             
Registro de asistencia (ver anexo control de asistencia). 

 

e. Entrega y cambio de dotación o elementos de protección individual 

 

Conforme al Art.230 SUMINISTRO DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR del CODIGO 

SUSTANTIVO DEL TRABAJO, Artículo 2.2.1.4.2. Favorabilidad respecto a la dotación de 

calzado y vestido y Artículo 2.2.4.6.24. Medidas de prevención y control, Literal 5 del 

DECRETO 1072/2015.  

 

Se revisa el suministro por parte del contratista a sus operarios la dotación del vestido 

y el calzado necesario para el normal desarrollo de las labores de trabajo.  

 

f. Inspección de dotación Elementos de protección personal mensual 

 

Se realiza la correspondiente inspección semanal a los elementos de protección 

individual entregado al personal de la obra, dicha inspección fue realizada en el formato 

“Inspección de dotación y elementos de protección personal (EPP’S)” por el inspector de 

seguridad y salud en el trabajo quien a través de observación directa verifica las 

condiciones y estado de estos que permitan garantizar la seguridad para los 

colaboradores en el desarrollo de las actividades. (Ver Anexo Inspección de EPP).  

 

g. Instalación e Inspección de botiquín y equipos de emergencia 

 

Garantizando las actividades tendientes a prestar la primera atención o primeros 

auxilios a los trabajadores en caso de accidentes e incidentes de trabajo o 

eventualidades de emergencias, se realizó la instalación de un botiquín tipo b con su 

respectiva dotación, equipo contra incendios (Extintor), una camilla rígida tipo Fel. 

 

Se realiza la correspondiente inspección mensual al botiquín y equipos de emergencia 

asignados a las instalaciones de la obra, dicha inspección fue realizada en el formato 

correspondiente por el inspector de seguridad y salud en el trabajo quien verifica las 

condiciones, vigencia, orden y aseo que permitan garantizar la utilidad de estas a la hora 

de prestar la primera atención o primero auxilios a los trabadores en caso de accidentes 

e incidentes de trabajo o eventualidades de emergencias. (Anexo formato de inspección 

de extintor, botiquín y camilla). 

 

h. Análisis de Trabajo Seguro - ATS 

 



 

             
Los ATS se realizarán semanal o diariamente para analizar los riesgos y peligros a los 

cuales pueden estar expuestos los trabajadores en las actividades no rutinarias y 

rutinarias, se realizarán inspecciones en los diferentes puestos de trabajo, inspección 

de equipos, elementos de protección personal entre otros, que servirán como insumo 

para para implementar medidas de control para minimizar y prevenir los accidentes e 

incidentes de trabajo.  

 

En el periodo se realizaron DOS (02) ATS’s, debido a las actividades recurrentes. (Anexo 

formatos ATS). 

 

i.  Permisos de trabajo 

 

Dependiendo de la complejidad de las actividades en conjunto identificamos, 

verificamos y autorizamos las diferentes tareas en obra con el fin de tener claro los 

riesgos y peligros a los cuales están expuestos, así mismo se informa la viabilidad, 

suspensión o culminación de la actividad, así mismo se recomienda el uso de elementos 

de protección adecuados y correctos para dicha tarea y las medidas de control para 

cada actividad. 

 

En el periodo se formalizaron los siguientes permisos de trabajo (anexo formatos 

permisos de trabajo) 

 

TIPO DE PERMISO FECHA CANTIDAD 

TRABAJO ELECTRICO 11-01-2024 1 

TRABAJO DE EXCAVACION 10-0-2024 AL 12-01-2024 1 

TRABAJO GENERAL  09-0-1-2024 AL 13-0-1-2024 1 

TRABAJO EN ALTURA 18-01-2024 1 

TRABAJO GENERAL 15-01-2024 AL 2001-2024 1 

TRABAJO DE EXCAVACION  15-01-2024 AL 20-01-2024 3 

TRABAJO EN ALTURA 23-01-24 1 

TRABAJO GENERAL 23-01-2024 AL 24-01-2024 1 

TRABAJO DE EXCAVACION 22-01-24 AL 27-01-2024 1 

TRABAJO GENERAL  22-01-24 AL 27-01-24 1 

Tabla 5 Relación Permisos de Trabajo. Fuente: Propia 

  



 

             
j. Actualización del MEDEVAC 

 

Para ello se realiza la recolección de información y datos básicos del personal tales como 

nombres y apellidos, número de documento de Identidad, Numero de celular del 

trabajador, tipo de sangre, número de teléfono y contacto de un familiar en caso de 

eventualidad; esta información reposa en los registros informativos que están ubicadas 

en el campamento en obra. (Ver anexo MEDEVAC) 

 

k. Señalización y demarcación de áreas de trabajo 

 

Como medida preventiva y teniendo en cuenta las condiciones locativas de la obra se 

realiza la ubicación de señalización a fin de prevenir a los usuarios sobre la existencia 

de riesgos o situaciones especiales en la vía o en las zonas aledañas, de igual manera 

se restringe el paso de personal, se realiza la señalización de zonas de intervención a 

fin de evitar accidentes y eventualidades con la comunidad. 

 

9 PLAN MANEJO DE TRANSITO 

 

Con este plan de manejo de Transito se da cumplimiento al Decreto 145 de 2015, y al 

capítulo 4 “MANUAL DE SEÑALIZACION VIAL 2015”, con el cual se dispone la siguiente 

reglamentación para el manejo del tránsito vehicular y peatonal permitiendo lograr al 

máximo la reducción de los niveles de tráfico vehicular actual que presenta la vía, la cual 

se verá afectada quizás por la presencia de los vehículos de carga. 

En los siguientes numerales se describen las características principales que se 

implementaron por el mes de enero: 

 CIERRE DE VIAS  

Se hace cierre parcial de la vía de acceso a la obra para dar entrada a los equipos tipo 

maquinaria pesada para realizar de terraceo y descapote del predio. 

Para cumplir con el PMT se implementaron las siguientes actividades para el control de 

ingreso y salida de la maquinaria: 

• Señalización del punto de acceso a la obra para que sea conocimiento general y 

se designó para dirigir el trafico para garantizar el bienestar de los 

transcendentes y el personal de obra. 

 



 

             
 MANEJO Y DESVIO DE PEATONES: 

De acuerdo a las actividades programadas la cual se intervino dentro del previo y el 

tráfico de vehículos y el tráfico de peatones, no fue necesario la implementación de la 

señalización. 

 MANEJO Y DESVIO TRANSPORTE PUBLICO: 

Se plantea esta opción, pero el flujo vehicular es minino por el área, no se implementó 

ninguna actividad. 

 MANEJO Y DESVIO DE TRANSPORTE PARTICULAR: 

Durante el ingreso y salida de los vehículos de maquinaria pesada se realizo un control 

con una persona asignada para asegurar el flujo de vehículos particulares que es 

relativamente bajo. 

 MANEJO Y DESVIO DE TRANSPORTE DE CARGA: 

 Se realizó el control y seguimiento de personal contratista de maquinaria pesada de las 

cuales ingresaron al área de construcción del CONSORCIO POLICIA – ACACIAS 2023, 

durante el desarrollo de las actividades realizadas se llevaron las siguientes acciones y 

medidas: 

• Supervisión al ingreso del operario y maquinaria constatando su documentación.   

• Realización de inducción y compromiso con el sistema de SST. 

• Compromiso de asistir obligatoriamente a las charlas de seguridad, previo al 

inicio de las actividades 

• Realización de permisos de trabajo. 

 

A continuación, se enuncian los equipos que intervinieron en el periodo: 

 

a. Nombre de Equipo: Retroexcavadora 

Tipo. Construcción 

Línea: 410J  

Marca: JHON DERE 

MODELO: 2009 

Actividades realizadas: Terraceo y nivelación del área de construcción, 

realización de excavación para zapatas. 

Para estas actividades se realizaron rutinas de supervisión en el 

cumplimiento de la seguridad, en el ingreso de la máquina y en las 

actividades implementando la respectiva señalización de las áreas. 

 



 

             
b. Nombre de Equipo: MIXER 

Tipo: Mixer  

Marca: Mack 

Actividades realizadas: Transporte y descargue de concreto para área de 

construcción zapatas. 

Se realiza rutinas de supervisión en el cumplimiento de la seguridad, en el 

ingreso de la máquina y en las actividades, aislando el área de trabajo 

 

Se anexan evidencias fotográficas: 

 

  

  

  



 

             
10 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 

 

Durante el periodo del 01 DE ENERO DE 2024 AL 31 DE ENERO DE 2024 se presentaron 

las siguientes actividades complementarias: 

 

✓ Se realiza inducción y recorrido a personal nuevo.  

✓ Se realizan inspecciones de todas las áreas de la obra para mirar los puntos que 

se deben tener en cuenta para señalización. 

✓ Se continúa organizado el   cierre perimetral con el fin de evitar eventualidades 

como medida de prevención garantizando la seguridad de los peatones y 

visitantes. 

✓ Se realizan inspecciones diarias de las excavaciones manuales, garantizando la 

seguridad de los trabajadores. 

✓ Garantizando el bienestar de los colaboradores se instala un punto de 

hidratación. 

✓ Al finalizar cada jornada de trabajo se hace una limpieza general y cada vez que 

se requiera se recogerán los desperdicios o basura presentes en el sitio de obra 

y se disponen en las canecas para el manejo de los residuos comunes. 

 

11. PREPARACIÓN Y RESPUESTAS ANTE EMERGENCIAS 

 

El CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 contará con un plan de respuesta ante 

emergencias, que ofrecerá los lineamientos de actuación para atender las posibles 

emergencias que se puedan presentar en el desarrollo de sus actividades. 

 

• Punto de encuentro  

 

Se cuenta con un punto de encuentro totalmente identificado por todos los 

colaboradores del que han recibido el aviso de evacuación en su zona. 

 

• Rutas de evacuación y salida de emergencia 

 

Con el fin de garantizar la seguridad e integridad de los usuarios, peatones y 

trabajadores y evitar eventualidades como medida de prevención los ayudantes de 

administración realizan la instalación de la Señalización y demarcación de las diferentes 

áreas críticas de trabajo y respectiva ruta de evacuación. 

 

12.  GESTIÓN AMBIENTAL 

 



 

             

• Jornada de Aseo 

 

Se realizan jornadas de aseo semanal y clasificación de materiales, las cuales se 

desarrollan al inicio y final de las labores, limpieza y adecuación de bodega de 

almacenamiento de materiales a fin de garantizar y mantener en buenas condiciones 

las diferentes locaciones de la obra. 

 

Se cuenta con un punto Ecológico en los dos frentes de obra, con la finalidad de 

mantener un buen manejo de residuos y así promover el orden y aseo en obra, dando a 

conocer a los trabajadores la ubicación del punto y brindándoles la información sobre el 

buen manejo y separación de residuos de obra. 

 

• Disposición de residuos 

 

Se realiza semanalmente jornadas de orden y aseo, cuya finalidad fue recoger los 

residuos que encontramos en la obra, tales como (papel de cemento, geotextil dañado, 

cinta de señalización dañada, botellas plásticas).  

 

Se clasificarán los residuos domésticos, industriales y especiales, los residuos son 

llevados a un lugar o punto ecológico para que sean dispuestos por la empresa 

prestadora del servicio del municipio. 

 

El punto ecológico es la zona especial claramente demarcada y señalizada, para 

incentivar, motivar y sensibilizar a las personas a actuar responsablemente en la 

separación en la fuente de todos los residuos sólidos que producen. 

 

Con la unificación del código de colores a nivel nacional, la separación de residuos en la 

fuente será más fácil, los colores a usar serán los mismos. Los colores son: 

 

• Blanco: residuos aprovechables limpios y secos, como plástico, vidrio, metales, 

papel y cartón. 

• Negro: residuos no aprovechables como el papel higiénico; servilletas, papeles y 

cartones contaminados con comida; papeles metalizados, entre otros. En esta 

bolsa o recipiente también deberán disponerse los residuos COVID-19 como 

tapabocas, guantes, entre otros. 

• Verde: residuos orgánicos aprovechables como los restos de comida, residuos de 

corte de césped y poda de jardín, etc. 

 



 

             

 
Ilustración 4 Punto ecológico. Fuente: Minambiente 

13. CONTROL DE PERSONAL 

 

a. Novedades de personal (ingreso, retiros, ausencias e incapacidades) 

 

a.  Relación de seguridad social dependiente ENERO 2024 

 

# NOMBRE N° CEDULA CARGO EPS AFP ARL 

1 
Patrocinio Vásquez 

Ruiz 
17328844 Ejero Salud total Colpensiones Sura 

2 
Luis Antonio 

Molina Castro 
17312984 Maestro Cajacopi Colpensiones Sura 

Tabla 6 Relación seguridad social - Personal de obra (Dependiente). Fuente: Propia 

b. Relación de seguridad social independiente 

 

# NOMBRE N° CEDULA CARGO EPS AFP ARL 

1 
Yuber Betancourt 

Cepeda 
6770732 

Ingeniero 

Residente 
Nueva EPS Porvenir Sura 

2 Eduar Arbey Ortiz 86078482 
Ingeniero 

Auxiliar 
Sanitas Colpensiones Colpatria 

3 
Vidal Fernando 

Bejarano Montenegro 
18224618 

Operario 

Volqueta 
Famisanar Colfondos Sura 



 

             

4 
Jhon Guillermo Ortiz 

Gutiérrez 
79252022 

Operario  

Retro 
Salud Total Ninguna Sura 

5 
Robinson Escobar 

Daza 
1123512948 Topógrafo Nueva EPS Ninguna Colfondos 

6 Luis E. Benavides 19416407 Topógrafo Sanitas Ninguna Sura 

7 Silvestre Ariza Angulo 9527938 
Profesional 

SST 
Compensar Colpensiones Colpatria 

Tabla 7 Relación seguridad social - Personal Administrativo (Independiente). Fuente: Propia 

c. Ingresos dependientes 

 

# NOMBRE N° CEDULA CARGO EPS ARL AFP 

1 

Emilse 

Eugenia 

Gonzales 

Martin 

1120362537 Ayudante 
Capital 

Salud 
Sura Porvenir 

2 

Ricardo 

Castillo 

Arango  

1124994764 Ayudante Famisanar Sura Porvenir 

3 

Luis Miguel 

Hernández 

Pedraza 

1006776248 Ayudante Salud Total Sura Porvenir 

4 
Yulian Andrés 

Reyes 
8102467 Ayudante Sanitas Sura 

Colpensio

nes 

5 
Fabian Andres 

Rey Niño 
1122118780 Ayudante 

Capital 

Salud 
Sura Porvenir 

6 
Richard 

Moreno Guiza 
17418711 Ayudante 

Capital 

Salud 
Sura Colfondos 

7 
Luis Antonio 

Piñero Pino 
PPT 5471061 Almacenista Sanitas Sura Porvenir 

8 

Brayan Alexis 

Ruiz 

Rodríguez 

1122142788 Ayudante Famisanar Sura 
Protecció

n 

9 
Luis Fernando 

Daza Cubillos 
93461815 Ayudante Famisanar Sura 

Protecció

n 

10 
Fabian Andrés 

Castillo Villar 
1001271237 Ayudante Famisanar Protecciones Sura 

11 
Orlando 

Barrera 
4272180 Oficial Famisanar 

Colpensione

s 
Sura 



 

             
Tabla 8 Relación seguridad social - Ingreso Personal Operativo. Fuente: Propia 

d. Ingresos independientes  

 

No se presentaron ingresos independientes en el periodo. 

 

e. Retiro de personal dependiente 

 

1- Gilbert Adonias Prieto Castillo 

2- Daniel Felipe Méndez Santos 

3- Víctor Andres Pérez Santos 

 

f. Retiro de personal independiente  

 

No se presentaron retiros de personal independiente durante el periodo.  

 

g. Ausentismos 

 

Enfermedad General 

 

No se presentaron casos por enfermedad general de origen común. 

 

Accidente trabajo 

 

No se presentaron casos por accidente de trabajo en el periodo. 

 

Enfermedad Profesional  

 

No se presentaron casos de enfermedades profesionales en el periodo.  

  



 

             
14. REGISTRO FOTOGRÁFICO  

INDUCCIONES 

 

Se realizan inducción de acuerdo a los ingresos de personal. 

 

CHARLA - CALISTENIA 

  

Se realizan inducción de acuerdo a los ingresos de personal. 

 



 

             
SEÑALIZACION SST 

  

La señalización como herramienta extremadamente útil la cual puede evitar 

accidentes, se mantienen las áreas debidamente señalizadas y divulgadas a todos 

los colaboradores y se educa para que las cuiden y no las retiren. 

 

14.1 PREPARACIÓN Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIA 

ESTACIÓN DE EMERGENCIA 

  

El CONSORCIO POLICIA - ACACIAS 2023 cuenta con un punto de primeros auxilios el 

cual contiene camilla, botiquín de primeros auxilios. 

 

 

 



 

             
LABORES SEGURAS Y OPERARIOS CON SUS EPP 

  

  

  

Se realizan las diferentes actividades de obra programadas de manera segura y en 

cumplimiento con la implementación de los respectivos EPP. 

 

 

 



 

             
b. GESTIÓN AMBIENTAL 

 

PUNTO ECOLÓGICO 

 
Se realiza aseo dejando la obra totalmente limpia, así mismo se clasifican residuos 

aprovechables y los de disposición final. 

 

 

 

 

 

_____________________________ 

SILVESTRE ARIZA ANGULO 

INGENIERO INDUSTRIAL  

M.P. 25228-77268 

ESP. GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

LICENCIA No. 3902 del 14/08/2020 SDS 

  



 

             
15. ANEXOS 

 Formatos Inducción, charlas y capacitación 

 Formato Inspección de elementos de protección personal 

 Formatos Permisos de trabajo, general,  

 Formato MEDEVAC 

 Formato Inspección de botiquín y camilla 

 Formato Inspección de extintores 

 Formato ATS 

 Documentos Jhon Guillermo Ortiz Gutiérrez 

 Documentos Volqueta   
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1. INTRODUCCIÓN 

 

El Plan de Gestión Integral en Obra elaborado por el contratista CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 

2023, establece diferentes medidas y acciones a tener en cuenta para prevenir, mitigar y 

controlar los impactos ambientales ocasionados por el desarrollo de los procesos constructivos 

del proyecto; de manera general contempla cuatro tipos de medidas: prevención, mitigación, 

corrección y compensación dirigidos a diferentes entornos en los ámbitos físicos, biológicos y 

sociales. 

De los programas y subprogramas que integran el Plan de Gestión Integral de Obra - PGIO y que 

componen las diferentes actividades concebidas para la ejecución de las obras contemplan en 

gran medida la prevención y mitigación de los impactos, en razón a que las medidas de manejo 

ambiental se realizan de manera permanente durante el tiempo de ejecución de las obras esto 

permite que los impactos negativos se den en menor medida. Los programas que incluyen 

medidas de corrección y compensación fueron analizados de manera global ya que las medidas 

de manejo establecidas para cada uno se deben llevar a cabo una vez terminada una actividad 

que involucre una intervención considerable sobre los entornos, o una vez finalizada la obra.  

2. DESARROLLO DE PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS 

 

Se presenta a continuación una descripción general de los programas del PGIO acorde al avance 

de obra e implícitos en las actividades realizadas en el mes de enero junto a este un análisis 

desarrollado para cada uno a partir de la revisión en campo al área de influencia del proyecto. 

 

3. PROGRAMA DESARROLLO Y APLICACIÓN DE LA GESTIÓN AMBIENTAL  

3.1. Subprograma Sensibilización y capacitación ambiental  

 

En este primer programa, tenemos que, el CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 es consciente 

que los actores principales en cuanto a la prevención, mitigación, corrección y compensación de 

los impactos generados en obra son los mismos colaboradores del proyecto, lo anterior sin 

desconocer que la población circunvecina también cuenta con un papel importante. 

Dicho lo anterior, en respuesta a este programa y para el primer corte, se estableció dentro de 

las charlas de inducción una sensibilización a los colaboradores para que su actuar en el avance 

de la obra se realice de manera ética con el ecosistema que rodea cada intervención, de tal 

forma que los impactos generados sean menores y llegado el caso, que la corrección en campo 

no requiera de una intervención mayor. 

Adicional a lo anterior, se capacito al personal en cuanto a uso eficiente y ahorro del agua, 

teniendo en cuenta que es un recurso limitado y que el vital líquido genera interacciones en 

todas las acciones que realizamos para el desarrollo personal y de obra.  

 

 



 
 

 

3.2. Subprograma Seguridad y salud en el trabajo  

 

Las actividades de este programa se describen detalladamente en el Informe Mensual N°2 del 

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO del CONSORCIO POLICIA-

ACACIAS 2023; sin embargo, se plasmarán generalidades de las actividades relacionadas con 

este programa tomadas del informe mencionado.  

Consciente de la importancia de la seguridad y salud en el Trabajo - SST y consecuente con la 

reglamentación legal existente en el país, el CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 en cabeza de 

su representante legal, asume la responsabilidad de la planeación y ejecución de las actividades 

del presente Sistema de Gestión de la seguridad y salud en el Trabajo - SGSST; con el objetivo 

de brindar las mejores condiciones de salud y de trabajo, para el buen desempeño de sus 

colaboradores y partes interesadas. 

Con el fin de garantizar las condiciones de seguridad y salud de los trabajadores en sus puestos 

de trabajo como medidas de control el sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo en 

el periodo del 1 DE ENERO DE 2024 AL 31 DE ENERO DE 2024 se realizaron las siguientes 

actividades: 

 

a. Exámenes de Ingreso 

 

Teniendo en cuenta los peligros, tareas, exigencias físicas y condiciones de trabajo a los cuales 

estarán expuestos los diferentes colaboradores y en cumplimiento a la Resolución número 2346 

de 2007 antes de su incorporación a la empresa, los aspirantes son remitidos para la toma del 



 
 

examen médico de aptitud laboral de ingreso, en el periodo del 1 DE ENERO DE 2024 AL 31 DE 

ENERO DE 2024, se registraron los siguientes ingresos de personal: 

 

FECHA DE INGRESO PERSONAL INCORPORADO CLASE 

12/01/2024 1-SISO 

 

DEPENDIENTE 

15/01/2021 

 

1-ALMACENISTA DEPENDIENTE 

23/01/2024 

 

6-OPERARIOS INDEPENDIENTES 

FUENTE: INFORME SST CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 

 

b. Inducción de Personal 

 

Una vez vinculado el nuevo trabajador inicia la etapa de inducción a la empresa, puesto de 

trabajo, así como los riesgos asociados a las actividades a realizar y las directrices del sistema 

de gestión de la SST, para ello se realizan charlas personalizadas con el personal antes de su 

ingreso e inicio de labores, dejando constancia de estas.  

 

En el periodo, se realizó inducción a personal operativo que ingresó quienes recibieron 

información de los siguientes temas: 

 

• Obligaciones frente al sistema de gestión SST. 

• Uso de Elementos de Protección Personal. 

• Riesgos asociados a la actividad de la construcción. 

 

c. Charlas Pre operacionales y Pausas Activas 

 

Enfatizadas en mitigar, controlar y prevenir los accidentes e incidentes de trabajo; previo al 

desarrollo e inicio de labores mediante charlas de seguridad diarias con una duración de 5 

minutos se dan conocer diferentes temas en materia de seguridad y salud en el trabajo que 

hacen parte del programa de capacitaciones. 

 

De igual manera se desarrollaron ejercicios de Calistenia y estiramiento antes de iniciar labores 

que ayudan a reducir la fatiga laboral, a prevenir lesiones o trastornos osteomusculares, a los 

colaboradores. 

 

En estas actividades asistió el personal operativo (de la cual se deja registro de asistencia diaria 

(Ver anexo control de asistencia). 

 

FECHA DE CHARLA TEMA N° PARTICIPANTES 

11-01-2024 INDUCCION-SST 9 

12-01-2024 RIESGOS LOCATIVOS 9 

13-01-2024 USO DE EPP 12 

15-01-2024 SEGURIDAD Y RIESGOS 10 

16-012024 POLITICAS SST 
7 



 
 

 

FUENTE: INFORME SST CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 

 

d. Capacitación  

 

Se realiza una reunión con el personal de obra con el fin de reforzar los conocimientos en 

seguridad y salud en el trabajo haciendo énfasis en promover la salud, detectar riesgos y 

prevenir accidentes laborales. 

 

FECHA DE CAPACITACION TEM

A 

N° PARTICIPANTES 

27-01-2024 PLAN DE EMERGENCIAS 13 

FUENTE: INFORME SST CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 

 

e. Entrega y cambio de dotación o elementos de protección individual 

 

 

Conforme al Art. 230 SUMINISTRO DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR del CODIGO SUSTANTIVO 

DEL TRABAJO, Artículo 2.2.1.4.2. Favorabilidad respecto a la dotación de calzado y vestido y 

Artículo 2.2.4.6.24. Medidas de prevención y control, Literal 5 del DECRETO 1072/2015.  

 

Se revisa el suministro por parte del contratista a sus operarios la dotación del vestido y el 

calzado necesario para el normal desarrollo de las labores de trabajo.  

 

f. Inspección de dotación Elementos de protección personal mensual 

 

Se realiza la correspondiente inspección semanal a los elementos de protección individual 

entregado al personal de la obra, dicha inspección fue realizada en el formato “Inspección de 

dotación y elementos de protección personal (EPP’S)” por el inspector de seguridad y salud en 

el trabajo quien a través de observación directa verifica las condiciones y estado de estos que 

permitan garantizar la seguridad para los colaboradores en el desarrollo de las actividades.  

 

g. Instalación e Inspección de botiquín y equipos de emergencia 

 

Garantizando las actividades tendientes a prestar la primera atención o primeros auxilios a los 

trabajadores en caso de accidentes e incidentes de trabajo o eventualidades de emergencias, 

se realizó la instalación de un botiquín tipo b con su respectiva dotación, equipo contra incendios 

(Extintor), una camilla rígida tipo Fel. 

17-01-2024 PROTECCION- CABEZA 12 

18-01-2024 RIESGOS NATURALES 7 

19-01-2024 PROTECCION DE OJOS 11 

20-01-2024 RIESGO FISICO 11 

22-01-2024 PROTECCION FACIAL 13 

24-01-2024 SEGURIDAD VIAL 10 

              26-01-2024 AUTOCUIDADO, 

PROTECCION DEL CUERPO 

12 



 
 

 

Se realiza la correspondiente inspección mensual al botiquín y equipos de emergencia 

asignados a las instalaciones de la obra, dicha inspección fue realizada en el formato 

correspondiente por el inspector de seguridad y salud en el trabajo quien verifica las 

condiciones, vigencia, orden y aseo que permitan garantizar la utilidad de estas a la hora de 

prestar la primera atención o primero auxilios a los trabadores en caso de accidentes e 

incidentes de trabajo o eventualidades de emergencias.  

 

h. Análisis de Trabajo Seguro ATS 

 

Los ATS’s, realizarán semanal o diariamente para analizar los riesgos y peligros a los cuales 

pueden estar expuestos los trabajadores en las actividades no rutinarias y rutinarias, se 

realizarán inspecciones en los diferentes puestos de trabajo, inspección de equipos, elementos 

de protección personal entre otros, que servirán como insumo para para implementar medidas 

de control para minimizar y prevenir los accidentes e incidentes de trabajo.  

 

En el periodo se realizaron dos ATS’s, debido a las actividades recurrentes. 

 

i.  Permisos de trabajo 

 

Dependiendo de la complejidad de las actividades en conjunto identificamos, verificamos y 

autorizamos las diferentes tareas en obra con el fin de tener claro los riesgos y peligros a los 

cuales están expuestos, así mismo se informa la viabilidad, suspensión o culminación de la 

actividad, así mismo se recomienda el uso de elementos de protección adecuados y correctos 

para dicha tarea y las medidas de control para cada actividad. 

 

En el periodo se formalizaron los siguientes permisos de trabajo: 

 

TIPO DE PERMISO FECH

A 

CANTIDAD 

TRABAJO ELECTRICO 11-01-2024 1 

TRABAJO DE EXCAVACION 10-0-2024 AL 12-01-2024 1 

TRABAJO GENERAL 09-0-1-2024 AL 13-0-1-2024 1 

TRABAJO EN ALTURA 18-01-2024 1 

TRABAJO GENERAL 15-01-2024 AL 2001-2024 1 

TRABAJO DE EXCAVACION 15-01-2024 AL 20-01-2024 3 

TRABAJO EN ALTURA 23-01-

24 

1 

TRABAJO GENERAL 23-01-2024 AL 24-01-2024 1 

TRABAJO DE EXCAVACION 22-01-24 AL 27-01-2024 1 

TRABAJO GENERAL 22-01-24 AL 27-01-24 1 

 

 

j. Actualización del MEDEVAC 

 

Para ello se realiza la recolección de información y datos básicos del personal tales como 

nombres y apellidos, número de documento de Identidad, Numero de celular del trabajador, tipo 

de sangre, número de teléfono y contacto de un familiar en caso de eventualidad; esta 

información reposa en los registros informativos que están ubicadas en el campamento en obra. 



 
 

 

k. Señalización y demarcación de áreas de trabajo 

 

Como medida preventiva y teniendo en cuenta las condiciones locativas de la obra se realiza la 

ubicación de señalización a fin de prevenir a los usuarios sobre la existencia de riesgos o 

situaciones especiales en la vía o en las zonas aledañas, de igual manera se restringe el paso 

de personal, se realiza la señalización de zonas de intervención a fin de evitar accidentes y 

eventualidades con la comunidad. 

 

3.2.1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 

 

Durante el periodo del 01 DE ENERO DE 2023 AL 31 DE ENERO DE 2023 se presentaron las 

siguientes actividades complementarias: 

 

• Se realiza inducción y recorrido a personal nuevo. 

• Se realizan inspecciones de todas las áreas de la obra para mirar los puntos que se 

deben tener en cuenta para señalización. 

• Se continúa organizado el cierre perimetral con el fin de evitar eventualidades como 

medida de prevención garantizando la seguridad de los peatones y visitantes. 

• Se realizan inspecciones diarias de las excavaciones manuales, garantizando la 

seguridad de los trabajadores. 

• Garantizando el bienestar de los colaboradores se instala un punto de hidratación. 

• Al finalizar cada jornada de trabajo se hace una limpieza general y cada vez que se 

requiera se recogerán los desperdicios o basura presentes en el sitio de obra y se 

disponen en las canecas para el manejo de los residuos comunes. 

 

3.2.2. PREPARACIÓN Y RESPUESTAS ANTE EMERGENCIAS 

 

El CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 contará con un plan de respuesta ante emergencias, que 

ofrecerá los lineamientos de actuación para atender las posibles emergencias que se puedan 

presentar en el desarrollo de sus actividades. 

 

• Punto de encuentro  

 

Se cuenta con un punto de encuentro totalmente identificado por todos los colaboradores del 

que han recibido el aviso de evacuación en su zona. 

 

• Rutas de evacuación y salida de emergencia 

 

Con el fin de garantizar la seguridad e integridad de los usuarios, peatones y trabajadores y 

evitar eventualidades como medida de prevención los ayudantes de administración realizan la 

instalación de la Señalización y demarcación de las diferentes áreas críticas de trabajo y 

respectiva ruta de evacuación. 

 

FUENTE: INFORME SST CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 

 

 

 



 
 

3.3. Cumplimiento y requerimientos legales  

 

3.3.1. Recurso Agua  

Teniendo en cuenta que dentro de la ejecución de la obra no se realizaran vertimientos 

puntuales, captaciones de agua y/o ocupaciones de cauce, aprovechamientos forestales; 

teniendo en cuenta lo anterior, no se requerirá tramitar ante la corporación ambiental este tipo 

de permisos, sin embargo, se generaran residuos en obra, los mismos serán presentados a la 

Empresa de Servicios Públicos de Acacias E.S.P. quienes gestionan el sistema de acueducto, 

alcantarillado y aseo en el municipio de Acacías; de igual forma a la ESPA E.S.P. se solicitó 

matricula provisional de acueducto y alcantarillado. 

3.3.2. Recurso suelo 

Las actividades constructivas generan Residuos de Construcción y Demolición RCD, previo al 

inicio de actividades el CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023, solicitó al despacho de la secretaría 

de fomento autorización para disponer este tipo de residuos en predios dentro del municipio; 

mediante oficio fechado del 28 de junio de 2023 con numero de consecutivo GFDS-F-60V2  la 

secretaría responde positivamente para ejecutar la actividad de disposición de los RCD´s en el 

predio Villa Fabiana ubicado en la vereda Sardinata en el municipio de Acacías. De esta forma 

respondemos a lo establecido en el PGIO en aras de minimizar impactos al recurso suelo, los 

sitios donde reciben este material, buscan realizar relleno para nivelar terrenos o afirmar 

algunas vías de acceso, sin embargo, se tendrá en cuenta la solicitud de la comunidad en 

general. 

3.3.3. Recurso aire  

De los materiales de relleno, bases, sub bases y demás requeridos, se tiene que son adquiridos 

a la empresa GRAVICON LTDA, la misma cuenta con licencia ambiental bajo Resolución N° 

26051039 Del expediente N° 5.37.04.104 de la Corporación para el Desarrollo Sostenible del 

Área de Manejo Especial La Macarena. Para la cual la empresa en mención demuestra ante la 

corporación tener la capacidad técnica y operativa para su actividad comercial. La resolución 

también genera unos requerimientos para el control y seguimiento. Establece medidas de 

compensación social con diferentes actividades como mejoramiento de vías y apoyo a 

acueductos veredales. Para la compensación paisajística un programa de reforestación y con 

estas medidas. La empresa mitiga y corrige los impactos en cuanto a emisiones atmosféricas 

4. ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS  

4.1. Preliminares, instalación y funcionamiento del campamento   

Se describen a continuación las actividades realizadas por el CONSORCIO POLICIA – ACACIAS 

2023 para la instalación de campamento y oficinas, se definió ubicación en obra y la disposición 

de los mismos para definir tareas en cada área. 

4.1.1. Campamento 

Dentro del programa y para la instalación del campamento, se realizó el levantamiento de la 

cubierta y el cerramiento de la misma con láminas de zinc; lo que permite que los materiales 

utilizados para esta estructura puedan ser reincorporados en cadenas productivas mediante el 

reciclaje; este campamento será retirado una vez terminada la obra; dado a que la 



 
 

administración municipal realizo el descapote, no se generó afectación al suelo en el lugar que 

se instaló el campamento, al ser retirado, el impacto al paisajismo será corregido. 

4.1.2. Oficinas 

Se realizó la instalación de oficinas mediante un contenedor adecuado para este fin; el mismo 

se ubica dentro del predio, sin generar afectación al suelo, una vez terminada la obra será 

retirada y se corrige la alteración al paisajismo. 

4.2. Descapote y remoción de capa orgánica  

Para dar inicio al proyecto, la administración del municipio de Acacías; de acuerdo a lo anterior 

el CONSORCIO POLICIA – ACACIAS 2023, no genero actividades de descapote y remoción de 

capa orgánica susceptibles a valorar en cuanto a impactos ambientales. Lo anterior lo 

evidenciamos mediante el documento ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1901 DEL 2022 CELEBRADO ENTRE LA 

NACIÓNMINISTERIO DEL INTERIOR - FONDO NACIONAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

CIUDADANA - FONSECON CON EL MUNICIPIO DE ACACIAS (META), CLÁUSULA SEGUNDA que 

establece las obligaciones del municipio: “Numeral 10. Ejecutar las actividades de descapote, 

nivelado, demoliciones, retiro y disposición final de escombros en sitio autorizado, rellenos y 

disponibilidad de servicios públicos con sus respectivas acometidas hasta el predio. Las 

actividades antes relacionadas deben realizarse previo al inicio del contrato de estudios, 

diseños y obra, para lo cual, el Supervisor del Municipio debe certificar al Ministerio estas 

actividades. El MUNICIPIO asumirá los costos que para estas actividades se generen. En el 

evento en que sea necesario realizar obras de estabilidad, las mismas deberán ejecutarse, en 

su totalidad, con antelación al inicio de la obra”. 

4.3. Excavaciones  

Para las actividades que involucran excavaciones, se ha optimizado realizando las excavaciones 

totalmente necesarias como se especifica en el anterior numeral, el CONSORCIO POLICIA-

ACACIAS 2023 no realizo el descapote general del predio. El manejo de lodos se aclara en el 

numeral 4.7. pero en un esbozo general, las precipitaciones generadas en este periodo han sido 

bajas, con generación aislada de lodos, que por efectos de la radiación solar se controlan de 

manera natural. 

Teniendo en cuenta que la pendiente del terreno es mínima, no se presenta inestabilidad en las 

excavaciones; así mismo la escorrentía es mínima.  

El mantenimiento de equipos y maquinaria no se realizará en ningún momento dentro del predio 

de la obra; se llevarán a sitios especializados en el manejo de lubricantes para que los aceites 

usados sean dispuestos de manera adecuada. 

Para el manejo de Las actividades constructivas que generen residuos de la excavación que 

podemos llamar Residuos de Construcción y Demolición - RCD, como se aclara en el numeral 

3.3., previo al inicio de actividades el CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 Solicito al despacho 

de la secretaría de fomento autorización para disponer este tipo de residuos en predios dentro 

del municipio; mediante oficio fechado del 28 de junio de 2023 con numero de consecutivo 

GFDS-F-60V2  la secretaría responde positivamente para ejecutar la actividad de disposición de 

los RCD´s en el predio Villa Fabiana ubicado en la vereda Sardinata en el municipio de Acacías.  



 
 

De esta forma respondemos a lo establecido en el PGIO en aras de minimizar impactos al 

recurso suelo, los sitios donde reciben este material, buscan realizar relleno para nivelar 

terrenos o afirmar algunas vías de acceso, sin embargo, se tendrá en cuenta la solicitud de la 

comunidad en general, es de aclarar que esta actividad se realiza con el material excedente 

después de realizar rellenos. 

4.4. Rellenos  

De ser necesario, como primera medida, para los rellenos se usará el material seleccionado de 

las actividades de excavación evitando el transporte de estos materiales que puedan 

incorporarse de nuevo para la nivelación y la recuperación geomorfológica, los rellenos no 

alteraran de ninguna forma canales pluviales dado que el área intervenida no cuenta con los 

mismos. Los rellenos se generan de manera que mitiguen la alteración al paisaje de las 

excavaciones. 

4.5. Manejo integral de materiales de construcción 

Para los materiales adquiridos para la obra se realizará un acopio transitorio, teniendo en cuenta 

que la administración municipal realizo entrega del predio con la actividad de descapote inicial, 

no se afectará con este acopio el suelo del predio, en el numeral 3.3. en el aparte de emisiones 

atmosféricas se indica que el proveedor cuenta con licencia ambiental bajo Resolución N° 

26051039 Del expediente N° 5.37.04.104 de la Corporación para el Desarrollo Sostenible del 

Área de Manejo Especial La Macarena. Para la cual la empresa en mención demuestra ante la 

corporación tener la capacidad técnica y operativa para su actividad comercial. La resolución 

también genera unos requerimientos para el control y seguimiento. Establece medidas de 

compensación social con diferentes actividades como mejoramiento de vías y apoyo a 

acueductos veredales. Para la compensación paisajística un programa de reforestación. Para el 

caso puntual el consorcio señala que el proveedor del material será GRAVICON LTDA. 

4.6. Señalización de obra  

Dentro de las diferentes actividades que responden al programa, se establece la señalización 

de los frentes de obra, de los espacios designados para la ubicación de elementos de seguridad, 

de los espacios de almacenamiento, de los puntos ecológicos; adicional de contar con los 

elementos correspondientes a pare y siga en el momento del traslado de maquinaria. 

❖ Señalización y demarcación de áreas de trabajo 

 

Como medida preventiva y teniendo en cuenta las condiciones locativas de la obra se realiza la 

ubicación de señalización a fin de prevenir a los usuarios sobre la existencia de riesgos o 

situaciones especiales en la vía o en las zonas aledañas, de igual manera se restringe el paso 

de personal, se realiza la señalización de zonas de intervención a fin de evitar accidentes y 

eventualidades con la comunidad. 

 

❖ PREPARACIÓN Y RESPUESTAS ANTE EMERGENCIAS 

 

El CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 contará con un plan de respuesta ante emergencias, que 

ofrecerá los lineamientos de actuación para atender las posibles emergencias que se puedan 

presentar en el desarrollo de sus actividades. 

 

• Punto de encuentro  

 



 
 

Se cuenta con un punto de encuentro totalmente identificado por todos los colaboradores del 

que han recibido el aviso de evacuación en su zona. 

 

• Rutas de evacuación y salida de emergencia 

 

Con el fin de garantizar la seguridad e integridad de los usuarios, peatones y trabajadores y 

evitar eventualidades como medida de prevención los ayudantes de administración realizan la 

instalación de la Señalización y demarcación de las diferentes áreas críticas de trabajo y 

respectiva ruta de evacuación. 

 

SEÑALIZACION SST 
 

 
   
La señalización como herramienta extremadamente útil la cual puede evitar accidentes, 

se mantienen las áreas debidamente señalizadas y divulgadas a todos los colaboradores y 

se educa para que las cuiden y no las retiren. 

 

ESTACIÓN DE EMERGENCIA 

    
El CONSORCIO POLICIA - ACACIAS 2023 cuenta con un punto de primeros auxilios el cual 

contiene camilla, botiquín de primeros auxilios. 

 



 
 

FUENTE: INFORME SST CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 

4.7. Manejo y disposición final de escombros y lodos  

 

Como se plasmó en el numeral 3.3. Cumplimiento y requerimientos legales en el parte 3.3.2. 

recurso suelo; se adelantó la siguiente gestión: 

Las actividades constructivas generan Residuos de Construcción y Demolición - RCD, previo al 

inicio de actividades el CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023, solicitó al despacho de la secretaría 

de fomento autorización para disponer este tipo de residuos en predios dentro del municipio; 

mediante oficio fechado del 28 de junio de 2023 con numero de consecutivo GFDS-F-60V2  la 

secretaría responde positivamente para ejecutar la actividad de disposición de los RCD´s en el 

predio Villa Fabiana ubicado en la vereda Sardinata en el municipio de Acacías. De esta forma 

respondemos a lo establecido en el PGIO en aras de minimizar impactos al recurso suelo, los 

sitios donde reciben este material, buscan realizar relleno para nivelar terrenos o afirmar 

algunas vías de acceso, sin embargo, se tendrá en cuenta la solicitud de la comunidad en 

general. 

• Almacenamiento temporal de los sobrantes o escombros.  

 

El almacenamiento temporal de los RCD´s solo aplica cuando el volumen en obra es menor a la 

capacidad de los vehículos que los transportan al sitio de disposición final; estos son 

almacenados de manera transitoria y no superior a 48 horas de tal manera que no se afecten 

otras áreas y no genere alteración paisajística hasta completar una carga completa optimizando 

el transporte y disminuyendo emisiones por el uso de vehículos. 

 

• Transporte de los sobrantes o residuos sólidos  

 

De los vehículos contratados para el transporte de estos residuos, se tienen en cuenta diversos 

factores; además de que tengan sus documentos en regla para transitar a nivel nacional; se 

verifica que cuenten con la capacidad técnica para movilizar los residuos de forma segura desde 

el sitio en obra hasta el lugar de disposición final; minimizando la ocurrencia de contaminación 

por caída de los RCD´s y/o accidentes por la misma causa. 

 

• Disposición final  

 

Para la disposición final como se nombra al principio de este numeral; la secretaría de fomento 

y desarrollo autoriza al CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 a disponer los residuos de 

construcción y demolición en lugares en los que previo a la autorización la secretaría evaluó y 

estableció como sitios que por su condición o por recuperación topográfica son susceptibles 

para que se realicen rellenos. 

 

• Manejo de lodos  

 

Teniendo en cuenta que se realiza el manejo de las excavaciones, que la pendiente del terreno 

afectado no es considerablemente alta, la ocurrencia de presencia de lodos que por escorrentía 

se transporten es baja; por un costado del proyecto se encuentra la carrera 41 que se encuentra 

totalmente asfaltada y cuenta con rejillas para el alcantarillado pluvial. Se presentaron algunas 

precipitaciones durante el mes; de las cuales no se generó mayor afectación por transporte de 



 
 

lodo; se encontró generación de lodo aislado en las excavaciones, el cual con la radiación solar 

fue mitigado. 

4.8. Manejo y disposición final de residuos solidos  

Las actividades que responden al manejo y disposición final de Residuos Sólidos para el periodo 

informado se logran de acuerdo a las capacitaciones establecidas para la recolección y 

separación de los residuos generados en obra; adicional del sitio dispuesto en obra para el 

almacenamiento temporal hasta el día que se presentan para ser recolectados por la Empresa 

de Servicios Públicos de Acacías. De acuerdo a lo anterior se generaron insumos y 

capacitaciones suficientes para que no se causen impactos negativos por la incorrecta gestión 

de los residuos. 

PUNTO ECOLOGICO 

 
Se realiza aseo dejando la obra totalmente limpia, así mismo se clasifican residuos 

aprovechables y los de disposición final. 

FUENTE: INFORME SST CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 

• Jornada de Aseo 

 

Se realiza jornada de aseo semanal y clasificación de materiales, adicional de jornadas diarias 

las cuales se verifica al inicio y para el final de las labores, limpieza y adecuación de bodega de 

almacenamiento de materiales a fin de garantizar y mantener en buenas condiciones las 

diferentes locaciones de la obra. 

 

Se cuenta con un punto Ecológico en los frentes de obra, con la finalidad de mantener un buen 

manejo de residuos y así promover el orden y aseo en obra, dando a conocer a los trabajadores 

la ubicación del punto y brindándoles la información sobre el buen manejo y separación de 

residuos de obra. 

 

• Disposición de residuos 

 

Se realizan jornadas de orden y aseo, cuya finalidad fue recolectar los residuos que encontramos 

en la obra, tales como (papel de cemento, geotextil dañado, cinta de señalización dañada, 

botellas plásticas).  

 

Se clasificarán los residuos domésticos, industriales y especiales, los residuos son llevados a un 

punto ecológico para que sean dispuestos por la empresa prestadora del servicio del municipio. 



 
 

 

La prestadora de servicios públicos realiza transporte y disposición final de los residuos sólidos 

en el relleno sanitario parque ecológico reciclante operado por BIOAGRICOLA DEL LLANO. 

 

El punto ecológico es la zona especial claramente demarcada y señalizada, para incentivar, 

motivar y sensibilizar a las personas a actuar responsablemente en la separación en la fuente de 

todos los residuos sólidos que producen. 

 

Con la unificación del código de colores a nivel nacional, la separación de residuos en la fuente 

será más fácil, los colores a usar serán los mismos. Los colores son: 

 

• Blanco: residuos aprovechables limpios y secos, como plástico, vidrio, metales, papel y 

cartón. 

• Negro: residuos no aprovechables como el papel higiénico; servilletas, papeles y 

cartones contaminados con comida; papeles metalizados, entre otros. En esta bolsa o 

recipiente también deberán disponerse los residuos COVID-19 como tapabocas, 

guantes, entre otros. 

• Verde: residuos orgánicos aprovechables como los restos de comida, residuos de corte 

de césped y poda de jardín, etc. 

FUENTE: INFORME SST CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. GESTIÓN DE MEDIO BIOTICO Y ABIOTICO  

5.1. Control de emisiones atmosféricas  

Como preámbulo a este numeral, establecemos que las fuentes de emisiones atmosféricas 

móviles y las actividades que generen material particulado, tienen un horario establecido para 

su actividad, de esta forma se tiene control y uso racional de equipos. 

5.1.1. Fuentes móviles 

Como se nombra en el numeral 4.7. 4.7. Manejo y disposición final de escombros y lodos, en el 

aparte de transporte de sobrantes o residuos sólidos, el consorcio POLICIA – ACACIAS  2023 

verifica que los vehículos en los que se transporte cualquier material hacia o desde la obra, 

cuente con los documentos exigidos por las autoridades de tránsito para la circulación a nivel 

nacional; para el caso puntual, se verifica que todo vehículo cuente con la revisión técnico 

mecánica y de gases lo que  avala que el mismo se encuentra dentro de los parámetros máximos 



 
 

admisibles. Adicional de lo anterior se verifica que los sistemas de escape de estos vehículos se 

encuentren en buen estado, sin perforaciones antes del último tramo de tubería. 

5.1.2. Generación de material particulado  

Para el manejo de material particulado o polvo, se generó un cerramiento completo entre el 

predio en construcción y las viviendas próximas, el mismo se realiza como barrera física, 

mitigando el transporte de partículas desde la obra, de igual forma se ha humedecido los frentes 

de trabajo con el fin de que el viento no realice ese transporte de manera natural. 

5.2. Control de ruido 

El CONSORCIO POLICIA – ACACIAS  2023 consciente de que las actividades en obra generan 

ruido; que para vecinos del sector resulta no deseado y a los colaboradores puede generarle 

problemas de salud, por lo anterior se generaron acciones necesarias para el control del ruido; 

se generó un cerramiento completo entre el predio en construcción y las viviendas próximas, se 

realizan uso racional de los equipos y maquinaria amarilla, esto con el fin de que los motores 

sean fuente de ruido por el menor tiempo posible evitando la exposición prolongada que es la 

misma que resulta perjudicial para la salud, de preferencia el personal en obra se aleja lo más 

posible de las fuentes de ruido, se verifica que los equipos usados se encuentren en óptimas 

condiciones y que sus sistemas de escape funcionen de forma adecuada y finalmente el 

personal en obra cuenta con los EPP necesarios para protección auditiva. 

5.3. Protección de fauna y flora  

El predio en el que se desarrolla el proyecto, no presentan individuos arbóreos forestales al 

momento del inicio de obra y en el perímetro existen algunos arbustos o malezas aisladas, la  

escasa vegetación hace que se presente poca diversidad de individuos de fauna, de  acuerdo a 

lo anterior, las afectaciones por las actividades antrópicas de urbanismo serán mínimas y 

transitorias, el CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 será garante que en los siguientes periodos 

los emisores de ruidos se usen de manera adecuada y ajustados a tiempos y movimientos, de 

esta manera se mitiga la migración transitoria de las especies que se encuentren en áreas 

circunvecinas. 

6. GESTIÓN SOCIAL  

6.1. Educación ambiental 

Como se describe en el numeral 3.1. subprograma de sensibilización capacitación ambiental el 

CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 adelanto capacitación al personal en cuanto a uso eficiente 

y ahorro del agua, teniendo en cuenta que es un recurso limitado y que el vital líquido genera 

interacciones en todas las acciones que realizamos para el desarrollo personal y de obra 

6.2. Información, divulgación, atención y participación a la comunidad  

En respuesta a este programa el CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 realizo en primera medida 

una socialización del proyecto a la comunidad, previo al inicio de cualquier actividad. se realizó 

instalación de valla informativa del proyecto y se adelantaron visitas a las viviendas próximas al 

proyecto, de las mismas se levantan actas de vecindad donde se hace referencia a las 

afectaciones que tienen estas viviendas previo al inicio de actividades del proyecto. Se anexan 

actas de vecindad. 

6.3. Contratación de mano de obra  

De acuerdo a los requerimientos del programa, el CONSORCIO POLICIA-ACACIAS 2023 adelanta 

las siguientes actividades: 



• Contratación de mano de obra calificada y no calificada del municipio de Acacías.

• Contratación de madres cabeza de hogar.

Más que un compromiso de Responsabilidad Social Empresarial, el consorcio busca involucrar 

el concepto de Valor Compartido con estas actividades, limitando la brecha entre comunidad, 

colaboradores y consorcio, integrando la sostenibilidad social y ambiental.  la finalidad del 

proyecto que dirime en la entrega de unas instalaciones para la Policía Nacional que es una 

fuerza social que como lo establece el artículo 2° de la constitución política de Colombia, debe 

proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y 

demás derechos y libertades.  

Es así como responde el consorcio crea lazos con la comunidad, con sus colaboradores y con 

las necesidades de estos actores en el municipio. 

7. DESMANTELAMIENTO

7.1. Limpieza final y desmantelamiento. 

Se detallará el proceso una vez dado por finalizado el proyecto; para el actual periodo (enero) se 

están realizado las actividades de obra. 

ANDRES CAMILO GUARNIZO RODRIGUEZ 

INGENIERO AMBIENTAL 

M.P. 25238-325899 CND
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