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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, Abril de 2024

Sefior ARQ.

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5939251
INSTURCTOR G14

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes abril del afio 2024

Referencia: No (CO1.PCCNTR.5939251) del afio (2024)

NATALY ROJAS RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.101.756.465 de
Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: TREINTA 'Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS UN MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS ($ 38.701.310), Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondientes al
mes de febrero de 2024, por valor de DOS MILLONES CIENTO VEINTE MIL SEISCIENTOS
VEINTE PESOS ($2.120.620) b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de (marzo) a (noviembre)
de 2024, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTAY SEIS MIL CIENTO SESENTA
Y DOS PESOS ($ 3.976.162) cada uno. c) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de
2024 por valor dos SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS ($ 795.232).

Plazo: Sera hasta el (6) de (Diciembre) de 2024.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de carécter temporal para planear, ejecutar y orientar la
formacion profesional integral, que programe el centro de formacion en programas de
articulacion con la media en el area de ASESORIA COMERCIAL, de acuerdo con lineamientos
institucionales y normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Preparar, orientar, | Se ejecutaron actividades | Se evidencia mediante el
desarrollar y apoyar | formativas orientadas a la | portafolio del instructor que
procesos de aprendizaje | planeacion estratégica, a | contiene:
en cualquiera de las |través del desarrollo de la
estrategias de respuesta | Competencia:  Prospectar | Guias de  aprendizaje,
institucional ~ para  los | clientes de acuerdo con I0s | instrumentos de evaluacion,
diferentes grupos | segmentos  objetivo Y | planeacion pedagdgica,
poblacionales objeto de | estrategia de ventas, en el | pjan de trabajo, en las fichas
Formacion Profesional | Técnico en  Asesoria | 2719141 2719143
Integral. comercial, Fichas 2719141, | 2719144, 2933435,

2719143, 2719144, | 2933441, 2933465.

2933435, 2933441,

2933465.
Fotografias ejecuciéon de la
formacion.
Tambien se anexa
pantallazo de informe de
apoyo a la formacién, donde
se demuestra la cantidad de
horas ejecutadas en el
proceso formativo,
comprobado en el
documento de evidencias
mensuales.

2 Dar cumplimiento estricto a | Conocer y aplicar los | Portafolio del instructor
los Manuales del Sistema | procesos, procedimiento y | Programa: Tecnico en
Integrado de Gestion vy | formatos exigidos por el | Asesoria comercial, Fichas
demas normas queregulan | Sena entre ellos los | 2719141 ,2719143,
la Formacion Profesional | dispuestos en el Portafolio. | 2719144,

Integral en el SENA vy 2933435,2933441,2933465.
ademas a entregar | Tecnico en Asesoria

oportunamente las listas | comercial, Fichas 2719141 | Fotografias ejecucion de la
de aprendices inscritos, | ,2719143, 2719144, | formacion.

seleccionados, las planillas | 2933435,2933441,2933465.

debidamente diligenciadas

y demas documentos

requeridos por la Gestion

de Centros y Registro y

Certificacion.
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SENA

N

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre
las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de Formacion
Profesional.

Enviar a tiempo los informes
solicitados entre ellos:

Informe de Gestion
contractual vy Gestion
financiera.

Adicional a ello enviar a
tiempo informe de

legalizacion de comision,
formatos de etapa practica,
novedades de ambiente y
actas de concertacion de
horario y compromiso del
programa articulacién con el

Pantallazo Informe  de
Gestion  contractual y
gestion financiera

Pantallazo de correos, envio
de informe de legalizacion
de comision, formatos de
etapa practica, novedades
de ambiente y actas de
concertacién de horario vy
compromiso del programa
articulacion con el colegio
José Maria Landazuri.

colegio José Maria

Landazuri.
Reportar en el sistema | Crear rutas y asosciar | Pantallazo de rutas creadas
Sofia Plus en un plazo | aprendices. y asignacioén de aprendices.
maximo de 5 dias habiles,
todas las actividades que | Programa  Tecnhico en

de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad de
la informacion y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como:
Registro de los juicios
evaluativos; Creacion de
rutas y asociacion de
aprendices; Registro de
juicios  evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion

Asesoria comercial, Fichas
2933435,2933441,2933465.
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8 Hacer cumplir y cumplir | Hacer cumplir con el | Fotografias del proceso de
con el reglamento del | reglamento del aprendiz, | formacion.
aprendiz. exigiendo los uniformes
aprobados por la IE y el
SENA, para la ejeccucion de
la formacion.
10 Custodiar, organizar y | Archivo de documentos | Portafolio de evidencias.
archivar los documentos | producidos  durante el
producidos por la | proceso de formaciéon en | Técnico en Asesoria
dependencia. forma cronolégica el | comercial, Fichas 2719141
Tecnico en Asesoria | 2719143, 2719144,
comercial, Fichas 2719141
2719143, 2719144, 2933435,2933441,2933465.
2933435,2933441,2933465.
12 Las demas que se | Apoyar con el cargue de | Pantallazo de diagramador
requieran para el | programacion de mes en | del instructor para

cumplimiento del contrato y
gue sean concertadas con
la supervisién del contrato.

plataforma sofia plus, con el
rol de gestor de proyectos,
dando cumplimiento de
registro de horas laboradas.

Participar en las jornadas
de actualizacion mediante
el curso virtual de integridad,
transparencia y lucha contra
la corrupcién, al igual que el
curso de Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion
MIPG version 2.

cumplimiento de registro de
horas laboradas.

Informe de  evidencias
documentales mensuales,
donde se demuestra la
certificacion del curso virtual
de integridad, transparencia
y lucha contra la corrupcién
y el curso de fundamentos
generales  del Modelo
Integrado de Planeacion vy
Gestion MIPG version 2

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1. 8324 Landazuri, Santander 08/04/2024 10/04/2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidon
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4545088170 de la planilla, expedido por SOI correspondiente al mes de marzo del afio 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (18) folios

Cordialmente,

”D @
NiT%{Y ROJAS RODRIGUEZ

Contratista

C.C. No. 1.101.756.465

Recibi a satisfaccion:

ax

CESAR FERNANDO

PA}ENCIA LOPEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5939251 de 2024
INSTURCTOR G14
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 30 DE ABRIL DEL 2024

OBLIGACION 1,2y 10

Ejecutar actividades formativas orientadas a la planeacion estratégica, a través del
desarrollo de la Competencia: Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo
y estrategia de ventas, en el Técnico en Asesoria comercial, Fichas 2719141, 2719143,
2719144, 2933435, 2933441,2933465.

Conocer y aplicar los procesos, procedimiento y formatos exigidos por el Sena entre ellos

los dispuestos en el Portafolio del Técnico en Asesoria comercial, Fichas 2719141,
2719143, 2719144, 2933435, 2933441, 2933465.

Realizar Archivo de documentos producidos durante el proceso de formacion en forma
cronolégica el Técnico en Asesoria comercial, evidenciado mediante el portafolio del
instructor.

Se evidencia mediante el portafolio del instructor que contiene; Guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacioén, planeacion pedagdgica, plan de trabajo.

Fotografias ejecucion de la formacion y pantallazo de informe de apoyo a la formacion,
donde se demuestra la cantidad de horas ejecutadas en el proceso formativo.

2| | | = | PORTAFOLIO ASESORIA COMERCIAL NATALY ROJAS - X
Inicio Compartir  Vista (2]
« “ 4 » Esteequipo > Nuevovol(D) » MATALY » escritoric » PORTAFOLIO ASESORIA COMERCIAL NATALY ROJAS > v|® | Buscar en PORTAFOLIO ASESORIA COM... P

Nombre Fechade.. Tipo Tamafio
# Acceso rdpido
DOCUMENTOS IMPORTANTES

[ Escritorio
FASES DEL PROVECTO
¥ Descargas 1. Proyecto Formativo - 2475975 -
] Documentos 2. Programa Asesoria Comercial Version 2
= Imdgenes % 3. GPFI-F-134_Plancacion_Pedagégica_Proyecte_Formative Asesoria Comercial
1. NATALY ROJAS R( 2.1, LISTA DE CHEQUEO PLANEACION ASESORIA COMERCIAL. 02 DEJULIO 2022
2. NATALY ROJAS R(

02.. Carpeta dearchivos

Carpeta de archivos

Documento Adob... 76 K8
Documento Adob... 162 KB
Hoja de célculo d... 51KB

Documento Adob... 153 KB

3. ABRIL
REPORTES 2024

[ Este equipo
Jb Descargas
% Documentos
I Escritorio
&) Imagenes
D Musica
¥ Objetos 3D
Videos
i, Disco local (C)

- Nueve vol (D7)

= Red

6 elementos =

) g p.m.
B O Escribe aqui para buscar. \ (] | 4 G n @ ~EHD gl P 20/04?’2{;4



= | FASES DEL PROYECTO

<« v
Nombre

# Acceso rapido A

1. ANALISIS
I Escriterio * 4

2, PLANEACION
& Descargas # 3. LECUCION
Documentos 4, EVALUACION
[&] Imagenes #*

1. NATALY ROJAS Rt
2. NATALY ROJAS Rt
3. ABRIL

REPORTES 2024

[Z3 Este equipe
4 Descargas
Documentos
[ Escritoric
[&] Imagenes
D Musica
) Objetos 30
H videos
i Discolocal (C:)

- Nueve vol (D:)

¥ Red

4 elementos

R O Escribe aqui para buscar.

+ | PROSPECTAR CLIENTES

« v
Nombre
s Acceso répido
PROSPECTAR 1
I Escritorio
PROSPECTAR 2

#*
& Descargas »
Documentos
[&] Imagenes *
1. NATALY ROJAS Rt
2. NATALY ROJAS Rt
3. ABRIL
REPORTES 2024

[ Este equipe
¥ Descargas
Documentos
M Escritoric
[&] Imagenes
D Musica
I Objetos 30
& Videos

‘i Disco local (C:)

= Nuevo vel (D3

¥ Red

2 elementos

i® O tscribe aqui para buscar.

.y

——

Fecha de medificacién

20/02/2024 4:05 p. m.
13/01/2023 6:30 p. m.
13/01/2023 6:30 p. m.
13/01/2023 6:30 p. m.

Fecha de modificacion

13/01/2023 6:30 p. m.
21/02/202412:01 p. m.
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Tipo Tomafio
Carpeta de archives
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Carpeta de archivos
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= | PROSPECTAR 1

«~ v « escritorio > PORTAFOLIO ASESORIA COMERCIAL MATALY ROJAS

Nombre Fechade...

# Acceso rapido

[ Escritorio *

< Descargas ”

Documentos

[ Imagenes *
1. NATALY ROJAS Rt
2. NATALY ROJAS Re

1. GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje PROS...
& 2. PLAN DE TRABAJO PROSPECTAR 1

3% 3. Lists de Verificaciény chequeo PROS..  17/1
3, ABRIL
REPORTES 2024

[Z3 Este equipe
4 Descargas
Documentos
[ Escritoric
[&] Imagenes
D Musica
) Objetos 30
H videos
i Discolocal (C:)

- Nueve vol (D7)

¥ Red

6 elementos.

R O Escribe aqui para buscar. qLA (] e 6 "

=+ | PROSPECTAR 2

Inicio Compartir Vista
<« v
Nombre

# Acceso répido
I Escritorio *
J Descargas »
Documentos  #
[&] Imagenes *
1. NATALY ROJAS Re
2. NATALY ROJAS Rt

4. MATERIAL
1. GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje PROSPECTAR 2
£ 2. PLAN DE TRABAJO PROSPECTAR 2
15 3. Cuestionaric PROSPECTAR 2 RESPUESTAS
15 3. Cuestionario PROSPECTAR 2
3. Lista de Verificacion y cheques  PROSPECTAR 2

3. ABRIL
REPORTES 2024
[ Este equipo
J Descargas

Documentos

[ Excritorio
=] Imégenes
D Musica
8 Objetos 3D
B videos

Disco local ()

= Nueve vol (D3)

o Red

6 elementos

L Escribe aqui para buscar.

4. MATERIAL 2108,
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1% 3. Cuestionario PROSPECTAR 1 177104

<, 0 ¢ & = &
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Documento de Mi...
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Tamafio

26 KB
26 KB
26 KB
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OBLIGACION 5

Enviar a tiempo los informes solicitados entre ellos: Informe de Gestion contractual y
Gestion financiera, evidenciado mediante pantallazos de documentos.

Adicional a ello enviar a tiempo informe de legalizacién de comisién, formatos de etapa
practica, novedades de ambiente y actas de concertacién de horarioy compromiso del
programa articulacion con el colegio José Maria Landazuri, evidenciado mediante
pantallazos envio de correos.

GF_1101756465_13224_ABR_2024.pdf - Adobe Acrobat Pro DC (32-bit) - X
Archivo Edicién Ver Firma electrnica Ventana Ayuda
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FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/0 PRESTACIONDE  |COdigo Regional 68 2N
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Codigo Centro 954610
7A§ REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracion 20 de Abril de 2024 2
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-SANTANDER Version MARZO 2024 - 2,24 +
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 74712-603968 =
DATOS DEL CONTRATISTA o=
Nombres y apellidos: NATALY ROJAS RODRIGUEZ Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 1.101.756 465 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electronico: nrojass6@misena.edu.co Numero de Cuenta: 329209266578
IP/N® de contacto: 3202816858 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl ﬁ,
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el aiio gravable 2023 Sl -
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Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
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(Descripcion del servicio prestado) FIN DE GARANTIZAR LA CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA FORMACION DEL .
DATOS PERIODO DEL PAGO ~
Del 01/04/2024 Al 30/04/2024 | Saldo Anterior del Contrato: $32.604.528 R
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

' Vélez, Abril de 2024 B

Sefior ARQ. .
CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5939251

e
INSTURCTOR G14 =
Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente ™
Vélez
15
ER  .© Escribe aqui para buscar. i ® ¢ G = O AE D g s 3P o

20/04/2024



v M LEGALIZACION COMISION 83. X @ (18) WhatsApp x |+ = x

<« > [&] 23 mail.google.com/mail/u/0/#sent/KtbxLvGzdMgmXzBfzjsDwptpFvDkQecTfL ff i. 0
= M Gmail Q in:sent X O Ausente ¥ @ & :q *_‘:"‘“ o
2 Redactar < B O m E O @ B O i 4dedsd? < >
Mail
o O Recbid LEGALIZACION COMISION 8324 ABRIL NATALY ROJAS RODRIGUEZ 8 B

ecibidos

Chat

h i Destacados o NATALY ROJAS RODRIGUEZ <nrojassé@misens.edu cos @ vie, 2abr, 177 (haceBdias)  fy 4§
a] @ Pospuestos para jgariza ~
Mest > Enviad Buenas tardes, adjunto se encuenira documentos comprimidos de la LEGALIZACION DE COMISION 8324 ABRIL NATALY ROJAS RODRIGUEZ
nviados Agradezco su colaboracion
[ Borradores
Cordial saludo
v Mas
Nataly Rojas Rodriguez
Etiquetas + SE?\IA Centro de Ges empresarial del

ulada

QOriente - Instruc
7 ‘ nro isena e
B AUTO DE GESTION ADM... A 320 5

@ sutoevaluacion sin leer

@ dulce vanidad ©fv oM

B ETAPAS PRACTICAS 2021 @SENAcomunica

B ETAPAS PRACTICAS 2023

B mami 1archivo adjunto+ Analizado por Gmail © &
@ MATERNIDAD

B OFFICE 365

- g £01p.m.
L Escribe aqui para buscar. ;; . e 6 n @ A~ Bl @ 7 dx ESP 20!0432;]"24 J

v M LISTADOS DE APRENDICES GF. % & (18) WhatsApp x ar - X
<« > C 25 mail.google.com/mail/u/0/#sent/Qgre)HsNmHNdLwBkgWWHscqgLpDBCQLzNK b d ,ﬁ, 0 H
— o . = ¥
= M Gmail Q_ inisent X 3= O Ausente v @ = BN *w::""
= <« o = “ B DO sdessdl < >
/ Redactar 0 @ e
Mail
O O Recibid LISTADOS DE APRENDICES GRADO 11 PARA ETAPA PRODUCTIVA COLEGIO JOSE a B
ecibidos
o MARIA LANDAZURI
£ ¥r Destacados
(a] Pospuestos o NATALY ROJAS RODRIGUEZ <nrojassé@misens.edu cox @ Babr 2024, 10:42 (hace 12 dias)  ¥¢  © 3
Mest > Enviados permeatE T
Buenos dias, estimado lider, de acuerdo a su solicitud envio listados actualizados de las 3 fichas correspondientes a los  grados de 11 del colegio José
D Borradores Maria Landazuri, en el formato correspondiente . Muchas gracias.
v Mas
Cordial saludo
Etiquetas + Nataly Rojas Rodriguez
Centro de Gestién Agroempresarial del
B AUTO DE GESTION ADM... == Oriente - Instructor lada
? < nrojas56@misens edu.co
B autoevaluacion sin leer 3202816858
: Transversal 8 N* 8 A-30, Vélez Santander
B dulce vanidad
B ETAPAS PRACTICAS 2021 O@fv o
B ETAPAS PRACTICAS 2023 @SENAcomunica
B mami
B MATERNIDAD 3 archivos adjuntos- Analizado por Gmail & * @

B OFFICE 365

- S Z04p.m,
O Escribe agui para buscar. .& ] e G = O ANE D Fx e 20!0432;124 L




v ™ FORMATO DE NOVEDADES Di - X @ (18) WhatsApp x ar - X

€ > C 25 mail.google.com/mail/u/0/#sent/Qgrc)HrhxBMTSsIPmVJWZCvnjRVZ]BTZPzQ *r 3, o
= M Gmail Q insent X 3 O Ausente v (@ {83 :4 R e
« @B 0 2 0 & B8 D i Tdedod? ¢ >
/ Redactar
Mail
o a— FORMATO DE NOVEDADES DE AMBIENTE COLEGIO JOSE MARIA LANDAZURI 2 B
ecibidos
Chat
“ Y Destacados NATALY ROJAS RODRIGUEZ <nrojass6@misens edu co> @ lun, Babr, 10:52 (hace 2dias) Yy € H
¥ Pospuestos para jgariza, Cesar ~
. Buenos dias, de manera cordial adjunto formato de novedades de ambiente del colegio Jose Maria Landazuri, por este medio teniendo en cuenta que no pude
Meet > Enviados
ingresar al drive compartido, Muchas gracias
[ Borradores Cordial saludo
v Mas Nataly Rojas Rodriguez

Centro de Gestién Agroempresarial del

SENA

. Oriente - Instructor Titulada
Etiquetas + 7A‘ nr0jas36@misens edu co
3202816858

B AUTO DE GESTION ADM... Transversal § N° § A-30, Vélez Santander
B autoevaluacion sin leer
@fv of
B  dulce vanidad @5ENAcamunica
B ETAPAS PRACTICAS 2021
B ETAPAS PRACTICAS 2023
1 archivo adjunto: Analizado por Gmail @ &
B  mami
B MATERNIDAD —
B OFFICE 365
. _ - e 405 p. m.
£ Escribe agui para buscar. (] e 6 . @ A E @D 7 dx EsP T (]
~ M Actas de concertacion de hor- X @ (18) WhatsApp x | + X
€ > C 2 mailgoogle.com/mail/u/0/#sent/Qgre/HsThhIBaZXCrbBuwiDsqFxkMhNWYICY * &0
= M Gmail Q, inisent X 3= O Ausente v (D {83 H ;:‘* *_’_:“"
<« = % [ 1dedsst < >
= / Redactar © L o @ 8 y
Mail
O O Recibic Actas de concertacion de horario y compromiso del programa articulacion con 2 B
ecibidos . . . . .
o colegio José Maria Landazuri
L ¥r Destacados
@] (@® Pospuestas o NATALY ROJAS RODRIGUEZ <nrojassé@misena edu cos © vie, 19 abr, 10:59 (hace 1dia) ¥y &}
Meet > Enviados paralgarzs
Buen dia, estimado lider, a continuacidn adjunte acta de concertacidn de horario y promiso del programa l con el colegio José Marfa Landazuri.
O Borradores Agradezco su colaboracion
© 5 Cordial saludo
Py Nataly Rojas Rodriguez
Etiquetas + SENA | St de (rers'l‘\u Agroempresarial del
Oriente - Instruct a
@ AUTO DE GESTION ADM... ;A; nrojasi6@misens.edu.co
3202816838
B autoevaluacion sin leer Transversal § N° 8 430, Vélez Santander
B dulce vanidad
@fv of
@  ETAPAS PRACTICAS 2021 GSENAcomunica
B ETAPAS PRACTICAS 2023
®  mami 2 archivos adjuntos: Analizade por Gmail © ¥ @
B MATERNIDAD

-
e

B OFFICE 365

s = 405 p. m.
2 Escribe aqui para buscar. ;[;’ . e G mn @ ~ED G e 20/04,?2;24 -




OBLIGACION 7

Crear rutas y asociar aprendices; programa Técnico en Asesoria comercial, Fichas
2933435, 2933441,2933465, evidenciado mediante pantallazos del proceso.
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Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo
de documento, ndmero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar erores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que
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Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
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Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda
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Aprendices

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo
de documento, nimero de documento, nombres, apellidos). esto. con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que

una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sabre la informacion basica del Aprendiz
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La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 20 Aprendiz(ces) iado(s) a la Ruta de Aprendizaje: ASESORIA
Asociar Aprendiz a una Ruta de COMERCIAL FICHA 2933465. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
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Ruta de Aprendizaje” ASESORIA COMERCIAL FICHA 2033465 Q

Generar Excel de Planeacién
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Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de . .
Aprendizaje Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar |2 ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basices (Tipo
de documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar erores en el proceso de cerificacion del Aprendiz. Recuerde que

. una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre Ia informacion basica del Aprendiz
Evaluar Ruta de Aprendizaje
v Identificacion Ruta de Aprendizaje Actual

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 11008395622 CARLCS EDUARDO ARIZA VELANDIA Induccion
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OBLIGACION 8

Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz, exigiendo los uniformes aprobados por la
IE y el SENA, para la ejecucion de la formacion, evidenciado fotograficamente.
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OBLIGACION 12

Apoyar con el cargue de programacion de mes en plataforma Sofia plus, con el rol de gestor
de proyectos, dando cumplimiento de registro de horas laboradas, evidenciado mediante
pantallazo de diagramador del instructor.

Participar en las jornadas de actualizacion mediante el curso virtual de integridad,
transparencia y lucha contra la corrupcion, al igual que el curso de Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG version 2, evidenciado mediante los respectivos certificados.
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ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Puablica certifica que:

NATALY ROJAS RODRIGUEZ

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.

Bogota D.C., 07 de abril 2024
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Aura |Isabel Mora
Directora de Participacidn, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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3 maodelo integrade .
[ l‘m |$'sﬂ?m’7-“““ '{%['Funcién Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion

Hace constar que:

NATALY ROJAS RODRIGUEZ

C.C 1.101.756 465

Participé y completd con éxito el Médulo de Fundamentos Generales del curse
virtual del Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion - MIPG

MIPG VERSION Il (z021)

07 de abril 2024

bl

Leonardo Molina Henao
Director de Gestion y Desempenio Institucional

R} oo B 4l 2 9

Fundameritos Talesta Direceloramienta Gestitn con valores Evalisciin de Infarmaciin y Gestitn del Cantral
Generales Humano estratégico para resultados resultadas comunicacian canocimients intemia

s )
NATAVY ROJAS RODRIGUEZ

C.C. No. 1.101.756.465 de Vélez
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5939251 de 2024
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954610

Fecha y Hora Generacién Reporte:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

martes, 2 de abril de 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 8324 Fecha Solicitud 2024-04-02 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
' DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-04-02 Genera Viaticos Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3424 Dependencia Solicitante 954611 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - INTEGRACION CON LA MEDIS-
SANTANDER
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMAQION C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
g - P " P PO o Pernocta Porcentaje Y
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. e = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . ..
LCHIUIE Documento Cage e Comisiéon Comision Origen Dias lgg:;;i‘:.:: PReEE || e CES Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar OkjetoldelialGomisiSnlponeicarc
VIATICOS FORMACION: DEL 08 - 10
DE ABRIL DE 2024, VELEZ-
LANDAZURI - VELEZ. EJECUTAR
ACCIONES DE FORMACION EN LA
INSTRUCTO 2,5 3.976.162,00 219.792,00 549.480,00 69.000,00 618.480,00 FICHA 2719143, MEDIANTE LA
NATALY ROJAS . R- ' ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE "
RODRIGUEZ | CC' 1101756465 | oonrramis | Adtorizada IDENTIFICAR PROSPECTO DE
on on. SANTANDER / CLIENTES SEGUN CRITERIOS DE
2024-04-08 2024-04-10 SANTANDER / VELEZ LANDAZURI 2,5 No 50 SEGMENTAGION."
Totales Solicitud de Comisiéon 549.480,00 69.000,00 618.480,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION: DEL 08 - 10 DE ABRIL DE 2024, VELEZ- LANDAZURI - VELEZ. EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION EN LA FICHA 2719143, MEDIANTE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE " IDENTIFICAR PROSPECTO DE CLIENTES SEGUN CRITERIOS DE

SEGMENTACION."

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion:

13957148

Nombre:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

Cargo:

SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

WIRASTERIO DE HACIENDA &

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

irmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y

CREDITO PUBLICO

Cargo:

Localizacion: BOGOTA D.C.
Hora de firma: 2024/04/02 16:25:03 -05:00

erial del cerfificado: 520824264339496578729996
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Pagina 1 de 2




Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

L_J_tr_J
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO DE GESTION

1 Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
Haulu“ SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 2 de abril de 2024

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 02/04/2024 16:17:28

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO
Cedula de ciudadania: 13957148
Usuano SIIF: MHjgonzalf
Na[:]u" 2/04/2024 4:25:13 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA

;A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Vélez Santander, 12 de abril del 2024

PRESENTADO A: Javier Gonzalez Franco subdirector (E)de Centro

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
8324 08/04/2024 10/04/2024

LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO Santander / Centro de Gestion

Landazuri, Santander Agroempresarial del Oriente

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecutar acciones de formacién en la ficha 2719143,

Mediante la Actividad de Aprendizaje " Identificar prospecto de clientes segun criterios de
segmentacion.”

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1: 08/04/2024

1. Socializacion y presentacion de guia de aprendizaje por parte de la instructora
PROPSPECTAR 2"

2. Actividad de reflexion inicial: Conversatorio: En grupos colaborativos se apropiaran de la
lectura “4 causas tipicas de fracaso de nuevos productos”: —Un caso de error empresarial” que
aportara el instructor, luego procedera cada grupo a socializar la lectura respondiendo algunas
preguntas.

3. Actividades de contextualizacion: Analisis de video: Querido aprendiz, en esta etapa de
desarrollo de la guia lo invito a observar el siguiente video, que permitira identificar la relevancia
de implementar un sistema adecuado de indicadores para medir y evaluar la gestion de los
mismos de acuerdo a un plan de mercadeo. https://www.youtube.com/watch?v=91b3REuGMTs

Dia 2: 09/04/2024

1. Actividades de apropiacion del conocimiento; Explicacion Magistral: Después de la
explicacion realizada por el instructor sobre Informacion, fuentes de informacion, métodos de
recoleccion de informacion, bases de datos y tabulacion de informacion, caracterizacion de
clientes, realizar un mapa conceptual que resuma la tematica como producto entregable.
2. Actividades de apropiacion del conocimiento; inicio de Informe Ejecutivo: “Proceso de
recoleccion de informacion”.

Dia 3: 10/04/2024
1. Actividades de apropiacion del conocimiento; continuacién de Informe Ejecutivo: “Proceso
de recoleccion de informacion”.

RESULTADOS:

1. Se ejecutaron acciones de formacion en la ficha 2719143, Mediante la Actividad de
Aprendizaje " Identificar prospecto de clientes segun criterios de segmentacion.” Con
el desarrollo de la reinduccion y actividades propuestas

GTH-F-087 V.01




EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y
anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico del desarrollo de las actividades realizadas.
2. Planilla asistencia

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Se establece Jornadas de | Instructor y aprendices Permanente
trabajo para ejecutar formacion
durante el afo.

continuacion de Informe | Aprendices Junio del 2024
Ejecutivo: “Proceso de
recoleccion de informacion”.

CONCLUSIONES:

Se logré desarrollar la reinduccion y proceso de formacion de los aprendices que conforman la
ficha 2719143 del Colegio José Maria Landazuri, de manera apropiada, permitiéndoles realizar
las debidas practicas e interaccion con los recursos y plataformas digitales, mediante la
Actividad de Aprendizaje " ldentificar prospecto de clientes segln criterios de segmentacion.”

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

NATALY ROJAS RODRIGUEZ 1 3‘ @ﬂ-o i)

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

INSTURCTOR G14 CESAR FERNANDO
PALENCIA LOPEZ v\SC L
£ NCI) -

GTH-F-087 V.01




EVIDENCIAS ABRIL COMISION N° 8324

Evidencias fotogréficas del desarrollo de las actividades realizadas.

GTH-F-087 V.01
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DlA (}& DEL MES DE Abhl DEL ARO 2024

E)cwa\»oc occ\ones e {.o\mocw’""

en lo ficha 23519143, Med.onte

les

CRIETWVO (5) Gt vidad ole Atvendiza) "Ic)cnll.(:‘con prompacto  cda lentes Geaon Colenos
é'. Se qmcﬂ‘-ou.sﬂ
CONTR DEPENDENCIAY TELEFONG/EX e
Wa | WONERESVAPELLDOS DOCUMENTO ATsTA | OTROLCUAL? EMPRESA CORRED SLECTRONCO TS | caasa | PARTERACS
ceN NVIRTUAL
1 ANGELLY VALENTINA Colegio José Maria avalentinaracu2@gmail com 320822320 \alexnd
RAMIREZ CICUA 1013006450 Aprendiz h g v
2 DIEGO ALEJANDRO Colegio José Maria dfontecha3@gmail com 3123613287 17
FONTECHA CASTAREDA | 102337123 Aprendiz Landazuri e A 4
3 MIGUEL SANTIAGO Colegio José Maria miguelmenesess463@gmad com 3105545379 \
RODRIGUEZ MENESES | 1097485323 Aprendiz -y Jaba
< MARIA ISABEL GONZALEZ Colegio José Maria isabelamarniagonzales12@gmad.com | 3228481027
UPPELT ez i Landazuri MavugTsdbel
S CAMILA HERNANDEZ ; Colegio José Maria ginaquiroga1408@gmail com 3153416016 myo
ot 1097991198 Aprendiz mova &2
6 KAROL DAYANA BARRERA " Colegio José Maria kbarreravalenzuela@gmai.com 3222470470
ettt 1097991934 Aprendiz s Bl
7 | HEYLEN JISBETH QUIROGA ’ Colegio José Maria heylenquirogaduenas@gmail.com 3228325261 &
DUERAS 1097991938 Aprendiz Landéazuri T
8 SHARITH TATIANA DIAZ Colegio José Maria Sharthdiaz2024@gmail.com 3122201918 4
CASINO 1097992001 Aprendiz e Tatoner
9 | BRITNEY LIZETH CAMACHO 1097992232 Aprendiz Colegio José Maria Brtneycamacho2024@gmai com 3232430575 Tk cond0
AGUILAR Landazuri squluv
10 MARY] SOFIA BARBOSA Colegio José Maria maryibarbosa19@gmail.com 3124880650 Cla(dy a
CEPEDA 1101754519 Aprendiz Landazur o
11| JHONALEX CASTILLO . Colegio José Maria jc1163378@gmal.com 3228537868 Tro. OL
HERNANDEZ 4140083728 Aprendiz Landézuri Cosfls

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04
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SENA
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

pELola_OY  peLmesoe Abt.) DEL ARIO 2024

chwbc accrones de Lfovmopadn en \a ficha 2919143 , Med.onbe  la
CEJETVO (S) IS NI daid e,\. ,Ar. gné\%a)& "Ic\e_rv\-l.(t\ caay e‘ogr.tc}o <_l.~ N\ entes ‘n.-_:\o’ﬂ Cav-‘\»v.no-.:
Se Seqmentaudn
Ra |  NOMSRESYAPELLIDOS e PLAN | CONTR | 10 ycuaL? DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO rronon | 24 e
DOCUMENTO | TA | ATISTA ¢ EMPRESA TS | craga | PARTICIPACIO
CI6N NVIRTUAL
1 ANGELLY VALENTINA " Colegio José Marla avalentinarcicua@gmaill.com 3209226320
RAMIREZ CICUA 1013008480 fpand Landdzurl ddim
2 DIEGO ALEJANDRO . Colegio José Marfa dfontecha3@gmail.com 3123613887
FONTECHA CASTAREDA | 1022337123 Apronde Landézurl o 250 A !
3 MIGUEL SANTIAGO Colegio José Marla miguelmenesess463@gmail. com 3105545379
RODRIGUEZ MENESES | 1097495323 Apraridiz Landszur -
< MARIA ISABEL GONZALEZ Colegio José Marla | Isabelamariagonzales12@gmail.com | 3228481027
LPPELT i L e Landzur MavaIsdbel
5 CAMILA HERNANDEZ ‘ Colegio José Marla ginaquiroga1408@gmail.com 3153416016 \!
QUIROGA 1097991198 Aprendiz  anddnd &2::60
6 KAROL DAYANA BARRERA Colegio José Maria kbarreravalenzuela@gmail.com 3222470470
VALENZUELA | s prenes Landazur Foce
7 | FEYLEN JISBETH QUIROGA Colegio José Maria heylenquirogaduenas@gmail.com | 3228825261
DUERAS s apnct Landézur (er o)
2 SHARITH TATIANA DIAZ . Colegio José Maria Sharithdiaz2024@gmail.com 3122901918 4
A 1097992001 Aprendiz Rt Takone
9 | BRITNEY LIZETH CAMACHO 1097992232 Aprendiz Colegio José Marla Brineycamacho2024@gmail.com 3232430575 Taal condd-0
AGUILAR Landéazuri Jquluy
10 MARY] SOFIA BARBOSA Colegio José Marla maryibarbosa19@gmail.com 3124680690 (Ua ﬁm
CEPEDA 1101754519 Aprendiz Landazuri (bw(g‘u:g_
'T) JHON ALEX CASTILLO . Colegio José Marla jc1163378@gmall.com 3228537868 Tro DIV
HERNANDEZ CHIN03I0N Apronc Landézuri Cus "‘lh:

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete

a garantizar la seguridad

tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legaimente.

GD-F-007 V04

y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- oeLola 10D DEL MES DE A b f I DEL ANO 2024
E_)c-w-\hc- occrones e Lo Mo an \a fcha 25919143 ; Med.onle |l
EsxEmT sy QA vidad ole A(,gncl\.}o_)e, "Ic)gnll{\ ey ?\o‘oF*C\'o e \lentes (Qgc\o'ﬂ Coiterions
e Se Qrericudn
m | womssssvarsLDOS - CONTR | o1R0 JCUAL? OEPENDENCIV CORREQ ELECTRONICO retronorex | 24 P mufao
DOCUMENTO ATISTA ¢ EMPRESA TSENA | GRaga | PARTICIP
Con | NVIRTUAL
1 ANGELLY VALENTINA " Colegio José Maria avalentinarcicua@gmail.com 3209226320 \alenkined
RAMIRE2 CICUA S —— Aprendiz Landdzuri .
2 DEGO ALEJANDRO Colegio José Marfa dfontecha3@gmail. com 3123613887 P2 ‘
FONTECHACASTAREDA | 10233113 Sh— Landdzuri 2024
3 MGUEL SANTIAGO Colegio José Marfa miguelmenesess463@gmail.com | 3105545379
RODRIGUEZ MENESEs | 109749533 Aprendiz Landézuri ey
2 MARIA ISASE] GONZALEZ Colegio José Maria isabelamanagonzales12@gmail.com | 3228481027
—ae 1097990472 Aprendiz T i MavgTsdbel
s CAMELA HERNANDEZ Colegio José Maria ginaquiroga1408@gmail. com 3153416016 il
GUIROGA 1057991158 Aprendiz : )
6 | KAROL DAYANA BARRERA 3 Colegio José Maria kbarreravalenzuela@gmail.com 3222470470
VADZUR A S—— Aprendiz Landdzuri Bl
7 | HEYLEN 2SS=TH QUROGA Colegio José Maria heylenquirogaduenas@gmail.com | 3228825261 4_)}?!\
s 1097991938 Aprendiz Landazuri (tel=®)
B SHARITH TATIANA DIAZ . Colegio José Maria Sharithdiaz2024 @gmail.com 3122901918 /N
CASTRO S——— Aprendiz Landazuri Tvahoaw
9 | BRITNEY LIZETH CAMACHO 1097932232 Aprendiz Colegio José Maria Brtneycamacho02024@gmail.com 3232430575 Taah condd0
AGULAR Landazuri quley
10 MARYI SOFIA BARBOSA Colegio José Maria maryibarbosa19@gmail.com 3124680630 a4 a
CEPEDA 1101754519 Aprendiz S ancdamuri S
1 JHON ALEX CASTILLO ) Colegio José Maria jc1163378@gmail.com 3228537868 FTro O
HERNANDEZ 1148083758 Apwendi Landazuri Coossuilo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
tratamiento comrespondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL EN COMISIONES DE SERVICIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:

continuacidn, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

Vélez, 12 de abril del 2024 Codigo Regional : 68
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: NATALY ROJAS RODRIGUEZ Codigo Centro: 9546
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1101756465 Fecha de elaboracién: 12/04/2024
En desarrollo de la comisién No. ... 8324 durante los dias 8,9y10 del mes de Abril de 2024 seinforma que en los tramos detallados a

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE VALOR PAGADO
EMPLEADO
8/04/2024 Vélez- Landazuri Vehiculo 34.500
10/04/2024 Landazuri - Vélez Vehiculo 34.500
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 69.000

prestador del servicio de transporte informal.

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto

COMISIONADO

Nombre completo:

NATALY ROJAS RODRIGUEZ

JEFE INMEDIATO

|INombre completo:

CESAR FERNANDO PALE‘JCIA LOPEZ'

INSTRUCTORA SﬁJRCT IQ \ (
Cargo: Cargo:

__________ \ /E‘ e \
Firma: Firma: @\ N)Cm *

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

Cargo:

Firma:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

Firmado

SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO

digitalmente

FRANCO
Fecha:
| 20240416

[l , - por JAVIER
@11”! GONZALEZ
0
(

17:11:22-05'00'

GRF-F-057 V.01




ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

NATALY ROJAS RODRIGUEZ

C.C 1.101.756.465

Participd y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 07 de abril 2024

Cadigo: 76895425000
Aura Ilsabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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