PROCESO GESTION DE BIENES Y SERVICIOS VERSION 06
MATRIZ CONCEPTO Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO PAGINA 1DE1
DE OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS CONTRACTUALES Y
FORMATO DEDUCCIONES
ANEXO 5 VIGENTE DESDE 06/09/2023
COPIA CONTROLADA
CUMPLIMIENTO CONTRATO No .835 de 2024 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)
OBJETO DEL CONTRATO: (2) :Prestacion de servicios profesionales especializados para apoyar el fortalecimiento de la Red Académica para el Respeto y la Garantia de la Libertad Religiosa en marco del
articulo 312 del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5)
LISBET PATRICIA PELUFFO OCHOA LUIS DAVID PULIDO BLASSI - PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL DIA 15 DEL MES 02 DEL 2024- AL DIA 29 DEL
MES 02 DEL 2024
PORCENTAJE DE PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES
No. OBLIGACIONES (6) CUMPLIMIENTO (7) DESARROLLADAS (8) OBSERVACIONES (9)
Brindar apoyo en la realizacién de un plan de trabajo mediante Se realiz6 la participacion en reunion virtual con el P CTOTUOVED . .
P X - N - X - my.sharepoint.com/personal/amelia_cotes _mininterior_g
documentos técnicos, informes y fortalecimiento a las entidades SENA y distintos represantes de entidades religiosas " .
. N " o - ov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fa
religiosas sobre los derechos en materia de educacion, politicas y o con el objetivo de avanzar en los procesos de ey S PR o o

1 rogramas para la primera infancia, certificacién de competencias 16.66% certificaciéon de competencias laborales, relacionados melia%5Fcotes¥SFmininterior#5Faovy5Fca%%2FDacu
IZboraIes relacionados con el dere;:ho a la libertad religiosa y de con el derecho a la libertad religiosa d’e cultos, en el ments%2FCONTRATOS%200PS%20DARY202024%2
cultos en’ el Departamento del Atlantico o g Departamento del Atlantico o g ' FEVIDENCIASH200PS%202024%2FLISBET%20PATRI

. P . P . CIlA%20PF1 UFFQ%200CHOA&aa=1
Apoyar mediante estudio, proyeccién y gestién de actos https://mininteriorgovco-
administrativos y/o documentos técnicos el impulso de la Mesa de Se apoyo6 el impulso de la cracion de las my.sharepoint.com/personal/amelia_cotes mininterior g
relacionamiento con el Ministerio de Educacién Nacional, también, correspondientes mesas municipales y departamentales |ov_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fa

2 |la promocién de la circular que dicho Ministerio expide en materia 16.66% con el objeto de materializar la cooperacion institucional |melia%5Fcotes%5Fmininterior%5Fgov%5Fco%2FDocu
de libertad religiosa, especialmente lo relacionado a primera relacionadas con la implementacion del SINALIBREC ments%2FCONTRATOS%200PS%20DAR%202024%2
infancia, asi comomediar y articular con esta las lineas del que guardan relacién con el Ministerio de Educacion. FEVIDENCIAS%200PS%202024%2FLISBET%20PATRI
SINALIBREC para la implementacién nacion - territorio CIA%20PELUFFO%200CHOA&ga=1
Brindar apoyo en la construccién de un disefio y puesta en marcha . . . . https://mininteriorgovco-

- A Se realizé reunién con los funcionarios encargados de la " . - .
de un plan de fortalecimiento de la RED ACADEMICA, » e o my.sharepoint.com/personal/amelia_cotes mininterior g
N . o Construccién del disefio disefio y puesta en marcha de - o
promoviendo una estrategia de produccién documental sobre la L - ov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fa
" o - . un plan de fortalecimiento de la RED ACADEMICA, con " — "

3 |libertad religiosa y de culto, el hecho religioso, cultura religiosa, 16.66% el fin de establecer el plan de trabaio y actividades a melia%5Fcotes%5Fmininterior%5Fgov%5Fco%2FDocu
politicas y planes para la primera infancia en marco del sector desarrollar dentro de Iz anualida ;rayla materializacion ments%2FCONTRATOS%200PS%20DAR%202024%2
religioso; asi como la realizacién de espacios publicos de difusion de la misma p FEVIDENCIAS%200PS%202024%2FLISBET%20PATRI
como foros, conversatorios, seminarios, entre otros (debera i CIA%20PELUFFO%200CHOA&ga=1
Apoyar mensualmente el proceso de caracterizacion de entidades Se apoyo el proceso de convocatoria y la realizacién de |https:/mininteriorgovco-
religiosas que adelanta la Direccién de Asuntos Religiosos en los la reunién para la proceso de caracterizacion de my.sharepoint.com/personal/amelia_cotes mininterior_g

4 territorios, aportando un informe de las entidades alcanzadas 16.66% entidades religiosas que adelanta la Direccién de ov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fa
mensualmente con evidencia de lacaracterizacion realizada y . Asuntos Religiosos en Barranquilla y el Departamento [ melia%5Fcotes%5Fmininterior%5Fgov%5Fco%2FDocu
asistir técnicamente en la implementacion de la actualizacion del del Atlantico conforme a Informe Ejecutivo ments%2FCONTRATOS%200PS%20DAR%202024%2
Registro Publico auto gestionable en el Departamento del correspondiente. FEVIDENCIAS%200PS%202024%2FLISBET%20PATRI

- - ; ) . N ps://mininteriorg -
Apoyar en la puesta en marcha del Sistema Nacional de Libertad Se apoyo el proceso de convocatoria y la realizacion de hips //m'nm.te"m oveo ) L
2 " ., A my.sharepoint.com/personal/amelia_cotes mininterior g
Religiosa y de Cultos (art. 312 ley 2294 de 2023), mediante la reunién para la capacitacién y puesta en marcha del - o
) ” S o . N ] ] . ov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fa
estudio, proyeccién y gestion de actos administrativos y/o o Sistema Nacional de Libertad Religiosa y de Cultos que — S PR o o

5 documentos técnicos que permitan su reglamentacién e 16.66% adelanta la Direccién de Asuntos Religiosos en melia%5EcotestSEmininteriort5FqovI65Fca%%2EDocu
implementacion intersectorial, interinstitucional y nacion-territorio Barranquilla y el Departamento del Atlantico conforme a menlshZFCONTRATOS 020005 /620DARY:202024%,2
as?como articipacion en actgiones operativas cyie este ' Inform:E'ec?Jltivo cgrres ondiente EEVIDENCIASY200P5%202024%2FLISBETY20PATRI

particip P ! P : CIA%20PELUFFO%200CHOA&ga=1
pS:/Imininteriorqoveo-
Apoyar el fortalecimiento de las entidades religiosas y sus Se adelantaron acercamientos con distintas my.sharepoint.com/personal/amelia_cotes mininterior g
organizaciones del sector religioso en materia organizacional o de organizaciones del sector religioso tendientes a ov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fa

6 |indole administrativo, asi como para la incidencia pablica en 16.66% fortalecer sus estructuras organizacionales y propiciar su|melia%5Fcotes%5Fmininterior%5Fgov%5Fco%2FDocu
espacios de participacion, en materia educativa y acceso a la participacion y acceso de la oferta estatal en materia ments%2FCONTRATOS%200PS%20DAR%202024%2
oferta estatal en el Departamento del Atlantico. educativa. FEVIDENCIAS%200PS%202024%2FLISBET%20PATRI

ICIA%ZOPELUFFO%ZOQCHOA& a=1
Apovar en la organizacion. produccion vio de reuniones my.sharepoint.com/personal/amelia_cotes mininterior g
er?czemros degmés activi’dz des que sgre uieran para él Se apoy06 en la organizacion de evento realizado en el |ov_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fa

7 desarrollo di las funciones Ianeqs o ra?nas mF:etas del 16.66% Hotel Barranquilla Plaza el dia 21 de febrero de 2024 melia%5Fcotes%5Fmininterior%5Fgov%5Fco%2FDocu
Ministorioy = Drecoon planes, prog y conforme a informe ejecutivo correspondiente ments%2FCONTRATOS%200PS%20DAR%202024%2

y FEVIDENCIAS%200PS%202024%2FLISBET%20PATRI
CIA0A20DPELLIEEN0A200CHOALMaZ]
Brindar apoyo en la atenci6n a usuarios, en la proyeccion y gestion https://mininteriorgovco-
de respuestas a derechos de peticion, tutelas, quejas, denuncias, my.sharepoint.com/personal/amelia_cotes mininterior_g
solicitudes, oficios, memorandos, conceptos, comunicaciones, Se realizé la atencién a usuarios y asistentes de las ov_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fa

8 |requerimientos por parte de organismos judiciales, de control, 16.66% diferentes entidades de caracter religiosos en desarrollo |melia%5Fcotes%5Fmininterior%5Fgov%5Fco%2FDocu
administrativos y demas relacionados con los derechos de libertad de actividad desarrollada el dia 21 de febrero de 2021 | ments%2FCONTRATOS%200PS%20DAR%202024%2
religiosa y de cultos, que se requieran a la Direccién de Asuntos FEVIDENCIAS%200PS%202024%2FLISBET%20PATRI
Religiosos. CIA%20PELUFFO%200CHOA&ga=1

(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES
A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones) IS [ NO solicito deduccién por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)
B. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)
O si NO Compartido [ Si C NO  Porcentaje Participacion
C. POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).
D. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacién en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)
1)
<% J | : &
\ ,1,2461,/ s lufph
FIRMA SUPERVISOR
CONTRATISTA
LUIS DAVID PULIDO BLASSI - PROFESIONAL
ESPECIALIZADO LISBET PATRICIA PELUFFO OCHOA
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Espacio para Radicado
INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 835 DE 2024 FECHA. Dia15 Mes02 Afio 2 0 2 4

oBJETO: : Prestacion de servicios profesionales especializados para apoyar el fortalecimiento de la Red
Académica para el Respeto y la Garantia de la Libertad Religiosa en marco del articulo 312 del Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: LISBET PATRICIA PELUFFO OCHOA

DIRECCION: Cra64E #86-41 Apto 302B. . .
Barranquilla TELEFONO: 3145824312
CEDULAY/ONIT: 22.477.574 CORREO ELECTRONICO: lispapel22@hotmail.com
NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): LUIS DAVID PULIDO BLASSI - PROFESIONAL
ESPECIALIZADO del Ministerio del Interior
DEPENDENCIA: Direccién de Asuntos Religiosos No. EXTENSION O TELEFONO: 2427400
FECHA DE INICIO FECHA TERMINACION INICIAL
DIA: 15 MES: 02 ARO: 2024 DIA: 14 MES: 08 ANO: 2024
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$ 36.000.000 $ 3.000.000
VALOR PRORROGA
VALOR IVA VALOR VALOR . .
(Cuando FACTURA | DESPLAZAMIENTOS AE'C'?N (En caso de haberse | 5;SPENSION| ~ CESION TESTNI"C’\I'QA%OAN
aplique) IS (Cuando aplique) (Cuando suscrito, relacionar el
. aplique) término prorrogado)
(Cuando aplique)
ASPECTOS ECONOMICOS
Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado
01 Del 15 al 29 de febrero del $3.000.000 Si__ NoX_
2024
No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
69024 37-01-01-000
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
Davivienda 027700057477 Ahorros_X Corriente__
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
. Periodo .
Entidad Valor ($) Mes ARo No. de planilla
EPS NUEVAEPS 170.000
< PORVENIR
FONDO PENSION 217.600 2 2024 9090823
ARL POSITIVA 7.100
OTROS ASPECTOS ECONOMICOS
CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)
Evalle al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificacién que sea pertinente.

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacién
Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida
en el contrato.

Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el
supervisor.

Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en
relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.

1 Cumplimiento

2 Responsabilidad

3 Oportunidad
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4 Cali Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones
alidad P . .

técnicas o calidad requeridas.
5 SG-SST Acaté los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en

el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECOP Il

Se valido la publicacion de los informes de ejecucién del Contrato en la plataforma SECOP Il, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP Il.

OBSERVACIONES

(Novedades adicionales)

Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)

(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE ( ) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demés obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecut6 el mismo en un porcentaje del

Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancelé lasumade $ conforme a la clausula
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $

El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $

El valor de la cesion es de $
El Ministerio debe liberar la suma de $

R wppE

FIRMA RESPONSABLE:

LUIS DAVID PULIDO BLASSI
PROFESIONAL ESPECIALIZADO
C.C. 79.314718

del contrato.




CUENTA DE COBRO #1

MINISTERIO DEL INTERIOR
NIT 830.114.475-6

DEBE A:

LISBET PATRICIA PELUFFO OCHOA

C.C. 22.477.574

La suma de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) por concepto de honorarios provenientes del
Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales de 2024 N°.835 DE 2024, del periodo
comprendido entre el 15 AL 29 DE FEBRERO de 2024.

Favor consignar el dinero en la cuenta de ahorros No. 027700057477 del banco Davivienda a
nombre del suscrito.

LISBET PATRICIA PELUFFO OCHOA

C.C.22.477.574



V/ 4
ASOPAGOS

Certificacion de

Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-22477574 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales de

la siguiente manera:

RETERENCIAPORTIFODEFATEA | eTioap | NI ADMINISTRADORA | AFILIADOS | MORA | COTIZACION| INTERES | o7
Periodo pension: 2024-02 230301 800224808 PORVENIR 1 0 217.600 0 217.600
Periodo salud: 2024-02 EPS037 (900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 0 170.000 0 170.000
Planilla Nro.: 29090823 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 7.100 0 7.100
Clase de aportante: 1 SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccion: 2024-02-22 PASENA 899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF (899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccion: 470175102 PAESAP (899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED 899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 394.700

Pagina 1l Fecha: 2024-02-22 12:34:45




/A

RAZON SOCIAL : LISBET PATRICIA PELUFFO OCHOA
ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-22477574
>-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2024-02-22
FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-03-18
FECHA DE PAGO: 2024-02-22
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2024-02
PERIODO SALUD: 2024-02
NUMERO PLANILLA: 29090823
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 29090823
TIPO DE PLANILLA: |
evTibAD | NIT NOMBRE AFILADOS | 'BS | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | INTERESES | SININTERESES | VALOR PAGAR
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. SA. 1 $ 1.360.000 $0 $0 $0 $170.000 $170.000
230301 800224808 PORVENIR 1 $ 1.360.000 $0 $0 $0 $217.600 $217.600
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.360.000 $0 $0 $0 $7.100 $7.100
Total a pagar $0 $0 $0 $394.700 $394.700

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

16/04/2024




