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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Juan de Pasto, 30 de Abril 2024
Sefior (a)
MARCO POLO TORRES PALMA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.5793925
Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales
Relaciones Corporativas e Internacionales

San Juan de Pasto

Asunto Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de Abril del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5793925

Cristian Mauricio Castillo Villota identificado con la cédula de ciudadania No. 87068941 de Pasto, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Relaciones Corporativas e Internacionales, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes de febrero objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VALOR Y FORMA DE PAGO: TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS
DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTAY SEIS PESOS M/CTE. ($30.819.436). Esta suma

sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
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al mes de enero de 2024 por valor de SEISCIENTOS CUARENTA MIL CIENTO SESENTA Y SEIS
PESOS M/CTE. ($640.166). b) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de
2024, por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS

SETENTA PESOS M/CTE. ($2.743.570) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2024

OBJETO: Prestacion de servicios en la gestion administrativa apoyando en la ejecucién de
actividades y sensibilizacion que permitan a la regionales el cumplimiento a los indicadores de

contrato de aprendizaje y regulacion.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Gestionar las solicitudes de
aprendices para el Contrato de
Aprendizaje de las empresas
reguladas y no obligadas de
Aprendizaje de las empresas
reguladas y no obligadas

Se Respondio a la solicitud
que realizaron las
empresas Reguladas por
medio del aplicativo SGVA
de Aprendices disponibles
para la consecucién de
contratos de Aprendizaje.
Se registran 12 contratos
de aprendizaje.

Anexo 1

Base de Datos de
solicitudes De
Empresas

Apoyar y gestionar el desarrollo
y la implementacién de
acciones para la consecucion
de empresas y contratos en
modalidad voluntaria,
contribuyendo al efectivo
cumplimiento de las metas
institucionales.

Se Brinda a Informacién a
empresas No Reguladas
de la modalidad de
Contrato de aprendizaje
voluntario, interesadas en
contratar un Aprendiz
SENA en las empresas
segun sus necesidades.

Se suscribe 1 contrato

Anexo2.Base de Datos
de empresas, oferta de
disponibilidad de

aprendices.
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Prestar apoyo en la
actualizacion de informacion en
la herramienta Sistema de
Gestion Virtual de Aprendices —
SGVA o la que haga sus veces

Se realiza la depuracién
de la oferta Educativa, y de
los aprendices Disponibles
en el aplicativo SGVA para
brindar una informacion
actualizada a las empresas

Anexo 3, Base de Datos
oferta Educativa vigente

Imagen de correo
enviado a la empresa
con los aprendices

Reguladas y no Reguladas | DISPONIBLES.
que permitan la
consecucion de los
contratos de aprendizaje.
Apoyar los procesos y Se realizan charlas de Anexo 4

actividades de sensibilizacion
dirigidos a la promocion y
divulgacién de las estrategias
propias de la Coordinacion,
dirigidos a los grupos de valor
del SENA.

Induccién a los diferentes
programas que inician su
proceso de formacion.

Anexo 5 Presencial

Brindar apoyo en el desarrollo
de las actividades propias de la
ejecucion del procedimiento de
regulacion de cuotas, de
acuerdo con lo establecido por
la Direccidon General y
cumplimiento de la normatividad
vigente

Se Brindo apoyo en la
solicitud de planta de
personal a las empresas
DyD Comunicaciones,
Turismo Andino y
Eléctricos del Pacifico Sas,
ya que no recibieron la
informacion en la fecha que
se envio la solicitud
masivamente.

Anexo 6
Correo Electrénico

Apoyar en las actividades de
promocién y fomento de las
diferentes estrategias para la
consecucion de nuevas
empresas a regular.

Se relaciona la informacion,
al funcionario encargado
de dos empresas para
posible regulacion.
*Clicalmedic SAS
NIT:9017924775

*Inesur

NIT9017958685

Anexo 6
Correo Electrénico

Brindar oportuno
acompafiamiento en la gestién
de respuesta y el seguimiento
oportuno de las diferentes
solicitudes, tramites
administrativos y PQRS, que se
alleguen a la Coordinacion, en
los temas relacionados con el
contrato de aprendizaje y
regulacion de cuota

Se atienden Solicitudes de
las empresas, Se registran
las novedades de los
contratos como, renuncia
unilateral, mutuo acuerdo, y
suspensiones al contrato
de aprendizaje en el
aplicativo SGVA.
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Atender con prontitud y
efectividad las solicitudes,
condiciones y/o

Se atiende las
Recomendaciones del
Supervisor del Contrato.

recomendaciones que dentro de
los términos del contrato
formule el supervisor

9 Actuar como miembro de
comités de evaluacién y/o ser
apoyo a la supervisiéon segun
sea el caso en aquellos
contratos o procesos de
contratacion que se les
requiera.

No se ha realizado

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1. XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el

No. 4544041596 de la planilla, correspondiente al mes de Marzo 2024 (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (5) folios
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Cordialmente,

Cristian Mauricig'Castil

Contratista

C.C. No. 87068941.

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente por

W Marco Polo Torres Palma
‘ Fecha: 2024.04.22

12:19:52-05'00"
Firma

MARCO POLO TORRES PALMA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5793925

Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales
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Anexo 1

Base de Datos de solicitudes De Empresas. Tomado del SGVA

Razén social Perfil requerido
901021565 EMSSANAR SAS TECNICO EN ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE
'901021565 EMSSANAR SAS TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCIERAS.
'1130605907 PARRA PAZ EMILIO JOSE /CUYQUER PASTO TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCIERAS.
1130605307 PARRA PAZ EMILIO JOSE /CUYQUER PASTO TECNICO EN SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR
'500335691 COMPARNIA OPERADORA CLINICA HISPANOAMERICA S.A.S TECNOLOGO EN GESTION CONTABLE Y FINANCIERA
T300335651 COMPARIA OPERADORA CLINICA HISPANOAMERICA S.A.S TECNICO EN COCINA.
'330504400 CENTRO MEDICO VALLE DE ATRIZ EMPRESA UNIPERSONAL TECNICO EN IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES
'530504400 CENTRO MEDICO VALLE DE ATRIZ EMPRESA UNIPERSONAL TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD.
500738718 JLY RB SAS TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCIERAS.
'500733718 JLY RB SAS TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL
%DU?SE?IB JLY RB SAS TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA
'HDD?BE?IB JLY RB SAS TECNICO EN SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS
'501436120 GRUPO EMPRESARIAL GMAZ 5.A.5 TECNOLOGO EN DIRECCION DE VENTAS
500445467 ALIANZA DISTRIBUIDORA DE NARINO SAS TECNICO EN ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE
'900445467 ALIANZA DISTRIBUIDORA DE NARINO SAS TECNICO EN INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.
'551200162 PUYO S.A. TECNOLOGO EN GESTION DOCUMENTAL .
'900707326 SERVIVELOZ DEL SUR SAS TECNICO EN INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.
'591200162 PUYO S.A. TECNICO EN ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE
391200162 PUYO S.A. TECNGOLOGO EN GESTION DOCUMENTAL .
%30145805 MAQUINAGRO S.A. TECNOLOGO EN GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS
'530145805 MAQUINAGRO S.A. TECNICO EN OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL
'330145805 MAQUINAGRO S.A. TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCIERAS.
'330145805 MAQUINAGRO S.A. TECNOLOGO EN GESTION CONTABLE Y FINANCIERA
500350386 Instituto Radiologica del Sur TECNICO EN SISTEMAS
'900350386 Instituto Radiologico del Sur TECNICO EN ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE
'530145805 MAQUINAGRO S.A. TECNOLOGO EN GESTION CONTABLE Y FINANCIERA
'330145805 MAQUINAGRO S.A. TECNOLOGO EN GESTION CONTABLE Y FINANCIERA
Anexo 2

Base de datos de Empresas para contrato voluntario, disponibilidad de aprendices en programas

sugeridos

T Razon social Perfil requerido
500047319-1 ELECMEC DR TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.
12985814-5 DINOACEROS SOLDADURA EN PLATINA

Anexo 3

Oferta Educativa Vigente
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1 = | Programa = Nivel = Inicio = |Fin Lectiva_= nicie Productiva = |Fin Productiva = CIUDAD =
2 2671352 TECNOLOGO EN AUTOMATIZACION INDUSTRIAL TECNOLOGO 23-01-2023| 2310712024 2410712024 28-02-2025 PASTO
g 2671497 TECNOLOGO EN DISERO E INTEGRACION DE AUTOMATISMOS MECATRONICOS TECNOLOGO 23-012023| 23/07/2024 2410712024 2802-2025 PASTO
4 2671634 TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA TECNOLOGO 23.012023| 23/07/2024 240712024 22.01-2025 PASTO
< 2771996 TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA TECNICO 10-07-2023) 10/04/2024 11/04/2024 09-10-2024 PASTO
6 2822389 TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO TECNOLOGO 02102023 02/07/2025 03/07/2025 30-12-2025 PASTO
7 2822457 TECNICO EN MONITOREQ AMBIENTAL TECNICO 02/10/2023| 02/07/2024 03/07/2024|  31/12/2024 PASTO
8 2883035 TECNICO EN SISTEMAS TECNICO 14/11/2023 1 13/2/2025 PASTO
o 2847637 TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO TECNGLOGO 07/11/2023| 07/08/2025 08/08/2025 6/2/2026 PASTO
10 2900843 TECNOLOGO EN DIRECCION DE VENTAS TECNOLOGO 14/12/2023| 14/06/2025 15/06/2025 13/12/2025 PASTO
© 2822462 TECNICO EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO. TECNICO 02/10/2023| 02/07/2024 03/07/2024|  31/12/2024 PASTO
= 2822469 TECNICO EN OPERACION DE EVENTOS. TECNIEO 02/10/2023| 02/04/2024 03/04/2024 1/10/2024 PASTO
13 2771690 TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS TECNICO 10/07/2023| 10/07/2024 11/07/2024 5/1/2025 PASTO
@ 2872535 TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCIERAS. TECNIEO 30/10/2023| 30/07/2024 31/07/2024 26/1/2025 PASTO
e 2711924 TECNICO EN INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES ¥ COMERCIALES TECNICO 17/04/2023| 17/01/2024 18/01/2024 16/7/2024 PASTO
i 2557379 FABRICACION DE PRODUCTOS CON FIBRA DE VIDRIO ¥ MATERIALES COMPUESTOS TECNICO 18/07/2022| 14/04/2023 18/04/2022 17/10/2023 PASTO
7 2671502 GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS TECNOLOGO 23/01/2023| 22/07/2024 23/07/2024 22/01/2025 PASTO
= 2671652 SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA TECNICO 23/01/2023| 22/10/2023 22/10/2023 23/10/2023 PASTO
19 2711929 ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS TECNICO 17/04/2023| 16/01/2024 17/01/2024 16/07/2024 PASTO
= 2711945 IMPULSO MULTICANAL DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS TECNICO 17/04/2023| 16/01/2024 17/01/2024 16/07/2024 Pasto
2 2671616 TECNICO EN PASTELERIA TECNICO 23/01/2023| 22/10/2023 23/10/2023 22/04/2024 Pasto
2 2671521 GESTION DE REDES DE DATOS TECNOLOGO 23/01/2023| 22/10/2024 23/10/2024 22/04/2025 PASTO
2 2711932 PROCESAMIENTO DERIVADOS LACTEOS TECNICO 17/04/2023| 16/01/2024 17/01/2024 16/07/2024 PASTO
= 2711953 INTEGRACIGN DE CONTENIDOS DIGITALES TECNICO 17/04/2023| 16/01/2024 17/01/2024 16/07/2024 PASTO
2 2711909 ELABORACION DE ENSAYOS DE SUELOS ¥ CONCRETOS TECNICO 4/17/2023| 16/01/2024 17/01/2024 7/16/2024 PASTO
% 2672913 PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS TECNOLOGO 23/01/2023| 23/07/2024 24/07/2024 22/01/2025 PASTO
= 2711906 MECANIZACION AGRICOLA TECNOLOGO 17/04/2023| _16/10/2024 17/04/2024 16/04/2025 PASTO
2 2713569 TECNICO EN COCINA TECNICO 06-03-2023| 06-12-2023 07-12-2023 05-06-2024 PASTO
g 2704003 TECNICO EN INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES ¥ COMERCIALES TECNICO 21/02/2023| 21/11/2023 22/11/2023 17/04/2024 Pasto
El 2754932 ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. TECNOLOGO 26/04/2023| 26/01/2025 27/01/2025 25/06/2025 Pasta
i 2711960 TECNICO EN PRODUCCION PORCINA. TECNICO 17-04-2023|  17-01-2024 18-01-2024 16-07-2024 PASTO
33 2822414 TECNICO EN OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL TECNICO 02-10-2023| 02-07-2024 03-07-2024 31-12-2024 PASTO
i 2671566 OPERARIO EN MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION INDUSTRIAL. OPERARIO 23-01-2023|  23-07-2023 24-07-2023 22-10-2023 PASTO

Pantallazo de correo enviado a la empresa con los aprendices Disponibles para el acercamiento
respectivo.

tillo Villota
lectromillonaria.co

Cordial Saludo,
Relaciono la informacion de los aprendices DISPONIBLES en el programa de formacién sugerido por la empresa.

CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA - LOPE - SAN JUAN DE PASTO-
Especialidad:

TECNICO EN OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

ETAPA LECTIVA: Desde 02-10-2023 hasta 02-07-2024

ETAPA PRODUCTIVA: Desde 03-07-2024 hasta 31-12-2024

Namero de Nombre Apellidos Teléfono Correo electronico Estado
[1004690439 MARIA ISABEL BENAVIDES CALPA 3162528389 benavidescalpamariaisabel@gmail.com

[1030045341 NICOL ALEJANDRA CHIRAN BENAVIDES 573122759693 alebenavides789@gmail.com

(1085303633 JULLY MARCELA JOSA JOSA 3187273174. 3194197906 marcelajd1029@gmail.com

1233192414 JESSICA DAYANA LOPEZ ANGANOY 3107481401 jessicadayanalopez9803@gmail.com

1004564407 ANIBAL DARIO SALAZAR GUALMATAN 3188165772 dariosalazar349@gmail.com

En los programas TECNICO EN ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE y TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL en el CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA
PE - SAN JUAN DE PASTO- no se encuentran aprendices Disponibles.

Relaciono la Oferta Educativa Vigente, para la revision por parte de la empresa.
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Anexo 4

PLAN DE INDUCCION

DIA: miercoles 17 de abrilde 2024
HORA: Mafana: 11:00a 11:30
Tarde: 4:30 a 5:00

1. Bienvenida
Palabras de Bienvenida y presentacidn.
Duracion: Sminutos

2. Oficina de Relaciones Corporativas e Internacionales
Propasito y funciones de la oficina de Relaciones Corporativas
Duracion: 5 minutos

3. Proyeccidn en video de los programas

Se proyectara los programas y se indicara el sector productivo al cual pertenece y breve
indicacion de las competencias.

Duracion: 10 minutos
4. Contrato de aprendizaje y Aplicativo SGVA

Se indicara de forma muy breve las alternativas que pueden realizar en su etapa productiva
ademas de dara una breve descripcion del aplicativo SGVA

Duracion: 10 minutos
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Anexo 5 Lista de Aprendices

—

[ Reporte de Inscripciones 7}

B Ficha, 2025224
Programa de | PRODUCCION ANIMAL
Formacién |

: = ESTEBAN PANTOJA OVIEDO Matriculado |2 anpanioiad il.co LTI

CC - 1081053805 ALEX : - = 3137838351

CC - 1085331649 ALVARO CAMILO GUANCHA MATABANGHOY | Matriculado [werenwero0l T T:.;o —— :

CC - 1086020782 ANDRES FERNANDO JURADO NARVAEZ Matriculado_|andres a; - L

T1 - 1086921970 BAYRON FRANGISCO VALDEZ MARTINEZ | Matriculado |valdezbyron e

Tl - 1083812428 CRISTIAN DAVID GUZMAN JURADO damlado o rﬁa e

CC - 10870068578 DAILYN GIVANY BENAVIDES CALVACHE ulaw?culado dailynben e

CC - 1006995079 DANNA MAYIBE BELTRAN GRIJALBA Matriculado dar_\nab A D

CC - 1126445879 DINEY YULIANA ACOSTA SOLARTE Malriculado [yl .

CC - 1233192075 ELI ALEXANDRA LOPEZ MARTINEZ Matriculado X : : >
CC - 1085339575 ELIER JOHNNY BOTINA HERNANDEZ Matriculado |~ AT
CC - 1007641562 GERMAN ALEJANDRO MUNOZ QUIROZ T66340853 3"}:':-'!'

CC - 13071435 HECTOR FERNEY DRBES GUACAS AETIee

CC - 1085944443 JISETH GIOHANNA VELA CABRERA 1869731

T1- 1140214016 JOHANA SALOME OCANA OBANDO B s

CC - 87070404 JORGE HUMBERTO GUANCHA GELPUD ALY

CC - 1086332550 JUAN JOSE ALMEIDA GOM e
CC - 1084211204 JUAN SEBASTIAN SOLARTE GUALG T ATA)

Ti- 1081276564 KAREN JULIETH LOPEZ ROJAE )

Tl - 1085824782 , T

1- 1081275897 LAURA SOFIA VILLOTA E I : ggg&a;g; =30

T - 1086419021 LISETH GABRIELA NARV/ I gab 2. P =
CC - 1004299407 LUISA GABRIELA ACI C i 3127443073 lﬁf M““’ﬂ
CC - 1086358451 NARYIVI CAROLINA C ! culade _ 3218774622

CC - 12748918 PABLO EMIL / ulads 2 am 3044041168

Anexo 6 Imagen correo de solicitud de planta de

Personal
ar Eduardo Portilla Oliva
Marco Polo Torres Palma
stian Mauricio Castillo Villota

Salicitud
B

Doctor Marco Polo reciba un cordial saludo.

Envio las solicitudes para planta de perscnal dos empresas para incluirlas en la base de datos de las empresas reguladas. Solicito muy amablemente su revision y
autorizacion de firma digital para ser enviadas por Onbase.

Agradezco su colaboracion.
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Anexo 7 Imagen de contrato de aprendizaje para registro en el aplicativo SGVA

|

CONTRATO DE AIF'RENDIZAJE No. 06-2024

EMPRESA ~ | FRIGORIFICO JONGOVITO S.A. ~ ]
NIT 814.000.921-1 -

DIRECCION ~ |JONGOVITO KM. 5 VIA NIZA

TELEFONO ~ | 7206733 _

REPRESENTANTE LEGAL MIGUEL EDUARDO BENAVIDES CORDOBA

CARGO GERENTE

CEDULA NO. —[12.977.553 ]
NOMBRE APRENDIZ JESUS ESTEBAN YEPEZ MORAN

CEDULA O TARJETA IDENTIDAD

1085911005

i “ECHA NACIMIENTO

19/11/2006

CALLE 21° NUMERO 29-42 LAS CUADRAS

DIRECCION

TELEFONO 3154390040

CORREO ELECTRONICO Jesuseym2006@gmail.com

ESTRATO UNO (1)

FECHA INICIACION CONTRATO 11/04/2024

FECHA TERMINACION CONTRATO | 09/10/2024

ESPECIALIDAD O CURSO TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA
No. DE GRUPO 2771996

EPS DEL APRENDIZ MALLAMAS

ARL DEL APRENDIZ

COLMENA SEGUROS

INSTITUCION DE FORMACION:

SENA

NIT:

899.999.034-1

SI ES SENA CENTRO DE
FORMACION

CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA

LCPE

PR T TR
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