SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. 30 de abril de 2024

Sefior (a)

HECTOR GONZALO ROMERO REY

SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.6033055

Dependencia Coordinacion de Articulacion con la Educacion Media

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes abril del afio 2024

Referencia: No 6033055 del ario 2024

YAMILY YOHANA BELLO VILLAMIL, identificado con la cédula de ciudadania No. 33700702
de Chiquinquira, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién con la media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA
MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE (540.189.500). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Nueve (09) pagos iguales
correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE (S 4.465.500) cada uno incluido

Iva.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal con autonomia e independencia,
para atender los procesos formativos de los aprendices en las competencias técnicas
asociados a la red de conocimiento Informatica, Disefio y Desarrollo de Software en el
area tematica de Software del programa de Articulacién con la educacién media de
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acuerdo con lineamientos de la formacién profesional integral, atendiendo las
necesidades del Centro de Servicios Financieros

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar actividades de | Para este periodo se Evidencia en el Drive de la
apoyo en la planeacién de los | realizaron actividades coordinacion:
procesos del programa de | correspondientes a esta 03. Eleccién Voceros
formacién asignado | obligacion. FICHA_2703650
conforme a la red de | Desarrollo de procesos
conocimiento y &reas afines, | eleccién de voceros en Se subi6 acta ELECCION DE

, . . VOCERO FICHA_2703033
segun la modalidad en la que | cada ficha de once POR MEDIO DE

se oriente el programa, de | 2703033,2703666,2703650, | FORMULARIO DE

acuerdo con las necesidades | rescate y backups de VOCEROS. No tengo

del servicio, las cuales | evidencias de plataforma :g::fslgnaerg:r:e{f&ae’ I';Oﬁtcir;go
contte,mplan las 6 jornadas TERRITORIUM, reinduccidn 03. Eleccion Voceros
académicasy el traslado a !as fichas de once ficha 2703666

sedes de los colegios | 2703666,2703650, 2703033
articulados con el centro de

servicios  financieros en

Eleccion de voceros grado

) ) decimo fichas 2910832, 03. Eleccion Voceros
cualquier localidad de la | 2913268, 2914024 Grado decimo ficha 2910832
ciudad de Bogota. Induccidon decimo 03. Eleccién Voceros

Reunion fichas 2910832, Grado decimo ficha 2913268

2913268, 2914024de padres 03. Eleccién Voceros

de familia grado decimo ficha Grado decimo ficha 2914024
2914024

Gestion de asociacion y
verificacion de estado en Sena
Sofia plus fichas 2910832,
2913268, 2914024

2 Apoyar las actividades | Para este periodo no se N/A
relacionadas con el disefio y | realizaron actividades
desarrollo curricular de los | correspondientes a esta
programas de formacién | obligacion.

asociados con la linea
medular que imparte el
centro de servicios
financieros, de acuerdo con
la necesidad y las tendencias
del sector.
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Apoyar el proceso de
induccion y reinduccidn de
los aprendices asignados.

Para este periodo se
realizaron actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Taller de reinduccién

fichas:2703666,2703650

Induccion decimo fichas
2910832, 2913268, 2914024

Evidencia en el Drive de la
coordinacion:

carpeta induccién y
reinduccién

02. Induccidn
FICHA_2703650

02. Induccidn
fichas:2703666

02. Induccidn decimo ficha,
2910832
02. Induccién decimo ficha
2913268

02. Induccidn decimo ficha
2914024

Realizar el seguimiento y | Para este periodo no se | N/A
evaluacion a los aprendices | realizaron actividades
tanto en la etapa lectiva | correspondientes a esta
como productiva, de acuerdo | obligacion.

con los lineamientos vy

normatividad vigente

establecidos por la entidad.

Implementar estrategias Para este periodo no se | N/A
metodolégicas y realizaron actividades
pedagdgicas que permitan correspondientes a esta
mitigar los retiros obligacion.

voluntarios de los

aprendices durante su

proceso formativo

Registrar oportunamente los | Para este periodo no se | N/A
juicios de evaluacién de cada | realizaron actividades

uno de los aprendices de los | correspondientes a esta
grupos asignados por la | obligacién.

coordinacion académica en

los aplicativos dispuestos por

la entidad.

Apoyar la gestion de la | Para este periodo no se | N/A

divulgacion,

ingreso, inscripcion

promocion,

y

matricula de los aspirantes
nuevos, de acuerdo con los

realizaron actividades
correspondientes a esta
obligacidn
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lineamientos vigentes de la
entidad.

8 Realizar  seguimiento vy | A) Se realiza verificacién del | Evidencia en el Drive de la
control mensual de los | estado de los Aprendices | coordinacion:
aprendices en el aplicativo | Matriculado o seleccionado
dispuesto por la entidad, | y su totalidad de acuerdo a
verificando el registro de las | cada ficha.
rutas de aprendizaje, juicios |B) Acta reunidon docentes
evaluativos, novedades |enlace formacioén
académicas (retiros |compartida.
voluntarios, traslados,
incumplimientos  de la | D) Verificar la asistencia al
formacién (inasistencias), | proceso formativo de los
gestionando ante la | aprendices. ficha 2914024,
coordinacion académica los | FICHA_2910832,
tramites respectivos. FICHA_2913268.
E) Gestion de novedades e 04. Actglreunién de Padres
inconsistencias. —O!e familia
ficha 2914024 ATALAYAS
f) Acta reunién de padres de | 08.AsistenciaFICHA_ 2910832
familia ficha 2914024
08. AsistenciaFICHA_2913268
08.AsistenciaFicha_2914024
9 | Aplicar lo establecido en el | Para este periodo no se | N/A
reglamento del aprendiz | realizaron actividades
garantizando el debido | correspondientes a esta
proceso. obligacidn
10 | Proponer y/o participar en | Para este periodo no se | N/A
los proyectos del Sistema de | realizaron actividades
Investigacion, Desarrollo | correspondientes a esta
Tecnoldgico e Innovacidon - | obligacion.
SENNOVA.
11 | Atender lo dispuesto en el | Generacion de la prueba de | N/A

codigo de integridad, el
modelo integrado de
planeacion y gestiéon (MIPG),
sistema integrado de gestion
y auto control (SIGA),

Induccion en Seguridad y
Salud en el Trabajo del
SENA.
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Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST) y Sistema
ambiental y de eficiencia
energética

Certificaciéon Curso manual
de discapacidad y su
politica en el SENA 2024.

12 | Salvaguardar los bienes e | Para este periodo no se | N/A
inventarios que son | realizaron actividades
utilizados por la | correspondientes a esta
Coordinacion académica | obligacion.
para su funcionamiento.

13 | Ejecutar las actividades | Para este periodo no se | N/A
contractuales de formacidn, | realizaron actividades
atendiendo las necesidades | correspondientes a esta
del servicio, el plan de accién | obligacién.

y en concordancia con el
concepto 31557 de 2019.

14 | Realizar acompafiamiento | Para este periodo no se | N/A
técnico pedagdgico a los | realizaron actividades
colegios privados y publicos | correspondientes a esta
evidenciado en actas | obligacion.
mensuales entregadas al
supervisor de contrato la
trazabilidad del seguimiento,
cuando sea programado por
la coordinacidn académica
en estas actividades.

15 | Apoyar la gestion de los | Para este periodo no se | N/A
convenios para el programa | realizaron actividades
de articulacion con la | correspondientes a esta
educacion media del Centro | obligacion.
de Servicios Financieros.

16 | Atender lo establecido en el | Aplicar y velar por el | N/A
manual de articulacién | cumplimiento  adecuado

vigente.

del manual de articulacién
con la educacién media en
las IE asignadas por la
Coordinacion.

17 | Realizar y presentar para el
trdmite de pagos, los
informes de las actividades
realizadas (actas, planillas y
demas evidencias
académicas que solicite la
supervisiéon del contrato), asi

Afiliacibn y pago a la

seguridad social EPS
(FAMISANAR) PENSION
(COLPENSIONES) ARL

(Positiva)

Se anexa certificado
afiliacién a salud,
certificado  afiliacion a

pension y certificado de
afiliacién a la arl. MARZO
N° 9465455047
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emitida por el operador
PAGOS APORTES EN LINEA

como los comprobantes de
pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social

Integral (Salud, Pensién y Evidencia en el Drive de la
ARL) a que haya lugar, coordinacion:
verificando  mensualmente

GESTION CONTRACTUAL
ARCHIVO DONDE ESTA
CERTIFICADO A
SEGURIDAD SOCIAL
GF_33700702_

48324 _ABRIL_2024

su afiliacién, en proporcion al
valor mensual del contrato,
asimismo, el contratista
deberd cargar los
documentos solicitados para
tramite de pago al
expediente contractual de la
plataforma SECOP II.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9465455047 de la planilla, Aportes en linea MARZO. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Moy Hohcna Bolle Vidlam: |

Firma

YAMILY YOHANA BELLO VILLAMIL
Contratista

C.C. No.33700702

Recibi a satisfaccion:

Firma

HECTOR GONZALO ROMERO REY
Supervisor(a) Contrato 6033055 de 2024
Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YAMILY YOHANA BELLO VILLAMIL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2914024 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £o1ANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ALGORITMOS Y EL LENGUAJE DE PROGRAMACION
SELECCIONADO.

RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 3: VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD
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DEL CONTEXTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA 4: APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

18/04/24 13:12
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

RA2: USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS
Y ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA3: VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

FICHA 2913268 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: £ ANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ALGORITMOS Y EL LENGUAJE DE PROGRAMACION
SELECCIONADO.

RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RACIONALIDAD

DEL CONTEXTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RA 3: VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

RA 4: APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

18/04/24 13:12
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

RA2: USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS
Y ESTANDARES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA3: VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 2703666 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £orANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

18/04/24 13:12 Page 5 of 12



SELECCIONADO.

RACIONALIDAD

DEL CONTEXTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP 1. RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ALGORITMOS Y EL LENGUAJE DE PROGRAMACION

RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RA 3: VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

RA 4: APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

18/04/24 13:12
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

RA2: USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS
Y ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA3: VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2910832 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EoTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ALGORITMOS Y EL LENGUAJE DE PROGRAMACION
SELECCIONADO.

RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 3: VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

RA 4: APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS
DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - .
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

RA2: USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS
Y ESTANDARES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA3: VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,80

FICHA 2703650 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EoTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1. RESOLVER PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ALGORITMOS Y EL LENGUAJE DE PROGRAMACION
SELECCIONADO.

RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 3: VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

RA 4: APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS
DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . e L
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales
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NECESIDADES IDENTIFICADAS.

Y ESTANDARES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RA1: SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

RA2: USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS

RA3: VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

18/04/24 13:12
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FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YAMILY YOHANA BELLO VILLAMIL

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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COLEGIO TECNICO DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO 2703666




SENA

N

ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

INDUCCION / REINDUf.’:CCI()N PROCESO FORMATIVO FICHA 2703666 — TECNICO
EN PROGRAMACION DE SOFTWARE - INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
TECNICO DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogota D.C., 20 de marzo de 2024 1:00 p.m. 6:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Ambiente de Formacion Institucion CENTRO

Educativa Salén de sistemas Distrito Capital / Centro de Servicios
Financieros

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Control de asistencia a cada una de las sesiones de formacion.

2. Ejecucion de actividades propuestas para las jornadas de Induccion/Reinduccion.

Conclusiones, recomendaciones y/o sugerencias.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Desarrollar las actividades propuestas para la Induccion/Reinduccion al proceso
formativo de la ficha 2703666, vigencia 2024.

2. Recopilary valorar las evidencias correspondientes a las actividades realizadas con los
aprendices.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la programacién de actividades para la ejecucion de la
Induccion/Reinduccion con los aprendices de la ficha 2703666, del programa Técnico en
PROGRAMACION DE SOFTWARE de la Institucién Educativa COLEGIO TECNICO
DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO, se describe el desarrollo por sesion de formacion,
asi:

Fecha: Bogota D.C., 6 de marzo de 2024
Horario: 1:00 a las 6:00 p.m.
Fecha: Bogota D.C.,13 de marzo de 2024
Horario: 1:00 a las 6:00 p.m.
Fecha: Bogota D.C.,20 de marzo de 2024
Horario: 1:00 a las 6:00 p.m.

Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia plus:

REPORTE DE APRENDICES SOFIA PLUS
No. de aprendices en estado de formacion MATRICULADO

No. de aprendices en estado Convocado
No. de aprendices en estado no Matriculado
No. de aprendices en estado trasladado
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SENA

N

ACTA No.01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ELECCION DE VOCERO PRINCIPAL Y SUPLENTE FICHA 2703666— TECNICO EN
PROGRAMACION DE SOFTWARE - INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO TECNICO
DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogota D.C.,de 06 DE 2:30 P.M 3:00 P.M

MARZO de 2024

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Ambiente de Formacion Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Institucion Educativa SALON

DE INFORMATICA 1

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Nombramiento de voceros y presentacion a Bienestar al Aprendiz de la coordinacion de

Articulacion Media.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: )
Seleccionar con los aprendices de la ficha 2703666 — Técnico en PROGRAMACION DE

SOFTWARE - |Institucion Educativa COLEGIO TECNICO DOMINGO FAUSTINO
SARMIENTO al vocero titular y suplente, de acuerdo con lo que indica el Reglamento al
Aprendiz (articulo 47 del acuerdo 0007 - 2012).

DESARROLLO DE LA REUNION

A partir del Acuerdo 0007 de 2012 — Reglamento del aprendiz — Articulo No. 47, y con miras
a fortalecer la comunidad educativa, las dimensiones del Plan Nacional Integral de Bienestar,
favorecer la participacion de los aprendices, y, el proceso de formacion profesional de las
fichas pertenecientes a la Coordinacion de Articulacion con la Educacion Media del Centro de
Servicios Financieros, se efectua reunidn con la ficha 2703666, del programa Técnico en
PROGRAMACION DE SOFTWARE, perteneciente a la Institucién Educativa COLEGIO
TECNICO DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO, determinando el nombramiento del vocero
titular y suplente para el ano 2024

VOCERO TITULAR:

NOMBRE:Cesar David Vasquez Gutierrez

TIPO DE DOCUMENTO:T.I

NUMERO IDENTIFICACION:1015413249

CORREO ELECTRONICO:cesardavas99@gmail.com
TELEFONO:3115133708

VOCERO SUPLENTE

NOMBRE:Adriana Milena Morales Poveda

TIPO DE DOCUMENTO:T.I.

NUMERO IDENTIFICACION: 1031812503

CORREO ELECTRONICO:adrianamorales4677@gmail.com
TELEFONO:3006948151
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personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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N

ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
INDUCCION / REINDUCCCION PROCESO FORMATIVO FICHA 2703650 — TECNICO

EN PROGRAMACION DE SOFTWARE - INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO
TECNICO DISTRITAL JUAN DEL CORRAL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogota D.C., 19 de marzo de 2024 12:30 p.m. 5:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Ambiente de Formacion Institucion CENTRO

Educativa Saldn de sistemas Distrito Capital / Centro de Servicios
Financieros

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Control de asistencia a cada una de las sesiones de formacion.

2. Ejecucion de actividades propuestas para las jornadas de Induccion/Reinduccion.

Conclusiones, recomendaciones y/o sugerencias.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Desarrollar las actividades propuestas para la Induccion/Reinduccion al proceso
formativo de la ficha 2703650, vigencia 2024.

2. Recopilary valorar las evidencias correspondientes a las actividades realizadas con los
aprendices.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la programacién de actividades para la ejecucion de la
Induccion/Reinduccion con los aprendices de la ficha 2703650, del programa Técnico en
PROGRAMACION DE SOFTWARE de la Institucién Educativa COLEGIO INSTITUTO
TECNICO DISTRITAL JUAN DEL CORRAL, se describe el desarrollo por sesion de
formacion, asi:

Fecha: Bogota D.C., 12 de marzo de 2024
Horario: 12:30 a las 5:00 p.m.
Fecha: Bogota D.C.,19 de marzo de 2024
Horario: 12:30 a las 5:00 p.m.

Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia plus:

REPORTE DE APRENDICES SOFIA PLUS
No. de aprendices en estado de formacion FORMACION

No. de aprendices en estado Convocado

No. de aprendices en estado no Matriculado

No. de aprendices en estado trasladado

No. de aprendices pendiente de trasladar a la ficha

GOR-F-084 V01
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ELECCION DE VOCERO PRINCIPAL Y SUPLENTE FICHA 2703650 — TECNICO EN
PROGRAMACION DE SOFTWARE - INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO
DISTRITAL JUAN DEL CORRAL

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: | HORA FIN:

Bogota D.C., 12 de MARZO 12:30 P.M 2:00 P.M

de 2024

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Ambiente de Formacion Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Institucion Educativa sala de

sistemas

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Nombramiento de voceros y presentacion a Bienestar al Aprendiz de la coordinacién de

Articulacion Media.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seleccionar con los aprendices de la ficha 2703650 — TECNICO EN PROGRAMACION DE
SOFTWARE - INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO DISTRITAL JUAN DEL

CORRAL al vocero titular y suplente, de acuerdo con lo que indica el Reglamento al
Aprendiz (articulo 47 del acuerdo 0007 - 2012).

DESARROLLO DE LA REUNION

A partir del Acuerdo 0007 de 2012 — Reglamento del aprendiz — Articulo No. 47, y con miras
a fortalecer la comunidad educativa, las dimensiones del Plan Nacional Integral de
Bienestar, favorecer la participacion de los aprendices, y, el proceso de formacion
profesional de las fichas pertenecientes a la Coordinacién de Articulacién con la Educacién
Media del Centro de Servicios Financieros, se efectia reunion con la ficha 2703650, del
programa TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE perteneciente a la
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO DISTRITAL JUAN DEL CORRAL,
determinando el nombramiento del vocero titular y suplente para el afio 2024

VOCERO TITULAR:

NOMBRE:Maria Gabriela Chaparro Sotaquira

TIPO DE DOCUMENTO:T.I

NUMERO IDENTIFICACION:1013265390

CORREO ELECTRONICO:gabrielachaparro261@gmail.com
TELEFONO:3209122369

VOCERO SUPLENTE

NOMBRE:Sofia Rojas Pefna

TIPO DE DOCUMENTO:T.I

NUMERO IDENTIFICACION:1147484751

CORREO ELECTRONICO:sofiarojasp@juandelcorral.edu.co
TELEFONO:3134998282

Se adicionan evidencias fotograficas de resultados de votacién realizada por los aprendices

GOR-F-084 V01
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N

ACTA No.01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ELECCION DE VOCERO PRINCIPAL Y SUPLENTE FICHA 2703033 -TECNICO EN
PROGRAMACION DE SOFTWARE - INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO ACADEMICO
SANTIAGO DE LAS ATALAYAS

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogota D.C.,de 08 DE 3:00 P.M 6:00 P.M

MARZO de 2024

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Ambiente de Formacion Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Institucion Educativa salon de

sistemas

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Nombramiento de voceros y presentacion a Bienestar al Aprendiz de la coordinacion de

Articulacion Media.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: )
Seleccionar con los aprendices de la ficha 2703033 — Técnico en PROGRAMACION DE

SOFTWARE - |Instituciéon Educativa COLEGIO ACADEMICO SANTIAGO DE LAS
ATALAYAS al vocero titular y suplente, de acuerdo con lo que indica el Reglamento al
Aprendiz (articulo 47 del acuerdo 0007 - 2012).

DESARROLLO DE LA REUNION

A partir del Acuerdo 0007 de 2012 — Reglamento del aprendiz — Articulo No. 47, y con miras
a fortalecer la comunidad educativa, las dimensiones del Plan Nacional Integral de Bienestar,
favorecer la participacion de los aprendices, y, el proceso de formacion profesional de las
fichas pertenecientes a la Coordinacion de Articulacion con la Educacion Media del Centro de
Servicios Financieros, se efectua reunidn con la ficha 2703033, del programa Técnico en
PROGRAMACION DE SOFTWARE,perteneciente a la Institucion Educativa COLEGIO
ACADEMICO SANTIAGO DE LAS ATALAYAS, determinando el nombramiento del vocero
titular y suplente para el ano 2024

VOCERO TITULAR:

NOMBRE:Queslly Tatiana Gamez Bejarano

TIPO DE DOCUMENTO:T.I

NUMERO IDENTIFICACION:1012352874
CORREO ELECTRONICO:quesllytata@hotmail.com
TELEFONO:315 3577952

VOCERO SUPLENTE

NOMBRE:Andres Mateo Rodriguez Moreno

TIPO DE DOCUMENTO:T.I.

NUMERO IDENTIFICACION: 1024498129

CORREO ELECTRONICO:andresmateorodriguez09@gmail.com
TELEFONO: 3204669322

GOR-F-084 V01
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ficha 2910832, del programa Técnico en TECNICO EN PROGRAMACION DE
SOFTWARE, perteneciente a la Institucién Educativa BILBAO BOSCO IED,
determinando el nombramiento del vocero titular y suplente para el aino 2024
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SENA

N

ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ELECCION DE VOCERO PRINCIPAL Y SUPLENTE FICHA 2914024 — TECNICO EN
PROGRAMACION DE SOFTWARE INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO SANTIAGO
DE LAS ATALAYAS (IED)

CIUDADY | HORA HORA FIN: 5:30 P.M
FECHA: INICIO: 3:00

Bogota P.M

D.C., 03 de

abril de

2024

LUGAR Y/O | DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
ENLACE: Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Ambiente

de
Formacion
Institucion
Educativa
SALA DE
SISTEMAS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Nombramiento de voceros y presentacion a Bienestar al Aprendiz de la coordinacion de

Articulacion Media.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: )
Seleccionar con los aprendices de la ficha 2914024 — Técnico en TECNICO EN

PROGRAMACION DE SOFTWARE - Institucién Educativa COLEGIO SANTIAGO DE LAS
ATALAYAS (IED) al vocero titular y suplente, de acuerdo con lo que indica el Reglamento al
Aprendiz (articulo 47 del acuerdo 0007 - 2012).

DESARROLLO DE LA REUNION

A partir del Acuerdo 0007 de 2012 — Reglamento del aprendiz — Articulo No. 47, y con miras
a fortalecer la comunidad educativa, las dimensiones del Plan Nacional Integral de Bienestar,
favorecer la participacion de los aprendices, y, el proceso de formacion profesional de las
fichas pertenecientes a la Coordinacion de Articulaciéon con la Educacién Media del Centro
de Servicios Financieros, se efectia reunion con la ficha 2914024, del programa Técnico en
TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE , perteneciente a la Institucion Educativa
COLEGIO SANTIAGO DE LAS ATALAYAS (IED), determinando el nombramiento del
vocero titular y suplente para el afio 2024:

VOCERO TITULAR:

NOMBRE: MIGUEL ANGEL GONZALEZ ORTIZ

TIPO DE DOCUMENTO: T.I

NUMERO IDENTIFICACION: 1030579971

CORREO ELECTRONICO: at.miguela.gonzalezo@alianzaeducativa.edu.co
TELEFONO: 3144317743

GOR-F-084 V01
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N

ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
INDUCCION / REINDUCCCION PROCESO FORMATIVO 2914024 — TECNICO EN
PROGRAMACION DE SOFTWARE INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO SANTIAGO
DE LAS ATALAYAS (IED)

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogota D.C., 20 de ABRIL de 2024 7:00 a.m. 12:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Ambiente de Formacion Institucion CENTRO

Educativa Saldén de sistemas Distrito Capital / Centro de Servicios
Financieros

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Control de asistencia a cada una de las sesiones de formacion.

2. Ejecucion de actividades propuestas para las jornadas de Inducciéon/Reinduccion.

Conclusiones, recomendaciones y/o sugerencias.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Desarrollar las actividades propuestas para la Induccion/Reinduccién al proceso
formativo de la ficha 2914024, vigencia 2024.

2. Recopilary valorar las evidencias correspondientes a las actividades realizadas con los
aprendices.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la programacion de actividades para la ejecucion de la
Induccion/Reinduccion con los aprendices de la ficha 2914024, del programa Técnico en
PROGRAMACION DE SOFTWARE de la Institucién Educativa COLEGIO SANTIAGO
DE LAS ATALAYAS (IED), se describe el desarrollo por sesion de formacion, asi:

Fecha: Bogota D.C., 3 de abril de 2024
Horario: 3:00 a las 6:00 p.m.

Fecha: Bogota D.C.,6 de abril de 2024
Horario: 7:00 a las 3:00 p.m.

Fecha: Bogota D.C., 10 de abril de 2024
Horario: 3:00 a las 6:00 p.m.

Fecha: Bogota D.C.,13 de abril de 2024
Horario: 7:00 a las 3:00 p.m.

Fecha: Bogota D.C., 17 de abril de 2024
Horario: 3:00 a las 6:00 p.m.

Fecha: Bogota D.C.,20 de abril de 2024
Horario: 7:00 a las 3:00 p.m.

Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia plus:

REPORTE DE APRENDICES SOFIA PLUS
No. de aprendices en estado de formacion FORMACION

No. de aprendices en estado Convocado
No. de aprendices en estado no Matriculado

GOR-F-084 V01
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION PADRES DE FAMILIA PROCESO FORMATIVO FICHA 2914024 -TECNICO
EN PROGRAMACION DE SOFTWARE INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
SANTIAGO DE LAS ATALAYAS (IED)

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogota D.C., 06 de ABRIL de 2024 7:00 AM 8:00 AM

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Ambiente de Formacién Institucion CENTRO

Educativa AULA MULTIPLE Distrito Capital / Centro de Servicios
Financieros

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Control de asistencia a cada una de las sesiones de formacion.

2. Ejecucion de actividades propuestas para las jornadas de Induccion/Reinduccion.

3. Conclusiones, recomendaciones y/o sugerencias.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Desarrollar REUNION PADRES DE FAMILIA socializar las actividades propuestas al
proceso formativo de la ficha 2914024, vigencia 2024.

2. Resaltar Cumplimiento en el Proceso formativo por parte de los aprendices,
cumplimiento del reglamento del aprendiz Sena.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la programacién de actividades para la ejecucion de la REUNION PADRES
DE FAMILIA aprendices de la ficha 2914024, del programa Técnico en PROGRAMACION
DE SOFTWARE de la Institucion Educativa COLEGIO SANTIAGO DE LAS ATALAYAS
(IED), se describe el desarrollo de la reunién asi:

Fecha: Bogota D.C., 06 de ABRIL de 2024
Horario: 7:00 A.M. a las 8:00 A.M

1. Se socializa Proceso Formativo con los padres alcanzando los siguientes
resultados:

2. Asistencia de los padres a la reunion, socializaciéon del proceso de formacion,
explicacion de la articulacion del COLEGIO SANTIAGO DE LAS ATALAYAS
(IED) con el Sena para llevar a cabo este proceso de formacion a nivel TECNICO,
explicacién sobre cumplimiento en la entrega de evidencias de los aprendices, asi
mismo tematica que desarrollan los aprendices en el afio 2024, resaltar
cumplimiento del reglamento del aprendiz Sena.

3. Se llevo control de asistencia de los padres a la reunién

4. Serecomienda el seguimiento y acompafamiento por parte de los padres de familia
en el proceso de formativo de los aprendices, constante comunicacion, en caso que
el aprendiz no esté cumpliendo con las evidencias y proceso formativo en la parte
comportamental y en la parte académica, se informara al padre el incumplimiento

GOR-F-084 V01
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SENA

N

ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
INDUCCION / REINDUCCCION PROCESO FORMATIVO 2910832 — TECNICO EN
PROGRAMACION DE SOFTWARE INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO BILBAO

BOSCO IED
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota D.C., 22 de ABRIL de 2024 12:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Ambiente de Formacion Institucion CENTRO
Educativa Salén de sistemas Distrito Capital / Centro de Servicios
Financieros

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Control de asistencia a cada una de las sesiones de formacion.

2. Ejecucion de actividades propuestas para las jornadas de Induccion/Reinduccion.

Conclusiones, recomendaciones y/o sugerencias.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Desarrollar las actividades propuestas para la Induccion/Reinduccién al proceso
formativo de la ficha 2910832, vigencia 2024.

2. Recopilary valorar las evidencias correspondientes a las actividades realizadas con los
aprendices.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la programacion de actividades para la ejecucion de la
Induccion/Reinduccion con los aprendices de la ficha 2910832, del programa Técnico en
PROGRAMACION DE SOFTWARE de la Institucién Educativa COLEGIO BILBAO
BOSCO IED, se describe el desarrollo por sesion de formacién, asi:

Fecha: Bogota D.C., 1 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C.,5 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C., 8 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C.,12 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C., 15 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C.,19 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C.,22 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C.,26 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.
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N

ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ELECCION DE VOCERO PRINCIPAL Y SUPLENTE FICHA 2910832 — TECNICO EN
PROGRAMACION DE SOFTWARE INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO BILBAO
BOSCO IED

CIUDAD Y HORA INICIO: | HORA FIN: 5:30 P.M
FECHA: 12:00 P.M
Bogota D.C., 05

de abril de 2024

LUGAR Y/O DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
ENLACE: Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Ambiente de

Formacién
Institucion
Educativa SALA
DE SISTEMAS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Nombramiento de voceros y presentacion a Bienestar al Aprendiz de la coordinacién de

Articulacion Media.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: ]
Seleccionar con los aprendices de la ficha 2910832 — Técnico en TECNICO EN

PROGRAMACION DE SOFTWARE - Institucién Educativa BILBAO BOSCO IED al vocero
titular y suplente, de acuerdo con lo que indica el Reglamento al Aprendiz (articulo 47 del
acuerdo 0007 - 2012).

DESARROLLO DE LA REUNION

A partir del Acuerdo 0007 de 2012 — Reglamento del aprendiz — Articulo No. 47, y con miras
a fortalecer la comunidad educativa, las dimensiones del Plan Nacional Integral de Bienestar,
favorecer la participacion de los aprendices, y, el proceso de formacion profesional de las
fichas pertenecientes a la Coordinacion de Articulacidon con la Educacién Media del Centro
de Servicios Financieros, se efectla reunioén con la ficha 2910832, del programa Técnico en
TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE , perteneciente a la Institucion Educativa
BILBAO BOSCO IED, determinando el nombramiento del vocero titular y suplente para el
afio 2024

VOCERO TITULAR:

NOMBRE: DAVID SANTIAGO USAQUEN RUBIANO
TIPO DE DOCUMENTO: T.I

NUMERO IDENTIFICACION: 1031816875

CORREO ELECTRONICO: dsur232009@hotmail.com
TELEFONO: 3194380012

VOCERO SUPLENTE

NOMBRE: JUAN CAMILO FORERO CARVAJAL
TIPO DE DOCUMENTO: T.I

NUMERO IDENTIFICACION:1031813934

GOR-F-084 V01




)
e (07 [ 2N

— p—
!:// W\ 5'1

| ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

i —

NOMBRE l DEPENDENCIA | FIRMA

— — e

_ , S ag— .. T COORDINADORA
Ayt V. Jormns T
- - VOCERO PRINCIPAL

'Davné éﬂﬂ’\ {’,s(]%() Obuque:ﬂ % f

YAMILY YOHANA BELLO VILLAMIL |  INSTRUCTORA (1 '3

{

GOR-F-084 V01



:&I;_—I_‘_fhfjl._ 2
) REGISTRO DE ASISTENCIA /DIACD 5 - DEL MES DE _4 £ A /£ DELANO 202 <« -
| OBIETIVO | . - .
= j | PLANT DEPENDENCIA/ CORREQ ELECTRONICO TELEF s e il
! N | NOWMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO A e i;i?? EVIPRESA O‘F“O/ e GRAiAClQ . ;—E_j__,»;__,
o | S TUAL
T L i apendis |BiBo (BD | fckebugelocdfugmponil . 30 vy " L/ S
!F f ﬁ__;_;.#?ge, g2 bl fo37a54634 mné.’g il T €0 C}..s‘/@%fbr@svn D@@ﬁw'imgmef@ s | N/ A i{ Crivte@ls, Lpea
' jjfi 10 Lot lelng12F99 3004 Afends [Billan TP |Sabe80223 @oudlc3WSBI0L3 | N A iﬁ Seryie (b
F J‘Iﬁ ah €0/19% sovave(T03 5 T0Y 601 APyehd S[Q 1bq IEQ fvperuarys wetput! o103 3T 24 23508 N /f A | ©fbiee Exra |
f‘ »}CL\: [ 2 inaCorciaReyas 7034 216528 AP!’EQ:E 2 [fm,: TEV JQLQ,JT@.: el e @ee abecors 31242034 3 /F {,—‘:‘}r‘.cﬂ rn lacrt e 31
j wl’\h Dol ba)@ e €] 1031818244 b\&iﬁﬂéﬁ %\\m LR @r}lﬂﬂmlt}iﬁb{)kfH?Em@ﬁvﬁi} f_r.mj)\z;\BﬂD%\i NJA w ad S _~'.: ® 1
’/@ v ra %Qﬂr’é’«‘!@ TO&‘Z)Z}QES ?%% fﬁm’a ﬂcﬂn £ Z)? [i'lqﬁ IK?\D o{-/a ' ' L&Z?S e f’fu/ﬁ ,Jf;&:gﬂ,‘* i,; . E-"i';- "-;
T 26 L 3C |
Donnot/irenez 10131217 27 Aore d | Bl beoJEV | danne, wpnzatcndy] 3 12697 %* UAR et b h.,.l{
Iga el Qr‘.\&@lc S 14 0405l Al 2 @1\ b I0O |ecemed acnZ WS e SN | N j - Se o n Jl
acsee kot w7 1axTe0g A Rove o BNV I e ¥ar 1 685 D, Prearsa NN | X heaceses = o
_ .
Apced Wm G@@lﬁm‘:\(huwﬂg AaRo1E77 Mﬁ\r %@ﬁﬁ 1
\ |

1] A 67 C

Jeden (L n

e e
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datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ELECCION DE VOCERO PRINCIPAL Y SUPLENTE FICHA 2913268 — TECNICO EN
PROGRAMACION DE SOFTWARE INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO JUAN REY (IED)

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN: 5:30 P.M

Bogota D.C., 04 de abril de 12:00 P.M

2024

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Ambiente de Formacion Distrito Capital / Centro de Servicios Financieros
Institucion Educativa SALA

DE SISTEMAS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Nombramiento de voceros y presentacion a Bienestar al Aprendiz de la coordinacién de

Articulacion Media.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seleccionar con los aprendices de la ficha 2913268 — Técnico en TECNICO EN

PROGRAMACION DE SOFTWARE - Institucion Educativa COLEGIO JUAN REY (IED) al

vocero titular y suplente, de acuerdo con lo que indica el Reglamento al Aprendiz (articulo 47
del acuerdo 0007 - 2012).

DESARROLLO DE LA REUNION

A partir del Acuerdo 0007 de 2012 — Reglamento del aprendiz — Articulo No. 47, y con miras a
fortalecer la comunidad educativa, las dimensiones del Plan Nacional Integral de Bienestar,
favorecer la participacion de los aprendices, y, el proceso de formacién profesional de las fichas
pertenecientes a la Coordinacion de Articulacion con la Educacion Media del Centro de Servicios

Financieros, se efectua reunién con la ficha 2913268, del programa Técnico en TECNICO EN
PROGRAMACION DE SOFTWARE , perteneciente a la Institucién Educativa COLEGIO JUAN
REY (IED), determinando el nombramiento del vocero titular y suplente para el afio 2024:

VOCERO TITULAR:

NOMBRE: MARIANA SHIRLEY HERNANDEZ CASTANEDA
TIPO DE DOCUMENTO: T.I

NUMERO IDENTIFICACION:1058324513

CORREO ELECTRONICO: shmariana6@gmail.com
TELEFONO: 3022097862

VOCERO SUPLENTE

NOMBRE: SEBASTIAN ROMERO MENDOZA

TIPO DE DOCUMENTO: T.I

NUMERO IDENTIFICACION: 1014670066

CORREO ELECTRONICO: romendoza.sebastian@gmail.com
TELEFONO:3112937223

Se adicionan evidencias fotograficas de resultados de votacién realizada por los aprendices de
la ficha.
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SENA

N

ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
INDUCCION / REINDUCCCION PROCESO FORMATIVO 2913268 — TECNICO EN
PROGRAMACION DE SOFTWARE INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO JUAN REY

(IED)
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota D.C., 23 de ABRIL de 2024 12:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Ambiente de Formacion Institucion CENTRO
Educativa Salén de sistemas Distrito Capital / Centro de Servicios
Financieros

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Control de asistencia a cada una de las sesiones de formacion.

2. Ejecucion de actividades propuestas para las jornadas de Induccion/Reinduccion.

Conclusiones, recomendaciones y/o sugerencias.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Desarrollar las actividades propuestas para la Induccion/Reinduccién al proceso
formativo de la ficha 2913268, vigencia 2024.

2. Recopilary valorar las evidencias correspondientes a las actividades realizadas con los
aprendices.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la programacion de actividades para la ejecucion de la
Induccion/Reinduccion con los aprendices de la ficha 2913268, del programa Técnico en
PROGRAMACION DE SOFTWARE de la Institucién Educativa COLEGIO JUAN REY
(IED), se describe el desarrollo por sesion de formacion, asi:

Fecha: Bogota D.C., 2 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C.,4 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C., 9 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C.,11 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C., 16 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C.,18 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Fecha: Bogota D.C.,23 de abril de 2024
Horario: 12:00 a las 5:30 p.m.

Se verifica el estado de los aprendices en la plataforma Sofia plus:

REPORTE DE APRENDICES SOFIA PLUS

GOR-F-084 V01




ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NONMBRE . DEPENDENCIA

— —_— e — —_— _— e — e —

FLOR MARINA MORA CANAS COORDINADORA

——— e — el - | ee— | o—

VOCERCO PRINCIPAL
Marleﬂm Shed ey “ewnw&z

cm TWONG ‘{\ﬁtmrﬁez

YAMILY YOHANA BELLO VILLAMIL INSTRUCTORA \ 83

l

GOR-F-084 V01




	d3128092984868381e6abf50fdaa28211a0820d2f18178815cefd7469b65efac.pdf
	d3128092984868381e6abf50fdaa28211a0820d2f18178815cefd7469b65efac.pdf
	d3128092984868381e6abf50fdaa28211a0820d2f18178815cefd7469b65efac.pdf
	d3128092984868381e6abf50fdaa28211a0820d2f18178815cefd7469b65efac.pdf
	d3128092984868381e6abf50fdaa28211a0820d2f18178815cefd7469b65efac.pdf
	d3128092984868381e6abf50fdaa28211a0820d2f18178815cefd7469b65efac.pdf
	d3128092984868381e6abf50fdaa28211a0820d2f18178815cefd7469b65efac.pdf
	c81dc176bce30474fedda030db3469f085c022ce3370b22a4faf5a2cfe04564a.pdf
	c81dc176bce30474fedda030db3469f085c022ce3370b22a4faf5a2cfe04564a.pdf
	c81dc176bce30474fedda030db3469f085c022ce3370b22a4faf5a2cfe04564a.pdf
	c81dc176bce30474fedda030db3469f085c022ce3370b22a4faf5a2cfe04564a.pdf
	c81dc176bce30474fedda030db3469f085c022ce3370b22a4faf5a2cfe04564a.pdf
	c81dc176bce30474fedda030db3469f085c022ce3370b22a4faf5a2cfe04564a.pdf
	c81dc176bce30474fedda030db3469f085c022ce3370b22a4faf5a2cfe04564a.pdf
	c81dc176bce30474fedda030db3469f085c022ce3370b22a4faf5a2cfe04564a.pdf

