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__|C.N.ART 355, ley 489 /1998 - Art 96, DECRETO 092/2017 —ART 5
FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Estado debera atender en forma béermanente los factores que favorecen la calidad y el mejoramiento de la educacion,
especialmente velaré por la cualificacion y formacién de los educadores, la promocién docente, los recursos y métodos
educativos, la innovacion e investigacion educativa, la orientacién educativa y profesional, la inspeccion y evaluacion del
proceso educativo.

ART!CULO 5. ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO CUMPLIR ACTIVIDADES
PROPIAS DE ENTIDADES ESTA TALES.

Cooperacion internacional

Si hay mas de una entidad privada sin &nimo lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo
copjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad estatal! en una
proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal
entidad y justificar los criterios tal seleccion.

Estos convenios de asociacién son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estén regidos por el
articulo 96 de la ley 489 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”

Que el articulo 1 del decreto 092 de 2017, exhortd a la aplicacion irrestricto de la Guia para la contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que expidiera Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia
Compra Eficiente asi:
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utilizadas con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado indicado en Ja quia gue expida la Agencia
Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente- para |a aplicacion del presente decreto.

el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con el propésito v las funciones de Jas Entidades Estatales remitié al
articulo 355 de la Constitucion Politica por lo cual el Decreto 092 de 2017 reglamenta tales convenios los cuales no estan
limitados a las Entidades Estatales de los gobiernos nacional, departamental y municipal. i

A st vez definié.

ambito de aplicacién es diferente al de los otros articulos del Decreto 092 de 2017. El articulo 5 del Decreto 092 de 2017
dispone de una reqgla especial para la celebracion de con venios de asociacion con entidades privadas sin &nimo de lucro
para desarrollar conjuntamente actividades propias de las Entidades Estatales.

Lo anterior porque la ley 489 de 1998 remite al articulo 355 de la Constitucién al establecer que tales convenios de
asociacion se celebraran de conformidad con lo dispuesto en la norma constitucional Citada. Esa regla determina,que esa
contratacién no deberd realizar un_proceso competitivo cuando la entidad privada sin &nimo de lucro comprometa
recursos propios e independientes de/ aporte estatal para la ejecucién de las actividades conjuntas en una proporcion del
30% del valor total del proyecto. y

i
[

cooperacién para el desarrollo conjunto de actividades de las Entidades Estatales en el marco del articulo 96 de |a Ley
489 de 1998 y eximirla de com etencia cuando aporta 30% o méas de los recursos requeridos. )

i
AT

recursos en especie, sélo indica que en esos casos la Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar
a la'entidad sin &nimo de lucro con la cual celebrarg el respectivo convenio. i

158 nd
Adicfonafmenre, la exigencia de recursos en dinero se puede cumplir con los instrumentos financieros, juridicos
Y contables que le permitan a Ia Entidad Estatal confirmar que la entidad sin animo de lucro ha incorporado en

————< < 'd Chilgad Estatal confirmar q 3 Corporado en

Su patrimonio o tiene a su dis osicion el porcentaje de recursos enunciados en el articulo 5.

Es importante tener en cuenta reglas de interpretacion del Cddigo Civil y la Ley 153 de 1887 al aplicar la regla de seleccion
contenida en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017. Cuando hay una regla especial para el proceso de seleccién como
las excepciones especiales para las actividades artisticas, culturales, deportivas ¥ de promocién de diversiddd étnica
col ﬁ)f,r.'buf'ema, que solo pueden desarrollar determinadas entidades sin &nimo de lucro, se debe aplicar esa reglaiespecial

y €h consecuencia no ha y lugar a un proceso competitivo.

cortratante. En tal sentido, el régimen especial de este tipo de contratos sefialados en esta norma, no vulhera los
principios establecidos en la Carta Politica, méaximo si se trata de un instrumento legal que busca el beneficio colectivo

-
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Las entidades estatales, cualquiera sea sy naturaleza y orden administrativo podran, con la obseFufancia de los principios
sefalados en el articulo 209 de Ia Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion
de convenios de asociacion o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion
con;los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley.

Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con o dispuesto en el
articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las
partes, aportes, coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. :

Baj‘g la anterior consideracién legal, se trata simplemente de un instrumento que el legislador autoriza utilizar para el
beneficio colectivo, es decir, en interés general Y, en todo caso, con acatamiento a los principios que rigen la actividad
administrativa del Estado, el legislador autoriza la asociacién de entidades estatales con personas juridicas particulares

Por otro lado, el Distrito de Barrancabermeja, mediante Decreto Distrital No. 006 del 05 de enero de 2024, delego a los
fun€lonarios del nivel directivo y asesores de |a Administracion Distrital, la facultad para contratar y ordenar el gasto, por
ello, el Secretario de Educacién del Distrito de Barrancabermeja se encuentra facultado para iniciar y llevar hasta su

liquidacion, procesos contractuales mediante las modalidades prevista por la norma aplicable.

' 1. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION
Que la Constitucion Politica de Colombia de 1991 indica en su articulo 67. La educacion es un derecho de la persona y

un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y
a los demas bienes y valores de |a cultura.

La educacién formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la Pazy a la democracia; y en la practica
del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccién del ambiente.

La éducacién sera gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos académicos a quienes
puedan sufragarlos.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de Ia educacion con el fin de velar por su
calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar
el adecuado cubrimiento del Servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia
en el sistema educativo.

La Nacioén y las entidades territoriales participaran en Ia direccioén, financiacién y administracion de los servicios
educativos estatales en los términos que sefalen la Constitucién ylaley. !

En periodos anteriores a Ia Constitucion Politica de 1991 el Ministerio de Educacion Nacional reglamentaba cada una de
las acciones pedagogicas que se desarrollaban en los establecimientos educativos del pais.

Que la ley 115 de 1994 por medio de la cual se expide Ia Ley General de Educacion expone en el Articulo 4° - Calidad y
cubrimiento del servicio . Corresponde al Estado, a la sociedad y ala familia velar por la calidad de Ia edueacion y
promover el acceso al servicio publico educativo, Y €S responsabilidad de la Nacion y de las entidades territoriales,
arantizar su cubrimiento _ ]
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El Estado debera atender en forma permanente los factores que favorecen la calidad y el mejoramiento de la educacion:
espetialmente velara por la cualificacion y formacion de los educadores, la promocién docente, los recursos y metodos
educativos, la innovacién e investigacion educativa, la orientacion educativa y profesional, |a inspeccién y evaluacion del
proceso educativo.
gl |
En désarrollo de lo anterior, el articulo 1 de la Ley 136 de 1994, define que como entidad fundamental tiene como finalidad
"el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio". En esa misma
Ley se consagra en su articulo 3, entre otras, como funciones del Distrito: 1. Administrar los asuntos Municipales y prestar
los servicios publicos que determine la ley. 2. Ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el
progreso Municipal. 3. Planificar e desarrollo econémico, social y ambiental de su territorio, de conformidad con,;']a Leyy
€n. coordinacién con ofras entidades 4. Solucionar las necesidades insatisfechas de la salud, educacion, Vivienda,
recreacion y deporte, con especial énfasis en |a ninez, la mujer, la tercera edad y los sectores discapacitados,
directamente y, en concurrencia complementariedad y coordinacion con las demas entidades territoriales y la Nacion, en
los términos que defina la Ley.

La'.e’ducacién €s uno de los tres pilares fundamentales del Plan Nacional de Desarrolio (LEY 1753 DE 2015), cuyo articulo
tercero "asume la educacion como el mas poderoso instrumento de igualdad social y crecimiento econodmico en el largo
pIar’.;é', Con una vision orientada a cerrar brechas en acceso y calidad al sistema educativo, entre individuos,' grupos
pobjacionales y entre regiones, acercando al pais a altos estandares internacionales y logrando la igualdad de

normas sobre la organizacién y funcionamiento de las entidades del orden nacional, regula, en el articulo 6°, el Principio
de ‘Coordinaciénr estableciendo que, "En virtud del principio de coordinacién y colaboracion, las autdridades

cof_dmbiano en el respecto a los derechos humanos a |a Pazy ala democracia; y en la practica del trabajo y la recreacién,
para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la proteccion del ambiente.
\!

La..l'_e:'fy 1324 de 2009 le confiere al Instituto Colombiano para Evaluacion de Educacién (ICFES) la mision de evaluar,
meqianle examenes externos estadisticos, la formacién que se ofrece en el servicio educativo en los distintos niveles.
También establece que el Ministerio de Educacién Nacional define lo que debe evaluarse en estos examenes.

El los lineamientos del Plan Nacional Decenal de la Educacion 2016 - 2026, se tiene como propésito garantizar el pleno
cumplimiento del derecho a la educacion en condiciones de equidad para toda la poblacién y al permanencia en el sistema
educativo desde la educacién inicial hasta su articulacién con la educacién superior, para la cual indica un disefio de
pruebas de evaluacién como lo son las pruebas saber, que respondan a los ritmos de aprendizaje de los estudiantes,
garantizar la equidad, acceso, permanencia y calidad. #

El éxamen de estado de educacién media - ICFES SABER 11° surgié en 1968 con el proposito de apoyar a las
instituciones de educacion Superior en sus procesos de seleccién y admision de estudiantes. En 1980 adquirié caracter
de obligatoriedad, por lo cual llego a evaluar a casi todos los estudiantes de undécimo grado.

La amplia cobertura alcanzada hizo que durante la década de los afos 1990 se conceptuara el examen para ajustarlo al
propgsito de la evaluacion de |a calidad, sin que dejara e cumplir su objeto original. Por tanto, el examen de estado,
reestructurado en la segunda mitad de los afios 1990, se concibié como: (A) una evaluacion individual para efectos de
adr@’éidn a la educacion superior y otorgamiento de beneficios y (B) un instrumento de informacién sobre la calidad
educativa.

Lallp'rueba SABER 11° evaluacién del nivel de la Educacién Media a partir del afio 2014 se alinea con las evaIL;'aciones
de la Educacion Basica para proporcionar informacién a la comunidad educativa en el desarrollo de las competencias |
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retroalimenta al Sistema Educativo la prueba SABER 11 tiene por objetivos, segun lo dispuesto por el Decreto 869 de
201 0'los siguientes:

1. '(?omprobar el grado de desarrollo de las competencias de los estudiantes que estan por finalizar el grado undécimo
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-~ como de la educacion superior.
7. Servir como fuente de informacion para la construccion de indicadores de calidad de la educacion, asi como.

Las pruebas ICFES SABER 11° Se centra en la evaluacion de competencias como un "saber hacer en contexto" lo cual
implica movilizar conocimientos y habilidades hacia la actuacion en una situacion concreta. Las competencias se evallan
en el contexto de las disciplinas que corresponden a las areas obligatorias del curriculo establecido en la Ley General de
Educacion. Asi, esta conformada por un ntcleo comun que comprende las areas de lectura critica, matematicas, ciencias
naturales, ciencias sociales y ciudadanas e inglés, en el que el eévaluado podra seleccionar una de las 6 opciones
disponibles, de acuerdo con Sus intereses especificos: en lenguaje, matematicas, biologia o ciencias sociales o las
Pruebas interdisciplinares de medio ambiente o de violencia y sociedad. Con ello, tendra mejores elementos para
seleccionar la prueba del componente flexible que tomara en el examen oficial. :

Por lo expuesto, en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Distrital S€ encuentra registrado el proyecto
denominado “MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA MEDIANTE EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
QUE FORTALEZCA EL PROCESO EDUCATIVO EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER.:’. BPPID:
20200680810122, BPIN: 2020680810116, Linea estratégica distrital: Linea 1. Barrancabermeja, generadora de bienestar
y protectora de Ia vida; sector de inversién territorial: Educacion; programa distrital: Programa 2. Calidad educativa,
indicador de producto plan de desarrollo: producto 5: mejoramiento de |a calidad educativa, del Plan de Desarrollo
Centenario Barrancabermeja 2020 -2023 DISTRITO MUY ESPECIAL, el objetivo del programa: Garantizar el derecho a
la educacién inicial, preescolar, basica y media de nifios, nifias, adolescentes Y personas jovenes por medio de la
implementacién de diferentes estrategias de calidad, permanencia y gestion territori j

ial, asi como del mejoramiento de las
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En i'al'actuafidad el Distrito de Barrancabermeja cuenta con 21 Establecimientos educativos del sector oficial, de los cuales

catorce (14), se encuentran ubicados en el sector urbano y 8 en el sector rural, con una matricula segtin SIMAT a corte
de 31 de julio del 2020 de 41.307 Segun el Decreto 121 de junio de 2015, adopta la planta de cargos docentes, directivos
doq:e:’ntes y administrativos para Ia administracion del servicio educativo en el Distrito de Barrancabermeja, financiada con
Recursos del Sistema General de Participaciones. 3

La calidad de la educacion es uno de los desafios fundamentales que presenta Colombia en su propésito de acelerar el
crecimiento econémico y ofrecer mayores posibilidades de bienestar a toda la poblacion. Las deficiencias del sistema
educativo en materia de acceso, calidad y pertinencia han sido ampliamente reconocidas y su necesidad de reforma se
ha constituido en una de las prioridades de diferentes gobiernos, especialmente en las dos ultimas décadas, buscando
dar cumplimiento al mandato de la constitucién de 1991 que consagra la educacion como un derecho y le asigna al estado
la r’qsponsabilidad de garantizar su cubrimiento y calidad. Por consiguiente, la mejora de la calidad educativa es un
elemento clave para propiciar ambientes pedagogicos oportunos en el desarrollo de las capacidades de todos los nifios,

file] ;
Los‘indicadores que permiten medir la calidad de |a educacién entre otros. se encuentran las Pruebas Saber, por lo cual
la administracién ha invertido en la preparacién de sus estudiantes, pero aun con los esfuerzos que viene haciendo el
Disfr'iio en materia de lograr un apoyo y acompafiamiento a los estudiantes de media vocacional en la preparacion de las
Prq'q'bas Saber (11 grado), todavia no se logran puntajes satisfactorios para el sector oficial: sin embargo, en los Ultimos
anos se observé que cuatro (4) instituciones educativas logaron calificaciéon A y A+ En este cuatrienio, se hara una
evaluacién al programa, con el proposito de lograr el mejoramiento continuo que permita que mas planteles educativos
puedan ubicarse en esta categoria. '

La calidad educativa implica una busqueda de constante mejoramiento en todos sus elementos, en insumos (recursos
disponibles en las escuelas), procesos de ensefianza (tiempo destinado a la ensefianza escolar, cantidad de tareas y
estipulaciones curriculares) y en los productos (logros estudiantiles). Otro aspecto importante es la vinculacién'entre Ia
educacion, la realidad y vida personal y social del educando pues esto determina que la adquisicion de conocimientos,

paritf_f;ipantes., Es mas importante educar bien que hacer evaluaciones, Podemos decir que la mala calidad y'equidad
edugativa es uno de los principales factores que limitan no solo al individuo si no al pais a la competitividad.

(s
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arrancabermeja y que pertenezcan al grado undécimo y décimo de las instituciones educativas
del sector oficial del Distrito (de acuerdo a certificacion SIMAT lo cual forma parte integral de los presentes estudios
previos).

Reportada la necesidad anterior, y la disponibilidad de los recursos en esta vigencia para su contratacion, se cuénta con

los elementos necesarios para dar inicio al desarrollo del convenio objeto de este estudio.
e 2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONVENIO

(Especificaciones esenciales e identificacién del convenio a celebrar)

CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA PREPARACION Y
ADIESTRAMIENTO DE ESTUDIANTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS
A. OBJETO EDUCATIVOS OFICIALES, PARA LAS PRUEBAS SABER 2023; COMO
ESTRATEGIA DE MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO' DE
BARRANCABERMEJA - SANTANDER
PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: CUATRO (4) MESES, CONTADOS
B. PLAZO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. LA VIGENCIA DEL
CONVENIO COMPRENDE EL PLAZO DE EJECUCION, Y EL PLAZO PARA

o LA LIQUIDACION, DE SEIS (6 MESES. ;
_— B
APORTE DEL DISTRITO: CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES

C. VALOR ESTIMADO APORTE DEL ASOCIADO: CIENTO CUARENTA Y CUATRO MILLONES

Y SIETE PESOS MCTE $144.499 857).
COSTO TOTAL: QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES

. D-VALOR DEL CONVENIO CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
o - PESOS MCTE ($595.421.857)
' EL Distrito entregara el aporte de la siguiente manera-

Los recursos aportados por el Distrito y discriminados en este convenio, se
desembolsaran asi: a) Un primer desembolso del cuarenta por ciento 40%
E' FORMA DE ‘I:E}N'{_REGA DE LOs del valor del aporte del Distrito equivalentes a la suma de CIENTO

APORTES OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS
OCHOCIENTOS PESOS MCTE ($180.368.800), y por parte del Asociado a

B
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’ _ Un segundo desembolso del cuarenta por ciento 40% del valor del aporte

del Distrito equivalentes a la Suma de CIENTO OCHENTA MILLONES

MCTE ($57.799.942 80), a los dos (02) meses de ejecucion del mismo, previa
presentacion de un (01) primer informe de avance tecnico, financiero y
contable, con los respectivos soportes y evidencias de ejecucion, que sera
aprobado mediante acta de recibo parcial a satisfaccion entre el supervisor y
el representante de |a entidad asociada, con los soportes del pago de
seguridad social del personal vinculado avalado por el asociado. C) Un tercer
y ultimo desembolso del veinte por ciento 20% del valor del aporte del Distrito
equivalente a la suma de NOVENTA MILLONES CIENTA OCHENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS PESOS MCTE ($90.184.400), y por parte
del Asociado a la suma de VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS
NOEVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS CON
CUARENTA CENTAVOS MCTE ($28.899.971,40), previa presentacion del
informe final de ejecucién donde se evidencie todos los aspectos técnicos,
financieros, contables y administrativos del objeto del convenio, adtorizado
por el supervisor, que sera aprobado mediante suscripcion del acta final y

f liquidacion suscrita por el Supervisor y el Asociado. Asi mismo el soporte del
'&: Pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscdles del
personal. PARAGRAFO: Los recursos los consignara el DISTRITO, a la

cuenta que abrira el ente ejecutor, la cual debe estar a nombre del é’jecutor,
para uso exclusivo del presente convenio de asociacion. Para el efecto, el
eénte ejecutor debe allegar constancia de Ia apertura de cuenta bancaria con
copia de la consignacién de los recursos aportados para el primer
desembolso. Con posterioridad a Ia suscripcion del acta de inicio /por las
partes, los recursos depositados en |a Cuenta bancaria se liberaran a favor
de la fundacion, quien podra disponer de ellos, aplicando las actividades en
cumplimiento del objeto del presente convenio. PARAGRAFO SEGUNDO
El Distrito se reserva el derecho de suspender la entrega de sus aportes o
solicitar su reintegro, si comprueba que los recursos no se gjecutan o no se
ejecutaron de acuerdo con lo establecido en el CONVENIO o si se hizo uso
indebido de ellos. PARAGRAFO TERCERO. En caso que se determine en
la supervision, recursos no ejecutados deberan ser reintegrados en su
by totalidad con la presentacién del acta de liquidacion, junto ton los
by rendimientos financieros que se generen en la cuenta especial a nombre del
(4 convenio si se causaren. 8

) - |
£ 3.5 OBLIGACIONES i

A.a_qEL DISTRITO 1) Girar el valor de su aporte al ASOCIADO una vez legalizado el CONVENIO, previo cumplimiento
deflos respectivos requisitos. 2) Participar activament_e enla w’gilancia y supervision del Convenio. 3) Efectuar los registros

cumplimiento del objeto y el alcance del Presente convenio.8) Cumplir con las demas obligaciones y tramites que.emanen
de las distintas clausulas de este CONVENIO.

B. ASOCIADO:

En adicién a las obligaciones propias de la esencia y naturaleza de este tipo de convenios, EL ASOCIADO, se obliga,
entre otras, a lo siguiente:

1) Cumplir con el objeto y alcances del presente convenio, dentro de los plazos y condiciones pactadas.

2) Priésentar propuesta formal escrita, que se tendra como anexo y hara parte integrante del presente convenio."

3) Presentar antes de iniciar |a €jecucion del convenio cronograma de actividades y hoja de vida del personal para
aprobacion del supervisor del convenio. 4

4) ‘Entregar oportunamente a la Secretaria de Educacion en calidad de supervisor, los informes de caracter'técnico,
adrfﬁnistrativo, financiero y juridico, cuando sean requeridos, referentes a la ejecucion del presente convenio. Asi como,
prés;‘fe‘ntar informe detallado en medio fisico y magnético con las evidencias correspondientes de las actividades realizadas
con el fin de cumplir el objeto y los alcances del convenio. v

H 5,
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objeto y alcance del presente convenio. :
8). ‘_Ij(_ener disponible toda la documentacion relacionada con el convenio para que el distrito, realice cualquier control y
auditoria sobre el uso de los recursos.

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA — SANTANDER. H

13)) Presentar ante el distrito, en original la certificacién respectiva expedida por la entidad bancaria O corporacion, en la
cug'l se especifique el numero de cuenta, el nombre del titular, fotocopia del RUT y la certificacion de aportes.

19.) Participar una vez terminado el plazo, en la celebracion del acta de liquidacion de los recursos del convenio,
discriminando el valor inicial y los rendimientos. i
20') El asociado debera garantizar Ia totalidad de docentes necesarios para el desarrollo de las sesiones de preparacién
de las pruebas saber.

21.) Manejar una contabilidad especifica de los recursos del convenio.

25.) " Responder por la correcta inversion y ejecucion de los recursos, destinandolos unicamente al cumplimf_énto del

objeto del Convenio.

26.) EI ASOCIADO en uso de sus facultades, se comprometera con |a implementacion del Sistema de Gestidn en Salud
idad

27.) Devolver al aportante, de acuerdo a sus porcentajes, los recursos que no sean utilizados en la ejecucion del presente
Convenio cuando finalice por cualquiera de los hechos descritos en el presente Convenio. b

OBLIGACIONES COMUNES: 1) Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del convenio y de las actividades y

alcances que constituyen su objeto. 2) Realizar su aporte en los términos convenidos. 3) Concurrir a la liquidacion final
del'convenio una vez desarrollado su objeto y Sus alcances.4) Conformar un Comité (s) técnico — administrativo- juridico
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EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Por la indole de ejecucion del presente convenio, no se generara ningun tipo ‘
de relacion laboral entre las partes.

2. Aplicacién de una (01) prueba diagnostica con el objeto de cualificar del estado actual de DOS MIL CIENTO
CUARENTA Y OCHO (2.148) estudiantes del sector educativo oficial del Distrito de Barrancabermeja pertenecientes al
gré_dq décimo y once que permita identificar las sefales de riesgo educativo en los estudiantes, conocer mas
profundamente sus necesidades y por tanto postular estrategias de apoyo pertinentes de manera presencial.

3. _l_tfrj'trega de libro resumen con ejercicios para competencia y éxitos de los estudiantes de grado décimo y once dirigidos
aDOS MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO (2.148) estudiantes del sector educativo oficial del Distrito de Barrancabermeja

4. :AbﬁcaciOn de un (01) simulacro con el objetivo de diagnosticar los avances en desemperios de los estudiantes
beng'ﬁciados en las areas de Lectura Critica, Matematicas, Ciencias Sociales, y competencias ciudadanas, Ciencias
Naturales e Inglés, se realizaran de manera presencial.

5. Désarrol!ar 1.315 horas docentes de preparacion y adiestramiento para las pruebas saber, dirigido a DOS MIL l_Cn‘ENTO
CUARENTA Y OCHO (2.148) estudiantes del sector educativo oficial del Distrito de Barrancabermeja pertenecientes al

grado décimo y once, de manera presencial en los lugares destinados para tal fin por el asociado.

8. Vincular seis (06) coordinadores de apoyo para la organizacion de los DOS MIL CIENTO CUARENTA'Y OCHO (2. 148)
estudiantes de décimo y once grado de las instituciones oficiales del Distrito de Barrancabermeja "

7. Realizar la preparacién y adiestramiento de los estudiantes de 1 1% con personal docente idéneo y con experiencia en
este tipo de actividad, en las fechas e intensidad horaria indicadas por el supervisor

el
8. Entrega de informes individuales e institucionales del analisis de los resultados de la prueba diagnostica y de los
simulacros
il :
9. Entrega y socializacion de resultados de las pruebas diagndstica y simulacros con |a participacién de miembros
adscritos al asociado, personal de la Secretaria de Educacién, docentes y/o rectores y/o coordinadores de los
establecimientos educativos del Distrito

10. Presentacion de un informe Cuantitativo y Cualitativo de las Pruebas Diagnésticas y simulacros en el que se incluya
los siguientes criterios: sector, zona, edad promedio de los estudiantes, areas, cdmponentes y competencias en‘los que
se ﬁresentan resultados bajos en cada Establecimiento Educativo, con el fin que se implementen estrategias de
mejoramiento.

11. Presentacion de informe de gestion que incluya el seguimiento de asistencia por instituciéon educativa, registros

fotograﬂcos y muestras de las pruebas aplicadas a los estudiantes participantes.

12. El asociado debera cumplir con sus aportes de la siguiente manera (lo siguiente teniendo en cuenta tanto las
5 . .. . s . . .
actividades establecidas inicialmente como items presupuestales, como las actividades que el asociado para de generar
un mayor bienestar general aporta de manera voluntaria y adicional): -
i

HE

1.1 |ACTIVIDAD 1: APLICACION DE PRUEBA DIAGNOSTICO Y SIMULACROS.

I \ 1
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1.1.1 | Prueba diagnéstica para alumnos. m 4 12148 ; —{
1.1.2 | Simulacro Uno para alumnos. UND 4 | 2148

12 ACTIVIDAD 2: MANO DE OBRA CALIFICADA(Apoyo de Recurso humano),

R LR

Coordinadores de sedes (Se realizaran sesiones,
I 1'2'1__con 6 docentes para un total de 108 sesiones) SESIONES 41108
: Docentes para los estudiantes de grado 11° 1

1.2.2 | (Sesiones con una intensidad horaria de 4 horas, 411315

: Y organizados en 70 grupos)

1.3 |ACTIVIDAD 3: MATERIAL DE APOYO
1.3.1 Libro resumen con €jercicios para los estuidantes UND 1| 2148
. 10y11. - N

13. Las demas que se considere necesario e inherentes a los procedimientos administrativos y legales en la ejecucion

del objeto. -
- 5. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

Se estima que el presupuesto oficial para la celebracion del presente convenio es de QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS MCTE ($595.421.857)
¥ que para efectos de cumplir esta meta presupuestal la empresa privada sin &nimo de lucro debera realizar un aporte
équivalente a CIENTO CUARENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS MCTE ($144.499.857), representado en |a aplicacion de una prueba
diagnéstica y dos simulacros a estudiantes, asi como, un porcentaje de los libros de ejercicio, aporte que asciende a un
30% del valor del convenio de asociacién. La inversién relacionada para la celebracion del Convenio objeto del presente
documento corresponde al Presupuesto asignado por la Administracion Distrital para el efecto, este valor asciende a |a
suma CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL PESOS MCTE ($450.922.000).

Para cumplir con este compromiso, la Secretaria de Hacienda Distrital expidio los Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24-02200 del 16 de abril de 2024, identificacién presupuestal al numeral 2.3-2201-0700-073-200116-
2.3.2.02.02.009 Fuente Financiacién RECURSOS PROPIOS, por concepto de servicios para la comunidad, sociales
y personales, por valor de CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL ‘PESOS
MCTE ($450.922.000). .

Los costos establecidos en el presente documento fueron constituidos segun los gastos histéricos, los precios de
mercado, ademas de cotizaciones realizadas con empresas dedicadas a realizar este tipo de actividades, el valor de los
gastos de legalizacion y descuentos aplicables a este tipo de contratacion por la Administracién Distrital. !

El Asociado desarrollara el objeto del convenio de acuerdo al siguiente presupuesto consolidado, como sigue:

Lol TIEMPO VALOR APORTE
ITfM ACTIVIDAD UNIDAD [ e ) | CANTIDAD UNITARIO | APORTEDISTRITO [ ARORTE VALOR TOTAL
OTROS TIPOS DE EDUCACION Y SERVICIOS DE APOYO EDUCATIVO
1.4 | ACTIVIDAD 1: APLICACION DE PRUEBA DIAGNOSTICO Y
| simuLAcRos,
Prueba diagnéstica para [
141 | aepad UND | 2148 $ 34000 | § 1564143 | § 71467857 73.033,000,00
142 | Simulacro Uno para alumnos UND |, 2148 $  34.000 $ . $  73.032.000 73532 00:
$
SUBTOTAL $1.564.143 $ 144.499.857 146.064.000
12 | ACTIVIDAD 2: MANO DE 0BRA CALIFICADA(Apoyo de Recurso
" /| humano).
.| Coordinadores de sedes (Se ) s
realizaran sesiones, con 6 X
1.2.1 | docentes para un total de 108 | SESIONES 4 108 $ 26215 | 3 28312857 $ 28.312.857
;.| sesiones) J
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i1 t| Docentes para los estudiantes
.| de grado 11° (Sesiones con $
, | una intensidad horaria de 4 HORAS 1315 $ 67.000 $ 8B.105.000 $ ;
152 horas, y organizados en 70 4 88,105.000
| grupos)
" $
SUBTOTAL $ 116.417.857 116.417.857
1.3/ | ACTIVIDAD 3: MATERIAL DE APOYO
.| Libro resumen con ejercicios § e
1.3.1 ') para los estuidantes 10 y 11 UND 1 2148 $ 155000 $ 332.940.000 $ 332640 000
;. e B
' $
SUBTOTAL $ 332.940.000 332.940.000
COSTO TOTAL $450.922.000 $144.499.857 $595.421.857
6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

Fundamentado en el articulo 355 de la Constitucién Politica Nacional que reza "El Gobierno, en los niveles nacional,
depgﬂamenta!, distrital y Municipal podré, con recursos de los respectivos presupuestos, celebraran contratos con
entidades privadas sin 4nimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de Impulsar programas y actividades de interés

incorpora el concepto de asociacion y apoyados en el mismo, adoptan una serie de figuras, tipificando diversas
modalidades de unién y de organizacion de nuevas personas juridicas por parte de entidades publicas ya existentes, que
se pueden llevar a cabo con el fin de ejecutar las actividades atribuidas a las entidades estatales.

Por.[o anterior, la seleccion se realizé de manera objetiva, teniendo en cuenta diferentes factores que componen la esal,
tale)ls’,"como, Capacidad del personal de la entidad privada sin animo de lucro, Experiencia, trayectoria en el mercado,
estructura organizacional, Indicadores de Ia eficiencia de la organizacion, capacidad instalada, Reputacién, situaciones
antéﬁores que me permiten garantizar que el programa destinado a una mejora en la calidad educativa de la poblacion
estudiantil del Distrito de Barrancabermeja. '

Se verifico la trayectoria de la entidad sin &nimo de lucro en el Distrito de Barrancabermeja, en la preparacién de los
alumnos de décimo y undécimo grado de los establecimientos educativos oficiales, evidenciandose que ha existido una
mejora en las pruebas saber 11 en los ultimos afos, instituciones educativas logaron calificacién A y A+, se tienen como

administracion.

7. RIESGOS EN LA CONTRATACION Y NIVEL Y EXTENSION DE LOS MISMOS

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacién todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el
desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada
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Para efectos de realizar el analisis del riesgo, se tuvo en cuenta el Manual para Ia identificacion y cobertura del riesgo en
el proceso de contratacion adoptado por Colombia Compra Eficiente.

El l;)_iétrito de Barrancabermeja identifico para el presente proceso de contratacion los siguientes riesgos que se relacionan
en el anexo denominado MATRIZ DE RIESGOS.

8. ANALISIS DE MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES

A) DE CUMPLIMIENTO: Equivalente al diez por ciento (10%) sobre el valor del convenio y su vigencia sera igual al
término de duracion y seis (6) meses mas.

B) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del convenio y debera extenderse por el plazo del convenio y tres (3) afios mas.

C) CALIDAD DEL SERVICIO: Diez por ciento (10%) del valor total del convenio con una vigencia igual al tiempo de su
ejecucion del convenio_seis (6) meses mas, tiempo previsto para la liquidacion del contrato

D) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DE LOS RECURSOS: Equivalente al cien por ciento (100%) del valor
del primer aporte del Distrito Y Su vigencia sera por el término de €jecucion del convenio y seis (6) meses mas.

E) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. El valor asegurado por los contratos de sSeguro que amparan
la responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea
inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV.

SUFICIENCIA: Para el presente convenio, el valor de esta garantia no debe ser inferior a: Doscientos (200) SMMLV.
9. INDICACION SI EL CONVENIO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE
LIBRE COMERCIO o
’»Es pertinente manifestar que el presente convenio no esta cobijado por un acuerdo internacional o un tratado. de libre
comercio en los términos que establece la Seccién 4 Aplicacion de acuerdos comerciales, incentivos, contratacién en el
| exterior y con organismos de cooperacion subseccion 1 acuerdos comerciales y trato nacional. :
10.SUPERVISION

EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del presente Convenio a traves
del Secretario de Educacién Distrital y sus funciones seran las establecidas en el Decreto 125 del 30 de junio de 2015 el

RESPONSABLE

—— -_— o /_‘\|
MARIBEL BENITEZ PEREA %_’[‘) LE_L,\[/)
Secretaria de Educacién [ o

| Nombre del funcionario Firma '~ Fecha
Proyecto Aspecios Juridicos | Abg. Jorge Villamizar /4 ABRIL 2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos afistado a las normas y disposiciones legales

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmar.
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