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ESTUDIOS PREVIOS 

 
SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA 

Proceso No SEC027 
 
De conformidad con lo establecido en Artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Art. 1 del Decreto 399 
de 2021, se realiza el presente estudio previo así: 
 

DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN 

 
La Superintendencia de la Economía Solidaria es un organismo descentralizado, técnico, adscrito al Ministerio de Hacienda y 
Crédito Público, con personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonial que tiene por objeto la supervisión sobre la 
actividad financiera del cooperativismo y sobre los servicios de ahorro y crédito de los fondos de empleados y asociaciones 
mutualistas y, en general, el aprovechamiento o inversión de los recursos captados de los asociados por parte de las 
organizaciones de la economía solidaria.  
  
Así mismo, la Superintendencia de la Economía Solidaria supervisará las organizaciones de la economía solidaria que 
determine el presidente de la República mediante acto general, que no se encuentren sometidas a la supervisión especializada 
del Estado con los objetivos y finalidades señalados en el artículo 35 de la Ley 454 de 1998 
 
Por su parte, según lo establecido en el artículo 2 del Decreto 186 de 2004, la Superintendencia de la Economía Solidaria tiene 
dentro de sus funciones, entre otras, las siguientes: 
 
Dentro de la estructura organizacional de la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA se encuentra la Secretaría 
General, que tiene, entre otras, como funciones “Elaborar y controlar la celebración y ejecución de contratos y convenios en 
los que sea parte la Superintendencia de la Economía Solidaria”. 
 
Que la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA cuenta con el proyecto de inversión registrado en el A-02-02-
02-008-005 SERVICIOS DE SOPORTE, cuyo objeto es CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD PRIVADA EN LA MODALIDAD FIJA CON ARMAS PARA LAS SEDES DE LA SUPERINTENDENCIADE LA 
ECONOMIA SOLIDARIA. 
 
Finalmente, la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA en desarrollo de su misión institucional y sus 
competencias establecidas en el Decreto 186 de 2004 y, obedeciendo a los principios de eficiencia, eficacia y economía, que 
rigen la función pública, establecidos en el artículo 209 de la Constitución Política, enmarca esta contratación bajo el 
presupuesto de Funcionamiento identificado con el rubro “SERVICIOS DE SOPORTE” 
 
 
CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 
La Superintendencia de la economía Solidaria actualmente cuenta con bienes muebles y UN (1) bien inmueble ubicado en la 
carrera 60 no 24-09 piso 8 del edificio Gran Estación II en el cual se desarrollan sus actividades para dar cumplimiento a su 
misionalidad y a la prestación de los servicios asignados por la ley. 
 
La entidad tiene dentro de sus obligaciones la de velar por la adecuada protección y custodia de sus funcionarios y bienes 
muebles, inmuebles e intereses patrimoniales y de aquellos sobre los que llegara a ser legalmente responsable, para lo cual 
deberá adelantar las acciones necesarias tendientes a garantizar la protección de los recursos de la entidad, con el objeto de 
prevenir riesgos y hechos que atenten contra la seguridad de estos. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=161571#1
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El presente proceso de contratación se encuentra sometido a la legislación y jurisdicción colombiana, al artículo 14 de la Ley 
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, al Derecho Civil y Comercial Colombiano y en especial a las siguientes 
disposiciones: 
 

- Decreto 1070 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Defensa. 

-  Ley 62 de 1993 – “Normas sobre la policía nacional y creación de la Supervigilancia”. 
-  Decreto Ley 356 de 1994 – “Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada”. 
- Decreto 2187 de 2001 que reglamenta el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada. 
- Decreto 3222 de 2002 que reglamento parcialmente el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada 
- Decreto 503 de 2008 por el cual se modifica parcialmente el Decreto 2858 del 27 de julio de 2007,- procedimiento 

para obtener el Certificado Médico de Aptitud Psicofísica para la Tenencia y el Porte de Armas de Fuego que debe 
presentar todo aspirante a obtener por primera vez y/o por revalidación, el permiso para el porte o tenencia de armas 
de fuego. 

- Decreto 619 de 1994 por el cual se reglamenta el artículo 31 del Decreto – Ley 2535 de 1993. 
- Decreto 1979 de 2001 para el cual se expide el Manual de Uniformes y Equipos para el personal de los servicios de 

Vigilancia y Seguridad Privada, 
- Decreto 4950 de 2007 que fijo las tarifas mínimas para el cobro de los servicios de vigilancia y seguridad privada 

prestados para las empresas y/o cooperativas de vigilancia y seguridad privada 
- Circular conjunta Nº 20224100000195 DEL 28/09/2022, expedida por La Supervigilancia y el Departamento Control 

Comercio de Armas, Municiones y Explosivos – DCCAE- Sobre conceptos previos de armas para servicios de 
vigilancia y seguridad privada, listados de armas (Reporte SIAEM) y otros temas. 

- Circular externa No. 20201300000375 del 16 de septiembre de 2020 expedida por la Supervigilancia por la cual se 
fijan las medidas preventivas para el control de armas, y demás implementos utilizados por los servicios de vigilancia 
y seguridad privada. 

- Circular externa No. 20204000000045 del 6 de marzo de 2020 expedida por la Supervigilancia por la cual se fijan las 
instrucciones para la aplicación del decreto 2106 de 2019. 

- Circular externa 20214440000045 de 02 de marzo de 2021 superintendencia de vigilancia y seguridad privada 
(Supervigilancia 

- modificación a la circular No. 20204000000045 del 06 de marzo de 2020 - instrucciones para la aplicación del decreto 
2106 de 2019. 

- Circular externa No. 20231300001105 fecha expedición 30 de diciembre de 2023 expedida por la Supervigilancia 
TARIFAS MINIMAS PARA LA CONTRATACIÓN DEL SERVICIODE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LA 
VIGENCIA 2024. 

- DECRETO NÚMERO 1561 DE 2022 - Por el cual se modifica la Sección 6 del Capítulo 1 del título 1 de la parte 6 del 
Libro 2 del Decreto 1070 de 2015 y se fijan las tarifas mínimas para el cobro de los servicios de vigilancia y seguridad 
privada prestados por las empresas y/o cooperativas de vigilancia y seguridad privada todas las normas que las 
sustituyan, modifiquen o aclaren. 
 

 Aunado a lo anterior, los servidores públicos tienen la obligación de custodiar y cuidar la documentación e información que por 
razón de su empleo, cargo o función se conserve bajo su cuidado, o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustracción, 
destrucción, ocultamiento o utilización indebida y responder por la conservación de los útiles, equipos, muebles y bienes 
confiados a su guarda para el ejercicio de sus funciones y rendir cuenta oportuna de su utilización (art. 34 Ley 734 de 2002, 
numerales 5, 21 y 22).  
 
Conscientes de lo anterior, la Superintendencia de la Economía Solidaria, requiere en cumplimiento de dichos deberes la 
prestación del servicio de vigilancia para sus sedes de la siguiente manera: 
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                            *Permanente: De lunes a Domingo incluyendo días festivos 

 

Habida cuenta de los recursos físicos que posee la entidad y que se encuentran en sus instalaciones, requiere del servicio de 
vigilancia para salvaguardar dichos bienes, y dado que la SUPERSOLIDARIA no cuenta con los funcionarios suficientes en la 
planta de personal, ni con los equipos electrónicos necesarios para prestar el servicio de vigilancia y poder salvaguardar los 
bienes y los colaboradores que realizan su trabajo diariamente; se requiere contratar el servicio de vigilancia a través de una 
empresa con idoneidad y experiencia en brindar protección y seguridad al personal y a los bienes de la Superintendencia de 
la Economía Solidaria, sean estos o no de su propiedad, así como a los funcionarios y visitantes.  
 
En este marco de referencia, la SUPERINTENDENCIA, para cumplir con sus fines y propósitos requiere contratar el servicio 
de vigilancia y seguridad1, para su adecuado y correcto funcionamiento por lo que es indispensable iniciar un proceso de 
selección que le permita contratar la prestación integral de los servicios de vigilancia y seguridad privada bajo la modalidad fija 
y la utilización de armas, con el fin de salvaguardar la integridad de las personas que prestan sus servicios a la entidad, así 
como los bienes muebles que reposan en las instalaciones ubicadas en el edificio Gran Estación II Piso 8 en la carrera 60 No 
24-09 ubicados en la ciudad de Bogotá. 
 

OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

 
OBJETO 
 
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LA MODALIDAD FIJA CON ARMAS 
PARA LAS SEDES DE LA SUPERINTENDENCIADE LA ECONOMIA SOLIDARIA. 
 

 
ALCANCE DEL OBJETO 
 
✓ Las actividades contemplan el servicio vigilancia y seguridad privada fija 12 horas de lunes a domingo horario nocturno 

de 06:00 pm a 06:00 am permanente con arma, vigilancia tecnológica en las instalaciones de Ia Superintendencia de 
la Economía Solidaria, ubicada en en la carrera 60 No 24-09 edificio Gran Estación II Piso 8. 

 
✓ Servicio vigilancia recepcionista (mujer) privada, 11 horas sin arma de lunes a viernes en las instalaciones de Ia 

Superintendencia de la Economía Solidaria, ubicada en la carrera 60 No 24-09 edificio Gran Estación II Piso 8. 
 

 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: 
Las especificaciones del objeto contractual, se encuentran descritas en el anexo No.1 denominado ANEXO No.1 – 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS, el cual deberá ser suscrito por los proponentes como requisito técnico habilitante. 

 
1 http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/decreto_0356_1994.html 

 
 

 
 

ÍTEM DETALLE DEL SERVICIO SEDE SERVICIO CANTIDAD 

1 SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA 12 HORAS DE LUNES 

A DOMINGO HORARIO NOCTURNO DE 06:00 PM A 06:00 

AM PERMANENTE CON ARMA - Gran Estación II Centro 

Comercial PH 

Piso 8 

Gran Estación II Centro 

Comercial PH 

Piso 8 (Nocturno) 

1 

2 SERVICIO DE VIGILANCIA RECEPCIONISTA (MUJER) 

PRIVADA 11 HORAS SIN ARMA DE LUNES A VIERNES - 

Gran Estación II Centro Comercial PH 

Piso 8 

Gran Estación II Centro 

Comercial PH 

Piso 8 (diurno) 

2 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/decreto_0356_1994.html
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CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 
El objeto contractual se enmarca en los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 
Para la clasificación de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guía para la codificación de bienes 
y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente; en consecuencia, son los siguientes: 
 

Segmento Familia Clase Producto 

92000000 
 

92120000 92121504 
Servicios de guardas de 

seguridad 

Servicios de Defensa Nacional, 

Orden Publico, Seguridad y 
Vigilancia 

Seguridad y protección personal  

 

 

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACIÓN DE SERVICIOS regulado por Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 2169 de 2020, Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 y demás 
normas que las modifiquen, para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicarán las Normas 
Comerciales y Civiles pertinentes, de conformidad con el artículo 13 de la Ley 80 de 1993. 
 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
El marco legal del proceso de selección y del contrato que se adjudicará, está conformado por la Constitución Política, las 
Leyes de la República de Colombia y específicamente por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto 1082 de 2015, 
Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Ley 1882 de 2018 y  las normas orgánicas del presupuesto, las disposiciones 
cambiarias, el Estatuto Tributario, la Ley 789 de 2002, la Ley 816 de 2003, Ley 1111 de 2006, el Decreto 1860 de 2021 y demás 
manuales e instructivos suscritos por Colombia Compra Eficiente referentes al proceso de selección, teniendo en cuenta que 
se realizará mediante la herramienta virtual puesta en disposición por Colombia Compra Eficiente mediante SECOP II (Sistema 
Electrónico de Contratación Pública). 
 
Los bienes que se van adquirir se enmarcan en lo establecido en el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 “… la escogencia del 
contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de 
méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas: 
 

“2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos 
casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o 
destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la 
gestión contractual. 
 
El Gobierno Nacional reglamentará la materia. Serán causales de selección abreviada las siguientes: 
 
a)      La adquisición o suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y de común utilización 
por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con 
independencia de su diseño o de sus características descriptivas, y comparten patrones de desempeño y calidad 
objetivamente definidos. 
 
Para la adquisición de estos bienes y servicios las entidades deberán, siempre que el reglamento así lo señale, hacer 
uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catálogo derivados de la celebración de 
acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisición en bolsas de productos.” 
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El artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, establece la obligación de selección objetiva, bajo el criterio del ofrecimiento más favorable 
a la entidad, de acuerdo con los fines perseguidos con la contratación, sin tener en consideración factores de afecto o de 
interés, y en general, cualquier clase de motivación subjetiva. 
 
El numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, enseña que la oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta 
los factores técnicos y económicos, y la ponderación precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones 
resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituya factores diferentes a los contenidos en dichos 
documentos. 
 
La selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las 
características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía, o destinación del bien o servicio puedan 
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. 
 
Así mismo, el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.1.1.3.1 define como bienes y servicios de características técnicas 
uniformes: “Los bienes y servicios de común utilización con especificaciones técnicas y patrones de desempeño y calidad 
iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisición, y 
a los que se refiere el literal a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007”. 
 
El procedimiento para adelantar este tipo de procesos se encuentra establecido en el Decreto 1082 de 2015 Artículo 
2.2.1.2.1.2.2 Modificado el Artículo 6 Decreto 1860 de 2021. 
 
De acuerdo con lo anterior y en cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, así 
como, la cuantía de contratación se establece que este proceso de selección corresponde a SUBASTA INVERSA 
ELECTRÓNICA GUIADA EN LOS MISMOS TERMINOS DE UNA SELECCIÓN ABREVIADA. 
 
Estos pliegos de condiciones contienen los requisitos contemplados en virtud del principio de transparencia contemplado en el 
numeral 5 del Artículo 24 de la Ley 80 de 1993, y los requeridos en el artículo 2.2.1.1.2.1.3., del Decreto 1082 de 2015 el cual 
hace referencia al contenido mínimo de los Pliegos de Condiciones. 
 
Se aplicarán también los principios de la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 
- Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto ley 019 de 2012 y en lo no 
regulado particularmente, las normas civiles y comerciales, las reglas previstas en estos pliegos de condiciones y las adendas 
y aclaraciones que se expidan durante el desarrollo del proceso de selección. 

Es preciso indicar que, revisados los componentes técnicos para los acuerdos descritos en la Tienda Virtual del Estado 
Colombiano, no se evidencia acuerdo alguno referente a PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.  

Así las cosas, teniendo en cuenta el objeto contractual, la inexistencia de acuerdo, el proceso contractual a ejecutar será la 
Selección abreviada para la adquisición de bienes con características técnicas uniformes por subasta inversa. 

Así las cosas, la Entidad aplicará lo contenido en el Estatuto General de la Contratación y demás normas concordantes, 
teniendo en cuenta que se trata de la adquisición de bienes o servicios de características técnicas uniformes, de aspectos 
técnicos no contemplados por los AMP dispuestos por Colombia Compra Eficiente, razón por la cual se estima conveniente 
realizar un proceso por la modalidad de selección abreviada a través del procedimiento de subasta inversa, teniendo en cuenta 
que es la modalidad de selección prevista para aquellos casos en que por las características del objeto a contratar, las 
circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados 
para garantizar la eficiencia de la gestión contractual.  

1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO 
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PLAN DE ADQUISICIONES 

 
Una vez revisado el Plan de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 202X, se puede observar que se encuentra 
descrito en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública www.contratos.gov.co o www.colombiacompra.gov.co así:  
 

Códigos 

UNSPSC 
Descripción 

Fecha estimada 
de inicio de 

proceso de 
selección 

Duración 
estimada 

del 
contrato 

Modalidad de 

selección 

Fuente de 

los recursos 

Valor total 

estimado 

Valor estimado 
en la vigencia 

actual 

¿Se requieren 
vigencias 
futuras? 

Estado de 
solicitud de 

vigencias 
futuras 

Datos de contacto 

del responsable 

92121504
  

SEC027-CONTRATAR LA 
PRESTACION DE 
SERVICIOS DE VIGILANCIA 
Y SEGURIDAD PRIVADA 

EN LA MODALIDAD FIJA 
CON ARMAS PARA LAS 
SEDES DE LA 
SUPERINTENDENCIADE 
LA ECONOMIA SOLIDARIA. 

Junio 6 Meses 

Selección 

abreviada menor 
cuantía 

Recursos 
propios 

350.000.000
  

$350.000.000 NO N/A 

Iveth Susana Ayala 
Rodríguez 

7560557 
iayala@supersolidaria

.gov.co 

 

ESTUDIO DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO 

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y la guía de Colombia Compra Eficiente para elaborar 
el estudio del sector y lo contemplado en el manual de contratación, la entidad procedió a elaborar el Estudio del sector el cual 
se anexa al presente estudio previo anexo (FORMATO ANÁLISIS DEL SECTOR). 

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO 

 
El presupuesto oficial es la suma de TRESCIENTOS TRES MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL 
CIENTOTREINTA PESOS ($ 303.418.130) M/CTE incluye IVA, impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos, 
o jornadas de trabajo adicionales o protocolos e implementación de programas de Bioseguridad, etc. Según aplique y demás 
en que deba incurrir el contratista, relacionados con la suscripción, ejecución y liquidación del contrato. 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 
Se cuenta con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 24224 del 3/04/2024, por un valor de TRESCIENTOS TRES 
MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL CIENTO TREINTA PESOS ($ 303.418.130) M/CTE, expedido por el 
profesional del Grupo de Trabajo Interno Financiero de la Superintendencia de la Economía Solidaría.  
 

  

 

VALOR DEL CONTRATO.  

Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del contrato corresponderá al menor precio ofertado en el presente 
proceso de selección de selección abreviada por Subasta Inversa Electrónica. 

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
De conformidad con el artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, “Es objetiva la selección en la cual la escogencia se haga al 

APROPIACIÓN PRESUPUESTAL 

POSICIÓN CATALOGO DE GASTO  A-02-02-02-008-005 SERVICIOS DE SOPORTE 

FECHA DE EXPEDICIÓN 3/04/2024 

VALOR ($ 303.418.130) 

N° DE CDP 24224 
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ofrecimiento más favorable a la entidad a los fines que ella busca, sin tener en consideración factores de afecto o de interés y, 
en general, cualquier clase de motivación subjetiva. (…)”.  
 
De acuerdo con ello, se establecen los siguientes 
 
El procedimiento de selección del contratista se rige por los principios de transparencia, selección objetiva e igualdad de 
derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones 
definidas en la ley y en el Anexo No. 1: Especificaciones Técnicas. 
 
El Anexo No. 1: Especificaciones Técnicas forma parte esencial del contrato; es la fuente de derechos y obligaciones de las 
partes y elemento fundamental para su interpretación e integración, pues contiene la voluntad de la administración a la que se 
someten los proponentes y el futuro contratista. 
 
Para la verificación y como requisitos habilitantes, la Entidad tendrá en cuenta la capacidad jurídica, financiera, de organización, 
la experiencia probable, la experiencia acreditada y el cumplimiento de las especificaciones técnicas mínimas. 
La Superintendencia de la Economía Solidaria, con plena sujeción a la normatividad aplicable vigente, dada la tipología de 
elementos en proceso de suministro, ha acogido el mecanismo de subasta inversa como método de adjudicación, toda vez que 
es presumible que en la puja competitiva que se da entre los proponentes posibilite la obtención de un ahorro favorable a la 
Entidad. 
 
A continuación, se relacionan los siguientes criterios habilitantes que permiten la escogencia del ofrecimiento más favorable 
para la Entidad: 
 
Requisitos Habilitantes 
 
La verificación de los requisitos habilitantes se realizará individualmente por parte del Comité Evaluador, de la siguiente manera: 
Para participar en el proceso, el proponente debe acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes de carácter jurídico, 
financiero, ambiental, SST y técnico, mediante la presentación de los documentos correspondientes a través de la plataforma 
SECOP II. 
 
LA SUPERINTENDENCIA verificará en el Registro Único de Proponentes (actualizado y en firme) y en los demás documentos 
solicitados, los requisitos habilitantes que aquí se establezcan. Esta verificación se realizará de acuerdo con los artículos 
2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 
procesos de contratación, expedido por Colombia Compra Eficiente. 
 
NOTA: SE LE INFORMA A LOS PROPONENTES QUE AL MOMENTO DE ANEXAR LOS DOCUMENTOS DE LA OFERTA 
A LA PLATAFORMA ELECTRÓNICA SECOP II, SÓLO DEBERÁ SELECCIONAR LA CONFIDENCIALIDAD DE ALGÚN 
DOCUMENTO CUANDO ÉSTE GOCE DE RESERVA O CONFIDENCIALIDAD LEGAL. 
 

CRITERIO RESULTADO 

Capacidad Jurídica Habilitado/ No habilitado 

Capacidad Técnica  Habilitado/ No habilitado 

Capacidad Financiera y capacidad Organizacional Habilitado/ No habilitado 

Resultado Final Habilitado/ No habilitado 

 



 

 

 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA POR 

SUBASTA INVERSA 

Código: 

FT-CONT-023 

OCTUBRE – 2023 

Versión: 00 

 

 
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR 

Nombre: Camila Fernanda Herrera López – 
Eliana Magaly Garzón Ordoñez. 

Cargo: Contratista – Contratista. 

Nombre: Ida Marcela Dickson Barrera 

Cargo: Coordinadora Grupo Contratos (E) 

Nombre: Iveth Susana Ayala Rodríguez 

Cargo: Secretaria General 

 

CAPACIDAD JURÍDICA - REQUISITOS DE CARÁCTER JURÍDICOS 

 
La capacidad jurídica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una entidad estatal. 
 
A esta verificación NO se le asignará puntaje, su resultado será HABILITADO o NO HABILITADO. 
 
La evaluación de los aspectos jurídicos será realizada por el Comité evaluador, el cual verificará los documentos que deben 
ser presentados de acuerdo con las disposiciones legales vigentes, y las exigencias de los pliegos de condiciones los 
documentos que se relacionan a continuación: 
 
Podrán participar en el presente proceso de selección todas las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras en 
forma individual o conjunta (consorcio o unión temporal), que dentro de su actividad comercial o su objeto social se relacione 
con el presente proceso de selección y que acredite una duración superior al plazo de ejecución del contrato y un año más, a 
partir de la fecha de cierre del proceso. 
 

a) Personas jurídicas nacionales o extranjeras, que se encuentren legalmente constituidas y su duración no sea inferior a la 
vigencia del contrato (plazo de ejecución y liquidación) y un año más. Copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días calendario anteriores al cierre del proceso, donde se evidencie 
que el objeto social principal o una actividad comercial conexa a este se encuentre relacionada con el objeto y/o actividades 
del presente proceso de contratación. 

b) Personas naturales: Se deberá anexar el registro mercantil (si aplica) expedido dentro de los últimos 30 días calendario 
anteriores al cierre del proceso y para el caso de proponentes plurales además los documentos de constitución 
correspondientes. 

c) Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y cuando se 
trate de consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar contratos con las Entidades estatales, 
deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes, de conformidad con lo previsto en el artículo 6 de la Ley 1150 
de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto 019 de 2012 y en el Decreto 1082 de 2015 y demás normas que regulan la 
materia. 

Nota. Sin excepción, todos los proponentes deberán tener una duración de por lo menos el tiempo de vigencia, ejecución del 
contrato (hasta su liquidación) y un (1) año más. 
 
En los siguientes numerales se indican los documentos jurídicos que deberán allegar los Proponentes para cumplir con las 
exigencias del Pliego de Condiciones: 
 

I. CARTA DE PRESENTACIÓN:  
 
La cual deberá ser suscrita por el apoderado del proponente de la estructura plural, por el representante legal de la persona 
jurídica o directamente por la persona natural, de acuerdo con el modelo suministrado por la entidad. 
 
Quien suscriba la carta de presentación de la propuesta en nombre y representación del proponente, debe contar con facultades 
expresas y suficientes para ello, así como, para suscribir el contrato, en caso de adjudicación, y para recibir notificaciones de 
cualquier decisión administrativa o judicial.  
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada por parte del proponente de 
no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni el conflicto de intereses que 
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen lícito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecución 
del contrato y la declaración de no estar incluido en las listas nacionales e internacionales de lavados de activos 
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Además, el representante legal del proponente individual y de cada uno de los integrantes de proponentes plurales personas 
jurídicas y el representante convencional de estos últimos, o sus apoderados especiales, debidamente constituidos y 
acreditados, en su caso, deben disponer de atribuciones y facultades específicas y suficientes para presentar Propuesta en 
desarrollo de este Proceso de Selección; cumplir oportuna, eficaz y eficientemente los compromisos derivados de tal 
presentación; celebrar el contrato proyectado; satisfacer los requisitos de ejecución; otorgar las garantías exigidas, y en general, 
comprometer a la persona jurídica o a la asociación para todos los anteriores efectos, representar sus intereses y obrar en su 
nombre en todos los actos, trámites y diligencias inherentes a la actuación contractual.  
 
El proponente individual o en forma asociativa deberán indicar en la carta de presentación cuales de los documentos aportados 
son de carácter reservado e indicar la norma que ampara dicha reserva.  
 
Si el oferente no hace pronunciamiento expreso amparado por la ley se entenderá que toda la oferta es pública. En todo caso, 
la SUPERSOLIDARIA se reserva el derecho de no acatar la confidencialidad predicada de la información si va en contra de 
los principios de publicidad y contradicción que rigen los procesos de selección pública. 
 
La carta de presentación deberá presentarse con firma autógrafa o firma digital de conformidad con lo previsto en la ley. 
(formato anexo)  
 
La suscripción de la carta constituye un compromiso de adherencia y responsabilidades, siguiendo el contenido del Formato.  
 
La carta de presentación deberá cumplir los siguientes requisitos: 1) Debe contener todas las manifestaciones y declaraciones 
que contiene el Formato correspondiente del pliego de condiciones; 2) El proponente NO podrá señalar condiciones diferentes 
a las establecidas en el pliego de condiciones 
 

II. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y FACULTADES:  

Podrán presentar propuesta personas naturales nacionales de manera individual, mayores de 18 años que cuenten con cédula 
y que sean capaces jurídicamente a menos que estén inhabilitadas por decisión judicial o administrativa y que no estén incursos 
en inhabilidades o incompatibilidades; asimismo deberán aportar el registro mercantil (cuando aplique, artículo 28 del código 
de comercio). o en caso de que la propuesta se presente por una persona natural, ésta deberá acreditar su matrícula mercantil, 
si se trata de una persona jurídica acreditará su existencia y representación o, en caso que sean consorcios o uniones 
temporales, a través del certificado de existencia y representación legal de cada uno de sus miembros expedido por la 
correspondiente Cámara de Comercio. 

Si el Proponente es una persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberá anexar el certificado expedido 
por la cámara de comercio correspondiente al domicilio de la sociedad. El certificado deberá contener la siguiente información 
y condiciones: 

i. Fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no mayor a los treinta (30) días calendarios, 
anteriores a la fecha de cierre del Proceso. 

ii. El objeto social de la sociedad o actividad relacionada con este, deberá corresponder con el objeto y actividades del 
presente proceso de selección. 

iii. Los representantes legales de la misma;  

iv. Las facultades del representante legal; 

v. La duración de la sociedad, no podrá ser en ningún caso inferior al plazo establecido para la ejecución del Contrato, 
liquidación del contrato y un (1) año más. 
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vi. La existencia y capacidad de personas jurídicas de origen extranjero y miembros de consorcios y uniones temporales 
que actúen como proponentes, entendidas como aquellas constituidas con anterioridad a la fecha de cierre del 
proceso en un país distinto a Colombia de acuerdo con la legislación aplicable en su domicilio social, sea que tengan 
o no domicilio en Colombia a través de sucursales, se acreditará mediante la presentación de los documentos que 
certifiquen la existencia y representación legal, en su país de origen, expedido por la autoridad competente. 

vii. Las personas jurídicas extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia   deben inscribirse en Registro Único 
Empresarial de la Cámara de Comercio.  

En el evento que el contenido del certificado de existencia y representación legal se haga remisión a los estatutos de la sociedad 
para determinar las facultades del representante legal, se deberá allegar copia de la parte pertinente y si de éstos se desprende 
algún tipo de limitación, se tendrá que proceder como se indica a continuación.  

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones por razón de la naturaleza o cuantía del negocio jurídico, para 
presentar la propuesta o contraer obligaciones derivadas del contrato, deberá allegarse con la propuesta un documento 
proveniente del órgano societario competente donde autorice de forma expresa al representante legal para presentar la oferta 
y suscribir el contrato, expedido dentro de los treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso de 
selección en la cual se autoriza al representante legal, para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso 
de que se sea adjudicado. 

Si la Propuesta se presenta por una sucursal, se deberán anexar los certificados de existencia y representación legal tanto de 
esta como de la matriz. 

Cuando el proponente fuere una Institución de Educación Superior Pública: El proponente deberá presentar el 
Certificado de Existencia y Representación Legal de Educación Superior, con una vigencia máxima de treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de selección, expedido por el Ministerio de Educación 
Nacional, en el que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la Universidad o de la persona o personas 
que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, para lo cual de ser necesario deberá aportar los  
documentos correspondientes. 
 
En el evento que el proponente fuere una Caja de Compensación deberá presentar Certificado de Existencia y 

Representación Legal, expedido por la Superintendencia del Subsidio Familiar dentro de los treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de selección, en el que conste domicilio y representación legal. 
Así mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de selección o actividades afines. Igualmente, 
deberá allegar los Estatutos en los cuales consten las facultades del representante legal y el término de duración de esta, el 
cual no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución del contrato y un año (1) más.  
 
Cuando se trate de una entidad vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia el Contratista deberá allegar 

el certificado expedido por esta dentro de los 30 días calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso 
de selección, mediante el cual se acredite la representación legal, su calidad y que su duración no será inferior al plazo de 
ejecución del contrato y un (1) año más. Así mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de 
selección o actividades afines. 
 
Cuando el proponente fuere una entidad sin ánimo de lucro, el proponente deberá presentar el Certificado de Existencia 
y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio de la jurisdicción del domicilio principal, con una vigencia máxima 
de treinta (30) días calendario, anteriores al cierre del proceso de selección, en el cual conste que la sociedad puede ejercer 
su objeto social, cumple con los requisitos exigidos y no tiene límites a su ejercicio social. Así mismo, su objeto social debe 
corresponder al objeto del presente proceso de selección.  
Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato 
y un año más, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 80 de 1993. 
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III. PERSONA NATURAL DE ORIGEN EXTRANJERO 

 
 Deberá presentar un documento emitido por la autoridad competente del país de su domicilio y expedido con un máximo de 
treinta (30) días de anticipación a la fecha de la presentación de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto, 
representación legal y vigencia.  

NOTA: Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse así:  

• Si los documentos provienen de un país que no es miembro de la Convención de la HAYA, los documentos deberán estar 
apostillados, legalizados y con traducción oficial.  

• Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de país miembro de la Convención de la HAYA de 1961, se requerirá 
únicamente de la Apostilla del país de origen y su respectiva traducción oficial.   
 
Legalización. El procedimiento que debe seguir un documento extranjero para verificar su autenticidad en el ámbito del 
derecho internacional, cuando el país en el cual surtirá efectos, no hace parte de la Convención sobre la Abolición del Requisito 
de Legalización para Documentos Públicos Extranjeros de La Haya de 1961, y consiste en la certificación efectuada por los 
agentes diplomáticos o consulares del país en donde este ha de ser presentado, sobre la autenticidad de la firma, y el título en 
el que ha actuado el funcionario o el notario que suscribe, certifica o autentica el documento y, cuando proceda, la indicación 
del sello o estampilla que llevare.  
 
Apostilla. El trámite que debe seguir el documento extranjero de menor complejidad que la legalización, con el fin de verificar 
su autenticidad en el ámbito del derecho internacional, cuando el país en el cual surtirá efectos es parte de la Convención sobre 
la Abolición del Requisito de Legalización para Documentos Públicos Extranjeros de La Haya de 1961.  

Traducción: Para la presentación de la oferta se aceptarán los documentos en traducción simple, una vez adjudicado el 
proceso, el proponente ganador deberá remitir los documentos contradicción oficial.  

IV. PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO 

  
Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas jurídicas públicas o privadas de origen extranjero las 
sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislación nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia 
a través de sucursales.  

Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación colombiana, sin perjuicio 
de lo cual, para su participación deberán cumplir con las siguientes condiciones:  

V. PERSONAS JURÍDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO SIN SUCURSAL EN COLOMBIA, DEBERÁN:  
a. Acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual deberán presentar un documento expedido por la 

autoridad competente en el país de su domicilio, expedido con treinta (30) días de anticipación a la fecha de la 
presentación de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de 
la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y 
en el cual se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el 
contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta. Cuando el representante legal tenga limitaciones 
estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del órgano social 
correspondiente que autorice al representante legal para la presentación de la propuesta, la suscripción del contrato y 
para actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario.  

b. La duración de la sociedad, no podrá ser en ningún caso inferior al plazo establecido para la ejecución del Contrato, 
liquidación del contrato y un (1) año más. 
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c. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que 
le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el 
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  

d. Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un apoderado domiciliado en 
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y suministrar la información solicitada, participar y 
comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de selección, suscribir los documentos 
y declaraciones que se requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y demás 
actos necesarios de acuerdo con los presentes pliego de condiciones, así como para representarla judicial o 
extrajudicialmente.  

PARÁGRAFO: Cuando no existiera en el país de origen del proponente una Entidad Oficial que certifique la información arriba 
solicitada, la información se acreditará mediante un documento expedido por el Representante Legal o por el máximo órgano 
directivo del proponente, en el que conste cada una de las circunstancias exigidas en el presente numeral y declare que según 
las leyes de ese país la información solicitada, no puede aportarse en los términos exigidos. Este documento debe presentarse 
ante la autoridad encargada de dar fe pública en el país de origen.  

Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación colombiana. Para su 
participación deberán cumplir con los requisitos establecidos en las leyes y normas aplicables.  

NOTA: Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse así:  

✓ Si los documentos provienen de un país que no es miembro de la Convención de la HAYA, los documentos deberán 
estar apostillados, legalizados y con traducción oficial.  

✓ Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de país miembro de la Convención de la HAYA de 1961, se 
requerirá únicamente de la Apostilla del país de origen y su respectiva traducción oficial.     

Legalización. El procedimiento que debe seguir un documento extranjero para verificar su autenticidad en el ámbito del 
derecho internacional, cuando el país en el cual surtirá efectos, no hace parte de la Convención sobre la Abolición del Requisito 
de Legalización para Documentos Públicos Extranjeros de La Haya de 1961, y consiste en la certificación efectuada por los 
agentes diplomáticos o consulares del país en donde este ha de ser presentado, sobre la autenticidad de la firma, y el título en 
el que ha actuado el funcionario o el notario que suscribe, certifica o autentica el documento y, cuando proceda, la indicación 
del sello o estampilla que llevare.  

Apostilla. El trámite que debe seguir el documento extranjero de menor complejidad que la legalización, con el fin de verificar 
su autenticidad en el ámbito del derecho internacional, cuando el país en el cual surtirá efectos es parte de la Convención sobre 
la Abolición del Requisito de Legalización para Documentos Públicos Extranjeros de La Haya de 1961.  

Traducción: Para la presentación de la oferta se aceptarán los documentos en traducción simple, una vez adjudicado el 
proceso, el proponente ganador deberá remitir los documentos contradicción oficial. 

NOTA 1: En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, 
para efectos de poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Código 
de Comercio, de acuerdo con lo señalado en los Artículos 471 y 474 del citado Código.  

NOTA 2: En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 874 del Código de Comercio, en concordancia con el Artículo 28 de la 
Ley 9 de 1991, el Artículo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolución No. 8 de 2000, modificada por la Resolución 6 de 2006, 
emanada del Banco de la República, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta 
será el de la fecha de su suscripción o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.  

NOTA 3: El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que dicha 
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experiencia se haya obtenido en país distinto a Colombia, para efectos de certificarla deberá adjuntar la certificación respectiva 
que deberá cumplir con los requisitos establecidos en este documento.  

APODERADO DEL PROPONENTE EXTRANJERO.  
 

Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un apoderado domiciliado en 
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes 
instancias del presente proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran así como el contrato 
ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de 
condiciones, así como para representarla judicial o extrajudicialmente.  

Para el efecto, los poderes podrán extenderse en el exterior, ante cónsul colombiano o el funcionario que la ley local autorice 
para ello; en ese último caso, su autenticación se hará en la forma establecida en el artículo 251 del Código General del 
Proceso. Cuando quien otorga el poder fuere una sociedad, si el cónsul que lo autentica o ante quien se otorga hace constar 
que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de aquella y que quien lo confiere es su representante, se tendrán por 
establecidas estas circunstancias. De la misma manera se procederá cuando quien confiera el poder sea apoderado de una 
persona, según lo establecido en ARTÍCULO 74. Código General Del Proceso.  

Nota para Personas jurídicas extranjeras:  
 
Toda persona jurídica extranjera deberá tener en cuenta, entre otras, las siguientes reglas: 
 

i. Las personas jurídicas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia podrán participar (directamente o 
como integrantes de un consorcio o unión temporal), en este proceso de selección directamente o a través de dicha 
sucursal siempre y cuando su objeto social le permita participar en este proceso de selección y suscribir y ejecutar el 
contrato. 

ii. Las personas jurídicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia o que decidan participar 
directamente, deberán acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 
propuesta, para la celebración del contrato, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones legales vigentes y en 
el pliego de condiciones. 

 
VI. PODER (APODERADOS) 

En el evento que la oferta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse debidamente facultado para participar en 
el proceso de contratación y suscribir el contrato que se derive de éste. 

Los Proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberán anexar 
con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades 
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar al proponente en el trámite del presente proceso y en la suscripción 
del Contrato.  

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para efectos de 
este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos 
los integrantes del Proponente plural, para efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: 
(i) presentar propuesta para el proceso de selección; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad 
en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto 
administrativo de Adjudicación; (iv) Suscribir en nombre y representación del Adjudicatario el Contrato, liquidarlo o representarlo 
judicial o extrajudicialmente, el poder al que se hace referencia deberá contener los requisitos de autenticación, consularización 
y/o apostille y traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia, además de los señalados en este documento. 
(cuando aplique) 
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En caso de no anexarse con la oferta o en el plazo previsto en el Pliego de Condiciones el poder conferido legalmente, con 
anterioridad al cierre del proceso o que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello según los documentos 
de existencia y representación de la persona jurídica, la Oferta será RECHAZADA. 
 

VII. ACTA DE AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO:  

 
El representante legal del proponente debe estar autorizado para presentar la propuesta y suscribir el contrato. Si del certificado 
de Cámara de Comercio se desprende que las facultades del representante legal se encuentran limitadas para presentar la 
propuesta o para firmar el respectivo contrato, se deberán anexar los estatutos y/o la correspondiente autorización de la Junta 
Directiva, de Socios o Asamblea General, que lo faculte específicamente para presentar la propuesta en este proceso de 
selección y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.  

En el evento en que el representante esté limitado en este aspecto en el caso de consorcios o uniones temporales, se deberá 
adjuntar acta de la junta de socios o asamblea general de accionistas, en la que se faculte al representante legal de cada 
miembro, para presentar la oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en cuantía igual o superior al valor de la 
oferta.  

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio haga remisión a los estatutos de la 
Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de 
dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá 
igualmente adjuntar la autorización específica impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa 
función, para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado. 

VIII. CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES. 

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes dependiendo de si se trata de personas naturales 
o jurídicas, deberán acreditar los requisitos indicados en los numerales precedentes dependiendo de su naturaleza jurídica. 

En todo caso y tratándose de personas jurídicas integrantes de un consorcio o una unión temporal, en el evento en que existan 
limitaciones estatutarias a la capacidad del representante de alguna de las sociedades que conforman la unión temporal o el 
consorcio para comprometerlas en la presentación de la Propuesta o la firma del Contrato, deberá aportar autorización del 
órgano social competente facultando a quien obre en nombre y representación de la persona jurídica para participar en el 
consorcio o unión temporal y a través de éste presentar la Propuesta, celebrar y ejecutar el Contrato. 

• Documento de conformación del consorcio o unión temporal, en caso de que así se requiera:  

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de constitución suscrito 
por sus integrantes denominado “conformación de unión temporal, - conformación de consorcio”, según corresponda, el cual 
deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, 
de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7o. de la ley 80 de 1993. 

El documento de constitución deberá contener la siguiente información: 

i) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 

ii) Señalar los términos y porcentajes de participación de cada uno. La suma de los porcentajes de participación debe 
corresponder al 100%.  

iii) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de identidad y domicilio. 
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iv) Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. Deberán constar su 
identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso 
de selección y las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, así como la 
de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios, es decir que el representante legal tiene 
plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones. 

v) Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión temporal y sus respectivas 
responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de cada uno de los integrantes de la forma 
asociativa. 

vi) Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNIÓN TEMPORAL, los términos y extensión de la participación en la 
propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato, los cuales no 
podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad. 

vii) Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de ejecución y liquidación 
del contrato y un (1) año más. 

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación del consorcio o unión 
temporal, la Entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo dentro del cual deba presentarlas. En el caso de no entregar las 
aclaraciones dentro del plazo establecido, la oferta será rechazada. 

• Condiciones de los integrantes del consorcio o unión temporal:  

Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unión Temporal deberán tener en cuenta lo siguiente:  

a. Los objetos sociales o actividades relacionada con este, de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar 
relacionados con el objeto del presente proceso y la duración de las personas jurídicas que lo conforman no puede ser inferior 
al plazo de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más.  

En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal en el 
documento de constitución y para efectos del pago, en relación con la facturación deben manifestar: 

Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe informar 
el número del NIT de quien factura. 

Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la unión temporal, caso en 
el cual deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la participación de cada uno en el valor del contrato. 

Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el número. Además, se debe 
señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razón social y el NIT de 
cada uno de ellos. 

Si la facturación se va a realizar directamente por el Consorcio o Unión Temporal, el Consorcio o Unión Temporal debe allegar 
la fotocopia del Registro Único Tributario RUT del Consorcio o Unión Temporal actualizado, dos (2) días después de la 
adjudicación.  

No podrá haber cesión entre quienes integran el Consorcio o Unión Temporal, salvo que la Entidad lo autorice en los casos 
que legalmente esté permitido.  

Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que integren el consorcio. 
Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita de la Entidad. 
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Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extensión de la 
participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento previo de la entidad.  

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unión Temporal o Consorcio, el 
representante tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la 
ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.  

Nota: Cuando los proponentes deseen participar en el proceso a través de Consorcio o Unión Temporal, deberán registrarse 
en la plataforma SECOP II como consorcio o unión temporal, según lo indicado en el manual vigente de proveedores de 
Colombia Compra Eficiente, por lo cual no se aceptará la propuesta de un consorcio o unión temporal desde el usuario de uno 
de los integrantes. 

IX. INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP). 

Las personas naturales y jurídicas nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos 
de contratación convocados por las entidades estatales deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes (RUP) tal 
como lo establece los artículos 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y 
2.2.1.1.1.5.1 ,2.2.2.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015. 

El proponente presentará con su propuesta el Registro Único de Proponentes de la respectiva Cámara de Comercio (expedido 
con fecha no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma del proceso), en el 
cual conste su inscripción y clasificación en el RUP. 

Para los proponentes que durante el proceso de evaluación sean requeridos por cualquier aspecto relacionado al RUP, se 
debe tener en cuenta que el RUP que sea aportado deberá estar vigente y en firme de conformidad a lo señalado en la ley. 

El certificado RUP debe contener: (a) los bienes, obras y servicios para los cuales está inscrito el proponente de acuerdo con 
el Clasificador de bienes y servicios; (b) los requisitos e indicadores a los que se refiere el decreto 1082 de 2015; (c) la 
información relativa a contratos, multas, sanciones e inhabilidades; y (d) la información histórica de experiencia que el 
proponente ha inscrito en el RUP. 

En el caso de consorcios, uniones temporales, cada uno de sus miembros deberá acreditar individualmente su inscripción en 
el RUP, para lo cual cada integrante deberá adjuntar a la propuesta el respectivo certificado. 

Requisitos habilitantes de personas extranjeras no inscritas en el registro único de proponentes por no tener domicilio o sucursal 
en el país o demás entidades no obligadas a tener RUP. (Ver Formato) 

X. ACREDITACIÓN DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES. 

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado por el artículo 23 de 
la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 , Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 
de 2012, el oferente deberá certificar el pago de los aportes realizados en cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes 
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje y CREE, cuando a ello haya lugar, mediante 
certificación expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el 
representante legal, que acredite el cumplimiento de la obligación por lo menos durante los últimos seis (6) meses calendario 
legalmente exigibles a la fecha de cierre del presente proceso de selección, con el fin de dar cumplimiento al artículo 23 de la 
Ley 1150 de 2007.  

En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha 
de su constitución.  
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Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extrajeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberán 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

Si se trata de un consorcio o unión temporal, se deberá allegar la certificación de cumplimiento antes mencionada para cada 
uno de los miembros. 

El proponente - persona jurídica deberá presentar una certificación, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los 
requerimientos de Ley, si no se encuentra obligado a tenerlo podrá aportar la certificación suscrita por el Representante Legal, 
bajo la gravedad del juramento, en relación con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje cuando aplique, correspondientes a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso de 
selección. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir  
de la fecha de su constitución. 

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas 
deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente 
deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del 
proceso de selección. 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberán 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

Nota 1: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad 
social y aportes parafiscales en relación con personal, debe así indicarlo en la certificación expedida por el Revisor Fiscal o por 
el Representante Legal o por el proponente (persona natural), según el caso, estos últimos bajo la gravedad del juramento, el 
cual se entiende prestado con la presentación de la oferta.  

Nota 2: La obligación de presentar las certificaciones de cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789 de 2002, no aplica para 
personas jurídicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual 
deberán presentar la certificación mencionada en el segundo párrafo de este numeral o una certificación del Revisor Fiscal en 
la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no deben cumplir con lo señalado en la Ley 789 de 2002. 

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá presentar los documentos solicitados 
anteriormente. 

Nota 3: El proponente deberá aportar la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes del revisor fiscal, en 
caso de que la sociedad esté obligada a tenerlo, emitida por la Junta Central de Contadores y con una fecha de expedición no 
mayor a 30 días a la fecha de presentación de la oferta. 

El proponente - persona natural deberá presentar una certificación, bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado 
con la presentación de la misma, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio 
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del proceso de selección, ha realizado el 
pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (06) meses, contados a partir de la citada fecha, en los 
cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas 
deberá manifestar que existe y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar 
copia del acuerdo de pago. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales, deberán acreditar 
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este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá aportar por separado la 
certificación aquí exigida. 

En caso de que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el 
pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la 
mencionada certificación. 

NOTA 1: La entidad dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 83 de la Constitución Política Nacional. 
En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberán aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del 
proponente observado. 

NOTA 2: En todo caso, la SUPERSOLIDARIA podrá requerir las planillas de pago correspondientes a los últimos seis meses. 

XI. CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA O DEL PROPONENTE 
PERSONA NATURAL. 

Se deberá adjuntar el documento de identificación de la siguiente manera: 

El representante legal de la persona jurídica y las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de 
Ciudadanía. El representante legal de la persona jurídica y las personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia 
mediante la presentación de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación 
de copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad competente. 

En el evento de presentarse Consorcio o Unión Temporal, se deberá aportar copia de la cédula del representante legal de cada 
uno de los integrantes. 

XII. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO – RUT: 

Actualizado y expedido por la Dirección General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar este documento. 

XIII. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA. 

El proponente deberá diligenciar y presentar con la propuesta, el documento denominado COMPROMISO DE 
TRANSPARENCIA. En los Consorcios y Uniones Temporales, el Anexo debe ser diligenciado por todos sus integrantes. 
(Formato anexo – no modificar logos ni plantilla). 

XIV. COMPROMISO ANTICOLUSIÓN. 

En el marco de los principios de la contratación pública y con el propósito de minimizar los riesgos de colusión entre oferentes 
en el proceso de selección, adoptando las prácticas que promueven la participación transparente y competitiva de los 
proponentes, según lo previsto por las normas que regulan la materia y en especial por lo dispuesto en el artículo 27 de la Ley 
1474 de 2011, el oferente deberá diligenciar el anexo correspondiente. 

XV. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 

El compromiso que debe contraer el Proponente deberá hacerse constar en una carta de compromiso y se contraerá bajo la 
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la sola suscripción del mismo. (Formato anexo – no modificar logos ni 



 

 

 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA POR 

SUBASTA INVERSA 

Código: 

FT-CONT-023 

OCTUBRE – 2023 

Versión: 00 

 

 
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR 

Nombre: Camila Fernanda Herrera López – 
Eliana Magaly Garzón Ordoñez. 

Cargo: Contratista – Contratista. 

Nombre: Ida Marcela Dickson Barrera 

Cargo: Coordinadora Grupo Contratos (E) 

Nombre: Iveth Susana Ayala Rodríguez 

Cargo: Secretaria General 

 

plantilla) 

XVI. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. 

El proponente no debe estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidades o incompatibilidades para contratar, 
establecidas en la Constitución Política, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demás normas 
aplicables. En la carta de presentación de la propuesta el oferente debe afirmar expresamente bajo la gravedad del juramento, 
lo cual se entiende cumplido con su firma, que no se halla incurso en ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad. 

XVII. OTROS DOCUMENTOS VERIFICABLES POR LA ENTIDAD: ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES Y 
JUDICIALES Y CONSULTA EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 

Serán verificados por la SUPERSOLIDARIA, los documentos relativos a los antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y 
del sistema nacional de medidas correctivas, Registro de Deudores Alimentarios Morosos. en las correspondientes bases de 
datos dispuestas para tal fin (páginas electrónicas). 

En caso que los certificados de antecedentes del proponente o su representante legal reporte que alguno de estos presenta 
inhabilidad para contratar con el estado, la propuesta será RECHAZADA.  
 
XVIII. CERTIFICACIÓN PAZ Y SALVO OBLIGACIONES ALIMENTARIAS  
 
En virtud de lo establecido en el numeral 1 de artículo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el Registro de 
Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el proponente persona natural, representante legal 
del proponente y/o de cada uno de los miembros que componen el proponente plural, deberán acreditar que no se encuentran 
inscritos en el registro de deudores alimentarios morosos, según consulta realizada en la página https://redam.gov.co/. Para 
tal efecto, deberán aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el Ministerio de Tecnologías de la Información 
y las Comunicaciones Min Tic, con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre 
del presente proceso de selección, en el cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios 
Morosos.  
 

XIX. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: 
 
Para garantizar los términos de la propuesta y para que pueda ser considerada, cada proponente deberá incluir en su propuesta 
una póliza de seguros a favor de entidades públicas o garantía bancaria, expedida por una entidad debidamente constituida y 
autorizada para funcionar en Colombia por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial y 
su vigencia se extenderá desde el momento de la presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía que ampara los 
riesgos propios de la etapa contractual.  
 
La Garantía de Seriedad de la oferta debe presentarse con la propuesta. La no presentación de esta no será subsanable y 
constituirá causal de rechazo de la oferta conforme lo dispuesto en el parágrafo 3 del Art 5 de la Ley 1882 de 2018, sin embargo, 
los errores presentados en la misma serán subsanables en los tiempos establecidos en el cronograma del presente pliego de 
condiciones. 
 
El periodo de vigencia de la garantía deberá cubrir como mínimo noventa (90) días, contados a partir de la presentación de 
la propuesta. En términos generales los términos de la garantía serán son los siguientes: 
  

1. Póliza de garantía de seriedad de la oferta a favor de entidades públicas. 
2. Asegurado y beneficiario: SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA. 
3. Ubicación del beneficiario: Avenida Calle 24 (Esperanza) N° 60 - 50 Piso 8 Centro Empresarial Gran Estación.  
4. Identificación del beneficiario: Identificada con NIT 830053043; 
5. Tomador: Proponente. 
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6. Valor Asegurado: En cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial para el presente 
proceso. 

7. Vigencia de la Garantía: Por el término de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.  
8. Objeto de la garantía: Garantizar la seriedad de la oferta del proceso de selección xxx con objeto PRESTACION DE 

SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LA MODALIDAD FIJA CON ARMAS. 
 
En todo caso, la garantía de la propuesta debe estar vigente hasta el perfeccionamiento y legalización del contrato resultante 
del presente proceso de selección. 

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unión temporal, deberá constar en el documento de garantía de 
seriedad de la oferta el nombre del consorcio o unión temporal y el nombre de cada uno de sus integrantes y su identificación, 
así como su porcentaje de participación. 

La garantía no podrá tener cláusulas excluyentes adicionales a las timbradas en ella. 

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural y no su 
establecimiento de comercio.  

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, la garantía de seriedad de la oferta se hará efectiva a favor de 
la Secretaría, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

La validez de la oferta será igual al de la vigencia de la garantía de seriedad, sin embargo, el proponente está obligado a 
ampliar la vigencia de la Garantía de Seriedad de la propuesta cuando así lo solicite la SUPERSOLIDARIA. 

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término señalado por la Entidad para tal fin, quedará a favor de ésta la 
garantía de seriedad, en calidad de sanción, el valor de la Garantía constituida, para responder por la seriedad de la propuesta, 
sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la 
garantía. Por el hecho de presentar propuesta y de vencerse el plazo para la presentación de las mismas, se entenderá que la 
propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales durante todo el tiempo de 
vigencia de la garantía de seriedad de la propuesta. 

La omisión de aportar la garantía de seriedad de manera simultánea con la propuesta será causal de rechazo de esta última. 
Cuando la garantía presentada simultáneamente con la propuesta no sea expedida o constituida de acuerdo con los 
requerimientos del pliego de condiciones, el proponente deberá remitir las modificaciones del caso, dentro del plazo preclusivo 
y perentorio que para el efecto señale la SUPERSOLIDARIA. 

La SUPERSOLIDARIA, previa solicitud escrita del oferente, devolverá la garantía de seriedad de la oferta, una vez haya sido 
perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por la SUPERSOLIDARIA las garantías contractuales que amparen 
los riesgos propios de la etapa contractual o quede en firme la resolución que declare desierto el proceso. 

Con dicha garantía se cubrirán los perjuicios derivados del incumplimiento de los ofrecimientos por los eventos descritos en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082 de 2015: 

● La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicación o para suscribir el 
contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

● El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
● La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

La falta de otorgamiento, por parte del proponente seleccionado, de la garantía de cumplimiento del contrato. 
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XIX. CERTIFICADO DE SANCIONES Y PAZ Y SALVO DE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 

PRIVADA. 

 

El proponente deberá allegar con su propuesta, certificación expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad 

Privada, con una vigencia no superior a noventa (90) días hábiles anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente 

proceso de selección, en la que conste que no registra sanciones vigentes, en concordancia con lo dispuesto en la Circular 

Externa No. 20147000000375 de 2014 y 20142016720000125 de 2016, expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y 

Seguridad Privada. De igual forma, conforme Ia Resolución No. 20193200025307 del 19 de marzo de 2019, se deberá aportar 

el certificado del pago de la contribución a favor de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 

 

Para las propuestas en consorcios o uniones temporales, este documento debe presentarlo cada uno de los miembros de la 

unión temporal o del consorcio, en la forma aquí indicada. 

 

XX. DECLARACIÓN SOBRE MULTAS Y SANCIONES 
  
El proponente con el diligenciamiento del formato anexo, declara bajo la gravedad de juramento, que la firma que representa 
no ha sido objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominación, durante los 
últimos dos (2) años. (Formato anexo – no modificar logos ni plantilla).  
 
NOTA 1: Personas jurídicas extranjeras deberán tener en cuenta, entre otras, las siguientes reglas: i. Las personas jurídicas 
extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia podrán participar (directamente o como integrantes de un 
consorcio o unión temporal), en este proceso de selección directamente o a través de dicha sucursal siempre y cuando su 
objeto social le permita participar en este proceso de selección y suscribir y ejecutar el contrato del presente proceso. ii.  Las 
personas jurídicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia o que decidan participar 
directamente, deberán acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, 
para la celebración del contrato de acuerdo con lo establecido en las disposiciones legales vigentes y en el pliego de 
condiciones. 

CAPACIDAD TÉCNICA - REQUISITOS DE CARÁCTER TÉCNICO 

 

• LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO  
 

Entidad que expide: Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada: 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 356 de 1994, Decreto 2187 de 2001, en el artículo 35 del Decreto 
019 de 2012, en la resolución 2852 de 2006 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y el Decreto 2106 de 
2019, así como las demás normas que las adicionan, modifican o complementan, el proponente deberá anexar a su propuesta, 
copia legible e integra del acto administrativo mediante el cual se le otorgó Licencia de Funcionamiento expedida por Ia 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada con aprobación para funcionar en la ciudad de Bogotá en la que conste la 
autorización pare prestar el servicio bajo la modalidad fija con la utilización de armas. 
 
Dicha licencia debe encontrarse vigente al momento de la presentación de la propuesta, y deberá estar vigente durante todo 
el término de ejecución del contrato. En el evento que el termino de vigencia sea menor al señalado, y de ser adjudicado el 
contrato, el contratista se encuentra en la obligación de realizar los trámites correspondientes pare mantener la vigencia 
señalada, dentro de los términos establecidos en el artículo 84 del Decreto 356 de 1994, adicionado par el Decreto2106 de 
2019 y demás disposiciones concordantes. 
 
Con fundamento en el Artículo 91 del Decreto 356 de 1994 y la Circular 20167200000125 DE 2016 en caso de que la licencia 
se haya vencido o al momento del cierre se encuentre a menos de 60 días de vencerse se debe anexar la licencia actual y 
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fotocopia de la solicitud respectiva de renovación (Certificado de renovación de licencia en trámite), la cual debe haber sido 
radicada dentro del tiempo exigido para la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada (la entidad se reserve el derecho 
de verificar dicha información ante la SVSP). 
 
NOTA 1: En caso de consorcios, uniones temporales, o cualquier tipo asociativo permitido por la Ley, todos sus integrantes 
deberán contar con la Licencia de funcionamiento vigente y cada uno de sus integrantes deberá acreditar la potestad para 
operar en la ciudad de Bogotá. En todo caso, los miembros de las mismas deberán acreditar en conjunto la totalidad de las 
autorizaciones pare operar en la ciudad mencionada. 
 

• RESOLUCIÓN POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL USO DE UNIFORMES Y ELEMENTOS DISTINTIVOS. 
 
Entidad que expide: Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
El proponente deberá aportar dentro de su propuesta copia de la resolución vigente por medio de la cual la Superintendencia 
de Vigilancia y Seguridad Privada autoriza el uso de uniformes y distintivos de acuerdo a los dispuesto en el Decreto 1979 de 
2001 y las Resoluciones 510 de 2004, 2852 de 2006 y 5351 de 2007 de Ia Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 
 
En caso de que al presentar la propuesta o en Ia ejecución del contrato la resolución de autorización deba ser renovada, de 
acuerdo a los términos de ley, la entidad dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 35 del Decreto 019 de 2012, en cuanto a 
que se entenderá prorrogada hasta tanto se produzca la decisión de fondo. Si la autorización no es renovada, será causal de 
terminación anticipada del contrato. En todo caso, deberá presentarse el soporte de radicación del trámite de renovación. 
 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales cada uno de los integrantes deberá allegar el documento requerido. 
 

• AUTORIZACIÓN PARA TRABAJO SUPLEMENTARIO O EXCEDER LA JORNADA MÁXIMA LEGAL O RÉGIMEN 
DE TRABAJO O DOCUMENTO EN EL CUAL CONSTE EL PLAN DE COMPENSACIONES ADOPTADO. 

 
Entidad que expide: Ministerio del Trabajo. 
 
El proponente deberá aportar dentro de su propuesta copia legible del acto administrativo por medio del cual el Ministerio de 
Trabajo le autoriza para laborar horas extras, la cual se debe encontrar vigente pare el momento del cierre del proceso de 
selección. 
 
En consecuencia, la autorización otorgada debe estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso de selección y el 
adjudicatario se compromete a mantenerla vigente durante la ejecución del contrato 
 
Para el caso de las cooperativas deberá presentar el plan de compensaciones adoptado autorizado por el Ministerio de Trabajo.  
 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá allegar la copia de este documento. En 
caso de que al presentar la propuesta a en la ejecución del contrato la resolución de autorización deba ser renovada, de 
acuerdo a los términos de ley, la entidad dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 35 del Decreto 019 de 2012, sobre la que 
se entenderá prorrogada hasta cuando se produzca la decisión de fondo. 
 
Si la autorización no es renovada, será causal de terminación anticipada del contrato. En todo caso, deberá presentarse el 
soporte de radicación del trámite de renovación. 

 

• PERMISOS DE PORTE Y TENENCIA DE ARMAS. 
 
Entidad que expide: INDUMIL - Industria Militar Colombiana. 
 
Anexar fotocopia legible de los permisos de porte y/o tenencia del armamento requerido y propuesto para la prestación del 



 

 

 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA POR 

SUBASTA INVERSA 

Código: 

FT-CONT-023 

OCTUBRE – 2023 

Versión: 00 

 

 
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR 

Nombre: Camila Fernanda Herrera López – 
Eliana Magaly Garzón Ordoñez. 

Cargo: Contratista – Contratista. 

Nombre: Ida Marcela Dickson Barrera 

Cargo: Coordinadora Grupo Contratos (E) 

Nombre: Iveth Susana Ayala Rodríguez 

Cargo: Secretaria General 

 

servicio de vigilancia en la SUPERINTENDENCIA (armas calibre 38), expedidos por la autoridad competente, vigente a Ia fecha 
de cierre del presente proceso, de conformidad con la Circular N°20224100000195 de 2022, el artículo 3 del Decreto 2535 de 
1993, modificado por el artículo 11 de Ley 1119 de 2006 y demás concordantes 
 
El armamento suministrado deberá cumplir con los permisos, licencias y requerimientos que exige la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada pare su porte, tenencia y uso. 
 

• LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION O DEPARTAMENTO DE 
CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO EN VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.  

 
Entidad que expide: Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 
 
El proponente deberá acreditar por medio de certificación, o contrato o convenio de la escuela de capacitación o el 
departamento de capacitación, que cuenta con licencia de funcionamiento de la escuela de capacitación o departamento de 
capacitación y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada  el cual deberá estar autorizado por la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada como se dispone en el Titulo IV, Capitulo 1 del Decreto 356 de 1997 y Ia Resolución No. 5679 
de 2008 de la Superintendencia. 
 
En caso, en que el proponente realice Ia capacitación al personal de su empresa a través de una escuela de capacitación en 
la cual se provea enseñanza, capacitación, entrenamiento y actualización de conocimientos relacionados con vigilancia y 
seguridad, deberá allegar copia de la licencia de funcionamiento de la escuela de capacitación, vigente, expedida por la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada de acuerdo con lo establecido en el Titulo IV, Capitulo 2 del decreto 356 
de 1997 y certificación o  contrato en ejecución o convenio en ejecución  suscrito entre el proponente y la escuela de 
capacitación, el cual debe encontrarse vigente.  
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, al menos uno de sus integrantes debe contar con dicho requisito 
 

• COPIA DE LA POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL   EXTRACONTRACTUAL 
 
El proponente deberá anexar a su propuesta copia legible de la póliza de seguro de responsabilidad civil extracontractual 
vigente que deben tener las empresas de vigilancia y seguridad privada conforme lo establece el Decreto 356 de 1994, que 
ampare los riesgos de use indebido de las armas de fuego u otros elementos de vigilancia, expedida por una compañía de 
seguros legalmente constituida, la cual debe ser por un valor mayor o igual a 400 SMMLV, estar debidamente suscrita por 
las partes y deberá mantenerse vigente y/o renovada durante toda la ejecución del contrato. 
 
En caso de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá aportar este documento. El oferente adjudicatario 
del proceso deberá mantener vigente durante la ejecución del contrato la póliza de responsabilidad civil extracontractual y 
allegar su respectiva actualización al supervisor del contrato. 
 

• TARIFAS 
 
El oferente allegará con la propuesta declaración juramentada donde manifieste que las tarifas ofrecidas se ajustan a lo 
señalado en la normatividad vigente de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (CIRCULAR EXTERNA Nº 
20231300001105 del 30 de diciembre de 2023). 
 

• DOMICILIO PRINCIPAL, SUCURSAL O AGENCIA EN LA CIUDAD DE BOGOTA 
 
El proponente deberá acreditar mediante licencia de funcionamiento o el acto administrativo vigente expedido por la 
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada que corresponda, que cuenta con sede principal, agencia o sucursal en la 
ciudad de Bogotá, de conformidad con lo establecido en el artículo 11 y 13 del Decreto 356 de 1994. 
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Para el caso de los consorcios o uniones temporales, como mínimo uno de los integrantes, debe cumplir lo señalado 
anteriormente. 
 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: 
 
Teniendo en cuenta que la contratación requerida se realizará bajo la modalidad de Selección Abreviada por Subasta Inversa 
Electrónica, se exigirá a los proponentes que deseen participar en el respectivo proceso, que acrediten el cumplimiento de los 
siguientes requisitos habilitantes de carácter técnico:  
 
1. Suscripción de aceptación del anexo No. 01 Especificaciones Técnicas. 
2. Experiencia del proponente. 
 

1. SUSCRIPCIÓN DE ACEPTACIÓN DEL ANEXO TÉCNICO – ESPECIFICACIONES TECNICAS: 
 

El oferente debe manifestar que conoce y acepta las especificaciones técnicas contenidas en el Anexo Técnico No 1. 
Especificaciones Técnicas. La cual deberá ser presentada debidamente diligenciada y firmada por su representante legal o 
apoderado. 
 

2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 

Naturaleza y experiencia de los proponentes: La experiencia se tomará directamente de Ia información contenida en el RUP 
(REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES), mediante los contratos allí certificados identificados con Ia clasificación UNSPSC 
establecida en el Decreto 1082 de 2015. 

Se verificará de la siguiente manera: Se tendrá como experiencia mínima habilitante Ia acreditación a través del RUP de 
máximo tres (3) contratos, cuyos objetos y/o actividades estén relacionados directamente con el objeto del presente proceso, 
suscritos y ejecutados por el proponente con entidades públicas o privadas, cuya sumatoria sea igual a superior al presupuesto 
oficial del presente proceso. Los contratos certificados deben haber sido ejecutados en un 100% a la fecha de cierre del 
proceso. Para lo cual, debe anexar las respectivas certificaciones, con el fin de contar con información requerida por la entidad 
para validar la experiencia relacionada. En ese sentido, la experiencia deberá cumplir con los siguientes requerimientos: 

Los contratos certificados deben estar registrados en el RUP, con por lo menos uno (1 ) de los siguientes códigos UNSPSC 
hasta el tercer nivel (segmento, familia y clase) lo cual indica que los contratos se deben encontrar ejecutados y las inscripciones 
del mismo en firme. NO se aceptarán los contratos que en el RUP aparezcan en la sección de contratos adjudicados o contratos 
en ejecución. Códigos UNSPSC establecido para la presente contratación: 

Segmento Familia Clase Producto 

92000000 
 

92120000 92121504 
Servicios de guardas de 

seguridad 

Servicios de Defensa Nacional, Orden 

Público, Seguridad y Vigilancia 
Seguridad y protección personal  

 

 
Toda vez que la entidad requiere verificar información adicional, el proponente deberá aportar las certificaciones de cada uno 
de los contratos que presenta como experiencia. 
 
Tratándose de consorcio o unión temporal, de igual manera cada integrante del consorcio o unión temporal deberá presentar 
al menos una de las certificaciones solicitadas. 
 
La experiencia corresponderá a la sumatoria de la misma; de acuerdo con el porcentaje de participación establecido en el 
documento de constitución del proponente plural y cada uno de sus integrantes deberá allegar el correspondiente certificado 
del RUP vigente y en firme.  
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Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participó en Consorcio o Unión Temporal, se considerará dicha 
experiencia de acuerdo con su participación en la conformación de Ia forma asociativa correspondiente, por lo que se tendrá 
en cuenta Ia información registrada en el Registro Único de Proponentes (RUP) para verificar el porcentaje de participación. El 
proponente deberá indicar claramente el número de consecutivo en el RUP con el cual pretenda acreditar la experiencia 
requerida.  
 
Las certificaciones presentadas por el proponente para acreditar la experiencia específica mínima habilitante, deberán contener 
los datos básicos del contrato, así:  
 

a. Nombre o razón social del contratante.  
b. Nombre del Contratista a quien se le expide la certificación (este debe hacer parte del consorcio o de la unión 

temporal, si se trata de un proponente plural).  
c. Número de Contrato (si aplica).  
d. Objeto  
e. Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos.  
f. Plazo de ejecución en años y meses con fechas de inicio y de terminación indicando el día mes y año, de manera 

que se pueda establecer el tiempo de ejecución. En los casos en los que no se registre la fecha exacta de inicio y 
finalización, se tomará el último día del respectivo mes como fecha de terminación y el primer día del respectivo mes 
como fecha de inicio.  

g. Fechas de suspensión y reinicio en caso de que se haya presentado.  
h. Adiciones y prórrogas en caso de que se hayan presentado.  
i. Porcentaje de participación en el Consorcio o Unión Temporal, si la certificación se expide para un contrato ejecutado 

bajo alguna de estas figuras.  
j. Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificación. Las certificaciones deberán ser expedidas por el 

funcionario o autoridad competente de la respectiva entidad pública o privada.  
 

Se tendrán en cuenta para la verificación, aquellas certificaciones que reúnan la totalidad de los requisitos exigidos. No 
obstante, la Entidad se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información 
y soportes necesarios para verificar la información presentada. 
 
No se aceptarán auto-certificaciones, es decir, que el proponente certifique su propia experiencia. 
 
El Proponente no podrá presentar como experiencia para acreditar este requisito aquellos contratos en los cuales haya sido 
multado o en los que se le haya hecho efectiva la garantía única de cumplimiento o cualquier otra garantía.  
 
Si el oferente presenta la documentación exigida en este numeral, sin el lleno de los requisitos exigidos, la entidad lo requerirá 
para que, dentro del término establecido en la respectiva comunicación, proceda a subsanar.  
 
NOTA 1: La entidad se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información 
y soportes que considere necesarios para verificar la información presentada.  
 
NOTA 2: Si la información contenida en el RUP es insuficiente para verificar la experiencia la entidad podrá solicitar copia de 
los contratos, acta de liquidación, certificación del contrato o facturas para soportar la información requerida.  
 
NOTA 3: Serán tenidos en cuenta los contratos celebrados a título de Consorcios y Uniones Temporales y sociedades en las 
cuales el interesado tenga o haya tenido participación para cada uno de los bienes obras o servicios que ofrece a la Entidad, 
siempre y cuando se encuentren identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor, en el 
porcentaje de participación.  
 
NOTA 4: Si las certificaciones presentadas no contienen toda la información requerida (valor relacionado con el objeto, fecha 
inicio o final, objeto, entre otros), el proponente podrá anexar adicional a la certificación, actas de finalización o de liquidación 
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para acreditar lo anterior. Si dentro de la certificación se refieren objetos o actividades diferentes al del presente proceso de 
selección, se debe discriminar el valor correspondiente a cada servicio suministrado y sólo se tomará el valor que corresponda 
al objeto de la presente selección. En caso de no realizarse la discriminación de los bienes y servicios objeto del contrato de 
venta y/o servicios y/o diseño, desarrollo, implementación y puesta en marcha y su valor, esta certificación no será tenida en 
cuenta para efectos de evaluar este criterio. La certificación puede ser reemplazada por la copia del contrato y/u Orden de 
Compra, con su respectiva acta de recibo a satisfacción o la copia del acta de liquidación, de lo contrario no será tenida en 
cuenta para efectos de la verificación en este criterio. 
 
NOTA 5: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y verificables. 
 
NOTA 6: Para efectos del cálculo del Valor Total ejecutado o facturado de cada contrato (incluyendo IVA), el proponente 
calculará el valor en SMMLV de acuerdo con el año de terminación del contrato, según lo solicitado en el mencionado Anexo.  
 
En caso de existir diferencias entre la información relacionada en el ANEXO DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE y la 
obrante en el RUP, prevalecerá la información contenida en el RUP y dicha información será la que se utilizará para la revisión 
o evaluación. El proponente deberá tener en cuenta que la experiencia relacionada en el Anexo respectivo deberá cumplir con 
TODOS los requisitos del presente numeral, so pena de ser calificada como NO CUMPLE y deberá indicar el número de 
consecutivo dentro del RUP a que haga referencia cada una de las experiencias aportadas. 
 
Para la conversión a S.M.M.L.V., el proponente se apoyará de la siguiente tabla informativa: 
 
 

AÑO S.M.ML.V ($) 

1990 41.025 

1991 51.716 

1992 65.190 

1993 81.510 

1994 98.700 

1995 118.934 

1996 142.125 

1997 172.005 

1998 203.826 

1999 236.460 

2000 260.100 

2001 286.000 

2002 309.000 

2003 332.000 

2004 358.000 

2005 381.500 

2006 408.000 

2007 433.700 

2008 461.500 

2009 497.000 

2010 515.000 

2011 535.600 

2012 566.700 

2013 589.500 

2014 616.000 

2015 644.350 
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2016 689.454 

2017 737.717 

2018 781.242 

2019 828.116 

2020 877.803 

2021 908.526 

2022 1.000.000 

2023 1.300.000 

 
Nota 7: Así mismo la verificación de la Experiencia Total se realizará con base en la información que reporten los proponentes 
en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho formato el proponente deberá certificar, bajo la gravedad de 
juramento, que toda la información contenida en el mismo es veraz. 
 
Este formato deberá entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal de la empresa 
proponente si es persona jurídica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, deberá ser firmado el representante legal 
elegido por los integrantes. Así las cosas, si el proponente o alguno de sus integrantes refiere en el ANEXO “EXPERIENCIA 
DEL PROPONENTE”, algún contrato que no se encuentre incluido en el certificado RUP, el mismo no será tenido en cuenta 
de conformidad con lo señalado en el artículo 6º de la Ley 1150 de 2007.  
 
 
CRITERIOS DE HABILITACIÓN DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL 
SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15 (Decreto 1082 de 2015). Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el 
sistema de compras públicas. En los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de 
méritos, así como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos 
y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberán incorporar 
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 
 

1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
 

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado 
del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las 
empresas y emprendimientos de mujeres, se establecerán condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos de los 
criterios de participación antes enunciados frente a los demás proponentes que concurran al procedimiento de selección que 
no sean empresas o emprendimientos de mujeres. 
 
De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepción de los procedimientos 
donde el menor precio ofrecido sea el único factor de evaluación, las Entidades también otorgarán un puntaje adicional de 
hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o 
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente 
Decreto. 
 
Las Entidades incluirán estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del análisis del 
sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los 
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compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes. 
 
PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán si 
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el 
artículo precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
PARÁGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicación de 
los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. 
 
 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS: 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. De acuerdo con el 
numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la 
participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en 
función de los criterios de clasificación empresarial, los Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes 
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 
 

1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
 

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado 
del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las 
Mipyme, se establecerán condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participación antes 
enunciados frente a los demás proponentes que concurran al procedimiento de selección que no sean Mipyme. 
 
Con excepción de los procedimientos de selección abreviada por subasta inversa y de mínima cuantía, las entidades sometidas 
al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, teniendo en cuenta los criterios de clasificación empresarial, 
podrán establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningún caso, estos podrán superar el cero punto veinticinco por ciento 
(0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones. 
 
PARÁGRAFO 1. Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el 
artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que 
lo modifique, derogue o sustituya. 
 
PARÁGRAFO 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán si 
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento 
(10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el 
Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto." 
 

REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA HABILITANTES  

 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12.1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#12
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.2
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De conformidad en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos 
de Contratación M-DVRHPC-05 de la AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACIÓN PÚBLICA COLOMBIA COMPRA 
EFICIENTE-2023, la capacidad financiera y organizacional serán objeto de verificación, aclarando que no otorgan puntaje, pero 
determinará si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con los mismos y el resultado final será HABILITADO o NO 
HABILITADO, para continuar evaluando los criterios de calificación.  
 
Los proponentes deberán tener en cuenta lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 
del Decreto 19 de 2012, en concordancia con el Artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 “La persona inscrita en el RUP 
debe presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año. De lo 
contrario cesan los efectos del RUP. La persona inscrita en el RUP puede actualizar la información registrada relativa a su 
experiencia y capacidad jurídica en cualquier momento.”  
 
Las personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos 
de contratación convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el Registro Único de Proponentes - RUP, 
salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la Ley donde se podrán presentar los estados fiancieros. Se precisa que, 
si la entidad exceptuada realizó la incripcion en Registro Único de Proponentes, obligatoriamente deberá presentar el RUP.  
 
Se tendrán en cuenta las siguientes circunstancias: 
 
Cuando el cierre del proceso tenga fecha posterior al 5 (quinto) día hábil del mes de abril de 2024. 
 

• Los proponentes deberán haber hecho la renovación del Registro Único de Proponentes (RUP) para vigencia del año 2024 
y la información deberá encontrarse en firme; por tanto, la Superintendencia de la Economía Solidaria, realizará la 
verificación de los requisitos de capacidad financiera y organizacional con la información financiera con corte al 31 de 
diciembre del año 2023. De acuerdo con lo anterior, el proponente no podrá presentar ni ser evaluado con información 
financiera distinta al corte del 31 de diciembre del año 2023. 

 

• Para los proponentes que, habiendo hecho la renovación dentro del término legal establecido para ello, pero que NO 
cuenten con el RUP en firme, se realizará la verificación de los requisitos de capacidad financiera y organizacional con la 
información del RUP que se encuentre en firme para el año 2023. Para este caso se tendrá en cuenta lo establecido en el 
parágrafo transitorio 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el artículo primero del Decreto 
1041 de 2022. En todo caso, si al momento de realizarse la evaluación, el RUP se encuentra en etapa de adquirir firmeza, 
el proponente debe demostrar que realizó el trámite ante la cámara de comercio en los tiempos señalados en el artículo 
2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 para que tenga efectos y pueda ser evaluado con el RUP del año 2023. 

 
Así las cosas, si el proponente es un Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá allegar el 
correspondiente Registro Único de Proponentes. 
 
Para la evaluación de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se verificará con máximo dos (02) decimales. 

CAPACIDAD FINANCIERA 

LOS DOCUMENTOS QUE CONFORMAN ESTE NUMERAL SON VERIFICABLES Y COMO TAL SE CONSTITUYEN EN UN 
REQUISITO HABILITANTE PARA LA PARTICIPACIÓN EN ESTE PROCESO DE SELECCIÓN. 

La verificación financiera se efectuará con base en la capacidad financiera presentada en el Registro Único de Proponentes 
cuya información debe encontrarse con corte al 31 de diciembre de 2023 y en firme teniendo como base los indicadores 
señalados a continuación, su resultado determinará la solidez de la empresa a contratar y el nivel de riesgo de los oferentes. 

De acuerdo con lo anterior en caso de Consorcio o unión temporal la capacidad financiera se obtendrá de sumar los activos, 
pasivos y patrimonios de las empresas conformantes se tendrá en cuenta el porcentaje de participación de cada uno de los 
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integrantes de dicho consorcio o unión temporal, de acuerdo a las condiciones establecidas en este pliego.   

Se considerará habilitado financieramente el oferente que cumpla con los siguientes indicadores: 

Los proponentes deberán acreditar su capacidad financiera y de organización demostrando que cuentan con: 

1. CAPITAL DE TRABAJO: Activo corriente menos pasivo corriente. 

 Se considera HÁBIL al proponente que acredite un Capital de Trabajo igual o superior al 100% del presupuesto oficial. 

CT = Activo Corriente - Pasivo Corriente 
Condición: 
Si CT > = al 100% del presupuesto oficial se acepta 
Si CT < al 100% del presupuesto oficial se rechaza. 
 

2. ÍNDICE DE LIQUIDEZ: Activo corriente dividido por el pasivo corriente. 

Se considera HÁBIL al proponente que acredite un Índice de Liquidez igual o superior a dos puntos (2) 

 IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente 
 Condición: 
 Si IL > = 2 la propuesta se acepta 
Si IL < 2 la propuesta se rechaza 
 

3. ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO: Pasivo total dividido por el activo total. 

Se considera HÁBIL al proponente que acredite un Índice de Endeudamiento igual o inferior al cero punto cinco. (0.5) 

 NE = Pasivo Total / Activo Total 
Condición: 
Si NE = < 0.50 la propuesta se acepta 
Si NE > 0.50 la propuesta se rechaza 
 

4. RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses. 

RCI = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses 

Se considera HÁBIL al proponente que acredite una razón de cobertura de intereses igual o superior a tres (3) 

Condición: 
Si RCI > = 3 la propuesta se acepta 
Si RCI < 3 la propuesta se rechaza 
 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso 
de activos del interesado: 

5. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: Utilidad Operacional dividida por el Patrimonio. 
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Se considera HÁBIL al proponente que acredite una Rentabilidad del Patrimonio mayor o igual a cero (0). 

RP = (Utilidad Operacional / Patrimonio) 
Condición: 
 Si RP > = 0 la propuesta se acepta 
Si RP < 0 la propuesta se rechaza 

6. (B) RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Utilidad Operacional dividida por el Activo Total 

Se considera HÁBIL al proponente que acredite una rentabilidad del activo mayor o igual a cero (0). 

 RA = (Utilidad Operacional / Activo Total) 
Condición: 
Si RA > = 0 la propuesta se acepta 
Si RA < 0 la propuesta se rechaza 
 
Para la verificación de los indicadores financieros solicitados en el numeral de Requisitos Habilitantes será la consignada en el 
RUP con corte diciembre 31 de 2023. 

NOTA 1: En caso de consorcios o uniones temporales la información financiera debe ser presentada por cada uno de los 
integrantes que conforman el consorcio o la unión temporal. Para la determinación de los índices se tendrá en cuenta el 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes de dicho consorcio o unión temporal, tomando la información 
financiera con corte a 31 de diciembre de 2023 para cada uno de los integrantes. 

NOTA 2: La propuesta será aceptada siempre que al aplicar cada uno de los indicadores anteriormente enunciados, todos sus 
resultados cumplan con las condiciones enunciadas. 

NOTA 3: Cuando el proponente no cumpla con alguno de los índices en la verificación financiera, está será considerada como 
NO HABILITADA, por lo tanto, no continúa en el proceso de selección. 

NOTA 4: Los valores de los indicadores se verificarán con dos cifras decimales, sin aproximaciones. 

NOTA 5: El proponente extranjero deberá acreditar su información financiera del año 2023 para la verificación de los 
indicadores solicitados en el presente numeral, a la fecha de corte que corresponda para dicho año. 

NOTA 6: En caso de que la información reportada en el RUP no sea suficiente para verificar los índices financieros solicitados, 
se solicitará la información financiera que considere pertinente para su verificación. 

NOTA 7: En lo que se refiere al Índice de Cobertura de Intereses en caso de que el proponente no incurra en gastos por 
concepto de intereses, es decir que estos sean igual a cero pesos ($0), el indicador se calificará como CUMPLE en la evaluación 
financiera. 

INSCRIPCIÓN, RENOVACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y CANCELACIÓN DEL RUP 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas naturales o jurídicas, 
nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos de contratación convocados por 
entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP. La persona inscrita en el RUP deberá presentar la información para 
renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año.  

Por lo anterior, es necesario que los proponentes presenten junto con su propuesta el RUP vigente y en firme cuya información 
financiera sea a corte 31 de diciembre 2023. 
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SUBASTA INVERSA PARA LA ADQUISICIÓN DE BIENES O SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS 
UNIFORMES Y DE COMÚN UTILIZACIÓN: 
 
Artículo 2.2.1.2.1.2.2. de la Subsección 2 de la Sección 2 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 
de 2015. Modifíquese el artículo 2.2.1.2.1.2.2. de la Subsección 2 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del 
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 Modificado el Artículo 6 Decreto 1860 de 2021, el cual quedará así: 
 
"ARTÍCULO 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Además de las reglas generales previstas en la ley y en el 
presente título, las siguientes reglas son aplicables a la subasta inversa: 
 
1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de los Lances; y c) el 
Margen Mínimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa. 
 
2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar en el Proceso de 
Contratación y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y la segunda parle debe contener el precio inicial propuesto por el 
oferente. 
 
3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitación de los oferentes, en el cual debe indicar si los bienes o servicios 
ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra habilitado. 
 
4. Hay subasta inversa siempre que haya como mínimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha 
técnica. 
 
5. Si en el Proceso de Contratación se presenta un único oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica y está 
habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al único oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la 
disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa. 
 
6. La subasta debe iniciar con el precio más bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente serán válidos los 
Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el Margen Mínimo 
establecido. 
 
7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya 
presentado el precio inicial más bajo. 
 
8. Al terminar la presentación de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance más bajo. 
 
9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del artículo 35 de la Ley 2069 de 
2020 conforme con los medios de acreditación del artículo 2.2. 1.2.4.2 17 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La Entidad, realizará la apertura de sobres que contienen la oferta económica, se realizará conforme a lo establecido en el 
cronograma, verificando el menor precio ofertado, la Entidad tomará como precio de arranque el valor de la menor oferta. 
 
PORCENTAJE MÍNIMO DE LANCE. 
 
Los lances deben ser sobre el valor total de la oferta. Se consideran lances válidos aquellos que reduzcan el menor precio 
establecido con un margen de diferencia igual o superior al 2% de la menor oferta presentada, es importante aclarar que este 
decremento aplica y reduce simultáneamente el valor total ofertado, señalado en la propuesta económica.  
 
DESARROLLO DE LA SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA 
 
La Subasta Electrónica consiste en una puja dinámica efectuada a través del Portal Único de Contratación Pública – SECOP 
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II www.colombiacompra.gov.co, mediante la cual los proponentes de manera electrónica realizan lances con reducción 
sucesiva del previo consolidado efectuados por los proponentes habilitados, durante el tiempo establecido en la plataforma 
SECOP II. 
Para participar en la Subasta se tendrá en cuenta lo establecido en manuales y guías de Colombia Compra Eficiente para los 
proveedores y entidades contratantes, así mismo el proponente deberá contar con las herramientas tecnológicas y las 
conexiones a internet necesarias para participar en la Subasta. De igual manera se hace claridad que será única y 
exclusivamente responsabilidad de los proponentes capacitarse en la presentación de oferta y participación en la 
Subasta en la Plataforma del SECOP II. 
En la fecha y hora señalada en el cronograma del proceso, LA ENTIDAD, llevará a cabo el desarrollo de la Subasta con los 
proponentes que fueron declarados HÁBILES, para efectos del presente proceso se realizará una subasta Electrónica.  
La subasta tendrá una duración de veinte (20) minutos con extensión de 5 minutos. Si se realiza una postura por uno cualquiera 
de los oferentes habilitados en el último minuto de duración del evento, y esta postura mejora la oferta que al momento se 
encuentra en la posición número uno (1), la subasta se extenderá un minuto más. Lo anterior se ejecutará de forma sucesiva 
y automática hasta que no se presenten posturas o lances en el último minuto.  
Será importante establecer que, por restricciones técnicas de los sistemas electrónicos, la auto extensión se realiza de manera 
automática siempre y cuando medien diez (10) segundos entre el momento de lance que da origen y la auto extensión y el 
momento en que culmina dicha auto extensión o en el término establecido para la finalización del evento. 
Los oferentes habilitados podrán acceder a la subasta desde su cuenta del proveedor de SECOP II, además cuentan con el 
soporte técnico a través de la mesa de servicio de Colombia compra eficiente. Si el proveedor tiene problemas de conexión al 
momento del evento de subasta, se aplicará lo definido en el artículo 2,2,1,2,1,2,6 del decreto 1082 de 2015 que señala: “Si 
por causas imputables al oferente o a su proveedor de soluciones de tecnología de la información y telecomunicaciones, 
durante la subasta electrónica la conexión con el sistema se pierde, la subasta continuará y la entidad estatal entiende que el 
proveedor que pierde su conexión ha decidido no participar en la misma”, salvo que logre volver a conectarse antes de la 
terminación del evento, entendiendo que su propuesta está constituida por la presentación de oferta inicial de precio dentro del 
proceso de selección de conformidad con el artículo 2,2,1,2,1,1,1 del decreto 1082 de 2015, o por el último lance mientras 
estuviera conectado a la plataforma tecnológica de subasta. (Leer guía de indisponibilidad de CCE). 
Los oferentes habilitados que participen en la subasta electrónica deberán acceder a la misma a través de sus propios recursos, 
la superintendencia de la economía solidaria no provee conexiones desde sus instalaciones para este evento.  
El precio de arranque de la subasta inversa electrónica será el menor precio total de los ofrecidos por los oferentes que resulten 
habilitados para participar del evento. Para que sea válido, cada lance deberá reflejar el margen mínimo de mejora de oferta 
del dos por ciento (2%) para la totalidad de los artículos objeto de subasta. 
La plataforma SECOP II muestra una ventana con el detalle de lance a presentar por cada uno de los bienes o servicios, el 
valor total del lance y la posición que adoptará después del lance. Para que el oferente al momento de iniciar la subasta pueda 
tener conocimiento de su posición, necesariamente deberá hacer un lance. 
La Entidad configurará la subasta electrónica en SECOP II, de tal forma que los nombres de los oferentes habilitados 
participantes no sean visibles sino hasta el final de la subasta, en el desarrollo de la subasta el precio de la mejor oferta NO 
es conocido, los proponentes hacen sus lances y solo conocen la posición en la que se encuentran. Si en el curso de la subasta 
electrónica dos o más proponentes presentan una postura del mismo valor, SECOP II relacionará quien envió la primera 
postura. 
Solamente serán válidos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por lo 
menos el Margen Mínimo establecido. Los lances que estén por debajo del margen mínimo de mejora no serán aceptables y 
se consideran NO VALIDOS. 
El proponente que realice un lance no válido quedará excluido de la subasta y el último lance válido que haya efectuado será 
su oferta. 
Si tiene dudas adicionales puede hacer uso de la guía dispuesta por Colombia compra Eficiente para participar en los eventos 
de subasta en el siguiente enlace: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20181123_pc_guia_subastaelectronica_proveedor_v4.pdf 
página 7 o sus actualizaciones en caso de que existan. 
Es importante tener en cuenta que el proponente deberá realizar sus lances estimando para ello dicho margen mínimo al último 
lance. Lo anterior sin perjuicio de qué el proponente establezca realizar un lance por un margen mayor. 
El evento de subasta permite al oferente conocer el valor de sus ofertas y la posición frente a los demás oferentes. Para que 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20181123_pc_guia_subastaelectronica_proveedor_v4.pdf
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el oferente al momento de iniciar la subasta pueda tener conocimiento de su posición, necesariamente deberá hacer un lance. 
La modalidad de precio invisible será la desarrollada para el presente evento de subasta donde el precio de la mejor oferta no 
es conocido, los proponentes hacen sus lances y sólo conocen la posición en la que se encuentran.  
Si en el curso de la subasta electrónica dos o más proponentes presentan una postura del mismo valor, SECOP II tendrá la 
capacidad de establecer cuál proponente envió cronológicamente primero dicha postura. De igual manera, si dos o más 
oferentes resultan en la posición número uno con lances exactamente iguales se aplicarán los criterios de desempate.  
Si en el curso de una subasta inversa electrónica se presentan fallas técnicas que impidan a los oferentes presentar sus 
Lances, la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la Entidad debe reiniciar la subasta (Art. 
2.2.1.2.1.2.6 Decreto 1082 de 2015). Se dará reinicio al evento de subasta en las condiciones y fechas que establezca la 
Entidad y que serán comunicadas a los proponentes habilitados a través de la sección “MENSAJES” de la plataforma del 
SECOP II. 
En ningún caso la plataforma tecnológica determinará precios artificialmente bajos, este proceso le corresponde a la entidad 
una vez culminado el evento de la subasta, para lo cual aplicará lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 
2015. Para tal efecto, la Entidad requerirá al oferente a través de la sección “MENSAJES” quien dará respuesta al requerimiento 
a través de la misma sección. 
 
SOPORTE TÉCNICO 
 
Los oferentes habilitados cuentan con el soporte técnico a través de la mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente. Los 
teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogotá y 01800 520808 para el resto del país. 
PROPUESTA ECONÓMICA INICIAL 
El precio más bajo ofertado en la Propuesta Económica será considerado como precio base, para el inicio del evento de 
subasta, siendo este como mínimo del 2% sobre el valor total del presupuesto oficial asignado, es decir, cada proponente 
deberá presentar su propuesta inicial con mínimo el referido porcentaje de descuento.  
  
Los impuestos a que haya lugar deberán incluirse dentro del valor de la oferta, debidamente discriminados y los valores que 
aplicarán al evento de subasta deben incluirlo al momento de los lances, por lo anterior el proponente habilitado deberá tener 
en cuenta estos conceptos cuando aplique los márgenes de decremento pues los mismos deben incluirlo en todos los lances.  
  
LOS PROPONENTES DEBERÁN PRESENTAR LA PROPUESTA INICIAL DE PRECIO UNITARIO POR CADA BIEN 
OFERTADO SIN SOBREPASAR EL PRESUPUESTO OFICIAL GLOBAL ESTIMADO PARA EL PRESENTE PROCESO DE 
SELECCIÓN, EL CUAL SOLO SE ABRIRÁ EN EL CASO DE QUE SU PROPUESTA SEA CONSIDERADA COMO HÁBIL.  
  
Si el proponente no discrimina los impuestos y el bien los causa, la Entidad los considerará incluidos en el valor total de la 
propuesta y así lo aceptará el proponente. Por ningún motivo se reconocerá reajuste del precio durante la vigencia del contrato.  
  
NOTA: La Entidad realizará el ajuste (aplicación y reducción) de precio de cada uno de los elementos ofertados por el 
proponente adjudicatario en la oferta económica, de conformidad con el (2%) porcentaje total que este haya aplicado en la 
subasta inversa.  
 
SIMULACRO 
Se llevará a cabo un simulacro con los oferentes habilitados sobre el uso de la plataforma, con el objetivo de garantizar el 
adecuado uso de la herramienta de subasta inversa electrónica, solo si los oferentes lo solicitan. 
 
Las ofertas ingresadas durante el simulacro no serán tenidas en cuenta, puesto que corresponden a un ejercicio de 
entrenamiento. 
 
NOTA: SERÁ RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE SU PARTICIPACIÓN EN EL EVENTO ESTABLECIDO EN EL 
PRESENTE NUMERAL. EN TODO CASO, NO PODRÁ ALEGAR LA FALTA DE CONOCIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES 
REALIZADAS DURANTE LA SUBASTA ELECTRÓNICA, TODA VEZ QUE CON LA PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
EL PROPOPONENTE ACEPTA LA CONDICIONES ESTABLECIDAS 
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PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 
En relación con las propuestas económicas, la Entidad observará el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del  
Decreto 1082 de 2015 y la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación, con relación a la 
propuesta de menor precio cuando se dé la hipótesis establecida en dicha disposición. 
CRITERIOS DE DESEMPATE 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en el presente proceso de selección, se utilizarán las siguientes 
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, de conformidad con el decreto 1082 de 2015, 
modificado por la ley 2069 de 2020 y reglamentado por el decreto 1860 de 2021:  

CRITERIO ACREDITACIÓN 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la 

oferta de bienes o servicios extranjeros. 

Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de 

que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 

Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional 
en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará 

el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 

1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos 
términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este 

criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten 
para obtener dicho puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. 
 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de 
violencia intrafamiliar. 

 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en 

las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia 
y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 

 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se 

preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 

de este numeral. 

Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 
de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 

modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el 

respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente 
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma 

dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 
82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

 
La condición de mujer víctima de violencia intrafamiliar, se acreditará de 

conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del 

artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez 

civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta intrafamiliar. Además, deberá 

acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 

incisos anteriores. 
 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de 
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. naturaleza. 
 

Las personas jurídicas, para acreditar este criterio, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo 

la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 

mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8788&2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640&2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591&1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640&2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591&1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054&21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054&16
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que 
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo 

menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de 

la Ley 361 de 1997. 
 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el 
integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su 

nómina está en condición de discapacidad, en los términos 
del presente numeral, debe tener una participación de por lo 

menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y 
aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la oferta. 

Este requisito se acreditará con la certificación de la oficina del Ministerio del 
Trabajo de la respectiva zona, donde conste que el personal con discapacidad que 

hayan sido contratado deberá tener por lo menos un año de antigüedad en la 
empresa proponente, anterior a la fecha de cierre del proceso, o desde la 

constitución de la empresa proponente, cuando el termino de creación sea inferior 
a un año, y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un 

lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 

El tiempo de vinculación en la planta referida se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 

su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren lo pagos 
realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite 
la vinculación en mayor proporción de personas mayores que 

no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de 

pensión establecido en la ley, 
 

La mayor proporción se definirá en relación con el número 
total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por 

lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 

proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 

integrantes. 

 
El representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 

entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 

beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. 

 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en 

las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 
o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 

casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 

los pagos realizados por el empleador. 
 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número 
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la 

pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las 

personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 

 
Para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que 

cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 

familiar o sobrevivencia, y 
cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 

identificación del trabajador que lo firma. 
 

 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina 

pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. 

El representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de 

identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 

 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 

tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. 
 

El tiempo de vinculación en la planta referida, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 

conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 

 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 

Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del 

Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del 

total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343&24
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476&0
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afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
 

Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno 
de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 

podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 
aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 

acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o 

la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 

de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

Para acreditar este criterio, se deberá presentar copia de alguno de los siguientes 
documentos: 

 

i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz, 

ii)  

iii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto 

de las personas desmovilizadas en forma individual el certificado que emita la 
Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 

encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o cualquier otro certificado 
que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 

identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

iv)  

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la 

gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en 

proceso de reintegración o reincorporación. 
 

Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 

reincorporación o reintegración. 
 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará 

alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas 
donde más del cincuenta por ciento (50 

%) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si 

está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 

certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las 

personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de 
manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal 

a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de 
este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural 
siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes 

numerales: 
 

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia 
y/o una persona en proceso de reincorporación o 

reintegración, o por una persona jurídica en la cual participe 
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior 
numeral debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) 

de la experiencia acreditada en la oferta. 

Se acreditarán las condiciones del numeral 7.1. de acuerdo con lo previsto en el 
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo, para lo cual 

el integrante del que trata el numeral. 
 

7.1. El integrante que este incurso en este criterio de desempate, manifestará en un 
certificado suscrito por el representante legal de la persona jurídica, que no son 

empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural. 
 

 
El representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán 

un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la 

persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&6
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7.3. En relación con el integrante del numeral ni la madre cabeza 

de familia o la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 

socios o representantes legales podrán ser empleados, 
socios o accionistas de otro de los integrantes del 

proponente plural, 

proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean 

mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 

previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 

certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo al artículo 5 de la ley 1581 de 
2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 

personas en proceso  de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa 
y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 

6 de la ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme. 

 
Asimismo, se proferirá la oferta presentada por una 

cooperativa o asociaciones mutuales  
 

En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el 

tamaño empresarial junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o 

asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 

2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 

condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que el empate se presente entre 

proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 

mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto 
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de 

micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno 

de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

Se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 

del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015 

 
Para cooperativas y asociaciones mutuales, se aportará el certificado de existencia 

y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva.  

 
 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural 

constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
En el evento en que el empate se presente entre 

proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la calidad de micro, 

pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus 

integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que 
cumpla con los criterios de clasificación empresarial 

definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
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10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, 
de acuerdo con sus estados financieros o información 

contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus 

pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 

oferente, efectuados durante el año anterior, cooperativas o 
asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la oferta es 

presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 

 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o 

asociación mutual que tenga una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 

plural 
 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo 
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada 

en la oferta; y 
 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del 
proponente plural. 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, 

que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 

asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 

pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 

cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 

sean micro, pequeñas o medianas. 

El representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, 

según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del 

total de pagos fueron realizados a Mipyme. 
 

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, se presentará el 
documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante 

acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos 
del numeral 8 del presente capitulo. 

 
En el evento del contenido en el numeral 10.3, el integrante respectivo lo manifestará 

mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como 
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, 

del segmento MiPymes,  
 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones 

señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

Se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el 
cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que 

la modifique o la sustituya. 
 

 Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del   numeral 8 del 
presente capitulo. G. 

 

12. Luego de aplicar los criterios anteriores, y de persistir el empate de las ofertas, se aplicará un método aleatorio que la entidad estaría dando a 
conocer dentro del botón de mensajes en SECOP II. 

 

ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 

 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007 y en los artículos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 
1082 de 2015, y con base en el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo elaborado por Colombia Compra Eficiente, 
LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA ha evaluado, tipificado, estimado y asignado los siguientes riesgos 
previsibles involucrados en la presente contratación. 
 
Se entienden como riesgos involucrados en la contratación, todas aquellas circunstancias, que, de presentarse sobre el 
desarrollo y ejecución del contrato, pueden alterar el equilibrio financiero del mismo. 
 
Es responsabilidad revisar del área donde surge la necesidad verificar y en caso de ser necesario incorporar los demás riesgos 
que se deriven del objeto a contratar.  

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608&0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=86982&2
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Ver Anexo matriz de riesgo 
  
Los riesgos están mencionados de manera enunciativa y explicativa sin que se entiendan agotados todos los riesgos inherentes 
y relacionados con el objeto de la presente contratación, los cuales se entenderán asumidos por el contratista salvo expresa 
manifestación en contrario por parte de la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA. Por consiguiente, ser á́ 
responsabilidad de los proponentes durante la etapa del proceso y hasta antes del cierre, hacer las observaciones pertinentes 
en razón de su conocimiento especializado del servicio objeto de esta contratación LA SUPERINTENDENCIA DE LA 
ECONOMÍA SOLIDARIA se reserva el derecho a acoger o no las observaciones que se formulen acerca de la distribución de 
los riesgos previsibles a cargo del contratista. 
 

LAS GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN: 

 
La Entidad a efectos de mitigar los riesgos planteados, realizará los controles respectivos, consistentes en la fijación y 
cumplimiento de plazos en la ejecución y liquidación del contrato, supervisión, seguimiento y verificación de las obligaciones 
planteadas, verificación de los documentos que forman parte del proceso, así como de los documentos e informes presentados 
a efectos del cumplimiento del contrato. 
 
Aunado a tales controles, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, deberá constituirse por el 
contratista, a favor de la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA, las siguientes garantías: 

AMPARO VALOR VIGENCIA 

Seriedad de la Oferta 
Por cuantía equivalente al diez por ciento (10%) 

del valor del contrato 

90 días contados a partir de la 
fecha y hora fijadas para la 

recepción de ofertas. 

Cumplimiento 
Por cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) 

del valor del contrato. 

Por el término de ejecución del 
contrato y seis (6) meses más, 

contados a partir del 
perfeccionamiento del contrato. 

Pago de salarios y prestaciones 
sociales e indemnizaciones 

laborales 

Por cuantía equivalente al cinco por ciento (5%) del 
valor del contrato. 

Por el término de ejecución del 
contrato y tres (03) años más, 

contados a partir del 
perfeccionamiento del contrato. 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

Por cuantía equivalente a 200 (Según la cuantía 
del contrato) SMLMV 

Por el término de ejecución del 
contrato. 

 
Sin perjuicio de lo anterior, EL CONTRATISTA se obliga a mantener vigente la garantías a que hace referencia el presente 
numeral durante el plazo que demande la liquidación del CONTRATO de conformidad con lo establecido en el artículo 60 de 
la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes. 
 
NOTA 1: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantías y seguros, en el evento que se adicione 
el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o se produzca en su vigencia.  
 
NOTA 2: Las garantías estarán regidas por lo establecido en la Sección III subsección I del decreto 1082 de 2015.  
 
NOTA 3: Las garantías y pólizas constituidas deberán amparar el contrato desde la suscripción del mismo y requerirán ser 
aprobadas por la entidad. 
 
CONVOCATORIA A MIPYMES (SOLO SI EL PRESUPUESTO DEL PROCESO SE ENCUENTRA DENTRO DEL UMBRAL 
US 125.000) 
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Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipyme, se debe revisar lo señalado en el Art. 
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 y lo contemplado y modificado por el Decreto 1860 de 2021.  
 
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de 
Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran 
los siguientes requisitos:  

 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo.  
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme 
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo 
menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 
normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.  
 

• Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo objeto social les permita ejecutar 
el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 

• Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de MiPymes, podrán solicitar 
y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo.  

 
ACREDITACIÓN DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS. Las MiPymes colombianas 
deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:  
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro 

mercantil.  
 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.  

 

• Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la 
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

 

• En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  

 

• Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de 
existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas 
precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del 
Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.  

 

• En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo 
deberán aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados únicamente por MiPymes. 
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INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN 
TRATADO DE LIBRE COMERCIO  

 
De acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015, los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales 
vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras públicas, en los 
cuales existe como mínimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los 
proveedores colombianos.  
 
Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano consagradas en los Acuerdos Comerciales. 
Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir que en los Procesos de Contratación sean tenidos en 
cuenta los Acuerdos Comerciales aplicables. Este es un derecho de los nacionales colombianos frente a los Procesos de 
Contratación que adelantan los Estados con los cuales Colombia ha suscrito Acuerdos Comerciales y de los proponentes 
extranjeros frente a los Procesos de Contratación que adelantan las Entidades Estatales colombianas. Adicionalmente, 
cualquier persona puede exigir el cumplimiento de los Acuerdos Comerciales pues estos son leyes de la República.  
 
LA SUPERSOLIDARIA determina en esta fase precontractual de planeación si los Acuerdos Comerciales son aplicables al 
Proceso de Contratación que están diseñando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los 
mismos. 
 
Si el Proceso de Contratación está cubierto por el Acuerdo Comercial, la Entidad debe asegurarse de que el plazo entre la 
fecha de publicación del aviso de convocatoria y la fecha de presentación de ofertas sea mayor o igual al establecido en el 
Acuerdo Comercial. Adicionalmente, LA SUPERSOLIDARIA deberá tratar como colombianos a los bienes y servicios ofrecidos 
por proponentes del Estado con el cual Colombia suscribió el Acuerdo Comercial aplicable.  
 

ACUERDO COMERCIAL 

ENTIDAD ESTA 
INCLUIDA 

PRESUPUESTO 
SUPERIOR ALVALOR 

DEL 
ACUERDO 

COMERCIAL 

EXCEPCION 

APLICABLE AL 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

PROCESO DE 
CONTRATACION 

CUBIERTO POR 
EL ACUERDO 

COMERCIAL 

SI NO SI NO SI NO SI NO 

Alianza Pacífico 

Chile X  X  X (14)  X  

México X  X  X (14)  X  

Perú X   X  X  X 

Canadá X   X  X  X 

Chile X  X  X (14)  X X 

Corea X   X  X  X 

Costa Rica X   X  X  X 

Estados AELC X   X  X  X 

Estados Unidos X   X  X  X 

México X  X  X(14)  X  

Triángulo Norte 

El salvador X  X  X(14)  X  

Guatemala X  X  X(14)  X  

Honduras X  X  X(14)  X  

Unión Europea x   X  x  x 

Comunidad Andina x  x   x x  

 

CONDICIONES CONTRACTUALES 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO: 
 

1. Obligaciones de la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA   
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1. Pagar al contratista el valor del contrato en las condiciones y oportunidades pactadas. 
 

2. Ejercer la adecuada supervisión y realizar el seguimiento del objeto y de las obligaciones a cargo del contratista.  
 

3. Suministrar la información y documentos que requiera el contratista para la ejecución del objeto contractual.  
 

4. Atender los requerimientos efectuados oportunamente, de modo que no se afecte la ejecución normal del Contrato.  
 

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar. 
. 
 

2.  Obligaciones Generales del Contratista 
 
El contratista se obliga a cumplir las siguientes actividades: 
 

1. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas mínimas descritas en el estudio previo, ficha técnica 
de existir o pliego de condiciones y la propuesta presentada, las cuales hacen parte integral del contrato; así como, 
responder por la calidad del objeto contractual. 

 
2. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo 

tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno entre el/la Contratista y la 
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA.  

 
3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecución contractual evitando dilaciones y   trabas que afecten el debido desarrollo. 

 
4. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la presente contratación y de la ejecución del mismo de 

conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993. 
 

5. Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar información oportuna y confiable respecto del objeto 
de este contrato. (si aplica). 

6. Atender los requerimientos que efectúe la Entidad relacionados con la prestación del servicio. Así mismo, realizar los 
actos necesarios, además de tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones 
contractuales y la ejecución del contrato y mantener informado al Supervisor del contrato de cualquier circunstancia que 
afecta la debida ejecución del contrato. 

7. Constituir y mantener vigente la Garantía Única que impone la celebración del Contrato cuando así se pacte, en los 
términos establecidos en el clausulado del mismo. De igual manera se obliga a ajustar y/o modificar los amparos en la 
manera que lo determine no solo el contrato, sino además lo estipulado en los estudios y documentos previos, el Pliego 
de Condiciones y demás documentos que lo componen, que se encuentren de manera expresa o cuando de la naturaleza 
propia del negocio jurídico se haga necesario su modificación y/o ampliación. 

 
8. Acreditar el Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, según corresponda, en cumplimiento del 

Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley 1150 de 2007. 
 

9. Asumir el pago de los impuestos, gravámenes y aportes parafiscales que establezcan las leyes colombianas.  
10. Contar con los elementos tecnológicos tales como equipos de cómputo necesarios para la ejecución del objeto 

contractual, y garantizar su calidad y la disponibilidad técnica de comunicación y conectividad, así como Presentar el 
personal idóneo para la ejecución del contrato. (si aplica) 

11. Cumplir con el sistema integral de gestión de calidad y sistema de seguridad en el trabajo de la SUPERINTENDENCIA 
DE LA ECONOMIA SOLIDARIA. 
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12. Presentar los informes que requiera el supervisor del contrato, al igual que el informe mensual detallado de las 
actividades, el cual será verificado por éste. (si aplica). 

 
13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúan por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a hacer u omitir algún 

acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, a través 
del responsable del control de ejecución acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas, y a las demás 
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.  

 
14. Mantener y garantizar total confidencialidad sobre la información que le sea entregada para el cumplimiento del objeto 

del contrato, durante la ejecución del mismo y con posterioridad a su finalización, la cual no será compartida o divulgada 
a terceras personas no relacionadas con el desarrollo de las labores encomendadas por el CONTRATANTE. Cualquier 
información que sea requerida sólo será suministrada previa autorización escrita y expresa dada por el CONTRATANTE.  

 
15. Conocer y aplicar todos los lineamientos que sobre el manejo de la plataforma SECOP II tales como suscripción del 

contrato, cargue de documentos como pólizas, cuentas de cobro, facturas, y documentos necesarios para los pagos. 
 

16. Presentar oportunamente según la forma de pago pactada, la factura electrónica validada previamente ante la Dian, y 
demás soportes requeridos conforme a los procedimientos de gestión de pagos, para aprobación del supervisor y 
posterior cargue en la plataforma SECOP. 

 
17. No ceder, ni subcontratar, sin la autorización previa y escrita de la SUPERSOLIDARIA. 
18. Suscribir acta de inicio de manera conjunta con el supervisor del contrato designado por la SUPERSOLIDARIA. 
19. Responder por los bienes que le sean asignados para la ejecución del contrato, conservarlos en buen estado de 

funcionamiento y devolverlos al área de almacén e inventarios o a su Supervisor a la finalización del contrato (si aplica). 
 

20. Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad que establezca el Ministerio de Salud y Protección Social para el 
control de la pandemia del Coronavirus COVID - 19 así como la normatividad que expida el Distrito en la materia. 

 
21. Todas las demás obligaciones que sean de la naturaleza y esencia del objeto contractual que se encuentren estipuladas 

en el artículo 5° de la Ley 80 de 1.993. 
 

3. Obligaciones Específicas del Contratista 
 
El contratista deberá cumplir con lo señalado en el Anexo 1 - Especificaciones técnicas los ponderables ofrecidos y asimismo, 
se obliga a: 

 
1. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con el requerimiento del proceso de selección y la propuesta presentada. 
2. Prestar en forma ininterrumpida y de manera efectiva los servicios de vigilancia y seguridad privada y el de recepción. 
3. Efectuar el cambio de personal, cuando ello sea necesario, lo cual debe ser comunicado previamente al supervisor del 

contrato, quien autorizará por escrito los cambios efectuados, una vez verifique que el nuevo personal cumple con los 
requisitos mínimos para prestar el servicio.  La autorización se emitirá solo cuando el reemplazo del personal se realice por 
otro con las mismas condiciones establecidas o superiores a las del personal que haya presentado inicialmente para la 
ejecución del contrato. 

4. Observar durante la ejecución del contrato, el cumplimiento de las normas legales y procedimientos establecidos por el 
Gobierno Nacional, así como las órdenes e Instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.  

5. Emplear los equipos y elementos autorizados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, únicamente para 
los fines previstos en la licencia de funcionamiento y para la ejecución del objeto contractual. 

6. Mantener actualizados los permisos, patentes, licencias, libros y registros que se exigen en el Decreto 356 de 1994. 
7. Verificar, tanto recorredores como recepcionistas según horario establecido por turnos los paquetes, maletines y demás 

objetos que ingresen a la entidad, con el fin de salvaguardar la integridad de sus funcionarios, contratistas y visitantes.  
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8. Responder por los bienes de propiedad de la Superintendencia, que se pierdan, los cuales se encuentran bajo la guarda y 
cuidado del servicio de vigilancia. 

9. Efectuar visitas diarias de control por parte de los jefes de seguridad en las distintas sedes de la Superintendencia, en las 
cuales se preste el servicio de vigilancia.  

10. Emplear el personal debidamente carnetizado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, entrenado y 
capacitado, con aptitud psicológica, mental y condiciones físicas para el ejercicio de la función, uniformado de acuerdo con 
las normas legales y reglamentarias vigentes. 

11. Aportar el certificado del curso de vigilante expedido por una academia debidamente aprobada por la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada en relación con el personal a su cargo de acuerdo con lo establecido en la Resolución 2852 
del 8 de agosto de 2006, para el efecto el contratista deberá suministrar a la Superintendencia copia de las credenciales o 
la certificación expedida por la misma. Los cursos y especializaciones requeridos, deberán estar vigentes a la fecha del 
perfeccionamiento del contrato. 

12. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada sin interrupción, durante los horarios establecidos en el anexo 1 – 
especificaciones técnicas.  

13. Suministrar a los vigilantes y recepcionistas los elementos requeridos en el anexo técnico y los establecidos por ley, 
referente a las dotaciones para el personal a cargo de la prestación de los servicios de vigilancia y seguridad privada.  

14. Asumir por su cuenta y riesgo los gastos que se generen con ocasión del cumplimiento del objeto del presente contrato.  
15. Llevar un estricto control de ingreso y egreso de los elementos propiedad de la Superintendencia, funcionarios o visitantes, 

tales como: Portátiles, cámaras, similares, y tabletas, entre otros, de acuerdo con el procedimiento descrito en el anexo 1 
– especificaciones técnicas.  

16. Diligenciar la minuta de novedades inmediatamente después de la ocurrencia de situaciones especiales presentadas 
durante el servicio prestado, la cual será revisada por el supervisor del contrato. 

17. Asistir a las reuniones convocadas y atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias solicitadas por el supervisor 
del contrato. 

18. Salvaguardar la información confidencial que obtenga en desarrollo de sus actividades, salvo requerimiento de autoridad 
competente. 

19. Contar con un protocolo de seguridad mediante el cual se establezca el procedimiento para reclamaciones por pérdida, 
daños o hurtos, el cual deberá ser aprobado por el supervisor del contrato. 

20. Abstenerse de realizar una actividad diferente a la prestación del servicio de vigilancia. 
21. Respetar, proteger y cumplir los derechos humanos y las libertades fundamentales en ejercicio del servicio contratado 
22. Mantener vigente la afiliación a la ARL del personal a su cargo de acuerdo con el nivel de riesgo asociado a la actividad 

económica en Decreto 768 de 2022. El supervisor del contrato en cualquier momento durante la ejecución de este, podrá 
solicitar copia de los certificados de afiliación a la ARL donde se evidencie la cotización al nivel de riesgo acorde a la 
actividad desarrollada.   

23. Garantizar durante la prestación del Servicio, que el personal a su cargo porte carnet o credenciales de identificación, de 

acuerdo con lo establecido en el Art. 103 del Decreto 19 de 2012  

24.  Durante la ejecución del contrato y en el momento que lo requiera el supervisor, el contratista deberá aportar Certificado 

de Aptitud Psicofísica para el Porte y Tenencia de Armas de Fuego, de acuerdo a los establecido en el Artículo 1° de la Ley 

1539 de 2012, el cual deberá expedirse con base en los parámetros establecidos en el literal d) del artículo 11 de la Ley 

1119 de 2006, por una institución especializada registrada y certificada ante autoridad respectiva y con los estándares de 

ley.  

 
5.2.1 Obligaciones propias de las recepcionistas: 

 

1. Atender el conmutador en forma amable y cortés, observando óptimas reglas de conducta y excelente servicio de atención 
a los funcionarios de la entidad y al público en general, brindando la información eficiente, oportuna y precisa. 

2. Identificar a los visitantes e informar a las distintas dependencias y/o al funcionario interesado para que brinde la atención 
requerida. 

3. Dar aviso a los vigilantes sobre cualquier sospecha o presencia de personas que comprometan la seguridad de los 
funcionarios y de los bienes de propiedad de la Entidad, para que éstos requisen, retengan e informen a la policía según el 
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caso. 
4. Dar cumplimiento a lo señalado en la Ley 1581 de 2012 en lo referente a la protección y tratamiento de datos personales 

en la información recolectada y manejo de correspondencia. 
5. Brindar la atención necesaria, telefónica como personal a los visitantes y funcionarios de la entidad, preservando la buena 

imagen de la SUPERINTENDENCIA. 
6. Revisar Verificar los paquetes, maletines y demás objetos que ingresen a la entidad  
7. Verificación de cierre de registros de agua. 
8. Cumplir lo establecida en las consignas generales y específica según corresponda. 

 
8.2.2. Obligaciones propias de los vigilantes: 

 
1. Realizar los procedimientos correspondientes de apertura, control de acceso y de cierre en los horarios establecidos. 
2. Estar atento a situaciones a su alrededor que pongan en riesgo la seguridad de los bienes a cargo de la entidad, así como 

la integridad física de los funcionarios, contratistas y visitantes que ingresan a la sede.  
3. Controlar el orden dentro de las instalaciones de la Entidad. 
4. Verificar la identidad de las personas que ingresen a la entidad y de los visitantes. 
5. Informar toda situación que represente peligro o amenaza a los policías del cuadrante y red de apoyo. 
6. Usar los elementos de dotación entregados para la prestación del servicio, mantener una excelente presentación personal 

y el carnet de identificación en un lugar visible.  
7. Revisar Verificar los paquetes, maletines y demás objetos que ingresen a la entidad  
8. Verificación de cierre de registros de agua. 
9. Cumplir lo establecida en las consignas generales y específica según corresponda. 

 
 
8.2.3.  CONFIDENCIALIDAD Y ACUERDO DE NO REVELACIÓN:  

 
La propiedad, titularidad, reserva e integridad de los datos e información almacenada en los repositorios de datos que sean 
generados y/o utilizados por el contratista para el cumplimiento de las actividades contractuales pactadas, pertenecen de 
forma exclusiva a la SUPERSOLIDARIA. El contratista se compromete a respetarla, reservarla, a guardar absoluta reserva 
sobre toda la información que conozca por su actividad o que le sea dada a conocer por la SUPERSOLIDARIA con ocasión 
de la ejecución del objeto de la presente contratación. 

 
Para asegurar el cumplimiento de la obligación estipulada en esta cláusula, el contratista se obliga a devolver de inmediato 
al supervisor designado por la entidad, toda la información facilitada para la prestación contractual, en la medida en que 
ya no resulte necesaria en la ejecución del objeto aquí convenido. 
 
En todo caso si el contratista utiliza la información para su propio provecho distinto al objeto contractual o para entregarla 
o darla a conocer a terceros, deberá indemnizar a la SUPERSOLIDARIA y responder frente a terceros por todos los 
perjuicios ocasionados, sin menoscabo de las acciones legales a que haya lugar. 

5.3 Obligaciones Acerca de Seguridad y Salud en el Trabajo 

         De acuerdo con el artículo 4º parágrafo 2 de la Resolución No. 2022410005145 del 18 de agosto de 2022, expedida por la 
SUPERSOLIDARIA y mediante la cual se actualiza la política y objetivos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en 
el Trabajo, los contratistas deberán:  

 
1 Dar estricto cumplimiento a la legislación vigente sobre Seguridad y Salud en el Trabajo, así como a las disposiciones 

administrativas y reglamentarias de la Supersolidaria y a las instrucciones escritas verbales que sobre la materia 
imparta la alta dirección o el supervisor del contrato durante la entrega del bien o la ejecución del servicio. 

2 El contratista será responsable de la Seguridad y Salud, tanto de sus trabajadores como de las terceras personas 
involucradas en sus operaciones, debiendo responder legalmente ante cualquier demanda o reclamo, por los 
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accidentes que se susciten durante la ejecución de las actividades derivadas del objeto del contrato que haya 
celebrado con la Supersolidaria. 

3 El contratista es responsable de controlar los riesgos inherentes a sus actividades, para lo cual implementará las 
medidas de control correspondientes para garantizar la salud y seguridad de sus trabajadores, personal de la 
Supersolidaria y terceros involucrados directa o directamente en la ejecución del contrato que haya celebrado con la 
Superintendencia de la Economía Solidaria. 

4 El contratista, para la ejecución del contrato suscrito con la Supersolidaria, empleará personal que posea las 
habilidades, conocimientos, aptitudes, licencias y certificaciones requeridas y necesarias de acuerdo con lo 
establecido en la legislación vigente, manteniendo a disposición de la entidad los registros y documentación apropiada 
que confirmen tales habilidades, conocimientos y aptitudes. 

5 El contratista, mientras ejecute las actividades derivadas del objeto del contrato que haya celebrado con la 
Supersolidaria, dará estricto cumplimiento a lo previsto en la política de Seguridad y Salud en el trabajo, conforme a 
la naturaleza de sus actividades. 

6 El contratista, en caso de existir un incidente o accidente causado por las actividades inherentes a la ejecución del 
contrato celebrado con la Supersolidaria, será directamente responsable de dicho incidente o accidente y está 
obligado a reparar daños humanos y materiales provocados y asumir las indemnizaciones que fueren el caso, ya sea 
que los afectados por dicho accidente sean personal del contratista, colaboradores de la Supersolidaria o sus usuarios. 

7 En caso de producirse un accidente causado por las actividades inherentes a la ejecución del contrato celebrado con 
la Supersolidaria, que haya afectado al personal del contratista, a los colaboradores de la Supersolidaria o a sus 
usuarios, el contratista notificará por escrito la ocurrencia de dicho accidente al Supervisor del respectivo contrato, en 
un plazo máximo de dos días hábiles. 

8 El contratista será responsable de solucionar a su costo todos los daños que su personal causare directa o 
indirectamente a los equipos e infraestructura o cualquier inmueble de propiedad de la Supersolidaria, durante la 
ejecución de las actividades derivadas del cumplimiento del objeto del respectivo contrato. 

9 La Superintendencia suspenderá las actividades correspondientes a la ejecución del contrato que cualquier contratista 
haya celebrado, si se observare que dicho contratista está incumpliendo lo establecido en el Reglamento Interno de 
Seguridad y Salud en el trabajo, poniendo en riesgo de accidente al personal del contratista, a los colaboradores de 
la Supersolidaria o a sus usuarios. 

10 En caso de haberse producido una suspensión por incumplimiento a lo establecido en el Reglamento de Seguridad y 
Salud en el trabajo de la Supersolidaria, el contratista podrá reanudar las actividades correspondientes a la ejecución 
del contrato, siempre que se haya controlado el incumplimiento encontrado, previa autorización del Supervisor del 
contrato. 

 

 FORMA DE PAGO 

Los pagos se efectuarán de conformidad con los trámites presupuestales correspondientes, y de acuerdo con el PAC- Plan 
Anual mensualizado de Caja.  
 
La SUPERINTENDENCIA cancelará el valor del contrato en mensualidades vencidas, de conformidad con los servicios 
efectivamente prestados por el contratista, y recibidos a satisfacción por parte del supervisor del contrato, de conformidad con 
los valores de la oferta seleccionada, previa aprobación de la factura con el cumplimiento de los requisitos legales, certificación 
de cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del contrato y la acreditación de los pagos parafiscales de ley. Para 
que se realicen los pagos las facturas deben contener los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demás normas que 
lo modifiquen, adicionen o aclaren.  
 
El pago del valor del contrato, por parte de Entidad al CONTRATISTA, se hará mediante transferencia, la cual será consignada 
en la cuenta que posea el contratista en una entidad financiera, de acuerdo con la información suministrada por el mismo, en 
el momento de suscripción del contrato, para ello deberá allegar certificación bancaria de la cuenta en la cual se realizarán los 
pagos derivados de la ejecución del contrato. Dicha certificación deberá contener el número de la cuenta, tipo de cuenta e 
identificación del titular de la misma que debe ser aquel con quien se suscribirá el contrato. 
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SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 

 
La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contraídas por el /la contratista a favor de la ENTIDAD, estará 
a cargo del funcionario público en su calidad de PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 GRADO 17 DEL GRUPO DE 
GESTIÓN DOCUMENTAL Y ADMINISTRATIVA de la persona que designe el Ordenador del Gasto mediante oficio interno. 
 
El o la servidor/ servidora que sea designado(a) supervisor (a) de un contrato ejercerá su labor de acuerdo con lo señalado en 
el Artículo 83, 84, 85 y 86 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con lo señalado en el Manual de Contratación y Supervisión 
de la Entidad. 
 

 PLAZO DE EJECUCIÓN 

 
El plazo de ejecución será hasta el 31 de diciembre de 2024 o hasta agotar recursos, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del contrato esto es, expedición del registro presupuestal, aprobación de la garantía. 

 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El contrato se ejecutará en la ciudad de Bogotá D. C en el edificio Gran Estación II Piso 8 ubicado en la carrera 60 No 24-09. 

LIQUIDACIÓN  

 
El contrato que se suscriba con ocasión a la adjudicación del proceso deberá liquidarse dentro de los Seis (6) meses 
siguientes a la finalización del contrato, con ocasión a lo establecido en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y los artículos 
60 de la Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes. 
 

LIQUIDACIÓN  

 
El contrato que se suscriba con ocasión a la adjudicación del proceso deberá liquidarse dentro de los Seis (6) meses siguientes 
a la finalización del contrato, con ocasión a lo establecido en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y los artículos 60 de la Ley 
80 de 1993 y demás normas concordantes. 
 

NO VINCULACIÓN LABORAL 

 
La ejecución del contrato no generará relación laboral alguna entre las partes intervinientes, ni entre éstas y el personal que 
se utilice para la ejecución de este. 
 
 
FECHA: 16/04/2024. 
 
 
 
 
________________________ 
CARLOS ENRIQUE BALLESTEROS AMAYA  
Cargo: Coordinador del Grupo de Gestión Documental y Administrativa  
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VERSIÓN FECHA RAZÓN DE LA ACTUALIZACIÓN 
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