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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 30 de Abril de 2024

Sefior (a)

Christian Javier Vera Jaimes7

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. PCCNTR.5920777

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL GRADO 10- DINAMIZADOR TECNOPARQUE

Ciudad Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Abril del aio 2024

Referencia No. PCCNTR.5920777 del afio 2024

Sandra Janneth Nieto Arroyave, identificado con la cédula de ciudadania No. 1017160806
de Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en Divulgaciéon, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($288.739.710)
Diez (10) contratos por un valor maximo de VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS

SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($28.873.971) cada uno.
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024 por valor de DOS MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS DOS PESOS M/CTE ($2.749.902) cada

uno. ¢) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2024.

Plazo: Serd hasta el 27 de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios de apoyo a la gestidon para acompafiar desde el componente técnico y operativo

el desarrollo de los Proyectos de Base tecnoldgica gestionados en el Nodo Bucaramanga - Red

TecnoParque del Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién SENNOVA

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar los procesos de
recepcion de equipos,
materiales de formacién y
mantenimiento relacionados a
los equipos de los laboratorios
del TecnoParque
correspondientes y su registro
de datos e informacién en las
plataformas correspondientes.

No se ejecutd en este
periodo

No aplica

Gestionar, verificar y registrar
informacion correspondiente al
inventario, uso de equipos y
magquinaria del nodo,
distribuciéon de materiales de
formacion y uso de los espacios,
apoyando en las actividades de
cuidado y custodia de los bienes
y su adecuada utilizacién y
administracion

No se ejecutd en este
periodo

No aplica

Apoyar el acompanamiento de
Proyectos de Base Tecnoldgica
asignados de la mano con las
recomendaciones del Experto
asignado a cada Proyectos de
Base Tecnoldgica (PBT).

Disefio piezas graficas para
divulgacion de
Tecnoparque: Nodo
Atlantico.

Disefio de Re-Branding:
para la Asoprochoer.

Redisefio de logo para CDZ
Innovacién.

Disefio de Branding
Barberia Don Bigotes.

Disefio de Logo para
Sensorial.

Evidencia fotografica: Piezas
graficas para redes sociales.

https://drive.google.com/drive/f
olders/1uHsVijfUPXDoRCa-
NR2 3SUldHXbc4tl?usp=shari

ng
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https://drive.google.com/drive/folders/1uHsVjfUPXDoRCa-NR2__3SU1dHXbc4tI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1uHsVjfUPXDoRCa-NR2__3SU1dHXbc4tI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1uHsVjfUPXDoRCa-NR2__3SU1dHXbc4tI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1uHsVjfUPXDoRCa-NR2__3SU1dHXbc4tI?usp=sharing
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Apoyo y disefio de mockup
para la APP Pasaporte.

Disefio de logo de la APP
Pasaporte.

Disefio de Programacion y
poster de conferencistas
para la Semana de la
moda sostenible.

Disefio de graficas para la
web de Power Bi

Disefio de Logo “Soy
Talento”

Realizar el registro de las
gestiones correspondientes al
rol en la etapa Il fase ejecucién
del proceso de PBT, en la
plataforma de la Red de
TecnoParque y en las demas
que sean requeridas.

No se ejecuto en este
periodo

No aplica

Apoyar la implementacion de
los planes de seguridad
industrial y de bioseguridad del
nodo, asi como las

actividades relacionadas con el
sistema de salud y seguridad en
el trabajo.

No se ejecuto este
periodo.

No Aplica

Participar de las reuniones de
elaboracion de planes de
trabajo, seguimiento de metas y
procesos operativos del nodo.

-Participacion de
reuniones (Divulgacion).

- Reuniones del equipo
de trabajo para revisar de
metas del mes

de Abril.

Evidencia fotografica:
Reunién

https://drive.google.com/drive/f

olders/1zFhcQPUaxGQbW9NtJ1

eVFNrKAbeS-Tkd?usp=sharing

Realizar las respectivas Cumpli con las politicas No aplica
actividades conforme a las establecidas por la

politicas de comunicacién y Institucion.

aplicacion de las TICs

y a los instructivos del SENA.

Apoyar tareas de divulgacion, No se ejecuto este periodo
socializacion y presentacion del No Aplica

Nodo a las visitas técnicas y
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https://drive.google.com/drive/folders/1zFhcQPUaxGQbW9NtJ1eVFNrKAbeS-Tkd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zFhcQPUaxGQbW9NtJ1eVFNrKAbeS-Tkd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zFhcQPUaxGQbW9NtJ1eVFNrKAbeS-Tkd?usp=sharing
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posibles interesados en los
servicios de la Red, segln
requerimiento del Dinamizador

del Nodo.
9 Trabajar de formar articuladay | Planeaciény
coordinada con los demas roles | programacién para Evidencia fotografica:
SENNOVA en los Centros de la reactivacion de la Documento de Excel
Formacion para fortalecer las iniciativa “Emprende
diferentes estrategias y Mano.” https://drive.google.com/drive/f

olders/1KF7xDAvwLql7fgJWKLOI
EvDB--AdHUr?usp=sharing

actividades desarrolladas.
Igualmente, con las demas
dependencias para apoyar los
procesos formativos.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

4
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https://drive.google.com/drive/folders/1KF7xDAvwLqI7fqJWkL0l_EvDB--AdHUr?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1KF7xDAvwLqI7fqJWkL0l_EvDB--AdHUr?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1KF7xDAvwLqI7fqJWkL0l_EvDB--AdHUr?usp=sharing
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realizados y el No. 9464696219 correspondiente al mes de Marzo del afio 2024, Aportes en
linea (Decreto Ley 2106 de 2019 — Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Sandra Ve te

SANDRA JANNETH NIETO ARROYAVE
PCCNTR.5920777
C.C. No. 1017160806

Recibi a satisfaccion:

Christian Javier Vera Jaimes
SUPERVISOR(A) CONTRATO PCCNTR.5920777

Cargo del supervisor PROFESIONAL GRADO 10- DINAMIZADOR TECNOPARQUE
Bucaramanga
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No

Actividades

Disefio de branding y
creacion de piezas
digitales de los
distintos nodos.

Evidencias Fotograficas

l

con nuestra
linea de base
tecnolégica

Electronicay
Telecomunicaciones

yvalida tus aplicaci

en las areas de automatizacion,
control, telecomunicaciones,
internet de las cosas, energias
alternas, entre otras,

BEA Tecnoparque

7AV Atlantico

Conoce
nuestras

lineas
de Base
Tecnolégica
con nuestra
linea de base
tecnologica

Biotecnologia I “ ova

y Nanotecnologia

Utiliza

sistemas biols

de organismos vivos y sus derivados.
Desarrolla-nuevos prototipos

y nuevos productos.

g

Ing a g
y Diserio. y Nanotecnologia

Con tus grandes ideas

Con el programa de Innovacién Tecnolégica
del Senvicio Nacional de Aprendizaje

Eloctrbnicay
Telecomunicaciones

° sena | Tecnoparque
sena | Tecnoparque 7/\ Atlantico

A\ | Attantico
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SEMANA
¢ DE LA MODA

SOSTENIBLE

Concientizamos para el cambio ||

conn“estra PROGRAMACION
linea de base
tecnologica

Conferencia
de impresién 30

Carno Lina oportunidad | | ‘ o
d

de sostanjbiiida
en la industria
de la Moda

Recorrido Evaluadores
ﬁlmyéctcs CONCUrse ‘B’ Premiacién concurso
loda sostenible CIDM 2024 Moda sostenible CIDM 2024

Tecnologias 8 8 8 1 02003 =

. N
Sumérgete

en un entorno alternativo Sraa

y crea soluciones (tiles | dat Diagite y 1a Manurastura
usando la tecnologia por 2

medio de un ordenador.

Tecnopargque
Atlantico

:’ SENNENA e
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SEMANA
o DE LA MODA &

SOSTENIBLE
Concientizamos para el cambio

<

CONFERENCIA IMPRESION 3D
Corno una oportunidad
de sostenibilidad

en la Industria

gDE ABRIL®
(R

i de la Moda
PROGRAMACION
Manolo
Montaje de Propuestas " . v Florez Calle
para concurse ¥ Disefiador Industrial
ible CIOM 2024 [ / Universdad Caidlca de Fareia,
r on Estética y Creac

8:005 ; ), [ / Unersdad Tecroltgica da Perai

Director creative de Celestino Colombia.

Taller @ Matefiales Creadar de contenido:
de emprendimianio 10:005 2o sonvecionsies Docente de tiempo completo
expertmientl -

DE ABRILS

8:30;

O SEMANA

DE LA MODA
SOSTENIBLE

exhibicién

22T 8:00: 7:008

Concientizamos para el cambio

Centro Industrial
del Disefio y la Manufactura -
Red Sistema Moda BENA

sena

W

Centro Industrial
del Disefio y la Manufactura
Red Sisterna Moda

o
7 <
CONFERENCIA MATERIALES
no convecionales

en moda.
Apuesta experimentol

Luz Adriana
Guadrén Diaz

% SEMANA
DE LA MODA

SOSTENIBLE

Concientizamos para el cambio

ae | Centro Industrial
N2 | del Diseilo y la Manufactura
N | Redsitema vod

m} SENNBVA  gzpiam

GTH-F-062 V10




SENA

ensorial

90
LR

GTH-F-062 V10




SENA

——m
[N e mEE E.:.
e - L
Wld e T ]
WEw . o]
I Tmpwy

1 1YY
Tecnoparque

GTH-F-062 V10

10




Reuniones del equipo
de trabajo para revisar
de metas del mes de
febrero, presentacion
de equipo de trabajo e
inicio de actividades
de la Red.
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Planeaciény
programacion para la
reactivacion de la
iniciativa “Emprende
Mano.”

sigolomasT pionsid
noioovorinl 9

@ PLANEACION DIVULGACION @
Archivo  Inicio Insertar  Compartir  Disefio de pégina s [ Comentarios e Ponerse al dia
By < | caoritione .+ 1 v [N]Ev v Av Vb g By B By 8By By Iy dov Ov

a - S FECHA v

NOTOCARPORAHORA  Paso a paso participacién event  Indicadores 2024 +

12
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