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CONTRATO No. _ CO1.PCCNTR.4637116 
 
 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jhornney Osiris Rentería Ortiz 
 
 
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC: 26345000 

 

OBJETO DEL CONTRATO: 
Prestar servicios personales de carácter temporal de Cincuenta y Cinco (55) 
instructores para orientar formación profesional en el Nivel Complementaria 
Regular, programada por el Centro de Recursos Naturales industria y 
Biodiversidad del Chocó para la vigencia 2023  

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

 Establecer estrategias de enseñanza- aprendizaje- evaluación según el programa 

de formación profesional y el enfoque metodológico adoptado. 

  Orientar los procesos de enseñanza-aprendizaje, según las necesidades 

detectadas en los procesos de evaluación, metodologías de aprendizajes y 

programas curriculares vigentes. 

 Programar las actividades de enseñanza-aprendizaje-evaluación de conformidad 

con los módulos de formación y el calendario institucional y el manual de 

procedimiento para la ejecución de acciones de formación profesional.  

 Llevar el registro de evidencias de la actividad enseñanza -aprendizaje en el 

portafolio personal para cuando sea requerido. 

 Reportar información académica y administrativa según las responsabilidades 

institucionales asignadas. 

 Evaluar la formación de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo con 

el manual de evaluación vigente. 

 Apoyar las charlas informativas con especificación de los programas, así como el 

proceso de inducción de aprendices 

 Atender oportunamente los requerimientos del supervisor del contrato y presentar 

mensualmente los informes de ejecución del contrato. 

 Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisición de 

bienes y servicios, por el conocimiento profesional contratado previa 

designación de Director Regional. 

 Reportar 160 horas mes de labores en la formación complementaria.  
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 Aplicar al proceso de certificación de norma de competencia “Orientar formación 

Presencial de Acuerdo con Procedimiento Técnico y Normativo”, según las 

normas que aplican a la función del instructor. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Municipios del chocó 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 8 meses 24 días 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 23/02/2023 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 12/11/2023 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 12/03/2024 

VALOR DEL CONTRATO: veintisiete millones novecientos treinta y tres mil novecientos 

veintisiete mcte ($27.933.927)  

SUPERVISOR: CANDIDA ASPRILLA JARAMILLO CC. 35891771 
                     

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de Ciudadanía 35891771 

                                                          

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO___ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Matricule 55 aprendices en el área de panadería, capacité 35, evalúe 55. En higiene y 

manipulación de alimentos capacite 630 aprendices, para la obtención de estos 

resultados realice las siguientes actividades. 

 Registros de los aprendices que no están registrados en la plataforma SOFIA 

PLUS. 

 Elabore guías de aprendizajes de acuerdo a cada formación  

 Realice programación de acuerdo a la estructura curricular  

 Realice planeación pedagógica y reporte por medio de informes mensuales a mi 

coordinadora cada una de las actividades de formación realizadas. 

 Se asociaron los aprendices de todas formaciones (manipulación de alimentos, 

panadería) 

 Realice productos de panadería con los aprendices de esta formación (tortas de 

papa china, torta de popocho, torta tradicional, pan común, pan mantequilla, pan 

coco, pizza de jamón queso y de pollo, pastelitos de pollo y de arequipe, 

buñuelos, pan de yuca, almojábanas, galletas navideñas. 

 Dicte una formación a un operario de panadería  

 Evalué cada una de las fichas asignadas en mis formaciones. 

 

Valor  total del contrato  $27.933.927 

Valor Ejecutado $27.933.927 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar $ 0 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES 

EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el 

contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)  

 

SANCIONES:       SI___    NO__X_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE __  BUENO_X_ REGULAR__   

INSUFICIENTE__ 

 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 


