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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha ABRIL de 2024

Sefior (a)

CARLOS ALBERTO BARRIOS NISPERUZA

SEPERVISOR (A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5898681 DEL ANO 2024
Cargo del supervisor Coordinador Académico de Programas Especiales
Dependencia Centro Industrial y de Energias Alternativas

Ciudad Riohacha

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Abril del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5898681 DEL ANO 2024

MIRNA EDITH RAMOS CORENA, identificada con la cedula de ciudadania No. 30.570.850 de Sahagun
— Cérdoba en mi calidad de contratista del SENA, en el Centro Industrial y de Energias Alternativa,
en cumplimiento del contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia a continuacidn, presto el
informe de actividades realizadas en el mes de abril objeto de cobro

VALORY FORMA DE PAGO: TREINTAY UN MILLONES SETENTA MIL SETECIENTOS VEINTISIETE PESOS
M/CTE ($ 31.070.727,00) esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente a 23 dias del mes de febrero por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS TREINTA'Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($2.531.688,87) b)
ocho (8) pagos mensuales iguales correspondiente a los meses de marzo a octubre por valor TRES
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TRES PESOS M/CTE
($3.452.303,00). b) un ultimo pago correspondiente siete (7) dias del mes de noviembre por valor
de NOVESIENTOS VEINTE MIL SEISCIENTOS CATORCE PESOS M/CTE (920.614,13).

Plazo: Sera hasta el 07 de noviembre de 2024

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal de Artesanos, Técnicos, Tecndlogos y/o Profesionales
gue se desempefien como instructores en los programas de Formacion Complementaria de la Programacion
de atencion a poblacion victima y vulnerable ejecutando horas directas a formacion y otras actividades
relacionadas con la Ejecucion de la Formacion Profesional Integral en el Centro Industrial y de Energias
Alternativas de la Regional Guajira.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
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cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar Formacion Se continuo con formacién Archivos en
Profesional Integral en |Profesional Integral gestion
programas  titulados  y/o | ELABORACION DE ACCESORIOS | académica
complementarios del d4rea [EN BISUTERIA CON IDENTIDAD Y,
asignada dentro de la oferta REGIONAL Ficha #2937904 31 en | evidencias
regular del Centro o Industrial [Manaure. fotograficas

y de Energias Alternativas en
las competencias, resultados
de aprendizaje y actividades
de los proyectos de formacién
programados dentro de los
tiempos que para cada opcion
se determine de acuerdo con
lo establecido en la Guia de
Desarrollo Curricular GFPI-G-
012 o normatividad vigente.

-ELABORACION DE BORDADO A
MANO TRADICIONAL Ficha
#2937952 26 aprendices en
Mingueo
Se inicio formacion profesional
integral en los programas de

-ELABORACION DE
COMPLEMENTOS EN
BISUTERIA CON TECNICA
DE ENSARTADO 20
aprendices en IMPEC
Riohacha Ficha # 2961435

-ELABORACION DE
COMPLEMENTOS EN
BISUTERIA CON TECNICA
DE ENSARTADO 21
aprendices en CAIMEC

acuerdo la programacion e
intensidad  horaria  que
conoce con la suscripcién del
contrato

correspondientes, se entregaron
los paquetes en fisico a gestion
académica Se realizo el proceso de
creacion de ruta segun programa
de formacién con su codigo
pertinente

Riohacha Ficha # 2961443
2 Desarrollar los Proyectos de |Elaboracion de Guias de | Formatos en fisico
formacidn programados por |aprendizaje, planes de trabajo
el Centro Industrial y de
Energias Alternativas en el
Plan Operativo 2024
3 Establecer la ruta de |Se entregaron las fichas de | Senasofiaplus.edu.co
aprendizaje en Sofia Plus de |caracterizacion y listados de | Gestidn académica
matriculas para los procesos

GTH-F-062 V10




SENMN.A

N

4 Asociar aprendices en el Se asociaron los grupos de Senasofiaplus.edu.co
aplicativo de Sofia plus en el | aprendices en las fechas
tiempo estipulado. correspondiente
5 Planear y ejecutar | Se elabord el plan de trabajo Evidencias  Planeacion
actividades relacionadas en pedagdgica y Guias de
la guia de aprendizaje. aprendizaje
6 Entregar soportes e | La ejecucidn de los programas | Soportes reposan en
informacién de  calidad | de formacién | gestién académica
requeridos en el proceso de | complementaria siempre se
ingreso de aprendices | aplica teniendo como
matriculados tales como: | fundamento lo establecido en
Ficha de matricula; | el reglamento definido por la
Fotocopia del documento de | entidad
identidad legible, y demads
requisitos definidos por la
entidad cuando se ejecute
programas de Formacién
Complementaria
7 Cumplir con los productos | Se elaboraron los documentos | Sena Sofia plus
asociados al proyecto en | correspondientes al proceso
actividades del programa de | de formacién
formacion.
8 Construir y mantener en | evidencias y anexos de | Compartidosen Drive
tiempo real el portafolio de | documentos requeridos para
evidencia de instructor y de | el mismo
los aprendices.
9 Participar en las actividades | En el mes de ABRIL asisti a las | Firmas de asistencia v,
indicadas por el Centro | actividades convocadas por el | fotografias
Industrial y de Energias | centro
Alternativas para el
mejoramiento de procesos y
Sistema Integrado de
Gestién de la Calidad.
10 Cumplir con la programacion | Se realizaron las visitas a Listado de asistencia.
de formacion asignada por el | lideres segin programa
lider de la especialidad y/o | escogido.
Coordinador Académico.
11 Entregar al coordinador | Se hace revisidn parainiciar el | Paquetes en fisico en

académico y/o lider de la
especialidad, la informacién
de las actividades a realizar
antes de iniciar cada curso y
en general los informes que

proceso de formacién.
Se evaltan los
aprendices en las fechas
correspondientes

gestion académica,

Registro del proceso en
senasofiaplus.edu.co
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la formacion profesional
requiera dar asesorias e
inducciones a los aprendices del
Centro Industrial y de Energias
Alternativas y evaluarlos en
oportunidad de acuerdo con la

calificacion obtenida en el
proceso de
formacioén.

12 Entregar al Coordinador En el mes se
Académico y/o lider de la cumplié con las
especialidad el informe de actividades
calificaciones de los aprendices requeridas,
en un plazo maximo de tres (3) utilizando los
dias después de terminacion aplicativos de Ia
del proceso de formacién — entidad.

Registrar toda la informacion

relacionada con la formacién

profesional en el aplicativo de Juicios evaluativos
gestion de la informacion -Sofia entregados a gestion
Plus - Portafolio de Evidencias académica

que corresponda segun

procedimiento en SIGA 'y

teniendo en cuenta las

disposiciones tecnoldgicas

LMS o Fisicas definidas por la

entidad.

13 Presentar el reporte | Se presento el reporte En plataformassicy
estadistico y demas | dentro de la fecha Secop |l
documentos requeridos a | establecida
més tardar el dia veinticinco
(25) de cada mes al
Supervisor del
contrato.

14 Participar en los comités de | En este mes no se | Enestemesnose
evaluacion y  seguimiento | realizaron actividades | realizaron actividades
ordinarios y extraordinarios que | relacionadas con esta | relacionadas con esta
se  programen para los | obligacion. obligacion

aprendices 'y registrar el
seguimiento.
realizado al

proceso de formacion.

GTH-F-062 V10




SENMN.A

N

15 Ejercer las actividades con | En el mes se cumplié con
estricta observancia del | las actividades requeridas,
Reglamento del aprendiz del | utilizando los aplicativos de la | Gestién académica
SENA vy reportar de manera | entidad.
oportuna las novedades
presentadas en la
ficha
asignada
16 | Aplicar estrategias de | Se emplean diferentes | Guia de aprendizaje
aprendizaje que faciliten el | estrategias didacticas
desarrollo del espiritu
investigativo, innovador vy
transformador del aprendiz
para su mejoramiento
continuo.
17 Registrar la informacion En el mes de abril se cumplié | Senasofiaplus.edu.co
académica y administrativa con
acorde con la normatividad las actividades requeridas,
institucional vigente. utilizando los aplicativos de la
entidad.
18 Dar un manejo confidencial En el mes se cumplié con las
a la informacién registrada actividades requeridas, | Correo
en los sistemas de utilizando los aplicativos de la | cbarriosn@sena.edu.co
informacién de acuerdo con | entidad.
la normatividad institucional
vigente.
19 Entregar oportunamente los | En el mes de abril se cumplié | Plataforma sicy Secop |l
requerimientos que haga el | con las actividades
supervisor del contrato | requeridas, utilizando los
concernientes con el tramite | aplicativos de la entidad.
administrativos de pagos, | Se elabora el proceso de la
presentando los informes | cuenta con sus anexos
mensuales relacionados con | Se comparte portafolio de
la ejecucién del contrato y | evidencias
demds documentos soporte
establecidos de acuerdo con
la normatividad vigente.
20 | Aplicar al proceso de | Me encuentro certificado en | Verificacidon en Sofia

certificacion por
competencias, segin normas
de competencias que aplican
a la funcién del instructor, asi
como a los procesos que el
SENA adelante para certificar

la norma por competencia en
el nivel intermedio.

Plus
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habilidades pedagdgicas de
los instructores

21

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera en
actividades relacionadas con:
a) Jornadas de disefio vy
desarrollo  curricular  b)
Proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica, c)
Proceso de seleccion, disefio
de talleres e instrumentos
gue alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices d) Proceso de
Registro calificado para los
programas en nivel
tecndlogo del area tematica
objeto del presente contrato
e) La promocidon del
portafolio de servicios e)
Procesos de autoevaluacion
de programas de formacién
en nivel tecndlogo f)
Seguimiento en la etapa
productiva de los aprendices
que le sean asignados.

En este mes participe en las
actividades relacionadas con
esta obligacion

Listados de asistencia

Plataforma
senasofiaplus

Imagenes fotograficas
registradas en los
informes compartidos
con lider del programa'y
supervisor.

22

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del
objeto
contratado.

A la fecha no tengo bienes
asignados

A la fecha no tengo
bienes asignados

23

El contratista dard
cumplimiento a las normas y
protocolos de bioseguridad
del SENA para su ingreso a las
diferentes sedes y para la
ejecucion de las actividades
del contrato.

En el mes se cumplio con las
actividades requeridas.

Lista de asistencia

24

ejecucion del programa de
formacion a la coordinacion
académica

En este mes no se me fueron
asignadas actividades
inherentes al contrato.

En este mes no se me
fueron asignadas
actividades inherentes
al contrato.
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25. Las demads actividades
inherentes al objeto
contractual que sean
asignadas por el supervisor
del contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM | No DELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 58824 MANAURE 08/04/2024 10/04/2024
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, y
el No. 4543397184 De la planilla expedida por SOl correspondiente al mes de Marzo de
2023(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (21) folios, 47 fotos

Cordialmente,

Firma
MIRNA EDITH RAMOS CORENA
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Contratista
C.C. No. 30.570.850 de SAHAGUN

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARLOS ALBERTO BARRIOS NISPERUZA

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5898681 del 2024
Cargo Coordinador Académico de Programas Especiales
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INFORME DE EVIDENCIAS ABRIL 2024

INSTRUCTOR: MIRNA EDITH RAMOS CORENA

TECNICO: LABORAL EN DISENO DE MODAS
MUNICIPIO DE RIOHACHA
CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS REGIONAL GUAJIRA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA”

2024

OO NOoO MG

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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INTRODUCCION

Se denomina bisuteria artesanal a la elaboracién de objetos o materiales de adorno que imitan a
la joyeria, que estdn hechos de materiales no preciosos.

El inicio de los trabajos en bisuteria aparece casi en paralelo con la especie humana en el principio
la utilizaban con fines protectores y magicos, los pueblos antiguos usaban conchas, piedras o,
flores para fabricar accesorios a los que les conferian poder magico o protector.

En el antiguo Egipto cobro una verdadera importancia ademas del valor decorativo estas tenian
atribuidas propiedades magicas y religiosas, por los distintos materiales y formas con las que eran
elaboradas.

Durante la edad media se reservaban solo a los religiosos, a los soberanos o a todos aquellos que
ostentaban poder como simbolo de autoridad, fue bastante después que se volvié un regalo ideal
para agasajar a la persona amada simbolizando compromiso y respeto.

Hoy en dia la bisuteria es un abanico de oportunidad industrial que se dedica a la produccién de
objetos o materiales que sirven de adorno e imitan a la joyeria, pero estan elaborados con
materiales no preciosos, nos ofrece verdaderas obras de arte para mejorar nuestro estilo, para
reforzar nuestra imagen los pendientes de bisuteria y esta gama en general complementan y
diferencian el estilo de cualquier persona para vernos y sentirnos mucho mas guapas.

A continuacion, se presentan las evidencias de las actividades ejecutadas durante el mes de abril
del 2024, en lo que corresponde al cumplimiento de las obligaciones especificas establecidas en el
contrato de prestacion de servicios: No. CO1.PCCNTR.5898681 DEL ANO 2024

OO NOoOMmS

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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ELABORACION DE ACCESORIOS EN BISUTERIA CON IDENTIDAD REGIONAL EN MANAURE

FICHA# 2937904
ELABORANDO ACCESORIOS CON TECNICA DE ENSARTADO

22 mar 2024 6:21:21 p. . - -
11-15 Carrurs 5 Maosure La 22 muar 2024 3:58:31 p.on
Guajira Calle 15 Manaure La G ajira

23 mar 2024 11:47:08

23 mar 2024 9:05:31 a. m. =) B4 Ve P

11-15 Carrera 5 Manaure La

Calle 15 Manaure La Guajira Guajira

G <K Ninll¢]

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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6 abr 2024 10:54:32 a. m.

Calle 15 Manaure La Guajira

BORDADO A MANO TRADICIONAL FICHA # 2937952 SE BORDARON PRENDAS EN LENTEJUELAS,
CANUTILLOS, MOSTACILLAS, HILOS EN EMINGUEO

: ""f \

1 abr 2024 3:07:27 p. m.

Carrera 7* Dibullz La Guajira

OO NOMB

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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8 abr 2024 2:03:24 p. m. , 8 abr 2024 3:17:41 p. m.
Carrera 7" Dibulla La Guajira ) — . Carrera 7° Dibulla La Guajira

8 abr 2024 3:29:24 p. m, 10 abr 2024 4:15:42 p. m.

Carrera 7* RDibulla La Guajira Carrera 7* Dibulla La Guajira

10 abr 2024 4:14:47 p. m

Carrara 7* Dibulla La Guajirs

OO NOMBG

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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SOCIALIZACION DEL GRUPO CON EL INSTRUCTOR DE EMPRENDIMIENTO

6 abr 2024 8:49:06 a. m.
Calle 15 Manaure La Guajira

ELABORACION DE ACCESORIOS CON TECNICA LADRILLO

5 abr 2024 5:27:03 p. m. s 50k 2024 5:54:21 p. m.
11-1% Carrera 5 Manaure La 1135 Calflra 5 Manaure La

Guajira 1 [ Gusajira

ELABORACION DE ACCESORIOS CON TECNICA DE ALAMBRISMO

OO NOMB

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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PRODUCTOS PRESENTADOS PARA EL CIERRE DEL PROGRAMA ELABORADOS EN LAS DIFERENTES
TECNICAS VISTAS EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA

@O NOMEB

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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ELABORACION DE COMPLEMENTOS EN BISUTERIA CON TECNICA DE ENSARTADO FICHA # 2961443
POBLACION EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL — CAIMEC, ELABORANDO ACCESORIOS CON TECNICA
DE ENSARTADO, MIYUKI SE TOMAN POCAS EVIDENCIAS DEBIDO AL TIPO DE POBLACION

OO NOMBG

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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1M abr 2024 4:41:27 p. m. 16 abr 2024 5:05:18 p. m.
3a-17 Carrera 2 Riochacha La Sa-17 Carrera 2 Riohacha La
Guajira

T, 18 abr 2024 4:17:40 p. m,

16 abr 2024 3:56:06 p. m.

3a-17 Carrera 2 Riohacha La
Guajira

3o-17 Correra 2 Riohacha La
Guajira

OO NOMBG

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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18 abr 2024 4:17:40 p. m.
Ja-17 Correra 2 Riochacha La
Guajira

ELABORACION DE COMPLEMENTOS EN BISUTERIA CON TECNICA DE ENSARTADO FICHA # 2961435,
ELABORACION DE ACCESORIOS EN TECNICA DE ENSARTADO Y MIYUKI, A LAS PESONAS PRIVADAS DE
LA LIBERTAD IMPEC, POCAS EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS YA QUE NO ESTAN PERMITIDAS DEBIDO AL
TIPO DE POBLACION

|t

G <K Ninll¢]

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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ASISTENCIA A LA VERIFICACION DE LOS MATERIALES DE FORMACION

61:11°6 Y20T 498 §

-
I
2
=
=
>
c
e

G <K Ninll¢]

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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Tec. Laboral en Disefio de Modas.
MIRNA EDITH RAMOS CORENA

INSTRUCTOR

OONOoOMNB

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Riohacha, La Guajira. 15/04 de 2024

PRESENTADO A:
Carlos Eduardo Robles Palomino
Subdirector Centro Industrial y de Energias Alternativas — Regional Guajira

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
ORDEN DE VIAJE No: 58824 08/04/2024 10/04/2024
LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: ( ciudad)
DESPLAZAMIENTO MANAURE

Guajira/Centro Industrial y de Energias

Alternativas

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Desarrollar actividades de formacion de la ficha de caracterizacion # 2937904

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 08/04/2024
Se realiz6 desplazamiento desde Riohacha hasta el municipio de Manaure
Se culmino la formacién en el programa Elaboracion de Accesorios en Bisuteria Con Identidad Regional
elaborando accesorios en técnica Miyuki
Dia 9/04/2024 Se realiz6 desplazamiento desde Riohacha hasta el municipio de Manaure,
Se impartié formacion en el programa Elaboracion de Accesorios en Bisuteria Con Identidad Regional se
elaborando accesorios con técnica de Alambrismo

Dia 10 04/2024 Se realiz6 desplazamiento desde Riohacha hasta el municipio de Manaure, se impartié formacion
en el programa Elaboracién de Accesorios en Bisuteria Con Identidad Regional Se desarrollo la actividad
elaborando accesorios con técnica Textil, todas las actividades se realizaron aplicando normas de seguridad
industrial.

RESULTADOS:

1. Se realizaron actividades contenidas en la guia de aprendizaje con el fin de contextualizar las tematicas
desarrolladas.
2. Recoleccion de evidencias.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Tiquetes de viajes
2. Registros fotograficos
3. Listado de Asistencia

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Dar continuidad a la formacién a Instructor y Aprendices programa | Lunes 08/04/2024 Martes 09/04/2024
través de la presencialidad. de formacién Ficha: # 2937904

GTH-F-087 V.01




2. Recoleccién de evidencias
programadas en sesiones anteriores. | Mirna Edith Ramos Corena Miercoles 10/04/2024
CONCLUSIONES:

Se desarrollé la formacién a cabalidad, los aprendices estuvieron atentos en la elaboracién de los productos, se
implementaron los protocolos de bioseguridad y, normas de seguridad industrial para el desarrollo de la misma, se realizé el
proceso formativo de manera presencial.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO , FIRMA
Mirna Edith Ramos Corena 2
D foua oy
VISTO BUENO SUPERVISOR f !
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
CARLOS BARRIOS NISPERUZA

GTH-F-087 V.01




ELABORACION DE COMPLEMENTOS EN BISUTERIA CON IDENTIDAD REGIONAL

FICHA # 2937904 El dia ocho de abril se elaboraron accesorios (argollas y, manillas)
empleando las tecnicas Miyuki y, de ensartado

=1y pm
© MANAURE
brilf2024

© MANAURE




FICHA # 2937904 El dia 9 de abril se elaboraron accesorios (anillos, aretes y, shoker) empleando la
Técnica de alambrismo

415 pm

\ 9/Abril[2024

10:59 am ; 3 & 9:15 am

© MANAURE © MANAURE

O /ADbrilj2024 g ’ 9/Abril/2024

#




11:38 am

| © MANAURE

9/Abril[2024

FICHA # 2937904 El dia 10 de abril se elaboraron accesorios ( binchas, mofios y, collares) con
técnica Textil

11:23 am

10/Abril|2024

11:44 am

10/Abril/2024




[




2% 10/Abril[2024

10/Abril[2024







FICHA # 2937904 ASISTENCIAS EL DIA OCHO DE ABRIL A LA FORMACION ELABORACION DE
ACCESORIOS EN BISUTERIA CON IDENTIDAD REGIONAL




FICHA # 2937904 ASISTENCIAS EL DIA NUEVE DE ABRIL A LA FORMACION ELABORACION DE
ACCESORIOS EN BISUTERIA CON IDENTIDAD REGIONAL




FICHA # 2937904 ASISTENCIAS EL DIA DIEZ DE ABRIL A LA FORMACION ELABORACION DE
ACCESORIOS EN BISUTERIA CON IDENTIDAD REGIONAL




FICHA # 2937904 TIQUETES DE VIAJE Dia 08/04/2024




FICHA # 2937904 TIQUETES DE VIAJE Dia 09/04/2024




FICHA # 2937904 TIQUETES DE VIAJE Dia 10/04/2024




