SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica, abril 2024

Sefior

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.5780159
Instructor Grado 20

Centro Agroempresarial-Regional Cesar

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes abril del afio 2024

Referencia: CONTRATO No CO1.PCCNTR.5780159 del afio 2024

ISAI SALAZAR REAL, identificado con la cédula de ciudadania No. 18920909 de Santa Marta, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el programa de Formacion Regular Titulada y/o Complementaria
del Centro Agroempresarial en el Departamento del Cesar., en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE ($548.079.035). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer proporcional por el mes de
enero de 2024 por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
QUINCE PESOS M/CTE ($1.488.515), b) Diez pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de
2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545) cada uno. c) Un dltimo pago proporcional por el mes
de diciembre de 2024 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL SETENTA PESOS
M/CTE ($1.935.070)

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.
OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor en el area de
PRODUCION DE ESPECIES MAYORES Y MENORES para impartir formacién profesional integral
presencial y/o virtual en los programas de Formacion Regular titulada y/o complementaria del
Centro Agroempresarial del SENA en el Departamento del Cesar.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Orientar la  Formacion de
aprendices en la aérea, en las
competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de
los proyectos de formacién
programados dentro de los
tiempos que cada accidon se
determine por el centro de
formacion

Se orientd Formacidon Profesional

Integral en los programas

formacién titulada
complementaria presencial:

Ficha: 2934703

Programa: Técnico en Produccidn
Pecuaria

Municipio o Corregimiento: la
curva —San Martin

Grado: Décimo

de

Y

Nombre del Proyecto:
Implementacion de  Unidades
productivas  aplicando  buenas

practicas agricolas y pecuarias
través de la metodologia

a

por

proyectos en la subregion sur del

Cesar.
Fase del Proyecto: Hacer.

Actividad de Proyecto: Manejar el
alojamiento e infraestructura segun
normas de la agricultura ecoldgicay

principios del bienestar animal.
Competencias: coordinar

produccion de especies pecuarias
segun objetivos de la empresa.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
Definir y adecuar instalaciones
magquinaria y equipos a utilizar
segln la etapa productiva de la
especie.

Ficha: 2934717

Programa: Técnico en Produccion
Pecuaria

Municipio o Corregimiento: villa
de San Andrés - Aguachica
Grado: Décimo

Técnico en  produccién
agropecuaria. Villa de San
Andrés Ficha 2934717
Colegio La Curva
2934703

Colegio Promocién Social
2934736

Colegio Francisco Rinaldy
ficha 2927926

ficha

Ficha 2918126 — Operacidon
de la Gaudaiadora
https://acortar.link/OZTsli

Ficha 2918144 Aplicacion de

buenas practicas ganaderas

en la produccién de bovinos
de carne.

https://acortar.link/OZTsli

Ficha 2945539 Preparacion
De Galpones Y Recepcion De
Pollos.
https://acortar.link/OZTsli
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Nombre del Proyecto:
Implementacion de  Unidades
productivas  aplicando  buenas
practicas agricolas y pecuarias a
través de la metodologia por
proyectos en la subregién sur del
Cesar.

Fase del Proyecto: Hacer.
Actividad de Proyecto: Manejar el
alojamiento e infraestructura segun
normas de la agricultura ecoldgicay
principios del bienestar animal.
Competencias: coordinar

produccidn de especies pecuarias
segun objetivos de la empresa.
RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:
Definir y adecuar instalaciones
maquinaria y equipos a utilizar
segln la etapa productiva de la
especie.

Ficha: 2927926

Programa: Técnico en Produccidn
Pecuaria

Municipio o Corregimiento: villa
de San Andrés - Aguachica
Grado: Décimo

Competencias: coordinar
produccidn de especies pecuarias
segun objetivos de la empresa.
RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:
Definir y adecuar instalaciones
magquinaria y equipos a utilizar
segln la etapa productiva de la
especie.

Ficha: 2720133
Programa: Técnico en Produccion
Pecuaria
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Municipio o Corregimiento: villa
de San Andrés - Aguachica
Grado: Décimo

Nombre del Proyecto:
Implementacion de  Unidades
productivas  aplicando  buenas
practicas agricolas y pecuarias a
través de la metodologia por
proyectos en la subregién sur del
Cesar.

Fase del Proyecto: Hacer.
Actividad de Proyecto: Manejar el
alojamiento e infraestructura segun
normas de la agricultura ecoldgicay
principios del bienestar animal.
Competencias: coordinar

produccidn de especies pecuarias
segun objetivo de la empresa.
RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:
Definir y adecuar instalaciones
maquinaria y equipos a utilizar
segun la etapa productiva de la
especie.

Ficha 2918126 — Operacion de la
Gaudafadora

Competencia: Operar equipo
agricola de acuerdo con manual
técnico

Resultado de aprendizaje:

e Registrar la informacion del
mantenimiento preventivo y
correctivo de la guadafadora
aplicando los  procedimientos
establecidos por la empresa

e Ejecutar mantenimiento
preventivo y correctivo de Ia
guadanadora segun

recomendaciones técnicas v
normatividad vigente
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e Realizar prueba de
funcionamiento y operacién de la
guadanadora segln
procedimientos técnicos y

normatividad vigente

e Diagnosticar el estado actual de
la guadafiadora de acuerdo con las
recomendaciones técnicas y
normas de seguridad establecidas.

Ficha 2918144 Aplicacion de
buenas practicas ganaderas en la
produccién de bovinos de carne.

Competencia: Coordinar
produccion de especie pecuaria
segin procedimiento técnico vy
normativa.

Resultados de Aprendizaje
Establecer acciones de mejora en
actividades  sanitarias y de
alimentaciéon en ganado de carne
segln monitoreo realizado,
criterios de cumplimiento vy
normativa.

e Monitorear buenas practicas
ganaderas en manejo sanitario y de
alimentaciéon en ganado de carne
acorde con plan y normativa.

e Aplicar buenas practicas
ganaderas en manejo sanitario y de
alimentaciéon en ganado de carne
acorde con requisitos de
certificacion.

e Reconocer actividades de
manejo sanitario y de alimentacion
de acuerdo con buenas practicas
ganaderas en bovinos de carne.

Ficha 2945539 Preparacion De
Galpones Y Recepcidn De Pollos.
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Competencia: Encasetar pollitos con
el fin de iniciar su desarrollo, segin
condiciones requeridas.

Resultados de Aprendizaje:

e Trabajar las areas del galpdn, de
acuerdo con el plan de alistamiento
establecido.

ePreparar el area de cria, segun
criterios técnicos establecidos.

e Recepcionar el pollito, con la
aplicacion de parametros técnicos
definidos.

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que se
le asignen durante la ejecucidn de
su contrato  (proyecto de
formaciodn, planeacion pedagdgica
y los recursos didacticos que
incluyan guia de aprendizaje,
material de apoyo a la formacién
e instrumentos de evaluacién).

Se planed vy verificd el desarrollo
curricular del programas
produccion pecuaria e
Inseminacion a término fijo, en
referencias al Proyecto de
formacion, actualizacion de los
ambientes y materiales de
formacion, criterios de evaluacion,
y descripcidon de la evidencia de
aprendizaje de la planeacién
pedagégica del proyecto formativo
(formato  GPFI-F-134), como
también la actualizacion de las guia
de aprendizaje (formato GFPI-F-
135), planes de  trabajo,
instrumentos de evaluacién vy
material de apoyo a la formacion,
vigencia 202.

Técnico en  produccidn
agropecuaria. Villa de San
Andrés Ficha 2934717
Colegio La Curva
2934703

Colegio Promocién Social
2934736

Colegio Francisco Rinaldy
ficha 2927926

ficha

Ficha 2918126 — Operacion
de la Gaudaiiadora
https://acortar.link/OZTsli

Ficha 2918144 Aplicacion de

buenas practicas ganaderas

en la producciéon de bovinos
de carne.

https://acortar.link/OZTsli

Ficha 2945539 Preparacion
De Galpones Y Recepcién De
Pollos.
https://acortar.link/OZTsli

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que

ingresa al proceso formativo de
acuerdo con lineamientos
institucionales

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo
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Participar en el proceso de
induccién de los aprendices.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva
en su sitio de trabajo vy
seguimiento a labitacora virtual
del aprendiz cuando le sean
asignados.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

Llevar control de las inasistencias
delos aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias y
reportar a la coordinacidn
académica las novedades para
aplicacion del reglamento del
aprendiz.

Llevar el control de las inasistencias
de los aprendices en las fichas de
formacion titulada

Reporte de inasistencias
disponible en Senasofiaplus

Asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado y
verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacién

Se asociaron a la ruta de
aprendizaje de las siguientes fichas
Ficha 2918126 — Operacién de la
Gaudafiadora
Ficha 2918144 Aplicacién de
buenas practicas ganaderas en la
produccién de bovinos de carne.
Ficha 2945539 Preparacion De
Galpones Y Recepcién De Pollos.

Evidencias pantallazos de
asociaciéon de la ruta de
aprendizaje

Emitir los juicios de evaluacion
con base en la valoracién de las
evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

Evaluar los aprendices de las
siguientes fichas
Ficha 2918126 — Operacién de la
Gaudafiadora

Ficha 2918144 Aplicacién de
buenas practicas ganaderas en la
produccién de bovinos de carne.

Ficha 2945539 Preparacion De

Galpones Y Recepcién De Pollos.

Ficha 2918126 — Operacién
de la Gaudaiiadora
https://acortar.link/OZTsli

Ficha 2918144 Aplicacion de

buenas practicas ganaderas

en la produccién de bovinos
de carne.

https://acortar.link/OZTsli

Ficha 2945539 Preparacion
De Galpones Y Recepcion De
Pollos.
https://acortar.link/OZTsli

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y administrativo

Uso de las plataformas tecnoldgicas
institucionales para el eficaz
desarrollo del proceso de formacion
y el registro de las acciones tales
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relacionado con  su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

como registrar inasistencias de
aprendices, el uso de la biblioteca
virtual con el fin que investiguen
autores y libros que aporten
informacién sobre temas
especificos. Se siguen actividades
descolarizadas con uso de las Tic’s y
de la Plataforma Territorium,

Reportes de Senasofiaplus y
LMS Territoriumen Sofia
plus.

10

Participar en la formulacién de
proyectos de investigacion
aplicada, innovacién pedagdgica
y desarrollo tecnolégico, de
interés institucional SENNOVA.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

11

Participar en los equipos, grupos,
comités, proyectos y demas
instancias institucionales que lo
requieran.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

12

Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en
caso de quese requiera.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

13

Presentar el reporte de eventos
en SOFIA PLUS (Programacion con
visto bueno del coordinador
académico o misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondientes y los
demas soportes requeridos para
la legalizacion del pago.

Presentar el Informe mensual de
actividades, compuesto por el
informe mensual de actividades,
planilla de pago, autoliquidacidn de
seguridad social, Reporte de horas
del aplicativo Sofia Plus

Informe mensual mes de
septiembre. Planilla de pago
seguridad social mes de
agosto. Reporte de horas en
Sofia Plus.

14

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del
instructorsegun lo indica la guia
para  desarrollar procesos
formativos.

Mantener actualizado el portafolio
de evidencias del instructor,
diferencidndolo por mes en la
carpeta compartida en territorium,
para la formacion titulada

Ficha 2918126 — Operacion de la
Gaudafiadora

Ficha 2918144 Aplicacién de buenas
practicas  ganaderas en la
produccidn de bovinos de carne.
Ficha 2945539 Preparacion De
Galpones Y Recepcién De Pollos.

Evidencias fotograficas
Drive
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15

Responder por la custodia vy
buenuso de equipos, bienes e
inventarioasignado a su cargo o
puestos bajosu cuidado, que el
centro o lugar donde se
desarrolle la formacién lefacilite
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

No poseo equipos, bienes o
inventarios a mi cargo; sin embargo,
hago buen uso de los equipos que
encuentro en los ambientes de
formacion vy verifico que los
aprendices a mi cargo en cada
formacién propendan por el
cuidado de los mismos.

Revision fisica de ambientes.

16

Apoyar los  procesos de
Aseguramiento de la calidad
cuandola entidad lo requiera.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

17

Apoyar la planeaciéon y el
alistamiento de los materiales de
formacidn, propios de su area y
apoyar los  procesos de
evaluaciény/o parte técnica de la
supervisién de la adquisicion de
bienes y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de acuerdo
con la ley 1474 de 2011 vy
requerimiento de la institucion.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

18

Adoptar en la formacién las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la entidad
dispone como son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

19

Participar en procesos de
promociéon y divulgacién de la
oferta educativa, servicios vy
actividades  de  divulgacidn
tecnoldgica programada por el
Centro.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

20

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la formaciéon profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

21

Rendir  oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los

Entregar informes al coordinador
del drea titulada y al supervisor del
contrato producto de los procesos

Documentos requeridos por
el supervisor de contratos,
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productos resultantes de | de formacidn ejecutados. informe mensual, evidencias
procesos deformacién en drive.
profesional
22 | Solicitar oportunamente los
elementos  necesarios  para N/A Para este periodo N/A Para este periodo
desarrollar eficazmente su labor
técnico pedagodgica
23 | Incorporar las tendencias | Utilizacién de didacticas
tecnoldgicas, pedagdgicas y de | pedagodgicas a través de los medios
gestion a las  estructuras | tecnoldgicos habilitados en los
curriculares por competencias | ambientes asignados. Utilizacidn de . -
. . Registro fotografico,
laborales de las diferentes | las diferentes apps, para L
. ., S Actividades propuestas en la
acciones de formacién | encuentros sincrénicos con
. . . . . Correos. Etc.
profesional. directivos, administrativos,
aprendices e instructores. Manejo
con los Aprendices de la plataforma
territorium
24 | Asegurar la organizacion, | Entregar ambientes totalmente | Conteo al inicio y final de
mantenimiento y adecuada | limpios, y con los equipos de | formacion con el
utilizacion de los recursos que | computo en el estado en que se | acompafiamiento del guarda
hay en su ambiente laboral. encontré el ambiente de seguridad
25 | Presentar agendas e informes de
legalizacidon correspondientes a . .
& . P . Presentar los documentos e | Documentos disponibles en:
las 6rdenes de desplazamiento, | . .
. informes correspondientes para el plataforma
cuando a esto se diere lugar, en .
L , cobro de honorarios de acuerdo con
un plazo maximo de 5 dias,
. e el contrato https://www.secop.gov.co/
posteriores a la finalizacién de la
comision.
26 | Atender oportunamente los | Apoyar las  actividades de
requerimientos que haga el | produccién de centro Evidencias fotograficas
supervisor del contrato y | Entregar  oportunamente los Informe SECOP
presentar informes mensuales | informes mensuales
de la ejecucion del contrato
27 | Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de | Certificado de competencia laboral:
Competencia Laboral para la | Orientar formacién presencial de CERTIFICADO

funcién de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2024, o
durante la ejecucién del contrato
si el inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha.

acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
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en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7921652733 de la planilla de pago salud, pension operador ASOPAGOS y
correspondiente al mes de marzo de 2024 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Firma

ISAI SALAZAR REAL
Contratista
C.C. No. 18920909

Recibi a satisfaccion:

Firma

ROBINSON LOBO HERNANDEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5780159 de 2024
Cargo: Instructor Grado 20

11
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ANEXOS

1. Orientar la formacién de aprendices en el area, en las competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacién programados, dentro de los
tiempos que, para cada accién, se determine por parte del centro de formacién

FICHA 2318126 OPTRACION DE LA GUADARADORA

FICHA 2945585 ADCCUACION DE GALPONES Y

RECEPCION DEPOLLOS

Tecnin on podssion apopecuarie. Vil o
San Andres Ficke 2234717

Solicitud de cursos complementarios

Horas

versis| Total Fe‘:“::‘ icial Hora |
Cédigo del e300 de la . ) de | om@
Nombre de n: formac Formacion(7 | Fecha Final Inicio Final Nombre del
F (segin |(segun disefio) le_egEn ion E h:’_,r“ F de . Dias Semana en f de la Fde la Instructor(mayiiscula)
disefio} 1] |5_eg£|n despues de “ Fo_r‘ma :i:‘)mna
diseno solici cion

) -] [-] [-] )] orerae [-] [-] [-] B

2M32024 17:44:43| 73322087 |BUENAS PRACTICAS GANADERA 1 48 18-feb-2024 | 7-mar-2024 [LUNES, MARTES, J| &:00 12:00 (ISAI SALAZAR REAL
|2M132024 17:52:51| 73210024 |OPERACION DE LA GUADARADO 1 48 18-feb-2024 | 1-mar-2024 [LUNES, MARTES, 14:00 | 18:00 |ISAISALAZAR REAL
| asrz0z4 5:00:59 41310048 |Adecuacion de galpones y recepd 1 40 11-mar-2024 | 26-mar-2024 |LUNES, MARTES, 07:00 | 12:00 |ISAlSALAZAR REAL
| 32024 5:26:43 T7334001% |CONSTRUCCION ¥ PREPARACION| 1 40 10-mar-2024 | 31-mar-2024 [LUNES, SABADO, [ 07:00 | 12:00 [ISAISALAZAR REAL

4/12/2024 3:01:17 | 41310048 |PREPARACION DE GALPONESYH 1 40 13/04/2024 | 05/05/2024 |SABADO, DOMING] 08:00 | 12:00 |ISAI SALAZAR REAL
| 4112/2024 3:07:52 | 73320228 |INSEMINACION A TIEMPO FUO 1 40 13/04/2024 | 05/05/2024 |SABADO 13:00 | 18:00 [ISAISALAZAR REAL
L4MS2024 11:04:21) 73320228 [INSEMINACION A TIEMPO FUO 1 40 18/04/2024 05/06/2024 |MIEERCOLES 13:00 | 18:00 [ISAISALAZAR REAL
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7. Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo institucional una vez el aspirante esté
en estado matriculado y verificar con el reporte que todos aparezcan en formacion

SOﬁa Plus 3/5{% © =pandejadetarcas A LMSSENA  @CambiarClave  Salr @
Instructor v =
I —— . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[ Ejecucion de la Fermacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje @ Ficha de 2945539 - CONSTRUCCION ¥ PREPARACION DE o

caracterizacion* ESTANQUES PISCICOLAS

Consultar Ruta del Aprendiz

CONSTRUCCION ¥ PREPARACION DE ESTANQUES meQ

Ruta de Aprendzajer  CORSTEVES

Consultar Aprendices

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi IR 15 Aprendi i a la Ruta de izaje: CONSTRUCCION Y
Asociar Aprendiz a una Ruta de PREPARACION DE ESTANQUES PISCICOLAS. Se ha enviado un correo electromco alos aprendlces asociados a la ruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

SOﬁa Plus 5/?{% © =Bandejadetacas R LMSSENA  @CambiarClave  Salir @
Instructor v -
I — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
(¥ Ejecucién de la Formacion v
- o Ficha de 2945545 - PREPARACION DE GALPON Y RECEPCION
Administrar Ruta de Aprendizaje e e DEPOLLOS ms

Ficha de caracterizacion

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizajes  PREPARACION DE GALPON Y RECEPCION DE meQ
Generar Excel de Planeacién POLLOS P
Pedagdgica

Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

La operacién Asociar aprendices a ruta se realizo exif | Resultado: 22 ) iado(s) a la Ruta de Aprendizaje: PREPARACION DE

Asociar Aprendiz a una Ruta de GALPON Y RECEPCION DE POLLOS. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendl\:es asociados a la ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta
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14. Llevar y mantener actualizado el portafolio de evidencias del instructorsegin lo indica la guia para
desarrollar procesos formativos.

0 Nombre + ~ Medificado ~ Medificado por ~ Tamarfio de arch... ¥  Compartir
2 1. DOCUMENTOS DEL PROGRAMA 12 de marzo Isai Salazar Real 4 elementos &5 Compartido
& 2. EJECUCION DE FORMACION 12 de marzo Isai Salazar Real 1 elemento &3 Compartido

26. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucién del contrato

APOYO EN ACTNDADESDE PRCODUCOON DE APOYO EN ACTNADADESDE PRCODUCOION DE
CENTRO - CENTRO

27. Aplicar al proceso y aportar la certificacion de la Norma de Competencia Laboral para la funcién de
instructor, con plazo maximo a 30 de junio de 2024, o durante la ejecucidn del contrato si el inicio de
ejecucion se da posterior a esta fecha.

. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Cerrificado de Comperencia Laboral a

ISAT SATAZAR REAL
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 13920909
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos ¥ normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cédign: 240201056 - Version: 1

En festimonio de lo anterior. se firma el presente en VILLETA. A los catorce (14) dias del mes de Octubre de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

1431743 - 14102022

Vigencia:
Mo ¥V FECHA REGISTRO OLGA PATRICIA MOZO GUERRERO ‘hasta el 14 de Octubre de 2025

Subdirectora (E) CENTF.O DE DESARROLLO AGROINDUSTREIAL ¥ EMPRESARIAL
EEGIOMAL CUNDINAMARCA

La autenticidad de este dooumento pueds ser werficada en el registro elecordnico que e encuentm en la pagma web hepoiicemificados sena educo, bajo &l mimero
95090024020 1056221 CC1 2920009C.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: [SAI SALAZAR REAL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2934703 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: £ opr 1| CACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2945539 - CONSTRUCCION Y PREPARACION DE ESTANQUES
DE APRENDIZAJE: PISCICOLAS

CONTROLAR MONTAJE DE UNIDAD DE PRODUCCION DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIE MENOR SEGUN PLAN Y EXIGENCIA TECNOLOGICA
DEL SISTEMA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PARAMETROS TECNICOS FERTILIZAR ESTANQUES SEGUN PARAMETROS TECNICOS

PLANIFICAR CONSTRUCCIONES PISCICOLAS SEGUN PARAMETROS TECNICOS ) DISENAR’INFRAESTRUCTURAS PISCICOLAS SEGUN
PARAMETROS TECNICOS CONSTRUIR ESTANQUES PISCICOLAS SEGUN PARAMETROS TECNICOS ENCALAR UN ESTANQUE SE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

J .
5UN

FICHA 2927926 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: £ opr 1| CACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2934717 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: £ opr 1| CACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2774555 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: £ opr 1| CACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2934736 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: £ opr 1| CACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 125,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD . HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ISAI SALAZAR REAL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

17/04/24 23:08 Page 7 of 7



