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Continuación invitación publica 002-038 / 2013                    



                                                                                              
Continuación Invitación Pública N°. MC-012-018-2024, cuyo objeto es: “PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR Y ESTÍMULOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES -REGIONAL PACÍFICO EN LA VIGENCIA 2024”.


ANEXO No. 2

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA  Y PRECIOS PROMEDIO
Además de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demás normas reglamentarias inherentes a la naturaleza del contrato, a las obligaciones derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad y las contenidas en los Anexos Técnicos, el contratista debe cumplir con las siguientes obligaciones:

GENERALES GENERALES:

a. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones y aportes parafiscales cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, conforme lo establecido por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, artículo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demás normas que las adicionen, complementen, modifiquen o aclaren.

b. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecución del contrato, igualmente la elaboración de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningún tipo de vínculo laboral del personal con la Agencia Logística de las Fuerzas Militares, Regional Pacifico. La entidad verificará para el trámite de pago el listado del personal VS la planilla de pagos de parafiscales, con la finalidad de garantizar que el contratista este cumpliendo con el pago Sistema Seguridad Social Integral, (Pensión, Salud, y Riesgos Laborales), así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, si fuera el caso, del personal que hará parte de la ejecución.  

c. Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando bajo su responsabilidad el no trámite de pago de la respectiva (s) factura (s), por falta de cumplimiento total de los mismos.

d. Conocer a cabalidad el estudio y documentos previos, anexos técnicos, invitación pública, adendas (si hay lugar a ellas), contrato y demás documentos del presente proceso de selección a fin de ejecutar y dar cumplimiento del objeto del proceso con eficiencia y eficacia.

e. Actualizar y/o modificar las garantías cuando a ello hay lugar.

f. Constituir la garantía de cumplimiento dentro de un plazo no mayor de dos (02) días hábiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato, expedida por una empresa aseguradora autorizada por la Ley; así mismo, copia del recibo de pago de la póliza garantizando no solo su expedición sino su respaldo de pagado. Este mismo requisito será obligatoria para la etapa de ejecución contractual, si se diera el caso de un modificatorio que requiera la ampliación y/o reducción de la garantía contractual.

g. Mantener indemne a la Entidad de cualquier tipo de reclamación por parte del personal que utilice para la prestación del servicio. 

h. Responder por todos los gastos, contribuciones y demás deducciones que genere la suscripción y ejecución del contrato. 

i. Efectuar y entregar el respectivo informe mensual de actividades 

j. Asistir a las reuniones que sea convocado por parte del contratante 

k. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato.

l. Guardar total reserva de la información que por razón del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga, esta es propiedad de la Entidad y está cobijada de reserva legal.

m. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecución del contrato.

n. Acatar las órdenes e instrucciones del supervisor del contrato. 

o. Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.

p. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecución del contrato.

q. Las demás que se deriven de las estipulaciones contenidas en la invitación públicas y documentos previos del proceso de selección que dio lugar a la celebración del contrato.

r. Realizar todo el procedimiento de legalización, firma y perfeccionamiento del contrato a través de la página del SECOP II y durante la ejecución del mismo deberá subir las facturas escaneadas para poder dar trámite de pago.

s. Para el trámite de pago el supervisor del contrato verificara que el futuro contratista publique en la plataforma SECOP II la totalidad de las facturas. El tesorero de la entidad marcará como aprobadas las facturas.  

t. Con el perfeccionamiento y legalización del contrato, el contratista, el supervisor y el ejecutor de contratos, deberán suscribir el acta de inicio para dar cumplimiento a lo establecido en el manual de contratación de ALFM. 

u. El proveedor tendrá que indicar en su solicitud de pago en el SECOP II si se encuentra obligado o no a facturar electrónicamente. 

v. El SECOP II validará la factura electrónica registrada por el proveedor ante la DIAN, permitirá la consulta y descarga del documento. 

w. El proveedor deberá seleccionar “SI o NO” en el campo obligatorio de “obligado a facturar electrónicamente”. 

x. Una vez el proveedor valide la información de la factura electrónica, confirme y envié la solicitud de pago a la Entidad Estatal. La entidad no podrá editar el campo donde se encuentre registrado el código CUFE por el proveedor. Por lo cual, únicamente podrá verificar el estado de la validación y el enlace de descarga. 

y. Responder en los plazos que la AGENCIA LOGÍSTICA establezca en cada caso, los requerimientos de aclaración o de información que le formulen. 

z. Firmar las actas de recibo a satisfacción y de liquidación del objeto contractual.

aa. Facilitar las funciones del supervisor designado y permitir su acceso a todos los documentos relacionados con la ejecución del objeto del proceso contractual.

ab.  Proveer a su costo todos los elementos necesarios para el cumplimiento de la invitación.

ac. Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

Deberá llevar control del saldo del contrato, toda vez que si llegado el caso por un indebido control se llegare a entregar o facturar más de lo autorizado del valor total del mismo, la entidad no se hará responsable de cancelar valores que excedan, constituyéndose en responsabilidad del contratista asumir dicho gasto.
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:

· Cumplir con las especificaciones Técnicas de obligatorio cumplimiento establecidas en el formulario No.2 de la Invitación Pública No. MC -012-018-2024.

· Realizar los eventos y realizar la prestación de los servicios logísticos requeridos por la entidad acorde con las especificaciones técnicas del bien/ servicio, cumplir a cabalidad con los protocolos Generales de bioseguridad para todas las actividades económicas, sociales, culturales y sectores de la administración pública.

· Prestar un servicio de alta calidad que cumplan con las especificaciones técnicas, cumpliendo con las buenas de manipulación de alimentos durante la ejecución del contrato, las condiciones técnicas y especificaciones deben ser avaladas por el supervisor del contrato.

· Entregar a la entidad la información que se requiera para verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales, de seguridad industrial y de salud ocupacional del establecimiento y personal a proveer para la prestación del servicio. 

· Cumplir con las buenas prácticas de almacenamiento y calidad de los bienes y/o servicios. 

· Asistir a las reuniones programadas con el supervisor del contrato para coordinar el cumplimiento del objeto contractual y las actividades contempladas en el contrato.

· Solucionar las novedades que se presenten durante la ejecución del contrato en un término de CUARENTA Y OCHO (48) horas, una vez haya sido notificado de las mismas; asumiendo todos los costos derivados de la misma. La entidad no reconocerá sobre costo bajo ningún motivo. 

· Realizar todas las actividades necesarias para una adecuada y efectiva prestación del servicio. 

· Dar cumplimiento a las obligaciones o requerimientos que se encuentran plasmadas en el numeral 3.27 del Manual del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo y Compra Sostenible para Contratistas, Subcontratistas y Proveedores de la entidad que establece lo siguiente: 

3.27 “REQUERIMIENTOS ESPECÍFICOS PARA EL SERVICIOS DE CAFETERÍAS Y/O COMEDORES

No obstante, a los requisitos generales en seguridad y salud en el trabajo, y los requerimientos establecidos los contratistas, subcontratistas o proveedor que presten el servicio de cafetería y/o comedores de la Agencia Logística de Fuerzas Militares deben cumplir con los siguientes requerimientos:

Antes de iniciar cualquier tipo de labor el contratista, subcontratistas o proveedor debe tener el registro sanitario expedido por las autoridades competentes, el cual debe ser presentado al interventor o supervisor del contrato y al coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Todos los trabajadores deberán contar con el carné de Manipulación de Alimentos, el cual deber ser expedido por Secretaría de Salud, municipal o Distrital o quien haga sus veces y mantenerlo actualizado.

Es obligación del contratista, subcontratista proveedor realizar a sus trabajadores los exámenes médicos ocupacionales en la manipulación de alimentos que le permitan desarrollar sus actividades en perfectas condiciones de higiene y salud.

Es obligación del contratista, subcontratista o proveedor cumplir con las normas para almacenamiento, conservación y manipulación de alimentos de acuerdo con la reglamentación vigente.

El contratista, subcontratista o proveedor debe ubicar, revisar y mantener en las áreas de trabajo extintores de acuerdo con la carga combustible que se maneje y un botiquín para primeros auxilios.

El contratista, subcontratista o proveedor debe almacenar adecuadamente de desechos para evitar contaminación de alimentos, áreas comunes y medio ambiente, retirar con frecuencia los residuos orgánicos y de pos consumo.

Es obligación del contratista, subcontratista o proveedor que en el lugar en el que se almacenen los desechos esté debidamente señalizado, demarcado y delimitado, en perfecto estado de limpieza y orden y apartado de la zona de almacenamiento de alimentos. 

Es responsabilidad del contratista, subcontratista o proveedor realizar la disposición final de los residuos generados según disposiciones legales vigentes.

Los procesos de higienización y limpieza son responsabilidad del contratista, subcontratista o proveedor y la ubicación del área de almacenaje temporal debe ser de tal forma que evite la contaminación cruzada y cumpla con la normatividad ambiental y sanitaria vigente.”

· Cumplir con la frecuencia de entrega en los lugares establecidos de los bienes y/o servicios.

· Proveer el servicio y entrega de los elementos   para la correcta ejecución de las actividades contractuales.

· Entregar oportunamente el servicio de acuerdo a las cantidades indicadas.

· Entregar el producto acorde con las condiciones señaladas en el contrato, cumpliendo con las condiciones de calidad y especificidad acorde lo contratado. 
· El oferente se compromete a realizar la prestación del servicio en las 24 horas posteriores a la solicitud por parte del supervisor del contrato. 

· El oferente se compromete a que, si en el momento de la prestación de los servicios se presenta alguna situación de inconformidad esta se debe subsanar  y dar cumplimiento a la calidad en la presentación de los alimentos, bienes o servicios,  de modo contrario se procederá a su no pago o reconocimiento económico por incumplimiento a lo pactado según las condiciones técnicas establecidas por la entidad . 

· Dar cumplimiento a las obligaciones o requerimientos que se encuentran plasmadas en el numeral 3.28 del Manual del Sistema de Gestión de seguridad y Salud en el Trabajo y Compra Sostenible para contratistas, subcontratistas y proveedores de la entidad que establece lo siguiente: 

3.28 “REQUERIMIENTOS ESPECÍFICOS PARA EL SERVICIOS DE CAFETERÍAS Y/O COMEDORES

No obstante, a los requisitos generales en seguridad y salud en el trabajo, y los requerimientos establecidos los contratistas, subcontratistas o proveedor que presten el servicio de cafetería y/o comedores de la Agencia Logística de Fuerzas Militares deben cumplir con los siguientes requerimientos:

a) Antes de iniciar cualquier tipo de labor el contratista, subcontratistas o proveedor debe tener el registro sanitario expedido por las autoridades competentes, el cual debe ser presentado al interventor o supervisor del contrato y al coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo.
b) Todos los trabajadores deberán contar con el carné de Manipulación de Alimentos, el cual deber ser expedido por Secretaría de Salud, municipal o Distrital o quien haga sus veces y mantenerlo actualizado.
c) Es obligación del contratista, subcontratista proveedor realizar a sus trabajadores los exámenes médicos ocupacionales en la manipulación de alimentos que le permitan desarrollar sus actividades en perfectas condiciones de higiene y salud.
d) Es obligación del contratista, subcontratista o proveedor cumplir con las normas para almacenamiento, conservación y manipulación de alimentos de acuerdo con la reglamentación vigente.
e) El contratista, subcontratista o proveedor debe ubicar, revisar y mantener en las áreas de trabajo extintores de acuerdo con la carga combustible que se maneje y un botiquín para primeros auxilios.
f) El contratista, subcontratista o proveedor debe almacenar adecuadamente de desechos para evitar contaminación de alimentos, áreas comunes y medio ambiente, retirar con frecuencia los residuos orgánicos y de pos consumo.
g) Es obligación del contratista, subcontratista o proveedor que en el lugar en el que se almacenen los desechos esté debidamente señalizado, demarcado y delimitado, en perfecto estado de limpieza y orden y apartado de la zona de almacenamiento de alimentos. 
h) Es responsabilidad del contratista, subcontratista o proveedor realizar la disposición final de los residuos generados según disposiciones legales vigentes.
i) Los procesos de higienización y limpieza son responsabilidad del contratista, subcontratista o proveedor y la ubicación del área de almacenaje temporal debe ser de tal forma que evite la contaminación cruzada y cumpla con la normatividad ambiental y sanitaria vigente.”
NOTAS GENERALES

NOTA 1: En el evento que se requieran bienes, obras y/o servicios que no estén incluidos en el cuadro de relación de productos y precios, el supervisor podrá requerir al contratista la prestación del servicio,  siempre que el contratista este en la capacidad de ejecutarlo, para lo cual, el contratista deberá presentar cotización y el supervisor verificara que el valor se encuentre dentro de los precios de mercado de la región, mediante mínimo dos cotizaciones adicionales de firmas que suministren y/o presten el servicio objeto del contrato, una vez verificado que los precios cotizados se encuentran dentro de los precios de mercado la entidad procederá a solicitar la prestación del servicio y/o  suministro de los bienes obras y/o servicios requeridos previo modificación del contrato

NOTA 2: Una vez se haga la adjudicación, el proveedor adjudicatario tiene la obligación de mantener los precios con el fin que no conlleven a desequilibrio económico mientras no se trate de hechos o situaciones imprevisibles o imprevistas, por el contrario, lo que en vista al momento de proponer o contratar, conduzca a inflar o rebajar sustancialmente el valor de los bienes o servicios contratados en perjuicio de la entidad no será objeto de reajuste.

NOTA 3: Para aquellos contratos que se acepte reajuste de precios por hechos o situaciones imprevisibles o imprevistas del mercado, reajuste que debe ser autorizado o avalado por la Dirección General de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares, se establecerá la condición de volver a su estado inicial en el momento de que el mercado vuelva a presentar variaciones de precios; es decir se pagara el servicio acorde los valores inicialmente establecidos.

NOTA No. 4: La Agencia Logística de las Fuerzas Militares Regional Pacifico de común acuerdo con el adjudicatario(s) del presente proceso de selección, en caso de ser necesario, podrá incluir más lugares de entrega, siempre y cuando estas modificaciones estén al alcance del cumplimiento del proveedor.

NOTA No. 5: El contratista deberá dar cumplimento a los criterios y normas ambientales ambientes que apliquen en la ejecución del contrato de prestación de servicios relacionados con el objeto y actividades a contratar y/o ejecutar, entre ellos: 

· Disponer de sistemas de almacenamiento y recolección de forma separada de los residuos que se generen durante el evento.

	· Para la presentación de los alimentos deberá disponer de elementos diferentes al icopor y que en la medida de lo posible sean biodegradables. 
· Concepto de la autoridad ambiental o sanitaria para prestar el servicio de suministro de alimentos cuando sea requerido. 
· Soportes documentales de la gestión de aceite de cocina usado como el certificado de disposición final o registro fotografico de disposición en punto de posconsumo.

· Copia de Carnet de vacunacion de todos sus trabajadores que incluyan las vacunas contra Tétanos y Hepatitis B.

· Recibir oportunamente las visitas de inspección que realice la ALFM


NOTA No. 6: El contratista deberá realizar gestión a los residuos generados durante la prestación del servicio, dando cumplimiento al Decreto 1077 de 2015 o la normativa que lo sustituya y el Decreto 1076 de 2015 Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible. 

PRECIOS PROMEDIO
	ITEM
	CANTIDAD
	ACTIVIDADES
	DESCRIPCIÓN 
	PROMEDIO INCLUIDO IVA E IMPUESTOS.

	1
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Equidad de Genero
	A) Almuerzo con dos proteínas de 125  gramos c/u, ensalada a elegir (3 porciones) y arroz especial.
B) Una bebida acompañante al gusto.
	$1.532.720

	2
	28
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Conmemoración dia del niño
	A) Entrega de una tula o canasta con barra de chocolate, bombones, galletas dulces, mámelos y confites, para cada niño de 0 a 12 años de edad, hijos de los funcionarios.
B) Entrega un refrigerio de perro caliente, hamburguesa o salchipapa acompañado de una bebida refresco.
	$               655.293

	3
	14
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Dia de la madre 1
	A) Obsequio a cada madre de la regional.
	$               433.160

	4
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Dia de la madre 2
	A) Almuerzo con dos proteínas de 125 gramos c/u , ensalada a elegir (3 porciones) y arroz especial.
B) Una bebida acompañante al gusto.
	$           1.532.720

	5
	14
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Día de la padre1
	A) Obsequio a cada padre de la regional.
	$               433.160

	6
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Día de la padre 2
	A) Almuerzo con dos proteínas de 125 gramos cada una, ensalada a elegir (3 porciones) y arroz especial.
B) Una bebida acompañante al gusto.
	$           1.349.460

	7
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Día del Amor y la amistad
	A) Parrillada con chorizo, costilla de cerdo, pechuga de pollo, carne de ternera, papas cocinadas, mazorca, maduro, la picada deberá contemplar una porción por persona aproximadamente de 400 gramos.
B) Un refresco, jugo o gaseosa personal de 500 ml para c/u
	$           2.099.160

	8
	28
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Hallowen 1
	A) Un refrigerio de perro caliente, hamburguesa o salchipapa acompañado de una  bebida refresco.
	$               577.547

	9
	28
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Hallowen 2
	A) Una tula o canasta con barra de chocolate, bombones, galletas dulces, masmelos y confites, para cada niño de 0 a 12 años de edad, hijos de los funcionarios. 
B) Show artístico infantil.
	$               916.300

	10
	28
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Dia de la navidad infantil
	A) Entrega de regalos de marca reconocida, a los niños entre 0 a 12 años, hijos de los funcionarios.
B) La entrega se realiza en Cali, Buenaventura, Tumaco y Bahía Malaga.
	$           1.221.733

	11
	42
	Informe institucional Cierre de vigencia
	Cena navideña para funcionarios que incluya 2 proteínas (cerdo, pavo o pollo) de 125 gr, una porción de carbohidrato y una porción de ensalada, con una bebida y postre.
	$           1.582.700

	12
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Novenas de aguinaldo
	Novenas navideñas del 16 al 24 de Diciembre del 2024 en días habiles (Lunes a Viernes) en las instalaciones de la agencia logistica de FM Regional Pacifico de la ciudad de Cali.
Refrigerio: 
Opción 1: (incluye un sandwich, una gaseosa personal)
Opción 2: (incluye buñuelos, natilla, queso y gaseosa individual)
Opción 3: (2 empanadas por persona + gaseosa)
	$               616.420

	13
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Reconocimiento por méritos mejores funcionarios del año y reconocimiento tiempo de servicios
	Cena para los funcionarios que incluya 2 proteínas (cerdo, pollo o pavo) de 125 gr, una porción de carbohidrato y una porción de ensalada, con una bebida y postre.
	$           1.582.700


	CRITERIOS AMBIENTALES PARA CONTRATACION

	No 1 CLASIFICACION:  Servicio

	PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA:  “PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR Y ESTÍMULOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES -REGIONAL PACÍFICO EN LA VIGENCIA 2024”.

	CRITERIO AMBIENTAL

· Disponer de sistemas de almacenamiento y recolección de forma separada de los residuos que se generen durante el evento.

· Para la presentación de los alimentos deberá disponer de elementos diferentes al icopor y que en la medida de lo posible sean biodegradables. 

Aspectos ambientales relacionados: 

- Consumo de insumos. 

- Generación de residuos. 

REQUISITO LEGAL ASOCIADO:  
Decreto 1077 de 2015 - Manejo de residuos en eventos 

ETAPA: Contractual.
Para la supervisión de los contratos, se deberá contar con la totalidad de los documentos (en digital o físico) que soporten el cumplimiento, los requerimientos efectuados por la Entidad al contratista, comunicaciones y demás información relevante para el proceso. 

Al momento de exigir el cumplimiento de los requisitos o criterios para el proceso contractual, debe darse cumplimiento a la noma aplicable que rija la materia.
1. El contratista deberá realizar gestión a los residuos generados durante la prestación del servicio, dando cumplimiento al Decreto 1077 de 2015 o la normativa que lo sustituya.

2. El contratista deberá dar cumplimiento al Decreto 1076 de 2015: Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible. 
3. Dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en las resoluciones 189 de 1994 y 415 de 1998, emitidas por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, donde se reglamentan y desarrollan los principios contenidos en la Convención de Basilea, adoptando regulaciones para impedir la introducción al territorio de residuos peligrosos entre los que se cuentan los residuos tóxicos como los contenidos en los aceites usados y estableciendo los casos en los cuales se permite la combustión de los aceites de desecho y las condiciones técnicas para realizar la misma, clasificando tales aceites como residuos peligrosos de naturaleza especial.
NO.

CLASIFICACIÓN 

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

CRITERIO AMBIENTAL 

REQUISITOS DE SELECCIÓN 

REQUISTOS DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO PARA SU VERIFICACIÓN 

5

Servicios 

Prestación de servicios de restaurante y cafetería 

Presentar el respectivo concepto de la autoridad ambiental o sanitaria para prestar el servicio de suministro de alimentos.

-Registro Sanitario INVIMA.

-Plan de Saneamiento Básico.

-Registro Generador de Aceite de Cocina Usado (Cuando aplique).

-Carnet de manipulación   de alimentos. 

-Concepto de la autoridad ambiental o sanitaria para prestar el servicio de suministro de alimentos cuando sea requerido. 

-Soportes documentales de la gestión de aceite de cocina usado como el certificado de disposición final o registro fotografico de disposición en punto de posconsumo.

-Copia de Cartnet de vacunacion de todos sus trabajadoresqie incluyan las vacunas contra Tétanos y Hepatitis B.

-Recibir oportunamnete las visitas de inspeccion que realice la ALFM
14

Bien (equipo)

Equipos de Cafeteria 

Durante la prestación del servicio, el contratista se compromete a no dejar sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara los ambientes de trabajo  de la entidad, el suelo o los cuerpos existentes Esto incluye tener manejo adecuado de los residuos que se puedan generar.

Preferiblemente el equipo debe contar con la etiqueta visible sobre el consumo energético para determinar cual equipo consume menos energía 

- Certificado de eficiencia energética o certificado energético correspondiente (si aplica).

-Ficha Técnica del Producto 

Texto extraído del Manual de Gestión Ambiental


	REQUISITOS DE SELECCIÓN:

1. Certificación bajo gravedad de juramento que cuenta con convenio o contrato vigente con transportador o movilización de residuos peligrosos y aceites usados (Si aplica).

2. Registro como acopiador primario de aceites usados (Si aplica).

3. Registro Generador de Aceite de Cocina Usado (Cuando aplique).

4. Certificado de disposición final o de aprovechamiento de los residuos peligrosos incluyendo el aceite usado generados durante la prestación del servicio. (Si aplica).
5. Registro Sanitario INVIMA.

6. Plan de Saneamiento Básico.

7. Carnet de manipulación de alimentos. 

8. Certificado de eficiencia energética o certificado energético correspondiente (si aplica).

9. Ficha Técnica del Producto (si aplica).




___________________________________________________
REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

FIRMA Y POSTFIRMA REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE

FORMULARIO No. 1
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  
Santiago de Cali, 

Señores

AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

Ciudad

Referencia: Presentación de propuesta convocada por La AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES, cuyo objeto es: __________________________________________

 _________________________________________________________________________.
El suscrito (Los suscritos) ____________________________, de conformidad con las condiciones que se estipulan en la presente invitación pública No. ___ de 2024, presentamos la siguiente propuesta:

En caso que nos sea aceptada, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.

Declaramos así mismo:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los firmantes de esta carta.

2. Que ninguna persona o entidad distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

3. Que conocemos los documentos de la contratación y aceptamos su contenido.

4. Que para calcular el precio ofrecido, hemos calculado todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta, suscripción y ejecución del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, ya que los mismos se entienden y se asumen por cuenta nuestra.

5. Que hemos recibido los documentos que integra la Invitación Pública y sus adendas que son: (indicar el número y la fecha de cada uno): _________________________________ y Documentos de Aclaraciones hechas: _________________________________________.

6. Que haremos los trámites necesarios para el perfeccionamiento del contrato dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la adjudicación e iniciaremos la ejecución del contrato.

7. Declaramos no hallarnos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad señaladas por la ley.

8. Que la presente propuesta consta de _______________________ (___) folios debidamente numerados y rubricados.

9. Que conozco, acepto y me comprometo a cumplir con el plazo estipulado en la presente contratación.

Los suscritos señalan como Dirección Comercial ________________________, teléfono___________________, fax____________, correo electrónico _________________ a donde se puede remitir o enviar por correo, notificaciones relacionadas con esta propuesta la siguiente:

Nombre completo del proponente:

Número de Identificación:
Firma del proponente y/o representante legal: 
Nombre en letra imprenta: 

FORMULARIO No. 2

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

Además de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demás normas reglamentarias inherentes a la naturaleza del contrato, a las obligaciones derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad y las contenidas en los Anexos Técnicos, el contratista debe cumplir con las siguientes obligaciones: 

OBLIGACIONES GENERALES 

ad. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones y aportes parafiscales cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, conforme lo establecido por el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, artículo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demás normas que las adicionen, complementen, modifiquen o aclaren.

ae. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecución del contrato, igualmente la elaboración de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningún tipo de vínculo laboral del personal con la Agencia Logística de las Fuerzas Militares, Regional Pacifico. La entidad verificará para el trámite de pago el listado del personal VS la planilla de pagos de parafiscales, con la finalidad de garantizar que el contratista este cumpliendo con el pago Sistema Seguridad Social Integral, (Pensión, Salud, y Riesgos Laborales), así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, si fuera el caso, del personal que hará parte de la ejecución.  

af. Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando bajo su responsabilidad el no trámite de pago de la respectiva (s) factura (s), por falta de cumplimiento total de los mismos.

ag. Conocer a cabalidad el estudio y documentos previos, anexos técnicos, invitación pública, adendas (si hay lugar a ellas), contrato y demás documentos del presente proceso de selección a fin de ejecutar y dar cumplimiento del objeto del proceso con eficiencia y eficacia.

ah. Actualizar y/o modificar las garantías cuando a ello hay lugar.

ai. Constituir la garantía de cumplimiento dentro de un plazo no mayor de dos (02) días hábiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del presente contrato, expedida por una empresa aseguradora autorizada por la Ley; así mismo, copia del recibo de pago de la póliza garantizando no solo su expedición sino su respaldo de pagado. Este mismo requisito será obligatoria para la etapa de ejecución contractual, si se diera el caso de un modificatorio que requiera la ampliación y/o reducción de la garantía contractual.

aj. Mantener indemne a la Entidad de cualquier tipo de reclamación por parte del personal que utilice para la prestación del servicio. 

ak. Responder por todos los gastos, contribuciones y demás deducciones que genere la suscripción y ejecución del contrato. 

al. Efectuar y entregar el respectivo informe mensual de actividades 

am. Asistir a las reuniones que sea convocado por parte del contratante 

an. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato.

ao. Guardar total reserva de la información que por razón del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga, esta es propiedad de la Entidad y está cobijada de reserva legal.

ap. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecución del contrato.

aq. Acatar las órdenes e instrucciones del supervisor del contrato. 

ar. Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.

as. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecución del contrato.

at. Las demás que se deriven de las estipulaciones contenidas en la invitación públicas y documentos previos del proceso de selección que dio lugar a la celebración del contrato.

au. Realizar todo el procedimiento de legalización, firma y perfeccionamiento del contrato a través de la página del SECOP II y durante la ejecución del mismo deberá subir las facturas escaneadas para poder dar trámite de pago.

av. Para el trámite de pago el supervisor del contrato verificara que el futuro contratista publique en la plataforma SECOP II la totalidad de las facturas. El tesorero de la entidad marcará como aprobadas las facturas.  

aw. Con el perfeccionamiento y legalización del contrato, el contratista, el supervisor y el ejecutor de contratos, deberán suscribir el acta de inicio para dar cumplimiento a lo establecido en el manual de contratación de ALFM. 

ax. El proveedor tendrá que indicar en su solicitud de pago en el SECOP II si se encuentra obligado o no a facturar electrónicamente. 

ay. El SECOP II validará la factura electrónica registrada por el proveedor ante la DIAN, permitirá la consulta y descarga del documento. 

az. El proveedor deberá seleccionar “SI o NO” en el campo obligatorio de “obligado a facturar electrónicamente”. 

ba. Una vez el proveedor valide la información de la factura electrónica, confirme y envié la solicitud de pago a la Entidad Estatal. La entidad no podrá editar el campo donde se encuentre registrado el código CUFE por el proveedor. Por lo cual, únicamente podrá verificar el estado de la validación y el enlace de descarga. 

bb. Responder en los plazos que la AGENCIA LOGÍSTICA establezca en cada caso, los requerimientos de aclaración o de información que le formulen. 

bc. Firmar las actas de recibo a satisfacción y de liquidación del objeto contractual.

bd. Facilitar las funciones del supervisor designado y permitir su acceso a todos los documentos relacionados con la ejecución del objeto del proceso contractual.

be.  Proveer a su costo todos los elementos necesarios para el cumplimiento de la invitación.

bf. Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

bg. Deberá llevar control del saldo del contrato, toda vez que si llegado el caso por un indebido control se llegare a entregar o facturar más de lo autorizado del valor total del mismo, la entidad no se hará responsable de cancelar valores que excedan, constituyéndose en responsabilidad del contratista asumir dicho gasto.

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS

· Cumplir con las especificaciones Técnicas de obligatorio cumplimiento establecidas en el formulario No.2 de la Invitación Pública No. MC -012-018-2024.

· Realizar los eventos y realizar la prestación de los servicios logísticos requeridos por la entidad acorde con las especificaciones técnicas del bien/ servicio, cumplir a cabalidad con los protocolos Generales de bioseguridad para todas las actividades económicas, sociales, culturales y sectores de la administración pública.

· Prestar un servicio de alta calidad que cumplan con las especificaciones técnicas, cumpliendo con las buenas de manipulación de alimentos durante la ejecución del contrato, las condiciones técnicas y especificaciones deben ser avaladas por el supervisor del contrato.

· Entregar a la entidad la información que se requiera para verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales, de seguridad industrial y de salud ocupacional del establecimiento y personal a proveer para la prestación del servicio. 

· Cumplir con las buenas prácticas de almacenamiento y calidad de los bienes y/o servicios. 

· Asistir a las reuniones programadas con el supervisor del contrato para coordinar el cumplimiento del objeto contractual y las actividades contempladas en el contrato.

· Solucionar las novedades que se presenten durante la ejecución del contrato en un término de CUARENTA Y OCHO (48) horas, una vez haya sido notificado de las mismas; asumiendo todos los costos derivados de la misma. La entidad no reconocerá sobre costo bajo ningún motivo. 

· Realizar todas las actividades necesarias para una adecuada y efectiva prestación del servicio. 

· Dar cumplimiento a las obligaciones o requerimientos que se encuentran plasmadas en el numeral 3.27 del Manual del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo y Compra Sostenible para Contratistas, Subcontratistas y Proveedores de la entidad que establece lo siguiente: 

3.29 “REQUERIMIENTOS ESPECÍFICOS PARA EL SERVICIOS DE CAFETERÍAS Y/O COMEDORES

No obstante, a los requisitos generales en seguridad y salud en el trabajo, y los requerimientos establecidos los contratistas, subcontratistas o proveedor que presten el servicio de cafetería y/o comedores de la Agencia Logística de Fuerzas Militares deben cumplir con los siguientes requerimientos:

Antes de iniciar cualquier tipo de labor el contratista, subcontratistas o proveedor debe tener el registro sanitario expedido por las autoridades competentes, el cual debe ser presentado al interventor o supervisor del contrato y al coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Todos los trabajadores deberán contar con el carné de Manipulación de Alimentos, el cual deber ser expedido por Secretaría de Salud, municipal o Distrital o quien haga sus veces y mantenerlo actualizado.

Es obligación del contratista, subcontratista proveedor realizar a sus trabajadores los exámenes médicos ocupacionales en la manipulación de alimentos que le permitan desarrollar sus actividades en perfectas condiciones de higiene y salud.

Es obligación del contratista, subcontratista o proveedor cumplir con las normas para almacenamiento, conservación y manipulación de alimentos de acuerdo con la reglamentación vigente.

El contratista, subcontratista o proveedor debe ubicar, revisar y mantener en las áreas de trabajo extintores de acuerdo con la carga combustible que se maneje y un botiquín para primeros auxilios.

El contratista, subcontratista o proveedor debe almacenar adecuadamente de desechos para evitar contaminación de alimentos, áreas comunes y medio ambiente, retirar con frecuencia los residuos orgánicos y de pos consumo.

Es obligación del contratista, subcontratista o proveedor que en el lugar en el que se almacenen los desechos esté debidamente señalizado, demarcado y delimitado, en perfecto estado de limpieza y orden y apartado de la zona de almacenamiento de alimentos. 

Es responsabilidad del contratista, subcontratista o proveedor realizar la disposición final de los residuos generados según disposiciones legales vigentes.

Los procesos de higienización y limpieza son responsabilidad del contratista, subcontratista o proveedor y la ubicación del área de almacenaje temporal debe ser de tal forma que evite la contaminación cruzada y cumpla con la normatividad ambiental y sanitaria vigente.”

· Cumplir con la frecuencia de entrega en los lugares establecidos de los bienes y/o servicios.

· Proveer el servicio y entrega de los elementos   para la correcta ejecución de las actividades contractuales.

· Entregar oportunamente el servicio de acuerdo a las cantidades indicadas.

· Entregar el producto acorde con las condiciones señaladas en el contrato, cumpliendo con las condiciones de calidad y especificidad acorde lo contratado. 
· El oferente se compromete a realizar la prestación del servicio en las 24 horas posteriores a la solicitud por parte del supervisor del contrato. 

· El oferente se compromete a que, si en el momento de la prestación de los servicios se presenta alguna situación de inconformidad esta se debe subsanar  y dar cumplimiento a la calidad en la presentación de los alimentos, bienes o servicios,  de modo contrario se procederá a su no pago o reconocimiento económico por incumplimiento a lo pactado según las condiciones técnicas establecidas por la entidad . 

· Dar cumplimiento a las obligaciones o requerimientos que se encuentran plasmadas en el numeral 3.27 del Manual del Sistema de Gestión de seguridad y Salud en el Trabajo y Compra Sostenible para contratistas, subcontratistas y proveedores de la entidad que establece lo siguiente: 

3.30 “REQUERIMIENTOS ESPECÍFICOS PARA EL SERVICIOS DE CAFETERÍAS Y/O COMEDORES

No obstante, a los requisitos generales en seguridad y salud en el trabajo, y los requerimientos establecidos los contratistas, subcontratistas o proveedor que presten el servicio de cafetería y/o comedores de la Agencia Logística de Fuerzas Militares deben cumplir con los siguientes requerimientos:

j) Antes de iniciar cualquier tipo de labor el contratista, subcontratistas o proveedor debe tener el registro sanitario expedido por las autoridades competentes, el cual debe ser presentado al interventor o supervisor del contrato y al coordinador de Seguridad y Salud en el Trabajo.
k) Todos los trabajadores deberán contar con el carné de Manipulación de Alimentos, el cual deber ser expedido por Secretaría de Salud, municipal o Distrital o quien haga sus veces y mantenerlo actualizado.
l) Es obligación del contratista, subcontratista proveedor realizar a sus trabajadores los exámenes médicos ocupacionales en la manipulación de alimentos que le permitan desarrollar sus actividades en perfectas condiciones de higiene y salud.
m) Es obligación del contratista, subcontratista o proveedor cumplir con las normas para almacenamiento, conservación y manipulación de alimentos de acuerdo con la reglamentación vigente.
n) El contratista, subcontratista o proveedor debe ubicar, revisar y mantener en las áreas de trabajo extintores de acuerdo con la carga combustible que se maneje y un botiquín para primeros auxilios.
o) El contratista, subcontratista o proveedor debe almacenar adecuadamente de desechos para evitar contaminación de alimentos, áreas comunes y medio ambiente, retirar con frecuencia los residuos orgánicos y de pos consumo.
p) Es obligación del contratista, subcontratista o proveedor que en el lugar en el que se almacenen los desechos esté debidamente señalizado, demarcado y delimitado, en perfecto estado de limpieza y orden y apartado de la zona de almacenamiento de alimentos. 
q) Es responsabilidad del contratista, subcontratista o proveedor realizar la disposición final de los residuos generados según disposiciones legales vigentes.
r) Los procesos de higienización y limpieza son responsabilidad del contratista, subcontratista o proveedor y la ubicación del área de almacenaje temporal debe ser de tal forma que evite la contaminación cruzada y cumpla con la normatividad ambiental y sanitaria vigente.”
NOTAS GENERALES

NOTA No. 1: En el evento que se requieran bienes, obras y/o servicios que no estén incluidos en el cuadro de relación de productos y precios, el supervisor podrá requerir al contratista la prestación del servicio,  siempre que el contratista este en la capacidad de ejecutarlo, para lo cual, el contratista deberá presentar cotización y el supervisor verificara que el valor se encuentre dentro de los precios de mercado de la región, mediante mínimo dos cotizaciones adicionales de firmas que suministren y/o presten el servicio objeto del contrato, una vez verificado que los precios cotizados se encuentran dentro de los precios de mercado la entidad procederá a solicitar la prestación del servicio y/o  suministro de los bienes obras y/o servicios requeridos previo modificación del contrato

NOTA No. 2: Una vez se haga la adjudicación, el proveedor adjudicatario tiene la obligación de mantener los precios con el fin que no conlleven a desequilibrio económico mientras no se trate de hechos o situaciones imprevisibles o imprevistas, por el contrario, lo que en vista al momento de proponer o contratar, conduzca a inflar o rebajar sustancialmente el valor de los bienes o servicios contratados en perjuicio de la entidad no será objeto de reajuste.

NOTA No. 3: Para aquellos contratos que se acepte reajuste de precios por hechos o situaciones imprevisibles o imprevistas del mercado, reajuste que debe ser autorizado o avalado por la Dirección General de la Agencia Logística de las Fuerzas Militares, se establecerá la condición de volver a su estado inicial en el momento de que el mercado vuelva a presentar variaciones de precios; es decir se pagara el servicio acorde los valores inicialmente establecidos.

NOTA No. 4: La Agencia Logística de las Fuerzas Militares Regional Pacifico de común acuerdo con el adjudicatario(s) del presente proceso de selección, en caso de ser necesario, podrá incluir más lugares de entrega, siempre y cuando estas modificaciones estén al alcance del cumplimiento del proveedor.
NOTA No. 5: El contratista deberá dar cumplimento a los criterios y normas ambientales ambientes que apliquen para la ejecución del contrato de prestación de servicios relacionados con el objeto y actividades a contratar y/o ejecutar, entre ellos: 

· Disponer de sistemas de almacenamiento y recolección de forma separada de los residuos que se generen durante el evento.

	· Para la presentación de los alimentos deberá disponer de elementos diferentes al icopor y que en la medida de lo posible sean biodegradables. 


NOTA No. 6: El contratista deberá realizar gestión a los residuos generados durante la prestación del servicio, dando cumplimiento al Decreto 1077 de 2015 o la normativa que lo sustituya y el Decreto 1076 de 2015 Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible. 

	ITEM
	CANTIDADES
	ACTIVIDADES
	DESCRIPCIÓN 

	1
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Equidad de Genero
	A) Almuerzo con dos proteínas de 125  gramos c/u, ensalada a elegir (3 porciones) y arroz especial.
B) Una bebida acompañante al gusto.

	2
	28
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Conmemoración dia del niño
	A) Entrega de una tula o canasta con barra de chocolate, bombones, galletas dulces, mámelos y confites, para cada niño de 0 a 12 años de edad, hijos de los funcionarios.
B) Entrega un refrigerio de perro caliente, hamburguesa o salchipapa acompañado de una bebida refresco.

	3
	14
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Dia de la madre 1
	A) Obsequio a cada madre de la regional.

	4
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Dia de la madre 2
	A) Almuerzo con dos proteínas de 125 gramos c/u , ensalada a elegir (3 porciones) y arroz especial.
B) Una bebida acompañante al gusto.

	5
	14
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Día de la padre1
	A) Obsequio a cada padre de la regional.

	6
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Día de la padre 2
	A) Almuerzo con dos proteínas de 125 gramos cada una, ensalada a elegir (3 porciones) y arroz especial.
B) Una bebida acompañante al gusto.

	7
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Día del Amor y la amistad
	A) Parrillada con chorizo, costilla de cerdo, pechuga de pollo, carne de ternera, papas cocinadas, mazorca, maduro, la picada deberá contemplar una porción por persona aproximadamente de 400 gramos.
B) Un refresco, jugo o gaseosa personal de 500 ml para c/u

	8
	28
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Hallowen 1
	A) Un refrigerio de perro caliente, hamburguesa o salchipapa acompañado de una  bebida refresco.

	9
	28
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Hallowen 2
	A) Una tula o canasta con barra de chocolate, bombones, galletas dulces, masmelos y confites, para cada niño de 0 a 12 años de edad, hijos de los funcionarios. 
B) Show artístico infantil.

	10
	28
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Dia de la navidad infantil
	A) Entrega de regalos de marca reconocida, a los niños entre 0 a 12 años, hijos de los funcionarios.
B) La entrega se realiza en Cali, Buenaventura, Tumaco y Bahía Malaga.

	11
	42
	Informe institucional Cierre de vigencia
	Cena navideña para funcionarios que incluya 2 proteínas (cerdo, pavo o pollo) de 125 gr, una porción de carbohidrato y una porción de ensalada, con una bebida y postre.

	12
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Novenas de aguinaldo
	Novenas navideñas del 16 al 24 de Diciembre del 2024 en días habiles (Lunes a Viernes) en las instalaciones de la agencia logistica de FM Regional Pacifico de la ciudad de Cali.
Refrigerio: 
Opción 1: (incluye un sandwich, una gaseosa personal)
Opción 2: (incluye buñuelos, natilla, queso y gaseosa individual)
Opción 3: (2 empanadas por persona + gaseosa)

	13
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Reconocimiento por meritos mejores funcionarios del año y reconocimiento tiempo de servicios
	Cena para los funcionarios que incluya 2 proteínas (cerdo, pollo o pavo) de 125 gr, una porción de carbohidrato y una porción de ensalada, con una bebida y postre.



Nota No. 1   El oferente deberá diligenciar y presentar junto con la oferta, el formato de ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO - REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestación de gestionar el compromiso de hacer cumplir con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, la cual será verificada por el Comité Técnico aplicando el criterio de CUMPLE O NO CUMPLE.

	CRITERIOS AMBIENTALES PARA CONTRATACION

	No 1 CLASIFICACION:  Servicio

	PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA:  “PRESTACIÓN DEL SERVICIO PARA LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR Y ESTÍMULOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES -REGIONAL PACÍFICO EN LA VIGENCIA 2024”.

	CRITERIO AMBIENTAL
· Disponer de sistemas de almacenamiento y recolección de forma separada de los residuos que se generen durante el evento.
· Para la presentación de los alimentos deberá disponer de elementos diferentes al icopor y que en la medida de lo posible sean biodegradables. 

Aspectos ambientales relacionados: 

- Consumo de insumos. 

- Generación de residuos. 

REQUISITO LEGAL ASOCIADO:  
Decreto 1077 de 2015 - Manejo de residuos en eventos 

ETAPA: Contractual.

Para la supervisión de los contratos, se deberá contar con la totalidad de los documentos (en digital o físico) que soporten el cumplimiento, los requerimientos efectuados por la Entidad al contratista, comunicaciones y demás información relevante para el proceso. 

Al momento de exigir el cumplimiento de los requisitos o criterios para el proceso contractual, debe darse cumplimiento a la noma aplicable que rija la materia.
· El contratista deberá realizar gestión a los residuos generados durante la prestación del servicio, dando cumplimiento al Decreto 1077 de 2015 o la normativa que lo sustituya.
· El contratista deberá dar cumplimiento al Decreto 1076 de 2015: Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible. 
· Dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en las resoluciones 189 de 1994 y 415 de 1998, emitidas por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, donde se reglamentan y desarrollan los principios contenidos en la Convención de Basilea, adoptando regulaciones para impedir la introducción al territorio de residuos peligrosos entre los que se cuentan los residuos tóxicos como los contenidos en los aceites usados y estableciendo los casos en los cuales se permite la combustión de los aceites de desecho y las condiciones técnicas para realizar la misma, clasificando tales aceites como residuos peligrosos de naturaleza especial.



	CRITERIO AMBIENTAL

· Disponer de sistemas de almacenamiento y recolección de forma separada de los residuos que se generen durante el evento.

· Para la presentación de los alimentos deberá disponer de elementos diferentes al icopor y que en la medida de lo posible sean biodegradables. 

Aspectos ambientales relacionados: 

- Consumo de insumos. 

- Generación de residuos. 

REQUISITO LEGAL ASOCIADO:  
Decreto 1077 de 2015 - Manejo de residuos en eventos 

ETAPA: Contractual.

Para la supervisión de los contratos, se deberá contar con la totalidad de los documentos (en digital o físico) que soporten el cumplimiento, los requerimientos efectuados por la Entidad al contratista, comunicaciones y demás información relevante para el proceso. 

Al momento de exigir el cumplimiento de los requisitos o criterios para el proceso contractual, debe darse cumplimiento a la noma aplicable que rija la materia.
4. El contratista deberá realizar gestión a los residuos generados durante la prestación del servicio, dando cumplimiento al Decreto 1077 de 2015 o la normativa que lo sustituya.

5. El contratista deberá dar cumplimiento al Decreto 1076 de 2015: Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible. 

6. Dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en las resoluciones 189 de 1994 y 415 de 1998, emitidas por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, donde se reglamentan y desarrollan los principios contenidos en la Convención de Basilea, adoptando regulaciones para impedir la introducción al territorio de residuos peligrosos entre los que se cuentan los residuos tóxicos como los contenidos en los aceites usados y estableciendo los casos en los cuales se permite la combustión de los aceites de desecho y las condiciones técnicas para realizar la misma, clasificando tales aceites como residuos peligrosos de naturaleza especial.

NO.

CLASIFICACIÓN 

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

CRITERIO AMBIENTAL 

REQUISITOS DE SELECCIÓN 

REQUISTOS DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO PARA SU VERIFICACIÓN 

5

Servicios 

Prestación de servicios de restaurante y cafetería 

Presentar el respectivo concepto de la autoridad ambiental o sanitaria para prestar el servicio de suministro de alimentos.

-Registro Sanitario INVIMA.

-Plan de Saneamiento Básico.

-Registro Generador de Aceite de Cocina Usado (Cuando aplique).

-Carnet de manipulación   de alimentos. 

-Concepto de la autoridad ambiental o sanitaria para prestar el servicio de suministro de alimentos cuando sea requerido. 

-Soportes documentales de la gestión de aceite de cocina usado como el certificado de disposición final o registro fotografico de disposición en punto de posconsumo.

-Copia de Carnet de vacunacion de todos sus trabajadoresqie incluyan las vacunas contra Tétanos y Hepatitis B.

-Recibir oportunamnete las visitas de inspeccion que realice la ALFM
14

Bien (equipo)

Equipos de Cafeteria 

Durante la prestación del servicio, el contratista se compromete a no dejar sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara los ambientes de trabajo  de la entidad, el suelo o los cuerpos existentes Esto incluye tener manejo adecuado de los residuos que se puedan generar.

Preferiblemente el equipo debe contar con la etiqueta visible sobre el consumo energético para determinar cual equipo consume menos energía.

- Certificado de eficiencia energética o certificado energético correspondiente (si aplica).

-Ficha Técnica del Producto 

Texto extraído del Manual de Gestión Ambiental


	REQUISITOS DE SELECCIÓN:

· Certificación bajo gravedad de juramento que cuenta con convenio o contrato vigente con transportador o movilización de residuos peligrosos y aceites usados (Si aplica).

· Registro como acopiador primario de aceites usados (Si aplica).

· Registro Generador de Aceite de Cocina Usado (Cuando aplique).

· Certificado de disposición final o de aprovechamiento de los residuos peligrosos incluyendo el aceite usado generados durante la prestación del servicio. (Si aplica).

· Registro Sanitario INVIMA.

· Plan de Saneamiento Básico.

· Carnet de manipulación de alimentos. 

· Certificado de eficiencia energética o certificado energético correspondiente (si aplica).

· Ficha Técnica del Producto (si aplica).




___________________________________________________
REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

FIRMA Y POSTFIRMA REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE

FORMULARIO No. 3
PROPUESTA ECONÓMICA
Señores

AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

Ciudad.-

REF: 
PROCESO DE ________ No.  XX- 2024
El suscrito _____________, obrando en nombre y representación de _________, de conformidad con lo establecido en la invitación pública, oferto en firme, de forma irrevocable y como precio fijo y global, con destino a la celebración del contrato objeto del presente proceso, ofrezco prestar los bienes y/o servicios correspondientes que se relacionaron en el Anexo ____, bajo las características técnicas establecidas para tales bienes y/o servicios, en los términos y conforme a las condiciones, previstos para tal efecto, por un valor total de ____________________________ Pesos Colombianos ($ _________________) M/CTE., INCLUIDO IVA (todos los impuestos que apliquen).

CUADRO DE PRECIOS
	ITEM
	CANTIDAD
	ACTIVIDADES
	DESCRIPCIÓN 
	PRECIO ANTES DE IVA  y/o OTRAS EROGACIONES A QUE HAYA LUGAR
	PRECIO IVA IVA  y/o EROGACIONES A QUE HAYA LUGAR

	PRECIO IVA INCLUIDO IVA  y/o OTRAS EROGACIONES A QUE HAYA LUGAR

	1
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Equidad de Genero.


	A) Almuerzo con dos proteínas de 125  gramos c/u, ensalada a elegir (3 porciones) y arroz especial.
B) Una bebida acompañante al gusto.
	
	
	

	2
	28
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Conmemoración día del niño.


	A) Entrega de una tula o canasta con barra de chocolate, bombones, galletas dulces, mámelos y confites, para cada niño de 0 a 12 años de edad, hijos de los funcionarios.
B) Entrega un refrigerio de perro caliente, hamburguesa o salchipapa acompañado de una bebida refresco.
	
	
	

	3
	14
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Día de la madre 1.


	A) Obsequio a cada madre de la regional.
	
	
	

	4
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Día de la madre 2.


	A) Almuerzo con dos proteínas de 125 gramos c/u , ensalada a elegir (3 porciones) y arroz especial.
B) Una bebida acompañante al gusto.
	
	
	

	5
	14
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Día del padre1.


	A) Obsequio a cada padre de la regional.
	
	
	

	6
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Día del padre 2. 


	A) Almuerzo con dos proteínas de 125 gramos cada una, ensalada a elegir (3 porciones) y arroz especial.
B) Una bebida acompañante al gusto.
	
	
	

	7
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Día del Amor y la amistad

	A) Parrillada con chorizo, costilla de cerdo, pechuga de pollo, carne de ternera, papas cocinadas, mazorca, maduro, la picada deberá contemplar una porción por persona aproximadamente de 400 gramos.
B) Un refresco, jugo o gaseosa personal de 500 ml para c/u.
	
	
	

	8
	28
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Hallowen 1
	A) Un refrigerio de perro caliente, hamburguesa o salchipapa acompañado de una  bebida refresco.
	
	
	

	9
	28
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Hallowen 2
	A) Una tula o canasta con barra de chocolate, bombones, galletas dulces, masmelos y confites, para cada niño de 0 a 12 años de edad, hijos de los funcionarios. 
B) Show artístico infantil.
	
	
	

	10
	28
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Día de la navidad infantil.


	A) Entrega de regalos de marca reconocida, a los niños entre 0 a 12 años, hijos de los funcionarios.
B) La entrega se realiza en Cali, Buenaventura, Tumaco y Bahía Málaga.

	
	
	

	11

	42

	Informe institucional Cierre de vigencia.


	Cena navideña para funcionarios que incluya 2 proteínas (cerdo, pavo o pollo) de 125 gr, una porción de carbohidrato y una porción de ensalada, con una bebida y postre.

	
	
	

	12

	42

	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Novenas de aguinaldo.


	Novenas navideñas del 16 al 24 de Diciembre del 2024 en días hábiles (Lunes a Viernes) en las instalaciones de la Agencia Logística de las FM -Regional Pacífico - ciudad de Cali.
Refrigerio: 
Opción 1: (incluye un sandwich, una gaseosa personal)
Opción 2: (incluye buñuelos, natilla, queso y gaseosa individual)
Opción 3: (2 empanadas por persona + gaseosa).


	
	
	

	13
	42
	Jornada de Fortalecimiento Institucional- Reconocimiento por méritos mejores funcionarios del año y reconocimiento tiempo de servicios.


	Cena para los funcionarios que incluya 2 proteínas (cerdo, pollo o pavo) de 125 gr, una porción de carbohidrato y una porción de ensalada, con una bebida y postre.

	
	
	

	TOTAL
	
	
	


NOTAS GENERALES

NOTA 1: La propuesta económica deberá ser presentada por escrito y en medio DIGITAL en hoja electrónica (programa Excel, sin celdas o fórmulas ocultas, el valor por ítem y total deben ser aproximados a un número entero). La propuesta económica se evaluará con IVA y/u otro impuesto o gravamen que aplique. Se debe realizar propuesta aplicando los impuestos según la actividad descrita. Será responsabilidad exclusiva del oferente la discriminación y aplicación de los impuestos acorde con el Estatuto Tributario y la normatividad legal vigente. 

NOTA 2: Los valores de la oferta no deben ser números decimales.


NOTA 3: En el evento que el bien o servicio a contratar no sea gravado con IVA pero si con
otro impuesto indicar en el siguiente espacio a cual corresponde y diligenciarlo en la
columna Valor IVA u Otros Gravámenes 


NOTA 4: La Evaluación económica se hará en los términos establecidos la invitación pública.

NOTA 5: Los precios ofertados deberán contener todos los costos asociados a la ejecución de la prestación del servicio, la agencia logística no responderá por valores no contemplados por el proponente.

NOTA No.6: El comité evaluador económico verificará las operaciones aritméticas del contenido de la propuesta en lo correspondiente a precios; si presenta errores aritméticos, se corregirán, en todo caso no podrá superar el valor final ofertado. El valor corregido se tendrá en cuenta tanto para la evaluación como para la adjudicación.
________________________________________________

REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

FIRMA Y POSTFIRMA REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE

FORMULARIO No. 4
FORMATO APERTURA – CANCELACION

DATOS TERCERO-CUENTAS BANCARIAS SIIF NACION II 
CIUDAD_______________________________  

FECHA ____________________










DD    MM  AAAA

Señores

AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS  FUERZAS MILITARES

Ciudad.-

Me permito certificar la siguiente información respecto de la:

 Apertura [image: image1.wmf]
o 

Cancelación  [image: image2.wmf]
en SIIF de cuenta bancaria registrada a mi nombre.

DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - Persona Natural

Nombre:__________________________________________      ___ CC. No___________________

Fecha de Expedición de la cedula de ciudadanía de ciudadanía                                                                                                         

Dirección:______________________________     ___Teléfono:____________Fax:_____________

Cuenta Bancaria:                         Corriente [image: image3.wmf]                                                Ahorro  [image: image4.wmf]
Entidad Bancaria______________No.____________________________Ciudad:____________

Departamento:_____________ Municipio:____________________Email:_____________________

DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario). - Persona Jurídica
Razón Social:_________________________      ___ ____________ NIT:_____________________

Dirección:______________________________     ___Teléfono:____________Fax:_____________

Cuenta Bancaria:                         Corriente [image: image5.wmf]                                                Ahorro  [image: image6.wmf]
Entidad Bancaria______________________ 

No.____________________________

Ciudad:______________     ___Departamento:______________ Municipio:____________________

Email:_____________________

Nombre Representante Legal:______________________________C.C. No__________________

Fecha de Expedición de la cedula de ciudadanía de ciudadanía___________________________                                                                                                         

NOTA: LA INFORMACION RELACIONADA DE LA CUENTA BANCARIA (No. Tipo y Entidad) DEBE COINCIDIR CON LA CERTIFICACION BANCARIA.
FORMULARIO No. 5

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES

________________, mayor de edad, identificada(o) con la cédula de ciudadanía N°_________ expedida en ___________, en mi calidad de ____________ de la _____________ por medio del presente documento manifiesto no hallarme incursa (o) ni la Entidad que represento, en algunas de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones contenidas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, y de igual manera estoy enterada(o) que de hallarme en algunas de dichas circunstancias, el convenio queda viciado de nulidad absoluta, según lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 44 de la Ley 80 de 1993.
La presente Certificación se expide en __________ a los ______ días del mes _______ del año 2024.

Cordialmente,

REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

FIRMA Y POSTFIRMA REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE
FORMULARIO No. 6 

PACTO DE CONFIDENCIALIDAD

El suscrito a saber: _________________________________________, domiciliado en ___________________, identificado con documento de identidad N° _________________ expedida en __________________, quien obra en calidad de ________________________, de la sociedad, ______________________________, identificada con cámara de comercio N° ______________ de __________, firma el siguiente compromiso: 

1. El interesado asume el compromiso de reserva, confidencialidad y no revelar la información consultada sobre las especificaciones técnicas del proceso de contratación de mínima cuantía N° XX-0XX-2024 cuyo objeto es “XXX” y no permitir su conocimiento o manejo a terceras personas por corresponder a especificaciones técnicas que adelanta la agencia logística y se requiere para la defensa y seguridad de la Nación. 

2. El compromiso que a través del presente documento asume el interesado incluye además la obligación que asiste a los ejecutivos, empleados, consejeros, asesores, abogados, representantes o cualquier otra persona que actué o intervenga en el proceso de información en nombre o en beneficio del interesado, compromiso que tiene el alcance que le es propio a la naturaleza y propósitos propios de la confidencialidad de la información. 

El incumplimiento de las obligaciones de confidencialidad, hará responsable al interesado por los perjuicios o sanciones que la revelación o utilización con propósitos diferentes a la presentación de la oferta.
3. El interesado manifiesta y acepta expresamente que no tiene autorización para divulgar o utilizar el material de información con propósitos diferentes a los establecidos en este documento. 

Suscribirá el documento todos los integrantes de la parte del proponente, si es plural (consorcio o unión temporal), a través de su representante legal ____________________________ (nombre, numero de documento de identificación y la firma del proponente o su representante). 

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en _________________ a los ______ días del mes de _________ de ____________. 

El representante legal o su delegado
Firma 

Nombre: 

Firma que representa: 

Dirección 

Teléfono
FORMULARIO No.  7
ENCUESTA ANTICORRUPCION
Fecha: _________________



Proceso No. __________________

Nombre: _____________________________________________________                                

Empresa a la que representa: (profesión o rango)    ______________________________________

Estimado Usuario:

El Director General está convencido y comprometido en dar la batalla frontal de manera contundente y permanente a la corrupción. Se pretende identificar posibles actos de corrupción en la ALFM, a partir del conocimiento que usted pueda tener sobre hechos de presunta corrupción.

Es por eso que se solicita de su valiosa colaboración para que destine un par de minutos en responder la siguiente encuesta, por lo que agradecemos diligenciarla y devolverla por este mismo medio o en su defecto descargarla y enviarla al correo electrónico interactuaalfm@agencialogistica.gov.co para poder contar con insumos e identificar posibles fallas, con el fin de brindar un mejor servicio por parte de la entidad.

Seleccione con una x la respuesta a la pregunta.

1. ¿Le han solicitado dadivas, sobornos y/o propinas a cambio de la realización de un trámite en la Entidad? 
	A. SI
	

	B. NO
	 


Si su respuesta es afirmativa por favor diga quién la solicitó _________________________

2. Considera usted que los procedimientos contractuales de la Agencia son:  

	A. Transparentes y altamente confiables
	

	B. Poco transparentes y poco confiables
	

	C. Nada transparentes y nada confiables
	


Cuéntenos, ¿por qué?
 _________________________________________________________________________________

3. ¿Le han solicitado algún tipo de prebenda para la adjudicación de un contrato o ha tenido conocimiento sobre un hecho similar?

	A. SI
	

	B. NO
	

	C. No tiene conocimiento
	


Si la respuesta anterior fue “SI” coméntenos de que se trató: 
 _________________________________________________________________________________

4. ¿Ha tenido conocimiento sobre hechos de corrupción en la Agencia Logística?

	A. SI
	

	B. No
	

	C. No tiene conocimiento
	


Si la respuesta es “SI” coméntenos de que se trató: 
 _________________________________________________________________________________

5. Considera usted que, en la Agencia Logística de las Fuerzas Militares, el fenómeno de la corrupción es:

	A. Frecuente
	

	B. Ocasional
	

	C. Rara vez se ha presentado
	

	D. No existe
	


Si eligió la opción A, B o C, Indíquenos, ¿Por qué?

________________________________________________________________________

6. De acuerdo a su experiencia con la entidad, ¿cuál nivel de la organización puede llegar a influir en mayor medida en la corrupción?

	A.
Nivel Directivo
	

	B.
Nivel Profesional
	

	C.
Nivel Técnico
	

	D.
Nivel Asistencial 
	

	E.
Ninguno
	

	F.
Todos
	


¿Por qué?

________________________________________________________________________

7. ¿Cómo percibe usted el interés de la entidad por combatir la corrupción?

	A. Muy interesada
	

	B. Poco Interesada
	

	C. Nada Interesada
	

	D. No tiene conocimiento
	


¿Por qué?

________________________________________________________________________

8. Siente que la entidad en desarrollo de los diferentes procesos contractuales ha vulnerado sus derechos.

	A. SI
	

	B. NO
	


¿En qué momento? ___________________________________________________________

9. Considera que las respuestas a las observaciones, o inquietudes y sugerencias, son dadas bajo el principio de objetividad:

	A. SI
	

	B. NO      
	

	C. No tiene conocimiento
	


Si eligió la opción B, ¿Por qué?  
10. Las solicitudes presentadas por usted a la Agencia Logística han sido atendidas

	A. SI
	

	B. NO
	


Si ha contestado “NO” descríbanos cuál fue la solicitud y a través de qué medio la realizó. _________________________________________________________________________________

CONCLUSIONES FINALES 
_________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

Recuerde que puede hacer llegar sus manifestaciones de irregularidades a través de los correos: denuncie@agencialogistica.gov.co y contáctenos@agencialogistica.gov.co o si lo prefiere a través del Módulo PQR del portal institucional y Centro de Atención Telefónico en los siguientes números:

 En Bogotá:                                                                              A Nivel Nacional:

 PBX   (601) 6510420 al 6510449 opción 0                                Línea Gratuita 018000126537                 

Página web: www.agencialogistica.gov.co                                                                             

La Agencia Logística de las Fuerzas Militares está comprometida con la transparencia y la legalidad contractual

DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO DE ENCUESTAS ANTICORRUPCIÓN 

Este formato permite registrar las encuestas anticorrupción con el fin de luchar en contra de la corrupción en la ALFM, a partir del conocimiento que usted pueda tener sobre hechos de presunta corrupción.
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