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1. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Vo BOJMj{ﬂ_u T WOJ“% }'\P .

1.1. CAPACITACION (Anexo técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES)

1.1.1. PROGRAMA DE CAPACITACION
1.1.2. PLANEADOQ — EJECUTADO

Tabla 1 Plon de Capacitacion Ejecutado Vs Proyectado

PLAN DE CAPACITACION
A SOCIALIZACION ATENCION AL GESTION ESTILOS DE VIDA
DE CIUDADANO AMBIENTAL SALUDABLE
PROTOCOLOS
OPERATIVOS
PRIMER MANEJO DE GESTION DE PREVENCION DE
RESPONDIENTE CONFLICTOS RESIDUOS OBESIDAD
DELITOS ACOSO LABORAL DELITOS CUMPLIMIENTO
SEXUALES Y COMITE DE SEXUALES- DE CONSIGNAS
CONVIVENCIA PROTOCOLO Y FUNCIONES
SELLOS

11.2.1.  Descripcidn de actividad

De acuerdo al plan de trabajo expuesto se dio cumplimiento a las actividades
astablecidas para el mes de Marzo de 2024, realizando {as capacitaciones sobre sobre:
GESTION AMBIENTAL (Virtual}, GESTION DE RESIDUQS{ Virtual) y DELITOS SEXUALES Y
PROTOCOLO DE SELLOS (PRESENCIAL), con la participacidn de todo el personal
perteneciente al dispositivo, se dejaron los soportes de asistencia y evaluacién
respectivos.

1.1.2.2. Temas:
DELITOS SEXUALES, PROTOCOLO DE SELLOS, GESTION AMBIENTAL Y DE RESIDUOS.
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1.1.2.3. Cuando se realizaron

Se realizan durante tres dias iniciando el 15 de marzo virtual y 16 de
marzo presencial.

1.1.2.4. Comao se realizaron:

Se envid {a informacidn de la capacitacidn a cada uno de los correos del
personal contratado por la Unidn Temporal SED EDUCACION 2023, la cual
constaba de una presentacion y una evaluacion del conocimiento adquirido. La
reunion presencial se realizo en el auditorio del colegio Francisco José de Caldas
Sede A.

1.1.2.5. Cuantas personas participaron

Participo el 100 % del personal perteneciente al dispositivo del grupo 9
localidad de Engativa.

Tablo 2 Participantes Capacitacion del periodo

Total, de Colaboradores otal, de Participantes a la fecha
387 387

1.1.2.6. Porcentaje de participacion

Se alcanzd el 100% del personal participando en el desarrollo de las
capacitaciones.

1.1.2.7. Promedio de evaluacién

1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

1.2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.2.1.1.PLANEADO - EJECUTADO
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1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1.2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

1.2.1.1.PLANEADC - EJECUTADO

Las capacitaciones programadas para el area de Seguridad y salud en el trabajo,
estdn también establecidas en el plan de trabajo antes expuesto en el programa general de
capacitaciones presentado antericrmente, y se desarrollan en conjunto con las del area
administrativa. Es importante resaitar que para este mes en particular se trataron los temas
de Gestidon Ambiental y manejo de Residuos y su impacto en el medio ambiente, el cual se
sacializo por diferentes medios al personal del Dispositivo de la Secretaria de Educacion en
la localidad de Engativa

Table 4 Cronograma de Actividades Seguridad y Sulud en ef Trabajo, proyectado Vs, Ejecutade

Ver tobla general de capocitacion

1.2.1.2. Descripcidn de actividad
Se envid la informacién de la capacitacidn a cada uno de los correos del
personal contratado por la Unidn Temporal SED EDUCACION 2023, la cual constaba

de una presentacion y una evaluacién def conocimiento adquirido

1.2.1.3. Cuando se realizo.
Se realizd el 15 de Marzo del 2024

1.2.1.4.  Como se realizé
Se realiz6 en forma virtual utilizando cada uno de los correos del personal
dei dispositivo.

1.2.15. Cuantas personas participaron

Todo el personal del dispositivo

Tabla 5 Participantes en actividad, Seguridad y Salud en el Trabgjo

. Total, de Colaboradores otal, de Participantes en la actividad
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387 | 387

1.2.1.6. Porcentaje de participacidn
Participo el 100% del personal perteneciente al dispositivo de la SED.

1.2.1.7. Porcentaje de satisfaccion
Fue del 100%

Tabla 6 Porcentaje de Participacion y Satisfaccion en actividades de Segurided y Salud en el Trabajo

je de Satisfaccion

100%... pacton AbE oo

1.3. BIENESTAR

1.3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.3.1.1.PLANEADO - EJECUTADO

Tabla 7 Cronograme de actividades de Bienestar, Proyectado Vs. Ejecutado
Ver programa general de capacitacion

1.3.1.2.Descripcién de actividad

Durante el mes de Marzo, se mantuvo el control permanente de todas las
actividades que los guardas del dispositivo realizaron en cada uno de los
puestos de servicio, verificando que su bienestar fuera el mejor apoyandolos
en la resolucién de los problemas que se les pudieran presentar.

Subprograma e intervencidn:

Guarda del mes: Se resaltaron {as actividades realizadas de las guardas YENID
ALEXANDRA SICHACA SANCHEZ v MARIA JAQUELINE MERCHANCANQ, las cuales
se destacaron durante el mes de Marzo por su destacado trabajo y servicio al
cliente

Cumpleafios de los guardas: Se entregaron algunos detalles para los guardas
que cumplieron afios durante el mes de marzo de 2024.

j{@]
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1.3.1.3.Cuando sa realizd

Durante la semana antes de semana santa, en el desarrollo de las actividades
del trabajo.

1.3.1.4.Como se realizé
Con visitas a los puestos de servicio llevando la informacién de cada una de las
empresas y dando a conocer por intermedio de los supervisores las politicas
para el buen desarrollo del servicio v como se destacan algunos guardas en ¢l
cumplimiento de su funcién.

1.3.1.5.Cuantas personas participaron

La participacion se hizo extensiva al 100% del grupo de trabajo.

Tabla 8 Total de participantes en la actividad de este periodo.

Total, de Colahoradares Total, de Participantes en f actividad

387 387

1.3.1.6.Porcentaje de participacidn

Se evidencia que la participacion fue del 100% a satisfaccidn con las personas
seleccionadas para reconocimiento del 100% con las actividades del mes.

1.3.1.7.Porcentaje de satisfaccion

Tabla 9 Porcentaje de Participacion y de Satisfaccion en la activided de Bienestar del mes
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1.4. PERSONAL

1.4.1. NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (Anexo técnico 3.1
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL}
Se presento la estructura de la UT. SED SEGURIDAD 2023, por iniciacién del contrato
de servicio ante la SED, y hasta la fecha no se han presentado cambios especificos en la
estructura de [as empresas que componen la UNION TEMPORAL.

1.4.2. NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTQ DE SELECCION

Se presentaron ante la SED los procedimientos que se desarrollan para la
Seleccion del personal de cada una de las empresas que componen la UT. SED
SEGURIDAD 2023, sin que hasta ia fecha se presenten cambios sustanciales en el
desarrolio de los procesos.

1.4.3. ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES

Se realizo la adecuacidn del dispositivo general del contrato dejando asignados a un
grupo de guardas para soportar las necesidades que se puedan presentar por
ausencias y problemas de cualquier indole.

1.4.4. DESCRIPCION DE NOVEDADES

1.4.4.1. Temporales

Tabla 10 Descripeidn de Novedades Temporales

. capacidades Vacaciones. =
0 5 0

1.4.4.2.Permanente

Tabla 11 Descripcidn de Novedades Permanentes

Solicitudes SED
0

1.4.4.3.Aseguramientos credenciales, licencia de transito y documentacion del
personal.

No se han presentado novedades con respecto a las ficencias de transito.
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Tabla 12 Personal Nuevo acreditade segin registro Supervigilancia

Todo el personal con que se cubrieron las instalaciones de los servicios diurnos, esta en
proceso de acreditacion en la superintendencia de vigilancia y Seguridad privada.

1.4.5. PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL: {Anexo técnico 4.1.
Reemplazo de personal)

Tabla 13 Personal disponible para Releve de Personal

Cada una de las empresas que componen fa UT. SED SEGURIDAD 2023, posee
personal disponible para cubrir las novedades que se puedan presentar durante el
desarrolto de las actividades relacionadas con el servicio en cada uno de los colegios de la
localidad.

1.4.6. ENTREGA DE DOTACION: Por dar inicio al contrato de servicio todo el
personal recibid la dotacidn para el desarrollo de sus actividades de acuerdo a
las necesidades contempladas en cada puesto de servicio.

1.4.7.RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION: Las diferentes visitas realizadas por los
supervisores a los puestos de servicios se llevaron a cabo acorde con lo
establecido en fos parametros del contrato de servicio.

1.5.  NOVEDADES DE INVENTARIO POR COLEGIO / SEDE (Anexo técnico 4.5. Re

Se realizaron las coordinaciones para dar cumplimiento a la verificacién de
inventarios de los colegios para la entrega del contrato, en los empalmes del
proximo mes, logrando el apoyo de los sefiores rectores y almacenistas para
culminar la tarea a mediados del mes de marzo de 2024.

Tablo 14 Relucidn de Colegios donde no se revisé el inventario

" Coless ocalidad ] Sede]

Se coordina con almacenistas y rectores la verificacién
del inventario actual de los colegios, se solicitaron los
paz y salvos a corte 31 de marzo de 2024
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1.6. COMUNICACIONES (Anexo técnico 3.7. Comunicaciones)
1.6.1. NOVEDADES EN COMUNICACIONES

Se dio inicio al contrato de servicio y fueron instalados 165 radios para cada uno de los
puestos de servicio en los colegios, Adicionalmente, se hace entrega de otros equipos,
asi:

3 celulares para los supervisores de turno.

Un celular para el coordinador de contrato

Un celular para el analista.

1 celular con datos ilimitados entregado al DSA.

70 celulares de baja gama, con sim card para cada sede educativa-del grupo 9
con comunicacidn directa con la central de radio de la UT. SED SEGURIDAD
2023

e o o @ ©

1.7. EJECUCION DE PRESUPUESTO

Tabla 15 Detalle de Ejecucién de presupuesto del mes

" Vigilancia - I Coordinado|-Ménitoreo | Mantenimient .|
cohumana g S L R e A T g e
L supenisor | i
$11.830.934 /
524.982.099 7.991.810 5.2316 1.651.036.527 9.127.281.180 7.070.678.771 - 77.86% | 2.056.502409 |
i $1.6 - $ - $ 852( e |8 1 3 Fa IR ol v 7

1.8.COViD 19

1.8. Acumulado
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Durante el mes de Marzo de 2024 no se han presentado problemas relacionados con
sintomas del COVID 19, Pero siempre se esta recordando al personal sobre las medidas de
seguridad personal para prevenir cualquier brote en los puestos de trabajo.

Taobla 16 Refocién de Seguimiento a Casos de COVID 19 Acumulado

W
00
~{
o
o
<
o

Tabla 17 Seguimiento g Casos de COVID 18, relacién por pericdo

1.10. Actividades desarrolladas en el mes para la prevenciéon de contagic

Se sigue efectuando la sensibilizacién del personal, con el objeto de lograr se continden
observando las medidas de Bioseguridad en cada uno de los puestos de servicio.
e Se emitieron recomendaciones de bioseguridad y medidas preventivas de
contagio, se sigue con la consigna de entregar el puesto de trabajo desinfectado.
e Se socializa la necesidad de completar el esquema de refuerzo de vacunacién, el
cual ha sido acogido teniendo en cuenta que faltan pocas personas para que se
apliquen la tercera dosis.
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2. COMPONENTE OPERATIVO Vo Bo

A

2.1. SERVICIC DE VIGILANCIA HUMANA

Tabla 18 Relacién de Servicios

CANTIDADES DE SERVICIOS REQUERIDOS TIPO DE SERVICIC
Clsme AR pE
c | 2w | amo | azan | 2D

GRUFO1 rocauDAD ENGATIVA

| sHLs

g SEDES 89 | 110, 1., 6
SUBTOTALSEDES o w0t g9 [ 410 |02 6 | 48

2.
Y

Durante el mes de Marzo de 2024 se reaiizaron las revistas como estd establecido a los 02
predios, los lunes y viernes de cada semana, a la fecha se encuentran sin novedad.

 Localidad | Nombre - | Nombre ¢ - . |'Nombre Sede - | Grupo |- Direccién = |
. |localidad . | Establecimiento | Educativa | | .
10 Engativa El Cortijo El Cortijo 9 CR 118 bis 832 —
00

1G Engativé Parques de Parques de 9 CralleBNo 70 A
. Engativi | Engativd -35

2.1.1. PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE MENORES DE 28 ANOS

El porcentaje de participacion de menores de 28 afios es del 10% aproximadamente.
El porcentaje de participacion de mujeres es del 60 %
El porcentaje de participacién de hombres es del 40%
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2.1.3 NOVEDADES INSTALACION-LEVANTAMIENTO DE SERVICIOS

DESINSTALADOS: En el mes de Marzo de 2024 se desinstalaron los puesto de servicio tipo
D por receso escolar de Semana santa

Tablo 20 relacion de Novedades del Servicio

Laureano Gémez

=

Se realiza instalacion del servici
lectivo2024.

Se realiza instalacidn del serviclo por inicio del afic

Laureano Gomez B D loctivo2024.
Marco Tulio Fernandez | A D Se feahza instalacion del servicio por Inicio del afio

lectivo2024.
" < Se realiza instalacion del servicio por inicio del afio

Marco Tulio Femandez | B D lectiva2024.
I Se realiza instalacion del servicio por inicio del afio

Nueva Constitucion U D leciivo2024.
; - Se realiza instalacidn del servicio por inicio del afio

Antanio Narifio A D lectivo2024.
Se realiza instalacion del servicio por inicie del afie

Juan Del Corral A D lectivo2024.
Se realiza instalacién del servicio por inicio del afio

Juan Del Corral B D lectiva2024.
Republica De A D Se realiza instalacion del servicio por inicio del afio

Colombia lectivo2024.
Republica De c B Se realiza instalacion del servicio por inicio del afio

Colombia lectivo2024.
Francisco José De A D Se realiza instalacion del servicio por inicio del afio

Caldas lectivo2024.
Francisco José De B 0 Se realiza instalacidon detl servicio por inicio del afic

Caldas lectivo2024.
. I Se realiza instalacién del servicio por inicio del afo

José Asuncion Silva A D lectiva2024.
; Se realiza instalacién del servicio por inicio del afic

Morisco v P | lectivo2024.
. Se realiza instalacion del servicio por inicio del afic

San José Norte B D lectivo2024.
Se realiza instalacidn del servicio por inicie del afio

Tabora A D | lectivo2024.
Se realiza instalacion del servicio por inicio del afo

Tabora B D |lectivo2024.
. . Se realiza instalacion del servicio por inicio del ario

Naciones Unidas B D lectiva2024.
Florida Bianca A D Se realiza instalacion del servicio por inicio del ano

lectivo2024.
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. Se realiza Desinstalacion de servicios por receso
Jorge Gaitan Cortes A D escolar semana santa i
s : Se realiza Desinstalacion de servicios por receso
o
Jorge Gaitan Cortes C D escolar semana santa
Republica De China A D Ssecﬁ:gzgaezgiz’;aﬁ;mn de servicios por receso
Magdalena Ortega U D Se realiza Desinstalacion de servicios por receso
escolar semana santa
Garces Navas A D Se realiza Desinstalacién de servicios por receso
escolar semana santa
Néstor Forero Alcald B b Sscﬁgi'éigaeig‘zt:ﬁ:wn de servicios por receso
Republica De U D E Se realiza Desinstalacién de servicios por receso
Guatemala ! escolar semana santa
Manuela Ayala De A D Se realiza Desinstalacion de servicios por receso
Gaitan escolar semana santa
Manuela Ayala De B D Se realiza Desinstalacion de servicios por receso
(Gaitan escolar semana santa
Republica De Bolivia U D gseclt')el:?zsaé r%):ﬁgzt:z;?:ton de servicios por receso
Tomas Cipriano De U D Se realiza Desinstalacién de servicios por receso
Mosquera escolar semana santa
Rodoifo Liinas A D Se realiza Desinstalacion de servicios por receso
escolar semana sania
_ Se realiza Desinsfalacidén de servicios por receso
D
Rodoffo Liinas B escolar semana santa
. Se realza Desinstalacion de servicios por receso
La Pale B 8]
stina escolar semana santa
Se realiza Desinstalacion de servicios por receso
General San D
ral Santander A escolar semana santa
. ) . i i i6 semvicl
Antonio Villavicencio A D gsecﬁZfii r?:ﬁg‘zﬁfgm de servicios por receso
Antonio Villavicencio o D S:Cﬁ:lrlzsae g:ﬁ?i?rlaf:on de servicios por recesc
- . Se realiza Desinstalacidn de servicios por receso
r
Simon Boliva B D escolar semana santa
. . Se realiza Desinstalacion de servicios por receso
Nidia Quintero Turbay A D escolar semana santa Servicios p
Abel Rodriguez A B E Se realiza Desinstalacion de servicios por receso
Céspedes ’ escolar semana santa
Lucila Rubio de u D Se realiza Desinstalacion de servicios por receso
Laverde escolar semana santa

INSTALADQS: A partir del dia 14 de marzo de 2024 se instalé un servicio tipo D en el
colegio LAUREANO GOMEZ por necesidades del servicio

8
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A D. Se realiza instalacion del servicio para apoyo de

LAUREANO GOMEZ Seclor norte por necesidades del servicio.

2.1.2. NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE (Anexo técnico 5.3.5. TRANSPORTE)

Se dio inicio al contrato de servicio sin novedades con los medios de  transporte
utilizados para el desarrollo del servicio y hasta el mes de Marzo 2024 no se han presentado
novedades al respecto.

2.2. VISITAS COORDINADOR

Se realizaron visitas por parte del coordinador teniendo en cuenta la disponibilidad
del tiempo de los rectores por inicic de afio escolar y matriculas. Emitiendo las
consignas generales, especificas y parficulares al personal en servicio en cada puesto
de trabajo, instruyendo a cada uno sobre la necesidad de cumplir las funciones
establecidas para el desarrollo del servicio y el mantenimiento de las cadenas de
custodia de las instalaciones criticas. Ademas de efectuar las coordinaciones para la
realizacion de los inventarios por préxima fecha de empalme.

2.3. HURTOS

HISTORICO

Tabio 21 Relacién Historico de Hurtos

COMPUTADCR NO
NOV/ 2023 | ABEL RODRIGUEZ U | PORTATIL RESPCONSABLES N/A
TOMAS CIPRIANO DE NO N/A
FEB /2024 | MOSQUERA U | CAMARA DE VIDEO RESPONSABLES
COMPUTADORES NO N/A
FEB/2024 |RODOLFO LLINAS A | PORTATILES RESPONSABLES
REPUBLICA DE COMPUTADGR NO N/A
FEB/2024 |BOLIVIA U | PORTATIL RESPONSABLES

2.3.1. DELMES
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Durante el mes de Marzo de 2024 se tuvo conocimiento de 1 hurto en el colegio
ABEL RODRIGUEZ. Como salieron a vacaciones de semana santa esta pendiente el reporte

de rectoria.

Tebla 22 Relacion de Hurtos por periodo

PENDIENTE

PENDIENTE

ABEL COMPUTADOR PORTATIL

RODRIGUEZ

MAR/2024
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3. COMPONENTE TECNICO Vo Bo

N
SED SEGURIPAD, 2023

I

3.1. SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD

Durante el mes de Marzo de 2024, se atendié de manera oportuna las necesidades del
servicio con el fin de mantener los sistemas de alarmas y los CCTV en funcionamiento
permanente.

Tubla 23 Resumen de Sistemaos Electrénicos de Seguridod

GRUP | LOCALIDA S:;E MO(I;E gEO RE CA;* 'EI;!E A MANTENIMIET | MANTENIMIENT | MANTENIMIENT
C D S ALARMAS CCTV o CCTv © ALARMAS 0O ACCESOS
9 ENGATIVA | 70 81 32 1 3 0

3.2. POR LOCALIDAD COLEGIO GRANDE, MEDIANG, PEQUENO (Anexo técnico 7.2.6.
DISTRIBUCION DE EQUIPOS DE ACUERDO AL TAMARIO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS)

Tabla 24 Relacidn de Distribucidn de Equipos por Localidad y Tormafio

Engativé L.E.D. INSTITUTO TECNICO DISTRITAL A Grande
REPUBLICA DE GUATEMALA

Engativa 1L.E.D. INSTITUTO TECNICO JUAN DEL CORRAL A Grande
Engativa .LE.D. INSTITUTO TECNICC JUAN DEL CORRAL B Grande
Engativa 1.E.D. ANTONIO NARINO A Grande
Engativa 1.E.D. ANTONIO NARINO B Grande
Engativa LE.D. ANTONIO VILEAVICENCIO A Grande
Engativa 1.E.D. ANTONIO VILLAVICENCIO B Grande
Engativa I.E.D. FLORIDA BLANCA A Grande
Engativa 1.E.D. FLORIDA BLANCA B Grande
Engativa 1.E.D. FLORIDA BLANCA C Grande
| Engativa 1.E.D. GARCES NAVAS A Grande
Engativa .E.D. GARCES NAVAS B Grande
Engativa L.LE.D. GENERAL SANTANDER A Grande
Engativa I.E.D. GENERAL SANTANDER B Grande
Engativé |.E.D. GENERAL SANTANDER C Pequefio
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localidad | - Colegio/ Sede | | Sede _
Engativé L.E.D. GUILLERMO LEON VALENCIA A Grande
Engativé LE.D. INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL A Grande
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Engativé LE.D. INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL B Grande
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Engativé LE.D. INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL c Grande
FRANCISCO JQSE DE CALDAS
Engativa LE.DL INSTITUTO TECNICC INDUSTRIAL D Grande
FRANCISCO IOSE DE CALDAS
Engativé 1.E.D. INSTITUTO TECNICO LAUREANG GOMEZ A Grande
Engativa LE.D. INSTITUTO TECNICO LAUREANO GOMEZ B Grande
| Engativd I.E.D. JORGE GAITAN CORTES A Grande
Engativa LE.D. JORGE GAITAN CORTES B Mediano
Engativa L.E.D. JORGE GAITAN CORTES C Grande
Engativa 1.E.D. JOSE ASUNCION SILVA A Grande
| Engativd 1.E.D. JOSE ASUNCION SILVA B Grande
Engativa LE.D. JUSTO VICTOR CHARRY A Grande
| Engativa .E.D. LA PALESTINA A Grande
| Engativa LE.D. LAPALESTINA B Grande
| Engativa LE.D. MAGDALENA ORTEGA DE NARINO A Grande
Engativa .E.D. MANUELA AYALA DE GAITAN A Grande
 Engativa LE.D. MANUELA AYALA DE GAITAN B Grande
Engativa I.LE.D. MARCO TULIO FERNANDEZ A Grande
Engativa i.E.D. MARCO TULIO FERNANDEZ B Grande
Engativa I.E.D. MARCO TULIO FERNANDEZ C Grande
Engativa {.E.D. MARCO TULIO FERNANDEZ D Wediano
| Engativa L.E.D. MIGUEL ANTONIO CARD A Grande
Engativa 1.E.D. MORISCO A Grande
| Engativa i.E.D. NACIONES UNIDAS A Grande
Engativa i.E.D. NACIONES UNIDAS B Grande
Engativa .LE.D. NESTOR FORERC ALCALA A Grande
Engativa 1.E.D. NESTOR FORERQO ALCALA B Grande
Engativa .E.D. NESTOR FORERQO ALCALA C Mediano
Engativa .E.D. NIDIA QUINTERO DE TURBAY A Grande
Engativa i.E.D. NIDIA QUINTERO DE TURBAY B Mediano
Engativa {.E.D. NUEVA CONSTITUCION A Grande
Engativa LE.D. REPUBLICA DE BOLIVIA A Grande
Engativa I.E.D. REPUBLICA DE CHINA A Grande
Engativa LE.D. REPUBLICA DE CHINA B Mediano
_En__gativé LE.D. REPUBLICA DE COLOMBIA A Grande
| Engativa I.E.D. REPUBLICA DE COLOMBIA B Grande
Engativa .E.D. REPUBLICA DE COLOMBIA C Mediano
Engativa LE.D. ROBERT F. KENNEDY A Grande
| Engativd i.E.D. ROBERT F. KENNEDY B Mediano
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Engativa IL.E.D. RODOLFO LLINAS {ANTES BOLIVIA} A Grande
Engativé I.E.D. RODOLFO LLINAS B Grande
Engativa I.E.D. SAN JOSE NORTE A Grande
Engativad f.E.D. SAN JOSE NORTE B Grande
Engativa L.E.D. SIMON BOLIVAR A Grande
| Engativd LE.D. SIMON BOLIVAR B Grande
Engativa I.E.D. TABORA A Grande
Engativa .E.D. TABORA B Grande
Engativa |.E.D. TOMAS CIPRIANO DE MOSQUERA A Grande
Engativa 1.E.D. TOMAS CIPRIANO DE MCSQUERA B Grande
_.E_r_a_gwativé .E.D. VILLA AMALIA A Grande

3.3. SISTEMIAS MONITOREADOS

Tabla 25 Relocién de Sistemas Monitoreados

10 1.E.D. ANTONIO NARINO A 1
10 1.E.D. ANTONIO NARINO B 1
10 1.E.D. ANTONIO VILLAVICENCIO A 1
10 LE.D. ANTONIO VILLAVICENCIO B 1
10 LE.D. ANTONIO VILLAVICENCIO C 1
10 LE.D. FLORIDA BLANCA A 2
10 LE.D. FLORIDA BLANCA B 1
10 LE.D. FLORIDA BLANCA C i
10 LE.D. GARCES NAVAS A 1
10 i.E.D. GARCES NAVAS B 1
10 1LE.D. GENERAL SANTANDER A 1
10 LE.D. GENERAL SANTANDER c 1
10 1.E.D. GUILLERMO LEON VALENCIA A 1
10 LE.D. "INSTITUTO TECNICO DISTRITAL REPUBLICA DE A 2
GUATEMALA
10 LE.D. INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL FRANCISCO JOSE DE A 3
CALDAS
10 LE.D. INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL FRANCISCO JOSE DE B 2
CALDAS
10 I.E.D. INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL FRANCISCO JOSE DE c 1
CALDAS
10 LE.D. INSTITUTQ TECNICO INDUSTRIAL ERANCISCO JOSE DE b 1
CALDAS
i0 LLE.D. INSTITUTQ TECNICO JUAN DEL CORRAL A 2
10 I.E.D. INSTITUTO TECNICO JUAN DEL CORRAL B 1
10 LE.D. INSTITUTO TECNICO LAUREANO GOMEZ A 1
10 LLE.D. INSTITUTO TECNICO LAUREANO GOMEZ B 1
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10 1.E.D. JORGE GAITAN CORTES A 1
10 1.E.D. JORGE GAITAN CORTES B 1
10 .E.D. JORGE GAITAN CORTES c 1
10 1.E.D. JOSE ASUNCION SILVA A 1
10 .E.D. JOSE ASUNCION SILVA B 1
10 .E.D. JUSTO VICTOR CHARRY A 1
10 I.E.D. LA PALESTINA A 2
10 LED. LA PALESTINA B 1
10 1.E.D. MAGDALENA ORTEGA DE NARINO A 2
10 1.E.D. MANUELA AYALA DE GAITAN A 1
10 1.E.D. MANUELA AYALA DE GAITAN B 1
10 J.E.D. MARCO TULIO FERNANDEZ A 1
10 I.E.D. MARCO TULIO FERNANDEZ B 1
10 I.E.D. MARCO TULIO FERNANDEZ ¢ 1
10 I.E.D. MARCO TULIO FERNANDEZ D 1
10 I.E.D. MIGUEL ANTONIO CARO A 1
10 .E.D. MORISCO A 1
10 1.E.D. NACIONES UNIDAS A 1
10 I.E.D. NACIONES UNIDAS B 1
10 I.E.D. NESTOR FORERO ALCALA A 1
10 I.E.D. NESTOR FORERO ALCALA B 1
10 |.E.D. NESTOR FORERO ALCALA C 1
10 LE.D. NIDIA QUINTERO DE TURBAY A 2
10 .E.D. NIDIA QUINTERO DE TURBAY B 1
10 |.E.D. NUEVA CONSTITUCION A 1
10 1.E.D. REPUBLICA DE BOLIVIA A 1
10 |.E.D. REPUBLICA DE CHINA A 1
10 I.E.D. REPUBLICA DE CHINA B 1
10 I.E.D. REPUBLICA DE COLOMBIA A 1
10 L.E.D. REPUBLICA DE COLOMBIA B 1
10 |.E.D. REPUBLICA DE COLOMBIA c 1
10 I.E.D. ROBERT F. KENNEDY A 2
10 I.E.O. ROBERT F. KENNEDY B 1
10 [E.D. RODOLFO LLINAS (ANTES BOLIVIA) A 1
10 I.E.D. RODOLFO LLINAS B 1
10 |.E.D. SAN JOSE NORTE A 1
10 LE.D. SAN JOSE NORTE B 1
10 I.E.D. SIMON BOLIVAR A 1
10 I.E.D. SIMON BOLIVAR B 1
10 .E.D. TABORA A 3
10 .E.D. TABORA B 1
10 I.E.D. TOMAS CIPRIANO DE MOSQUERA A 2
10 |.E.D. ABEL RODRIGUEZ CESPEDES A 1
10 I.E.D. LAUREANO GOMEZ C 1
10 1.E.D. VILLA AMALIA A 1

2y
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3.4. RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSION Y
CONTROL DE ACCESO (Que hicieron, de preventivos proyectado vs ejecutade).

Durante el mes de Marzo 2024 se realizaron las renovaciones tecnoldgicas necesarias
para mantener en perfecto estado de funcionamiento cada sistema de seguridad de los
colegios a cargo de la UT. SED SEGURIDAD 2023.

3.5. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS CRONOGRAMA, EIECUTADO DESCRIPCION

DE ACTIVIDADES

Tobla 27 Relacién de mantenimientos preventivos

3.6. MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS (Descripcion)

Tablo 28 Relacién de mantenimientos Correctivos y Equipos
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3.7. DESCRIPCION Y CAMBIO DEL EQUIPO TECNICO EVENTUAL
Sin Novedad durante el mes de Marzo de 2024,
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4. HALLAZGOSY PLAN DE ACCION

Tobla 29 Hallazgos v Plan de Accién

N/A N/A N/A N/A N/A N/A

o
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e I . REGIZING A SATISFACCION No. § [SERVICIO DE VIGILANCIA
h Factura Mo, FVER
=, | Boco™,
TRETAE
LUIS GUILLERMO GOMEZ MAYA identificado con 1a Cedula de Cludadania No, 71.750.137, Rep Legal del do Interventoria Ho. 01, BCCNTR.6396092 del 0% de Octubre de 2023, en st
caltdad del Interventos del contrato de Vigiiancla y Seguridad Ho, CO1.PCCNTR 5474443 del 31 da Ottubre de 2023, Grupe 3
CEATIFICA:

Que i3 Unign temporal SED SEGURIDAD 2023 con NIT.501.766.172-4, ha cumplido con #f oblelo del contrate de prestacin do serviclos Ne, COTRCONTR 5474441 de Detubre 31 del 2023, cliyo shjeto es
“PRESTACION INTEGRAL DEL SERVIGIO DE VIGILANGIA ¥ SEGURIDAD PRVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS Y AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCAGION DEL DISTRITC" de
conformidad con ia adjudication del grupcd Localidad ENGATIVA de 1z Lititacién N° SED-LP-DSA-060-2023, ¥ en cumplimiento 2 lo estipulado er et fterat 2.2 "forma de pagoe™ det pliego de condickines dal contrato, ae
puede proceder a sfectuar el page pondiente 3l perfodo p doentre e 12l 31 te Marre de 2024 parz o senvicle de Vigilancia Hutmana y Blectrénica, conforme al sigulents detalfe:

[i7alor ezt aet Conwat

Valor Adicion Mot

INFORME FINANCIERO

1. VALDR SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA (PERIODO DEL 1 Al 31 DE MARZO 2024)

$392655 175 S 129576500
S 992655 59 56
B 1 § 386715 $a77.400] R EE] S75367
716826 5 TT002 95 S4ZT5LTi6) SiTmim § B00575,
2HEE 39 50 30 S0
0= 12HD LY 175818 47 16 5 132215.@{ 5 142.792.5687 ETA 4] 2713056
0= 12HO LV 7S E§ 1 7 51.230.727] $1.325.185 5132919 325,255
17.217 F3 19 §4.454.232 S&Zﬂlﬁ?‘ti 5 481.057 591407
ST 0] 50 56, 50 30
Total Vighancia Humana 3 m“‘mssuu! SATR.124576] Sim_{mﬂn S TRAGERTY S H BT

2 VALOR SERVICIO BE MONITOREQ (PERIOSO 4 AL 31 DE MARZD DE 2024)

-Costo del- Servicto:|:-... Sistemag s sl valor base ALY+ 1 valorAIE (19%)::
$2587 60 78 @ $ 0.023.987 § 602.359
S 256200 7 G S 50837 § 5084
S IBAE 00 1 L] S 30.672 § £.067 .
$ 254200 ] 0 El 50 § 0| 0
Tetal Monoree $6.175.45810 59 ¥ 6.115.496. ¥ 611.550 5115184 5 6.231.585 |+
3. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTCG CORRECTIVO {PERIODO 1 AL 31 DE marze DE 2024}
s Barviclo Min eorrastivode. T 7T s T Bt mag o it Subtotal delServielhe i) T VIO IR ISS e i e ahOF Bl S s o]
Alarmas $ 7.597. 748 §1.442.432 $9.034.161
Coty - S 2.350.212 $ £45.540; $2.796.752
Comtrol 46 accaso - g 3 Q] g
Total Manienimiente Correctivo 3 8.541.961 | 3 1.598.973] S 11.330.934'.’
4. VALOR SERVICIQ DE MANTENIHENTO PREVENTIVG {PERIODO 1 AL 31 DE MARZO DE 2024)
Servicle M. dorrective e o Lo oo R o euBlotal tel SericHs - S AEIOr VA 18% -
Alarmas -
Cety -
Leontral de accesa =
Total Manterimlents Preventivo
$. VALOR SERVICIOS ADICIONALES (PERIODO 1 AL 31 DE MARZO DE 2024)
c:Nalor gervielo dia - - i Cant.Diag: ] - Subtotal det-r - - Valor AL (10%) 51 Valor VA T8% T 7o Vater total s
§ 261427 1 3 3 7.842.797 ¥ 784.280 5 145.013] $7.881.810
$0C 1] [ S0] B} [
Total Servicios Adiclonales S 7842767 $ 784,280 139012 $ 7.991.810}
Akt Bage ALY $1.608.641.400]
Valor A LU $180.864.147 |
WA 19 % del ALl 330 585.157]
Valor Sericios 46 Mantenimientos 30541051 ]
Valor (VA Mattenmentes 18% 37,586,973
;u@ Y {SEREER
ot i i $32.452.159
Total 2 Pagarfinelilis. (A - P1.65T036.62T

La presente certificaciton es dada a los 04

% de Abril del 2024,

UNION FEMPCRAL SED SEGURIDAD 2023

Lo CENTESA ’



