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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

//

Sogamoso, marzo de 2020

Sefior (a)

JAVIER GOMEZ PULIDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. COP1.PCCNTR.1292927
Cordinador Academico

Dependencia. Mina

Sogamoso

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
marzo’del afio 2020

Referencia: No COP1.PCCNTR.1292927 del 2020

GILBERTO PEREZ SIERRA, identificado con la cédula de ciudadania No. 9.527.539 de Sogamoso, en mi calidad
de Contratista del SENA, en el Centro Minero, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. —

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y TRES
MILLONES CIENTO NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS TRENITA Y TRES PESOS Mcte ($43191333) COP incluido
IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago correspondiente a la fraccion del mes de
Enero por valor de UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS Mcte
{$1270333) COP. b). ONCE pago (s) iguales por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS ONCEL MIL PESOS
Mcte ($3811000) COP incluido IVA cada uno, que se pagara en los meses de febrero a diciembre de 2020.
Copiar el texto de la minuta del contrato.

Plazo: Sera ha Sera hasta el 31 de diciembre de 2020

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, como Ingeniero de minas para la planeacién,
programacion, apoyo a los instructores, mantenimiento, seguridad y demads actividades necesarias para
el normal funcionamiento de la mina diddctica; asi como la atencion permanente a aprendices en la
ejecucidn de las competencias relacionadas con la actividad de la mineria bajo tierra.
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CLAUSULA SEGUNDA

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar las actividades criticas de
seguridad soporte técnico, planeacion,
programacién, apoyo a instructores,
aprendices, visitantes, y mantenimiento
en la mina didéctica del centro minero

Se realizd6 programacién para
el personal que labora en la
mina Didéctica del Centro
Minero de! SENA Regional
Boyaca para el mes de marzo
de 2020, donde se incluyeron
aspectos de sostenimiento,
transporte interno y
mantenimiento del sistema de
desaglie.

Se realizd programacion de
bombeo en la mina Didéctica
para los fines de semana y
festivos, igualmente control y
monitoreo de gases de la mina
con equipos multidetectores
manuales DRAGER XAM -
5600.

Se brindd apoyo e induccién a
los aprendices de Supervision
de Labores mineras en la
realizacién de sus practicas en
la mina durante el mes de
marzo de 2020.

Se elaboré el informe de
operacion de la mina
correspondiente al mes de
marzo de 2020.

Se recibierén visitas de
induccion a fichas de los
programas de ADSI y Salud
Ocupacional y Operario de
maquinaria pesada del Centro
Minero.

Bitdcora diaria de la
mina Didactica.

Bitacora de control
de gases.

Registro fotogréfico
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Gestionar y tramitar toda la
documentacion legal y contractual con
todas las entidades gubernamentales y
no gubernamentales y ambientales
competentes

Se revisd notificaciones del
mes de marzo de 2020 de la
AGENCIA NACIONAL DE
MINERIA respecto al Titulo
minero 130-93.

Se recibié visita de
fiscalizacion en la parte
Ambiental por parte de
CORPOBOYACA.

Bitdcoras o carpetas
de documentacién de
la mina Didactica del
Centro Minero.

Apoyar las actividades necesarias para el
normal funcionamiento de
didactica y atencién a los aprendices en

la mina

Se recibié por parte de la
Coordinacion Académica la
Programacion de visitas a la

Listado de visitas

y programaciones de

la ejecucion de competencias con la visitas de practicas

mineria bajo tierra.

mina diddctica para el mes de
marzo de 2020,
atencién a los aprendicesen la

para la

ejecucidn de las competencias
con la mineria bajo tierra y se

realizé el respectivo
acompafiamiento y la
atencién a las diferentes

Fichas de los demas
programas académicos del
Centro Minero como son
Salud

Quimica

Manejo  Ambiental,
Ocupacional,

aplicada a la industria, Obras
Civiles, Operarios de eguipo

pesado y Topografia.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

cumplimiento de las obligacighes contractuales, fotocopia de la planilla- recibo de p3go de apoftes a salud,
pensiones y ARL, (4323007312) expedido por SOI correspondiente al mes de febrero el afio 2020. (Decreto
Ley 2106 de 2019 - “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Para el tramite de la cu? me permito adjuntar: documentos enunciados como e\;id/urc'ias del

Evidencias en (0) folios

Cordialmente,

GII.BERTO PE EZéIERRA
Contratista
C.C. No. 9527539

Recibi a satisfaccién:

JAVIER GOME&I
Supervisor Contratp No. COP1.PCCNTR.1292927 del 2020
Coordinador Academico
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