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[ LAPSO DEL 06 MARZO — 05 ABRIL DE 2024 J

CONTRATO [ 073 —ARC — ENAP — 2023

CONTRATISTA T TRESMATIC SA.S
ARRENDAR UN (01) LOCAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA LAVANDERIA
EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA NAVAL DE CADETES ALMIRANTE

OBJETO DEL CONTRATO . | PADILLA, ISLA DE MANZANILLO UBICADA EN LA CIUDAD DE CARTAGENA, QUE
POR SU CUENTA Y RIESGO, PRESTE EL SERVICIO DE LAVADO, SEGADO.
PLANCHADO DE ROPA '

PLAZO DE EJEGUGION INIGIAL | - | 07 Enero/2024

PLAZO DE EJECUCION FINAL | - | 31 Diciembre/2028

VALOR INICIAL [ $9.876.818 CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL

ADICION (S) “TNA

VALOR TOTAL CONTRATO 1 $118.521.816 CANON TOTAL ANO 2024

g&ggg{,ﬁg&" EIDONEIDADDEL | . | oriciaL NAVAL PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL

SUPERVISOR INIGIAL — | TFESP TIERRADENTRO CABRERA MARIA CAMILA

SUPERVISOR FINAL | TFESP TIERRADENTRO CABRERA MARIA CAMILA

En la ciudad de Cartagena de Indias D.T. y C., a los cinco (05) dias del mes de abril de 2024, en calidad
de Supervisor del CONTRATO No. 073 ARC-ENAP 2023 suscrito con la empresa TRESMATIC S.A.S.
NIT. 900.412.852 - 1, representada legaimente por CAMILO ENRIQUE LANDINEZ ARANGUREN vy
dando cumplimiento a las prescripciones de la Ley 80 de octubre 28 de 1993 1, articulos 4°, 5°, 11°, 12°,
26°, 50°, 51°, 62° 53° 2, 56° Ley 1474 de 2011 2, entre otros los articulos 82°, 83° y 84°, la Resolucién
6302 del 31 de julio de 2014 ¢, la Directiva 15 del 10 de marzo de 2015 ¢ y la Resolucién No. 4519 del 27
de mayo 2016 ¢ , modificada por la Resoluciéon No. 1417 del 08 de marzo de 2018, numeral 2.4
“EJECUCION", en el presente informe deja constancia de arrendamiento, por el contratista en el periodo en

1 Ley 80 de 1993, Por ia cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Pablica, articulos 4° “De los Derechos y Deberes de
las Entidades Estatales”, 5° “De los Derechos y Deberes de los Contratistas”,11° "De la competencia para dirigir licitaciones o concursos y para
celebrar contratos estatales”, 12° "De la Delegacion para Contratar’, 26° "Del Principio de Responsabilidad”, 50° “De la Responsabilidad de las
Entidades Estatales”, 51° “De la Responsabilidad de los Servidores Publicos”, 52° “De la Responsabilidad de los Contratistas”, 53° “De la
Responsabilidad de los Consulfores, interventores y Asesores” 1, 56° “De la Responsabilidad Penal de los Particulares que Intervienen en Ia
Contratacion Estatal”.

2 Modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién pablica.

2 Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de
comrupcion y la efectividad del control de la gestién pablica, articulos 82° “Responsabilidad de los interventores”, 83° “Supervisién e interventoria
contractual” y 84° “Facultades y deberes de los supervisores y los interventores”.

4 Resolucién 6302 del 31 de julio de 2014, "Por la cual se Adopta el Manual de Contratacién del Ministerio de defensa Nacional, y sus Unidades
Ejecutoras.

2 Directiva 15 del 10 de marzo de 2015, por medio de las que se imparten las Pollticas de Contratacion Sector Defensa.

¢ Resolucién No. 4519 del 27 de mayo 2016, Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y

servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se dictan otras disposiciones, modificada por la
Resolucién No. 1417 del 08 de marzo de 2018.
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el presente informe deja constancia del arrendamiento de los predios descritos en el contrato en mencién
por el contratista en el periodo descrito anteriormente, para lo cual se desagregan a continuacién las
obligaciones especificas establecidas en el contrato y se detallan las evidencias y soportes que
corroboran la verificacion del cumplimiento a satisfaccion de lo propio:

1. OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA:

ARRENDAR UN (01) LOCAL PARA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA LAVANDERIA EN LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA", ISLA
MANZANILLO UBICADA EN LA CIUDAD DE CARTAGENA, QUE, POR SU CUENTA Y RIESGO,
PRESTE EL SERVICIO DE LAVADO, SECADO, PLANCHADO DE ROPA.

2. CONTRATOS MODIFICATORIOS,

ADICIONES, REDUCCIONES, PRORROGAS,

SUSPENSIONES, REANUDACIONES, APALANCAMIENTO, RESERVA PRESUPUESTAL Y

DEMAS.

Indique el tipo de
actuacién (modificacién,
adicioén, reduccion,
prorroga, suspension,
reanudacion,
apalancamiento, reserva
presupuestal y demas) y
numero del documento.

FECHA OBJETO (Cuando aplique).

MODIFICACION ANEXO VALOR ADICION
TECNICO-ECONOMICO (Cuando aplique)

N/A N/A N/A

N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A

3. VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA:

VALOR
VALOR DEL et i Sl VALOR PAGO VALORD‘ZASTOS VALOR TOTAL
CONTRATO DE (CANON MENSUAL) UNITARIO ANTICIPADO |\ oo 7ac) | (Indicar tipo de
ARRENDAMIENTO INCLUIDO IVA | O ANTICIPO 6N moneda)
(S| APLICA)
CANON ARRIENDO CANON ARRIENDO
ANUAL MENSUAL
$72.618.912,00 $6.051.576,00
CANON TOTAL $118.521.816,00
SERVICIOS PUBLICOS | SERVICIOS PUBLICOS | _ MENSUAL NO APLICA NO APLICA CANON TOTAL
(SERVICIO DE (SERVICIO DE $9.876.818,00 VIGENCIA 2024
ENERGIA ENERGIA
Y AGUA) ANUAL Y AGUA)
$ 45.902.904,00 $ 3.825.242,00
4. GARANTIAS

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO:
COMPANIA ASEGURADORA:
FECHA DE APROBACION:

No. __N/A___ DEFECHA
N/A
N/A
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e recin oe, | SRS TR HemcReoNEs
DOCUMENTO DE 0,
AMPAROS abga ] I T o DOCUMENTO DE
(Segun aplique contractualmente) APLICA POLIZA POR EL APROBACION DE LA
DELEGATARIO MODIFICACION DE LA POLIZA POR
EL DELEGATARIO.
ANTICIPO O PAGO ANTICIPADO NIA N/A NIA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO N/A NIA NIA
CALIDAD Y CORRECTO iy N/A N/A
FUNCIONAMIENTO
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES N/A N/A N/A
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL WA WA WA
TODO RIESGO N/A N/A NIA
VIGENCIA
GARANTIA TECNICA SEsEE HasTh TIPO DE CUBRIMIENTO
N/A N/A N/A N/A

Nota: Acuerdo lo establecido en la clausula decima “garantias”, la cual cita lo siguiente: “...teniendo en
cuenta la actividad que se realiza por el Arrendatario y los elementos e insumos con los que efectuara el
servicio de lavado, secado y planchado al personal de Guardiamarinas, Alféreces, Pilotines, Brigadieres,
Cadetes y Aspirantes de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”, exponiendo a riesgos de gran
magnitud a bienes de terceros, lesiones fortuitas o accidentes fatales dentro de las instalaciones de la
Escuela Naval de Cadetes ‘ALMIRANTE PADILLA”...” se exige la expedicién de la péliza de
“Responsabilidad Civil Extracontractual” en cuantia equivalente a 200 SMLMV; sin embargo, una vez
adjudicado el presente contrato a la empresa TRESMATIC, y posterior a que ésta efectuara los tramites
administrativos pertinentes ante la empresa aseguradora “Seguros del Estado”, ésta ultima a través de
respuesta por medio de correo electronico allegado al contratista, manifiestan que esta podliza no se
expide como “Mono-linea”, por lo cual la unidad delegataria del gasto, acuerdo lo manifestado por el
Sefior Asesor Juridico contractual de la ENAP, no se hace necesaria la exigencia de mencionada péliza
para dar cumplimiento a los requisitos de ejecucién del contrato.

5. CUMPLIMIENTO FORMA DE PAGO PACTADO CONTRACTUALMENTE.

CONTRATADO PAGADO
VALOR TOTAL VALOR
TIPO DE (indicar OBLIGACION ORDEN DE (indicar PENDIENTE | % EJECUCION
PAGO VIGENCIA tipo de PAGO tipo de -POR CONTRACTUAL
CANCELAR
moneda) moneda)
No. | FECHA | No. | FECHA |
Canon s
mensual 2024 $9.876.818 | N/A N/A N/A N/A $9.876.818 $0 25%
anticipado
INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL CONTRATISTA DESCRIPCION
OMITIDO OMITIDO
CESIONES DEL CONTRATO DESCRIPCION
OMITIDO OMITIDO

Nota: No se cuenta con numero de obligacion ni de orden de pago en vista que en los contratos de
arrendamiento no se efectian mencionados tramites.
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6. RESUMEN DE DOCUMENTOS PRESUPUESTALES:
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD VIGENCIAS FUTURAS CERTIFICADO DE REGISTRO
CONCEPTO PRESUPUESTAL (Si aplica) PRESUPUESTAL
(Contrato VIGENCIA VALOR GASTOS | AUTORIZACION | AUTORIZACION VALOR GASTOS
gpreesesci g, PRESUPUESTAL | No.Y | VALOR | NACIONALIZACION MINHACIENDA | . DEPLA'r‘te ¥ No.Y | VALOR | NACIONALIZACION
ea‘;‘?".“’r:“ FECHA | CDP (Siaplica, defo | (indicar soporte, ( \'fal' ;"°F;° = °- | FECHA| CRP (Si aplica, de lo
o contrario obviar) No. valor y fecha) alar y fecha) contrario obviar)

REDUCCIONES A LOS REGISTROS O VALOR

FINALMENTE EJECUTADO
DOCUMENTO | No.Y VALOR OBSERVACIONES
SOPORTE FECHA / JUSTIFICACION

7. RECEPCION DE BIENES ENTREGADOS/OBRAS EJECUTADAS/ SERVICIOS PRESTADOS A
SATISFACCION (EJECUTADOS):

(Si en fase precontractual se ponderaron bienes/obras/servicios ofertados, deben entregarse y detallarse en cuadro separado)

ITEM

OBSERVACIONES

ACTADE
VALOR ENTRADA DE
VIGENCIA CONCEPTO (ndicar | FACTURAS m:zgfmpgg;n ALMACEN
PRESUPUESTAL (Bienes/obraslservicios) tipo de Ny Noy Ny
moneda) |ppds | VALOR | R0X . | vator | MY Tvaror

8. PRUEBA DE RECEPCION A SATISFACCION DE LOS BIENES/OBRAS/SERVICIOS:

Como prueba de recepcion a satisfaccion de los bienes/obras/servicios contratados el supervisor de
conformidad con los articulos 83 “Supervision contractual’ Yy 84 “FACULTADES Y DEBERES DE LOS

SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES” de la Le'

tecnico, administrativo, financiero, contable,
contrato, se relaciona la siguiente informacién y soportes:

- Se efectu6 verificacién del pago del canon de arrendamiento me

con fecha 01 de abril del 2024.

- Se efectué verificacion fisica al funcionamiento de los contado

contrato.

9. PORCENTAJE AVANCE DE EJECUCION:

y 1474 de julio 12 de 2011 z, que ordena el seguimiento

y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del

nsual acuerdo comprobante de transaccién No. 107217965

res de servicios publicos acuerdo lo establecido en el

CUMPLIMIENTO ENTREGAS AVANCE LOGRADO
iTEM | PACTADAS DENTRO DEL CONTRATO % CUANTIFICACION /TASACION DE LO
REALMENTE EJECUTADO
PAGO CANON ARRENDAMIENTO MES
01 DE MARZO 2024 25% 25% (ANUAL)
PAGO CANON ARRENDAMIENTO MES
01 DE MARZO 2024 5% 5% (TOTAL HASTA 2028)

ZLey 1474 de julio 12 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas

corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica, a

INTERVENTORES”.

a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de

rticulo 84 "FACULTADES Y DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS
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OBSERVACIONES:

- Se efectué verificacion del pago del canon de arrendamiento mensual acuerdo comprobante de transaccién No. 107217965
con fecha 1 de abril del 2024. -

- Se efectué verificacion fisica al funcionamiento de los contadores de servicios publicos acuerdo lo establecido en el
contrato.

10. INFORMACION, NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA QUE INCIDEN EN EL
CUMPLIMIENTO IDONEO Y OPORTUNO DEL OBJETO CONTRACTUAL:

ASPECTOS

ASPECTO A ASPECTOS
OBSERVAR POSITIVOS POR OBSERVACIONES / RECOMENDACIONES

— mmmmmm e ——— —————— ————————

11. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Articulos 23° de la Ley 1150 de 2007, 50°
de la Ley 789 de 2002, 202° y 204° de la Ley 100 de 1993, 1° de la Ley 89 de 1988, 7° de la Ley 21 de 1982y 2° y 3° de la Ley
27 de 1974, articulo 99 del Decreto 2106 de 2019 y demas normas concordantes).

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones de la Empresa Contratista LAVANDERIA TRESMATIC
S.A.S frente a los sistemas DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSIONES Y RIESGOS
LABORALES, constatando en linea acuerdo obra en certificado adjunto, en los registros en la base de
datos del Ministerio de Salud y Proteccién Social, tal como lo ordena el articulo 99 “Prohibicién de la exigencia
de camé o certificado de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud.”, del Decreto 2106 del 22 de
noviembre de 2019, encontrando que se encuentra al dia en el cumplimiento de las obligaciones.

12. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA.

Se ha realizado el monitoreo por parte de la Supervision, de acuerdo con el tratamiento y control de los
riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del proceso de seleccién que soporta y hace
parte contentiva del contrato/convenio/orden de compra, evidenciandose que NO HAY materializacién de
los mismos.

Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las
obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido SATISFACTORIO cumplimiento a la fecha.

13. REGISTRO FOTOGRAFICO

14. RELACIONAR INFORME FINAL:

o N/A
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15. REPORTE FINAL:

- Planilla integrada de autoliquidacién de aporte a seguridad social planilla No. 9465384471 en

un (02) folios.

- Se ha cumplido en su totalidad con el objeto y alcance del contrato en un 5%

Atentamente,

Masie Qalle, .

Firma

TFESP Tierradentro Cabrera Maria Camila
C.C. 1075283059 de Neiva
Batallén de Cadetes Escuela Naval “Almirante Padilla”

3168666573

maria.tierradentro@escuelanaval.edu.co




COMPROBANTE

NIT Medio de Pago No. Transaccién No. Autorizacién/CUS Fechay Hora
8001416489 BANCOLOMBIA 107217965 548317523 01/04/2024
07:45:37-p.m.

Razén Social:
Usuario Pagador:

Descripcién del Pago:

ESCUELA ALMIRANTE PADILLA

900412852

Valor del servicio educativo

Direccion IP: 162.207.120.56
Total Pagado
Descripcién Cantidad Valor Pagado
Valor del servicio educativo 1 $9,876,818.00

Oecollgct

$9,876,818.00

Valor Servicio

COP$ 9,876,818.00






aportes
enlinea

A

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo.!uﬁ.ﬁ%m:)o
NIT 900422816 9 | GESTION LABORAL INTEGRAL 5.A.S 8 - MENOS DE 200 COTIZANTES GESTION LABORAL CALLE 64 N 50-03 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3853363 si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-03 2024-04 555583382 9465384471 E 2024/04/04 2024/04/04 | BANCO DE BOGOTA 0 280,360,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

SUCURSAL: GESTION LABORAL (34 Afiliados) 100, 8¢ ( 0

$45,362,670| 45,362,670  $1,814,900) $45,362,670) $45,362,670)  $1,100,800| 0| 0| $11,980,200
Cludad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (4 Afillados) $5,946,668| $951,600| $5,946,668| $238,000} $5,946,668| $238,000| §5,946,668| $145,000| $0| $0|  $1,572,600
1 [cC [1143255238  [GOMEZ JHON 230301 | 30 |  $1,300,000) 208,000 EPSO0S| 30 |  $1,300,000) $52,000 CCFo7| 30 |  $1,300,000] $52,000) 30 | $1,300,000) $31,700] 30 50| sol $343,700
2 [CC [1002159243  [MEJIA ROINER X 230301 | 19 823,334 $131,800| Essc24| 19 $823,334 33,000 ccro7| 19 $823,334 $33,000) 19 $823,334) 520,100 19 $o| 5ol 5217,900
3 fcC 49791936 [RUIZ MARIA [514 | 30 |  $3,000,000 $480,000| EPSQ17| 30 |  $3,000,000) $120,000 cCFo7 30 |  $3,000,000 $120,000 30 [ $3,000,000 $73,100| 30 $0| $0| 793,100
4 fcc 32843963  [VILLALOBOS LEIDYS | X 30301 | 19 $823,334 $131,800] EPSO10| 19 $823,334 $33,000 CCFO7| 19 $823,334) 533,000 19 $823,334) 520,100 19 sof so| $217,900
Cludad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (21 Afiliados) $27,666,002)  $4,426,800| $27,666,002)  $1,106,900| $27,666,002|  $1,098,100| $27,666,002| $669,300] $0| $0|  $7,301,100|
5 fcc YEMMIS 2514 | 30 $1,300,000| $208,000f EPS037| 30 $1,300,000| $52,000 CCFO8| 30 $1,300,000| $52,000 30 $1,300,000) $31,700| 30 50| $0} $343,700
6 [cC [1063138335 BRAYAN 230301 | 30 [ $1,300,000) $208,000{ EPSO41 30 | $1,300,000) $52,0001 CCFos{ 30 |  $1,300,000( $52,000) 30 [ $1,300,000 $31,7000 30 50 50 $343,700)
7 [CC [1047427818  [BARRIOS JAHIRINA 230201 | 30 { 1,300,000 $208,000) EPSO10{ 30 |  $1,300,000) $52,000 ccrosf 30 [ $1,300,000 $52,000) 30 [ $1,300,000 $31,700| 30 50 $0l $343,700
8 [CC 1143355422  [BERRIO JOHN 230301 | 30 [  $1,300,000 208,000 EPSO0S| 30 |  $1,300,000] §52,0000 CCFos| 30 |  $1,300,000 $52,000) 30 [ $1,300,000 31,700 30 50 $of $343,700
9 [CC [1002203469  [BLANCO DUBYS 230301 | 30 | $1,300,000) 208,000 EPSO41] 30 |  $1,300,000) $52,000] ccros 30 [  $1,300,000] $52,000) 30 [ $1,300,000 $31,700 30 $0) $0f $343,700
10 [cC [1131107819  |CARDENAS DILAN 230301 | 30 |  $1,566,000 $250,600 EPSO37 30 |  $1,566,000] $62,700] CCFo8f 30 |  $1,566,000) $62,700) 30 | $1,566,000 $38,2000 30 $of 50| $414,200
11 [CC [1143403952  [FLOREZ JHON 230301 | 25 | 41,083,334 $173,400) EPS002{ 25 |  $1,083,334) $43,400| CCFOB| 25 |  $1,083,334 $43,400) 25 | $1,083,334 $26,400{ 25 so| $0) $286,600
12 JCC (1143403952  |FLOREZ JHON X 30301 | 3 $130,001 $20,900] EPSO02| 3 $130,001, $5,3000 Ccrogl 3 $130,001, Sof 3 $130,001 sof 3 $0) S0 $26,200
13 |CC [1143403952  [FLOREZ JHON X 230301 | 2 $86,667} $13,900( EPSO02| 2 $86,667| $3,5000 ccrog| 2 $86,667] $0) 2 $86,667| S0l 2 50| $of $§17,400
14 [CC [1143340346  [GOMEZ FERNANDO 230301 | 30 |  $1,300,000 $208,000) EPSO41{ 30 |  $1,300,000) $52,000( Cccros| 30 |  $1,300,000) $52,000) 30 | $1,300,000 $31,700] 30 $0) $of $343,700
15 cc ASIRIS 230301 | 30 |  $1,300,000 $208,000( Es5C24{ 30 |  $1,300,000) $52,000( cCros| 30 |  $1,300,000) $52,000) 30 [ $1,300,000 $31,700) 30 50| $of $343,700
16 |CC[52692802  [GUERRERO MARTHA 230301 | 30 |  $1,350,000 $216,000 EPS002| 30 |  $1,350,000] $54,000 CCFo8| 30 | $1,350,000 $54,000) 30 | $1,350,000 $32,900| 30 $0| $of $356,900
17 [CC [1148692973  JLEON JURANIS 230301 | 30 [  $1,300, $208,000| Essc24] 30 |  $1,300,000] $52,000) CccFo8| 30 |  $1,300,000 $52,000) 30 [ $1,300,000 $31,700) 30 50| $ol $343,700
18 [CC (1072528927  |MEZA MARISOL 230201 | 30 |  $1,300,000 $208,000) CCFCS5| 30 | $1,300, 52,000 cCFos| 30 | 51,300,000 $52,000) 30 | $1,300,000 31,700, 30 so| 50 $343,700
19 [CC [1214216999  |MORALES ANYELO 230301 | 30 |  $1,300, $208,000( EPSO02| 30 |  $1,300,000) $52,000( ccros8 30 [ 51,300,000 $52,000 30 | $1,300,000 $31,700| 30 sof 50| $343,700
20 fC [73211661  JORTEGA RAFAEL 230201 | 30 [  $1,300,000) $208,000( EPSO48| 30 |  $1,300,000) $52,000] ccrosf 30 [  $1,300,000 552,000 30 | $1,300,000 $31,700| 30 $0) $of $343,700
21 [cC 45360986  [ORTIZ ROSA 231001 | 30 |  $1,300,000 $208,000) EPSO02) 30 |  $1,300,000] $52,000) cCFosf 30 [  $1,300,000 $52,000 30 [ $1,300,000 $31,700] 30 $of $0 $343,700
22 [CC [1047404698  [PINTO JOHN 231001 | 30 |  $1,300,000) 5208,000| EPSO10| 30 |  $1,300,000] $52,000] ccrosf 30 | $1,300,000) $52,000) 30 | $1,300,000 $31,700| 30 sof 50 $343,700
2 fcc KEYLA [230301 | 30 | 1,300,000 208,000 ESSC24] 30 | $1,300,000 $52,000{ CCFo8{ 30 | 1,300,000 $52,000) 30| $1,300,000) $31,700] 30 $0 $0| $343,700
24 [cC 45540332  |REYES ANGIE 230301 | 30 | 1,300,000 $208,000) CCFCS5| 30 | $1,300,000 $52,000] ccrosf 30 [  $1,300, $52,000) 30 | $1,300,000) $31,700] 30 $0) sof $343,700
25 |cc 32907717 [RODRIGUEZ JEIMMY [230301 { 30 |  $1,300,000 $208,000/ £5SC24] 30 | $1,300,000 $52,000 ccros{ 30 |  $1,300,000 $52,000 30 | 51,300,000 $31,700, 30 $0) $0l 343,700
26 [CC (1047404540  [TORRES ALEXIS 230301 | 30 |  $1,300,000) 5$208,000f ESSC24) 30 | $1,300,000 $52,000( CCFos| 30 |  $1,300,000) 552,000 30 | $1,300,000) $31,700| 30 $0 50l $343,700
27 [cC (73194901 IVENEGAS CARLOS 230301 | 30 |  $1,350,000 $216,000) ESSCO7| 30 | $1,350,000 §54,000( CCFo8{ 30 | $1,350,000 $54,000) 0 | $1,350,000) $32,%0| 30 so[ $of $356,900
Cludad: COVENAS Depto: SUCRE (1 Afiliados) $1,300, $208,000| $1,300,000| $52,000) $1,300,000] $52,000| $1,300,000| $31,700) $0 $0|  $343,700
28 Jec[rossszm  fuarrvezsemastin [ 7T T T bt Tobid [ ] e o] 1300000 5208000 epsasr] 30 | 51,300,000 52,0000 ccra1] 30 |  $1,300,000 552,000 30 | $1,300,000 $31,700] 30 50| sol  $343,700
Ciudad: SINCELEJO Depto: SUCRE (8 Afifiados) $10,450,000  $1,672,000) $10,450,000,  $418,000 $10,450,0000  $418,000] $10,450,0000  $254,800| 50 S0 $2,762,800
29 [CC[33056143  [BARRAZA VIVIANA 1230301 | 30 [  $1,300,000) $208,000] EPS037} 30 |  $1,300,000) $52,000{ CCF41| 30 | 5,300,000 $52,000 30 [ $1,300,000 $31,700| 30 $of 50| $343,700
30 [CC[30580890  [BARRIOS BIKI 2514 | 30 |  $1,300,000 $208,000 EPS002) 30 |  $1,300,000 52,0000 CCF41| 30 |  $1,300,000) $52,000) 30 | $1,300,000 $31,700| 30 $of 50| $343,700
31 [cC[50925071  [DIAZ ROMELIA 230301 | 30 | $1,300,000 $208,000( EPS002| 30 |  $1,300,000 $52,000) CCF41| 30 |  $1,300,000) $52,000) 0 | $1,300,000 $31,700] 30 $0 50| $343,700)
32 CC [1005708399  GALLEGO JUAN 230201 | 30 |  $1,300,000 $208,000] ccre33f 30 [ 1,300,000 $52,000{ CCF41f 30 | 51,300,000 $52,000) 30 | $1,300,000 $31,700] 30 $0) 50| $343,700
33 [CC[72145786  [GUTIERREZ RAFAEL 514 |30 | 1,350,000 $216,000| EPSO02| 30 |  $1,350,000) $54,0000 CCF41| 30 |  $1,350,000] 554,000 30 | $1,350,000 $32,900, 30 sof sof $356,900
34 [cC [78709656  [LARA JOSE 2514 | 30 | $1,300,000) 208,000 MINOO1| 30 |  $1,300,000) $52,000{ CCF41| 30 | $1,300,000) 52,000 30 | $1,300,000 $31,700] 30 $0) $of $343,700
35 [CC[64921925  [SOLAR CLAUDIA 230301 | 30 |  $1,300,000) $208,000{ CCFC33( 30 | 51,300,000) 52,0000 ccFa1f 30 | $1,300,000 $52,000) 30 | $1,300,000 $31,700] 30 $0) $0| $343,700
36 [CC[50988044  [SUAREZ LILA 230201 | 30 |  $1,300,000] $208,000] EPS002{ 30 |  $1,300,000) 52,000 CCF41f 30 | $1,300,000] $52,000 0 | $1,300,000 $31,700] 30 $0) $0) $343,700
Total  Afillados( 34) $45,362,670]  $7,258,400] 545,362,61 $1,814,900) 545,362,670 $1,806,100] $45,362,6 $1,100, sof S0 511,980,200
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o

enlinea
| DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxu:h..ﬂhnmm:» e
NIT 900422816 9 GESTION LABORAL INTEGRAL 5.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES GESTION LABORAL CALLE 64 N 50-03 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3853363 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-03 2024-04 555583382 9465384471 E 2024/04/04 2024/04/04 | BANCO DE BOGOTA [} $280,360,600
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 34 $7,258,400
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $416,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $1,528,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 21 $4,274,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 5 $1,040,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 34 $1,100,800
ARL SURA 14-11 890,903,790 9 34 $1,100,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 34 $1,806,100
COMFAMILIAR ATLANTICO CCFO7 890,101,994 9 4 $238,000
COMFASUCRE CCF41 892,200,015 5 9 $470,000
COMFENALCO CARTAGENA CCFo8 890,480,023 7 21 $1,098,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 12) 34 $1,814,900
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 2 $104,000
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 6 $293,000
EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 5 2 $104,000
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 1 $52,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 3 $137,000
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $120,000
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $52,000
MUTUAL SER ESSCO7 806,008,394 7 1 $54,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 4 $218,700
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 ] $156,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 8 $420,200
SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $104,000

$11,980,200
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