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CAPITULO |
DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD, MARCO NORMATIVO Y PLANEACION
1.1 DESCRIPCION GENERAL
1.1.1. FECHA | 16 [ 02 | 2024
1.1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE TABIO
1.1.3. RESPONSABLE MARIA ELVIRA MORALES MALAVER
SECRETARIA DE INTEGRACION

1.1.4. CARGO FUNCIONARIO SOCIAL
1.1.5. OFICINA MISIONAL gg‘éf‘fg ARIA  DE  INTEGRACION
1.1.6. TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
1.1.7. MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA

1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD
El municipio de TABIO es una entidad de naturaleza publica, con autonomia administrativa y presupuestal, creada conforme
a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la definicion contemplada en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en
consecuencia regida en materia de contratacion por el estatuto de contratacion pablica.
1.3. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)

Constitucion Politica de Colombia, Ley 136 de 1994, modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993
modificada y adicionada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, Cédigo de Comercio, codigo Civil y demas nomas concordantes.

1.3.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica entendida como norma
suprema y fundamental de la que se desprende toda la nommatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido
como fin esencial del estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes...”

Iguaimente prevé en el articulo 2° los fines del Estado al sefialar: Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectany en la vida econdmica, politica, administrativa
y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica
y la vigencia de un orden justo.

Adicionalmente, establece el articulo 209 que: “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, im parcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.”.

Asi mismo, el Articulo 311 de la Carta politica establece que: “Al municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios piblicos que determine la ley, construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Aunado a lo anterior la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el municipio es la
entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa,
dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio.

En la misma direccion el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion Estatal al decir “Los
servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de
los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

(..))

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, deben
concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que garanticen ademas del mandato
superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. La
recien citada Ley, asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a
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El cumplimiento de los fines citados genera para la Administracion Municipal la necesidad de contar con recursos fisicos y
humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz.

En desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y legal, la administracion y
las entidades del Estado deben contar con herramientas en la consecucion y logro de los fines del estado.

efecto de prestar adecuadamente los servicios publich}
Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

1.4. PRINCIPIO DE PLANEACION DE LA CONTRATACION

En cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacién y en acatamiento a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1,
del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7°y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, se procede
a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia previo a la realizacion del presente proceso de seleccion para la
escogencia de un contratista que acredite capacidad para la realizacion del objeto del contrato.

CAPITULOII
REQUISITOS MINIMOS DEL ESTUDIO DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA

21 D[ESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 NUMERAL 1. DECRETO 1082 DE 2015).

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

"Que el articulo 2° de la Constitucion Politica establece: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural
de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo”, ademas el articulo en su paragrafo dice: "Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades,
y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Que mediante Decreto Presidencial 869 del 10 de marzo de 2010 "Por el cual se reglamenta el Examen de Estado de la
Educacion Media, ICFES SABER 11°" en su articulo 1° las pruebas saber de |a siguiente manera "El Examen de Estado de
la Educacién Media, ICFES SABER 11°, que aplica el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion (ICFES) es
un instrumento estandarizado para la evaluacion externa, que conjuntamente con los exdmenes que se aplican en los grados
5°, 9°y al finalizar el pregrado, hace parte de los instrumentos que conforman el Sistema Nacional de Evaluacion”.

Que la Alcaldia Municipal en el aumento en la calidad educativa de las Instituciones del Municipio de Tabio, y en la meta 75
"PRUEBAS SABER” de su plan de desarrollo Municipal “Tabio Podemos Hacerlo Mejor’, proyecta REALIZAR 1 CURSO
ANUAL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PRUEBAS SABER 11 a las dos instituciones educativas oficiales, este
curso pretende trabajar el conjunto de acciones estratégicas a corto plazo que permita fortalecer las capacidades educativas
de los estudiantes y preparacion correcta para la presentacion de las pruebas de estado SABER 11 2024, logrando altos
puntajes para los alumnos de grado once de las dos Instituciones Educativas oficiales en las pruebas de estado SABER.

Se requiere con prioridad suplir una gran debilidad que es la falta de preparacion y de la explicacion de la tematica y
diligenciamiento de los formatos de las pruebas de estado a los alumnos de las Instituciones Educativas Oficiales, ya que
esto hace que la aplicacién de la mecanica de la prueba al momento de resolverla sea dificil y complicada ademas de generar
tal presion al considerarse un punto de referencia para medir el rendimiento académico de los aspirantes a la educacion
superior.

Ademas, se pretenden que los jovenes egresados de las instituciones educativas oficiales del municipio de Tabio 2024, se
encuentren mejor preparados para las pruebas saber 11, lo cual les permitira tener de una manera mas asequible el ingreso
ala universidad y a su vez acceder a los diferentes programas adelantados por el gobierno nacional para los estudiantes que
obtienen los mejores resultados en las pruebas saber 11.

La Administracion Municipal de Tabio, bajo el liderazgo de la Secretaria de Integracion Social tiene a bien celebrar un conrato
de prestacion de servicios, para aplicar simulacros donde se dé a conocer la mecanica de las pruebas, ya que dentro de la
planta de personal del Municipio, no existe personal con conocimientos especificos y experiencia en estos asuntos que
permita atender con diligencia y celeridad las diferentes gestiones que se derivan de este tipo de actuaciones, con el fin de
llevar a cabo la preparacion de los alumnos de los grados 11° de las Instituciones Educativas Departamentales, para
presentar las pruebas SABER, ofreciendo una propuesta formal que retina las cualidades y condiciones requeridas por la
Administracion Municipal y que cuente con el perfil y el conocimiento adecuado para el desarrollo de dicha actividad.
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Teniendo en cuenta lo anterior el municipio de Tabio, phEs! Plsca dar herramientas a los nifios, nifias y adolescentes
para que tenga un acercamiento a las pruebas SABER el Municipio y que les permitan a los docentes hacer una
reflexion sobre las fortalezas y debilidades en la formaciérTﬁg!Qwen los menores, por ende se requiere de la realizacion de
un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, el cual por su cuantia ha de seleccionar al contratista mediante la modalidad

de MINIMA CUANTIA.

Por tanto, es deber de la entidad realizar proceso de seleccion con el propésito de escoger al contratista que acredite que su
oferta es la mas favorable y que ademéas cumpla los requisitos exigidos y cumpla con la necesidad de capacitar a los 266
estudiantes de las Instituciones Educativas oficiales del municipio de Tabio Cundinamarca para |a capacitacion de las pruebas
saber 11 del afio 2024,

CONVENIENCIA DE LA SELECCION DEL CONTRATISTA:

El presente proceso contractual es conveniente, en razén a que con la PRESTACION DE SERVICIOS se pretende garantizar
el desarrollo de actividades de capacitacion para la presentacion de las pruebas de estado dirigidas a estudiantes de grado
once de las instituciones educativas oficiales del municipio de Tabio. Teniendo en cuenta que para el proceso formativo aplica
los parametros pedagdgicos, didacticos y metodolégicos establecidos por la norma, ademéas que certifica efectividad en el
diagnostico, con los talleres de refuerzo se garantiza el seguimiento e implementacion de estrategias y que cuenta con la
experiencia comprobada en la elaboracion de material pedagdgico y presentacion de simulacros de pruebas SABER, el
material bibliografico y pedagdgico es de su propiedad y presenta los respectivos soportes y registros emitidos por la camara
colombiana del libro en torno a la propiedad intelectual desarrollada y la idoneidad, la propuesta presentada se ajusta a las
necesidades de la comunidad educativa del municipio toda vez que las actividades se realizaran de manera presencial en el
municipio e incluye formacion tanto a los estudiantes como a los docentes que orientan las distintas areas evaluadas por las
pruebas SABER.

Por todo lo anterior, el Municipio de TABIO en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y con la finalidad de dar
cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado, considera necesario, oportuno y conveniente la celebracion
de un Contrato, para lo cual adelanta el presente ESTUDIO PREVIO.

Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede establecer que existen recursos en el presupuesto
del municipio para cubrir el gasto que ocasione el futuro contrato.

2.2. OBJETO, ESPECIFICACIONES DEL OBJETO, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS, ESTUDIOS, DISENO
Y CONSTRUCCION Y RELACION ESTRATEGICA CON EL PLAN DE DESARROLLO. (ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1.
NUMERAL 2° DECRETO 1082 DE 2015)

2.2.1. OBJETO A CONTRATAR
"PRESTACION DE SERVICIOS DE UN OPERADOR PARA CAPACITAR A LA POBLACION
ESTUDIANTIL DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEPARTAMENTALES DEL MUNICIPIO DE
TABIO PARA LA APLICACION DE LAS PRUEBAS DE ESTADO SABER 11"

2.2.2. ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del objeto comprende la prestacion del servicio para que a través de la capacitacion se prepare para las pruebas
saber 2024 a los doscientos sesenta y seis (266) estudiantes del grado undécimo de las dos Instituciones Educativas oficiales
del municipio (IED Técnico José de San Martin y Diego Gémez de Mena).

2.2.3. ESPECIFICACIONES DE OBJETO A CONTRATAR
FICHA TECNICA NECESIDAD 2024

6 sesiones tedrico practicas y presenciales de 2 horas cada una direccionadas por docentes idéneos en cada
una de las areas y complementadas con textos guias relacionados y aplicados en las pruebas ICFES, a los
estudiantes focalizados. -

Dichas sesiones, seran distribuidas por las siguientes areas del conocimiento de conformidad con el
cronograma pactado por el Supervisor y el contratista.

a) Lecturacritica

b) Matematicas

c) Sociales y ciudadanas

d) Ciencias naturales
e) Inglés
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Nota: el operador debera aportar el material pedag DYIen e apoyo necesario a cada uno de los
estudiantes para la correcta realizacion de cada un
Dos (02) simulacros ejecutados de la siguiente manera: '

e Simulacro tipo Prueba Saber Grado 11 presencial diagnostico con una intensidad de 8 horas

e Simulacro tipo Prueba Saber Grado 11 presencial Final con una intensidad de 8 horas

nota: El operador debera aportar el material pedagogico de apoyo necesario a cada uno de los
estudiantes para la correcta realizacion de cada uno de los simulacros

TALLERES DE COMPRENSION DE LECTURA
Un (1) taller presencial con una intensidad de 2 horas
nota: el operador debera aportar el material pedagégico de apoyo necesario a cada uno de los
estudiantes para la correcta realizacion de cada uno de los talleres
AULA VIRTUAL
Aula virtual en plataforma, acceso ilimitado las 24 horas de los 7 dias de la semana a la plataforma.
REFUERZO INGLES
Realizar 3 sesiones tetrico practicas y presenciales de 2 horas cada, con el fin de afianzar y reforzar
conocimientos en el area de ingles

A continuacion, se enumeran las caracteristicas técnicas de lo requerido por la entidad para que se prepare
para las pruebas saber 2024 a diez (10) grupos de estudiantes con una intensidad de 12 horas de clase por grupo y la

realizacion de un simulacro Saber 11, dirigido a 266 estudiantes, correspondientes a la totalidad de alumnos de grado
11° de los establecimientos educativos oficiales del Municipio de Tabio (Cund.).

El contratista debe:

e Aceptar los procedimientos administrativos que determine el Municipio de Tabio — Cundinamarca para la ejecucion
del contrato.

Nota 1: Las cantidades del servicio requerido consignadas en el cuadro anterior son aproximadas y por tanto el Municipio de
Tabio podra a su juicio y para evitar la paralizacion o afectacion grave del servicio publico que se pretende satisfacer con el
objeto contratado, disponer sobre |a interpretacion del contrato y la realizacién de modificaciones a las mismas u ordenar |a
entrega de servicios no previstos pero comprendidos dentro de su objeto, conforme al procedimiento previsto para la
interpretacion y modificacion unilaterales de los contratos estatales de la ley 80 de 1993, articulos 15y 16, o suscribir contratos
adicionales cuando dichas modificaciones impliquen variacién al plazo o valor convenido de conformidad con lo dispuesto en
el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

Nota 2: Los 2 simulacros, al igual que el acompariamiento a docentes, seran realizados en el mes de mayo, junio y julio de
2024, en |as instalaciones de las instituciones educativas oficiales Municipales.

Nota 3: La totalidad de los items deben ser ejecutados en coordinacion con el supervisor del contrato.

Nota 4: Todos los costos de transporte hasta los sitios indicados correran por cuenta del contratista y el Municipio asume
que se encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta, razén por la cual no aceptara reclamaciones del Contratista
por estos conceptos.

Nota 5: El contratista debera contar con el personal Profesional designado para el desarrollo de las Pruebas.

CONDICIONES TECNICAS RELEVANTES
Los servicios deben ser prestados en las Instalaciones de las Instituciones Educativas oficiales del Municipio de Tabio previa
coordinacion con el supervisor del contrato.

TALENTO HUMANO: PERSONAL MINIMO REQUERIDO
Para la implementacion de los simulacros se requiere profesionales en cada &rea asi:

El proponente debe anexar a su propuesta el siguiente personal minimo requerido a través de las certificaciones
expresamente indicadas:

AREA CANTIDAD PROFESIONALES EXPERIENCIA
. : o Docente con dos afios de experiencia
MATEMATICAS 2 Licenciado en Matematicas en simulacros pruebas saber 11
LENGUAJE 2 Licenciado en Lenguaje Hecente:oon 406 anas da eXpenenc)d

| el : Fus
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Docente con dos afios de experiencia

BIOLOGIA 1 en simulacros pruebas saber 11
Docente con dos afios de experiencia

CIENCIAS SOCIALES ! en simulacros pruebas saber 11
o Docente con dos afios de experiencia

INGLES 1 Licenciado en Ingles en simulacros pruebas saber 11
Ingenieros con dos afios de
SISTEMAS 2 Ingenieros de sistemas experiencia en simulacros pruebas

saber 11

Para efectos de la verificacion de los requisitos del equipo de trabajo, el proponente debera
presentar, junto con su oferta, la documentacién que acredite el cumplimiento de los requisitos
exigidos. En caso de que se requiera reemplazar cualquiera de las personas ofrecidas debera
hacerlo por otros con igual o mejor perfil del requerido en este pliego.

La valoracién de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas
de experiencia y para el equipo de trabajo basico y adicional requerido se sujetara a las siguientes
reglas especiales:

Debera presentar la hoja de vida de cada una de las personas que hacen parte del equipo minimo
requerido, donde se relacione la experiencia y se refieran los demas aspectos exigidos respecto del
proponente y del equipo de trabajo.

Para la acreditacion de la experiencia y la formacion académica deberan presentar copia de la
matricula o tarjeta profesional o certificacion vigente y certificaciones de los contratos ejecutados
debidamente firmadas por el contratante que contenga como minimo la siguiente informacion:

* Nombre del contratante

* Objeto del contrato

* Cargo desempefiado y/o labores cumplidas

* Fechas de inicio y terminacién del contrato

* Firma de la persona o funcionario competente

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafiarse de la
traduccion oficial correspondiente.

La experiencia general de los profesionales cuando se solicite, sdlo podra ser contabilizada a partir
de la fecha de expedicion de la tarjeta, matricula o certificacion profesional.

Los estudios de educacion superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos se
acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencién del titulo
correspondiente.

Si el proponente no cumple con estos requerimientos serd evaluado como NO CUMPLE
TECNICAMENTE, lo que inhabilitara la propuesta para seguir siendo evaluada y sera causal de
rechazo.

2.2.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION, ESTUDIOS Y DISENOS

Autorizacion para contratar: Ley 1551 de 2012 capitulo 5, articulo 29 literal d numeral 5, Acuerdo No 016 de 2020 y
Acuerdo No. 016 de 2022.

Permisos: NA

Licencias: N/A

Estudios y disenos: N/A

2.3. MODALIDAD DE SELECCI@N CON SU JUSTIFICACION Y LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 3° DECRETO 1082 DE 2015)

2.3.1. MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para este proceso se encuentra enmarcado en la minima cuantia, el
presente estudio se elabora ala luz de lo sefialado en:

1.1. Las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 (articulo 2, numeral 5).
1.2. Los Decretos (i) Reglamentario Unico 1082 de 2015 (articulos 2.2.1.2.1.5.2 y siguientes, 2.2.1.2.1.2.7.,y 2.2.1.2.1.2.12)

(it} 370°de 20271 {iit) 1860 de 2027
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1.3. La Circular «CCE-Circular 004 -2021» (punto «2.%8 Blativo de Despliegue»»), relativa a la implementacion del
Decreto 310 de 2021, en la cual se incluye a esta Entidad=en el Grupo 14.

1.4. El Concepto «C - 105 de 2022» de 18 de febrero de 2082Bd&Dsubdirector de Gestion Contractual de la Agencia Nacional
de Contratacion Publica (ANCP) — Colombia Compra Eficiente.

En este orden de ideas teniendo en cuenta que desde una planeacion contractual de parte de quien elabora el presente
proceso no supera el valor de la minima cuantia de la entidad, que equivale a un monto de $30.000.000 Treinta Millones de
pesos, la modalidad méas adecuada para llevar a cabo el presente procedimiento es la de la Minima Cuantia.

2.4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y DATOS DEL CDP
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 4 DECRETO 1082 DE 2015)

2.4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO - (PRESUPUESTO OFICIAL)

El valor total del contrato corresponde ala suma de TREINTA MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTAY SIETE MIL PESOS
($30.657.000) MTCE.Para establecer el valor del contrato la Entidad verifico el valor de los contratos de prestacion de
servicios ejecutados con objetos similares al que se pretende realizar, teniendo en cuenta adicionalmente la idoneidad y
experiencia requerida para el cabal cumplimiento de las obligaciones. Para el presente estudio de mercado se llevd a cabo
un andlisis econémico previendo los costos de servicios, asesorias y formacion educativa que se pretenden adquirir, ademas
se tuvo en cuenta los precios que actualmente circulan en el mercado, segun tres (03) cotizaciones anexas al presente
estudio que arrojaron el siguiente resultado
UNIVERSATE ASESORIAS FUNDACION

VALOR UNITARIO ACADEMICAS AUSUBEL

MILTON OCHOA VALOR UNITARIO
VALOR UNITARIO
$ 31.920.000 $ 30.000.000 $ 30.058.000

Para la determinacién del presupuesto estimado que soporta el valor del contrato a celebrarse, se analizaron los precios de
los servicios requeridos en cotizaciones con caracteristicas iguales y se tomé como base el MENOR VALOR Y /o que cumpla
con la mayoria de requerimientos en el servicio educativo, incluyendo costos directos, indirectos, impuestos, tasas,
contribuciones, retenciones y demas gastos asociados.

Cuadro de retenciones y descuentos por impuestos Municipales

v Declarante de Renta No declarante de renta
Retencion o Impuesto descontado
| Municipi * Personas Naturales * Personas Naturales
por el Municipio pell > e
* Personas Juridicas * Entidades sin &nimo de Lucro
Retencion en la Fuente por Renta 4.00% - 4.00%.
Estampilla pro cultura 2% 2%
Estampilla adulto mayor 4% 4%
Tasa pro deporte 1% | 1%
E.T Justicia a Ia familia 2% ' 2%
Rete IVA 15% 15%
Retencion en la fuente por IVA (sobre | Este descuento depende del %
el valor del IVA Facturado) tipo del contrato g
Retencion en la fuente por ICA 0.75% 0.75%

2.4.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para garantizar |as obligaciones economicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda expidio el Certificado de
Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relaciona:

CDP N°: 20240001390 FECHA: 16-02-2024
Numero CCPET Auxiliar o Descripcion del rubro Fuente Valor
meta
2.3.2.02.02.009 075 INVERSION /
SERVICIOS PARA LA 9002-R.P
COMUNIDAD, SOBRETASA $ 20.000.000
SOCIALES Y GASOLINA
PERSONALES
232 02.02.009. 075 INVERSION./ 9003.~.R.P
SERVICIOS PARA LA TERMALES RN
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CcO
SOCI
PERS

2.3.2.02.02.009 063 INVERSION /
SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD,
SOCIALES Y
PERSONALES

Valor total disponibilidad

9003 -R.P

TERMALES $657.000

$30.657.000

2.5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 5 DECRETO 1082 DE 2015)
Como factor de seleccion se tendra en cuenta la propuesta que presente el valor promedio y que ademas cumpla las
condiciones exigidas en el estudio previo e invitacion, conforme al siguiente procedimiento:
La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y
cuando cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal ¢) del Articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 el cual preceptia: “La entidad estatal debe revisar las ofertas
economicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con
el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente”,
2.6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 6 DECRETO 1082 DE 2015)

2.6.1. RIESGOS ADMINISTRATIVOS EN LA ETAPA PREVIA Y PRECONTRACTUAL

3|General |Extern |Ejecucid |Regulatorio | Que existan Dificultades |1 2 |Bajo
o} n normativos, en enla
regimenes que ejecucion, 1
puedan incidir en la | Desequilibrio
ejecucion del economico
contrato del contrato
5|General |Interno |Ejecucid |Operaciona | Que los servicios no | No se cumple 2 |Bajo
n | cumplan con las con el objeto
especificaciones contractual 1
técnicas requeridas
6 | Especific |Extern |Ejecucié |Operaciona |Que la entrega de No entregar |2 5 |[Medi
o] o n I Las dotaciones no se |los equipos o]
realice en el tiempo 3
de ejecucion
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s
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sta proceso de responsa |se elaboran |adjudica |momento |todo el

seleccion ble del los estudios | el enquees |proceso

se procesoy |previos contrato, |elaboran de

establecer su equipo incluso en |los estudios |seleccion,

an unos estructur la previos y e incluso

estrictos ador ejecucion | pliego enla

indicadore es propia

S necesario ejecuciéon
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yde seguimien contrato.
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Verificar 11 |2 |SI
unavez
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una
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que incida
en el
contrato,
cual es su
impacto, y
qué
medidas
se deben
tomar

3 | Municip
ioy
Contrati
sta

se advierta

el cambio
regulatorio

No se
tiene

A través de
revisiones
periddicas a
la
normativid
ad que
regulala
ejecucién

Tan
pronto
sea
advertido
en
cambio
regulatori
o, de
inmediat
o habra
que hacer
seguimie
ntos
semanale
5.

4 | Contrati
sta

La entidad |1 |2 [3 |[SI
requerird
al
Oferente
para que
explique
las
razones
que
sustenten
el valor
por él
Ofertado.
Oidas las
explicacio
nes, el
comité
evaluador
recomend
ard al jefe
dela
entidad o
su
Delegado,
el rechazo
ola
continuida
ddela
oferta en
el
proceso.

Comité
evaluador

Comparand
0 precios
ofertados
con los
precios del
mercado y
verificando
silos
productos
ofrecidos
cumplen
con
las
especificaci
ones
técnicas
requeridas

N/A

Verificando
que el
contratista
tome las
medidas
que se le
recomienda
n

En el
moment
o}
dela
presenta
ciéon de
ofertas
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veces sea garantias
necesario exigidas
hasta
cumplir
con el
objeto del
contrato
6 | Contrati | Establecer Si Estructur | Estructuraci| Termino Elaboracié | Seguimie
sta dentro | ador de on de los de n del acta nto
estudio los estudios ejecucion | de recibo a | desarroll
previo un estudios | previos del satisfaccio o]
plazo de previos contrato n contract
ejecucion ual
acorde a la
cantidad
de las
dotaciones
adquiridas
2.6.2. RIESGOS PREVISIBLES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
De conformidad con lo establecido en el Art. 4° de la ley 1150 de 2007 se establecera la estimacion, tipificacion
y asignacioén de riesgos previsibles en la minuta del contrato, teniendo en cuenta los establecidos en forma
definitiva en la audiencia que ha de celebrarse dentro del presente proceso de contratacion.
RIESGOS TIPIFICACION ESTIMACION DEL RIESGO ASIGNACION
ESTIMACION
DEL RIESGO | CONTRATISTA
COSTO DE
PROBABILIDAD SOBRE EL Y/O
CLASE DESCRIPCION (A) OCUR(F;I)—ZNCIA VR. DEL CONTRATANTE
CONTRATO
(AXB)
Ocurre por la
expedicién de Contratista
normas posteriores a .
la celebracién del (5*50)/100=
Contrato, que 2.5% Municipio
impliguen un ?ugvo 59 50%
componente técnico
o efecto que varian
REGULATORIOS | las condiciones
economicas
inicialmente
pactadas.
Cambios normativos
o de legislacion Contratista
tributaria que 5% 50% (5*50)/100= o
generan nuevas 2.5%
cargas tributarias. Municipio
Ocurre cuando se
MODIFICACION prfas.entan efectos (10*100)=10 Contratista
BE orlgm'ados por . .
ESPECIFICACIONES | @008 Lo 100%
TECNICAS necesar|o§ paf'fa la
correcta ejecucion de
los trabajos
Se deriva de los
efectos provenientes Contratista
de las variaciones de (5*50)/100= -
FINANCIERO las tasas de interés, 2.5%
de cambio, 5% >0% Municipio
devaluacion real vy
otras variables del
mercado,
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Carrera 5

devaluacion real y
otras variables del
mercado, frente a las
estimaciones
iniciales del
contratista

Se refiere a los

efectos (10*100)=10 Contratista
desfavorables o}
HURTO Y sudiquier .. Eeng;
VANDALISMO pequiae. B Reriod 10% 100%
de los bienes a cargo
del Contratista,
causados por

terceros a cargo del
Contratista.

Ocurre cuando un
trabajador o (10*100)=10 Contratista
cualquier  persona
ACCIDENTES DE ajena al proyecto,
TRABAIJO sufre algun tipo de
lesion o dafio a su
integridad fisica,

10% 100%

mental o moral

27. GARANTiAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 7 DECRETO 1082 DE 2015)

Requiere garantia: SI X NO
La Ley 1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.5.4 establece que la entidad estatal es libre de exigir o
no garantias en el proceso de seleccién de minima cuantia.

En atencion a la naturaleza del objeto, a la cuantia del contrato, circunscrito a la modalidad de MiNIMA
CUANTIA 'y de conformidad con lo previsto en el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, para
garantizar el cumplimiento general de las obligaciones derivadas del contrato, El CONTRATISTA podra
otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo dentro de los tres (03) DIAS siguientes a la
suscripcion del presente contrato cualquiera de las garantias previstas en el Decreto 1082 de 2015. La
garantia de cumplimiento de las obligaciones debera ser otorgada amparando como beneficiario y
ejecutor al Municipio de Tabio y, cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones
legales o contractuales del contratista, asi:

RIESGO CUANTIA | VIGENCIA REQUERIDA
AMPARO DE | Diez por ciento (10%) del | Igual al plazo de ejecucion del contrato
CUMPLIMIENTO DEL | valor del contrato y cuatro (4) meses mas.

CONTRATO.
CALIDAD DE LOS BIENES Y | Diez por ciento (10%) del | Igual al plazo de ejecucion del contrato
SERVICIOS valor del contrato y cuatro (4) meses mas.

2.8. !NDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 8 DECRETO 1082 DE 2015)

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberan observar las
obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado
Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos.

Migracion Colombia determind si un Acuerdo Comercial es aplicable de acuerdo a los parametros establecidos en la guia
que para el efecto publico la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente en el link:

http://www.colombiacompra.gov.colsites/default/files/manuales/cce_manual_acuerdos_comerciales_web.pdf .

ACUERDO ENTIDAD PRESUPUESTO DEL EXCEPCION PROCESO DE
COMERCIAL ESTATAL PROCESO DE APLICABLE AL CONTRATACION
INCLUIDA CONTRATACION PROCESO DE CUBIERTO POR EL
SUPERIOR AL VALOR DEL | CONTRATACION ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL COMERCIAL
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Canada Si Si No
Chile Si Si No
Estados Unidos Si Si No
El Salvador Si No Si No
Guatemala Si No Si No
Honduras Si No Si No
Liechtenstein Si No Si No
Suiza Si No Si No
México Si No Si No
Unién Europea Si No Si No
Comunidad Andina Si No Si No
de Naciones
En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto por el Ministerio de Comercio, Industriay Turismo, actualmente Colombia
tiene Acuerdos Comerciales vigentes con compromisos en materia de contratacion publica con los siguientes paises: Chile,
México, los paises del Triangulo Norte (El Salvador, Guatemala, Honduras), y Suiza y Liechtenstein como miembros de la
Asociacion Europea de Libre Comercio ~AELC (EFTA)-, y los Estados Unidos. Adicionalmente, existe la obligacion de trato
nacional con los paises de la Comunidad Andina Gnicamente para proveedores de servicios.
VALOR A VALOR A
PARTIR DEL PARTIR DEL
CUAL ES CUALES APLICA
— APLICABLE EL | APLICABLE EL TRATADO
COMERCIAL ACUERDO ACUERDO EXCEPCIONES PARA
COMERCIAL COMERCIAL ESTE
PARA PARA PROCESO
ENTIDADES ENTIDADES
GENERALES ESPECIALES
Bienes y Bienes y
servicios SErvicios
Canads | D14B035.000 | $730M77.000 |4 )5 4 567 10 14,15 16,17,19,32,33,34,35,36,37,40,41,42,43,44,45,46 | No
Servicios de Servicios de
construccion construccion
$14,665'850,000 | $21,924°247,000
Bienes y Bienes y
servicios servicios
Chile $14§ (.}35'000 $645. 2.9?’000 1,2,3,4,5,6,8,12,14,15,16,17,1819,32,33,34,35,36,37,40,41,42,43,44 45 46 | No
Servicios de Servicios de
construccion construccion
$14,665'850,000 | $14,665'850,000
Bienes y Bienes y
servicios servicios
Estados | $146°035000 | $536°%634.000 |, 54 o671 14,15,16,17,19,32,33,34,35,36,37,40,41,42,43,44,45.46 | No
Unidos Servicios de Servicios de
construccion construccion
$18,032'857,000 | $18,032'857,000
El Salvador | No incluye valores 1,2,3,4,5,6,9,14,20,38 No
Guatemala | No incluye valores 1,2,3,4,5,6,9,14,20,21 No
Honduras No incluye valores 1,2,3,4,5,6,14,20,22 No
Bienes y Bienes y
servicios servicios
Liechtenstein | $381°312000 | $645297,000 | 4 5 5 4 55 40 11 ,12,14,15,16,17,19,32,33,34,35,36,37,40,41,4243,45,46 | No
y Suiza Servicios de Servicios de
construccion construccion
$14,665°850,000 | $14,665'850,000
Bienes y Bienes y
servicios servicios
México $146. 992,000 $734. 956'00(} 1,2,4,6,17,18,24,25,26,27,39 No
Servicios de Servicios de
construccion construccion
$19,108'843,000 | $23,518'577,000
Bienes y Bienes y
servicios servicios
Llnioe $381°312000 | $586'634.000 | 4 4 5 40 44.12,1314,15,16,17,19,23,32,34,35,37,40,41 42,43.44,46 | No
Europea Servicios de Servicios de
construccion construccion
$14,665'850,000 | $14,665°850,000
Camera 5
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El valor en pesos colombianos para el Acuerdo Comercia SGTEMEXiCO estuvo vigente hasta el 31 de diciembre de 2014.

TABIO

CAPITULO Il
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO

3. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

3.2. CONDICIONES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

N/A

1. Cumplir a cabalidad con el objeto de la presente contratacion en los términos y condiciones técnicas

descritas en el presente estudio previo.

2. Disponer del personal idéneo para la prestacion de servicio educativo segin las especificaciones técnicas dentro de la
realizacion de la capacitacion y preparacion para las pruebas saber 11 2024.

3. Garantizar la calidad de los bienes a entregar de acuerdo a las especificaciones técnicas asumiendo los cambios a que
haya lugar por defectos o imperfecciones que se observen en la entrega de los mismos.

4. El cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Caja de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF), de acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1 de la Ley 828 de 2003.

5. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

6. El contratista deberd entregar los elementos objeto del contrato en el Municipio de Tabio Cundinamarca, en las
instalaciones las Instituciones Educativa: Diego Gémez de Mena y José de San Martin o seg(in lo disponga el Supervisor del
contrato.

7. Todos los costos de transporte hasta los sitios indicados correran por cuenta del contratista y el Municipio asume que se
encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta, razén por la

cual no aceptaré reclamaciones del Contratista por estos conceptos.

3.4. FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

El Municipio pagaré el valor del contrato que se suscribe, de la siguiente forma: DOS (2) PAGOS PARCIALES DEL
50%CADA UNO, previa autorizacion del supervisor del cumplimiento del objeto contractual asi: para cada pago se debe
entregar informe donde se evidencie el porcentaje de cumplimiento.

Primer pago una vez efectuado el simulacro diagndstico de los 266 estudiantes del grado 11 de las Instituciones Educativas
José de San Martin y Diego Gémez de Mena.

Segundo pago al cumplir el 100% del objeto contractual y aprobado el informe final por parte del supervisor.

Entregar al Municipio la cuenta de cobro o factura correspondiente debidamente soportada con los contadores impresos de
los equipos emitidos por el funcionario encargado en el Municipio durante el periodo respectivo.

Certificacion de recibo a satisfaccion fimada por el supervisor del contrato.

Para los pagos, la cuenta deberé estar acompariada del Informe de actividades, certificacion del pago de obligaciones
asumidas por parte del CONTRATISTA y/o REVISOR FISCAL por concepto de salud, pensiones, riesgos laborales, aportes
a Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA. El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
fecha de radicacion correcta de los documentos antes mencionados junto con la factura respectiva.

Para el pago final ademas de los requisitos anteriores se debera adjuntar Acta de Liquidacion del Contrato debidamente
firmada.

En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion del PAC (Programacion Anual mensualizada de Caja).

3.5. LUGAR DE EJECUCION
La ejecucion del contrato se desarrollara en el Municipio de TABIO, Cundinamarca. En los lugares que el supervisor designe

3.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de TRES (3) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa
legalizacion del contrato. El presente proceso de contratacion se encuentra incluido en el Acuerdo Municipal de Vigencias
Futuras.

3.7. SUPERVISION DEL CONTRATO

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011y Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la
ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, la vigilancia y control para la
correcta ejecucion del objeto contratado se realizara a través de un supervisor designado para el efecto.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, v juridico que, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos
especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de
prestacion de servicios que sean requeridos.

La vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL o quien
haga sus veces, quien, en ejercicio de la funcion de supervision, estara facultados para actuar conforme con lo establecido

s D tarios;y-en-generatio-previstoenelrespectivo
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3.8. OBLIGACYONES DEL/CONTRATISTA

3.8.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de lo establecido en los articulos 4° y 5° de la Ly 90te? 1993, el CONTRATISTA se compromete a cumplir todas
aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato, y que por su naturaleza y esencia se consideren
imprescindibles para su correcta ejecucion.

Asi mismo, son obligaciones especificas del CONTRATISTA |as siguientes:

1. Entregar el material a los 266 estudiantes del grado 11° de las instituciones educativas Municipales Diego
Gémez de Mena y José de San Martin. (material pedagdgico para las capacitaciones, los formatos
plegables para las aplicaciones las pruebas y cartilla guia).

2. Realizar por su cuenta y riesgo el transporte de los simulacros, asi como su entrega oportuna en las
instituciones educativas Municipales Diego Gémez de Mena y José de San Martin.

3. Realizar dos Simulacros para los grados 11° de las |IED del municipio de las instituciones publicas (Diego
Gdémez de Mena y José de San Martin), en cada sede y horarios concertados con los rectores de cada
institucion.

4. Llevar listados de asistencia.

5. Dar a conocer la plataforma, las instrucciones y la manera de visualizar los resultados en la aplicacion
de las pruebas para el grado 11° de las IED del municipio de las instituciones publicas (Diego Gémez de
Mena y José de San Martin).

6. Entregar los resultados arrojados por la aplicacion de las Pruebas realizadas en los dos simulacros en
los colegios IED José de San Martin Jornada Mafiana, Tarde y IED Diego Gémez de Mena).

7. Socializar los resultados con los docentes involucrados en el proceso de las instituciones publicas (Diego
Gomez de Mena y José de San Martin). Y trazar planes de mejora al curriculo de la institucién.

8. Presentar al supervisor del contrato el resultado diagndstico, con las conclusiones de las falencias de las
competencias que los alumnos presentaron detalladamente de acuerdo con cada una de las preguntas
realizadas, con esto se debe retroalimentar a los docentes de cada institucidn para realizar actividades
de refuerzo a fin de mejorar el rendimiento de los nifios en los martes de prueba.

9. Realizary ejecutar las 2 sesiones de talleres con los docentes designados por las rectoras de los colegios
oficiales, minimo de 2 Horas cada uno en el que se involucren las siguientes tematicas. Una socializacion
y analisis de resultados de las pruebas. Taller 2. Socializacién de las competencias y sus usos en las
aulas.

10. Escoger y citar a los jefes de salon para aplicar las pruebas en cada una de las sedes y Jornadas,
quienes se encargaran de organizar los cursos y dar las instrucciones a seguir para una correcta
aplicacion.

11. Trabajar todas las areas y competencias para los grados once segun lo exigidos por lineamientos y
estandares del M.E.N Y por el ICFES en términos metodologicos.

12. Realizar la entrega de las dos plataformas la institucional y para el Estudiante, donde encontraran los
resultados de los estudiantes con estadistica de cada una de las 5 areas evaluadas (Matematicas,
Lenguaje, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales e inglés) con referentes de comparacion nacional,
departamental y municipal.

13. Establecer de comun acuerdo con las IED y la Secretaria de Integracion Social el cronograma y horarios
para el desarrollo de las pruebas que no sera posterior al 1 de agosto de 2024.

14, Atender 266 estudiantes del grado 11° de la jornada mafiana, tarde y del area rural y urbana del municipio
de Tabio, de acuerdo con las indicaciones de las IED del Municipio.

15. Aplicar dos simulacros de las pruebas a los 266 estudiantes de las instituciones publicas (Diego Gémez
de Mena y José de San Martin) segun la estructura y caracteristicas descritas en las especificaciones
técnicas.

16. Asumir bajo su cuenta y riesgo del talento humano requerido para la realizacion del objeto contractual,
asi como del transporte necesario.

17. Presentar al supervisor del contrato los informes de resultados por areas.

18. Cumplir con el tiempo establecido y determinado para la realizacion de las pruebas.

19. Cumplir con todas las obligaciones contractuales de acuerdo con las especificaciones contenidas en los
estudios previos e invitacion publica.

20. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual enmarcado en el mismo.

3.8.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplir la constitucion politica y las leyes objeto del contrato.

. Constituir Las garantias solicitadas y aportar los demas documentos para la legalizacion del contrato.

3. Verificar que el contrato se encuentre firmado, legalizado y que se hayan cumplido todos los requisitos para su
ejecucion.

4. Suscribir el acta de inicio, el acta final y acta de liquidacion del contrato.

5. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
contratista con el Municipio.

6. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del
contrato.

7. Mantener la reserva profesional sobre los documentos e informacion que le sea suministrada para el desarrollo

del objeto del contrato.
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11.
12

13.

14.
15
16.

17.
18.

19
20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27

Para adelantar el tramite y aprobacién de la ) ¢uenta de cobro, el contratista debera presentar a la
supervision, un informe de avance de ejecucion™gei=eontrato y los comprobantes de afiliacion y pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Saocial M@ensiones, salud y riesgos profesionales) y parafiscales
del personal destinado a |a ejecucion del contrato.

Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales correspondientes
a los periodos de tiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar los respectivos comprobantes al
supervisor del contrato, no solo |a del contratista sino la de sus empleados o sub contratistas utilizados en la
ejecucion del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.

- No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algtin

hecho.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de |a ejecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad contratante en
el momento en que sea requerido.

. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus

actuaciones en el desarrollo y ejecucién del contrato.

Constituir la garantia unica en el evento que sea solicitada en el presente estudio previo y contrato celebrado.
Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley solicite la Entidad.
Verificar que no se encuentra incurso en ninguna de |as causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas
en el Articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011,
articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuara
conforme a la Ley. Debe tener en cuenta que con la suscripcion del contrato, el Contratista acepta y declara no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses,
prohibiciones y demas restricciones de que tratan las normas antes descritas.

. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato cuando a esta hubiere lugar.

Mantener al Municipio libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL
CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que
pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del
MUNICIPIO ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados)
en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

Mantener actualizado su lugar de notificacion durante la vigencia del contrato y cuatro meses mas, y presentarse
al Municipio en el momento que sea requerido por la misma para la suscripcion de la correspondiente acta de
liquidacion.

Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las cuales
solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite establecido para tal fin por el MUNICIPIO y
con fundamento en los respectivos soportes.

EL CONTRATISTA asumir cualquier obligacion que pudiere serle impuesta al Municipio por cualquier violacion
de la ley en la ejecucion del contrato.

EL CONTRATISTA prestara los servicios de manera independiente, esto es, sin subordinacién laboral, utilizando
los recursos logisticos propios de su actividad.

Ajustarse en su totalidad a las especificaciones contenidas en la Invitacion Publica y a la propuesta hecha al
Municipio

. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio a prestar.

3.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

6.
73
8.

g

Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion.

Suscribir a través del supervisor y/o interventor designado el acta de inicio junto con el contratista.

Cancelar el valor de este contrato en la forma pactada, pago que en todo caso estara sujeto al Plan Anual de Caja
y disponibilidad de efectivo.

Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucién de las actividades objeto del
presente contrato.

Suministrar la informacion institucional y documental necesaria para atender cada caso, mostrando los antecedentes
que permitan de manera clara y objetiva, recomendar soluciones, respuestas o presentar proyectos.

Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.

Suministrar elementos o componentes que se requieran.

Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del contrato
y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

Liquidar el contrato,

10. Realizar la vigilancia ¥ control durante todo el termino de ejecucion.
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3.10. METODOLOGIA

N/A "h-......-"

3.11. PRODUCTOS 1A

a) Los bienes objeto del contrato. b) Los informes periddicos y soportes sobre la ejecucion de las obligaciones especificas.
c) Informe final a |a finalizacion del contrato que consolide las actividades adelantadas en cumplimiento del contrato. d) los
demas bienes y servicios inherentes al objeto de las obligaciones del contrato.

3.12. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Se liquidara de comun acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto; o mas tardar dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la terminacion del plazo contractual, de conformidad con el articulo 60 de la ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. En caso de que el CONTRATISTA no se presente a |a liquidacion previa notificacion o convocatoria que
haga el MUNICIPIO tendra la facultad de liquidar en forma unilateral el presente contrato dentro de los dos (2) meses
siguientes de conformidad con el articulo 141 de la ley de la ley 1437 de 2011 “CODIGO DE PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVQ", Sin perjuicio de lo estipulado en el articulo 164 de la ley
antes sefialada.

CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES

4.1. CAPACIDAD JURIDICA

El proponente debera acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir para adquirir derechos y
contraer obligaciones y cumplir el objeto del contrato; asi mismo debera acreditar que no se encuentra incurso en causales
de inhabilidad, incompatibilidad, impedimentos o prohibiciones que le impidan la celebracion del contrato.

La capacidad juridica debera acreditarse aportando los documentos que se requieren, segun se trate de una persona natural
0 juridica, conforme se indica a continuacion:

A) PERSONA NATURAL: Los proponentes personas naturales deben acreditar su capacidad juridica de la siguiente
manera:

(a) Con la mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con la
cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este documento sirve para acreditar la
capacidad juridica.

Igualmente debe acreditar la ausencia de limitaciones a la capacidad juridica. Para acreditar este requisito el proponente
persona natural debe presentar junto con su propuesta una declaracion de |a persona natural en la cual certifique que tiene
plena capacidad y que no esta incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, dado que las personas
naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas por
decision judicial o administrativa, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar
derivadas de la ley. (Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).

Acreditar la siguiente informacion y /o documentos:

+  Carta de presentacion de la oferta suscrita por el oferente segiin Anexo No. 1, debidamente suscrita por el oferente,
de lo contrario daréa lugar al rechazo de la propuesta. En dicha carta, bajo la gravedad del juramento se debera
declarar que el oferente no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad conforme a las leyes
vigentes,

+  Certificado de inscripcion en el registro mercantil expedido por la Camara de Comercio, actualizado en el caso de
que el oferente persona natural esta obligada a ello, y que dentro de su actividad comercial se halle comprendido el
objeto del presente proceso de Seleccion de Minima Cuantia.

»  Fotocopia de la cédula de ciudadania.

+  Sjel oferente es varon, menor de 50 afios debe presentar copia de su libreta militar

+  No ser responsable fiscal ni encontrarse inhabilitado para contratar. Para el efecto la entidad verificara si el
proponente se encuentra sefialado en el Gltimo boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la
Republica o en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI” de la
Procuraduria General de la Nacion.

+  Se consultara en linea los antecedentes judiciales del proponente, en los registros de las bases de datos de la
Policia Nacional.

+  Registro Unico Tributario expedido por la Direccion Nacional de impuestos y Aduanas Nacionales

+  Certificacion o Planilla PILA de pago aportes Seguridad Social en Salud y Pensiones.

B) PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la posibilidad de adelantar
actividades en el marco de su objeto social, (ii) las facultades de su representante legal y la autorizacion del drgano social
competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. (Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra
Eficiente).

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, el cual
debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del primer cierre.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes
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A. El objeto social de la persona juridica para efectos"8eferificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del
contrato. Debe tener en cuenta que el objeto JoREIED encuentra transcrito en los certificados de existencia y
representacion legal.

B. Lacalidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del representante
legal en el certificado de existencia y representacion legal.

C. Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica
a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal en el certificado de
existencia y representacion legal.

D. Laausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el Estado.
Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentacion y suscripcion de una declaracion en la cual esta
certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones.

El oferente debera allegar los siguientes documentos:

+  Carta de presentacion de la oferta suscrita por el representante legal segin Anexo No. 1, debidamente suscrita por
el oferente, de lo contrario dara lugar al rechazo de la propuesta. En dicha carta, bajo la gravedad del juramento se
debera declarar que el oferente no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad conforme a
las leyes vigentes.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

+  Siel representante legal es barén, menor de 50 afios debe presentar copia de su libreta militar.

*  Las autorizaciones al Representante Legal de érgano que corresponda para participar, en caso que lo requiera.

+  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, actualizado en cuyo objeto
social se halle comprendido el objeto del presente proceso de Seleccion de Minima Cuantia y donde conste que la
duracion de la sociedad no es inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

Certificado del revisor fiscal o por el representante legal, actualizado donde se acredite el pago de los aportes a los
sistemas de salud, pension, riesgos profesionales y Aportes Parafiscales dentro de los Gltimos seis (6) meses a la
fecha de cierre del presente proceso. Esto en cumplimiento a lo ordenado en el articulo 50 de la Ley 789/2002.

*+  No ser responsable fiscal ni encontrarse inhabilitado para contratar. Para el efecto la entidad

+  verificara si el proponente, se encuentra sefialado en el Ultimo boletin de responsables fiscales de la Contraloria
General de la Republica o en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI”
de la Procuraduria General de la Nacion.

» Se consultaré en linea los antecedentes judiciales del representante legal, en los registros de las bases de datos de
la Policia Nacional.

Registro Unico Tributario expedido por la Direccion Nacional de impuestos y Aduanas Nacionales.

C. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES
»  Carta de presentacion de la oferta debidamente suscrita por todos los integrantes y el representante legal del
Consorcio o Unién Temporal segtin Anexo No. 1, de lo contrario daré lugar al rechazo de la propuesta. En dicha
carta, bajo la gravedad del juramento se debera declarar que el oferente no se encuentra incurso en causales de
inhabilidad o incompatibilidad conforme a las leyes vigentes.
* Documento de constitucion del Consorcio o Union Temporal, El cual debe contener como minimo los requisitos
establecidos en esta Invitacion,
*  Deberan acreditar ademas todos los requisitos sefialados anteriormente segun corresponda para sus integrantes
sean personas naturales o personas juridicas.
NOTA: No obstante, el Municipio deberé verificar que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato, especialmente las contempladas
en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 vy demas nomas vigentes. Para ello, revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para
verificar que no haya sanciones inscritas.

Si el proponente no cumple con la capacidad juridica solicitada ser evaluado como NO CUMPLE, lo que lo inhabilitara para
sequir siendo evaluado.

Los anteriores requisitos seran objeto Gnicamente de verificacion y su ponderacion sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

""POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN EL TERMINO
SENALADO POR LA ENTIDAD, NO OBSTANTE, DEBEN TENER EN CUENTA LOS INTERESADOS QUE LA
PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA MISMA LEY PROHIBE COMPLETAR,
ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS PROPUESTAS Y, POR OTRA PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO
PUEDE CONDICIONAR LA ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION TERCERA, SUB-SECCION C, CONSEJERO PONENTE: JAIME

ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos mil quince (2015). Radicacion: 25000
2331000 2005 01178 01 (40.660)

4.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Las condunones de expenenc:a buscan determlnar eI grado de conommlento y penma del proponente para Ia ejecucion del
del-contra B esid Con-g 0 e-su-participacion
isias en el objeto del contrato asi mismo se consudera proporcional por
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cuanto tiene relacion con el alcance, la cuantia y complajig Edntrato a celebrar, en este sentido se considera viable fijar
los siguientes criterios: .
TABIO

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las
previstas en el objeto del contrato.

EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente debe acreditar que cuenta con experiencia en la ejecucion de tres (03) contratos celebrados y
ejecutados con entidades publicas y/ o privadas cuyo objeto sea igual o similar a PRESTACION DE
SERVICIOS DE UN OPERADOR PARA CAPACITAR A LA POBLACION ESTUDIANTIL DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEPARTAMENTALES DEL MUNICIPIO DE TABIO PARA LA

APLICACION DE LAS PRUEBAS DE ESTADO SABER 11 y que sumados su valor sea igual o superior
al presupuesto oficial expresado en SMMLV.

ACREDITACION: La experiencia sera verificada con la informacién contenida en el RUP, sin embargo, para
complementar la informacion solicitada por el Municipio el oferente debe presentar certificados de experiencia
expedidas por el contratante, en las cuales se indique como minimo la siguiente informacion:

- Nombre de la entidad contratante

- Nimero de contrato, fecha de suscripcion

- Objeto

- Fecha de inicio, fecha de terminacion y tiempos de suspension si los hubo
- Firma del funcionario o persona que la expide,

- Nombre del contratista.

La certificacién debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta la experiencia de
acuerdo con el porcentaje de participacion.

El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.
No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara como
experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado

4.3 CAPACIDAD FINANCIERA

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicién de Mipyme de conformidad con lo previsto en
el Decreto 1082 de 2015 (articulos 2.2.1.2.4.2.4., y 2.2.1.2.4.2.18.), en concordancia con el paragrafo del
Decreto 1074 de 2015 (articulo 2.2.1.13.2.4), o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
como Criterio diferencial para Mipyme en el sistema de compras publicas, se estableceran los siguientes
indicadores financieros a las Mipyme que participen, en la presente convocatoria:

Indicador Valor Concertado
indice de liquidez No deberan acreditar
Indice de endeudamiento No deberan acreditar
Razoén de cobertura de intereses | No deberan acreditar
Capital de trabajo No deberan acreditar

Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Para acreditar |a calidad de Mipyme, el Proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Acreditacion de Mipyme” y
aportar la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condicion de Mipyme se pruebe con la presentacion del
RUP, en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario
presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado articulo.

2. indices de capacidad financiera para los demas Proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condicién de Mipyme, de conformidad con lo previsto en el articulo

1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes
indicadores:
4 - 77 Pamque Prindpal - Tablio Cundinamarca
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Indicador \ Valor Concertado
Indice de liquidez s Mayor o igual a 1
indice de endeudamiento l Menor o iguala 10

Razdn de cobertura de intereses

Mayor o igual a 5

Capital de trabajo

Mayor igual al Presupuesto Oficial

4.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

N/A

1.5 INFRAESTRUCTURA INSTALADA

N/A

1.6 ACREDITACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y DEMAS DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Los Proponentes deben acreditar los requisitos habilitantes en la forma y términos indicados a continuacion y, ademas
deberan incluir en su Oferta los documentos aqui exigidos, so pena de no ser habilitados o que su propuesta sea rechazada,

segln corresponda;

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

DOCUMENTOS DESCRIPCION
SOLICITADOS
1 CARTA DE FORMATO No. 1. EL PROPONENTE debe anexar el formato
PRESENTACION DE LA | correspondiente, carta de presentacion de su propuesta, la cual debe
PROPUESTA estar suscrita y foliada iniciando con el niimero 1, asi:

2.1. Sila propuesta es presentada por una persona natural la carta debe
estar suscrita por este.

2.2. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en union
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura debera estar suscrita
por el representante legal debidamente facultado en los términos de ley.
Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente
acepta expresamente, sin reservas ni condicionamientos lo establecido
en el estudio previo, invitacion y propuesta presentada, a la vez que se
declara habil para contratar con el Municipio y en general con entidades
plblicas, de acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que
rigen la materia.

2, DOCUMENTO DE

FORMATO No 3 y 4. EL PROPONENTE debe diligenciar, suscribir y

CONFORMACION DEL || aportar con su oferta el formato segun corresponda, en el evento que el
CONSORCIO O UNION proponente se presente como un Consorcio o unién temporal.
TEMPORAL El documento de constitucion debera contener como minimo la siguiente

informacion:

a) Deben sefialar si su participacion es a titulo de Consorcio o Union
Temporal.

b) Deben indicar los términos y porcentaje de su participacion en la
propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la ENTIDAD.

¢) Designar la persona que para todos los efectos representara al
Consorcio o Union Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen
las relaciones entre ellos y su responsabilidad o el poder otorgado a quien
suscribe los documentos en nombre del Proponente plural. Igualmente,
la designacion de un representante legal suplente.

d) La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal que como minimo
deberé ser por el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio méas.

3. CERTIFICADO DE

Los proponentes personas juridicas deberéan acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacion del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la respectiva Camara de
Comercio del domicilio del Proponente singular.

EXISTENCIAY En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o union
REPRESENTACION | temporal, 0 uno de ellos, sea persona juridica, cada uno de ellos o el
LEGAL (Personas integrante respectivo, debe aportar el citado certificado, teniendo en
juridicas) cuenta que |a responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de

acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 v en los

iculos 1.568, 1. : 5000 Civil
ramera 5 M“‘*'M&MM& , 1.569 y 1.571 del Cadigo Civil
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eafiigeera haber sido expedido dentro de los treinta
(30) dias calengﬁ&mnores alafecha del primer cierre del proceso de
seleccion donde conSte quien ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social dentro del cual se debe hallar
comprendido el objeto del presente proceso de seleccion, que estd
registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y que el término de
su duracion es mayor a la del contrato y un (1) afio mas.

FACULTADES EXPRESAS POR LIMITACIONES ESTATUTARIAS: En
caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del
representante legal, para desarrollar el presente proceso de seleccion,
suscribir el contrato, obligarse o para ejercer cualquiera de las actividades
relacionadas directa o indirectamente, se debera allegar las respectivas
autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion,
suscribir el contrato, obligarse y en general ejecutar todas |as actividades
inherentes.

Para acreditar lo anterior se debera presentar copia del acta de la Junta
de Socios o Junta Directiva o, en su defecto, certificado del secretario de
la Junta segun el caso, en el que conste que el representante legal esta
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento
de adjudicacion.

4. IDENTIFICACION DEL
PROPONENTE

El proponente persona natural o el representante legal de la persona
juridica o del proponente plural o apoderado del proponente singular o
plural debera aportar copia del documento de identidad, conforme a las
reglas previstas para cada caso por la ley, el cual se tendra como Unico
documento valido para probar |a identidad.

En el caso de los extranjeros, debera allegar copia de la Cédula de
Extranjeria a manera de documento de identificacion, con los mismos
efectos que la Cédula de Ciudadania.

5. DECLARACION
JURAMENTADA

Con la propuesta se debera allegar declaracion bajo la gravedad de
juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993
y demas normas; asi mismo de no estar incurso en prohibiciones o
conflictos de interés, la cual debera estar suscrito por la Persona Natural
o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio, Unidn
Temporal o promesa de sociedad futura.

6.  CERTIFICACION
SOBRE CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES
DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PAGO DE APORTES
PARAFISCALES
(Art. 23 L.1150/2007 y 50
de la Ley 789 de 2002)

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, a la fecha y junto con la presentacion de |a oferta, el proponente
deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral (Salud,
Pensidn, Riesgos Laborales), asi como los demés parafiscales cuando
corresponda.

El requisito anteriormente solicitado debera acreditarse para la
realizacion de cada pago derivado del contrato, de conformidad con el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cual modifico el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993.

El requisito anteriormente solicitado se debe acreditar en la siguiente
forma:

Si se trata de una persona juridica, debe dares aplicacion al articulo 50
inciso 3° de la Ley 789 de 2002 el cual preceptia:

“Cuando la contratacién se realice con personas juridicas, se debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el
cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la
celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas
de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion.”.
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t‘Pgra la preserfacioN=Ee oferltag. por~par1e de personas juridicnas sera
indispensable agegiiare! requisito sefialado anteriormente. (...).
Si se trata de una pefsona natural, el requisito anteriormente exigido

debera acreditarse allegando con su propuesta la planilla de pago,
consignacion, pago en linea o cualquier otro medio de pago autorizado,
donde conste fecha de pago, periodo cancelado y concepto o detalle del

pago.

7. IDENTIFICACION
TRIBUTARIA DEL
PROPONENTE. (RUT)

El proponente debe anexar el respectivo Registro Unico Tributario (RUT).
En el caso de Consorcio o Unién Temporal debera presentarse este
documento para cada uno de los integrantes.

8.  CERTIFICACION
BANCARIA

El proponente debera aportar certificacion expedida por una entidad
financiera en la que conste que es titular de una cuenta bancaria corriente
o de ahorros, a través de la cual la Alcaldia Municipal de TABIO realizara
los desembolsos con ocasién del contrato que llegare a suscribirse, en
caso de resultar seleccionado.

9. BOLETINDE
RESPONSABLES
FISCALES

No obstante, que es deber de |a Entidad verificar la responsabilidad fiscal
de los proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el boletin de
responsables fiscales de la persona natural o la de la persona juridica y
su representante legal, segln corresponda.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal debera presentarse este
documento para cada uno de los integrantes y la del representante legal
0 apoderado.

10. BOLETIN DE
ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS

Si bien se sabe que es deber de la Entidad verificar los antecedentes
disciplinarios de los proponentes, se requiere que con la oferta se aporte
el boletin de antecedentes disciplinarios de la persona natural o la
persona juridica y su representante legal, seglin corresponda.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal debera presentarse este
documento para cada uno de los integrantes y la del representante legal
0 apoderado.

11.  ANTECEDENTES
JUDICIALES

No obstante, que es deber de la Entidad verificar los antecedentes
judiciales de los proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el
boletin de antecedentes judiciales de la persona natural o la del
representante legal de |a persona juridica, segln corresponda.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal debera presentarse este
documento para cada uno de los integrantes que sean personas naturales
y la del representante legal o apoderado de la persona juridica.

12.  DEFINICION
SITUACION MILITAR

La situacion militar se debera acreditar para ejercer cargos publicos,
trabajar en el sector privado y celebrar contratos de prestacion de
servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho publico.
Por lo anterior se debera allegar copia de la libreta militar, no obstante, se
tendré en cuenta el procedimiento contemplado en el articulo 20 de |a ley
1780 de 2016 sobre la materia.

La definicién de la situacion militar se debe acreditar por parte del
Representante Legal de la persona juridica, consorcio o union temporal o
de la persona natural.

Lo anterior inicamente se requerira cuando se trate de Varones menores
de 50 afios.

13.  ACREDITACION

El proponente, debera aportar los certificados con los que pretende

DE LA EXPERIENCIA Y/O || acreditar la experiencia solicitada en los términos indicados.
CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA
14.  OFERTA Laoferta econdmica debe ser presentada en la formay términos sefialada
ECONOMICA en el presente cuadro e Invitacién pulblica, la cual debe contener todos

los items, es decir costos directos e indirectos.
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15. ANEXOSY Los proponenteS@@iBp adjuntar con la propuesta los anexos y formatos

FORMATOS requeridos por: jdad o que consideren necesarios, bien sea los
publicados por la enfidad en la pagina www.Contratos.gov.co, los
expedidos por Colombia Compra eficiente o en su defecto los adoptados
por el proponente, siempre y cuando contengan los datos e informacion
minima requerida.

16. REQUISITOS lgualmente, la entidad contratante debera verificar la siguiente
VERIFICADOS POR LA | informacion:
ENTIDAD 1. Boletin de la Contraloria General de la Republica:

En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad verificara, en la
Pagina Web www.contraloriagen.qov.co de la Contraloria General de la
Replblica, que los proponentes y sus Representantes Legales no
figuren en el Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de dar
cumplimiento al Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la cual sefiala “...
los Representantes Legales, asi como los nominadores y demas
funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar
posesion o celebrar cualquier tipo de Contrato con quienes aparezcan
en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala
conducta en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 6° de la Ley
190 de 1995". Por lo anterior, la Entidad no tendrd en cuenta las
Propuestas presentadas por las personas o firmas, asi como sus
representantes, que aparezcan en el boletin de responsables fiscales.

2. Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria general de la Nacién:

De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de 2008, la entidad
contratante llevara a cabo la verificacion del certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién. En caso
de ser persona juridica, se verificara el certificado de esta y su
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se verificara
el certificado de cada uno de los integrantes de la union temporal o el
consorcio, segun corresponda

3. Antecedentes Judiciales de la policia nacional: La entidad contratante
realizara la verificacion de los antecedentes judiciales del proponente
persona natural o la del representante legal de la persona juridica o
apoderado, en la base de datos de la Policia Nacional.

*RECUERDEN QUE TODOS LOS DOCUMENTOS AQUI EXIGIDOS DEBEN OBRAR EN LA
PROPUESTA YA QUE POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON
SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN EL TERMINO SENALADO POR LA ENTIDAD, SIN EMBARGO,
DEBEN TENER EN CUENTA LOS INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y
ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA MISMA LEY PROHIBE COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR
Y MEJORAR LAS PROPUESTAS Y, POR OTRA PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO PUEDE
CONDICIONAR LA ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA, SUB-SECCION C, CONSEJERO PONENTE: JAIME
ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos mil quince (2015).
Radicacion: 25000 23 31 000 2005 01178 01 (40.660)

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS
5. REQUISITOS ADICIONALES
5.1. BANCO DE PROYECTOS: (Proyectos de Inversion)
2022257850019

5.2. CLASIFICACION UNSPSC

U

Servicios de capacitacion vocacional no -
cientifica
5.3. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO
El Honorable Concejo Municipal mediante ACUERDO No. 05 de 2020 aprob¢ el Plan Municipal de Desarrollo “TABIO
PODEMOS HACERLO MEJOR 2020-2024", el cual contiene los diferentes EJES, SECTORES, PROGRAMAS Y METAS que
deben ser cumplidos en el cuatrienio de la administracion.
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5.3.1. EJE: PODEMOS HACERLO MEJOR CON BIENESTAR Y EQUIDAD
5.3.2. COMPONENTE: N/A

5.3.3. SECTOR: EDUCACICON
5.3.4. PROGRAMA: EQUIDAD

TABI

NOMBRE Y FIRMA RESPONSABLE

-

~ (. -~ A . ®
SO\ X9am \s-:%m.&»«
MARIA ELVIRA MORALES MALAVER
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Elaboré: Contratista - Coordinadora Educacion / Sandra Guiselle Galvis Forero /Secretaria de Integracion social—
Reviso y Aprobo: secretaria de Integracion social/ Maria Elvira Morales Malaver/ Secretaria de Integracion Social.
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