S CERTIFICADO DE APORTES AL
oi:compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa SOLUCIONES PARA LA INGENIERIA S.A.S., identificada con NI nimero 900389180, aporto por el
empleado ALFONSO TOMAS BARRETO CASTANEDA identificado(a) con CC nimero 4164017 quien se encuentra
registrado(a) a la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla
Integrada de Liquidacion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 12 - 2023 y 03 - 2024 de la siguiente
forma.

NUMERO DE
PLANILLA

=514 Adminisiradora 1 0 30 $1,160,000 0.16000 $185.600 50 50 Dicliembre - 13789605 110172024 Si
Colomblana de 2023
Pensionos -
Colpensiones
F24 Componsar Caja de 1 a 30 $1,160,000 0.04000 $46,400 $a S0 Dwciembre - 73789605 110172024 Si
Compensacion Fliar 2023
EPS037  MNueva Promolora de 1 0 30 $1,160,000 0.04000 $46,400 50 $0 Enaero- 2024 7378605 11012024 S
Salud - Nueva EPS
14-23 POSITIVA COMPANIA 1 o 0 $1,160.000 000522 $6.100 50 S0  Drclembre - 73789605 111012024 Si
DE SEGUROS 2023
2514 Administr adora 1 o 30 $1,300,000 0.16000 $208,000 50 S0 Enero- 2024 74506103 07022024 Si
Caolombiana de
Pensiones -
Colpensiones
CCF24 Compensar Caja de 1 0 30 $1,300,000 004000 $52,000 §0 $0 Enero-2024 74506103 07/02/2024 Si
Compansacion Fliar
EPS037  Nueva Promolora de 1 1] 30 §1,300,000 0.04000 §52,000 $0 0 Febrero - 74506103 07022024 Si
Salud - Nueva EPS 2024
1423 POSITIVA COMPANIA 1 a 30 $1.300,000 0.00522 $6.800 30 $0 Enero- 2024 74506103 07/02/2024 Si
DE SEGURDS
25-14 Administradora 1 0 30 $1,300,000 0.16000 §208,000 50 §0  Febrero - 75335993 2010372024 Si
Colombiana de 2024
Pensiones - -
Colpensionas
CCFa4 Compensar Caja ae 1 ] 30 $1.300.000 0.04000 $52.000 $0 $0 Febrero - 75335993 200372024 Si
Compensacion Fliar 2024
EPSD37  Nueva Promolora de 1 o 30 $1,300,000 0.04000 §52,000 30 $0  Marzo - 2024 75335893 20/03/2024 8
Salud - Nueva EPS
14.23 POSITIVA COMPANIA 1 o 3 §1.300.000 0.00522 $6.800 $0 S0  Febrero - 75335993 20/03/2024 8
DE SEGURODS 2024

El presente certificado se expide a los 26 dias del mes Marzode 2024

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion
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3/4/24,13:02 Editar Contrato

UTC -5 13:01:20
5798 Colombia T
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I Procesos SECOP | Procesos Contratos | Proveedores Menu Ira Buscar...

Escritorio = Meni = Administracion de contratos — V@r contrato

AREA DE APROBACION

La fase del proceso fue aprobada.

Flujos de aprobacién 1

MOSTRAR DETALLES

Imprimir “ Modificar ‘l < | > |

Informacién general ! Volver
| =

Candiciones Ejecucion del Contrato

3. Bienes y serviclos O Porcentaje O Recepcién de articulos

Documentos del Proveedor

Plan de Pagos

Documentos del contrato

. Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcién Valor neto de la factura Valor total d¢
i Informacion presupuestal
Pago 001 SOL 90 22/02/2024 4:22 22/03/2024 12:00 2.236.221 COP 223
7 Ejecucién del Contrato PM (UTC -5 horas) AM (UTC -5 horas)
¥ Modficasiones dal Coniia Pago002  SOLO1 5/03/2024 4:37 PM  22/03/2024 12:00 4.114.648 COP a1
(UTC -5 horas) AM (UTC -5 horas)
¢ Incumplimientos
Pago 003 S0L93 18/03/2024 11:18 - 10.107.721 COP 10.10
AM (UTC -5 horas)
R S R N D R TS TR O »
Balance de pagos y Balance de entregas
% del valor del % del valor
contrato amortizado
. 894.488.597,00
Valor total contrato: coP - -
.’ Valor anticipo: 0,00 COP 0% -
Valor de las entregas 0,00 COP 0% -
Valor facturado: 6.350.869,00 COP 0.71% -
Valor facturado pendiente de
6.350.869,00 COP 0,71% -
pago:
Valor pagado: 0,00 COP 0% -
Valor amortizado del anticipo: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de amortizar: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de ejecucién: 894.488_59(':?33 100% -
Valor pendiente de entrega: 564.485.597,00 100% -
COoP
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcién Nombre del archivo Cargado por
510-2023 SOLUCIONES PARA LA 510-2023 SOLUCIONES PARA LA Proveedor Descargar Detalle
INGENIERIA SAS #1 CARPETA 1.pdf INGENIERIA SAS #1 CARPETA 1.pdf
510-2023 SOLUCIONES PARA LA 510-2023 SOLUCIONES PARA LA Proveedor Descargar Detalle

INGENIERIA SAS #1 CARPETA 2.pdf INGENIERIA SAS #1 CARPETA 2.pdf

https:/fwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.5268305&prevCt...  1/3
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Acta de Inicio.pdf

Consulta Poliza 801020595 Certificado
GU244398.pdf

DESIGANCION COMO APOYO A LA
SUPERVISION LAURA MUNOZ-JUAN
VARGAS-508-510-2023.pdf

DESIGNACION COMO APOYO A LA
SUPERVISION LAURA CAROLINA
MUROZ VARGAS-508-2023-510-
2023 pdf

INFORME INTEGRAL
INTERVENTORIA NOV PT 1.pdf

INFORME INTEGRAL
INTERVENTORIA NOV PT 2.pdf

INFORME INTEGRAL
INTERVENTORIA NOV PT 3.pdf

INFORME INTEGRAL
INTERVENTORIA NOV PT 4.pdf

INFORME INTEGRAL
INTERVENTORIA NOV PT 5.pdf

INFORME INTEGRAL
INTERVENTORIA NOV PT 6.pdf

INFORME INTEGRAL
INTERVENTORIA NOV PT 7.pdf

informe mensual 5 parte 1.pdf

INFORME MENSUAL No 01
UNIFICADO_opt-comprimido (1)-1-
300.pdf

INFORME MENSUAL No 01
UNIFICADO_opt-comprimido (1)-300-
600.pdf

INFORME MENSUAL No 01
UNIFICADO_opt-comprimido (1)-800-
1088.pdf

INFORME MENSUAL No 3 PARTE
1.pdf

INFORME MENSUAL No 3 PARTE
2.pdf

INFORME MENSUAL No 3 PARTE
3.pdf

INFORME MENSUAL No 3 PARTE
4.pdf

INFORME MENSUAL No 3 PARTE
5.pdf

INFORME MENSUAL No 3 PARTE
6.pdf

INFORME MENSUAL No 3 PARTE
7.pdf

informe mesnual 5 parte 10.pdf
informe mesnual 5 parte 11.pdf
informe mesnual 5 parte 12.pdf
informe mesnual 5 parte 13.pdf
informe mesnual 5 parte 14.pdf
informe mesnual 5 parte 2.pdf
informe mesnual 5 parte 3.pdf
informe mesnual 5 parte 4.pdf
informe mesnual 5 parte 5.pdf
informe mesnual 5 parte 6.pdf
informe mesnual 5 parte 7.pdf
informe mesnual 5 parte 8.pdf

informe mesnual 5 parte 9.pdf
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PARTE 1 INFORME TECNICO V.1.pdf

PARTE 3 INFORME MENSUAL
AMBIENTAL DE INTERVENTORIA N°4
VO unif PDF.pdf

PARTE 4 INFORME MENSUAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO N4, VO (1)_1.pdf

PARTE 4 INFORME MENSUAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO N4, VO (1)_2.pdf

PARTE 4 INFORME MENSUAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO N4, VO (1)_3.pdf

PARTE 4 INFORME MENSUAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO N4. VO (1)_4.pdf

PARTE 5 INFORME No 04 ANEXOS
COMPONENTE SOCIAL.pdf

PARTE 6 INFORME GESTION
SOCIAL N* 4 V.0.pdf

O PSMFormato_CRP5000532622.pdf

.ORTAL 2019 Términos deuso Normativa Soporte Remoto Ayuda Espanol (Colombia) v
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SOLUCIONES PARA LA INGENIERIA
NIT. 900.389.180-2

PARA LA

CERTIFICACION

En mi condicidn de representante legal, me permito manifestar bajo la
gravedad del juramento que la Empresa Soluciones para la Ingenieria
S.A.S. con NIT 900.389.180-2, cuenta con el personal femenino
contratado de acuerdo con el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de
2020, en donde manifiesta que se debe cumplir con la contratacion de
un porcentaje de personal de 50% en contratos con el Distrito.
Actualmente la empresa tiene contratado 11 personas de sexo femenino
para un 57% de cumplimiento.

Esta realizando la interventoria mediante el contrato 510-2023 cuyo
objeto es:

‘REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y SST AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA QUE TENDRA POR OBJETO
CONTRACTUAL: "CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO
AGOTABLE, LAS OBRAS NECESARIAS PARA EL MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y/O
DOTACION DE MOBILIARIO DE DIFERENTES PARQUES VECINALES Y/O DE BOLSILLO DE LA
LOCALIDAD DE BOSA, DE ACUERDO CON LA DESCRIPCION, ESPECIFICACIONES Y DEMAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL ANEXO TECNICO”.

Relacién de personal contratado.

RELACION DE PERSONAL CONTRATATO

NOMBRE CEDULA CARGO No. De PLANILLA
MONICA JIMENA GUERRA | 52.261.971 DIRECTOR DE

VERGARA INTERVENTORIA 74679443
JENNY KATHERINE SAENZ | 40.049.313 INGENIERO

RODRIGUEZ RESIDENTE 74507399
MEJIA BARACALDO YURI | 1.121.828.172 RESIDENTE SST

ANDREINA

CUERVO ALARCON KAREN | 1030665299 LABORATORIST
MAYERLY INSPECTOR
GOMEZ CLAUDIA '

52.261.988

MARIA DEL CARMEN | 33.449.903
VERGARA GUEVARA
FORIGUA MARIA MONICA

RESIDENTE
5.284.116 AMBIENTAL §
CHAVEZ LAURA MICHEL INSPECTORA
1.193.508.333

CARRERA 11 No 96-43 OFICINA 503 — EDIFICIO SAN FERNANDO
TEL: +57 (1) 8111272 - E-MAIL: solucionesbosa510@gmail.com
BOGOTA D.C.







SOLUCIONES PARA LA INGENIERIA
NIT. 900.389.180-2

P LA

CARRANZA JENNIFER TOPOGRAFO 74192283
1.024.525.394 | INSPECTOR

ENRIQUEZ VIVIANA CADENERO 74507559

MARCELA 1.085.277.386

CERON JULIETH | 1.085.278.054 | ADMINISTRADOR 74507559

ALEJANDRA

Periodo certificado del 16 al 29 de febrero de 2024.

(74840

IVAN AUGUSTO BARRETO ESQUIVEL NAIR FORERO MAYORGA

Representante legal Contador Soluciones Para La Ingenieria
T.P 23875-T

Elabord: MCVG

CARRERA 11 No 96-43 OFICINA 503 — EDIFICIO SAN FERNANDO - BARR
TEL: +57 (1) 8111272 - E-MAIL: solucionesbosa510@gmail.com

BOGOTA D.C. -







SOLUCIONES PARA LA INGENIERIA
NIT. 900.389.180-2

CERTIFICACION

En mi condicién de representante legal, me permito manifestar bajo la
gravedad del juramento que la Empresa Soluciones para la Ingenieria
S.A.S. con NIT 900.389.180-2, cuenta con el personal femenino
contratado de acuerdo con el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de
2020, en donde manifiesta que se debe cumplir con la contratacion de
un porcentaje de personal de 50% en contratos con el Distrito.
Actualmente la empresa tiene contratado 11 personas de sexo femenino
para un 57% de cumplimiento.

Esta realizando la interventoria mediante el contrato 510-2023 cuyo

objeto es:

‘REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
SOCIAL, AMBIENTAL Y SST AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA QUE TENDRA POR OBJETO
CONTRACTUAL: "CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO
AGOTABLE, LAS OBRAS NECESARIAS PARA EL MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y/O
DOTACION DE MOBILIARIO DE DIFERENTES PARQUES VECINALES Y/O DE BOLSILLO DE LA
LOCALIDAD DE BOSA, DE ACUERDO CON LA DESCRIPCION, ESPECIFICACIONES Y DEMAS
CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL ANEXO TECNICO".

Relacion de personal contratado.

RELACION DE PERSONAL CONTRATATO

NOMBRE CEDULA CARGO No. De PLANILLA
MONICA JIMENA GUERRA | 52.261.971 DIRECTOR DE

VERGARA INTERVENTORIA 74679443
JENNY KATHERINE SAENZ | 40.049.313 INGENIERO

RODRIGUEZ RESIDENTE 74507399
MEJIA BARACALDO YURI | 1.121.828.172 RESIDENTE SST

ANDREINA _ |50 FPRRR
CUERVO ALARCON KAREN | 1030665299 LABORATORISTA A?i' = '_

MAYERLY INSPECTOR ]

GOMEZ CLAUDIA ESPECIALIST. N[

52.261.988 REDES HIDRAULICAS
SANITARIAS
MARIA DEL CARMEN | 33.449.903 RESIDENTE 'St
VERGARA GUEVARA i
FORIGUA MARIA MONICA RESIDENTE
5.284.116 AMBIENTAL
CHAVEZ LAURA MICHEL INSPECTORAT
1.193.508.333

CARRERA 11 No 96-43 OFICINA 503 — EDIFICIO SAN FERNANDO
TEL: +57 (1) 8111272 - E-MAIL: solucionesbosa510@gmail.com

BOGOTA D.C.







SOLUCIONES PARA LA INGENIERIA

NIT. S00.389.180-2

~ PARALA

CARRANZA JENNIFER TOPOGRAFO 74192283
1.024.525.394 | INSPECTOR

ENRIQUEZ VIVIANA CADENERO 74507559
MARCELA 1.085.277.386
CERON JULIETH | 1.085.278.054 | ADMINISTRADOR 74507559
ALEJANDRA

Periodo certificado del 1° al 15 de febrero de 2024.

IVAN AOGUSTO BARRETO ESQUIVEL NAIR FORERO MAYORGA

Representante legal

Elabor6: MCVG

Contador Soluciones Para La Ingenieria
T.P 23875-T

CARRERA 11 No 96-43 OFICINA 503 - EDIFICIO SAN FERNANDO — BARRIC 6= =

TEL: +57 (1) 8111272 - E-MAIL: solucionesbosa510@gmail.com

BOGOTA D.C.







, _ CERTIFICADO DE APORTES AL
oizcompcnsar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa CONSORCIO ALIANZA CUNDINAMARCA, identificada con NI nimero 901659422, aport6 por el empleado
MARIA DEL CARMEN VERGARA GUEVARA identificado(a) con CC nimero 33449903 quien se encuentra registrado
(a) a la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 01 - 2024 y 02 - 2024 de la siguiente forma.

g §
>

NUMERO DE i

é H # PERIODO " ANILLA %
14-11 ARL SURA 1 0 30  $2.880.000 0.06960 $200,500 $0 $0 Enero- 2024 74192283 07/02/2024 si
F2d Compensar Caja de 1 [} 30 $2,880,000 0.04000 $115200 30 30 Enero- 2024 74182283 07/02/2024 Si

Compensacdion Fliar
008  Compensar EPS 1 o 30 §2,880,000 0.04000 $115.200 30 50 Febrero - 74182283 07/02/2024 Si
2024

El presente cerlificado se expide a los 5 dias del mes Marzode 2024

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.






, , CERTIFICADO DE APORTES AL
Oizcompznsar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa SOLUCIONES PARA LA INGENIERIA S.A.S., identificada con NI nimero 900389180, aporté por el
empleado JENNY KATHERINE RODRIGUEZ SAENZ identificado(a) con CC numero 40049313 quien se encuentra
registrado(a) a la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla
Integrada de Liquidacion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 01 - 2024 y 02 - 2024 de la siguiente
forma.

14 Compensar Caja de 1 o 30 $5,500,000 0.04000 $220,000 %0 $0 Enero- 2024 74507399 07/02/2024 Si
Compensacion Fliar
0901 FONDO DE PENSIONES 1 ] 30 $5.500.000 0.16000 $880,000 $27.500 $27500 Enero- 2024 74507399 07/02/2024 Si
OBLIGATORIAS
SKANDIA
14-23 POSITIVA COMPANIA 1 0 30  $5500,000 0.06960 §382.800 50 $0 Enero- 2024 74507399 0722024 sl
DE SEGUROS
EPSD05  Sanitas EPS 1 o 30 $5,500,000 0.04000 $220,000 50 $0 Febrero- 74507399 070272024 S

2024

El presente certificado se expide a los 5 dias del mes Marzode 2024

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.
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_ _ CERTIFICADO DE APORTES AL
ogcompenscr | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL
La empresa YAMILL ALONSO MONTENEGRO, identificada con NI nimero 79512143, aportd por el empleado

MONICA JIMENA GUERRA VERGARA identificado(a) con CC numero 52261971 quien se encuentra registrado(a) a la
fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 01 - 2024 y 02 - 2024 de la siguiente forma.

TARIFA NUMERO DE
APORTE PERIODO "oy ANILLA

2514 Administradora 1 o 30  $8.800,000 0.16000  $1.408,000 $44,000 $44000 Enero-2024 74679443 19/02/2024 Si
Colombiana de
Pensiones -
Colpensianes

1 ARL SURA 1 [} k] $8.800,000 0.06960 $612.500 $0 $0 Enero- 2024 74679443 19/02/2024 Si

CCF21 Cafam Caja de 1 ] 30  $8,800,000 0.04000 $352.000 30 §0 Enero-2024 74679443 1910212024 Si
Compensadon Fhar

EPSD17  Famisanar EPS Cafam 1 Q 30 $8,800,000 0.04000 $352,000 50 30 Febrero - 74679443 19/02/2024 Si
Caisubsidio 2024

El presente certificado se expide a los 21 dias del mes Febrerode 2024

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacién
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_ _ CERTIFICADO DE APORTES AL
ozcompensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa CONSORCIO ALIANZA CUNDINAMARCA, identificada con NI nimero 901659422, aport6 por el empleado
CLAUDIA ASTRID GOMEZ RAMIREZ identificado(a) con CC numero 52261988 quien se encuentra registrado(a) a la
fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 01 - 2024 y 02 - 2024 de la siguiente forma.

PERIODO NUMERQ DE

PLANILLA

1411 ARL SURA 1 0 0 $7,000,000 006960  $487,200 50 50 Enoro-2024 74182283 070212024  Si
Compensar Caja de 1 0 k] $7.000,000 0.04000 $280,000 50 $0 Enero- 2024 74182283 070272024 Si
Compensadon Fliac

EPS010  EPS Sura 1 o 0 $7,000,000 004000  $280,000 s0 S0 Febrero- 74152283 070272024 Si

2024
230201 Proteccion {ING + 1 0 30 $7,000,000 0.16000  $1,120,000 $35,000 §35,000 Enoro-2024 74192283 07/02/2024  SI

Prolecrion)

El presente certificado se expide a los 5 dias del mes Marzode 2024

Este documento esta clasificado como privado por pane de Compensar Operador de Informacion,

¥







: ) CERTIFICADO DE APORTES AL
ogcompensor | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa INFRAESTRUCTURA NACIONAL LTDA, identificada con NI nimero 900055521, aport6 por el empleado
MARIA MONICA FORIGUA ORJUELA identificado(a) con CC nimero 52484116 quien se encuentra registrado(a) a la
fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 01 - 2024 y 02 - 2024 de la siguiente forma.

14-11 ARL SURA 1 X L] 7 $700,000 0.00000 $0 $0 $0 Enero- 2024 74671834 16/02/2024 Si
. ARL SURA 1 X o Pl $2,300,000 0.08960 $160,100 50 $0 Enecro- 2024 74671834 16/02/2024 S
CcCF21 Cafam Caja do 1 X 0 T $700,000 0.04000 $28,000 $0 $0 Enero - 2024 74671834 16/02/2024 Si
Compensadion Fliar
CCF21 Catam Caja de 1 X [} 23 $2.300,000 0.04000 $92,000 s0 80 Enero- 2024 74671834 16/02/2024 Si
Compensadon Fliar
EPS008  Compensar EPS 1 X (4] 7 $700,000 0.04000 $28.000 $0 §0  Febrero - 74671834 18/02/2024 Si
2024
EPSO08  Compensar EPS 1 X o 23 $2,300.000 0.04000 §92,000 S0 $0  Febrero- 74671834 16/02/2024 5i
2024
230301 Porvenir 1 X 0 ? $700,000 0.16000 $112,000 50 50 Enero- 2024 74671834 16/02/2024 Si
230301 Porvenir 1 X ] 23 $2.300,000 0.18000 $364,000 S0 $0 Enero-2024 74671834 16/0212024 Si

El presente certificado se expide a los 5 dias del mes Marzode 2024

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion

X







. CERTIFICADO DE APORTES AL
.!:compensor | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa INFRAESTRUCTURA NACIONAL LTDA, identificada con NI nimero 900055521, aportd por el empleado
MARIA MONICA FORIGUA ORJUELA identificado(a) con CC numero 52484116 quien se encuentra registrado(a) a la
fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 01 - 2024 y 02 - 2024 de la siguiente forma.

141 ARL SURA 1 X 0 7 $700,000 0.00000 S0 50 S0 Enero-2024 74671834 16022024  SI
. ARL SURA 1 X il 23 $2,300,000 0.06960 §$160,100 $0 S0 Enero-2024 74671834 16022024 S
CCF21  Cafam Caja de 1 x ] 7 5700,000 0.04000 $28,000 $0 SO Enero-2024  T4671834  1602/2024  Si
Compensacion Fliar
CCF21  Cafam Caja de 1 X 0 23 52,300,000 004000 92,000 50 $0 Enero-2024 74671834 16022024  SI
Compensacion Fliar
EPSO08  Gomponsar EPS 1 % 0 1 $700,000 0.04000 $28,000 $0 S0 Febrera- 74671834 180272024 Si
2024
EPS008  Compensar EPS 1 X 0 23 $2,300,000 0.04000 $92,000 $0 S0 Febrero - 74671834 1602/2024  Si
2024
230301 Porvenic 1 X 0 7 $700,000 016000 $112,000 50 $0 Encro. 2024 74671834 1602/2024  Si
230301 Porvenir 1 X 0 23 $2,300,000 016000 $368,000 50 S0 Enero- 2024 74671834 16022024 Si

El presente certificado se expide a los 5 dias del mes Marzode 2024

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion,







CERTIFICADO DE APORTES AL

oizcompensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL
La empresa CONSORCIO ALIANZA CUNDINAMARCA, identificada con NI nimero 901659422, aporto por el empleado

JENNIFER CARRANZA VIRACACHA identificado(a) con CC numero 1024525394 quien se encuentra registrado(a) a la
fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liguidacion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 01 - 2024 y 02 - 2024 de la siguiente forma.

14-11 ARL SURA 1 0 30 $2,600,000 0.06960 $181,000 $0 $0 Enoro- 2024 74192283 07/02/2024 Si
4 Compensar Caja de 1 0 30 $§2,600,000 0.04000 §104,000 30 $0 Enero-2024 74192283 070212024 Si
Compensacon Fliar
EPS008  Compensar EPS ! o 30 $2,600,000 0.04000 $104,000 $0 $0  Febrero- 74192283 07/02/2024 Si
2024
230201  Proteccion (ING + 1 0 30 $2,600,000 0.16000 $416,000 50 $0 Encro-2024 74192283 07/02/2024 Si
Proteccion)

El presente certificado se expide a los 5 dias del mes Marzode 2024

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion

g\







, . CERTIFICADO DE APORTES AL
Ogcompenscr | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa SOLUCIONES PARA LA INGENIERIA S.A.S., identificada con NI numero 900389180, aporto por el
empleado VIVIANA MARCELA ENRIQUEZ RIVERA identificado(a) con CC numero 1085277386 quien se encuentra
registrado(a) a la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla
Integrada de Liquidacion de aportes, para los periodos de pensién comprendidos entre 01 - 2024 y 02 - 2024 de la siguiente
forma.

d
E
No

5  Caja de Compensacion 1 0 30 $1,300,000 0.04000 §52.000 S0 $0 Emero- 2024 74507559 07/02/2024
Familiar de Narifio

230301 Porvenir 1 o 0 $1.300,000 0.16000 $208,000 50 $0 Enero- 2024 74507558 07/02/2024 ho

14-23 POSITIVA COMPANIA 1 0 30 §1.300,000 0.06960 §90,500 $0 $0 Enero-2024 74507559 07/02/2024 = No
DE SEGUROS

EPSDOS  Sanitas EPS 1 0 30 $1.300,000 0.12500 §162.500 50 §0  Febrero - 74507559 07022024  No

2024

El presente certificado se expide a los 5 dias del mes Marzode 2024

Este documente esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

gL







. . CERTIFICADO DE APORTES AL
o!:compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa SOLUCIONES PARA LA INGENIERIA S.A.S., identificada con NI nimero 900389180, aporto por el
empleado JULIETH ALEJANDRA CERON DIAZ identificado(a) con CC numero 1085278054 quien se encuentra

registrado(a) a la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla
Integrada de Liquidacién de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 01 - 2024 y 02 - 2024 de la siguiente
forma.

NUMERO DE
PERIODO "oy ANiLLA

b5 Caja de Componsacion 1 0 30 §1.400,000 0.04000 §56,000 $0 $0 Enera- 2024 74507559 070212024 No
Familiar de Nanino
EPS037  Nueva Promolora de 1 0 30 $1,400,000 0.12500 $175.000 80 30 Fobrero - 74507559 07/02/2024 HNo
Salud - Nueva EPS 2024
230301 Porvenir 1 0 30 §1.400,000 0.16000 §224,000 50 $0 Enero-2024 74507558 07/0212024 No
14-23 POSITIVA COMPANIA 1 o 30 $1.400,000 0.06960 §97.500 $0 30 Enero-2024 74507558 07/02/2024 No

DE SEGUROS

El presente certificado se expide a los 5 dias del mes Marzode 2024

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

5







CERTIFICADO DE APORTES AL
ogcompcnscr | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa SOLUCIONES PARA LA INGENIERIA S.A.S., identificada con NI nimero 900389180, aporté por el

empleado LAURA MICHEL CHAVES BENITO identificado(a) con CC numero 1193509333 quien se encuentra
registrado(a) a la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla
Integrada de Liquidacion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 12 - 2023 y 03 - 2024 de |a siguiente
forma.

Administradora 1 [} 30 $2.800,000 0.16000 $448,000 50 S0 Diciembre - 73790286 11012024 Si
Colombiana de 2023
Pensiones
Colpensiones

CCF24 Compensar Caja de 1 1] 30 $2,800,000 0.04000 $112,000 50 $0  Diciembre - 73730286 110172024 Si
Compensacion Fliar 2023

EPS01T  Famisanar EPS Calam 1 0 30 $2.800,000 0.04000 §112.000 S0 $0 Enero- 2024 73780286 11/01/2024 Si
Colsubsidio

14-23 POSITIVA COMPANIA 1 0 30 $2,800,000 0.06960 $194,500 50 $0  Diciembre - 73790286 110172024 Si
DE SEGUROS 2023

25-14 Adminisiradora 1 0 30 $2,800,000 016000 $448.000 s0 $0 Enero- 2024 74507399 07022024 Si
Colombiana de
Pensiones -
Coipensiones

CCF24 Compensar Caja de 1 ] 0 $2.800.000 0.04000 $112,000 30 S0 Enero- 2024 74507399 07/02/2024 Si
Compensacion Fliar

EPS017  Famisanar EPS Cafam 1 [ 30 $2,800,000 0.04000 §112,000 30 $0 Febrero - 74507389 07/0272024 S
Coisubskho 2024

14-23 POSITIVA COMPANIA 1 a 30 $2,800.000 0.06960 $1984.900 50 $0 Enero- 2024 74507394 070212024 Si
DE SEGUROS

25-14 Administradora 1 0 30 §2,800,000 0.16000 $448,000 $0 30  Febrero - 75710087 2000372024 S
Colombiana do 2024
Pensiones
Calpensianes

CCF24 Compensar Caja de 1 o 30 §2,800.000 0.04000 §112,000 30 $0  Febrero - 75710087 20/03/2024 Si
Compensacion Fliar 2024

EPS017  Famisanar EPS Calam 1 a 30 $2,800,000 0.04000 $112.000 $0 $0 Marzo - 2024 75710087 200032024 8i
Colsubsidio

14-23 POSITIVA COMPANIA 1 o 30 §2,800,000 0.08060 $194,900 $0 $0 Febrero - 75710087 20/03/2024  8I
DE SEGUROS 2024

El presente certificado se expide a los 26 dias del mes Marzode 2024

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

%4
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BALANCE DE OBRA
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SEGUIMIENTO A LA PROGRAMACION







SEGUIMIENTO A PROGRAMACION FEBRERO 2024

[ CONTRATO DE OBRA | [ CONTRATO DE INTERVENTORIA _ ]
Valor Valor $
Inicial $ 6.220.523.869,00 Inicial 894.488.597,00
Valor $
Adicional 1 Valor Adicional 1 -
Valor $
Actualizado $ 6.220.523.869,00 Valor Actualizado 804.488.597,00
Plazo Inicial Plazo Inicial
(MESES) 11 (MESES) 11
Plazo
Prérroga 1 Plazo Prorroga 1
(MESES) 0 (MESES) 0
Plazo
Plazo Actualizado
Actualizado 11 (MESES) 11
Fecha de Fecha de lunes, 2 de octubre
Iniciacion lunes, 2 de octubre de 2023 Iniciacion de 2023
Fecha de Fecha de
Terminacion Terminacion lunes, 2 de
Inicial lunes, 2 de septiembre de 2024 Inicial septiembre de 2024
Fecha de Fecha de
Terminacién Terminacion lunes, 2 de
Actual lunes, 2 de septiembre de 2024 Actual septiembre de 2024
RELACION TIEMPOS
CONTRACTUALES
ETAPAS CONTRATO |__EJECUCION NSC _ = i
Dias Dias % Dias %
PLANEACION Y DIAGNOSTICO 30 107 357% =77 -256,67%
EJECUCION 300 116 39% 184 61%

NOTA: Para el mes de diciembre se ajustd la programacién del contrato de obra, por lo gue se observara una variacién con

relacién a los seguimientos de los periodos anteriores

AVANCE FINANCIERO
% PROGRAMADO FASE | 100,00%
% PROGRAMADO FASE Il - GRUPOI | 12,00%
% PROGRAMADO FASE Il -GRUPO Il |  0.00%
% PROGRAMADO FASE Il -GRUPO Il |  0,00%
% PROGRAMADO FASE Il - GRUPO IV |  0.00%
% PROGRAMADO TOTAL CONTRATO |  7.0%

% EJECUTADO FASE|
% EJECUTADO FASE Il - GRUPO |
% EJECUTADO FASE Il - GRUPOQ II
% EJECUTADO FASE Il - GRUPO il
% EJECUTADO FASE Il - GRUPO IV
% EJECUTADO TOTAL

i
¥

Semana
$ ‘

$ s $ $
{6 FEDF0dA -2 | 5E255270,30 204.546.843,57 IRIRESAC | WOAL il
FEB 2024
0,84% 3,20% 0,25% 291%

Ak







$250,000.000,00
AVANCE FINANCIERO CONTRATO $204.546.843,57

$200.000.000,00

—_ $150.000.000,00
)
& 1911.114,22
= $100.000.000,00
$50.000.000,00
$- 7 l | [ . I ¥ i | I I | ' |
%] %] % %] %] %] %] 2 ) %] %l ™ B B & D v i O D B
VI T T I . - R, (I R SR i R TN N\ Y. R S, I
8} Q Q Q' O ) O Q' (x} O O Q' Q' (o} (8} (s} Q' Q' Q Q (8}
S T T T T T T
R G A - R AT S O R L O R A S
[ 15/1]22/1]29/1 [12/1]19/1]26/1 10/1[17/1]25/1]31/1 14/0]21/0[28/0 11/0[18/025/0
e ofzo‘olzn 0/20 %4 1/20| 1720|1720 [+ 2120 | 2120 | 2120 | 2720124/ 1120|1720 1120 ¥/ 2120 | 2120|2720
- o \"""le3 |23 |23 |™ 23|23 |23 |77 2323|2323 |7 242 |2 24 | 24 | 24
$ PROYECTADO \LsmEElo.SSm.sno.a $8.24) $- | $- |$805./$1.35$6.58/$11.0/$3.62/$1.99/$2.62/$3.10/$2.57|$2.95($5.66/$16.8/$43.6/$52.2
=il il i B ) e it wio| i e
m— S EJECUTADO 1$1.06/$1.06/51.0651.06/5851./53.96/35.90/520.6$6.31/58.87/$7.06/54.27|87.57/¢4.14/s8.08[$7.45/$17.1 522.9[51 17/$23.8/515.7
Syt B o i s s ol et [ il
$ PROYECTADO ACUMULADO $10.3$20.6/530.9/$41.2($49.4/$49.4/549.4/$50.3/$51.6/$58.2/$69.2/$72.8/$74.8 577.4|sao.s $83.1(686.1 SBI.?IS].DB,iMSZ. $204.
——— $ EJECUTADO ACUMULADO  [$1.06/$2.12/$3.19/$4.25($5.10{$9.07) 5145]535.5 $41.9$50.8/$57.9 552.1|559.7 93.9]532.0 $89.4(5106. 5129.15141.[5155. $180.
AVANCE FISICO
8%
7%
S
7%
5%
4% i 1%
3% ‘
1% -
“% Proyectado %ejecutada % Adelanto o atraso

ESTADO GENERAL DE LOS FRENTES DE TRABAJO POR CADA PARQUE QUE SEGUN PROGRAMACION DEBERIAN ESTAR
EJECUTANDOSE

Duracién % completado %proyectado

07-015 GONZALO -
JIMENEZ DE QuEzapa | /13/2024 18/06/2024 163 dias 40% 46,00% -6,00%
07-022 DESARROLLO _

S 13/11/2023 5/08/2024 191 dias 7% 22,00% 5,00%

o







07-026 DESARROLLO
RINCON DE BOSA

29/02/2024

28/08/2024

130 dias

0,00%

0,00%

07-002 BOSALINDA

30/01/2024

9/08/2024

139 dias

6,00%

07-007 URBANIZACION
ELREGALO

22/01/2024

19/03/2024

42 dias

44%

62,00%

PARQUE 07-014
DESARROLLO LA
CONCEPCION

30/01/2024

21/08/2024

147 dias

3%

10,00%

PARQUE 07-044
URBANIZACION JOSE
MARIA CARBONELL
ETAPA1Y2

30/01/2024

19/07/2024

124 dias

10,00%

PARQUE 07-094
DESARROLLOEL
DANUBIO

29/02/2024

12/08/2024

118 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 07-104
URBANIZACION JOSE
MARIA CARBONELL
ETAPA1Y2

2/02/2024

30/08/2024

151 dias

25%

8,00%

17,00%

PARQUE 07-179
URBANIZACION JOSE
MARIA CARBONELL
ETAPAS 1Y2

2/02/2024

28/06/2024

106 dias

16%

12,00%

4,00%

PARQUE 07-226
DESARROLLO EL
LIBERTADOR

15/02/2024

6/08/2024

124 dias

3%

3,00%

0,00%

PARQUE 07-299
DESARROLLC LA
PORTADA

22/02/2024

7/08/2024

120 dias

3%

1,00%

2,00%

PARQUE 07-333
DESARROLLO SANTA FE

20/03/2024

1/09/2024

119 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 07-346
DESARROLLO VILLA
SONIA

5/04/2024

26/08/2024

102 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 003 BRASIL 2
SECTOR

1/04/2024

15/08/2024

99 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 07-093
DESARROLLO LA
LIBERTAD

5/04/2024

27/08/2024

103 dias

0%

0,00%

0,00%

PARQUE 07-272 NUEVA
ESCOCIA

1/04/2024

16/08/2024

100 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 359
DESARROLLO EL CAUCE

20/03/2024

6/06/2024

57 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 07-037
URBANIZACION VILLA
DELRIO

2/05/2024

30/08/2024

87 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 07-069
URBANIZACION OLARTE

2/05/2024

28/08/2024

85 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 07-111
DESARROLLO SAN LUIS

6/05/2024

29/08/2024

84 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 07-215
URBANIZACION OLARTE

6/05/2024

28/08/2024

83 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 07-318
DESARROLLO ISLANDIA

4/04/2024

28/08/2024

105 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 07-041 BRASIL

7/05/2024

29/08/2024

83 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 07-081
LAURELES

6/05/2024

27/08/2024

82 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 07-113 LA
FLORIDA

7/05/2024

30/08/2024

84 dias

0,00%

0,00%

PARQUE 07-191
DESARROLLO SAN
JOAQUIN

7/05/2024

28/08/2024

82 dias

0,00%

0,00%







PARQUE 07-268
DESARROLLO VILLA 19/08/2024 30/08/2024 10dias 0% 0,00% 0,00%
COLOMBIA
EJECUCION EJECUCION
FECHA INICIO FECHA FIN
PARQUE ESTADO FISICA A LA PROGRAMADA A LA
PROGRAMADA | PROGRAMADA | FSICA i
?ﬁ;:;f"mo AIMENEZDE | o\ EJECUCION | 3/11/2024 18/06/2024 40,00% 46.00%
07-022 DESARROLLO
PALESTINA EN EJECUCION | 13/11/2023 5/08/2024 27.00% 22 ,00%
e o RROLLORINCON | g INICIAR | 20/02/2024 28/08/2024 0,00% 0,00%
07-002 BOSALINDA EN EJECUCION | 30/01/2024 9/08/2024 9,00% 6,00%
g;‘gffou“a‘"'“c'é” E. | peTENIDO 22/01/2024 18/03/2024 44,00% 62,00%
PARQUE 07-014 DESARROLLO
T SININICIAR | 30/01/2024 21/08/2024 3,00% 10,00%
PARQUE 07-044
URBANIZACION JOSE MARIA EN EJECUC'ON 30/01/2024 19/07/2024 18,00% 10,00%
CARBONELL ETAPA 1Y 2
PARQUE 07-094 DESARROLLO
s SININICIAR | 20/0212024 12/08/2024 0.00% 0,00%
PARQUE 07-104
URBANIZACION JOSE MARIA EN EJECUCION | 2/02/2024 30/08/2024 25,00% 8,00%

CARBONELL ETAPA 1Y 2
PARQUE 07-179

URBANIZACION JOSE MARIA | EN EJECUCION | 2/02/2024 28/06/2024 16,00% 12,00%
CARBONELL ETAPAS 1Y 2

PARQUE 07-226 DESARROLLO

o SININICIAR | 15/02/2024 6/08/2024 3,00% 3,00%
PARQUE 07-299 DESARROLLC

LA PORTADA SIN INICIAR 22/02/2024 7/08/2024 3,00% 1,00%
ANJE 07333 DESARROLLO | gy ICIAR | 2010372024 1/08/2024 0,00% 0,00%
PARQUE 07-346 DESARROLLO

sy SININICIAR | 5/04/2024 26/08/2024 0,00% 0,00%
PARQUE 003 BRASIL 2 SECTOR | SIN INICIAR 1/04/2024 15/08/2024 0,00% 0,00%
PARQUE 07-093 DESARROLLO

e SININICIAR | 5/0472024 27/08/2024 0.00% 0,00%
e SININICIAR | 1/04/2024 16/08/2024 0,00% 0,00%
Z:Ecc‘;’ E359DESARROLLOEL | giN INICIAR | 20/03/2024 6/06/2024 0,00% 0,00%
PARQUE 07-037

ORBANZAGONVILLADEL R0 | SNINICIAR | 210872024 30/08/2024 0,00% 0,00%
PARQUE 07-069

e bt e SININICIAR | 2/05/2024 28/08/2024 0,00% 0.00%

Al i

P HHLDESARROULO | gy iNiciAR | 610512024 20/08/2024 0,00% 0,00%
PARQUE 07-215

e SININICIAR | 6/05/2024 28/08/2024 0,00% 0,00%
FARQUEOTSIBDESARROLLO | siNINICIAR | 410412024 28/08/2024 0.00% 0,00%
PARQUE 07-041 BRASIL SIN INICIAR 7/05/2024 20/08/2024 0,00% 0,00%
PARQUE 07-081 LAURELES SIN INICIAR 6/05/2024 27/08/2024 0,00% 0,00%
PARQUE 07-113 LA FLORIDA | SIN INICIAR 7/05/2024 30/08/2024 0,00% 0,00%
PARQUE 07-191 DESARROLLO

s e SININICIAR | 7/05/2024 28/08/2024 0.00% 0,00%
PARQUE 07-268 DESARROLLO

e SININICIAR | 16/08/2024 30/08/2024 0.00% 0,00%
ACTIVIDAD CANT POR PARQUES

M







07-104
URBANIZA 07022 | o oon | SEED Sy
CION DESARROL ¢
BOSALIND | MARIA EL

HMIENRE & | 5 A CARBONE | REGALO

DE PALESTINA e

QUEZADA

5 s s s s 3 s s
PRELIMINARES 2726601, | 7.095.778.5 |7.124.200,6 | 8.103.286.9 | 2.880.506 | 2.698.628.3 | 2.258.916 | 33.788.009,4

2 6 2 6 84 2 88 6
DEMOLICIONES $ 23 7335182 | ¥ $ $ $ $ $

! 27335162 | 477.077,36 |- . : i 3.211.493 64
e s s s K E E E E

3

DESMONTES Y $ $ $ $ $ $ $
RETIROS 473.500,00 | - ki :'507‘35"" - } . 4.981.444,44
DESMONTE ¥ 1s 328530 134 717.208, | ¥ $ $ $ $ 136 045.828.4
REINSTALACION SRR ALY (| - - - ; Uity

a2 05 7
e — s s s s s s s s
EXCAVAGIONES: CON 15043 504 33 524,555 35 067.4253 | ¥ $ $ $ 3
RETIRO 1048504, | 35245958 | 30674253 | 49134080 |- 868.63590 | - 9.000.471,78
NIVELACION Y

$ s $ s $ 5 s s
CONFORMACION DEL
et 117.606,90 | 136.227,06 |- : : : : 253.833,06
RELLENOS $ 3s 1624607 | ¥ $ ¥ $ $ $

) 3124687 | ) . . : 3.162.460,78
COLUMNAS VIGAS PLA
CAS Y SUPER- L 2 & 4 $ i * &
ESTRUCTURA
REDES Y s G s G 3 3 3 s
CONDUCCION = - = 5 - = E =
REDES DE MEDIAY 5 5 3 G 3 3 3 3
BAJA TENSION - . . ) ; . ; :
ILUMINACION 3 3 ¥ b b 4 § %
SISTEMAS DE PUESTA | § 5 s G 5 3 3 s
ATIERRA : . : : ; . : )
— K E s E E s s s
AISLAMIENTOS ¥ 1$o4o o087 | ¢ $ $ $ $ $

ag2315.21 | 1040987 | : ; 8 2 1.423.313,95
PINTURA EXTERIORES | * i 4 'S # & 3 L
EMPRADIZACION ¥ 5 s 3 s s s G G
ARBORIZACION - = . = - - - .
SENDEROS Y
ANDENES EN Ly s $ $ $ $ $ $
CONCRETO : ) . = :

a¥







SENDEROS Y s $ $ $ $ $ $ $
ANDENES EN ADOQUIN | - ; . . " . - -
ESCALERAS Y RAMPAS | ¥ 3 * $ 4 ks 3 i#
5 5 5 s G s s s
CONFINAMIENTOS ) ) ) | | oS | R
$ s $ s s s s 3
MOBILIARIO URBANO | 1.790.420, : ! 12.026.28 | 13.816.706,8
80 : . . 6,00 0
SENALIZACION _s _s _s .s 's _5 _s _S
5 $ 5 3 s s s s
E?gg‘éﬁfssms 7,867,560, |33.310.844, | 10.669.603, | 13.102.491, | 2.880.596 | 4.530.766,6 | 14.285.20 | 86.647.074,6
56 &2 34 00 84 2 288 8
2125 | ® 3 3 s 3 " $ $
A 570 | 1671858, | 7.078.5544 | 2267.2007 27842793 |612.1268 | & .o o | 3035605 | 184125033
53 4 1 4 3 78781 | g4 7
| 1.00% | 3 3 3 $ $ $ :12 gs20 | 3
' 7867570 | 33310844 |106.696,03 13102491 [28.60507 4530767 | 1**%920 | g a707s
U s00% | 3 15555 s422 | 3 $ 1544 o208 |} 7514 2601 | ¥
' 303.978.48 | ;00442 | 53348017 (512455 | ,“49%9% | 20659833 | 1142001 | 433238373
5 3 $ $ 5 s G G
gg;’:;" EJECUCIONDE | 1) 11 482 | 42.388.040, | 13.677.070, | 16.672.919, | 3665550 | 57654005 | 18.177.92 | 110.258.402,
27 52 25 80 48 2 0,66 50
AMBIENTALY | 5305 | § 13772 1369 | 3 $ 1353 2477 | 3 7559 9727 | 3
SST ' 155470 | 1141900 | se7.622.00 (0705252 | ;7T | aan03878 | 12072 | 460062497
SOCIAL 326% | 3 13035 sa3s |3 $ $ $ 4?35 6076 |3
: 25646277 | 000000 | 347.820,07 | 427.141.21 | 93.90746 | 147.70200 | 197997 | 2824 604,63
PMT 203% | 3 $ $ 3 $ $ :13 ss6.4 | ¥
: 230,519,790 | 97600774 | 312619,38 |383.902,99 | 8440149 | 13275146 |5 0O 0% | 253875020
G 3 5 3 s 3 3 3
TOTAL CONTRATO 10.917.039 | 46.222.127, | 14.805.141, | 18.181.016, | 3.997.116 | 6.286.891,7 | 19.822.14 | 120.231.480,
52 72 50 51 18 6 7,52 80







