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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 18 de abril de 2024

Sefora

VIVIANA GOMEZ VARGAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5888555
Coordinadora Académica

Programas Integracién con la Media,

Desplazados, Normalizacién y Certificacion

de Competencias Laborales

Bogota D.C.
Asunto: Informe  mensual de
ejecucién contractual Mes Abril del
ano 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5888555 del afio 2024

Oscar Abel Castafieda Romero, identificado con la cédula de ciudadania No. 4.047.451 de
Almeida, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestion Administrativa, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para la contratacién la suma de CUARENTA
Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE (S44.655.450). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a
NOVIEMBRE de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS (S4.465.545) M/cte., cada uno.

GTH-F-062 V10



SENA

N

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal, para apoyar en la orientacién de la

formacién profesional integral presencial y/o virtual, para las jornadas diurna, nocturna,

madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y organizaciones, asi como otras

acciones que se deriven de los procesos formativos, para atender la formacién Tecnoldgica,

Laboral y Complementaria, de las especialidades impartidas por el Centro de Gestidn

Administrativa.

Obligaciones Especificas:

desarrollo y evaluacién de
los procesos de aprendizaje
en cualquiera de las
estrategias de respuesta
institucional para los

Se desarroll6 evaluacion
de cada una de las
evidencias desarrolladas

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
0
1 | EL CONTRATISTA apoyara Se desarroll6 proceso de
el desarrollo de la formacién | formacién en las
profesional integral con instituciones:
calidad, oportunidad y Colegio Diana Turbay
eficiencia en los programas | ficha 1 Grado Decimoy | Link portafolio del
de nivel tecnolégico, laboral | la ficha 2722179 Grado | Instructor con las actasy
y complementario seginsu | 11 registros de asistencia.
modalidad, de acuerdo con | Colegio Villa Rica ficha
la programacion de las 2721995 del Grado 11y | https://acortar.link/ZWPniN
fichas de caracterizacién las ficha 2 y 4 grado 10
determinadas por la Colegio El Nogal Ficha
Coordinacién de 2722409 grado 11
Articulacion con la Media Colegio Confederacion
Técnica en el marco del Brisas de Diamante se
Calendario académico y el realizé seguimiento a los
desarrollo curricular. Proyectos Productivos
de las fichas 2721996 y
2721997.
2 | Apoyar la preparacidn,

Link del portafolio del
instructor con las guias
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diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacién Profesional
Integral y presentar los
reportes de notas de los
aprendices y demas
informes dentro de los
plazos estipulados por el
Centro para tal efecto,
siendo proactivo y recursivo
frente a las diferentes
experiencias y situaciones
que se presenten en el
proceso de formacion.

por los aprendices del
desarrollo de la guia No
1.

https:
G

acortar.link/oU3rt

Gestionar oportunamente
en el sistema Sofia Plus,
todas las actividades
relacionadas con el proceso
de Formacién Profesional
Integral y en particular con
el programa de Articulacién
con la Media Técnica,

N/A. Para el Periodo ya
que a la fecha no se
realizaron actividades
en el sistema Sofia Plus,

garantizando la calidad de la | ni actividades N/A
formacidn y su coherencia relacionadas con el

en el proceso formativo, proceso de Formacion

tales como: - Registro de los | Profesional Integral y en

juicios evaluativos - particular con el

Creacidn de las rutas de programa de

aprendizaje — Registro de Articulacién con la

los juicios evaluativos del Media Técnica.

reconocimiento de

aprendizajes previos,

inasistencias, entre otros.

Verificar el correcto registro

de datos de los aprendices

en el aplicativo SOFIA PLUS

e informar las novedades

por escrito a la Coordinacién | N/A. Porque a la fecha N/A

de Administracion
Educativa, garantizando que
estos datos al finalizar la
formacién se encuentren
correctos para iniciar el

no se hainiciado con el
proceso de formacion.
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proceso de certificacién.

Informar a la coordinaciéon
de Administracion
Educativa mediante correo
electronico las novedades
que se generen de la

Se revisé las novedades
de registro de datos en
el aplicativo SOFIAPLUS
para para las fichas de
grado 10 del colegio

verificacidn de registro de Villa Rica y Diana N/A
datos en el aplicativo Turbay segun

SOFIAPLUS para cada ficha | indicaciones de la

asignada previo a la Coordinacion para

inscripcion de aprendices en | verificar la matricula.

los diferentes cursos de

formaciéon complementaria.

Gestionar registro

fotografico e informacion

basica de todos los N/A. Alafechano se ha

aprendices de las fichas iniciado con el N/A

asignadas a la Coordinacién
de Administracién
Educativa para la respectiva
carnetizacion.

desarrollo de esta
actividad.

Dar cumplimiento al
instructivo de politica de
proteccién de datos
personales segtin Acuerdo
009 de 2016 del SENA, con
base enla Ley 1581 de
2012.

Se les explica a los
estudiantes la Ley 1581
de 2012, Proteccién de
Datos Personales, el
SENA se compromete a
garantizar la seguridad
y proteccion de los datos
personales que se
manejan en los listados
de asistencia de los
aprendices.

Link base datos de los
aprendices:
https://acortar.link/NISF
GD

Asistir y participar en las
reuniones programadas por
las coordinaciones, comités

Se particip6 en una
reunion con la
coordinacion con el

Link con las fotografias de
evidencia de la reunion.

de evaluacidn y seguimiento | objetivo de evaluary https://acortar.link/6]KG
de los aprendices cuando se | retroalimentar el 00
requieran. proceso formativo en el
periodo.
Apoyar la participacién en la | Se apoy6 el desarrollo
programacion y ejecucion del proceso de Link del portafolio del

del proceso de induccién de
los aprendices y el

formacién y desarrollo
de seguimiento a

instructor con las actas de
induccion de los
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reconocimiento de
aprendizajes previos

relacionados con el area de

proyectos productivos
en las fichas asignadas
en los Colegios Diana

aprendices

https:

acortar.link/ZWP

formacion. Turbay, Villa Rica, El niN
Nogal y Confederacion
Brisas del Diamante.
10 | Apoyar los procesos de N/A. Alafechano se ha
promocién y publicidad de realizado actividades de
los programas de Formacioén | promocién y publicidad
Profesional Integral, de los programas de
servicios y actividades de Formacién Profesional N/A
Divulgacién Tecnolégica, Integral, servicios y
proyectos de cooperaciéon actividades de
Nacional e internacional, Divulgacion
programados por el Centro | Tecnolégica, proyectos
de Formacién dentro y fuera | de cooperacién Nacional
de sus instalaciones. e internacional
11 | Apoyar la elaboracion de las
evaluaciones técnicas N/A. Ala fechano se ha
dentro de los procesos de iniciado los procesos de
contratacién publica contratacién publica
relacionados con elementos | relacionados con N/A
propios de la Formacion elementos propios de la
Profesional del Centro de Formacion Profesional
Formacién de Gestién del Centro de Formacién
Administrativa, haciendo de Gestién
parte activa del comité Administrativa
evaluador cuando se
requiera.
12 | Gestionar oportunamente Se entregb ala
los informes mensuales coordinacién
(planillas, reportes, oportunamente las
formatos) requeridos sobre | actas, Formato GFPI- Link portafolio del
las acciones encomendadas | F021, Listados de Instructor con las
y los productos resultantes | asistenciay formato de | evidencias:
de procesos de aprendizaje | evidencias fotograficas | https://acortar.link/ZWP

realizados por aprendices a
quienes imparte Formacion

Profesional.

de las actividades de
formacién y seguimiento
a proyectos productivos
en los colegios Diana
Turbay, Confederacion
Brisas del Diamante,
Nogal y Villa Rica.

niN
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13 | Apoyar las actividades
relacionadas con el area de
investigacién cuando se
hayan aprobado proyectos
al Centro de Formacion,
registrando productos
concretos segun lineas N/A.No se han N/A
programaticas SENNOVAy | asignados procesos de
que correspondan con las investigacion a la fecha
exigencias de las segun los lineamientos
condiciones de calidad para | de SENNOVA.
los registros calificados de
los programas de formacién
que estén en ejecucion. Los
productos o proyectos
realizados en el drea de
investigacion durante la
vigencia son propiedad
intelectual de la entidad.

14 | Aplicar los procesos y Subir los documentos a
procedimientos establecidos | la plataforma SECOP II
por la entidad, para la de acuerdo a Link de los Pantallazos de
gestion documental lineamientos del Centro | la plataforma SECOP Il y SI
relacionado con el objeto de Gestidn CONTRATISTA
contractual, segiin Tablas de | Administrativa. https://acortar.link/6Rg0
Retencién Documental Actualizar informacion | X1
vigentes de la dependencia | en la plataforma SI
asignada. CONTRATISTA de

acuerdo a los
lineamientos
institucionales.

15 | Garantizar el conocimiento y | Se certifico en la Link donde se encuentran
aplicacion de los induccién en Salud y las certificaciones:
lineamientos y normas que | Seguridad en el Trabajo.
rigen la Formacion Se certifico en el Manual | https://acortar.link/glbla
Profesional Integral, y el uso | de Discapacidad. [o
de los formatos actualizados
que se encuentran en la
plataforma compromiso.

16 | Apoyar activamente en el N/A. En el periodo no se
logro de los indicadores y ha iniciado con el N/A
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metas establecidas para el
Centro de Formacion.

proceso de formacion.

17

Garantizar el uso adecuado
de los ambientes de
formacion, asi como el aseo
y cuidado de los equipos y
elementos que hacen parte
de los mismos.

Se recibe y entrega en
perfecto estado los
elementos y equipos que
nos entregan los
colegios una vez
terminada la formacién
en los colegios Diana
Turbay, Villa Rica, El
Nogal y Brisas del
Diamante segun actas.

Link actas, Formato GFPI-
F021, Listados de
asistencia y Fotos de
evidencia de los colegios.
https://acortar.link/KRsCi
a

18 | Reintegrar los materialesy | N/A. En el periodo no se
equipos utilizados en los utilizaron materiales y N/A
procesos formativos equipos del SENA en el
proceso de Formacion.
19 | Participar en procesos de N/A El proceso de
Evaluacién y Certificacion certificacion de
de competencias laborales competencias laborales
del sector educativo NSCL del sector educativo lo N/A

240201056 - Orientar
formacion presencial de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa.

desarrollare en la
préxima corte segun lo
acordado con la docente
de formacion.

20

Asumir y utilizar sus
propios medios técnicos

Se utiliz6 el correo
institucional, el correo

Link de los pantallazos:

para que el objeto personal para cumplir https://acortar.link/6Rg0
contratado se cumpla a con el objeto contractual | X1
cabalidad. y creacién de drives a
los aprendices.
21 | Dar cumplimiento a la Se crearon las carpetas
circular 3-2023-000255 del | para dar cumplimiento
27 de diciembre de 2023 y al objeto contractual de | Link Carpetas:
la resolucién 1- 02689 del acuerdo a los
26 de diciembre de 2023, lineamientos https://acortar.link /PYZsf

correspondientes a la
implementacion del Sistema
de Gestion de Documentos
Electrénicos de Archivo
para la conformacién del
Archivo Electrénico SENA -
AES y demdas normas

institucionales y se
adiciona una carpeta
con la hoja de vida
segun orientaciones de
la Coordinacion.
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concordantes o
complementarias.

Se recibieron correos
con orientaciones para
el desarrollo del banco
de preguntas de las
fichas de Reconocer https://acortar.link/6Rg0
Recursos financieros. X1

22 | Las demas actividades que
de mutuo acuerdo con el
Supervisor, sean asignadas
al contratista con ocasion de
la ejecucion del objeto
contractual o las demas que
por ley le correspondan.

Link de los Pantallazos:

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el

informe en el Formato Informe.

Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta

con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecuciéon contractual.

GTH-F-062 V10


https://acortar.link/6Rg0X1
https://acortar.link/6Rg0X1

SENA

N

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No de planilla 1742966495 operador SOl mes de marzo. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en 7 folios

Cordialmente,

Firma
Oscar Abel Castafieda Romero
Contratista

C.C. No. 4.047.451

Recibi a satisfaccion:

Firma

VIVIANA GOMEZ VARGAS

SUPERVISORA CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.5888555

Coordinadora Académica de los
Programas Integracién con la Media,
Desplazados, Normalizacién y Certificacion

de Competencias Laborales
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Evidencias correspondientes al mes de abril del afio 2024
Nombre del Contratista: Oscar Abel Castafieda Romero

Contrato No: CO1.PCCNTR.5888555

Evidencia Obligacion 1: EL CONTRATISTA apoyara el desarrollo de la formacidn profesional integral
con calidad, oportunidad y eficiencia en los programas de nivel tecnoldgico, laboral vy
complementario segin su modalidad, de acuerdo con la programacién de las fichas de
caracterizacion determinadas por la Coordinacion de Articulacidon con la Media Técnica en el
marco del Calendario académico y el desarrollo curricular.

Link: https://acortar.link/ZWPniN
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ACTA No. 14 S
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: =
Revisién de los proyectos productivos de los estudiantes de Grado 11 de las fichas 2721996 y —~
2721997 del Colegio Confederacién Brisas del Diamante 2024.
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd, 9 de abril de 2024 8:00H. 14.00H oy
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
1ED CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Inicio de trabajo con los aprendices
2. Revision de los proyectos productivos de 4 GAES
3. Definicion de la fecha de Pre sustentacion.
OBIETIVO(S) DE LA REUNIGN:
Hacer revisién de los proyectos productivos de los estudiantes de Grado 11 de las fichas 2721996 y
2721997del Colegio Confederacién Brisas del Diamante 2024.
DESARROLLO DE LA REUNION
Se hicieron las siguientes actividades:
1. Inicio de trabajo con los aprendices.
Se inicia la jornada con la participacién de los aprendices de las fichas 2721996 y 2721997 a quienes
se les reviso los proyectos productivos. Se les dijo que deberian entregar las tres listas de chequeo y - @
- = 1 @ 5 i & 12:04p. m.
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Evidencia Obligaciéon 2: Apoyar la preparacion, desarrollo y evaluacion de los procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales objeto de Formacion Profesional Integral y presentar los reportes de notas de los
aprendices y demds informes dentro de los plazos estipulados por el Centro para tal efecto, siendo
proactivo y recursivo frente a las diferentes experiencias y situaciones que se presenten en el
proceso de formacioén.

Link: https://acortar.link/oU3rtG
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2 |prOGRAMA: 134101 - TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
3 INSTRUCTOR Oscar Abel Castafieds Romero
a FIcHA: 2942993
5 ACTIVIDADIES) A DESARROLLAR: Activiad 5 v 6 Aprendices ficha 2542953 Colegio Diana Turbay
6 RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON
T METODOLOGIA ¥ NORMATIVA
. No. FORMA DE ENTREGA DE —
LA ACTIVIDAD FECHADE
8 APELLIDOS NOMBRES Flsico DIGITAL ENTREGA St NO
s 1 |eierosusneso FasiAN STIVEN x x
10 2 CRISTIAN CAMILO X
i s s DavaNA x x
12 4 NicoLE LzETH x X
13 5 LUISA VIVIANA X X
o L] »
= INDUCCION ACTIVIDAD1Y2  ACTIVIDAD3yd4  ACTIVIDADS5Y6 -+
= = - ol . = 12:08 p. m.
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Evidencia Obligacién 7: Dar cumplimiento al instructivo de politica de proteccion de datos
personales segiin Acuerdo 009 de 2016 del SENA, con base en la Ley 1581 de 2012.

Link: https://acortar.link/NISEGD
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Obligacion 8: Asistir y participar en las reuniones programadas por las coordinaciones,
comités de evaluacién y seguimiento de los aprendices cuando se requieran.
https://acortar.link/6]KGoo

Evidencia Obligacion 9: Apoyar la participacidn en la programacion y ejecucion del proceso de
induccién de los aprendices y el reconocimiento de aprendizajes previos relacionados con el
area de formacion.

Link: https://acortar.link/wxe4yB

v ™ REPORTE DE HORA: X & PORTAFOLIO VALER X E Correo: Oscar Abel € X @ ACTAS DE INDUCCIL X S m WhatsApp x % S| Contratistas x & = x
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L ]
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ER Nuestros archivos [  Nombre t v Modificado Modificado por Tamafio de arch... ~  Compartir Activ
| GOR-F-084 Formato_de_Acta 06_El Nogal ..  Hace unos sequndos ~ Oscar Abel Castafieda 776 KB &3 Compartide
| Firmas Acta 4 Induccién.pdf 14 de marzo Oscar Abel Castafieda 2,35 MB 99 Compartide
A<|  Firmas Acta No 3 Induccién.pdt 14 de marzo Oscar Abel Castafieda 2,05 MB &3 Compartido
,)L GOR-F-084_Acta 03 Induccidn Colegio Villa... 14 de marzo Oscar Abel Castafieda 172 KB &8 Compartido
}a GOR-F-084_Acta 04 Induccidn Colegio Villa... 14 de marzo Oscar Abel Castaneda 309 KB & Compartido
A| GOR-F-084_Formato_de_Acta_09_Diana Tu... 14 de marzo Oscar Abel Castafieda 283 KB 83 Compartide
(O |A| GOR-F-084 Formato de Acta.. =+ [ %7 14demarzo Oscar Abel Castafieda 279 KB 83 Compartide
- =i = Q o & 12:39 p.m.
Il © Buscar g = e =~ @ 16°C Nublado  ~ © & & 9) 8P S0P
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Evidencia Obligacién 12: Gestionar oportunamente los informes mensuales (planillas,
reportes, formatos) requeridos sobre las acciones encomendadas y los productos resultantes
de procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes imparte Formacion
Profesional.

Link: https://acortar.link/ZWPniN
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ACTANO. 14 P
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: &
Revision de 05 proyectos productivos de los estudiantes de Grado 11 de las fichas 2721996 y
2721997 del Colegio Confederacién Brisas del Diamante 2024
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN: ot
Bogots, 9 de abril de 2024 8:00H 14.00H
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
IED CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA r
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1
2
3
OBJETIVO(S) DE LA REUNIGON:
Hacer revisién de los proyectos productivos de los estudiantes de Grado 11 de las fichas 2721996 y
2721997del Colegio Confederacion Brisas del Diamante 2024
DESARROLLO DE LA REUNION
Se hicieron los siguientes actividades:
1. Inicio de trabajo con los aprendices.
Se inicia la jornada con la participacién de los aprendices de las fichas 2721996 y 2721997 a quienes
se les reviso los proyectos productivos. Se les dijo que deberian entregar Ias tres listas de chequeo y
que de ahora en adelante se iniciaba a revisar los proyectos con el objetivo de preparar todos los
insumos para sustentar a mediados del mes de octubre y asi poder cumplir con todas las actividades
propuestas. Se inicio llamando por cada una de los GAES para no interrumpir formacién, esta actividad - @8
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Evidencia Obligacién 14: Aplicar los procesos y procedimientos establecidos por la entidad,
para la gestién documental relacionado con el objeto contractual, segin Tablas de Retencion
Documental vigentes de la dependencia asignada.

Link: https:/ Zacortar.linkZ6R§OX1
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Evidencia Obligacién 15: Garantizar el conocimiento y aplicacion de los lineamientos y
normas que rigen la Formacion Profesional Integral, y el uso de los formatos actualizados que
se encuentran en la plataforma compromiso.
Link: https://acortar.link/qglblac
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Hace constar:

Que el Sr(a) OSCAR ABEL CASTANEDA ROMERO Identificado(a) con cédula de
cludadania 4047451 realizd el dia 19/02/2024 la induccién en Seguridad y Salud en

el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,

Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso SST:

Yo OSCAR ABEL CASTANEDA ROMERO Identificado(a) con cédula de ciudadania
4047451 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y

Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):
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Evidencia Obligacién 17: Garantizar el uso adecuado de los ambientes de formacidn, asi como
el aseo y cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos.

Link: https://acortar.link/KRsCia
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Recomendaciones

Revisada la sala de sistemas se encontraron 20 computadores de mesa y 16 portatiles para un total
de 36 equipos, un video Beam, en cuanto a las mesas y sillas de acuerdo con el acta de revision de
ambientes aprendizaje en el acta No 01 de fecha 15 de febrero. Se encontré 3 portatiles para
mantenimiento correctivo el nimero de plagueta 359, 376 y 371 de acuerdo con lo escrito en la
minuta.

Se anexa foto de |a minuta.
CONCLUSIONES

Se termina la jornada con la novedad del mantenimiento correctivo a 3 computadores portatiles
los cuales no arranca el sistema operativo con numero de plaqueta 359, 376y 371 novedad descrita
en la minuta. Hacer revisién del sonido de 3 computadores de mesa pide clave para subir el
volumen. Se informo de manera verbal via telefénica a la coordinadora Diana Nifio.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE
Se continuara con el desarrollo instructor
de la formacién en la 28/02/2024 | Oscar Abel /
competencia Reconocer Castafieda Romero f==
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Evidencia Obligaciéon 20: Asumir y utilizar sus propios medios técnicos para que el objeto
contratado se cumpla a cabalidad.

Link: https://acortar.link/6Rg0X1
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Evidencia Obligacion 21: Dar cumplimiento a la circular 3-2023-000255 del 27 de diciembre
de 2023 y la resoluciéon 1- 02689 del 26 de diciembre de 2023, correspondientes a la
implementacion del Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo para la
conformaciéon del Archivo Electrénico SENA - AES y demdas normas concordantes o
complementarias.

Link: https://acortar.link /PYZsfQ
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Evidencia Obligacion 22: Las demas actividades que de mutuo acuerdo con el Supervisor, sean
asignadas al contratista con ocasién de la ejecucion del objeto contractual o las demas que por

ley le correspondan.
Link: https://acortar.link/6Rg0X1
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