® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O ICédigo Regional 15
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 911110
7Av REGIONAL BOYACA Fecha Elaboracion Marzo de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO MINERO—BOYACA Versién FEBRERQ 2020 - 2,20
DE APRENDIZAJE 1D de Proceso 10769-462143
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: HEIDI MARYORI LOPEZ MACHUCA
Correo electrénico contratista: hmlopezm@sena.edu.co c.C. 46.375.810 IPIN® de contacto 3193263673
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE _] Es declarante de renta? | NO Es Pensionado? NO
Sus Ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 [ NO Induccién SST Presta Serviclos Excluidos de IVA ? S|
Banco al cual consignar: [ BANCO BBVA Tipodecta | AHORROS N° Cuenta [ 841247547
Ha contratado o vinculado dos o méas trabajadores asociados Sus ingresos def contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con ef objeto de su contrato? NO en el 2%20 supera los $ 117.503.000 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° dei contrato: 1361172/2020 | N° Compromiso SHF ] 9220
Valor Total del Contrato $28.783.567{ N° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $26.374.900 2 Del 01/03/2020 Al 31/03/2020 $ 3.613.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $22.761.900 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
ingresos por honorarios $3.613.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo 50
Ingresos de ofros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.613.000 Menos, Retefuente Otros ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.129.775 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencion en la fuente| 2.129.77500| TARIFA
N° Planitla PILA, o, N° Radicacion pago SS 4324714578 | Valor Base retencion en ja fuente ICA| 3.201.000,00
Ingreso Base de Cotizacién - 1BC 1.445.200 |3 963.467 Valor base VA 0,00
Aporte obligatoric a seguridad social salud 180.700 120.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 231.300 |§ 154.200 Menos Retencion en la Fuente 0,001 0,00%
Aporte obligatoric a Fondo de solidaridad Pensional - 13 1] Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL i g 35.300 |3 23.500 Reteica - 8299 0,001 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias g - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000f § - - 0,00
nter ©; o de Vivien $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el me: - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
Aportes salud de ingresos de ofros meses cobrados enelmes | $ - Oftras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados enelmes | § - Otras Retenciones 0,00] 0,000%
{ Dependientes hasta 3 1.139.424 3 361.300
| Salud hasta $ 968,712 kY - Descuentos de Libranza 0,00
t 2 259 $ 8.545.680 3 709.925 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente 3 - VALOR A PAGAR $ 3.613.000,00
SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

relacionadas especificamente con el proceso formativo.

proceso de articulacion y formacion.

grupo de trabajo.

2. Se socializd el proceso previsto de Matricula para cada Ficha y aprendiz de las Instituciones Educativas.
3. Se dié a conocer la gula de aprendizaje respecto a la induccion y bienvenida de los aprendices a la formacion SENA
4. Se realizaron Jornadas ltdicas y explicativas de la guia de induccion dirigida a fos aprendices en la formacion.
5. Verificacion de la Documentacion y carga digital de la inscripcion de los aprendices en la aplicacién del Drive .
6. Presentacion y Socializacién de cada uno de los equipos encargados de los proyectos previstos a realizar para dar argumento al

1. Se imparti6 informacion sobre la introduccién del proceso ceramico con las respectivas normas de seguridad industrial y normas

7. Se realizaron correcciones previstas y las indicaciones correspondientes para continuar con el desarrollo del proyecto escrito de

8.Coordinacion para la obtencién de la materia prima y cada una de las herramientas necesarias para enriquecer el trabajo ceramico.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
lsuministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC
ly FVP, por los ingresos recibidos an el mes anterior dei contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencidn en la Fuente en ningtn ofro contrato; 3. El nitmero
[de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo def objeto contractual corresponden a lo indicado en

L0

lesta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He feido y entendido la descripcién de cada
uno de los campos aqul diligenciados.

ARYORI LOPEZ MACHUCA

EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
[1 .- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

b - Que E! Contratista desarrolié las actividades descritas en el presente informe, dentro deffperiodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridgk Social realizados por
k! contratista por los ingresos recibidos en e! mes anterior por medio de la planillg//PILA relacionada en el
bresente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normag/figentes.

Autorizo el presente pago.
===s :

CCEHOMO SUAREZ GUTIERREZ
INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratifta y por el supervisor delfco
EL ENADOR D)

”

lacionado, autorizo ef presente pago:

174
JUAN CARLOS PINILLA HOYGUIN
SUBDIRECTOR DE CENTRp 02

! /




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

C[:)/ o SOPORTE DE PAGO GENERAL A
A Bancoomeva
- DATOS GENERALES DEL APORTANTE ] DATOS GENERALES DE LA PLANILLA |
:/S:mz N CEDULA DE GIUGADANIA KUMERO OF IDENTIFICACION: ol WARYOR! LOPEZ Mfg;flség \OVIERD FLANILLA. 4324714578 TIPQ DE PLANILLA: | INDEPENDIENTES |
ZON SOCIAL: _ ! PERIODO COTIZACION OTROS MES febrara ARKY 2020 PERIODO COTIZAGION SALUD: WES tourers ASO 2020
AP DUITAMA DEPARTAMENTO BOYACA || Jlas DE MORAS »
CENTRO TELEFONG: TITITTT N GECHA PAGO ———— 2020102114 NU : . .
iE: 02INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: 1ANDEPENDIENTE l € fonaaimoriic) #0214 NOMERO AUTORIZAGION: 9089012328
& PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguledoras y faciitadoras de 13 act l
ESENTACION: UMCO
XONERADO PAGD APORTES SALUD. SENA E ICBF (REFORVA TRIBUTARIA): No |
TOTAL APORTE: NSION )
i ADMINISTRADORA T f " APORTES VOLUNTARIGS 1 - 1 MGRA TOTALES 1
T NOVERE | No-COTZANTES | COTZACION EIPIEADON | COTIZANTE | SOLDARIDAD | SUBSISTENGIA |~ GOTZACION | FsP APORTES MORA T VALOR PAGADD.
P30 PROTECCION QNG -PRBTEC.) { i} i § 140,51 L $9 34 30 T4 30 140500 $q 740 50
- § 140600 $q § 140,50
s TOTAL APORTES A BALUD
ADMINISTRADORA "o R LICENGIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDAGION MORA TOTALES
i} COTIZANTES|  NUI URAER( T
NOMBRE ' Aufé’éfﬁi‘é’.aNi VALOR | B0 an]  VALOR PLANILLA ! VALOR COTIZAGION upc coTZeciON | UPG APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGALO
MISANAR 1 I\ 30 { $q I $q 3108 L $q sd D! EY:! $q $ T6u.800
L} LT § 0980
TGTAL APORTES A RIESGOS PROPESIONALES ]
- ADMINSTRADCRA [ 0. COMZANTES  For e INCAPACIDAD IRP I SALDO A FAVOR 1 UQUIDACIOH TOTALES |
i T D NGMBRE | - ¥ [N(MERC AUTORIZACION] VALOR TPAGO A OTROS RIESGOS] PLANILIA I VALOR s COTIZAGION APORTES. MORA__ | DESCUENTO | VALOR PAGADO
11423 POSITVA COMPARIA DI URDE §A i i | §d 34 i L1 §43 59 § 4600
- §4. [X| §q § 4,600
- LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NGVEDADES URIDAD SOCIAL 1 PARAFISCALES .
F FIR) PP H T PENSION SALUD ARP. | GCF SENA | ICBF | ESAP IMINEOUI
Si<iuizg APORTES ] o {1 ”“
1Pc | suBuPO | smario |B]3|2 5 [ 5 5| ESP TARIO NDICADOR gl c| CENTRO 0| ar
o ZANTH BASICO || &[S gé pluplaaz® s e 3/ 81813 2 8518 wun Ol BC  |otzacio VOLUNTARIOD TARIFA | JOTAC | Ao (5} 8 |comzacionviurc] JOIRL 1 Aok [l iec AL 1 IR IV RS Ao kad WA Vet RCAI AL
Z(8I%|wE ‘ = SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMILEADOR| EMPLEADD | ESPECIAL : K I & TRABAJO B APORTEAPO! {0
b ] o ] S [ A D A
rodad t Yi77609 KO T T 30701 B0 §877.608 & 140500 EX:| LT | EL:| §q Nomil § 140.500EPS01/- DO 5677809 § 108.80 50§ 10878001223 § 677809 45375870 547 5 EX| $q (| sq LY
VACHUCA WIE o | PROTECC AMISANA PoSITRVA
WASYOR:  PRESTAGION 1 PN aMeAR
ING RO oE
BERVIQIOS l TEC.} { EGURGS
i i Sa. |
T ]
TOTAL $ 254.900

PM USUARIO: 801 £C1183603500 PAGINA 1 DC 4



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

=y SOPORTE DE PAGO GENERAL 4
DU Banzoomeva
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sogamoso, marzo de 2020

Sefior (a)

ECCEHOMO SUAREZ GUTIERREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1361172
Cordinador académico.

Centro Minero

Sogamoso

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
de Marzo del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1361172 del afio 2020.

HEIDI MARYORI LOPEZ MACHUCA, identificado con la cédula de ciudadania No. 46375810 de Sogamoso, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Minero en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTIOCHO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE Mcte {$28.783.567) COP Incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario al que pertenezca el contratista). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a la fraccion de mes de Febrero por
Valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS Mcte ($2.408.667)
COP. b) SIETE pago(s) iguales por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL CIENTO CINCUENTA PESOS
Mcte ($3.613.000) COP incluido IVA cada uno, que se pagara en los meses de Marzo a Octubre de 2020, C)
un ultimo pago correspondiente a la fraccién del mes de Noviembre por un valor UN MILLON OCHENTA Y
TRES MIL NOVECIENTOS ($1.083.900) COP.

Plazo: Sera hasta el 09 de Octubre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios Profesionales de caracter temporal como instructor del programa de Articulacion
con la media en las areas de Ceramica, que atiende el Centro MINERO, en los diferentes municipios del
departamento, de acuerdo con la programacidn establecida, el modelo pedagdgico del SENA, los
lineamientos del sistema de gestion integral de calidad y la normatividad vigente.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

GTH-F-062 V.06
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. | Planear, orientar y evaluar procesos de | Impartiendo formacion | Reporte de Actividades
formacion en el drea y programa objeto del | articulada en el municipio de | Académicas Sofia Plus.
presente contrato, de acuerdo con la | Sogamoso. Se establece Horario de
programacion establecida, el modelo instructor y Control de
pedagadgico del SENA, los lineamientos del Formacién. Desarrollo
sistema de gestion integral de calidad. de planeacién

pedagdgica y guias de
aprendizaje.

2. | Establecer la ruta de aprendizaje y asociar . L L
aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS de Sg rea.h'zo el procedlmtento‘fje Pantallazo.y asociacion
acuerdo a la programacién en intensidad ejecuc!on ‘de la formacion | de aprgnd.lcesaruta de
horaria que se fijle para cada programa de profesional integral. aprendizajes .
formacién.

3. | Planear vy ejecutar las actividades | Dar uso ala guia de aprendizajey | Elaboracion y ejecucién
relacionadas de la guia de aprendizaje. formatos Portafolio del | de guias de aprendizaje

instructor e instrumentos de
evaluacién encontrados
en el Drive.

4. | Ejecutar la formacidn profesionalintegralde | A la fecha se encuentra en | Listas de Asistencia.
acuerdo con el curriculo, desarrollo | desarrollo la etapa de planeacion
curricular y proyecto formativo de los | de desarrollo de los proyectos de
programas del area tematica objeto del | las diferentes fichas.
contrato.

5. | Aplicar segun la modalidad, estrategias de | Desarrollar la guia de aprendizaje | Instrumentos de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento vy | seglin lineamientos en Ia | evaluacion lista de
evaluacién de acuerdo a los lineamientos | formacion de articulada en el | chequeo producto,
pedagodgicos y metodoldgicos de la entidad. | municipio Sogamoso. desempeifio, Drive

6. | Participar en la planeacidn de los procesos | Asistencia a las sesiones | Actas de reunionesy
formativos de acuerdo con los lineamientos | programadas lista de asistencia al
institucionales, para el drea temdtica del programa de
objeto contractual. articulacion .

7. | Participar cuando el centro de formacion lo | Administrar el proceso de | Participandoen la
requiera, en jornadas de disefio y desarrolio | formacidon de los aprendices | planeacion de guias
curricular de programas de Formacion | asociados al programa de | Contingencia covid 19,
Profesional integral, conforme a las | formacidn titulada. actas de concertacién.
necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el &rea
temadtica objeto del contrato.

8. | Evaluar los aprendizajes previos | No se ejecuto para el presente | No se realizd este
correspondientes a las fichas asignadas, de | informe del contrato. proceso en el mes de
acuerdo con los procedimientos, plazos y marzo.
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

9. Participar cuando el centro de formacion lo | Aplicacion de instrumentos el | Alafechanosea

requiera, en proyectos de investigacion
técnica y/o pedagoégica para fortalecer el
proceso de formacion del area tematica
objeto del contrato.

inicio de Ia formacidn con la ficha
para determinar los aprendizajes
previos.

solicitado apoyo por
parte del centro de
formacién.

GTH-F-062 V.06
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10.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Evaluar los resultados de la
competencia correspondientes
al periodo de ejecucion de la
misma en mencion.

Se esta desarroilando el
proceso de
induccion,Listados de
asistencia a Induccion.

11.

Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion complementaria.

No se ejecuté para el presente
informe del contrato

No realizd formacion
complementaria

12.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion que
la entidad defina para la Gestién de la
Formacién Profesional integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b).
Registrando  juicios  evaluativos  del
reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacién.

Aplicacién de guias y formatos
disponibles en la plataforma
compromiso

Seguimiento y
verifificacion a los
formatos entregados
para matricula segin
formatos de la
plataforma
compromiso.

13.

Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de aprendices.

No se requiri¢ para el presente
periodo

A lafecha no se ha
solicitado apoyo por
parte del centro de
formacién

14.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

Socializacion del reglamento del
aprendiz y las normas de
convivencia del centro al inicio de
la formacion.

Lista de asistenciay
guia de induccién.

15.

Apoyar procesos de Registro calificado para
los programas en nivel tecndlogo del 3rea
tematica objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.

No se requirié para el presente
informe

Alafechanoseha
solicitado apoyo por
parte del centro
formacion.

1e.

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidon y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro programa.

Se realizo la reinduccion del
curso de seguridad y salud en el
trabajo

Asistencia a las
reuniones SIGA

GTH-F-062 V.06
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17. | Apoyar al centro de formacién cuando este | De acuerdo con la oferta | Alafecha noseHa
lo requiera, en la promocion del portafolio | entregada se socializo vy | solicitado apoyo por
de servicios. compatio la informacion en los | parte del centro de

medios de comunicacion formacion.

18. | Realizar seguimiento en la etapa productiva | Para el presente informe no se | Socializacion guia de
a los aprendices que le sean asignados, | reafizaron nuevos reportes. proyectos.
cuando el centro de formacion lo requiera.

19. | Responder por los bienes y elementos | Mantener en orden y con | AlafechanoseHa
puestos a su disposicion para el | responsabilidad los bienes del | solicitado apoyo por
cumplimiento del objeto del contrato y una | inventario para el desarrolio de la | parte del centro de
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el | formacién formacidn.

Almacén.

20. | Aplicar al proceso de certificacién de la | Certificacion para la norma de | En proceso de
norma de competencia “ORIENTAR | competencia pedagdgica: | inscripcion. Pendiente
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS | ORIENTAR FORMACION | por realizar.

PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la | PRESENCIAL DE ACUERDO CON
actualizacién  "ORIENTAR  FORMACION | PROCEDIMIENTO TECNICO Y
PRESENCIAL DE ACUERDO CON | NORMATIVO, 240201056".
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o

en su defecto deberd aplicar al proceso de

certificacion de la norma y aportar el

respectivo certificado de aprobacion, o la

evidencia de la inscripcion efectiva; ast

mismo, al informe de ejecucidén contractual,

con plazo maximo a julio 31 de 2020.

21. | Acompafiar a los aprendices a las actividades | No se requirié para el presente | Alafechanose ha
que se encuentren planeadas por el equipo | periodo solicitado apoyo por
de Bienestar al Aprendiz. parte del centro de

formacién.

22. | Apoyar y acompafiar los procesos de | No se requirié para el presente | Alafechanoseha
autoevaluacién de programas de formacién | periodo solicitado apoyo por
en nivel tecndlogo del Centro de Formacion. parte del centro de

formacion.

23. | Las demds necesarias para el cabal | Secumple segun las indicaciones | Planeacion de
cumplimiento del objeto contractual. de la coordinacidon academica. | actividades por

Desde alli se dieron las | contingencia del covid
orientaciones para el inicio del | 19.
periodo académico.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron {as actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.,

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V.06
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ITEM| No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. £n caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de ia planilla,
4324714578, expedida por SOI correspondiente al mes de Febrero de 2020, con su Planilla adicional debido
a la correccién de ingreso del mes de Febrero de 2020, seglin pago de Contrato. No. de la planilla
4329799318, expedida por SOI correspondiente al mes de Febrero de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en ( 5 ) folios

Cordialmente,

HEIDI MARYOR! LOPEZ MACHUCA
Contratista

3

Recibi a satisfaccién:

7

ECCEHOMO SUAREZ GUTIERREZ

S

Supervisor{a) Contrato CO1.PCCNTR.1361172 de 2020

Cordinador académico.

GTH-F-062 V.06



HORARIO INSTRUCTORA HEIDY LOPEZ

ANO 2020
DIA LUNES MARTES MIERCOLES - ~ JUEVES VIERNES.
PROGRAMA CERAMICA CERAMICA CERAMICA CERAMICA
INSTITUCION EDUCATIVA | 1.E SILVESTRE ARENAS ]| 1.E SILVESTRE ARENAS 1.E MORCA I.E MORCA
No FICHA 2073325 1845809 1845643 2073342 APRESTAMIENTO Y
CIUDAD SOGAMOSO SOGAMOSO SOGAMOSO/MORCA SOGAMOSO/MORCA DESARROLLO DE
HORARIO 7:00- 12:00 7:00- 12:01 7:00- 12:00 10:00-15:30 ACTIVIDADES GENERALES DE
GRADO 10°B 11°B 11° 10° LA FORMACION.
No FICHA 2073352 1845826
CIUDAD SOGAMOSO SOGAMOSO ACTIVIDAD DE HORNEADO DE
HORARIO 13:30-17:30 13:30-17:30 8:00 AM - 17:00 PM
GRADO 10°A 11°A




 MIERCOLES

amasys |

R1: APL!CAR 1'£cmcas DE cuLmRA FfSICA PARA El. MEIORAMIENTO DESU EXPRES!GN CORPORAL

-»wnomoven LA mTERAcuéu IDONEA cousxsomsmov cou LOS DEMAS vcon { J

MANO, DISERO Y ORDEN DE PRODUCCION.

ossempmo LABORAL sesau A uarummv COMPLENDAD DEL AREA OCUPACIONAL
NATUWEZA EN1OS CONTEXTOS {ABORALY 505"“- 2: CONCERTAR ALTERNAHVAS ¥y ACCIONES DE FORMACle PARAEL Desmaouo DELAS
cowmucms DEL PROGRAMA DE FORMACIGN, CON BASE EN LA POLITICA msnmcwmu
. R1. SELECCIONAR MATERIA PRIMA SEGUN ORDEN DE PRODUCCION.
(8] 'y 1CA SEGUN TECNICA DE MODELADO Al
JUEVES 5,12,19,26 2073342 ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN CERAM E

IRZ. PREPARAR PASTA CERAMICA SEGUN TECNICA DE MODELADO Y ORDEN DE PRODUCCION.




GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
SENA PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
-7/\V GUIA DE APRENDIZAJE

1. GUIA DE INDUCCION ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA

¢ Denominacién del Programa de Formacién: Técnico en Cerdmica.

e Cddigo del Programa de Formacién: 931406V1

o Nombre de! Proyecto { si es formacién Titulada)

e Fase del Proyecto { si es formacién Titulada)

e Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada)

s Competencia: ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN CERAMICA SEGUN TECNICA DE MODELADO A
MANO, DISENO Y ORDEN DE PRODUCCION.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

1- PREPARAR PASTA CERAMICA SEGUN TECNICA DE MODELADO Y ORDEN DE PRODUCCION.
2- SELECCIONAR MATERIA PRIMA SEGUN ORDEN DE PRODUCCION.

e Duracidn de la Guia: 40 Horas

2. PRESENTACION

Querido aprendiz le damos la bienvenida a este nuevo proceso de aprendizaje en donde hara parte de su
futuro profesional, por tal motivo le informamos que El Servicio Nacional de Aprendizaje “SENA”, es una
institucidn puablica colombiana, encargada de la ensefianza de programas técnicos y tecnolégicos.

Ademads, El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, es la institucidén pablica colombiana encargada de la
funcién que le corresponde al estado de invertir en el desarrolio social y técnico de los colombianos
ofreciendo y ejecutando la Formacion Profesional gratuita, para fa incorporacidn y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econédmico y tecnoldgico del pals.
El SENA es la principal institucion del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo.

En esta Guia de Aprendizaje se da fundamental importancia al conocimiento y dominio de los conceptos,
procesos y procedimientos establecidos Institucionalmente para la ejecucién de la FPI; por ello, le invito a
realizar cada una de las actividades propuestas, para comprender aspectos fundamentales que utilizara
dentro de este enfoque educativo y asi, poder desarrollar su trabajo formativo de manera individual y
colaborativa, con el fin de lograr los resultados de aprendizaje establecidos. Le sugiero que cada una de
aquellas demostraciones que usted realizara, tanto de sus conocimientos como de su desempefio, las
archive en una carpeta fisica y/o digital y organice alli su portafolio de evidencias.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Descripcion de las Actividades

GFPI-F-019 V3
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° SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
== INSTRUMENTO DE EVALUACION : LISTA DE
7/\‘. CHEQUEO

Regional: BOYACA [ Centro de formacién: CENTRO MINERO

Fecha de aplicacién: 09 de Marzo de 2020

Programa de Formacién: CERAMICA.

Cédigo del programa: 931406V1

Competencia: Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demds y con la naturaleza en
los contextos laboral y social.

Resultados de aprendizaje:
1- Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa institucional en el

marco de su proyecto de vida.

2- \dentificar las oportunidades que el Sena ofrece en el marco de la formacién profesional
de acuerdo con el contexto nacional e internacional.

3- Concertar alternativas y acciones de formacioén para el desarrollo de las competencias
del programa formacién, con base en ia politica institucional.

4- Reconocer el rol de los participantes en el proceso formativo, el papel de los ambientes
de aprendizaje y la metodologia de formacion, de acuerdo con la dindmica
organizacional del SENA.

5- Gestionar la informacién de acuerdo con los procedimientos establecidos y con las
tecnologias de la informacidn y la comunicacién disponibles.

Nombre de la Evidencia: Lista de chequeo proceso de induccion programas de articulacion con la
media

Criterios de evaluacién: Actla de manera auténoma, responsable y critica frente al programa de
formacion que estd matriculado, para un adecuado desempefio laboral y social.

Valora el proceso de formacidn profesional integral de acuerdo con la visidn institucional

integra los elementos de su contexto socicecondmico a su programa de formacién

Apropia las TIC como herramienta de aprendizaje en los diferentes escenarios de la formacidn.
Integra los lineamientos establecidos por el SENA, por medio del portafolio de evidencias con el
cumplimiento de sus responsabilidades.

Duracidn:

Nombre del Aprendiz: Julidan Hernando Rios Ramirez. Ficha 2073325

Nombre del Instructor: Heidy M. Lopez

Instrucciones: Estimados aprendices, el presente instrumento de evaluacidn permite medir el
desempefio del aprendiz en el proceso de induccidn en la ejecucién de los programas de formacidn
desarrollados con la articulacion en la educacion media.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Planeacién pedagogica por contingencia COVID- 19

CIUDAD Y FECHA: 17 de marzo de 2020 HORA INICIO: 7:00 | HORA FIN: 4:00

AM PM

LUGAR: CENTRO MINERO SOGAMOSO, Vereda Morca, DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Sector Baté CENTRO: BOYACA- CENTRO MINERO

TEMA (S):

1.
2.

Desarrollo de actividades focalizadas a planeacion de trabajo por contingencia COVID-19.
Socializacién de Guia de proyectos productivos programa de articulacién con la media por
parte de la Instructora Méry Luz Calixto.

Intervencién per parte del Sub director Centro Minero Ing. Juan Carlos Pinilla H. y
del del Ing. Eccehomo Sudrez Coordinador Académico del programa de

articulacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

L]

Estabiecer procedimiento de trabajo por contingencia COVID-19, programa de
articulacién con fa educacion media.

Socializar la guia de aprendizaje para el desarrollo de proyectos productivos afio 2020.
indicar el proceso de planeacién de trabajo por parte del lider de articulacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

El lider de articulacidn con la educacién media Ingeniero Camilo Andrés Castro indica la
agenda para el desarrollo de las actividades a desarrolfar en la Jornada de trabo la cual es:
¢ Saludo al grupo de trabajo
e Socializacidn de la guia de proyecto productivos afio 2020.
e Proceso de verificacién de matriculas en las fichas nuevas (grado 10°) de las
instituciones educativas que atiende en centro minero.
e El ing. Juan Carlos Pinilla H. Sub director Centro Minero, interviene para tratar
temas del programa de articulacion con la media.
e £l Ing. Eccehomo Sudrez Coordinador Académico del programa de articulacion,
informa acerca de temas relacionados con el programa.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Realizar la revision de aprendices Instructores 18 de marzo de
matriculados en Sofia plus. 2020

ASISTENTES: {Incorporar registro de asistencia)

GD-F-007 v.02




ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Recuperacién dias de semana Santa 2020, 6, 7y 8 de
abril, Grupo de articulacidn SENA Centro Minero

CIUDAD Y FECHA: 14 de marzo de 2020 fr HORA INICIO: 8:00 | HORA FIN: 5:00
. AM PM
LUGAR: SEDE CENTRC MINERQO SOGAMOSO DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

CENTRO: BOYACA- CENTRO MINERO

TEMA (S):
+ 1. Trabajo de recuperacion dias de semana grupo de articulacién SENA Centro Minero.

i 2. Procedimiento para la entrega de la documentacién SENA de acuerdo al proceso SENA
Articulacidn.
3. Compromisos de entrega de actividades administrativas en el proceso de articulacién.

Conformacion de portafolio del aprendiz en digital y entrega de fichas grado 10.

OBIETIVO(S) DE LA REUNION: Establecer la metodologia para recuperacion dias semana Santa
2020, 6, 7 y 8 de abril, Grupo de articulacién SENA Centro Minero

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo del lider de articulacidn al cuerpo de instructores programa de articulacion con la
educacién media.

educativas que atiende el centro minero por Instructor.
3. Seindicaron alternativas y metodologias para dar solucién a problematicas encontradas
en las instituciones educativas.
4. Seindico la metodologia para la entrega de:
* Portafolio del aprendiz
s Portafclio del instructor
¢ Entrega de documentos fisicos. Contempla revisién de acuerdo Ia ficha de control

2. Espacio de socializacion de dificultades tenidas en el tipo de formacién en las instituciones

2020

documental.
i o o
| COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1 En;';ga de documentos ficha grado 10° Instructores 26 de marzo de

GH-F-007 V.02




REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-

DEL DfA 17 DEL MES DE

MARZO DEL ANO 2020

e Establecer procedimiento de trabajo por contingencia COVID-19, programa de articulacién con la educacién media.
» Socializar la guia de aprendizaje para el desarrollo de proyectos productivos afio 2020.
e Indicar el proceso de planeacidn de trabajo por parte del lider de articulacién..
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REGISTRO DE ASISTENCIA OEL ACTA No- DEL DIA 14 DEL MES DE Marzo DEL ANO 2020

'oém,wo m[Establecer ta metodo!ogla para recuperacnon ‘dfas semana Santa 2020, 6, 7 y 8 de abri, Grupo de articulacién SENA Centro Minero
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FORMATO PARA LA INSCRIPCION DE ASPIRANTES EN SOFIA PLUS v1.0

Resultado del Registro
{Reservado para efsistema)

Tipo de
identificacién

Numero de
Identificacién

Cédigo de la ficha

Tipo poblacion Aspirante

Tl
T
Tl
T

Tt

Tt
T
T
T
Tt
Ti
Ti
Ti
T
T
H
Tl
Tl

T
Tl
Ti
Ti
Ti

m

1054282592
1057574314
1051588352
1054283243
30175904

1002759971

1058352882
1006507831
1054282762
1119666002
1111042300
1006876942
1057575428
1003826005
1054282269
1014659331
1053538328
1002760196
1065573937
29589761

1057872029
1054282857
1058350098
1002727358
1057918338

1057572211

2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325

2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325
2073325

2073325

NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA

NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA

NINGUNA
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FORMATO PARA LA INSCRIPCION DE ASPIRANTES EN SOFIA PLUS v1.0

Cedigo Empresa
Resultado del Registro TI',)O de, Nun?ero cle Codigo de la ficha Tipo poblacion Aspirante Tipo de Organizacién (Solo si la ficha es
(Reservado para el sistema) Identificacion tdentificacion cerrada)

T
T
Tl
T
Ti
T

m
A
it
T
Tl
™
Tl
Ll
T
Tl
Ti
Ti
R
Tt
n
T
T
it
Tt

T
Tl

1002558829
1058351834
1193032606
1050093797
1002528605
1081512536

1058351503
1054282423
1057979120
1002740191
1058352215
1058351231
1054283347
1053326156
1054282756
1054282652
1057978989
1057978410
1050050618
1058352521
1051588553
1054283914
1057575731
1057574546
1054282860

1054282835
1057978088

2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA

2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA

2073352 NINGUNA
2073352 NINGUNA
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FORMATO PARA LA INSCRIPCION DE ASPIRANTES EN SOFIA PLUS v1.0

Resuitado del Registro
{Reservado para el sistema)

Tipo de
Identificacion

Numero de
Identificacién

Cédigo de la ficha

Tipo poblacion Aspirante

T
T
Ti
it
T
T

T
T
Tl
T
T
il
T
m
T
T

1058351721
1002740107
1058351894
1002674669
1002674668
1057573675

1057978635
1057571559
1002740245
1057978270
1058351668
1002740226
1058352104
1057978761
1054282510
1058352581

2073342
2073342
2073342
2073342
2073342
2073342

2073342
2073342
2073342
2073342
2073342
2073342
2073342
2073342
2073342
2073342

NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA

NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA
NINGUNA




.8 GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
SARM PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

7/\‘{- GUIA DE APRENDIZAJE

1. GUIA DE APRENIZAIE No. 3t ELABORAR PIEZA CERAMICA EN TECNICA DE ROLLO Y/0
PELLIZCO : .

« Denominacidn del Programa de Formacion: CERAMICA
» Codigo del Prograima de Formacion: 931406 V1
e Nombre del Proyecto:  APLCAR  TECNICAS CERAMICAS PARA LA ELABORACION DE
PRODUCTOS EN ARCILLA DIRIGIDO A DIFERENTES MUNICIPIOS DE BOYACA 2
.w  Fase del Proyecto: EJCCUCION
¢ Actividad de Proyecto: ELABORAR PIEZA CERAMICA EN TECNICA DE ROLLO Y/O
PELLIZCO
« Competencia: 250701008: ELABORAR PRODUCTO ARTESANAL EN CERAMICA SEGUN
TECNICA DE MODELADO A MANO, DISENO Y ORDEN DE PRODUCCION
- Resultados de Aprendizaje a  Alcanzar: 25070100803- ELABORAR PIEZA CERAMICA
SEGUN TECNICA DE MODELALZO Y ORDEN DE PRODUCCION
¢ Duracidon dela Guia: 20 horas '

2. PRESENTACION

Vamos a construir un recipiente de arcilla con una técnica milenaria: téenica de macarrones o
rollos; incluyendo técnica de pellizco y alternando las dos.

Una vez terminada la pieza, decoramaos la superficie con téenicas tradicionales.

Esta labor nos permite trabajar en equipo con calidad y responsahbilidad para asi ser muy
competentes y mostrar el mejor desempeno laboral.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de Reflexidn inicial

LQUE VAMOS A HACER?

Vamos a construir un recipiente de arcilla con una técnica milenaria: téenica de imacarrones o rollos

y/o pellizcos

Una vez terminada decoraremos la superficie con técnicas tradicionales.
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PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL vasoee
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA el
FECHA DE DILUGENCIAMIENTO (DD/MM/AAAA):
mecioNAL: | e |cenTRo DE FORMACION: | Cortor 08)iamed | cwupapmuNIcIPIO: | < e
NOMBAE DELPROSRAMADE FORMACISN: | o= %~} @y (o S PN %% 2:‘)’.}%55;7_ .
A CONTINUACKIN SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR
camasinrormatvas | 11 | PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES L b 1 MATRICULA | L]
e DATOS DE LOS PARTICIPANTES
O Koot syt NOMBRES DEL PARTICIPANES APELLIDOS DEL PARTICIANTE DIRECOION / DEPINDENCA / EARGO CORMEO ELECTRONKCD TEuroNO L
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Consentimiento de prusha: se ls manifestacion ibre, voluntaria y express, que ds por escrifo o via web, wmahmmmdBENkQMuuhmmMmm cuyo resultedo deberd
CONMignarse s su registro,
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PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

VERSION: 3
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA mmm
FECHA DE DIUGENCIAMIENTO (DD/MM/AAAA):

FEG'ONAL' /Eb\:{.ﬁccg IGEWD!FORMMN: l@% M, nero ]aumn/uunmm: ‘_/;:vcfcﬂtf el
NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: ] é e Ces ’Cg Y\ :‘%‘ﬂﬁ% 9) :’L =3, EZZ.
A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALZAR

ciamasiveormarvas | L1 | PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES = MATRICULA l ]

e DATOS DE LOS PARTICIPANTES
Nou | COCUNI] IiNERO P0G NOMBRES DEL PARTICIPANTE APLLLIDOS DEL PARTICIPANTE DIRECCION / DEPENGENGA / CARGO CORRED ELECTRONKCO TRLEFOND A
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Consentimianto da prusbe: #s ls manifestacion libre, voiuntarie y express, Gus de por sacrito o via web, unnphmlhformndéncndSENA,menuhmudetm.wyoanM
Consighares en #U regisiro,
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FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA G"F’mj"'f_:;:
FECHA DE DILIGENCAMIENTO (DD/MM/AAAA):
["‘G"’"“"‘ &S‘Ciccis CENTRODEFORMACION: | e 7)) nEeTD - CIUDAD/MUNICIPIO: | ~=73— )
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Iowsre DEL PROGRAMA DE FORMAGIGH: [ecrico En Certimia .  CARACTERZACION 2012349
A CONTINUACION SELECCIONE EL PROCESO QUE SE VA A REALIZAR
cuarasincorvatvas | ] | PRESENTACION PRUEBAS PRESENCIALES [ 0O ] MATRICULA | L]
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CERTIFICACION DEPENDIENTES

Sogamoso, Marzo de 2020

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacion de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de
deducible de la base gravable de retencion en la fuente.

Bajo ia gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo
previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo
15 de la Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto de! articulo segundo del Decreto 0099 de 2013,
informo que las personas relacionadas a continuacién, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

Tl 1052838658 CRISTIAN RICARDO  SEPULVEDA | HIJO
LOPEZ

T.L 1052841972 THOMAS GERONIMO SEPULVEDA | HJO
LOPEZ

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

* Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Solicito se tome nota de la situacion de dependencia que informo en la presente comunicacién, para
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencién en la fuente del 10% de mis
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucién de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

FIRMA *
Nombre: “}E|A| H LC\D'P@%
cc._ AQIITBO

GRF-F-063 V.01
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Facha de nacimiento ; nguinec [ Facro- 11l i
| )
I B Mes ks i Dia
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I
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rd /7
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Apellidos y nombres completos 7
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: |

Apeliides y nambres completos
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La Notaria Primera del Circulo de Duitama CERTIFICA que el presente documento
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DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO CIVIL .
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Datos de la oficina de registro - Clase de oficing
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.- 1
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Apellidos y nombres completos
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