Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

» Cecilia De la Fuente de Lleras i“
o DIRECCION REGIONAL META L [ 4
VIDA Grupo Administrativo ( Meta) T
CLASIFICADA
MEMORANDO

0

Radicado No: 202450400000018373

Para: CATALINA VALENCIA GAITAN
Directora Regional (E)
Asunto: DOCUMENTOS LIQUIDACION ACEPTACION OFERTA N°
50001882023
Fecha: 2024-03-07

Atentamente me permito remitir documentacién para la liquidacion correspondiente a la
Aceptacién de oferta No 50001882023 DE 13 DE SEPTIEMBRE DE 2023, SUSCRITO
ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL META Y
ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y SALUD S.A.S. — ALTRES
S.A.S, cuyo objeto es “Prestacién de servicios para realizar las actividades al Plan de
Bienestar Social e Incentivos y entrega de bonos de integracién familiar para los
servidores pablicos de la Regional Meta del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
durante la vigencia 2023.”

Cordialmente,

: 2 ¥
THA EUGE SOLANO HURTA

Coordinadora Grupo Administrativo

Anexo: (27) folios

Aprob6: Martha Eugenia Solano Hurtado — Coordinadora Grupo Administrativa
Revis6: Martha Eugenia Solano Hurtado — Coordinadora Grupo  Administrativa

Proyecto: Jessica Tatiana Pineros Saenz — Contratista Grupo Administrativa

www.icbf.gov.co \
- [ icBrcoiombia E3 @icsroolombla : @icbfoolombinoficiat

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012,

Carrera 22 N 10-73/89 Barrio Dofia Luz ; . ;
L tuit | ICBF
Teléfono: 6833644 Ext, 850011 8 5000 61 B0BD




Proceso F4.P20.ABS
ADQUISIC!ON DE BIENES Y SERVICIOS 04/11/2021
FORMATO LISTA DE CHEQUEQ LIQUIDACION DE CONTRATOS Vversién 4
ESTAR Pégina 1 de 2
i :mmki Clasificacién de [a Informacién Publica
Ne.
CONTRATO o. | Ao DIREGCIGN REGIONAL META
188 2023
NOMBRE D RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA: ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y SALUD S.A.8. ~ ALTRES §.A.8
: TOMO! CARPETA : ;
M TIFO DOGUNMENTAL I Hocumants | FOLG | OBSERVACIONES
LIQUIDACION - REQUISITOS GENERALES
1 [Memorando dirigido por el supervisor(a) a la Direccién de Contratacién/ o quien haga sus veces en la Direccién
{regional con solicitud de tramite 346
2 Relaclén de pagos actualizada ida por la Direccién Fi iera o quien haga sus veces en la Direccitn
Regional 348
3 |G de exi y Rep legal ( fecha de expedicion no mayor a 30 dias) 349 -351
4 |Inf final de supervision debidamente suscrito - F1.P18.ABS 295-345
Acta de inicio del contrato o convenio (si aplica y en caso de que el supervlsor del contrato no la haya allegado al
5 expediente del contrato). En caso de que ya se haya al exp seftalar of tomo y la pagina 352
yio folio donde se ubica el documento.
Copia de los memorandos de designacion de supBNIS|bn (en caso de que no reposen dantro de expediente
6 |contractual) En caso de que ya se haya al sefialar el tomo y ia pagina y/o folio 261
donde se ubica el documento,
Copias de las actas de liquidacién o actas de recibo a satisfaccién de la contratacion derivada ( si aplica). - En
7 caso de qus ya se haya al sefialar el tomo y la pagina y/o folio donde se ubica el NA
documento.
Copia certificacién(es) de pago al ladas por el supervisor del contrato, acompafiadas de los
8  [soportes si es del caso (si aplica y si no reposan dentro de expediente contractual) - En caso de que ya se haya 363-372
p al exp sefialar el tomo y la pagina dondse se ubica el documento.

Nota: En caso de haberse reconocido la personeria juridica por parte del ICBF, ¥ que sea la entidad quien expida el certificado de existencia y r
vigencia establecida en el certificado, y por tanto, no aplicara el término de 30 dias establecido en el numeral 3.

epresentacion legal, se debera tener en cuenta la

LIQUIDACION | REQUISITOS ESPECIFICOS DE ACUERDO A LA TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Tenllicado de Ingreso bianas al almacen {para coniraios cuyo obJeto consisia en la adqulsiclan de Henes ] - En

9 |caso de que ya se haya ap al ex | sefialar el tomo y la pagina y/o folio donde se ubica el
documento.
10 Certificacion del aporte en especxe o partida (aplica para i de aporte) - En caso de que
ya se haya ap al exp sefialar el tomo y la pagina donde se ubice el documento.
Informe de ejecucion del aporte en especie o conrapartida, si es del caso (aplica para convenios y contratos de
11 |aporte, donde se pactada la obligacion). En caso de que ya se haya ap al di
sefialar el tomo y la pagina donde se ubica e] documento.
12 Acta de entrega ¥ recibo a satisfaccién (contratos de obra). En caso de que ya se haya aportado al expediente
‘ | sefialar el tomo y la pagina donde se ubica el documento.
13 |Anexode nofificacion a la aseguradora cuando aplique ampliacién de plizas.
14 |Camné diplomético vigente de quien suscribe la liquidacion (aplica para convenios internacionales)
3 ibird la T g
15 de del que a ¥
)
16 |Acla de del io que j la fiquidacion ( ios y inter it ivos)
17 Acto administrativo que delega al funci io para ibir el si es del caso (convenios y contratos
interadministrativos)
18  |Copia del d de identidad del funcionario ( ios y i inistrativos)
Copia de consignaciones bancanias (en caso as ﬁsE er randlrruentos financieros y/a relntegras por pare del
19 sefialar el tome y la pagina donde se

eontransta} En caso de que ya se haya
to.

56 CONSIgNan o8 [6CUEGE fior parte de ~{en caso de exishr

21 rendlmlentos financieros). En caso de que ya se haya al tractual sefialar el tomo y la
ina donde se ubica el documento.
2 Certificacion expedida por la Direccion Financiera, donde se ewdsncle la consngnaczén de los rendlmlentos
financieros y/o reintegros si es del caso. (en caso de existir ylo reil
Certificacion expedida por la Direccion Fi i en caso de i | i de ib ylo
23 fenecidos y/o expirados.
24 |Acta de entrega y recibo a del bien de ¥ ari
25 Certificacion suscrita por el supervisor donde avale el paz y salvo en el pago de servicios publicos e impuestos

de y

Antes de Imprimir este documento... planse en of medio ambiente!

LOS DATUR PHUPGHCIUNALIDS SERAN THAYADDS U AGUEHDO A& 14 PORIVICA DE o¢ DATeS

KB Y A LALRY 1587 DE 293¢
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Proceso FA.P20.ABS

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 04/11/2021
FORMATO LISTA DE CHEQUEO LIQUIDACION DE CONTRATOS Versién 4
Pdgina2de 2

Clasificacién de la Informacién Publica

REQUISITOS TERMINACIGN ANTICIPADA Y/O LIQUIDACION DE CONTRATOS DE PRESTACISON DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APGYO A LA GESTION

26 |Solicitud por parte del contratista dirigida al ordenador del gasto con copia al supervisor del contrato.

Memorando de solicitud de trémite dirigido por el supervisor a la Direccién de Contratacién o quien haga sus veces

27 en |a regional { con una antelaciéon minima de diez (10) dias a la fecha de terminacion solicitada)

28 (Relacién de pagos expedida por la Direccidn Financiera o quien haga sus veces actualizada.

Formato Devolucion de Bienes al Aimacén F2.G32.SA y/o formato F3.G2.8A Traslado Elementos devolutivos,
29 |segin corresponda o en caso de no tener bienes a cargo se generara correo electrénico desde Almacén con la
respectiva validacién realizada en el sistema de informacién de inventarios.

30 [Oficio y/o constancia de entrega de carné dirigido al supervisor del contrato.

Oficio y/o constancia de entrega de tarjeta de acceso dirigida a la Direccién Administrativa o Coordinacién

31 Administrativa en las Direcciones Regionales o quien haga sus veces.

2 Certificacién de paz y salvo expedientes en préstamo expedidos por el archivo de gestion - Direccién
Contratacion, o quien haga sus veces en las Direcciones Regionales.

13 Certificacion de paz y salvo expedientes en préstamo expedidos por el archivo Central, o quien haga sus veces

en las Direcciones Regionales.

34 |Copia del F2.P2.GT! Formato Acta de entrega de copia de informacién (Backup) cuando aplique.

35 |Certificado generado desde el Sistema Orfeo para estado trémites asignados.

16 Informes mensuales. En caso de que ya se haya do al expedi | sefalar el tomo y la pagina
dande se ubica el documento.
37 |Lista de Chequeo Finalizacion Contrato P i icios F i y de Apoyo a la Gestion F1.P25.ABS
Nota: requisito para i i ylo liqui de tratos de p ién de senvicios i yde apoyo a la gestion : En caso de no aportar los documentos refacionados en los
numerales 29 a 36, el supervisor debera justificar en la columna de observaciones la razén por la cual estos no fugron al 0 no son abjeto de entrega de conformidad con el tramite
solicitado.
Supervisor del Contrato Fecha de dill famb
Firma 5 o d) dia mes afio
Revisade por: M plonsr JE S M
Nombre MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO 7 N 2024
Cargo COORDINADORA ADMINISTRATIVA
Nota: Para el tramite de acta de finalizacién y cierre financiero aplica la misma documentacién que para el tramite de acta de liquidacién. La Gnica diferencia es que el supervisor del contrato
ibira el acta de izacién y cierre financiero, para remitirla a revisién y postesior publicacién por parte de la Direccion de Contratacién o quien haga sus veces en la Direccion
Regional.

Antes de imprimir este documento... plense en of medio amblente!
e s

LO8 UATUR FRAPOICKIIALCS SERAR TAATADDS U ACIERIO A LA SOLTHCA DY THATAMIENS BK DATOS PERKONALLS DES 1088 T A LA LAY 1501 OF 2otz



BIENESTAR
FAMILIAR

Alcance del objeto (si aplical
jeto (si aplica) NA

supervisién del contrato/convenio)

de la Regional Meta del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante fa vig

y cargo Sup
designacion, si aplica)

ICBF (segun

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supsrvisores (*}

Nombre Contratista:

Direccién:
Rep! Legal que i6 el
Fecha  Certi A de E

Representacion Legal {i):
(1) Estos datos g

Desde cuando:
Fecha aprobacién pélizas:

Fecha acta de inicio:

Fecha documento de Prérroga (sl aplica):

Fecha api

ptliza de la pi ga:

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

INFORME PERIODICO
1. Datoy generales
Perlodo del informe 19/10/2023 - 15/12/2023
Tipo de contrato/convenio Prestacion de servicios
Valor Inicial del contrato/convenio 57.242.267
Objeto Prestacién de servicios para realizar las actividades al Plan de Bienestar Social e

2 Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin cldusula de Martha Eugenia Solano Hurtado - Coordinadora

Grupo Administrativo

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No, 50001882023 DE 2023

Numero de contrato/convenio:

Fecha suscripcion contrato/convenio:
Plazo de Ejecucion inicial (hasta
cudndo):

Incentivos y entrega de bonos de integracién famiiiar para los servidores plblicos
encia 2023.

Nombre y cargo Supervisor ICBF

M

F1.P18.ABS

27/11/2020

Versién 4

Péginalde8

Clasificacién de la Informacién Publica

50001862023
1210812023 |
301212022

atha Eugenia Solano Hurtado -

{(que conoci6é de la ejecucion del e

de Martha Eugenia Solane Hurtado - Coordinadora
Grupo Administrative

Martha Eugenia Solano Hurtado

)

Grupo A

Fecha memorando de designacion
de supservision (si aplica)

13/09/2023

Supervisores  otras  entidades
) - (Si aplica)

3. Datos contratista

ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE,
EDUCACION Y SALUD $.A.8, - ALTRES S.A.S.
Cra. 10 No.26A-09 - Barric Recreo

ANDERSON ALBERTO MUNOZ GIL

4. Plazo de-duracién del contratolconvanio

13/08/2023
13/09/2023

13/09/2023
NA
NA

Cargos de otros supervisores

Cédula o NIT: 900.414.673-9
Correo slectrénico: an 7 jl.c
Representante Legal que

ol acta de Liquidi ANDERSON ALBERTO MUNOZ GIL

{i):

Hasta cudndo:
Fecha axpedicién R.P.:

Prorrogade  hasta cudndo (sl
aplica):

Fecha de terminacion; NA

Antes de imprimir este docamenta. .. plense en el medio amblente!

Ipeies ¥opIt ImrerS B¢ it svwmsidy

SRR [:13

103 DAYOS

30/12/2023
12/09/2023

Fecha iniclo del contrato/convenio: 13/09/2023

NA

4 LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE DATOS PEASONALES DEL ICOY Y A LA LEY 1501 BF g092

7



W
BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

5. infonmacién presupuestal

F1.P18.ABS

27/11/2020

Version 4

Pagina2de8

Clasificacidn de la informacidn Publica

Valor Inicial del contrato/convenio 57.242.267
Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)
No. de CDP: 30523 Fecha CDP: 20/06/2023 Valor de CDP: 57.748.267
No. de RP: 172723 Fecha RP: 12/09/2023 Valor de RP: 57.242.267
{(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: 20/11/2023 Valor Adicion: $ 5056.701,00
Descripcién del concepto de adicion realizada en el periodo: Se hace necesario la adicion de recursos para la &j 1 de las i del Plan de bi social 2023
debido a la ampliacion de la planta de personal del ICBF Regional Meta, en respuesta al mejoramiento de la calidad de vida de los servidores publicos.
No.CDP Adicién: 30523 Fecha CDP Adicién: 29/06/2023 Valor CDP Adicién: $ 506.000,00
No. de RP Adicién: 172723 Facha RP Adicién: 12/09/2023 Valor RP Adicion: $ 506.000,00
Valor adicién aporte contratista:
Facha aprobacién poliza de la adicion 27/11/2023
8L resentsl diciones, incluir filas para ést:
(-} DISMINUCIONES
Fecha Documente Disminucién: Valor disminucion :
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
No.CDP disminucion : Fecha CDP Valor CDP disminucién :
No. de RP disminucién : Fecha RP di Valor RP disminucién :
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)
Valor anticipo (sl aplica): Fecha pago anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:
Forma de Pago:
6. Inf; i6 fonada con la & J4 (sl aplica) l
El supervisor certifica la exi ia de del Contrato (Convenio) No. de , consistente en itos por con el fin de
(objeto). De igual manera allega relacion de diche centratacién, en folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de ipcién, el i el objeto, la d ién, el

valor, observaciones generales y la certificacion expresa del C de que dicha

por todo concepto,

Este aoarte s¢lo debe difc on ef evento de exjstir derivada, Se debe affegar Ja refacién de [a misma via de paz v selve uscrita oor ef G

7. Certificaciones para pagos suscritas par el supervisor

ion derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo

Periodo certificado Fecha de certificacién Valor pagado Observaciones

19/09/2023 - 12/12/2023

121212023 $

57.748.267,00

L02 DATHZ PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DM ACUERDD A LA PIRITICA DE

Antes de imprimir este documento. .. plense en el medio amblente!

Coviguior ¥opi MBI S wits BoRS 52 domsidars xoma LIRA NG CONTRILALA.

OE DATOR

DELICOT ¥ A LA LEY 1531 OF #012



4

ESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS

27/11/2020

Versién 4

Pagina3des

Clasificacion de la Informacidn Pablica

l 8. Pagos Efectuados segin estado de cierta o i idn fa por la Direccide Finangiers I
. . Observaciones
pagol d:‘:.':";;:: segin Valor de desembolsos segiin Valor pagado o Diferencia Fec:'a di::’:s? :° . (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta,
clausula de forma aa pago minuta (A) d bolsado (B) {A-B) correspongie?'nte describir breve justificacién, descuentos y concepto de fos
mismos)
487273423 $ 57.748.267,00| § 57.748.267,00 $ - 16/12/2023
TOTALES $ H
| 9. Descuentosiliberacionss/Redusrionss al valor (s} apfica) |
Fecha D / IR Valor D ILiberaci d [ pto D it
TOTAL
I 16, Reintegros efectuados fs) apliva) |
Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro

Fecha estado de cuenta

11, Resumen ejecucitn presuptiestal acumilado faplica tambign para fntorme final) ]
Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF §7.242.267
Valor Iniclal del | Aporte inicial en especie por EL ICBF
convenio o |Aporte inicial en dinaro por CONTRATISTA
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA
Total 57.242.267
Adicién aporte ICBF 508.000
Valor adiciones jAdicion aporte CONTRATISTA
Total
Disminuciones aporte ICBF
Vaior Disminuciones aporte CONTRATISTA
Total
Aporte dinero por EL ICBF 57.748.267
Valor total del |APorte en especie por EL ICBF
convenio o [Aporte en dinero por CONTRATISTA
contrato  [aromte en especie por CONTRATISTA
Total 57.748.,267
Valor total pagado por el ICBF 57.748.267
Valor total ejecutado recursos del ICBF
Recursos reintegrados al ICBF
Valor j - {si aplica)*
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA
$Saldo pendiente por reintegrer al ICBF
Saldo Pendiente por Pagar 0

Saldo pendiente por liberar **

* Para ol informe fina,! debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten e/ valor reportade de

¥ certificacidn de la Direccidn Finaciera que avale dichas consignaciones.

, coplas de ignaci de

** El saldo pendiente por liberar correspande a (En caso de existir saldos pendientes Ppor liberar se debersn justificar las razones por la cusles dicho valor no fue ejecutado por of

contratista). .......

16/01/2024

i &

Antes de imprimirc este docamento.., p

Cunliuior coph bnpresy ¢ Gts

nse b el

ey

103 DATOR PROPURCIONADOS SERAN FRATATOS DE ACUERDO 4 LA POLITICA DE TRATAMIENTO GE DATOS PERSOMALES DES ICBF ¥ A LA tEY 1581 DE #012
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BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS
27/11/2020
Versién 4
Paginad de 8

Clasificacién de 1a Informacidn Publica

] 12, Gatantias
Vigencia
Amparos Compafiia aseguradora No. de péliza
Desde Hasta
Cumplimiento def contrato Aseguradora Solidariade | g70 47.994000050404 | 1170812023 30/06/2024
N N . . L Aseguradora Sclidaria de a
Pago de salario, p! fegales e Colombia 62047 1 30/12/2026
Calidad del servicio Aseguradora Sclidarlads | o), 47 n 30/06/2024
Colombia
= Aseguradora Sofidaria de
Colombia 620-47-994000011576 11/09/2023 30/12/2023

Nota: Es io ingresar las g de las
Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segun sea &l caso.

af contrato. Asi mismo, la garant/a de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada par la Direccién de Contratacion o /as

13, Sanciones
Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista,
Tipo de Sanci6n Numero y fecha del acto agministrative que Niamero y fecha del acto Fecha de ejecutoria del proceso
\ P! resuelve el proceso que resolvié el administrativo sanclonatorio Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) sancionatorio contractual. recurso ( sl aplica) contractual.
Multa. @an. 17 Ley 4150 de 2007)
Declaratoria de
incumplimiento | Total
con cobro de
PBIUICIOS. @t 17 |payeial
Ley 1450 da 2007)
Caducidad (en.14.18. Ley 1150 de
2007
14, de O i
s oY Lo Cumplimiento {SI, NO, N/A} | D que el dela . N
[ o )
de 9 del Contrato y/o Convenio (i) i obligacién y ubicacion de éste , (il Observaciones {iv)
7.1.1.1. Bumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y Cumplimiento por parte de ALIMENTOS,
administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira sl LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
ningin tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTAy el SALUD S.A.8. - ALTRES S.AS frente ala
\CBF ejecucion total det contrato
Cumplimiento por parte de ALIMENTOS,
LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
7.1.1.2. Bonstituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) st SALUD S.A.S. - ALTRES S.A.8 frente & las polizas
dias habiles siguientes a la suscripcidn del contrato. de el dia 13 de de 2023,
con las polizas 620-47-994000050404 y 620-47-
984000011576
Cumplimiento por parte de ALIMENTOS,
7.1.1.3. Rarticipar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo 8 LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
convoque relacionadas con la ejecucién del contrato. SALUD S.AS. ~ ALTRES S.A.S en la asistencia 2
fas reuniones convocadas par el ICBF.
Cumplimiento por parte de ALIMENTOS,
LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
7.1.1.4. Bisponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y sl SALUD S.A.S. - ALTRES S.A S frente al
custodia de la documentacion objeta del presente contrato. mantenimiento, cuidado y custodia da fa
informacion requerida para la ejecucon del
contrato.
Cumplimiento por paste de ALIMENTOS,
7.1.1.5. Btender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que Lsiﬂjsg]g’; ;RASS'I?ROERSTE':?!JCACIO:\‘ Y
durante el desarrollo del Contrato le imparta EL ICBF a través del supervisor del Sl e L‘ y/o LS frentea S
mismo, para una correcta iény limiento de sus obli nes. dadas por el [CBF para la correcta sjecucion det
contrato.
Cumplimiento por parte de ALIMENTOS,
i f ici LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
7.1.1.6. lintre{gar al supervisor del Contrato Io? informes que se sohclt‘en sobre si SALUD SA.S. - ALTRES SAS hente a Ia entrega
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asf se requiera. de informes que soportan la ejecucion del presente
contrato.
Cumplimiento por parte de ALIMENTOS,
117 formidad sipulad LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
7.11.7 Breser}tar la facturla de conformida: ‘c?n la forma_de pago estipulada en st SALUD SAS. - ALTRES SAS frente a la entrega
el contrato, junto con el informe de las actividades realizadas para cada pago. de la Factura electrénica N. FVE-8 con fecha del
12 de diciembre de 2023
7.1.1.8. Buardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que
tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en ngg%‘gf’_}f;ﬁﬁ;‘;ﬁ‘;gg ‘é‘;mg;‘gl%SN v
desarrollo del contrato y que no tenga caracter de ptiblica. En consecuencia, se sl SALUD 5.A.S. ~ ALTRES S.AS frente al
obliga a no divulgar por ningtin medio dicha informacién o documentos a terceros, cumplimiento de esta clausula contractual.
sin la previa autorizacién escrita del ICBF.
Cumplimiento pot parte de ALIMENTOS,
7.1.1.9. Mantener correctamente actualizados cada uno de |os sistemas de s LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
informacién que maneje en desarrollo de su actividad. SALUD 8.A.8. - ALTRES S.A. frente al
cumplimiento de esta clausula contractual.
7.1.1.10. Bsumir un buen trato para con los demés colaboradores internos y ng;’]lmler_\;ﬁ Dﬁfsgig‘;rd: é‘;gg;‘g%SN v
externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con Sl R 1A, TRA 7

responsabilidad, eficiencia y transparencia.

SALUD S.A.S, - ALTRES S.AS frente al
cumplimiento de esta clausula contractual

Antes de tmprimir este docamento, .. plense en el medio ambiente!
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7.1.1.11. Devolver al ICBF, una vez finalizado la ejecucién del contrato los Cul'“_lr_:ié"ienw por parte de ALlMENT%S,
" : LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
documentos 'que en desarrollo def contrato se hay.an producido, e |§'t:alm’ente 8! SALUD S.A.S. — ALTRES S.AS frente al
todos los archivos que se hayan generado en p 1to de sus cumplimiento de esta clausula contractual.
7.1.1.12. Bolaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de |a informacion Cumplimianto por parte de ALIMENTOS,
correspondiente, a los requer fi por los organismos de control si LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCAGION Y
del Estado Colombiano en relacién con la ejecucién, desarrolio o implementacién SALUD S.A.8. ~ ALTRES S.A.S frents al
del contrato objeto del presente documento. cumpiimiento de esta clausuta contractual
7.1.1.13. Btilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos Cumplimiento por parte de ALIMENTOS,
por éste. Salvo autorizacién expresa y escrita de las partes, no se podra utilizar el sl LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de SALUD 8.A.8, - ALTRES S.A.S frente al
cualquier otra fndole. cumplimiento de esta clausula contractual,
Culmplimien(o por paite de ALIMENT%S.
LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
7.1.1.14. Realizar fos pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales) y SALUD 5.A.8. - ALTRES S.A.S frente al
parafiscales, de acuerda con la normatividad vigente aportando los soportes de sl cumplimiento de esta ctausula contractual con la
" entrega de los soportes del pagos al ISS para el
pago correspondientes. pago ds |ae actividades ejecutadas en el presents
contrato.
7.1.1.15. Besp la politica med! bit | del ICBF, politica que incluye todas las Cumplimiento por parte de ALIMENTOS,
normas Internas sobre el uso de los recursos ambientales, como el agua yla sl LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
energla, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de SALUD S.A.8. - ALTRES $.A.S frente al
desechos residuales. cumplimiento de esta clausula contractual.
7.1.1.16.8 : \as di i : 1 a ct Se dio cumplimiento af Estatuto General de
1.1.16.Bumplir con las dusposlcsonfs establecidas en el Capftulo 'Buenas Practicas st Contratacién de fa Adminiatracién pablica para fa
en la Gestidn Contractual” del Manual de Contratacién vigente. ejecucion de este contrato.
7.1.1.17 Bemitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3} dias siguientes a la
consignacién, copia del documento donde conste la aperacién que, par concepto
de reintegros, rendi 1tos fi ieros, multas o cual otro, se causen a favor NA En el presente contrato no se dieron operaciones

de la Entidad en razén a la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Las consignaciones
a que hace referencia esta obligacién deben realizarse unicamente en la cuenta
informada por escrito por el supervisor del contrato.

de reintegros, rendimientos financieros y o multas.

18T, NG, NTA) D
l C imi de Obil i Especificas dal Contrato/ convenio (i) Cumplim enhi)i 'No, ) obli :;:" uhlcaclealn da éste (i dela Observaciones (iv)
fii} —obligacion y ubleacién de éste (i)

7.1.2.1.Bumplir con plena autonomia técnica y administrativa, con las actividades,
lineamientos y esténdares definidos en el numeral 6 “Especificaciones Técnicas de

Cumplimiento por paste de ALIMENTOS,
LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y

los insumos, bienes, productos, obras o servicios a entregar” de la Ficha de S| SALUD 8.AS. — ALTRES S.A.S frente & 1
Condiciones Técnicas Esenciales para la Prestacion del Servicio y/o Entrega del Bien ejecucion total del contrato.
{FCT).
7.1.2.2.Bjecutar las siguientes actividades segtn la FICHA DE CONDICIONES ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE,
TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO ¥/O ENTREGA DEL BIEN EDUCACION Y SALUD S.AS, - ALTRES S.AS
N y . N Ll brindé los servicios solicitados correspondisntes a
(FCT), asi como asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la as dos actividades contratadas de! plan de
ejecucion del Plan de Bienestar Social Laboral 2023 del iCBF. bienestar social solicitadas por ICBF.
ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE,
EDUCACION Y SALUD 8.A.S. - ALTRES S.A.$
7.1.2.3.Dperar todas las acciones necesarias para llevar a cabo la realizacién de desarrollo todas lgs acciones necesarias para
cada uno de los eventos o actividades del sistema de estimulos, segun los Hevar a cabo fa realizaclén de las dos ytlwdadee
B ECNICAS S qel_ plan de bisnestar social, segun los
requerimientos del ICBF de acuerdo con la FICHA DE CONDICIONES TECN requerimientos del ICBF de acuerdo con la FICHA
ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN {FCT). DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O
ENTREGA DEL BIEN (FCT)..
7.1.2.4 Buscar las mejores tarifas y descuentos corporativos, de acuerdo con las
condiciones particulares de cada actividad en casos de ser necesarlo, con tarifas Duvan}e la sjecucion del contrato, ALIMEgTOS,

: LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
para empresa afiliada, y trasladar estos mejores costos al ICB.F, deblet:ndo hacer st SALUD S.A.8, - ALTRES 5.A.8 busco las msjores
entrega con soportes del célculo mediante el cual se establecid el mejor precio tarifas y para la ad i

para el ICBF, pafiado de los d d que se emplearon para del contrato.
esta actividad.
7.1.2.58 ler a los requerimi realizados por el ICBF dentro de los tres NA Durante la ejscucién del contrato no se
(3) dias calendario siguientes o dentro del término indicado en la solicitud. i por el ICBF
i : i . Durante la ejecucién del contrato no se realizaron
7.1.2.68olicitar autorizacién del supervisor cuando requiera realizar alguna NA modificaciones a [os eventes o actividades

modificacion a los eventos o actividades del sistema de estimulos.

contratadas del plan de bienestar social 2023

Atrtes de imptimit este documentao... plense en el medio amblente!
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7.1.2.7.Designar el personal minimo requerido indicada en el numeral 6.3 de la
ficha de Condiciones Técnicas, quien sera el enlace para atender los
requerimientos del ICBF, asf mantener el personal necesario para la realizacién de

Designacién del personal para la ejecucién de fa
aceptacion de la oferta por parte del operador
ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE,

sl
los eventos y actividades, y contratar el talento humano de acuerdo con el perfil y EDUCACION Y SALUD S.A.S. ~ ALTRES S.A.S, &)
. . - " dia 19 de septiembre de 2023, en la primera
la experiencia, solicitada por el ICBF, cuando sle requiera y acogerse a la forma de reunién incial entre &l operador y el ICBF
pago establecida.
7.1.2.8.Barantizar el tratamiento adecuado, segun la normatividad vigente, a los Durante la ejecucién del contrato, se garantizo el
B
residuos y basuras que se generen en la realizacién de cada evento o actividad del > segiin la nor
. N 8l vigente, a los residuos y basuras que se generen
sistema de estimulos, para lo cual debe revisar la propuesta de cada lugar en la realizacién de la actividad dia del servidor
aprobado donde indique el tratamiento. pubtico
N . N £ dia 07 de diciambre de 2023 ALIMENTOS,
7.1.2.9.Bntregar un informe técnico, administrativo y financiero, al finalizar cada LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
uno de los eventos o actividades del ptan de bienestar social laboral donde detalle Si SALUD 8.A.S. — ALTRES S.A.S presento el
\a logistica utilizada y sus costos. informe final con las actividades contratadas en el
plan de bienestar social
7.1.2.10.Bresentar mensualmente un informe al ICBF de acuerdo con el modelo El dia 07 de diciembre de 2023 ALIMENTOS,
definido por el mismo sobre la ejecucién del contrato, detallando el cumplimiento LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
do o ) ) ! Ly Sl SALUD S.A.S. - ALTRES 8,A.S presento el
de las obligaciones, los eventos realizados, Jos eventos pagados y saldo del informe final con las actividades contratadas an el
contrato. plan de bienestar social
. . N . El dia 07 de diciembre de 2023 ALIMENTOS,
7.1.2.11.Bntregar al ICBF un informe al finalizar el plazo de ejecucién del contrato, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
donde se presenten los resultados obtenidos, El informe debera ser presentado, S| SALUD S.A.8. ~ ALTRES 8.A.S presento el
en medio impreso y magnético, de acuerdo con el modelo definido por el ICBF, informe final con las actividades contratadas en el
plan de bienestar social.
7.1.2.12.8ntregar los documentos soporte cotizacién — pre factura enviada al ICBF y ALlME:‘gNOS LOGISTICA, TRQNSPORTE‘
. s . EDUCA( Y SALUD S.A.S. - ALTRES 8.A.8
aprobada por el mismo para el tramite d(_"‘ Fagos después de finalizado cada evento Sl remitio 1as Facturas Elactrénicas de venta No. FE-8
o actividad. con fecha 12 de diciembre de 2023
7.1.2.13 Bacto frente a los derechos de los nifios y nifias — prevencion y
erradicacién del trabajo infantil y proteccidn al adolescente trabajador: Ademds de
lo aqui dispuesto, el CONTRATISTA se compromete a no contratar o vincular Acta de reunién de sstla actividad desarrollada por
d iscucion del trato, d idad ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE,
menores de edal Apara 1a eje (3! n fa preser}te contrato, de confor.rTu ad con los st EDUCACION Y SALUD S.A.5. ~ ALTRES S.A.5,
pactos, convenios y convenciones internacionales legalmente ratificados por en cumplimiento a esta clausula contractual con
Colombia, segtin lo establece la Constitucién Polltica de 1991, el Codigo de la fecha del 20 de septiembre de 2023
infancia y la Adolescencia y demés normas laborales vigentes sobre la materia, en
particular aguellas que consagran los derechos de los nifios y las nifias.
7.1.2.14.Barantizar y acatar el estricto cumplimiento de los protocolos de
bi idad establecidos en la lucidn No.666 del 24 de abril de 2020,
modificada por la Resolucion 023 de 2021 del Ministerio de Proteccién Social o la Durante a ejecucion del contrato se grantizo y
que se encuentre vigente a la ejecucion del presente contrato, por medio de la cual sl acato el estricto ::‘a”;;"”“'f""’ de fos p“?(oc::?a:e
se adopta el protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el y s enla
adecuado manejo de la pandemia del Caronavirus COVID-18, y la demds presente aceptacién de oferta
normatividad vigente establecida por las autoridades del orden Nacional,
Departamental, Municipal o Institucional {ICBF), sobre el particular.
Durante ia ejecucién del contrato, ALIMENTOS,
1.2.15.@artici ICBF en todas | i f 1 LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
7.1.2.15.Barticipar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que esté lo st SALUD SAS. - ALTRES S.A.S atendio a las

convoque relacionadas con la ejecucién del contrato.

1 por ia sup del
contrate del ICBF

Cumplimiento de Obli del Si Integrado de Gestién (i)

D que el dela

obligacion y ubicacion de éste . (lif)

Observaciones (iv)

Obligaciones Eje calidad

7.1.3.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente
con el perfil de: Educacidn (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado),
formacién {cursos especificos de la actividad a desarrotlar como diplomados,
seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacién
del servicio,

Designacion del personal para |a ejecucian de la
aceptacion de ia oferta por parte del operador
AUMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE,
EDUCACION Y SALUD S.A.8, ~ALTRES S.AS, el
dia 19 de septiembre de 2023, en la primera
reunién incial entre el operados y et ICBF.

7.1.3.2. Socializar con ef equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en
el contrato, ta informacién basica del ICBF {Misién, Visién, Normatividad interna
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas del Sistema Integrado de Gestion SIGE) as(
como dar a conacer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales,
procedimientos, gufas, formatos entre otros) necesarios para la operacién de los
servicios.

Acta de reunion de esta actividad desatrollada por
ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE,
EDUCACION Y SALUD S.A.8. —ALTRES S.A.8.,
en cumplimiento a esta clausula contractual.

7.1.3.3. Entregar los resultados de la percepcién del beneficiario frente a la
prestacién del servicio o bien adquirido.

Cumplimiento (1, NO, N/A)
(i}
sl
Si
Sl

Se realizarén encuestas de satisfaccién aplicada a
los ue i alas
contratadas en el plan de bienestar social 2023.

Antes de imprimir este documenta. .. plense en el medio amblente!

Cmtguios <opin wipresy B s desmnanto os comsidars sone CIFEL HO CONTRELARA.

103 DATOS RROPORCIONADOS SCRAKN TRATADOZ DE ACUERDD & LA POLITICA DE

OE 0ATO0%

DEL ICOF ¥ A LA LET 1531 OF 2012




Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS
27/11/2020
Versién 4

Pégina7de 8
Clasificacién de la Informacién Piiblica

7.1.3.4. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera

No se i i que
acciones correctivas o preventivas por parts de la

d \ i6n d . NA Fundacién Esperanza durante el tiempo de
adecuads la prestacion de servicio, ejecucion del contrato
7.1.3.5. Contar con informacién documentada para fa recepcion, tratamiento y
respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de EDG%XE%?‘?sa\?.ﬁggiAsTR:sfggngi s
la ejecucién det objeto contractual. Nota: el mecanismo para la recepcidn de PQRS atendio todas fas solicitudes de recepcion,
debe ser claro y visible al publico. Igualmente, es importante tener en cuenta los 1] ientoy | a ias peticio
siguientes dos a [a recepcién y resp de las PQRS (tiempos de clas, quejas, 2 ¥
. i, J N sugerencias, en el marco de la ejecucion del objeto
respuesta, registro de la PQRS el dir y asu la contractual,
definicién de una o varlas personas responsables de gestionar las respuestas),
ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE,
EDUCACION Y SALUD S.A.S. - ALTRES S.A.S.
7.1.3.6. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del ot atendio todas las 5°"°"“‘:°;ge recapcion,
servicio, Incluyendo de ser necesarlo, el control de los cambios realizados. denuncias, qquas, teclamos, felicitaciones y
sugerencias, en el marco de la ejecucién def objsto
contractual,
{ Obligaciones Eje seguridad y salud en el trabajo
7.1.3.2.1. Presentar la identificacién de peligros, valoracion de riesgos y Ac‘i ﬁleh;;:"_"i%’édiggrs :_‘I’g‘ﬂd:‘;::‘s;gggfé por
determinacién de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en st EDUCACION Y 'sALUD SAA.S'. — ALTRES S.A‘.S..
el Trabajo durante la ejecucidn del contrato o convenio. en cumpfimiento a esta clausula contractual,
. Acta de reunién de esta actividad desarrollada por
7.1.3.2.2, Realizar la induccion al equipo de trabajo que se emplears durante la sl ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE,
ejecucién del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. EDUCACION Y SALUD S.A.S. - ALTRES S.AS.,
en cumplimiento a esta clausula contractual,
7.1.3.2.3.Buministrar a fos colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato Acta :ISN;WW“ de 95';’ actividad desarroilada por
o convenio los elementos de proteccién. p.ersonal requerido para la realizacién de sl EDGCAégLOf 'sl}\?gos Eig?:FTSRPEOSRgiS
sus actividades. en cumplimiento a esta clausua contractual.
7.1.3.2.4. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los . Para el desarrollo de este c:r‘:rago ol r::‘lj;'i"
colaboradores vinculados para Ia ej del contrato o nio. actividades,
Obli Eje seg de la Inf i
ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE,
EDUCACION Y SALUD S.AS, - ALTRES 5.A.S.
7.1.3.4.1. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual s atendio todas las ’°“°"“d:|sage recepaion,
debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. , qquas N icitaciones y
sugerencias, en el marco de la ejecucion del objsto
contractual.
7.1.3.4.2, informar al supervisor, en el que ocurran incid de
seguridad o se materiafice un riesgo de seguridad de |a informacién que afecten la NA No se inci de durante
disponibilidad, integridad y/o confidenclalidad de la informacién del ICBF, en el el periodo de ejecucion det contrato
marco de |a ejecucién del contrato.
I Obligaciones Eje Gestién Ambiental
7.1.3.3.1. Utilizar prodi ques y materiales amigables con el medio
ambiente. EL contratista u operador deber4 describir las caracteristicas de los . ) "
productos, empaques de refrigerios y materiales utilizados durante fas actividad sl Durante la °’°°“°'°"yd°' contrato se.”""zamc“an
de ejecucidn del contrato; esta evidencia se presenta a los 6 meses y finalizando " of medic ambisnte.
contrato, si el contrato tiene un tiempo de ejecucién de 6 meses o menos solo
presenta a finalizar el contrato.
@} El Supervisor deberé registrar todas las en ia cléusula del io. Para equeilas cuyo fe o obedezoa & un producto tangible, deboré sefialar en la columna del "Documento que

evidencia el cumplimiento®, su conceplo sobre ef mismo.

(W) Si of Supervisor estabiece que 'no" se ha dado sl cumplimiento & una obligacidn, dentro de uno de os informes

peridicos, deberd indicar las razones por las cusles es asi, ¥ qué acclones se han tomado sobre dicho incumplimiento, Si ef reporte de "no

cumplimiento* se presenta en ef Informe Final de Supervisién, el supervisar deberd allegar copia y presentar reporte de las acciones adelaniadas frente al mismo. Si ef supervisor sefiala que una obligacion "N/A™ s6lo podré ser relacionada con algunos

Pperiodos en jos que esa obiigacion especifica na sea requerida.

(M) El supervisor deberd relacionar todos los que ian of

{iv) El supervisor deberé seftelar en “Observaciones” cuslquier informacién que considsre relevante

i de fa obfigacién
on general cualquisr documento que pruebe que fa obligacién fue efsctivamente cumplida, Deberé igusiments indicer el

e ‘ con actas de entrega 8 satisfaccion o de reuniones, informes,
folio del documento y su ubicacion,
conef de fa obligacién, El dil de esta columna no es obligaforio.

Aurrtes de imprimir este doc
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Nota: Si se requiere ia firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podrén incluir.

F1.P18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 4
TAR Pédgina8de 8
FAMILIAR Clasificacion de la Informacidn Publica
I 15, Seguimiento a matriz de riesgos |
Realizd seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? sl X l NO ]—
Lusga del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia? sl I NO | x
Detalle cual(es) riesgos detectd con aita probabilidad de ocurrencia:
Observaciones adicionales:
Si hay algtin riesgo que se 0 quae tiene aita i de ia debe i a la Direccion de Contratacion de la Sede de Ia Direccion General,
| 16. Gertificacion |
El supervisor, con fa suscripcion del presente informe, certifica que el plié con su obligacién de itar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales|
corresp i de cor lo disp en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Fecha emisién de Informe 04 de marzo de 2024
A /é# Firma
Martha Eugenia Solaqpﬂﬁnado Nombre 1 lizador de t
[of i i i i Meta Cargo Legalizador de cuentas
Firma Firma
Nombre Revisor Técnico Nombre otro revisor
Cargo Revisor Técnico Cargo otro revisor

Antes de imprimir este docamento... plense en el medio amblente!
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COLOMBIA MEJORA E INNOVACION FO.P1.MI | 02/06/2023

POTENCIA DE LA

VIDA |  ForMATO ACTA DE REUNION O
COMITE

g - R
Version 8 | Pagina 1 de 4 FAMILIAR

ACTA DE REUNION O COMITE N° 01

Hora: 9:00 am Fecha: 19 de septiembre de 2023
Lugar: Coordinacion Grupo Administrativo

Dependencia que Convoca: | Grupo Administrativo

Proceso: Gestion del talento humano - Plan de bienestar social

Inicio de ejecucion ACEPTACION DE OFERTA No 50001882023 de 31 de agosto de 2023,
suscrito entre el Instituto Colombiano De Bienestar Famillar Regional Meta y Alimentos,
logistica, transporte, educacion y salud S.A.S - ALTRES S,A.S, con el objeto de
Objetivo: “Prestacion de servicios para realizar las actividades al Plan de Bienestar Social e
Incentivos y entrega de bonos de integracion familiar para los servidores piiblicos de la
Regional Meta del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante la vigencia
2023.”

Agenda:

Apertura de la reunién

Firma de acta de inicio

Revision de la ficha de condiciones técnicas y clausulas contractuales para una adecuada ejecucion del contrato.
Programacion de las actividades contratadas.

Desarrolio:

e Apertura de la Reunion. ,

Teniendo en cuenta la adjudicacién del contrato No. 50001882023 de 31 de agosto de 2023, suscrito entre el Instituto
Colombiano De Bienestar Familiar Regional Meta y Alimentos, logistica, transporte, educacién y salud S.A.S - ALTRES
S.A.S, con el objeto de “Prestacion de servicios para realizar las actividades al Plan de Bienestar Social e Incentivos y
entrega de bonos de integracion familiar para los servidores publicos de la Regional Meta del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, durante la vigencia 2023, por directriz de la Coordinadora Administrativa como supervisora del
contrato, se inicia la primera reunion con el propdsito de proceder a la firma del acta de inicio, revisar la ficha de
condiciones técnicas y clausulas contractuales para una adecuada ejecucion del contrato.

* -Se procede a la firma de acta de inicio entre el Instituto Colombiano De Bienestar Familiar Regional Meta y Alimentos,
logistica, transporte, educacion y salud S.A.S - ALTRES S.A.S, quedando con fecha de inicio del contrato desde el dia
19 de septiembre de 2023 hasta el 30 de diciembre de 2023.

* Revision de la ficha de condiciones técnicas y clausulas contractuales para una adecuada ejecucion del contrato.
Se da lectura integral a la ficha de condiciones técnicas, haciendo énfasis en cada una de las actividades contratadas
en la presente aceptacion de oferta:

ITEM ACTIVIDAD ACTIVIDAD
1 | Actividad presencial Dia Nacional del Servidor Piblico 1
2 | Actividad presencial Aniversario del ICBF 1

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,
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9 Entrega de 60 Bonos o tarjeta prepago de Integracion Familiar afio 2023 60

por valor de $ 158.465 cada uno
3 Entrega de 157 Bonos o tarjeta prepago de Integracion Familiar afio 157

2023 por valor de $ 198.138 cada uno
4 Comisién bonos de integracion familiar (Desde $8.000 hasta $10.000 60

por unidad)
5 Comision bonos de integracion familiar (Desde $15.000 hasta $20.000 157

por unidad)

Con cada una de sus especificaciones y requerimientos para su adecuado cumplimento.
Se da lectura de la forma en que debe presentar los informes:

Se requiere que el contratista entregue al supervisor del contrato en medio fisico y magnético (Excel) los
siguientes informes para su aprobacion:

Informes de ejecucion presupuestal mensualmente o cuando el supervisor del contrato lo requiera, con la
siguiente informacion: Actividad realizada, nimero de la factura, valor ejecutado por actividad y valor total
acumulado.

Informe de cada actividad realizada, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su finalizacion,
especificando lo siguiente:

Actividad realizada

Objetivo de la actividad

Descripcion y balance de la actividad (como se llevé a cabo)

Fecha de la actividad

Evidencias: Registros fotograficos o videos de cada actividad.

Presupuesto ejecutado por actividad

Cobertura (Total de asistentes & la actividad)

Analisis cualitativo de las encuestas de satisfaccion con la descripcion de las dificultades presentadas en
la ejecucion de la actividad.

Enviar por correo electrénico la encuesta de satisfaccion la cual se debera realizar al 20% del total de las
personas que asistieron a la actividad.

Listado en Excel en el cual se discrimine los bienes o servicios utilizados en cada actividad, y sus precios
unitarios y totales.

Entregar al supervisor del contrato un informe final de las actividades realizadas durante la ejecucion del
contrato.
Nota: Cada informe debera ser cargado en el Secop Il una vez sea aprobado por la supervision.

Posteriormente, se da lectura completa a las obligaciones generales y especificas que el contratista debe
cumplir cabalmente para el adecuado desarrollo del presente contrato.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.



coLoMela
POTENCIA DELA

VIDA

PROCESO

MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O

COMITE

F9.P1.MI

02/06/2023

Version 8

Pagina 3 de 4

BIENESTAR

FAMILIAR

Se realiza la socializacion de las clausulas SIGE: Calidad, seguridad y salud en el trabajo, ambiental y
seguridad de la informacion.

»  Programacion de las actividades contratadas.
A continuacion se acuerdan las fechas a desarrollar las siguientes actividades con el operador:

ITEM ACTIVIDAD FECHA DE LA ACTIVIDAD
1 | Actividad presencial Dia Nacional del Servidor Publico 20 de octubre de 2023
2 | Actividad presencial Aniversario del ICBF 24 de noviembre de 2023
9 Entrega de 60 Bonos o tarjeta prepago de Integracian |  Primera semana de diciembre de
Familiar afio 2023 por valor de $ 158.465 cada ung 2023
Entrega de 157 Bonos o tarjeta prepago de Primera semana de diciembre de
3 |Integracion Familiar afio 2023 por valor de $ 198.138 2023
cada uno
Decisiones:
Se establecen los siguientes compromisos:
Compromisos / tareas Responsables Fechas
Remitirnos las piezas de invitaciones para cada uno o
de los eventos a desarrollar Operador Vigencia 2023
Realizar una encuesta para conocer la percepcion de
los servidores publicos frente a los bonos de Grupo Administrativo Inmediatamente
integracion familiar 2023
Dar cumplimiento a la aceptacion de la oferta Operador Vigencia 2023
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
. Coordinadora Grupo . :.
Martha Eugenia Solano Hurtado Administrativo ICBF Regional Meta \ ] .
Anderson Alberto Mufioz Gil Representante Legal ALTRES SAS 15\3 axr ,{/4({ BN
. o Contratista Grupo . ’ al e vl
Jessica Tatiana Pifieros Saenz Administrativo ICBF Regional Meta I Q{,u).lﬂ‘:ﬂ L.m/WbJ

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. \ .
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Préxima reunion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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ACTA N° 01
LUGAR: ALTRES S.AS. FECHA: 20/09/2023
NOMBRE ASISTENTES
Anderson Mufioz CARGOS Representante Legal
Marcela Trujillo Coordinador Contrato

TEMA A TRATAR: Socializacion de clausulas contractuales de la aceptacion de Ia oferta No.
. No. 50001882023 del 13 de septiembre de 2023, cuyo objeto contractual es “PRESTACION
DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES AL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E
INCENTIVOS Y ENTREGA DE BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA REGIONAL META DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR, DURANTE LA VIGENCIA 2023".

DESARROLLO:

En la presente reunion se dio lectura la aceptacion de la oferta No. 50001882023 del 13 d¢
septiembre de 2023, cuyo objeto contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES AL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS Y|
ENTREGA DE BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA REGIONAL META DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR,
DURANTE LA VIGENCIA 2023”., especificando las siguientes clausulas contractual:

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

Cumplimiento y ejecucién de la

Obligaciones Eje seguridad y salud en el trabajo clausula contractual

7.1.3.1.1. Presentar la identificacion de peligros,
valoracién de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en
el Trabajo durante la ejecucién del contrato o
convenio.
7.1.3.1.2. Realizar la induccion af equipo de trabajo que
se empleara durante la ejecucién del contrato o
convenio en materia de Seguridad y Salud en el

En la presente reunion se da
cumplimiento a esta cldusula
contractual.

En la presente reunién se da
cumplimiento a esta clausula

Trabajo. contractual.
7.1.3.1.3. Presentar el concepto médico ocupacional Por solo contar con coordinador del
favorable de los colaboradores vinculados para la contrato, como lo estipula el contrato,
ejecucion del contrato o convenio. no aplica esta cldusula contractual.

Cumplimiento y ejecucion de la
clausula contractual

7.1.3.2.1. Utilizar productos, empaques y materiales Clausula en cumplimiento durante la
amigables con el medio ambiente. ejecucion del presente contrato.

Obligaciones Eje Gestion Ambiental

Cumplimiento y ejecucion de la
clausula contractual

Carrera 10 No. 264-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfonn- 3118371918

Obligaciones Eje calidad
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7.1.3.3.1. Asegurar que el personal requerido para la
prestacidn del servicio cuente con el perfil de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado,
posgrado), formacién (cursos especificos de la
actividad a desarrollar como diplomados, seminarios,
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la
Optima prestacién del servicio.

Se ha realizado designacién del
coordinador del presente contrato al Sr.
Alejandro Vargas Lizarazo para que
ejecute adecuadamente las actividades
contratadas en el plan.

7.1.3.3.2. Socializar con el equipo de trabajo que
realiza las actividades definidas en el contrato, la
informacidn basica del ICBF {Misidn, Vision,
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos,
Politicas del Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi
como dar a conocer los diferentes documentos
(lineamientos técnicos, manuales, procedimientos,
guias, formatos entre otros) necesarios para la
operacion de los servicios.

En la presente reunidn se da
cumplimiento a esta clausula
contractual.

7.1.3.3.3. Entregar los resultados de la percepcién del
beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien
adquirido.

Actividad que se cumplird al final del
contrato.

7.1.3.3.4. |dentificar y gestionar acciones de mejora
que fortalezcan de manera adecuada la prestacién de
servicio.

Clausula que se cumplira si se llegaran a
presentar situaciones de mejora.

7.1.3.3.5. Contar con informacién documentada para la
recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones,
quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de
la ejecucién del objeto contractual. Nota: el
mecanismo para la recepcién de PQRS debe ser claroy
visible al pblico. Igualmente, es importante tener en
cuenta los siguientes aspectos asociados a la recepcion
y respuesta de las PQRS (tiempos de respuesta,
registro de la PQRS el direccionamiento y seguimiento
a su respuesta; la definicién de una o varias personas
responsables de gestionar las respuestas).

Clausula en cumplimiento durante ia
ejecucidn del presente contrato.

7.1.3.3.6. Contar con un registro de los documentos
utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de
ser necesario, el control de los cambios realizados.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

Obligaciones Eje seguridad de la Informacién

Cumplimiento y ejecucion de la
clausula contractual

7.1.3.4.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y
revision de los asuntos correspondientes a seguridad
de la informacion enmarcado en la normativa interna

del ICBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto del

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

contrato.

Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.

Teléfonn: 3118371918
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7.1.3.4.2. Suscribir un documento de compromiso de
confidencialidad el cual deber4 ser entregado al
supervisor del contrato una vez se firme el contrato.

En la presente reunion se da
cumplimiento a esta clausula
contractual.

7.1.3.4.3. Informar al supervisor, en el momento que

ocurran incidentes de seguridad o se materialice un

riesgo de seguridad de la informacién que afecten la

disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la

informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del
contrato.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

7.1.3.4.4. Prever el plan de recuperacién y contingencia
del servicio contratado ante los eventos que puedan
afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

Cumplimiento de Obligaciones Generales del
Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento y ejecucién de la
clausula contractual

7.2.2.1. Suministrar la informacidn que previamente
requiera EL CONTRATISTA en refacion con el objeto del
presente contrato.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

7.2.2.2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idéneay
oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucién del presente contrato.

7.2.2.3. Efectuar la supervisidn y seguimiento del
presente contrato.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

7.2.2.4. Cumplir con las demds sefialadas en el articulo
4¢ de {a Ley 80/1993 y otras normas concordantes.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del
Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento y ejecucién de la
clausula contractual

7.1.2.1. Cumplir con plena autonomia técnica y
administrativa, con las actividades, lineamientos y
estandares definidos en el numeral 6 “Especificaciones
Tecnicas de los insumos, bienes, productos, obras o
servicios a entregar” de la Ficha de Condiciones
Técnicas Esenciales para la Prestacion del Servicio y/o
Entrega del Bien (FCT).

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

7.1.2.2. Ejecutar las siguientes actividades seguin la
FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN
(FCT), asi como asumir la responsabilidad de todas las
actividades relativas a la ejecucion del Plan de
Bienestar Social Laboral 2022 del ICBF.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

7.1.2.3. Operar todas las acciones necesarias para
llevar a cabo la realizacién de cada uno de los eventos
o actividades del sistema de estimulos, segin los
requerimientos del ICBF de acuerdo con la FICHA DE
CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

Carrera 10 No. 263-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.

Teléfnnn: 112371018




ALTRES 5.AS.

(FCT).

7.1.2.4. Buscar las mejores tarifas y descuentos
corporativos, de acuerdo con las condiciones
particulares de cada actividad en casos de ser

necesario, con tarifas para empresa afiliada, y trasiadar

estos mejores costos al ICBF, debiendo hacer entrega

con soportes del calculo mediante el cual se establecié

el mejor precio para el ICBF, acompafiado de los
documentos adicionales que se emplearon para esta
actividad.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

7.1.2.5. Responder a los requerimientos realizados por
el ICBF dentro de los tres (3) dias calendario siguientes
o dentro del término indicado en la solicitud.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucidn del presente contrato.

7.1.2.6. Solicitar autorizacién del supervisor cuando
requiera realizar alguna modificacién a los eventos o
actividades del sistema de estimulos.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

7.1.2.7. Designar el personal minimo requerido
indicado en el numeral 6.3 de la Ficha de Condiciones
Técnicas, quien sera el enlace para atender los
requerimientos del ICBF, asi mantener el personal
necesario para la realizacion de los eventos y
actividades, y contratar el talento humano de acuerdo
con el perfil y la experiencia, solicitada por el ICBF,
cuando se requiera y acogerse a la forma de pago
establecida.

Solo se cuenta con ei coordinador del
contrato, como o estipula la ficha de
condiciones técnicas.

7.1.2.8. Garantizar el tratamiento adecuado, segun la

normatividad vigente, a los residuos y basuras que se

generen en la realizacién de cada evento o actividad

del sistema de estimulos, para lo cual debe revisar [a

propuesta de cada lugar aprobado donde indique el
tratamiento.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

7.1.2.9. Entregar un informe técnico, administrativo y
financierog, al finalizar cada uno de los eventos o
actividades del plan de bienestar social laboral donde
detalle Ja logistica utilizada y sus costos.

Actividad que se cumplir al final del
contrato.

7.1.2.10. Presentar mensualmente un informe al ICBF
de acuerdo con el modelo definido por el mismo sobre
la ejecucién del contrato, detallando el cumplimiento
de las obligaciones, los eventos realizados, los eventos
pagados y saldo del contrato.

Actividad que se cumplira al final del
contrato.

Carrera 10 No. 26°-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.

Toldfnnn R118271Q18
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7.1.2.11. Entregar al ICBF un informe al finalizar el
plazo de ejecucién del contrato, donde se presenten
los resultados obtenidos. El informe debera ser
presentado, en medio impreso y magnético, de
acuerdo con el modelo definido por el ICBF.
7.1.2.12. Entregar los documentos soporte cotizacion —
pre factura enviada al ICBF y aprobada por el mismo Actividad que se cumplira al final del
para el tramite de pagos después de finalizado cada contrato.
evento o actividad.
7.1.2.13. Pacto frente a los derechos de los nifios y
nifias — prevencién y erradicacién del trabajo infantil y
proteccion al adolescente trabajador: Ademas de lo
aqui dispuesto, el CONTRATISTA se compromete a no
contratar o vincular menores de edad para la ejecucion
del presente contrato, de conformidad con los pactos, En la presente reunién se da
convenios y convenciones internacionales legalmente cumplimiento a esta cldusula
ratificados por Colombia, segin lo establece la contractual.
Constitucion Politica de 1991, el Codigo de la Infancia y
la Adolescencia y demds normas laborales vigentes
sobre la materia, en particular aquellas que consagran
ios derechos de los nifios y fas nifias.
7.1.2.14. Garantizar y acatar el estricto cumplimiento
de los protocolos de bioseguridad establecidos en la
Resolucién No.666 del 24 de abril de 2020, modificada
por la Resolucién 023 de 2021 del Ministerio de
Proteccidn Social o la que se encuentre vigente a la
ejecucion del presente contrato, por medio de la cual En la presente reunidn se da
se adopta el protocolo general de bioseguridad para cumplimiento a esta clausula
mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la contractual.
pandemia del Coronavirus COVID-19, y la demas
normatividad vigente establecida por las autoridades
del orden Nacional, Departamental, Municipal o
Institucional (ICBF), sobre el particuiar.
7.1.2.15. Participar y apoyar al ICBF en todas las
reuniones a las que esté lo convoque relacionadas con
la ejecucion del contrato.

Actividad que se cumplira al final del
contrato.

Clausula en cumplimiento durante la
ejecucion del presente contrato.

COMPROMISOS: Ejecutar cabalmente todas las clausulas contractuales de la aceptacion de
la oferta No. 50001882023 del 13 de septiembre de 2023, cuyo objeto contractual es
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES AL PLAN DE
BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS Y ENTREGA DE BONOS DE INTEGRACION
FAMILIAR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA REGIONAL META DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, DURANTE LA VIGENCIA 2023".

CONVOCATORIA PROXIMA REUNION: Cuando sea necesario.

Carrera 10 No. 263-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
TalAfnnA R11271Q18R
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HORA INICIO: 09 :00 AM

HORA TERMINACION: 11:30 AM

NOMBRE ASISTENTES

Anderson Mufioz

FIRMA

Awp ceSoN Ntuﬂg\, 4

Marcela Trujillo

Mavceln Forillo

Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.

Teléfono 3118371918
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Jessica Tatiana Pineros Saenz

De: Jessica Tatiana Pineros Saenz

Enviado el: jueves, 5 de octubre de 2023 9:55 a. m.

cc: Martha Eugenia Solano Hurtado; Catalina Valencia Gaitan

Asunto: INVITACION A LA PRIMERA ACTIVIDAD DEL CONTRATO DEL PLAN DE BIENESTAR
SOCIAL 2023

Inscripcion en el siguiente link: https://forms.office.com/r/mycNFeP1BB

COLOMBIA

PP T i

EL

) DE LAS

TIVII

Te invitamos a
participar del Bingo
para la celebracion del
dia del Servidor

publico 2023




Cordialmente,

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

Jessica Tatiana Pifieros Saenz
Contratista

Grupo Administrativo

ICBF Sede Regional Meta

Carrera 22 N 10-73/89 Barrio Dofa Luz
Teléfono: 6833644 Ext. 850025
www.icbf.gov.co

Clasificacién de la informacién: CLASIFICADA
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BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS

- Actividad realizada: DIA DEL SERVIDOR PUBLICO - BINGO

- Objetivo de la actividad: En el marco de la aceptacion de la oferta No. 50001882023, del
contrato de las actividades del plan de bienestar social 2023, se llevé a cabo la
celebracion del dia del servidor publico con un bingo.

- Descripcién y balance de la actividad (como se llevé a cabo): Esta actividad se llevo a
cabo en el hotel Napolitano, en la ciudad de Villavicencio, En el marco de la aceptacion
de la oferta No. 50001882023, del contrato de las actividades del plan de bienestar
social 2023, se celebré el dia del servidor publico con un bingo.

- Fecha de la actividad: 20 de octubre de 2023

- Evidencias: Registros fotograficos:

Antes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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- Presupuesto ejecutado por actividad:

No ACTIVDAD VALOR
1 Dia del servidor pablico - bingo $ 4.918.000
TOTAL $ 4.918.000

- Indicador Cobertura: Numero Servidores que participaron en las actividades de
bienestar: 80 servidores publicos de planta, 13 hombres y 67 mujeres.

- Indicador de Satisfaccién: Indicador de Satisfaccion: De acuerdo con el resultado del
indicador de satisfaccién en la matriz de seguimiento a la ejecucion de las actividades
del plan de bienestar social, el porcentaje de satisfaccion de la actividad es de 100%,
optimo.

- Anélisis de las encuestas de satisfaccién: Se realizaron encuestas a los servidores
publicos de la Regional Meta, para establecer el grado de satisfaccion indicando que fue
una actividad muy divertida y en un espacio fuera de la entidad.

- Dificultades en la ejecucion de la actividad: NA

Elabor6: Jessica Tatiana Pineros Saenz
Contratista Grupo Administrativo
ICBF Regional Meta

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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6/12/23, 04:00 EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL 2023, TE INVITAMOS A CELEBRAR ELA...

BIENESTAR
FAMILIAR

EL CUMPLEAN OS DE

TE ESPERAMOS

Hotel Campestre Kosta
Azul Km 5 Via Pto Lépez-
Vereda Apiay

INSCRIPCION AQU{

[

LINK DE INSCRIPCION: https://forms.office.com/r/DzpyEqOXZ

Cordialmente,

about:blank 2/3




6/12/23, 04:00 EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL 2023, TE INVITAMOS A CELEBRAR ELA...

EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS DEL PLAN DE BIENESTAR
SOCIAL 2023, TE INVITAMOS A CELEBRAR EL ANIVERSARIO 55 DEL ICBF

Jessica Tatiana Pineros Saenz <jessica.pineros@icbf.gov.co>
Vie 10/11/2023 17:17

Para;Sonia Ofelia Pardo Ortegon <Sonia.Pardo®icbf.gov.co>;Diana Lorena Rueda Cordoba <diana.rueda@icbf.gov.co>;
Andrea Del Pilar Amado Sandoval <Andrea.Amado®icbf.gov.co>;Laura Tatiana Rincon Morales
<LauraT.Rincon®@icbf.gov.co>;Ruth Ismelda Sanchez Caicedo <Ruthl.Sanchez®icbf.gov.co>;Mirtha Patricia Diaz
Paternina <Mirta.Diaz@icbf.gov.co>;Maria Fernanda Duarte Quintero <Maria.Duarte@icbf.gov.co>;Indira Rosy Morales
Armenta <Indira.Morales@icbf.gov.co>;Marcela Isabel Mercado Tous <Marcela.MercadoT@icbf.gov.co>;Jasmyn del
Socorro Diaz Tobar <Jasmin,Diaz@icbf.gov.co>;Carlos Humberto Romero Agudelo <Carlos.Romero@icbf.gov.co>;Diana
Paola Balcazar Castillo <Diana.Balcazar@icbf.gov.co>;Tatiana Parrado Avendano <Tatiana.Parrado@icbf.gov.co>;Martha
Rocio Romero Torres <Martha.Romero@ichf.gov.co>;Sandra Judith Montenegro Guerrero
<Sandra.MontenegroG®icbf.gov.co>;Diana Danela Sogamoso Bejarano <DIANA.SOGAMOSO®icbf.gov.co>;Lurdey
Sarmiento Diaz <Lurdey.Sarmiento@icbf.gov.co>;Maria Fernanda Camargo Aguilar <Maria.Camargo®icbf.gov.co>;Laura
Sahory Loaiza Ramirez <Laura.LoaizaR@icbf.gov.co>;Martha Isabel Clavijo Ramirez <Martha.Clavijo@icbf.gov.co>
CC:Martha Eugenia Solano Hurtado <Martha.Solano@®icbf.gov.co>;Catalina Valencia Gaitan
<Catalina.Valencia@icbf.gov.co>

Cco:ander mufioz <ander87@hotmail.com>

about:blank



F10.P1.GTH 27/06/2019
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FAMILIAR FORMATO INFORME FINAL ACTIVIDADES PLAN DE

Versién 3 Pagina 1 de 3
BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS

- Actividad realizada: CIERRE DE GESTION - ANIVERSARIO ICBF - INCENTIVOS DE

RECONOCIMIENTO POR EDL, MEJORES EQUIPOS DE TRABAJO Y DECADAS DE
SERVICIO

- Objetivo de la actividad: Evento de reconocimiento y exaltacion de la entidad por sus 55
cumplearios, con una actividad de integracion presencial, fuera de las instalaciones de la
entidad.

- Descripcion y balance de la actividad (como se llevo a cabo): Actividad presencial fuera
de las instalaciones de la Entidad, para realizar entrega de Informe de la vigencia y
reconocimientos a servidores por EDL, mejores equipos de trabajo y décadas 10, 20, 30,
40 y 50 afios.

- Fecha de la actividad: 24 de noviembre de 2023

- Evidencias: Registros fotograficos:

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FAMILIAR FORMATO INFORME FINAL ACTIVIDADES PLAN DE

BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS

F10.P1.GTH

27/06/2019

Version 3

Pagina 2 de 3

P

Presupuesto ejecutado por actividad: $ 7.969.000

Indicador Cobertura: Numero Servidores que participaron en las actividades de
bienestar: 85 servidores publicos de planta, 15 hombres y 70 mujeres.

Indicador de Satisfaccion: Indicador de Satisfaccién: De acuerdo con el resultado del
indicador de satisfaccién en Ila matriz de seguimiento a la ejecucién de las actividades
del plan de bienestar social, el porcentaje de satisfaccion de la actividad es de 98,8%,

optimo.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FAMItIAR | FORMATO INFORME FINAL ACTIVIDADES PLAN DE

BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS

F10.P1.GTH

27/06/2019

Version 3

Pégina3de3

Andlisis de las encuestas de satisfaccion: Se realizaron encuestas a los servidores

publicos de la Regional Meta, para establecer el grado de satisfaccién indicando que fue
un evento muy importante para reconocer una fecha tan importante del ICBF.

- Dificultades en la ejecucion de la actividad: NA

Elaboro: Jessica Tatiana Pifieros Saenz
Contratista Grupo Administrativo

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA.
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F10.P1.GTH 27/06/2019
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL ACTIVIDADES PLAN DE

Versién 3 Pagina 1 de 2
BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS

Actividad realizada: BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR

Objetivo de la actividad: Entrega de bonos de integracién familiar para hijos de los
servidores publicos con edades entre los 0 y los 25 afios, por valor de $198.138 cada
uno y para los servidores publicos que no tienen hijos en este rango de edad, se les
entregara bonos por valor de $ 158.465 cada uno.

Descripcion y balance de la actividad (como se llevé a cabo): Se hace entrega de bonos
intercambiables para hijos(as), hijastros(as) y/o custodios de los servidores publicos con
edades entre los 0 y los 25 afios que dependan del Servidor publico por valor de
$198.138 cada uno y para los servidores publicos que no tienen hijos en este rango de
edad o no tienen hijos, se hace entrega de un bono por valor de $158.465 a cada uno.

Fecha de la actividad: Del 09 al 11 de diciembre de 2023

Evidencias: Registros fotograficos:

- Presupuesto ejecutado por actividad: $ 40.615.566

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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FAMILIAR

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL ACTIVIDADES PLAN DE
BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS

F10.P1.GTH 27/06/2019

Version 3 Pagina 2 de 2

Indicador Cobertura: Numero Servidores que participaron en las actividades de

bienestar: 146 servidores publicos de planta, 26 hombres y 120 muijeres.

- Indicador de Satisfaccién: Indicador de Satisfaccion: De acuerdo con el resultado del
indicador de satisfaccion en la matriz de seguimiento a la ejecucién de las actividades

del plan de bienestar social, el porcentaje de satisfaccion de la actividad es de 100%,

optimo.

- Analisis de las encuestas de satisfaccion: Se realizaron encuestas a los servidores
publicos de la Regional Meta, para establecer el grado de satisfaccion indicando que fue

una actividad que realmente propicia la integracion familiar.

- Dificultades en la ejecucién de la actividad: NA

- Formato diligenciado Ejecucién Presupuestal:

217 BONOS

CANTIDAD DE BONOS DE | VALOR INDIVIDUAL DEL BONO TOTAL, VALOR DE BONOS DE
INTEGRACION FAMILIAR DE INTEGRACION FAMILIAR lNTEGRAC!ON_ FAMILIAR
60 bonos $ 158.465 $ 9.507.580
157 bonos $198.138 $ 31.107.666
TOTAL, BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR 2023:
$ 40.615.566

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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AILTRFS 5 A.5.
Villavicencio Meta, Diciembre 07 del 2023 B w -

MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO  enestag ... 2rvLPzdiLouUgINN L
Coordinadora Grupo Administrativo AMILIAR Romitente ALMENTOS LOGISTICA “RaNSAOmE T s 22

Clasificada  Destino: Grupo Administrative ( Meta)

ICBF Regional Meta

Cordial saludo,

Me permito presentar el informe de actividades desarrolladas en el marco de la
aceptacién de la oferta No 50001882023 del 13 de septiembre de 2023, cuyo
objeto contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES AL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS Y ENTREGA
DE BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA REGIONAL META DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR, DURANTE LA VIGENCIA 2023".

Para su respectiva revisiéon y aprobacion.

Atentamente,

S~
O oxl / ) LA
&%’fé’s‘g\t%te“eegas Anderson Alberto Mu%z Gil

C.C. No. 1.120.562.237 Expedida en San José del Guaviare.

Nit 901608917-8.

Direccién Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta
Numero de Teléfono 3118371918.

Namero de fax

Buzon del Correo electronico Ander87@hotmail.co

Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918,

C:nrren Electranicn: AnderR7@Ehntmail rom
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INFORME DE ACTIVIDADES.

Actividad realizada: DIA DEL SERVIDOR PUBLICO - BINGO

Objetivo de la actividad: En el marco de la aceptacion de la oferta No. 50001882023, del
contrato de las actividades del plan de bienestar social 2023, se llevo a cabo la celebracion del
dia del servidor ptblico con un bingo.

Descripcion y balance de la actividad (como se llevé a cabo): Esta actividad se flevé a cabo en el
hotel Napolitano, en la ciudad de Villavicencio, En el marco de la aceptacion de la oferta No.
50001882023, del contrato de las actividades del plan de bienestar social 2023, se celebré el dia
del servidor publico con un bingo.

Fecha de la actividad: 20 de octubre de 2023

Evidencias: Registros fotograficos:

Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918.
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- Presupuesto ejecutado por actividad:

[l
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ALTRFS 5 A5,

No ACTIVDAD VALOR
1 Dia del servidor publico - bingo $4.918.000
TOTAL $ 4.918.000

Teléfono: 3118371918.

Carrera 10 No. 26%-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.



ALTRES 5.A.S.

Indicador Cobertura: Numero Servidores que participaron en las actividades de bienestar: 80
servidores publicos de planta, 13 hombres y 67 mujeres.

Indicador de Satisfaccién: Indicador de Satisfaccion: De acuerdo con el resultado del indicador
de satisfaccion en la matriz de seguimiento a la ejecucion de las actividades del plan de
bienestar social, el porcentaje de satisfaccion de la actividad es de 100%, optimo.

Analisis de las encuestas de satisfaccién: Se realizaron encuestas a los servidores publicos de
la Regional Meta, para establecer el grado de satisfaccion indicando que fue una actividad muy
divertida y en un espacio fuera de la entidad.

Dificultades en la ejecucion de la actividad: NA

Presupuesto ejecutado por actividad: $ 4.918.000
Factura No. FVE-7

Actividad realizada: CIERRE DE GESTION - ANIVERSARIO ICBF - INCENTIVOS DE
RECONOCIMIENTO POR EDL, MEJORES EQUIPOS DE TRABAJO Y DECADAS DE
SERVICIO

Objetivo de la actividad: Evento de reconocimiento y exaltacion de la entidad por sus 55
cumpleafios, con una actividad de integracién presencial, fuera de las instalaciones de la
entidad.

Descripcién y balance de la actividad (como se llevo a cabo): Actividad presencial fuera de las
instalaciones de la Entidad, para realizar entrega de Informe de la vigencia y reconocimientos a
servidores por EDL, mejores equipos de trabajo y décadas 10, 20, 30, 40 y 50 afios.

Fecha de la actividad: 24 de noviembre de 2023

Evidencias: Registros fotograficos:

Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918.
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ALTRES 5.A.S.

- Presupuesto ejecutado por actividad: $ 7.969.000

- indicador Cobertura: Numero Servidores que participaron en las actividades de
bienestar: 85 servidores publicos de pianta, 15 hombres y 70 mujeres.

- Indicador de Satisfaccion: Indicador de Satisfacciéon: De acuerdo con el resuitado del
indicador de satisfaccion en la matriz de seguimiento a la ejecucion de las actividades del plan
de bienestar social, el porcentaje de satisfaccion de ia actividad es de 98,8%, optimo.

Carrera 10 No. 26%-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta. ~
Teléfono: 3118371918. N
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- Analisis de las encuestas de satisfaccion: Se realizaron encuestas a los servidores
publicos de la Regional Meta, para establecer el grado de satisfaccion indicando que fue un
evento muy importante para reconocer una fecha tan importante del ICBF.

- Dificultades en la ejecucion de la actividad: NA
- Presupuesto ejecutado por actividad: $ 7.969.000

Factura No. FVE-7
Actividad realizada: BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR 2023

Obijetivo de la actividad: Entrega de bonos de integracion familiar para hijos de los servidores
publicos con edades entre los 0 y los 25 afios, por valor de $ 198.138 cada uno y para los
servidores publicos que no tienen hijos en este rango de edad, se les entregara bonos por valor
de $ 158.465 cada uno.

Descripcion y balance de la actividad (como se llevo a cabo): Se realiz6 entrega la entrega de 60
bonos de $ 158.465 y 157 bonos de $ 198.138 para un total de 217 bonos de integracién familiar
por valor de $ 40.615.566

Fecha de la actividad: 07 de diciembre de 2023

Evidencias: Registros fotograficos: Carpeta en escritorio

Presupuesto ejecutado por actividad: $ 40.615.566
Factura No. FVE-7

Indicador Cobertura: Nimero Servidores que participaron en las actividades de bienestar: 144
servidores publicos de planta, 23 hombres y 121 mujeres.

Indicador de Satisfaccién: Indicador de Satisfaccion: De acuerdo con el resultado del indicador
de satisfaccion en la matriz de seguimiento a la ejecucién de las actividades del plan de
bienestar social, el porcentaje de satisfaccion de la actividad es de 100%, optimo.

Andlisis de las encuestas de satisfaccién: Se realizaron encuestas a los servidores publicos de
la Regional Meta, para establecer el grado de satisfaccion indicando que fue una actividad que
realmente propicia la integracion familiar.

Dificultades en la ejecucién de la actividad: NA

Formato diligenciado Ejecucién Presupuestal:

Carrera 10 No. 263-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918.
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ALTRFS 5. A5,

2 M

CANTIDAD DE BONOS DE | VALOR INDIVIDUAL DEL BONO | TOTAL VALOR DE BONOS DE
INTEGRACION FAMILIAR DE INTEGRACION FAMILIAR INTEGRACION FAMILIAR
60 Bonos $ 158.465 $ 9.507.900
157 bonos $198.138 $ 31.107.666
TOTAL BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR 2023:

217 BONOS $ 40.615.566
ADMINISTRACION DE LOS BONOS $ 3.740.000
TOTAL BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR 2023 $ 44.355.566

a
Registros fotograficos:

1 i

Carrera 10 No. 263-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918.
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ALTRFS S A.S.

Villavicencio, 07 de diciembre de 2023

Seriores

ICBF REGIONAL META

MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO

COORDINADORA GRUPO ADMINISTRATIVO

Supervisora de ACEPTACION DE OFERTA No. 50001882023 DFL 13 DE SEPTIEMBRE DE 2023
La ciudad

ASUNTO: ENTREGA DE BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR 2023
Respetada doctora, Cordial Saludo.

De conformidad con el proceso de ejecucion de la aceptacién de oferta No. 50001882023 DEL 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2023, por medio de la presente efectuamos entrega de 60 Bonos de Integracion
Familiar afio 2023 por valor de $158.465 cada uno y la entrega de 157 Bonos de Integracion Familiar
afio 2023 por valor de $ 198.138 cada uno. Lo cuales son entregados en tarjeta regalo.

Gracias por su tiempo.

Cordialmente;

epresentante Legas Anderson Alberto Mufioz Gil
C.C. No. 1.120.562.237 Expedida en San José del Guaviare.
Nit 901608917-8.
Direccion Carrera 10 No. 26°-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta
Nimero de Teléfono 3118371918.
Namero de fax
Buzén del Correo electronico

Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918.
Correo Electrénico: Ander87@hotmail.com
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

)
( ’. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA 08 COMERCIO Fecha expedicién: 28/02/2024 - 09:00:39
""‘:Xij;;.g{{j” Recibo No. $001839443, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION wY2NfkGS8s
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/planti!Ia/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo cdigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendaric contados a partir de la fecha de su expedicién.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a mas tardar el 01 de abril de 2024.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EIL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION, Y SALUD SAS
Sigla : ALTRES S.A.S

Nit : 901608917-8

Domicilio: Villavicencio, Meta

MATRICULA
Matricula No: 417631
Fecha de matricula: 13 de mayo de 2022
Ultimo afio renovado: 2023
Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2023
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CR 10 26 A 09 - Recreo
Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrdnico : ander878hotmail.com

Teléfono comercial 1 : 3118371918

Teléfono comercial 2 : No reporté.

Teléfono comercial 3 : No reportd,

Direccidén para notificacidén judicial : CR 10 26 A 09
Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrénico de notificacién ander87@hotmail.com
Teléfono para notificacién 1 : 3118371918

Teléfono notificacién 2 : No reportd,

Teléfono notificacién 3 : No reportd.

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cbédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento privado del 04 de mayo de 2022 de la Acto Constitutivo de Villavicencio, inscrito en esta
Cémara de Comercio el 13 de mayo de 2022, con el No. 91589 del Libro IX, se constituyd la persona juridica de
naturaleza comercial denominada ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION, Y SALUD SAS, Sigla ALTRES S.A.S.

REFORMAS ESPECIALES

Por documento privado del 04 de mayo de 2022 de la Acto Constitutivo de Villavicencio, inscrito en esta
Camara de Comercio el 13 de mayo de 2022, con el No. 91590 del Libro IX, se decretd la comunicacién que se ha
configurado una situacién de control : SITUACION DE CONTROL SUBORDINADA

Por Acta No. 1 del 06 de julio de 2022 de la Asamblea General de Villavicencio, inscrite en esta Camara de
Comercio el 20 de septiembre de 2022, con el No. 93823 del Libro IX, se decretd EN ACTA 01 DE ASAMBLEA
GENERAL REUNION EXTRAORDINARIA DEL 6 DE JULIO DE 2022, CONSTA REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS ARTICULO 2 OBJETO
SOCIAL.

Pagina 1 de 5




CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

Ty
‘ , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA 08 COMIRECIO Fecha expedicion: 28/02/2024 - 09:00:39

S YE

TR Recibo No. S001839443, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION wY2NtkGS8s
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/chphp?empresa=4O y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a ms tardar el 01 de abril de 2024.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: la Sociedad tendré& como objeto principal a) actividades de arquitectura e ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica b) actividades de fotografia, c¢) Actividades de apoyo y produccidn
agropecuaria, de pesca Y acuicola d) actividades de apoyo a la ganaderia, e) silvi cultura y otras
actividades forestales, f) asesoria y capacitacién en sistema integrado de gestién, g) actividades de apoyo
para extraccién de petréleo y de gas natural, h) actividades de apoyo para otras actividades de explotacidn
de minas y canteras i) captacién, tratamiento y distribucién de agua Jj) actividad de saneamiento ambiental y
otros servicios de gestién de desechos k) actividades de produccién de peliculas cinematograficas, videos,
programas, anuncios y comerciales de televisidén I) actividades de posproduccién de peliculas
cinematograficas, videos, programas, anuncios y comerciales de televisién m) actividades de servicios de
sistemas de Seguridad n) actividades de asociaciones empresariales y de empleadores o) actividades de
asociaciones profesionales p) actividades de servicio de desarrollo tecnoldgico, implementacién de sistemas
de software qg) creacién audiovisual r) publicidad s) desarrollo de sistemas inform&ticos t) actividades de
consultoria, interventorias, asesorias y capacitaciones técnicas, legales, contables, administrativas, u)
actividades de apoyo de trénsito y transporte, v) operacién logistica de eventos culturales, deportivos,
sociales, turisticos, w) supervisién e interventoria a la contratacién estatal, X) actividades de prestacidn
de Servicio publico y especial de transporte y) suministro de bienes vy servicios como maquinarias,
tecnologias, tics, tele—comunicaciones, insumes agricolas, z) actividades de promocién del turismo vy la
cultura, aa) ejecucidén de obras pablicas y construcciones civiles, eléctricas, hidraulicas, mecéanicas,
agroindustriales y de innovacién; cualquier actividad comercial o civil de forma licita y todas las demés
inherentes al desarrollo del cbjeto social, tanto en Colombia como en el extranjero, bb) actividades de
capacitacién, cc) desarrollar acciones de atencién integral a los grupos poblacionales (primera infancia,
jévenes, adulto mayor, mujeres cabeza de hogar, poblacién afrocolombiana, poblacién LGTBI, Indigena y Raizal,
poblacién victima, poblacién discapacitada, Comunidad educativa, etc.). La sociedad podra llevar a cabo, en
general, todas las operaciones, de cualquier naturaleza due ellas fueren, relacionadas con el objeto
mencionado, asi como cualesquiera actividades similares, conexas © complementarias o que permitan facilitar o
desarrollar el comercio o la industria de la sociedad. en aplicacién del objeto social, podrad realizar a
nombre propio o por cuenta de terceros, toda clase de operaciones comerciales sobre bienes, muebles e
inmuebles, como compra Yy venta, la prestacién de cualquier Servicio, la importacién y exportacidén de
cualquier bien o Servicio, constituir cualquier gravamen o fideicomiso, celebrar contrato con personas
naturales O juridicas de caracter privado O publico, efectuar operaciones bancarias y de seguros, dar O
recibir garantias, girar, endosar, adquirir o negociar titulos valores. Realizar uniones temporales o
consorcios y contratos de riesgo compartido con otras personas tanto naturales, como juridicas y en general,
realizar cualquier acto licito de comercio, asi como desarrollar Asociaciones Piblico Privadas. Paréagrafo:
estas actividades podran ser ejecutadas de manera directa por la sociedad, a través de sus socios o mediante
la designacién de profesionales asociados o consultores vinculados de manera expresa para tal fin.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 500.000.000,00
No. Acciones 100.000, 00
Valor Nominal Acciones $ 5.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 1.000.000,00
No. Acciones 200,00
Valor Nominal Accicnes $ 5.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Pagina2de 5



CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 28/02/2024 - 09:00:39
Recibo No. 8001839443, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION wY2NfkGS8s
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios, renueve su matricula a mas tardar el 01 de abril de 2024.

Valor $ 1.000.000,00
No. Acciones 200,00
Valor Nominal Acciones $ 5.000,00

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

REPRESENTACION LEGAL: EI Representante Legal de la Sociedades el Gerente, quien serd reemplazado en Sus
faltas absolutas O© temporales por el subgerente, quien tendrd las mismas facultades de aquel, E1
representante Legal tendrd la administracién y gestidén de los negocios sociales con sujecién a la ley, los
estatutos sociales y resoluciones que emanen de 1la Asamblea General de Accionistas. *rkkkkrirtrtk
NOMBRAMIENTO Y PERIODO: E1 gerente y Subgerente seradn elegidos para periodos de dos (2) afios contados a
partir de su eleccién, pero podrén ser reelegidos indefinidamente O removidos libremente en cualquier tiempo,
por voluntad de los accionistas que representen el setenta por ciento (70%) de las acciones suscritas. En el
evento que la asamblea (0O el accionista Unico) no elija Representante Legal en las oportunidades que deba
hacerlo, continuard el anterior en su cargo, hasta tanto no se lleve a cabo nuevo nombramiento. E1
nombramiento de los Representantes Legales deberd ser inscrito en el Registro Mercantil de la Céamara de
Comercio del domicilio social, previa presentacién del acta (o documento) en que conste su designacién, con
la respectiva constancia de que aquel ha aceptado el cargo. Hasta tanto no sea cancelada la inscripcidn en el
Registro Mercantil continuardn como representantes legales las personas que se hallen en el inscritas.
*EX kK kKA A Xk ¥ *PACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: Considerando que la representacién de la sociedad y la
administracién de sus bienes Y negocios se habréan de ajustar a lo convenido en el contrate social, en
relacidén con lo no especificado, se entendera que guienes representan a la Sociedad, podran celebrar o
ejecutar todos aquellos actos Yy contratos comprendidos dentro del objeto social O que se relacionen
directamente con la existencia y el funcionamiento de la sociedad. Las limitaciones o restricciones de dichas
facultades que no consten expresamente en el contrato social inscrito en el registro mercantil no seran
oponibles a terceros; de esta manera, son funciones y facultades del Representante Legal las propias de su
cargo y en especial: 1) Representar a la Sociedad frente a los asociados, terceros Yy ante toda clase de
autoridades judiciales y administrativas, etc. 2) Ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Asamblea General
de Accionistas (0 del accionista Unico), 3) Ejecutar los actos y celebrar los contratos que tiendan a cumplir
con los fines de la sociedad y el objeto social; pudiendo adquirir, bienes, transigir, conciliar, desistir,
novar, recibir e interponer acciones Yy recursos relacionados con los negocios o asuntos de la sociedad;
firmar toda clase de titulos valores Yy negociar esta clase de instrumentos, firmarlos, aceptarlos,
protestarlos, endosarlos, pagarlos y cancelarlos, 4) Presentar a los accionistas (o accionista Unico) informe
relacionado con el desarrollo del objeto social acompafiade de anexos financieros y comerciales, cuando asi se
le solicite, 5) Presentar los informes y documentos de conformidad con lo reglado por el articulo 446 del
Cédigo de Comercio, 6) Designar, promover y remover el personal de la sociedad Siempre y cuando ello no
dependa de otro dérgano social y establecer las directrices para el desempefio de sus labores, remuneraciones,
etc., 7) Convocar a la Asamblea General de Accionistas (O informar al accionista Unico) a reuniones de
cualquier carédcter, 8) Delegar determinadas funciones propias de su cargo dentro de los limites sefialados en
estos estatutos, 9) Todas las dem&s funciones no atribuidas por los accionista (o accionista unico) u otro
érgano social relacionadas con la direccién de la empresa y demds que le atribuya la ley y la Asamblea
General ( O accionista Unico), E1 representante legal, estard obligado a rendir cuentas de su gestidén cuando
asi lo requiera la Asamblea de Accionistas (O el accionista Unico) o cualquier érgano facultado para ello. E1
Representante Legal se encuentra autorizado para celebrar cualquier acto o contrato siempre y cuando no
supere los diez mil (10.000) salarios minimos legales mensuales vigentes, siendo, a partir de tal monto,
obligatoria la autorizacién de la Asamblea de Accionistas, para lo cual se requiere minimo del setenta (70%)
por ciento de las acciones suscritas.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por documento privado del 04 de mayo de 2022 de la Acto Constitutivo, inscrita/o en esta Camara de Comercio
el 13 de mayo de 2022 con el No. 91589 del libro IX, se designd a:
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 28/02/2024 - 09:00:39
Recibo No. S001839443, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION wY2NfkGS8s

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https //sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a mas tardar el 01 de abril de 2024.

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL ANDERSON ALBERTO MUNOZ GIL C.C. No. 1.120.562.237
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE ANDERSON ALBERTO MUNOZ GIL C.C. No. 1.120.562.237

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 1 del 06 de julio de 2022 de la Asamblea General 93823 del 20 de septiembre de 2022 del libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contenciosc
Administrative y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sdbados NO son dias habiles.
Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contenciosc Administrativo.

2 la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningdn recurso.

SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

Por documento privado del 04 de mayo de 2022 de la Acto Constitutivo , inscrito en esta Camara de Comercio el
13 de mayo de 2022, con el No. 91590 del Libro IX, se inscribié la comunicacién que se ha configurado una

situacién de control : Situacion de control subordinada.
** EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE : ANDERSON ALBERTO MUNOZ GIL
CONTROLANTE

Identificacién: 1120562237
Nacionalidad: Colombiano/a
Pais: Colombia

*+ EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA : ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION, Y SALUD SAS
Domicilio: Villavicencio, Meta
Pais: Colombia
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: A0145

Actividad secundaria Cédigo CIIU: NB8230
Otras actividades Cédigo CIIU: G4759 P8551

15, INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURTDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PALS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

oy,
‘ , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA B COMERCIO Fecha expedicion: 28/02/2024 - 09:00:39
g e Recibo No. S001839443, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION wY2NfkGS8s
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 80 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matricula a mas tardar el 01 de abril de 2024.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $67.050.000,00
Actividad econdmica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : N8230.

INFORMACION COMPLEMENTARIA ~ REPORTE A ENTIDADES

Se realizd la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria
(RIT) .

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez jurfdica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cdmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

xactabel cerfificagn que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

Ll wj@_‘
Deleorg unillo R

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***

Al realizar la verificacién podré visualizar (y descargar) una image

PaginaS5de 5



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ii'i

a%?;figg?&ﬁ Cecilia De la Fuente de Lleras
e VIDA Regional Meta
Grupo Administrativo %i%'f———m
50400

ACTA DE INICIO

ACEPTACION DE OFERTA No 50001882023 DE 13 DE SEPTIEMBRE DE 2023,
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL META Y ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y
SALUD S.A.S. - ALTRES S.A.S.

OBJETO DEL CONTRATO: “Prestacién de servicios para realizar las actividades al
Plan de Bienestar Social e Incentivos y entrega de bonos de integracion familiar para los
servidores publicos de la Regional Meta del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
durante la vigencia 2023.”

VALOR DEL CONTRATO: El valor para la oferta es de CINCUENTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($57.242.566), incluido IVA, asi como todos los costos directos e indirectos asociados a la
ejecucion del contrato y demas impuestos de ley, el cual esta soportado mediante Rubro A-
02-02-02-009-006 SERVICIOS DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES Y DEPORTIVOS,
Dependencia 301 DIRECCION DE GESTION HUMANA, Recurso 27 y CDP 30523 de
29/06/2023.

FECHA DE INICIO: 19 de septiembre de 2023
FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2023

Se reunieron por una parte MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO en su calidad de
supervisora del contrato, objeto de la presente acta de inicio por parte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR y por otra parte ANDERSON ALBERTO
MUNOZ GIL, quien obra en calidad de REPRESENTANTE LEGAL de la REGIONAL
META Y ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y SALUD SAS. —
ALTRES S.A.S. identificada con NIT. 901 .608.917-8, con el fin de:

- Suscribir acta de inicio de la aceptacion de oferta No 50001882023 del 13 de septiembre
de 2023.

El Seflor ANDERSON ALBERTO MUNOZ GIL, ratifica su compromiso de atender
diligente y oportunamente obligaciones estipuladas en Ia aceptacion de oferta No
50001882023 y demds actividades tendientes al cumplimiento de este.

; www.ichbf.gov.co -
£} carcoiombia 3 eicercolombia : &) @icvicolombiaoticial

Carrera 22 N 10-73/89 Barrio Dofia Luz : Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 6833644 Ext. 850017 018000 91 8080




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ;‘i

% Loy Cecilia De la Fuente de Lleras
o VIDA Regional Meta BIENESTAR
Grupo Administrativo FAMILIAR
50400

Para constancia se firma por los que intervinieron en la presente acta al 18 de septiembre
de 2023.

Por parte del SUPERVISOR,; Por parte del CONTRATISTA;

/WM ngﬂ/ )\1‘96\2 S M:_;Ici_
MARTHA G

ENIA SOLANO HURTADO ANDERSON ALBERTO MUNOZ GIL
Supervisora Aceptacion de oferta 50001562022 Representante Legal
Coordinadora Administrativa ICBF ALIMENTOS, LOGISTICA,
Regional Meta TRANSPORTE, EDUCACION Y SALUD
S.A.S.—ALTRES S.A.S.

www.icbl.gov.co
£3 icsFcoombia ] @icercolombia & @icbtcolombianficial

Carrera 22 N 10-73/89 Barrio Dofa Luz ; Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 6833644 Ext. 850017 g 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

/ COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras ‘“ ~

<@ Wﬁ%ﬁ Regional Meta -

Grupo Administrativo EAMILIAR
MEMORANDO

00000 O

Radicado No: 202350400000071573

Para: LEONARDO GONZALEZ VILLALOBOS
Coordinador Grupo Financiero
Asunto: DOCUMENTOS PARA LEGALIZACION CUENTA ACEPTACION DE

OFERTA No. 50001882023

Fecha: 2023-12-13
Cordial saludo:

Me permito remitir la documentacién para tramite de la segunda cuenta de cobro de la
aceptacion oferta No. 50001882023 cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS
PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES AL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E
INCENTIVOS Y ENTREGA DE BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA REGIONAL META DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR, DURANTE LA VIGENCIA 2023". se adjunta:

» Copia del documento denominado “Informacién general” emitido desde la
plataforma SECOPI.

* Aceptacién de la oferta No. 50001882023 y propuesta econémica
presentada por el contratista.

» Oficio de perfeccionamiento y legalizacion expedido por el Grupo Juridico
del ICBF.

» Copia actualizada del Registro Unico Tributario (RUT)

* Copia del Registro Presupuestal expedido a través del SIIF Nacion.
Certificacion pagos contratos prestacién de servicios y programas
diferentes a honorarios y viaticos.

* Acta de Inicio de la Aceptacion de la oferta No. 50001882023

* Factura electrénica N. FVE-8

* Captura de pantalla del soporte de aprobacion de la factura en el aplicativo
OLIMPIA.

» Captura de pantalla del soporte donde conste la validacién de la factura por
parte de la DIAN — Cédigo Unico de Factura Electrénica (CUFE).

* Planilla de aportes en estado pagada a la Seguridad Social en Salud,
pensién y ARL.

Comunicacidn oficial revisada y aprobada por el remitente de la misma

www.ichl.gov.co

E3 iceFcolombia £l @icsrcoombia / [ wisbtostiombiaoticlal
Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales de} ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
Sede DIRECCION REGIONAL 1 Linea gratuita nacional ICBF
META 018000 91 8080

Avenida carrera 68 No.64c - 75

L e maAn




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

w7 COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras i.).‘
;‘ Q POTENCIA DE LA Regiona| Meta
N VIDA Grupo Administrativo PAMILIAR

» Certificacion suscrita por el representante legal en la cual conste que el
contratista se encuentra al dia en el pago de seguridad social y aportes
parafiscales.

¢ Certificacién bancaria.

* Captura de pantalla donde se evidencie que fueron cargados los
documentos para el tramite de pago con el informe de supervision o
interventoria en la plataforma SECOP II.

* Documento modificatorio de la adicién a la aceptaciéon de la oferta No.

50001882023.
o Certificacion recibo a satisfaccion de la Aceptacién de la oferta No.
50001882023.
Atentamente,

et 4 foliof)
MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO
Coordinadora Administrativa

Anexo: 28 folios

Aprobd: Martha Eugenia Solano Hurtado — Coordinadora Administrativa
Revis6: Martha Eugenia Solano Hurtado ~ Coordinadora Administrativa
Proyecto: Jessica Tatiana Pifieros Saenz— Contratista Grupo Administrativo

Comunicacién oficial revisada y aprobada por el remitente de la misma

www.icbf.gov.co
ICBFColombia I'] @cBFColombia @icbleclombiasficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
Sede DIRECCION REGIONAL Linea gratuita nacional ICBF

) META 01 8000 91 8080
Avenida carrera 68 No.64c - 75 !
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BENEETAR DE SERVICIOS Y PF MAS DIFERENTES ¥ vidTicos 28/01/2022
FRMILIAR Clasificacion de a Informacién
v

Yo MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del d lacionado a certifico para efectos del presente pago, que el p o ha ildo con las obl financieras
enel d ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Soclal Integral y Parafiscales en los montos y plazos blecidos, verificando el l nforme a lo

dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir fo descrito en el Art, 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al
siguiente detalle:

—_—_—————
L ﬁlﬂ mmS
gl e | ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y SALUD S.A.S ALTRES S.A.S |
TIPO DE DOCUMENTO II] No, DOCUMENTO DE IDENTIFICACION [ 901608917-8 |
IDENTIFICACION
TIPO OF DOCUMENTO FUENTE ACEPTACION DE LA OFERTA NUMERO SOCUMENTO FUENTE 50001882023 |  FECHA SUSCRIPCION “m
dia mes *ho
PLAZO DE EFECUCION oesoe [ 19 Pptiemb] 2023 | wasta [ 30 [ diciembre] 2023 REGIMEN TRIBUTARIO
0 et o % et o
FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION [z Jaciemoe] 023 |
() e o
PAGO CON CARGO A: [ Vigencia ] PAGONo: [ 1 ] e [ 1 ]
VALOR A PAGAR $ 57.748.267,00 —’ BN LETRAS) CINCUENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
PERIODO DE PAGO OESDE 1 I | [ [
dis mes afic dla mes 4o
L1, LREST!
DEPENGENCIA DE
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL AFECTAiOh pela e USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
SERVICIOS RECREATIVOS, CULTURALES 301 DIRECCION DE
. ~02-02-02 A-0; -02-009-006-09 57.748.267,00
Y DEPORTIVOS 172723 27 A-02-02-02-009-006 GESTION HUMANA 2-02-0: 06-0! $
| NOTA: LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION VIGENTE DEL PROCESO GESTION FINANCIERA |

[ RN BANCRS

CONSIGNAR EN EL BANCO: BANCOLOMBIA —l NUMERO DE CUENTA [ 5700007647 j TIPO O CUENTA AHORROS

e

& ANTIEPOY

Y i S—— oo | .

AMORTIZACON ¢ 2 CUOTA NUMERG | | DE[
ANTICIO

PAGO CORRIENTE

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR $ 57.748.267,00
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTLIRA VALOR

GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR

TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR $ 57.748.267,00
TOTAL A PAGAR (A+B) VALOR: [s 57.748.267,00 |

SUFTRASIAILS], TERVENTOR(ES) O INTERLOCUTTIRIER] BEL CONTRATS.

WaMERL oo DRECCHN ALGICR RO A nea P E ]
MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO COORDINADORA ADMINISTRATIVA META GRUPO ADMINSTRATIVO i

HOMBRE canso DNRECIN EERIMM, ARAGEL. [y

FUNCOGA R FINAKEIERD DESIGNADG / AREA O CENTRD 20NAL

oy AR CHRBCIEN REOMAL hasAoLr TR
RESPOREAGLE OFL VISADO OF PAC
MOMBRE nen s FECHS il onse)
MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO GRUPO ADMINISTRATIVO ﬁ 12/12/2023
A ¥4

ESPACHD PARA SER (ILIGENCIADD UNCAMENTE POR LAS PAGADURIAE
e

[ DOCIMINTGL

FOMBAE QU RICEPOOMA 1 FECHA D ELERCTN | romact peceratn | FIAMA
BRVOICIONES

TR AT BTN T FERN 01 GV [ vomncesaciradn | TR

LOCUMENTD DE3Puts DE EFECTUA LA SHVOWIEN T

WOAL AN AEETFEITRA | FECHA DE RECTROION A BE AECEFOEN | FRML

Antes de tmptimir este documento... plense en el medlo ambiente!
ana

e
O MR A IBAREITNANOS SEAAN TRATATION 0¥ ATUEANG ALA POAITHATF .

A



ALTRES 5 4.5,

Villavicencio Meta, Diciembre 07 del 2023

S———Y T

o Web
Coordinadora Grupo Administrative ﬁfﬂ]&g ABzdiL5uy

Radicador: Valentina.Ardila Fecha: 07/12/2023 12:04:3 s 2
Remiterte ALIMENTOS. LOGISTICA 2y

B . TRANSPORTE, j
ICBF Regional Meta -lasificacls Destino. Crupa Administrative ( Meta) RAcACOR

Cordial saludo,

Me permito presentar el informe de actividades desarrolladas en el marco de la
aceptacion de la oferta No 50001882023 del 13 de septiembre de 2023, cuyo
objeto contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES AL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS Y ENTREGA
DE BOMOS DE INTEGRACION FAMILIAR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS

DE LA REGIONAL META DEL INSTITUTG COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR, DURANTE LA VIGENCIA 2023".

Para su respectiva revision y aprobacion.

Atentamente,

x\ / } EPNS
@;%?é"sgt%%%e%s Anderson AlBerto Mu%z Gil

C.C. No. 1.120.562.237 Expedida en San José del Guaviare.

Nit 901608917-8.

Direccion Carrera 10 No. 263-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta
Numero de Teléfono 3118371918,

Numero de fax

Buzén del Correo elecirénico Ander87@hotrnail.co

Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta,
Teléiono: 3118371918,

Crrran Fiertrdnina: AnderR@7Mhntmail com

EL
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ALTRES S ALS.

INFORME DE ACTIVIDADES.

Actividad realizada: DIA DEL SERVIDOR PUBLICO - BINGO

Objetivo de la actividad: En el marco de la aceptacion de la oferta No. 50001882023, del

contrato de las actividades del plan de bienestar social 2023, se llevé a cabo la celebracion del
dia del servidor publico con un bingo.

Descripcion y balance de la actividad (como se llevé a cabo): Esta actividad se llevé a cabo en el
hotel Napolitano, en la ciudad de Villavicencio, En el marco de la aceptacion de la oferta No.
50001882023, del contrato de las actividades del plan de bienestar social 2023, se celebro el dia
del servidor publico con un bingo.

Fecha de la actividad: 20 de octubre de 2023

Evidencias: Registros fotograficos:

‘ L

Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918.

(3‘,*.: ‘)
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ALTRFS 5.A.5.

Presupuesto ejecutado por actividad:

No ACTIVDAD VALOR
1 Dia del servidor publico - bingo $4.918.000
TOTAL $ 4.918.000

Teléfono: 3118371918.

Carrera 10 No. 263-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.



ALTRFS 5. A.S.

Indicador Cobertura: Nimero Servidores que participaron en las actividades de bienestar: 80
servidores publicos de planta, 13 hombres y 67 mujeres.

Indicador de Satisfaccion: Indicador de Satisfaccion: De acuerdo con el resultado del indicador
de satisfaccion en la matriz de seguimiento a la ejecucion de las actividades del plan de
bienestar social, el porcentaje de satisfaccion de la actividad es de 100%, optimo.

Analisis de las encuestas de satisfaccion: Se realizaron encuestas a los servidores publicos de
la Regional Meta, para establecer el grado de satisfaccién indicando que fue una actividad muy
divertida y en un espacio fuera de la entidad.

Dificultades en la ejecucion de la actividad: NA

Presupuesto ejecutado por actividad: $ 4.918.000
Factura No. FVE-8

Actividad realizada: CIERRE DE GESTION - ANIVERSARIO ICBF - INCENTIVOS DE
RECONOCIMIENTO POR EDL, MEJORES EQUIPOS DE TRABAJO Y DECADAS DE
SERVICIO

Objetivo de la actividad: Evento de reconocimiento y exaltacion de la entidad por sus 55
cumplearios, con una actividad de integracién presencial, fuera de las instalaciones de la
entidad.

Descripcién y balance de la actividad (como se llevd a cabo): Actividad presencial fuera de las
instalaciones de la Entidad, para realizar entrega de Informe de la vigencia y reconocimientos a
servidores por EDL, mejores equipos de trabajo y décadas 10, 20, 30, 40 y 50 afios.

Fecha de la actividad: 24 de noviembre de 2023

Evidencias: Registros fotograficos:

Carrera 10 No. 264-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918.







- Presupuesto ejecutado por actividad: $ 7.969.000

- Indicador Cobertura: Numero Servidores que participaron en las actividades de
bienestar: 85 servidores publicos de planta, 15 hombres y 70 mujeres.

- Indicador de Satisfaccion: Indicador de Satisfaccidon: De acuerdo con el resuitado del
indicador de satisfaccion en la matriz de seguimiento a la ejecucion de las actividades del plan
de bienestar social, el porcentaje de satisfaccion de la actividad es de 98,8%, optimo.

Carrera 10 No. 263-09. Barric Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918.




ALTRFS 5. AS.

- Andlisis de las encuestas de satisfaccion: Se realizaron encuestas a los servidores
publicos de la Regional Meta, para establecer el grado de satisfaccion indicando que fue un
evento muy importante para reconocer una fecha tan importante del ICBF.

- Dificultades en la ejecucion de la actividad: NA
- Presupuesto ejecutado por actividad: $ 7.969.000

Factura No. FVE-8
Actividad realizada: BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR 2023

Objetivo de la actividad: Entrega de bonos de integracién familiar para hijos de los servidores
publicos con edades entre los 0 y los 25 afios, por valor de $ 198.138 cada unoc y para los
servidores publicos que no tienen hijos en este rango de edad, se les entregara bonos por valor
de $ 158.465 cada uno.

Descripcion y balance de la actividad (como se lievé a cabo): Se realiz6 entrega la entrega de 60
bonos de $ 158.465 y 157 bonos de $ 198.138 para un total de 217 bonos de integracién familiar
por valor de $ 40.615.566

Fecha de la actividad: 07 de diciembre de 2023

Evidencias: Registros fotograficos: Carpeta en escritorio

Presupuesto ejecutado por actividad: $ 40.615.566
Factura No. FVE-8

Indicador Cobertura: Numero Servidores que participaron en las actividades de bienestar: 144
servidores publicos de planta, 23 hombres y 121 mujeres.

Indicador de Satisfaccion: Indicador de Satisfaccion: De acuerdo con el resultado del indicador
de satisfaccion en la matriz de seguimiento a la ejecucion de las actividades del plan de
bienestar social, el porcentaje de satisfaccion de la actividad es de 100%, optimo.

Analisis de las encuestas de satisfaccion: Se realizaron encuestas a los servidores publicos de
la Regional Meta, para establecer el grado de satisfaccion indicando que fue una actividad que
realmente propicia la integracién familiar.

Dificultades en la ejecucion de la actividad: NA

Formato diligenciado Ejecucién Presupuestal:

Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918

o



ALTRFS 5. ALS.

CANTIDAD DE BONOS DE | VALOR INDIVIDUAL DEL BONO
INTEGRACION FAMILIAR DE INTEGRACION FAMILIAR

TOTAL VALOR DE BONOS DE

INTEGRACION FAMILIAR
60 Bonos $ 158.465 $ 9.507.900
157 bonos $ 198.138 $ 31.107.666
TOTAL BONOS DE lzrgEBGoR':\gSION FAMILIAR 2023: $ 40.615.566
ADMINISTRACION DE LOS BONOS $ 3.740.000
TOTAL BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR 2023 $ 44.355.566
a

Registros fotograficos:

Feliz

mavidad
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Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.

Teléfono: 3118371918.

N



ALTRFS 5.A.S.
Villavicencio Meta, Diciembre 07 del 2023 R

Doctora
MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO
Coordinadora Grupo Administrativo

ICBF Regional Meta

Cordial saludo,

Me permito presentar el informe de actividades desarrolladas en el marco de la
aceptacion de la oferta No 50001882023 del 13 de septiembre de 2023, cuyo
objeto contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES AL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS Y ENTREGA
DE BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA REGIONAL META DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR, DURANTE LA VIGENCIA 2023

Para su respectiva revision y aprobacion.

Atentamente,

e esen@xtgl\ggzgﬁ(dersAY&e%Qu%z(sﬂ

C.C. No. 1.120.562.237 Expedida en San José del Guaviare.

Nit 901608917-8.

Direccién Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta
Ndmero de Teléfono 3118371918.

Numero de fax

Buzén del Correo electrénico Ander87@hotmail.co

Carrera 10 Nc. 263-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918.

Mnarran Elantrdnion- AndarQ@ 7D hntmail ram




12/12/23, 12:49 Factura - iSiigo

ALIMENTOS LOGISTICA TRANSPORTE Y
SALUD S.A.A
NIT 901.608.817-8
: CRA 10 26A 08 BARRIO EL RECREQ
AUIRES A5 Tel: (608) 3118371918
o Villavicencio - Colombia
ander87@hotmail.com

FACTURA ELECTRONICA
No. FVE 8

Fecha y hora Factura

Sefiores ICBF instituto colombiano de bienestar familiar Regional Meta Generacién
NIT 899.999,239-2 Teléfono (608) 6833644 - Ext, 000
N c . " . i
Direccion CRA22 10-73/89 BARRIO DONALUZ  Ciudad  Villavicencio - Colombia Expediclon
Vencimiento
item Descripcion Cantidad Vr. Total
1 Auditorio fuera de las instalaciones de la Entidad con capacidad 1.00
para 120 personas ’
2 Bingo 1.00
3 Animador para bingo 1.00
4  Refrigerio para 120 persona 120.00
5  Premiacion bingo del Dia Nacional del Servidor Publico. 12.00
6 Lugar de esparcimiento dentro o fuera de Villavicencio donde se 1.00
pueda lievar a cabo la actividad. Ca .
7  Sonido con micréfono y consola 1.00
8  almuerzos 180.00
9  Torta con motivo de Aniversario del IC BF para 120 personas 120.00
10 Entrega de 80 Bonos de Integracion Familiar afio 2023 por valor de 60.00
140.085 cada uno '
11 Entrega de 160 Bonos de Integracion Familiar afio 2023 por valor de 157.00
175.158 cada uno .
12 Comisién bonos de integracién familiar Promedio de comisién desde 60.00
8.000 hasta 10.000 por unidad '
13 integracion familiar Desde 18.000 hasta 20.000 por unidad 157.00
garantizar la porcion para 150 personas as :
Total items: 13 Total Bruto
Valor en Letras: WARS%
Cincuenta y siete millones setecientos cuarenta y ocho mil doscientos sesenta y siete
pesos m/cte VA 0%

Condiciones de Pago:

Total a Pagar
Pago a crA©dito - Cuota No. 001 vence el 2023-12-27 por $ 57,748,267.00

Observaciones:
#$PClidentificacidncontrato;correosupervisor#$

#3$41-06-00-050;50001882023;Martha.Solano@icbf.gov.co#$

12/12/2023, 12:44
12/12/2023, 12:44
27/12/2023

1,050,000.00

650,000.00

500,000.00

1,920,000.00

798,000.00

1,850,000.00

780,701.00
5,040,000.00

804,000.00

9,507,900.00
31,107,666.00
600,000.00

3,140,000.00

57,160,592.05
587,674.95
0.00
57,748,267.00

A esla factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor, NGmero Autorizacion 18764050764821 aprobado en 20230621 prefijo FVE desde e} nimero 1 al 1000

Vigencia: 12 Meses
- Actividad Econémica 8230 Organizacién de convencionas y eventos comerciales Tarifa
CUFE: 040c0e01db5916604314347 cBecd(13c7ad5379¢384ccB1a8 12aed80e 1482 1b8B5A592b7 cBe21dcaci3b03b7 10502

ver e et Xkl

+ Biga Nube.

Shgo SAS - it 830,048 145-8. Nombwre

171
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4

Formulario de! Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 12| Actuafizacion

4. Numero de formulario 14962042580
415)7|!o72 ZMSHJ |1 ll(l)l oov:’l!musszuazs [}
§. Numero de Identficacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Directidn seccionat .. . |14 Buzdn electrnico
901608497178} emincl 2 2.1
IDENTIFICACION e
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedlcion
Persona juridica 1 LT, .
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Depanamento I:sb. Ciudzdmsnicipio
31. Primer apellide 32, Segundo apellido 33. Primer nombre 3 34 0% os nombres
38. Razdn social
ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION, Y SALUD S.A.S. xR,
36. Nombre comercial g 37;-5!9[«;»1 ,,,,,
[ALTRES, S.AS.
.. UBICACION P
38, Pals 39, Departamento S 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 [Meta 5 0 jVillavicencio 001
41, Direccidn principat
CR10 26 A 09 BRR RECREOQ
42, Corres electrdnico ander87 @hatmail.com e D
43, Codigopostal 5 0 0 0 O 2 [sToetorct . 3118371841 8| 46. Telsfono 2 310275696¢9

SLASIFICACION

Actividad écondmica’ Ocupacién
Actividag principal Activigud socunzaria . . Otras actividades 52, Nomen
46.Codige  47. Fecha inicio actividad 48.CodgE. ™ 4u. Feeha Inicio ctvicad 50. Cédign 1 2 51, Cédigo estabiecimientos
|§2301{2022|05,13!15759“20220513] |8 55 1] | | | | |

“-Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 & 7 a“"' I I T R R TR T R RV R TR™
ss.cosgo[5 |7 !14|33[42148}52L;! § N S N N N N O Y O O O O

05~ Impto, renta y compl, régimen ordinar
07- Retencién en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

33- Impuesto nacional al consumo
42~ Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electronico )
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 8 7 8 g 10
] [ { ! ! i I l , ‘ l 55.Forma 6. Tipo Servido 1 2 3
84. Gadigo |57. Modo |
" 12 3 14 15 1% 17 18 19 20
N — ‘
TMPORTANTE: Sin perjulcio de fas actuallzaciones a que haya Jugar, la inscripcién en el Registro Onico Tributario -RUT-, tendrs ig Indefi yen 10 se exigird su renovacion
- Para uso exclusivo de ta DIAN

so.meos s [ | no [X] 80.No.deFaios: | 0] ot.Fecna [2023-11-10716:86:17 ]

L informadisn suministrada a través det formulario oficial de inscripeidn, ftzaci it Sin perjuicio de las veri i que la DIAN realice,
y cancalacién de! Registro Unico Tributario (RUT) deberd ser exacta y veraz: en caso de consmar Finma autorizada:
Inexactitud en algune de los daos i los p

sanclonatorios o de suspensidn, segun el caso, Parﬂgrafo del articuls 1.6.1.2.6 del Dacreto 1825
gel 2016. De igual manera al formalizar e! tramite el Usuaric fue informado v acepta ia paifics de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984, Nomure MUNOZ Git. ANDERSON ALBERTO
Firma del solicitante:

¢85.Cargo  Representante (egal Certificado

Fecha generacion documento POF: 10411-2023 04:58:54PM




Formulario de! Registro Unico Tributario

Espacic reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

AR

Pégina

2 ge 3
14962042580

149620432

5, Nimero de |dentificacion Tributaria (NIT)
8016 089178

6. DV | 12 Direccidn seccionat
mpuestes y Aduanas de Vilavicencio

14. Buzdn electronico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

il

52, Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 r5~n4|i rsagg]ag%s o ins}irt;[ng;dd:s 1e:Ae_i=h::oﬁblico de orden nacional, departamental,
&5. Fondos 66, Coaperativas %gﬁ%‘?day crganismos
68. Sin personeris juridica 68, Otras organizaciones no clasificadas 72 Beneficio 1
Gonstinicion, Registro y Utima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucién 2. Ratorma
71. Clase 0 2 82. Nacional 1 00 %
72. Nomero ¢]
73.Fecha 20220504 e , 83. Nacional piblice 0 %
2. e e it e e Sttt
74. Nimero de notaria : e S
75. Entidad de registro 03 84, Nacional privado 100 %
76, Fecha de registro 20220513 S
77. No. Matrioula mercantit 4176 31 el
78. Depastamento 50
78, CudadMunicipio 4 0 o 85, Extranjerc 0 %
Vigencia N 86. Exiranjero publico 0 %
T
80. Desde 20220513 [
81. Hasta 20991231 i . 87. Extranjero privado Q 0 %
= S
Entidad de vigilancia y control
$6. Entidad de vigilandia y contrel
Superintendencia de Sociedades | 6l
Estado y Beneficio
Item | §8. Egtado actual 90. Fech combi -de estado 91. Nimaro de Identificacién Tributaria {NIT) 92.DV
1 8 1 20220863 0] .

Vinculacién econdmica

23, Vinculacién N
econamica | 94

ded grupo amics yio emp ial

T85. Numero de Jgentiicacion 1. & (M
I _G%Uonmig&! cacion T nputaria (NIT) dela g pyv.

1

£7. Nombre o razdn social de ia matriz o controlante

170, Nomero de Wdentifcacion butana | 171 PAIS
exterior

olorgado en el

172. NUmero oe igentiicacion inbtana
sociedad ¢ natural del exterior con EP

1

173, Nombre o razén social de la sociedad o natural del extedior con EP

Fechia generacion documento PDF: 10-11-2023 04:56:54PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio resarvado para la OIAN

4. Nimero de formulario

ll‘lsﬁﬂ) 21 4!! ]!" lzl ‘“J 0001 962042|58 o

Pagina 3 e 3  Hoja3

14862042580

5. NUmero de tdentificacién Tributaria (NIT)

6, DV | 12. Diveccidn seccional

14. Buzdn electrdnice

Cédula de Ciudadanl 4 3 |1 ¢

8 016 08 9 1 7|8 |musstosyAduanesde Viavicenco 2 2
Representacion i
98. Representacién 98, Fecha inicio ejercicio representacién i
REPRS LEGAL PRIN 18 202 2|O §0 4| e ’
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion L i, OV 1103, Namero de tarjeta profesional

2 05 6 2 2 3 7

0T
!
i

104, Primer apellido
MUNOZ

105. Segundo apefido 106, Primer nombra....
lGlL IANDERSQ'N T

107. Otros nombres
|ALBERTO

108, Nimero de ldentificacién Tributaria (NIT)

109, OV| 110, Razdn social representante {egal  *

98. Representacién

90, Fecha inicio ejercicio representacin’ -~

|

160. Tipo de documento

101. Numero de identificacidn

102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apefiido

105. Segundo apellido 108. Primer nombre

107, Otros nombres

|

108. NUmero de IdentificaciGn Tributaria (NIT)

108, DV 110, Razén sockt repmsentants lepal

98, Representacién

99. Fecha Inlcfo-sjorcicd aprosenitacion

100, Tipo de documento

101. Nimero de identificaciér. - L

102. DV [ 103. Nomero de tarjeta profasionsa!

104, Primer apeflido

105. Seguado apsliido 108. Primer nembre

I

107. Otros nombres

1068. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT)

1'09..71‘»'] 140, Razdn Social representante legal

| e

98, Representacién

}'93. Fucha inigio ejercicio representacion

100. Tipe de documento

101, Numero de iJentificacian

102. DV | 103, NUmerg de tarjets profesionat

104. Primer apeliida

105; Sezundo apelida 108. Primer nombre

|

107. Otros nambres

1

108, Nimero de Identificacién Tributariz (M)

110. Razdn social representants legal

98. Representacion

99, Fecha iniciol ejercicio represemacion

[ .

100. Tipo de documento

101, Nimero de identificacion

102, DV (103, Nimero de tarjeta profesional

104, Primer apefiido

1086, Segundo apellido

|

106, Primer nombre

107. Otros nombres

[

108, Nomero de identificacion Tributaria (NIT)

108, DV| 110. Razdn sodal representante legal

|

Fecha ganeragién documento PDF: 10-11-2023 04:56:54PM
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-
Bancolombia

Villavicencio, 10 Noviembre de 2023

Sefior{a)

A quien le interese

Cordial saludo,.

BANCOLOMBIA S.A. se pemmite informar que ALIMENTOS, LOGISTICA,
TRANSPORTE, EDUCACION SAS identificado (a) con NIT. 901608917, a la fecha de A
expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Nombre ! NGmero
Producto Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA 05700007647 2023/01/25 A ACTIVA
AHORROS
JURIDICA

Atentamente,

: / -~ -
Spastecrs

e SRR St

“ -._.-}'/ -

Claudia Maria Posada Alvarez

Gerente Transformacion de Sucursales

* importante: Esta constancia solo hace referencia at producto mencionade anteriormente.
'S_i desea verificar 1a veracidad de esta informacién. puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los siguientes
numeros: Medellin * Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Lacak: (575) 361 B8 88 - Cali - Local:

(57-2) 554 05 05 — Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafa {34) 900 995 717 - Estados Unidos
{1) 1 866 378 97 14.

Paginag 11
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ALTRES S.A.S.

Villavicencio, 07 de diciembre de 2023

Sefiores

ICBF REGIONAL META

MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO
COORDINADORA GRUPQ ADMINISTRATIVO

Supervisora de ACEPTACION DE OFERTA No. 50001882023 DEL 13 DE SEPTIEMBRE DE 2023
La ciudad

ASUNTO: ENTREGA DE BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR 2023
Respetada doctora, Cordial Saludo.

De conformidad con el proceso de ejecucién de la aceptacién de oferta No. 50001882023 DEL 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2023, por medio de la presente efectuamos entrega de 60 Bonos de Integracién
Familiar afio 2023 por valor de $158.465 cada uno y la entrega de 157 Bonos de Integracidn Familiar
afio 2023 por valor de $ 198.138 cada uno. Lo cuales son entregados en tarjeta regalo.

Gracias por su tiempo.,

Cordiaimente;

——

o NG
lé)\rééﬁ%\%e%as Anﬁ%rson&%&n Muﬁoz%ﬂ

C.C. No. 1.120.562,237 Expedida en San José del Guaviare.

Nit 901608917-8.

Direccion Carrera 10 No. 26°-08. Barrio Recreo, Villavicencio Meta
Nimero de Teléfono 3118371918.

Nimero de fax

Buzén del Correo electronico Anger87 @hoimail.cor

Carrera 10 No. 26°-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918.
Correo Electrénico: Ander87@hotmail.com




ALTRES 5.A.5.

Vitlavicencio, 07 de diciembre de 2023

Sefores

ICBF REGIONAL META

MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO
COORDINADORA GRUPO ADMINISTRATIVO

Supervisora de ACEPTACION DE OFERTA No. 50001882023 DEL 13 DE SEPTIEMBRE DE 2023
La ciudad

ASUNTO: ENTREGA DE BONOS DE INTEGRACION FAMILIAR 2023

Respetada doctora, Cordial Saludo.

De conformidad con el proceso de ejecucion de la aceptacidn de oferta No. 50001882023 DEL 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2023, por medio de la presente efectuamos entrega de 60 Bonos de Integracion
Familiar afio 2023 por valor de $158.465 cada uno y la entrega de 157 Bonos de Integracién Famifiar
afio 2023 por valor de $ 198.138 cada uno. Lo cuales son entregados en tarjeta regalo.

Gracias por su tiempo.

Cordialmente;

Lo Oal D oL /\(\ W RO
epresentante Legas Anderson Alberto Mufioz Gil
C.C. No. 1.120.562.237 Expedida en San José del Guaviare.
Nit 901608917-8.
Direccién Carrera 10 No. 262-09. Barric Recreo, Villavicencio Meta
Nimero de Teléfono 3118371918.
NGmero de fax

Carrera 10 No. 262-09. Barrio Recreo, Villavicencio Meta.
Teléfono: 3118371918.
Correo Electronico: Ander87@hotmail.com



JIAN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA 1L

PR UNS SYLOMBIA AT HONESYS PO UNK TOLOMBIA MAS HORESTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE : 2f6bce5798c00aabf8bada7685b5dadbb82042f17d8bfef3694493162b9906
d2cbf989c87b240572fddd76bce46f73da

Ndmero de Factura: FVE-7 Forma de pago: Contado
Fecha de Emisién: 06/12/2023 Medio de Pago: Efectivo
Fecha de Vencimiento: 06/12/2023 Orden de pedido:

Tipo de Operacién: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social: ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION, Y SALUD S.A.S.
Normbre Comercial:  ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION, Y SALUD S.A.S.

Nit del Emisor: 901608917 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: Meta

Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: Vilavicencio
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA Direccién: CR 10 26 A 09 BRR RECREQ
Actividad Econdmica; 8230 Teléfono / Mévil: 3118371918

Correo: ander87@hotmai.com

Datos del Adquiriente / Compradqr

Nombre o Razon Social:  INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL META

Tipo de Docurmento: NIT Pais: Colbmbia

Nimero Documento: 899999230 Departamento: Meta

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Vilavicencio

Régimen fiscal:  R-99-PN ILJL:rZeccmn: CARRERA 22 10-73/89 BARRIO DONA
Responsabilidad tributaria:  ZZ - No aplica Teléfono I Movil: 608 6833644

Correo: Martha.Sokno@icbf.gov.co

Detalles de Productos




o B = Precio unitario

Descuento |
o
detalle § Recargo detalle | VA % ING de verita

Nro. | Chdigo Descripeién u/M Cantidﬂ Precis unitario

1

,,* wa;ﬂ

$ 882.352,94; $ 0,00 $ 0,00 § 167.647,06! 19.oo§
: {

instalaciones de la
DAY 1
i 030 Entidad con capacidad A 00

para 120 personas
2 031 Bingo DAY 1,00 $ 650.000,00
3 032 Animador para bingo DAY _Lo0  § §991900'9~9
Refrigerio para 120
: persona
Premiacién bingo del Dia 3
5 034 Nacional det Servidor 94 12,00 $ 66.500,00 $ 0,00 % 0,00 ! $  798.000,00
. Pdbico. . ! :
Lugar de esparcimiento
dentro o fuera de
Villavicencio donde se
pueda llevar a cabola | !
actividad. Capacidad i
6 035 para 120 personas con 94 1,00 % 1.554.621,85. $ 0,00; $ 0,
juegos como tejo, rana, : i i
billar, ping pong, canchas i
de futbol, voleibol, ;
baloncesto, juegos de
mesa y actividades diigid
Sonido con micréfono y
consola

8 037 Almuerzos 94 180,00 i3 28.000,00: $ Ow,gogﬁw o 0,00 $ 5.040.000,00
Torta con motivo de i
9 038 Aniversario del IC BF 94
para 120 personas
| Entrega de 60 Bonos de
! Integracién Familiar afio
2023 por valor de
~140.085 cada uno
{Entrega de 160 Bonos de

1 040 ; Integracién Familiar afio

$ 882.352,94

Auditorio fuera de las % i i
|

E%

0,00 ¢
0,00 § 0,00

650.000,00
500.000,00,

“

+H

94 120,00 i$ 16.000,00 0,00 $ 0,00 $ 1.920.000,00

[=3

0 $ 295,378,15) 19.00 '§ 1.554.621,85

9% 1,00 $ 656.051,26 $ 0,00: % 0,00: $ 124.649,74 19.00 $ 656.051,26

7 | 036

120,00  $ 6.700,00, $ 0,00 $ 0,00 . '$ 804.000,00
$  158.465,00 $ 0,00 § 0,00 | '$9.507.900,00

10 039 94 | 60,00

94 157,00 $ 31.107.666,00!

2023 por valor de ¢
175,158 cada uno | R N .
Comision bonos de | |
integracién famiiar ! ] i |
12 041 Promedio de comision = 94 60,00 $ 10.000,00: $ 0,00 § 0,00 !
desde 8.000 hasta :
10.000 por unidad
Comisién bonos de
integracion familiar Desde:
18.000 hasta 20.000 por |
13 042 unidad garantizar la 94 157,00
porcién para 150 i
personas asistentes al
evento

$ 198.138,00: $ 0,00 $

H
i
L SSURNE W= SO

$  600.000,00

1

i

‘ §
$ 20.000,00; $ 0,00{ $ 0,00 $  3.140.000,00}

E
E»

Descuentos vy Recargos Globales

Nro.  Tipo Cédigo Descripcion % Valor

informacién Complementaria

Nro Nombre Campo Valbor Campo
Anticipos
Nro Valor Fecha recibido
Referencias
Tipo de Documento Referencia NUmero Referencia Fecha Referencia

Notas Finales

Linea de negocio:



Datos Totales

Documento validado por la DIAN 2023~
12-06 15:09:18

Documento generado el: 2023-12-06
15:09:17

Generado por:Solucién Gratuita DIAN
Nit:800.197.268

Numero de Autorizacion: 18764050764821

Rango desde: 1

%é €y

MONEDA COoP
TASA DE CAMBIO

Subtotal 57.160.592,05
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00

Total Bruto Factura

57,160.592,05

VA 587.674,95
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 587.674,95
Total neto factura (=) 57.748,267,00
Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00
Total factura (=) COP $ $ 57.748.267,00
Valores informativos
ANTICIPOS
Anticipos 0,00
RETENCIONES
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Rango hasta: 1000

Vigencia: 2024-06-21
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Instituto Colombiano de .

7/, COLOMBIA Bienestar Familiar W
"‘ VIDA Cecilia De la Fuente de Lleras .-
) Regional Meta FAMILIAR

50400

CERTIFICACION RECIBO A SATISFACCION

La empresa ALIMENTOS, LOGISTICA, TRANSPORTE, EDUCACION Y SALUD S.A.S
ALTRES S.A.S identificada con NIT 901608917-8y cuyo representante legal es la Sr.
ANDERSON ALBERTO MUNOZ GIL identificado con cédula de ciudadania No 1.120.562.237
de San Jose del Guaviare; presto el servicio a satisfaccion LAS ACTIVIDADES
CONTRATADAS DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL 2023, La mencionada Empresa
entrego en el periodo del 24 de noviembre a 07 de diciembre de 2023 lo contractualmente
pactado. A continuacion, enuncio informacion basica del contrato:

CONTRATO No : 50001882023
TIPO DE CONTRATO : MINIMA CUANTIA
OBJETO : Prestacion de servicios para realizar las actividades al

Plan de Bienestar Social e Incentivos y entrega de
bonos de integracion familiar para los servidores
publicos de la Regional Meta del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, durante la vigencia 2023,

VALOR DEL CONTRATO : CINCUENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($ 57.748.267,00)

MOIFICACION No 1: Adicién al valor del contrato la suma de CINCO MIL SETECIENTOS
UN PESO M/CTE ($505.701)

FECHA DE INICIO : 19 DE SEPTIEMBRE DE 2023
FECHA TERMINACION : 30 DE DICIEMBRE DE 2023
SUPERVISOR CONTRATO : MARTHA EUGENIA SOLANO HURTADO
La presente certificacion se expide el dia siete (07) dias del mes de diciembre de 2023.
rldtun g sotwof
MARTHA EU A SOLANO HURTADO
SUPERVISOR ACEPTACION DE OFERTA No0.50001882023

www.icbf.gov.co
ICBFColombia E2 @iceFcolombia @icbfeolombiaoficial

Direccion Regional Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 6833644 01 8000 91 8080



v ey Twew e

virssorses el Con

IOV ue apiveauiun

Documentos {0)

Tareas del fujo (212)
Comentarios {0}

LA v

Detalle del flujo de aprobacién. Debe asegurar que todas las tareas estén asignadas a un usuario.

FLUJOS DE APROBACION

Aprobar la modificacion def contrato

Asunto Estado

aprobacion 1 Aprobado

Aprobacion
CGrdenador del  Aprobado
Gaslo

Asignado a Realizado por

CARLOS

Coordinacacion ANDRES
o

Juridica ARDONA
ARIAS
Catalina
ordenador de " L
gasto Valencia Gaitan

Valencia Gaitan

Fecha del
estado

1 hora de
tiempo
transcurrido
(2011172023 2°15.05
PM{UTC-05:00)
Bogata Lima,
Quito)

50 minutos de
tiempo
franscurrido
(20/11/2023 2:38:28
PMUTC-05:00)
Bogots, Lima,
Quito}

&

23

25\
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Identificador Unico de la

Medificacién

ID del contrato en SECOP
Estado

Tipo

¢Requiere reconocimiento del

proveedor?

Estado de la fecha

Justificacién de la modificacion

[ e RV R v rev)

CO1.CTRMOD. 13636311

CO1.PCCNTR.5369111
Publicado

Medificar unilateralmente el contrato

1 minuto de tiempo transcurrido (20/11/2023 3:27:67 PAM(UTC-0500)
Bogola, Lima Quito)

se realiza modificacién No. t a la Aceptacion de Oferta Ne°.
188/2023, conforme a la solicitud presentada por el supervisor,
en el sentido de modificar la clau No.2 VALOR DEL
CONTRATO de fa Aceptacion de Oferta, ADICIONANDO la
suma de $505.701, al CDP 30523 del 29/06/2023, A-02-02-02-
02-009-006-REC-27-PACCO 12180 DEP-301, afectando ef RP
No. 172723 del 12/09/2023 valor final del contrato sera de
$57.748.267. El Contratista se compromete a ajustar ef amparo
contemplado en la garantia constituida, acorde con los
términos pactados en la presente modificacién.

Documentos de la modificacion

Archivo

1. MEMORANDO SOLICITUD ADICION.pdf

2. JUSTIFICACION ADICION. pef
3. CDP 30523.pdf

4. PACCO 12180.pdf

5, FLUJO DE PAGOS.pdf

6. SOLICITUD ADICION DE RECURSOS.ndf

ath,

Nombre del archivo

1. MEMORANDO SOLICITUD ADICION. pdf
2. JUSTIFICACION ADICION. pdf

3. CDP 30523.pdf

4. PACCO 12180.pdf

§. FLUJO DE PAGOS.paf

6. SOLICITUD ADICION DE RECURSOS.odf

Detalle

{detalie)
(detafle)
(Hetalle
{detaliey
idetalie)

{detalle)

=232
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Editar Contrato

Busouieds l Procasos ' Conlratos

Provesdores

Wis pie

Escritorn =+ Ment = Administracion de contratos =~ V@r contrato

AREA DE APROBACION

S I Man | Ira

27"
. UTC-57:53:16 |
| ICBF REGIONAL META |

Buscar...

Flujos de aprobacion 1

Wi tase del

T sen . pe [
fus aprobads.

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 2

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 3

MOSTRAR DETALLES

Informacion general
Condiciones
Biengs y servicios

i Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacion presupuestal

7 Ejecucién del Contrato

& Modificaciones del Contrato

incumplimientos

Documento del contrato cargado

S .y

Volver |

Ejecucion del Contrato

2 Imprimir | Modificar g

O Porcentaje O Recepcion de articulos

Plan de Pagos

Id de pago Nuimero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcién Valor neto de la factura Valor total d¢
Pago 001 FVE-8 12/12/2023 3:43 - 57.160.592,05 COP 57.74
PM (UTC -5 horas)
€ & & o »
Balance de pagos y Balance de entregas
% del valor del % del valor
contrato amortizado
R 57.748.267,00
Valor total contrato: coP - -
Valor anticipo: 0,00 COP 0% -
Valor de las entregas 0,00 COP 0% -
Valor facturado: 0,00 COP 0% =
Valor facturado pendiente de
0,00 COP 0% -
pago:

Valor pagado: 0,00 COP 0% -
Valor amortizado del anticipo: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de amortizar: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de ejecucion: 57]4826;@8 100% -
Valor pendiente de entrega: 57.748.26(;/88 100% -

Documentos de ejecucién del contrato

o

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentiﬁer=CO1 .PCCNTR.5369111&prevCt... ¥ 1/2
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© VORTAL 2019

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.5369111&prevCt...

o o g o

g o g

Soparte Remoto  Ayuda  Espariol (Colombia) «

Descripcion

1. RPC 172723 CTO
50001882023.pdf

2. DESIGNACION SUPERVISOR
CTO 50001882023.pdf

3. SOPORTES FINANCIERA CTO
50001882023.pdf

4. ACTA DE INICIO 50001882023.pdf

5. MODIFICIACION 1 ADICION RPC
172723 CTO 50001882023.pdf

INFORME SUPERVISION ALTRES
2023.paf

INFORME SUPERVISION PIB
2023.pdf

Editar Contrato
Nombre dei archivo

1. RPC 172723 CTO 50001882023.pdf
2. DESIGNACION SUPERVISOR CTO
50001882023.pdf

3. SOPORTES FINANCIERA CTO
50001882023.pdf

4. ACTA DE INICIO 50001882023.pdf

4. MODIFICIACION 1 ADICION RPC
172723 CTO 50001882023.pdf

INFORME SUPERVISION ALTRES
2023.pdf

INFORME SUPERVISION PIB 2023.pdf

Cargado por

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Cornprador

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Borrar : Cargar nuevo -

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Delalle

Detalle

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.cofsoporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

2/2
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