ANEXO No. 1: MODELO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha:

Señores

SECRETARÍA GENERAL 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)
Referencia: CMA-SGR-006-2023
El (los) suscrito(s) (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), con (C.C. o NIT., según corresponda) (Señalar el número de identificación tributaria) de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección) No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, presento/amos la siguiente oferta contenida en mi (nuestra) propuesta. En caso de ser aceptada me (nos) comprometo (emos) a su fiel cumplimiento.

Declaro (amos) así mismo que:

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del Proponente y para suscribir el Contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratación de la referencia.

2. En caso de que la Oferta le sea adjudicada al Proponente suscribiré el contrato objeto del Proceso de Contratación en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

3. El Proponente conoce los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepta los requisitos en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad no altera los ítems, la descripción, las unidades o cantidades establecidas en el Anexo técnico.

4. El Proponente conoce las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de Contratación.

5. El Proponente tiene conocimiento acerca de las características y condiciones del sitio de ejecución del contrato.

6. El Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados en el pliego de condiciones.

7. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y el Proponente asume total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes.

8. Ni el Proponente, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley.

9. Ni el Proponente ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en el presente pliego de condiciones.

10. En caso de llegar a conocer que el Proponente, yo o integrantes del Proponente nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa procesal que se encuentre el Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post contractual)

11. Ni a mí, ni a los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento (se exceptúa las sociedades anónimas abiertas), se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

12. Ni yo, ni los integrantes de quien represento estamos incursos en la situación descrita del artículo 38 de la ley 1116 de 2006.

13. El Proponente conoce el Anexo denominado “compromiso de transparencia” relacionado en el pliego de condiciones y nos comprometemos a darle estricto cumplimiento.

14. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y que no hemos participado en actividades delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

15. Al momento de la presentación de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos en alguna de las causales de rechazo señaladas en el Pliego de condiciones.

16. Si se le adjudica el Contrato al Proponente se compromete a constituir las garantías requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello.

17. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta y suscripción del contrato y que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos.

18. El Proponente autoriza la notificación electrónica para todas las actuaciones surgidas con ocasión del Proceso de Contratación al correo electrónico que se encuentre registrado en el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio correspondiente.

19. Declaro que: Marque con una X la característica que aplica al proponente.

	El Proponente es: 
	Persona Natural__

Persona Jurídica Nacional ___ 

Persona Jurídica Extranjera sin sucursal en Colombia___ 

Sucursal de Sociedad Extranjera ___ 

Unión Temporal ___ 

Consorcio ___

Otro__ AUTHOR  "Nombre y Apellidos" \* FirstCap  \* MERGEFORMAT 


20. Autorizo que la Entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el Proceso de Contratación, bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre la información sujeta a reserva. 

21. Recibiré notificaciones del proceso y del contrato si se llegare a suscribir en: 

	Persona de contacto
	 AUTHOR  "Nombre y Apellidos" \* FirstCap  \* MERGEFORMAT 

	Dirección y ciudad
	

	Teléfono
	
	Celular
	

	Correo electrónico
	


__________________________________________

Representante legal o apoderado

Nombre (s) en letra imprenta: 
……………………………………………………….

C.C. N° 

   
……………………………………………………….
ANEXO No. 2: COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN
El (los) suscrito(s) (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección)  No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente Compromiso Anticorrupción, apoyando la acción del Estado Colombiano y particularmente al Municipio de Valledupar para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asumiendo explícitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de mi obligación de respetar y cumplir la Constitución Política Colombiana y la Ley colombiana:
a) Cumplir estrictamente la Ley Aplicable.

b) Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

c) No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso de Contratación.

d) Igualmente se acepta que, durante la evaluación de las propuestas del Proceso de Contratación, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

e) Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratación, así como realizar estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e información económica, comercial, jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratación y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecución de este. 

f) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con los encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la información del proyecto y presentar la respectiva propuesta. 

g) No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 

h) Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de Contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que se realicen dentro de las audiencias públicas. 

i) Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes, así como frente a la Entidad y abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratación. Igualmente, las observaciones al Proceso de Contratación o a las propuestas de los otros interesados, serán presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la selección.

j) Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejarán a inmediata disposición de la Entidad para corroborar tales afirmaciones.

k) No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las Propuestas, argumentos carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación del proceso de selección.

l) En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en los términos de la Ley Aplicable.

m) En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o jurídicas, ni referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratación

n) Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el Proceso de Contratación. 

o) No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicación o con ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución y en la Ley.

p) Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución del contrato.

q) No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratación ni durante la ejecución o liquidación del contrato.

r) No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de procesos de contratación estatal, bien sea en su adjudicación, supervisión o terminación. 

s) La Entidad siempre se manifestará sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de selección por los canales definidos en los documentos del proceso. 

t) No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio económico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información privilegiada, relacionada con el proceso de selección. 

u) Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante el Proceso de Contratación o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados. 

v) Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del proceso de selección, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con la adjudicación.

Si el Municipio de Valledupar comprueba el incumplimiento del oferente o de sus representantes o empleados, durante el proceso de selección, se rechazará su propuesta. Si esta comprobación se da con posterioridad a la adjudicación, la Entidad podrá dar por terminado de manera anticipada el contrato por causa imputable al contratista, haciendo aplicables todas las consecuencias previstas para esta situación Lo anterior sin perjuicio de las acciones penales a que haya lugar, para el efecto la entidad denunciaría los hechos ante las autoridades competentes.

__________________________________________

Representante legal o apoderado

Nombre (s) en letra imprenta: 
……………………………………………………….

C.C. N° 


   
……………………………………………………….

Nota: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

ANEXO No. 3: ANEXO TECNICO
El contratista deberá cumplir con las siguientes especificaciones:

[image: image1.emf]RECURSO HUMANO 

ELABORACION PISCC 

Estructuración del Documento del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana - PISCC. Actividades a desarrollar por 

fases: FASE I, 1. Capacitación funcionarios, instituciones y comunicadores claves. 2. Gestión de análisis integral de seguridad y 

convivencia ciudadana. 3. Creación mesa técnica de trabajo y diagnóstico participativo. 4. Asesorar, construir y formular el 

marco jurídico articulado en la constitución nacional, lineas estratégicas del plan de desarrollo, política de defensa y 

seguridad, políticas territoriales de seguridad, Plan de Desarrollo Departamental y municipal. FASE 2, 1. Recopilación de 

información y contextos de orden institucional, comunitario, policial y militar. 2. Análisis documental de la esfera de 

seguridad humana desde los entornos sociales, politicos, económicos, territoriales, familiares, escolares, ambientales, entre 

otros. 3. Integración de conceptos misionales de la seguridad ciudadana. 4. Análisis de fenomenos delincuenciales del 

municipio con su histórico y tendencia porcentual. 5. Análisis de comportamientos contrarios a la convicencia "Amenazas, 

vulnerabilidades vs capacidades". 6. Análisis comparativo del municipio frente al orden territorial y su papel en el contexto de 

seguridad regional y nacional. 7. Construcción del diagnóstico y estrucutración documental basado en ejes tematicos de la 

seguridad y convivencia ciudadana. FASE 3, 1. Mesas de trabajo con población focal. 2. Análisis de resultados. FASE 4, 1. 

Construcción de la formulación estratégica del PISCC. 2. Construcción estratégia de acción unificada para la Seguridad y 

Convivencia Ciudadana "Valledupar Segura y sin Miedo". FASE 5, 1. Revisión final del documento PISCC. 2. Diseño y 

diagramación. 3. Validación linea estratégica.

DOCUMENTO  1

PLAN DE 

COMUNICACIONES 

Desarrollo e implementación de una campaña de comunicaciones estratégicas para la seguridad llamada "VALLEDUPAR 

SEGURA Y SIN MIEDO". Actividades a desarrollar: 1. Generación de contenido para plataformas digitales orientado en tematicas 

de seguridad y convicencia ciudadana. 2. Desarrollo de la imagen grafica de las subcampañas de la campaña "Valledupar 

Segura y Sin Miedo". 3. Administración de redes sociales. 4. Diseño de estratégias digitales para el trafico organico. 5. Diseño 

de estratégias digitales para la segmentación de pauta y blancos audiencia focales. 6. Producción y edición de video. 7. 

Producción y diseño de piezas gráficas. 8 . Difusión de contenido mediante los diversos canales de comunicación disponibles. 

9. Campañas de contención y defensa. 10. Boletin informativo mensual para población interna. 11. Botelin informativo 

semanal de resultados en seguridad e información institucional para población externa. 12. Producción magazin formato video 

"Valledupar Segura y Sin Miedo". 13. Publicaciones diarias y diferenciales para redes sociales propias, alternas, canales de 

whatsapp y telegram. 14. Monitoreo y analisis de datos. 15. Entrega de informes estadisticos mensuales. 16. Establecer canales 

de comunicación en red con los organismos de seguridad y justicia y comunicadores claves. 17. Crear el programa dialogo local 

para la seguridad vallenata con un formato presencial y digital. 18. Diseño de presentaciones formato PPT de acuerdo a la 

misionalidad. 19. Diseño productos del PISCC. 20. Análisis de Engagement. 21. Capacitaciones de acuerdo a requerimiento en 

plataformas digitales y estratégias de comunicación. 22. Creación de campañas de convivencia ciudadana, movilidad, control, 

disuación del crimen y espacio público. 23. Articulación y sincronización de medios de comunicación tradicionales y digitales 

de orden local y regional. 24. Análisis mensual de crecimiento y beachmarking frente a dependencias similares del orden 

nacional. 25. Análisis y diagnóstico de redes sociales alternas. 26. Articulación con todos los componentes de comunicaciones 

de la administración municipal. 27. Apoyo en procesos de protocolo y presentación que requiera la asesoría de seguridad de la 

administración. 28. Apoyo de acuerdo a disponibilidad de material publicitario que requiera la asesoría de seguridad de la 

administración. 29. Diseño y creación de campañas digitales en META ADS. 30. Apoyar al asesor de seguridad de la 

administración con un enlace de comunicaciones territorial durante la duración del contrato. 31. Todas las asesorías y 

recomendaciones requeridas en tématicas en comunicaciones estrategicas para la seguridad. Para el desarrollo de este 

componente se requiere profesionales, técnicos y expertos en procesos de comunicación social, edición audiovisual, edición 

gráfica, operaciones psicologicas, seguridad pública y ciudadana, planeamiento estratégico, comunity manager, traficker y 

posicionamiento digital, inteligencia, marketing digital, análisis data e influencer; así como expertos en ofimática.

GLOBAL 1

DISEÑOS DE 

INSTRUMENTOS DE 

MEDICION

Elaboración de diseños e instrumentos de medición. Para el desarrollo de este componente se ejecutaran las siguientes 

actividades: 1. Estructuración del documento de Plan de Acción. 2. Definición de indicadores para medición de resultado. Para 

el desarrollo de este componente se contará con profesioanales y expertos en seguridad, planeamiento, análisis de datos, 

graficación y georeferenciación, desarrollo social.

GLOBAL 1

CAPACITACION 

FUNCIONARIOS 

MUNICIPALES 

Realizar actividades de capacitación a funcionarios municipales. Temática a desarrollar en el programa de capacitación: 1. 

Capacitación en planeamiento estratégico seguridad pública y ciudadana. 2. Capacitación en estrategias de seguridad, control, 

movilidad, espacio público y comunicación estratégica. 3. Capacitación guía DNP para PISCC. 4. Capacitación en 

territorialización de planes locales, seguimiento y evaluación. 5. Capacitación en estratégias de paz y convivencia. 6. 

Capacitación en dignóstico poblacional y marco normativo de la seguridad y convivencia ciudadana. 7. Capacitación en plan de 

acción y articulación de oferta institucional de seguridad humana. Para desarrollar este proceso se contará con profesionales 

expertos en seguridad, politicas públicas, planeamiento, gestión de calidad, comunicación estratégica y desarrolo social.

GLOBAL 1

 INVESTIGACION Y 

ANALISIS

Realizar levantamiento de información documental, análisis y tabulacion de insumos que respalden la toma de decisiones, 

que aporten a la focalización de los fenomenos atenuantes a la seguridad y convicencia ciudadana. Actividades; 1. Realizar 

reuniones con lideres comunitarios. 2. Realizar reuniones con corregidores. 3. Realizar reuniones con las secciones de análisis 

e inteligencia de la fuerza pública. 4. Realizar reuniones con comunicadores claves y otras formas de participación ciudadana. 

5. Diseño y aplicación de encuestas. 6. Tabulación de datos. Para este proceso se contará con personal experto en trabajo 

social, liderazgo comunitario y de análisis data. 

GLOBAL 1

COMPONENTES DETALLE

UNIDAD DE 

MEDIDA

CANTIDAD



PRODUCTOS ENTREGABLES POR PARTE DEL CONTRATISTA

[image: image2.emf]FASES METODOLOGIA  ENTREGABLES 

Informe evolución marco normativo, deberes de la 

administración municipal frente a la seguridad y 

convivencia ciudadana 

Documento de análisis y articulación Plan de 

Desarrollo Gobierno Nacional, Departamental y 

Municipal

Documento de análisis y articulación con los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS

Boletin gráfico estructura normativa Plan Integral 

de Seguridad y Convivencia Ciudadana - PISCC

Documento dignóstico de la identificación de 

factores de riesgo asociados a las dimensiones de 

la seguridad humana que afectan el municipio de 

Valledupar en su entorno rural y urbano

Informe diagnóstico con la identificación de 

conflictividades delitos y afectaciones a la 

convivencia.

Boletin gráfico  con el mapa del delito por 

comunas y corregimientos del municipio de 

Valledupar.

Informe desarrollo campaña comunicación 

estratégica 

Informe resultado mesas de trabajo comunidad y 

diferentes grupos poblacionales 

Boletin gráfico informativo impreso y digital.

Documento estructurado Plan Integral de 

Seguridad y Convivencia Ciudadana - PISCC

Estrategia de seguridad preventiva, control y 

disuación par la ciudad de Valledupar

Informe documento para la planeación financiera 

y operativa

Documento Plan de comunicaciones estratégicas

Cronograma estructurado para la periodicidad de 

los procesos de socialización de avances del PISCC 

y del desarrollo de espacios para la rendición de 

cuentas 

Cadena de valor del PISCC

Documento de Plan de Acción 

Fase 5 Seguimiento y evaluación 

Formulación  Fase 4

Marco Normativo  Fase 1

Focalización y priorización para la 

planeación  

Fase 3

Diagnóstico Fase 2


	RECURSO HUMANO ELABORACION PISCC
	COORDINADOR DEL PROYECTO, Profesional en ciencias militares, sociales humanas. Con especialización en seguridad y defensa nacionales, especialización en gobierno y políticas públicas, sumado a estudios en operaciones psicológicas. Acreditar mínimo 10 años de experiencia. 

	
	ESTRUCTURADOR DE PROYECTOS 1, Licenciado en administración y supervisión educativa con maestría en desarrollo social y educación. Acreditar mínimo 10 años de experiencia.

	
	ESTRUCTURADOR PARA EL PLANEAMIENTO, Profesional en Planeación y Desarrollo Social y/o áreas afines con experiencia no menor a siete (07) años. 

	
	COMUNICADOR SOCIAL, Profesional en comunican social, especialista en gerencia social. Acreditar experiencia de 5 años en procesos de comunicación social, diseño gráfico, edición audiovisual, presentación, protocolo y manejo de redes sociales. 

	
	ENLACE TERRITORIAL, profesional en ciencias de la salud y/o áreas afines. 

	
	ASESOR EN SEGURIDAD E INTELIGENCIA, Profesional en Ciencias Militares y/o Ciencias Políticas con énfasis en seguridad, análisis socio político. Acreditar mínimo 5 años de experiencia en liderazgo estratégico de gestión de proyectos, políticas públicas poblacionales y de seguridad, 


ANEXO 4 OFERTA TÉCNICA OBJETO DE EVALUACIÓN
Manifiesto bajo la gravedad de juramento que cumpliré el anexo técnico y los demás documentos que conforman los pliegos de condiciones y el Concurso de Merito Abierto, así mismo declaro que presentaré la documentación solicitada dentro del término establecido para ello si resultare adjudicatario de la Concurso de Merito Abierto CMA-SGR-003-2024.
FIRMA:

REPRESENTANTE LEGAL
	Firma del Representante Legal:
	

	Nombre del Representante Legal:
	

	Número de Cédula:
	

	Nombre del Proponente:
	

	NIT del Proponente:
	


NOTA: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener toda la información requerida en el presente Anexo.

ANEXO No. 5: PROPUESTA ECONÓMICA
Yo, __________________________________________, actuando en representación legal de (razón social del Proponente), presento oferta económica inicial en desarrollo del proceso de selección de Concurso de Merito Abierto CMA-SGR-003-2024 cuyo objeto es: “APOYO A LA FORMULACIÓN DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA – PISS ACOMPAÑADO DEL PLAN DE COMUNICACIONES ESTRATEGICAS PARA LA SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR”, Por el siguiente valor:
	DETALLE
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD
	TOTAL TIEMPO (MES)
	VALOR TOTAL

	
	
	
	
	

	Estructuración del Documento del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana - PISCC. Actividades a desarrollar por fases: FASE I, 1. Capacitación funcionarios, instituciones y comunicadores claves. 2. Gestión de análisis integral de seguridad y convivencia ciudadana. 3. Creación mesa técnica de trabajo y diagnóstico participativo. 4. Asesorar, construir y formular el marco jurídico articulado en la constitución nacional, lineas estratégicas del plan de desarrollo, política de defensa y seguridad, políticas territoriales de seguridad, Plan de Desarrollo Departamental y municipal. FASE 2, 1. Recopilación de información y contextos de orden institucional, comunitario, policial y militar. 2. Análisis documental de la esfera de seguridad humana desde los entornos sociales, politicos, económicos, territoriales, familiares, escolares, ambientales, entre otros. 3. Integración de conceptos misionales de la seguridad ciudadana. 4. Análisis de fenomenos delincuenciales del municipio con su histórico y tendencia porcentual. 5. Análisis de comportamientos contrarios a la convicencia "Amenazas, vulnerabilidades vs capacidades". 6. Análisis comparativo del municipio frente al orden territorial y su papel en el contexto de seguridad regional y nacional. 7. Construcción del diagnóstico y estrucutración documental basado en ejes tematicos de la seguridad y convivencia ciudadana. FASE 3, 1. Mesas de trabajo con población focal. 2. Análisis de resultados. FASE 4, 1. Construcción de la formulación estratégica del PISCC. 2. Construcción estratégia de acción unificada para la Seguridad y Convivencia Ciudadana "Valledupar Segura y sin Miedo". FASE 5, 1. Revisión final del documento PISCC. 2. Diseño y diagramación. 3. Validación linea estratégica.
	DOCUMENTO 
	1
	4
	

	Desarrollo e implementación de una campaña de comunicaciones estratégicas para la seguridad llamada "VALLEDUPAR SEGURA Y SIN MIEDO". Actividades a desarrollar: 1. Generación de contenido para plataformas digitales orientado en tematicas de seguridad y convicencia ciudadana. 2. Desarrollo de la imagen grafica de las subcampañas de la campaña "Valledupar Segura y Sin Miedo". 3. Administración de redes sociales. 4. Diseño de estratégias digitales para el trafico organico. 5. Diseño de estratégias digitales para la segmentación de pauta y blancos audiencia focales. 6. Producción y edición de video. 7. Producción y diseño de piezas gráficas. 8 . Difusión de contenido mediante los diversos canales de comunicación disponibles. 9. Campañas de contención y defensa. 10. Boletin informativo mensual para población interna. 11. Botelin informativo semanal de resultados en seguridad e información institucional para población externa. 12. Producción magazin formato video "Valledupar Segura y Sin Miedo". 13. Publicaciones diarias y diferenciales para redes sociales propias, alternas, canales de whatsapp y telegram. 14. Monitoreo y analisis de datos. 15. Entrega de informes estadisticos mensuales. 16. Establecer canales de comunicación en red con los organismos de seguridad y justicia y comunicadores claves. 17. Crear el programa dialogo local para la seguridad vallenata con un formato presencial y digital. 18. Diseño de presentaciones formato PPT de acuerdo a la misionalidad. 19. Diseño productos del PISCC. 20. Análisis de Engagement. 21. Capacitaciones de acuerdo a requerimiento en plataformas digitales y estratégias de comunicación. 22. Creación de campañas de convivencia ciudadana, movilidad, control, disuación del crimen y espacio público. 23. Articulación y sincronización de medios de comunicación tradicionales y digitales de orden local y regional. 24. Análisis mensual de crecimiento y beachmarking frente a dependencias similares del orden nacional. 25. Análisis y diagnóstico de redes sociales alternas. 26. Articulación con todos los componentes de comunicaciones de la administración municipal. 27. Apoyo en procesos de protocolo y presentación que requiera la asesoría de seguridad de la administración. 28. Apoyo de acuerdo a disponibilidad de material publicitario que requiera la asesoría de seguridad de la administración. 29. Diseño y creación de campañas digitales en META ADS. 30. Apoyar al asesor de seguridad de la administración con un enlace de comunicaciones territorial durante la duración del contrato. 31. Todas las asesorías y recomendaciones requeridas en tématicas en comunicaciones estrategicas para la seguridad. Para el desarrollo de este componente se requiere profesionales, técnicos y expertos en procesos de comunicación social, edición audiovisual, edición gráfica, operaciones psicologicas, seguridad pública y ciudadana, planeamiento estratégico, comunity manager, traficker y posicionamiento digital, inteligencia, marketing digital, análisis data e influencer; así como expertos en ofimática.
	GLOBAL
	1
	4
	

	Elaboración de diseños e instrumentos de medición. Para el desarrollo de este componente se ejecutaran las siguientes actividades: 1. Estructuración del documento de Plan de Acción. 2. Definición de indicadores para medición de resultado. Para el desarrollo de este componente se contará con profesioanales y expertos en seguridad, planeamiento, análisis de datos, graficación y georeferenciación, desarrollo social.
	GLOBAL
	1
	1
	

	Realizar actividades de capacitación a funcionarios municipales. Temática a desarrollar en el programa de capacitación: 1. Capacitación en planeamiento estratégico seguridad pública y ciudadana. 2. Capacitación en estrategias de seguridad, control, movilidad, espacio público y comunicación estratégica. 3. Capacitación guía DNP para PISCC. 4. Capacitación en territorialización de planes locales, seguimiento y evaluación. 5. Capacitación en estratégias de paz y convivencia. 6. Capacitación en dignóstico poblacional y marco normativo de la seguridad y convivencia ciudadana. 7. Capacitación en plan de acción y articulación de oferta institucional de seguridad humana. Para desarrollar este proceso se contará con profesionales expertos en seguridad, politicas públicas, planeamiento, gestión de calidad, comunicación estratégica y desarrolo social.
	GLOBAL
	1
	1
	

	Realizar levantamiento de información documental, análisis y tabulacion de insumos que respalden la toma de decisiones, que aporten a la focalización de los fenomenos atenuantes a la seguridad y convicencia ciudadana. Actividades; 1. Realizar reuniones con lideres comunitarios. 2. Realizar reuniones con corregidores. 3. Realizar reuniones con las secciones de análisis e inteligencia de la fuerza pública. 4. Realizar reuniones con comunicadores claves y otras formas de participación ciudadana. 5. Diseño y aplicación de encuestas. 6. Tabulación de datos. Para este proceso se contará con personal experto en trabajo social, liderazgo comunitario y de análisis data. 
	GLOBAL
	1
	1
	

	TOTAL PROYECTO
	$ 


Todo error u omisión en la estimación del valor del contrato, indebida interpretación del alcance del suministro o la incorrecta determinación y/o cuantificación de los factores integrantes de los costos, será por cuenta y riesgo del proponente.

El proponente deberá tener en cuenta que el contratista será el único responsable por la vinculación de personal y la celebración de subcontratos, todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su cuenta y riesgo, sin que el Municipio adquiera responsabilidad alguna por dichos actos.

⁽¹⁾ 
Por cada componente de la oferta económica se deberán relacionar los valores unitarios, en pesos colombianos, de aprovisionamiento, instalación y puesta en correcto funcionamiento indistintamente de las cantidades requeridas.

⁽²⁾ 
Por cada componente de la oferta económica se deberá relacionar el valor total, en pesos colombianos, aprovisionamiento, instalación y puesta en correcto funcionamiento teniendo en cuenta las cantidades requeridas.

⁽³⁾ 
El valor total de la oferta económica deberá corresponder a la sumatoria de los valores totales de cada componente.

Todos los valores deberán expresarse en pesos enteros y deberán incluir todos los impuestos y costos a que haya lugar, entre éstos, el impuesto al valor agregado IVA y los costos de administración, imprevistos y utilidades. En caso de que se relacionen valores con centavos la Entidad redondeará tales valores al entero inferior y procederá a realizar las respectivas correcciones aritméticas.
· Valor de la oferta económica, en letras, incluido IVA y demás impuestos y costos a que haya lugar: ________________________________________________PESOS M/CTE)

En caso de que se evidencien diferencias entre los valores en números y letras, primará la magnitud de los valores expresados en letras.

	Firma del Representante Legal:
	

	Nombre del Representante Legal:
	

	Número de Cédula:
	

	Nombre del Proponente:
	

	NIT del Proponente:
	


NOTA: El formato es una guía pero para formular la oferta económica debe adecuarse a la estructura del presupuesto oficial detallado y publicado en el presente anexo.
ANEXO No. 6: CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

Yo (Indicar el nombre de la persona natural que actúe en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), (representante(s) legal(es) de – en el caso que aplique) (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), con (C.C. o NIT., según corresponda) (Señalar el número de identificación).

MANIFIESTO que:

No (nos) (me) encuentro (amos) incurso(s) en inhabilidades, ni incompatibilidades para contratar con el Estado, de conformidad con la normatividad vigente en contratación estatal y con el Manual de Contratación del Municipio de Valledupar.  

En constancia se firma en (Ciudad), a los (día) días del mes de (mes) del año (año). 

(Firma)

_____________________________

(Nombre Completo)

(Identificación)

(Si actúa en representación de una empresa, unión temporal o consorcio señalar su nombre) 

Nota.

El texto en color gris es explicativo, por lo anterior una vez diligenciado el formato, dicho texto debe ser eliminado, incluyendo la presente nota.

ANEXO No. 7: FORMATO ETICA CONTRATACIÓN 

Yo (Indicar el nombre de la persona natural que actúe en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), (representante(s) legal(es) de – en el caso que aplique) (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), con (C.C. o NIT., según corresponda) (Señalar el número de identificación).

ME COMPROMETO a:

· No recibir ni ofrecer sobornos para mi beneficio o para el de un tercero.

· No desarrollar ninguna conducta que atente contra las normas legales, ni contra los Códigos de Ética del Municipio de Valledupar o que pueda colocar en entredicho el buen nombre de la Entidad.

En constancia se firma en (Ciudad), a los (día) días del mes de (mes) del año (año). 

(Firma)

_____________________________

(Nombre Completo)

(Identificación)

(Si actúa en representación de una empresa, unión temporal o consorcio señalar su nombre) 

Nota. El texto en color gris es explicativo, por lo anterior una vez diligenciado el formato, dicho texto debe ser eliminado, incluyendo la presente nota.
ANEXO No. 8: DECLARACIÓN DE NO ESTAR INLCUIDO EN LISTA CLINTON Y/O LAVADO DE ACTIVOS 

Yo (Indicar el nombre de la persona natural que actúe en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), (representante(s) legal(es) de – en el caso que aplique) (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), con (C.C. o NIT., según corresponda) (Señalar el número de identificación.

MANIFIESTO que:

Bajo la gravedad del juramento, (ni el suscrito o la persona jurídica que represento se encuentra «en el caso de persona jurídica») (no encontrarme «en el caso de persona natural»), en la LISTA CLINTON Y/O DE LAVADOS DE ACTIVOS o de alguna similar en la que figure con alguna clase de sanción o bloqueo referente al narcotráfico, lavado de activos o financiación del terrorismo. 

En constancia se firma en (Ciudad), a los (día) días del mes de (mes) del año (año). 
(Firma)

_____________________________

(Nombre Completo)

(Identificación)

(Si actúa en representación de una empresa, unión temporal o consorcio señalar su nombre) 

Nota.

El texto en color gris es explicativo, por lo anterior una vez diligenciado el formato, dicho texto debe ser eliminado, incluyendo la presente nota.

el año)
ANEXO No. 9: CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

PERSONA NATURAL

(Ciudad), (día) de (mes) de (año).
Señores

SECRETARÍA GENERAL 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)

Referencia: CMA-SGR-003-2024
El suscrito (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio), de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección)  No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, declaro bajo la gravedad de juramento, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes a los sistemas de seguridad social y aportes parafiscales de ley, exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección.

 

Como prueba de lo anterior aporto la planilla con el último pago realizado.

 

ESTA PREVISIONES APLICAN PARA LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA.

 
 
 
 
____________________________ 

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural) 

Nombre: (Insertar información) 
Cargo: (Insertar información) 
Documento de Identidad: (Insertar información)
Notas: 

1. En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros debe aportar el presente formato.

PERSONA JURÍDICA

(Ciudad), (día) de (mes) de (año).
Señores

SECRETARÍA GENERAL 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)

Referencia: CMA-SGR-003-2024
El suscrito (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección)  No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, certifico que en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas concordantes, la compañía se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales de ley y de seguridad social, durante los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección. 

Así mismo,

Yo, (Indicar el nombre) identificado con cédula de ciudadanía No. (Indicar el número de identificación) y Tarjeta Profesional No. (Indicar el número) de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de la firma (señalar el nombre de la empresa) con NIT. (Indicar el número), luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de la propuesta para el presente proceso de selección, por los conceptos de aportes parafiscales de Ley.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

(En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución como sigue:) 

El suscrito (Indicar el nombre de la persona natural que actué en nombre propio o en representación de una empresa, consorcio o unión temporal), representante(s) legal(es) de (señalar el nombre de la empresa, consorcio o unión temporal) (si no hubiere lugar a representación legal, eliminar lo señalado), de acuerdo con la (Señalar la modalidad de selección)  No. (Indicar el número y el año del proceso) que tiene por objeto “(Indicar el objeto del proceso)”, certifico que en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas concordantes, la compañía se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales de ley y de seguridad social, pagados por la compañía a partir de (fecha de constitución).
Así mismo,

Yo, (Indicar el nombre) identificado con cédula de ciudadanía No. (Indicar el número de identificación) y Tarjeta Profesional No. (Indicar el número) de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de la firma (señalar el nombre de la empresa) con NIT. (Indicar el número), luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes realizados por la compañía, pagados por la compañía a partir de (fecha de constitución).  

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de contratación]

LA ANTERIOR PREVISIÓN APLICA PARA LAS PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

__________________________________                     __________________________


Nombre y firma del Representante Legal                    Nombre y firma del Revisor Fiscal        
                                                                                (o Contador)
Notas: 

1. En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros debe aportar el presente formato.

ANEXO No. 11: EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

De conformidad con la información vigente del Registro Único de Proponentes, la firma a la que represento cuenta con la siguiente experiencia requerida en el presente proceso de contratación:
	EXPERIENCIA DEL PROPONENTE REGISTRADA EN EL RUP

	No.
	CLASIFICACIÓN UNSPSC
	N° FOLIO EN LA PROPUESTA 
	CONSECUTIVO DE REPORTE

RUP 
	CONSORCIO O UNION TEMPORAL SI / NO
	PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN EL CONTRATO
	SMLMV

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	


(En el caso en que se requiera ingresar o eliminar las filas y/o columnas que sean necesarias)

__________________________________

Representante legal o apoderado

Nombre (s) en letra imprenta: 
……………………………………………………….

C.C. N° 


   
……………………………………………………….

NOTA: En el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

ANEXO No. 12: MINUTA DEL DOCUMENTO COMPLEMENTARIO DEL CONTRATO 

El presente modelo de contrato puede ser sujeto a cambios, por lo anterior no obliga al Municipio de Valledupar a adoptar el presente documento en el momento de la celebración del mismo.

PROYECTO DE MINUTA DEL CONTRATO.

	CONTRATANTE:
	MUNICIPIO DE VALLEDUPAR.

	CONTRATISTA:
	XXXXXXXXXXXXXXX.

	NIT.
	XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

	R. LEGAL
	XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

	CC N°
	XXXXXXXXXXXXXXXXXX

	DIRECCIÓN: 
	XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

	TELEFONO: 
	XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

	OBJETO: 


	“APOYO A LA FORMULACIÓN DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA – PISS ACOMPAÑADO DEL PLAN DE COMUNICACIONES ESTRATEGICAS PARA LA SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

	VALOR IVA INCLUIDO:
	XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

	VALOR ANTES DE IVA
	XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

	PLAZO: 
	CUATRO (4) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO.


Entre los suscritos xxxxxxxxxxxxxxx, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con la cedula de ciudadanía Nº XXXXXXXXXX, expedida en Valledupar, actuando en nombre y representación legal del MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, según delegación conferida mediante Decreto 000372 de abril 22 del 2021, en adelante EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra, XXXXXXXXX, identificado con cedula de ciudadanía No XXXXXXXX, actuando en calidad de representante legal de XXXXXXXXXX NIT N° XXXXXXXX, quien para efecto del presente documento se denominará el CONTRATISTA, hemos decidido celebrar el presente CONTRATO DE CONSULTORÍA el cual se regirá por las leyes aplicables en materia de Contratación Estatal, entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007 y sus decretos reglamentarios, así como por las cláusulas que se expresan a continuación, previa las siguientes consideraciones: a) Que la Secretaria de desarrollo económico, turismo y medio ambiente adelantó estudios previos para la contratación de la “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL DEL PROYECTO QUE TIENE POR OBJETO LA “IMPLEMENTACIÓN DE ESQUEMA DE PAGO POR SERVICIOS AMBIENTALES (PSA) PARA LA PROTECCIÓN Y CONSERVACIÓN DEL RECURSO HÍDRICO Y DE ÁREAS DE IMPORTANCIA ESTRATÉGICA EN LA CUENCA DEL RIO GUATAPURÍ, MUNICIPIO DE VALLEDUPAR”. b) Que el jefe de presupuesto municipal, expidió el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. XXXXXXXXXXX, con el cual se respalda financieramente la presente contratación. c) Que Una vez agotado el procedimiento de Concurso de Méritos Abierto regulado en el Decreto 1082 de 2015, se adjudicó el presente contrato al proponente único XXXXXXX NIT. XXXXXXX, representada legalmente por XXXXXX, identificado con cedula de ciudadanía No XXXXXXX El contrato se regirá por las siguientes cláusulas: PRIMERA: OBJETO. “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL DEL PROYECTO QUE TIENE POR OBJETO LA “IMPLEMENTACIÓN DE ESQUEMA DE PAGO POR SERVICIOS AMBIENTALES (PSA) PARA LA PROTECCIÓN Y CONSERVACIÓN DEL RECURSO HÍDRICO Y DE ÁREAS DE IMPORTANCIA ESTRATÉGICA EN LA CUENCA DEL RIO GUATAPURÍ, MUNICIPIO DE VALLEDUPAR”.. SEGUNDA: OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
Administrativas:

1. Solicitar al Municipio la documentación e información necesaria para desarrollar adecuadamente la Interventoría.

2. Establecer mecanismos ágiles y eficientes para el desarrollo de la Interventoría a su cargo.

3. Revisar y estudiar los documentos e información suministrada por el Municipio que dieron origen al contrato, con el propósito de establecer criterios claros y precisos sobre el proyecto, que le permitan adelantar con efectividad las labores encomendadas, solicitando al Municipio las aclaraciones del caso.

Financieras:
1. Verificar la devolución de rendimientos financieros en caso tal que en el contrato se pacte anticipo.

2. Revisar mensualmente el cumplimiento de requisitos para pago del contrato.

3. Elaborar y entregar al Supervisor, las certificaciones para los pagos, de acuerdo con lo estipulado en la forma de pago o desembolso en los contratos.

4. De acuerdo con la revisión y análisis financiero del contrato, realizar al momento de liquidar el contrato las recomendaciones del Municipio para liberación de recursos por inejecución en caso de presentarse.

5. Comunicar al supervisor del Municipio, treinta (30) días antes del vencimiento del contrato, la necesidad de recursos para adiciones o los que no serán utilizados, tanto del contrato como sus correspondientes adiciones y modificaciones.

6. Proyectar y entregar al supervisor del contrato las actas de liberación de saldos, cuando haya lugar.

7. Proyectar y entregar al supervisor del contrato las cuentas por pagar a las que haya lugar al finalizar la vigencia.

8. Las demás que se requieran para verificar el cumplimiento de los aspectos financieros del contrato

Legales:

1. Tramitar con la instancia correspondiente las solicitudes y peticiones que les hagan llegar los particulares o las autoridades, en relación con el desarrollo de los contratos.

2. Acompañar al ordenador del gasto en el desarrollo de las audiencias del debido proceso, cuando haya lugar a éstas y entregar los insumos necesarios y requeridos.

3. Revisar el cumplimiento de las obligaciones contraídas por el interventor respecto al personal para la operación del contrato, de acuerdo con la forma de vinculación escogida e informar al Municipio.

4. Revisar si las Garantías solicitadas al interventor del Municipio están debidamente constituidas y aprobadas, de acuerdo al valor, tiempo inicial y a las prórrogas, adiciones y ampliaciones a las cuales se dé lugar e informar al supervisor del contrato los resultados obtenidos.

5. Informar por escrito y presentar los soportes legales al Municipio del contrato con el interventor, para la materialización de las causales de terminación, modificación o terminación unilateral, para proceder a la aplicación de éstas o la terminación bilateral del contrato

6. Reportar al Municipio con un (1) mes de anticipación, el vencimiento de los contratos.

7. Sugerir al Supervisor del contrato con el interventor, con su respectiva justificación la adición, ampliación o prórroga de los contratos (en caso de requerirse) y mínimo con treinta (30) días calendario de anticipación para realizar el trámite correspondiente.

8. Emitir los conceptos jurídicos solicitados por el Municipio, cuando sean necesarios.

9. Realizar de manera escrita los requerimientos necesarios sobre posibles incumplimientos, analizar las respuestas correspondientes y determinar si se da respuesta satisfactoria. Para los casos que sea necesario, presentar al supervisor del contrato del interventor un informe específico sobre el incumplimiento parcial o total del contrato y sugerir la aplicación de las sanciones respectivas.

10. Proyectar y entregar al supervisor del contrato con el interventor el proyecto de acta de liquidación.

11. Las demás que se requieran para verificar el cumplimiento de los aspectos legales del contrato.

Socio Ambientales:

1. Velar por el cumplimiento del plan de manejo ambiental que propuso el contratista en su plan de gestión integral de la obra e informar a la CONTRATANTE sobre su incumplimiento.

2. Sugerir las medidas preventivas, correctivas o compensatorias necesarias para que las obras generen el menor impacto ambiental negativo posible.

3. Hacer un seguimiento de la aplicación oportuna y adecuada de las medidas de mitigación que sugiera por parte del contratista

4. Estar pendiente de la adecuada recolección, transporte y disposición final de los residuos sólidos y/o líquidos que se generen con la ejecución de la obra.

5. Exigir la señalización ambiental y el aislamiento de las obras para efectos de protección del medio ambiente, de las personas y sus bienes.

Constatar que el contratista de información y atención a la comunidad en cuanto a la ejecución de la obra para que esta se mantenga dispuesta a prestar colaboración en caso de que se requiera, para facilitar la aceptación de la obra por parte de la comunidad, y para verificar las restituciones e indemnizaciones a que haya lugar, en caso de generación de perjuicios o afectación de cualquier tipo.
 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto, el Contratista adquirirá para con el Municipio, entre otras las siguientes obligaciones:

1. Suscribir el acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de ejecución y legalización del contrato.

2. Mantener informado al supervisor del Contrato sobre el desarrollo de las actividades puestas bajo su responsabilidad.

3. Responder por la calidad y cumplimiento del objeto contratado.

4. Desarrollar el Contrato acorde con lo establecido en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993.

5. Constituir y mantener vigente la Garantía Única que impone la celebración del presente Contrato, en los términos establecidos en el mismo.

6. Cumplir con las demás obligaciones de carácter general o específico que surjan de la naturaleza del contrato y que garanticen el cabal y oportuno cumplimiento del objeto contractual.

7. Dentro de la vigencia del amparo de calidad de la póliza de garantía única, el consultor se compromete a atender por escrito las solicitudes de aclaración o correcciones al producto del objeto contractual.

8. Presentar certificado de afiliación o planilla de pago de sus empleados al momento de la suscripción del contrato, así mismo deberá realizar los pagos al SISS (salud, pensión y riesgos laborales), según cada caso, y de acuerdo con la normatividad vigente, es por ello que deberá el contratista adjuntar en cada pago los soportes en la plataforma.

9. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y para la ejecución del contrato.

10. Suscribir el acta de liquidación del contrato.

11. Proyectar el acta de liquidación del contrato base.

12. Las demás que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato.

13. Todas las demás obligaciones consignadas en los documentos del proceso.
TERCERA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente: a) Pagar el valor del contrato en la forma, cantidad y oportunidad pactadas. b) Prestar toda la colaboración que requiera para el idóneo cumplimiento del objeto contractual. c) Aprobar la póliza de garantía única de cumplimiento del contrato luego de verificar que esta cumple las condiciones de amparos, vigencias y sumas aseguradas señaladas en el contrato. d) prestar toda la colaboración necesaria que requiera el contratista para el cabal cumplimiento del objeto contractual. e)  A través de la supervisión del presente contrato se verificará la efectiva ejecución y para ello se emitirá un informe técnico de ejecución y cumplimiento de actividades. CUARTA: VALOR. El valor del presente contrato se fija en la suma de XXXXXXXXXXXXX M/CTE. QUINTA: FORMA DE PAGO. Anticipo: El valor del contrato será girado de la siguiente manera: Un primer desembolso del treinta por ciento (30%) del valor del contrato por concepto de anticipo, luego de cumplirse con los siguientes requisitos:
a) Que se haya perfeccionado el contrato.

b) Que se haya expedido por parte del Municipio el correspondiente registro presupuestal.

c) Que se haya constituido por parte del Contratista, la Garantía Única de Cumplimiento y que esta se haya aprobado por parte del Municipio.

d) Que se presente por parte del Contratista cuenta de cobro y un plan de inversión del anticipo, aprobado por el supervisor, respecto del cual se puede solicitar modificaciones por requerimientos del Municipio.

e) Que se haya suscrito el acta de inicio de actividades.

f) Que se halla designado formalmente la supervisión del contrato previa entrega del anticipo.

El cien (100%) del valor del contrato se cancelará a través de pagos parciales, amortizando en igual porcentaje en cada cuenta y las solicitudes de pago deberán estar acompañadas de la respectiva aprobación del supervisor del contrato.

Justificación del porcentaje del anticipo: Se justifica un 40% del valor del contrato como anticipo, debido a que el futuro contratista deberá invertir inicialmente recursos en: insumos, alquiler de vehículos, alquiler de equipos de cómputo.

Notas: La entrega del anticipo no constituye, ni requisito, ni condición para el inicio de la ejecución de las actividades contractuales, ni es causa para la suspensión de la ejecución del mismo, por lo tanto, no es óbice para que efectivamente el contratista empiece la ejecución de las obligaciones derivadas del contrato.

Manejo del anticipo: Para el manejo de los dineros entregados a título de anticipo se deberá dar cumplimiento a lo señalado en el artículo 91 de la ley 1474 de 2011. “Artículo 91. Anticipos. En los contratos de obra, concesión, salud, o los que se realicen por licitación pública, el contratista deberá constituir una fiducia o un patrimonio autónomo irrevocable para el manejo de los recursos que reciba a título de anticipo, con el fin de garantizar que dichos recursos se apliquen exclusivamente a la ejecución del contrato correspondiente, salvo que el contrato sea de menor o mínima cuantía. El costo de la comisión fiduciaria será cubierto directamente por el contratista.”

Los dineros del anticipo se entregan al CONTRATISTA a título de mera tenencia y conservan su condición de Fondos Públicos hasta que sean amortizados, momento hasta el cual su mal manejo y el cambio de destinación darán lugar a las acciones legales correspondientes. Además, no se podrá destinar el anticipo a la especulación económica, ni distraerse al pago de obligaciones distintas a las directamente surgidas del contrato producto del presente proceso de selección.

Forma Pago:

El Municipio pagará al contratista el valor del contrato en pagos parciales por actividades ejecutadas recibidas a satisfacción, conforme a los costos estimados por el contratista en su oferta económica, previa amortización del anticipo en el mismo porcentaje del acta a cobrar, siempre que cumpla las siguientes condiciones: a) Que el contratista entregue su informe de ejecución de contrato de acuerdo a lo establecido en sus obligaciones específicas b) Que el contratista presente la planilla pagada de los aportes al sistema de seguridad social integral y el pago de sus obligaciones parafiscales. c) Que se presente la factura respectiva por parte del contratista conforme a su régimen tributario. d) EL último pago estará sujeto a la firma del acta de liquidación del contrato y amortización total del anticipo. Así mismo, para efectos del pago de las estampillas, el contratista podrá acogerse a lo estipulado en la ordenanza 226 de 26 de febrero de 2021, con el fin de autorizar el descuento de los mismos de conformidad con las condiciones y términos estipulados en la misma.
Parágrafo Primero. Los pagos quedan condicionados adicionalmente a que EL CONTRATISTA acredite el cumplimiento de la obligación de que trata el artículo 50 de la ley 789 de 2002. Para cada pago deberá aportar el respectivo informe de las actividades realizadas, precedido de la certificación de cumplimiento, que expida el supervisor del contrato, anexando el informe y demás documentos exigidos dentro del procedimiento para pagos a terceros. El valor final de la suma de los pagos no podrá ser superior al presupuesto o valor del contrato y para el último pago deberá acreditar haber cumplido a satisfacción con el objeto contractual.

Parágrafo Segundo. El manejo de los recursos entregados al contratista a título de anticipo, deberá realizarse en cuenta bancaria de ahorro separada, a nombre del contrato suscrito. Los rendimientos que llegaren a producir los recursos así entregados, pertenecerán al Tesoro del Municipio. Los dineros del anticipo no podrán invertirse sino en la ejecución del objeto del contrato y en bienes y gastos relacionados directa y exclusivamente con dicha ejecución; en ningún caso podrán incluirse entre tales gastos los correspondientes a perfeccionamiento y/o legalización del contrato. Además, no podrán destinarse a la especulación económica, ni distraerse en el pago de obligaciones distintas a las surgidas del contrato, ni utilizarse en la ejecución de contratos diferentes del que se suscriba como resultado del presente proceso de selección. Dichos dineros conservan la condición de fondos públicos al igual que sus rendimientos financieros generados por estos recursos, hasta el momento en que sean amortizados en su totalidad, momento hasta el cual su mal manejo, o el cambio de destinación, darán lugar a las denuncias penales correspondientes. Los rendimientos financieros que se lleguen a producir pertenecen al Municipio de Valledupar.

Parágrafo Tercero. La vigilancia sobre el manejo y correcta inversión del anticipo está a cargo del supervisor del Contrato. El contratista deberá presentar el plan de inversión de anticipo, para efectos del giro del anticipo.

El pago correspondiente a la última acta de servicio se efectuará previa presentación del acta de recibo final del servicio debidamente firmada por las partes y el pago de los correspondientes aportes parafiscales, salud pensión y riesgos, si a ello hubiere lugar.

En el evento en que no se logre al final el pago hasta concurrencia del valor del contrato, se realizarán las correspondientes modificaciones al contrato ó en el acta de liquidación se dejarán las constancias correspondientes.

El giro del anticipo y los pagos parciales que se realicen al contratista con ocasión a la ejecución del contrato se harán con cargo al Certificado de Disponibilidad No. 1629 de 6 de junio de 2023.

SEXTA: IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL. El valor a pagar al contratista por concepto del presente contrato se imputará con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2023, Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. XXXXXXXXXXXXXXX. SÉPTIMA: PLAZO. El plazo de ejecución del contrato será de CUATRO (4) MESES contados a partir de la suscripción del acta de inicio. OCTAVA: GARANTIAS. Para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones el contratista constituirá garantía única de cumplimiento que ampare la siguiente: 
1. Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal. deberá constituirse por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con una duración igual a la del término de ejecución del contrato y seis (6) meses más.

2. Buen manejo y correcta inversión del anticipo: El valor de esta póliza, deberá ser equivalente al cien por ciento (100%) del monto que el contratista reciba a título de anticipo para la ejecución del contrato y su vigencia se extenderá por el término de ejecución hasta su liquidación.

3. Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales. deberá constituirse por un valor igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de la vigencia del mismo y tres (3) años más.

4. Calidad del Servicio. deberá constituirse por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y por el término de ejecución del contrato y un (01) año más.
 NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILADES: El CONTRATISTA manifiesta bajo el juramento estar libre de todo impedimento legal para la celebración del presente contrato. DÉCIMA: CESION DEL CONTRATO: El presente contrato no podrá ser cedido por la contratista sin autorización expresa del MUNICIPIO. Tampoco se podrán ceder los derechos del presente contrato. DECIMA PRIMERA: TERMINACIÓN. El presente contrato podrá darse por terminado por mutuo acuerdo entre las partes. DECIMA SEGUNDA: INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO. El MUNICIPIO podrá interpretar, modificar y terminar unilateralmente el presente contrato mediante resolución motivada, de conformidad con lo establecido en los artículos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. DECIMA TERCERA: CADUCIDAD. El MUNICIPIO podrá declarar la caducidad del contrato cuando se presente alguna de las situaciones previstas en el artículo 18 de la ley 80 de 1993. DECIMA CUARTA: SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las partes en aras de buscar una ágil, rápida y directa solución a las diferencias y discrepancias surgidas con la ejecución del contrato, acudirán a los mecanismos de solución previstos en la ley y a la conciliación, amigable composición y Transacción o al juez natural del contrato. DECIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende perfeccionado con el acuerdo de voluntades y la suscripción del mismo por las partes. DECIMA SÉXTA: EJECUCIÓN: Para su ejecución se requiere la expedición del registro presupuestal respectivo, la aprobación de las garantías exigidas y la suscripción del acta de inicio de actividades entre el contratista y el supervisor. En materia de publicación se aplicará lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015. DECIMA SEPTIMA: EXCLUSIÓN LABORAL: Este contrato no constituye vinculación laboral alguna del  CONTRATISTA con el Municipio de Valledupar, por lo tanto, el CONTRATISTA  no tiene derecho al reconocimiento ni pago de prestaciones sociales, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, no estará subordinado, ni se le exigirá disponibilidad de permanencia   gozando así  de Autonomía e independencia  no estando   obligado  a cumplir un horario  y sus derechos se ajustarán a lo establecido en el presente contrato, adquiriendo el derecho a exigir el cumplimiento de las obligaciones del municipio, y el pago de los honorarios estipulados por la prestación del servicio. DECIMA OCTAVA: REGIMEN LEGAL: El presente contrato está sometido en todo a ley colombiana, a la jurisdicción de sus tribunales y se rige por las disposiciones civiles comerciales pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas por la ley 80 de 1993. DECIMA NOVENA: MULTAS.  La ENTIDAD podrá imponer al contratista multas sucesivas por cada día de mora en el incumplimiento de sus obligaciones de conformidad con lo establecido en el manual de procedimientos para la contratación del Municipio de Valledupar. PARÁGRAFO: para la imposición de multa y/o de la pena pecuniaria prevista en la cláusula siguiente, deberá surtirse el procedimiento establecido en la Ley y en todo caso, deberá respetarse el ejercicio del Derecho de Defensa por parte del Contratista. VIGESIMA: CLAUSULA PENAL: El incumplimiento por cualquiera de las partes de este contrato de las obligaciones previstas en el mismo, dará derecho a la parte cumplida a exigir a la incumplida el pago de una suma equivalente al 10% del valor del presente contrato. VIGESIMA PRIMERA: PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICIÓN DE MULTAS Y PARA HACER EFECTIVA LA CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: Se dará conforme a lo establecido en el Artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. VIGESIMA SEGUNDA: SUPERVISIÓN: La supervisión será ejercida por la Secretaria de Desarrollo Económico, Turismo y Medio Ambiente, conforme con lo dispuesto en el Manual de Contratación de la entidad, o a quien el ordenador del gasto designe para tal efecto, y tendrá a su cargo las siguientes funciones: a) Vigilar la correcta y oportuna ejecución del contrato. b) Informar a quien corresponda de los incumplimientos e irregularidades que puedan presentarse durante el cumplimiento del mismo. c) Elaborar las actas de inicio, terminación y liquidación del contrato para la posterior suscripción por las partes. d) Certificar el cumplimiento del contratista, previa rendición de los informes. e) Verificar que el contratista esté a paz y salvo el sistema de seguridad social integral y con sus obligaciones parafiscales. f) Las demás inherentes a la función desempeñada y las que el pliego de condiciones establezca. Las demoras que se presenten por presentación inoportuna de la factura o falta del lleno de los requisitos para la realización del pago correspondiente, serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses, indemnizaciones o compensaciones de ninguna naturaleza VIGÉSIMA TERCERA: INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO: Será obligación de contratista mantener indemne al municipio de cualquier daño o perjuicios originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o las de sus subcontratistas o dependiente. VIGÉSIMA CUARTA: LIQUIDACION. El contrato se liquidará según lo establecido en el artículo 60 de la ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la ley 1150 de 2007. VIGÉSIMA QUINTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual será el Municipio de Valledupar. ANEXOS DEL CONTRATO: El presente contrato tendrá los siguientes anexos: estudios previos, pliego de condiciones, propuesta técnica y económica y Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. XXXXXX. Dado en Valledupar a los______________

ANEXO No. 13: FORMATO PARA ACREDITAR LOS REQUISITOS HABILITANTES DE LOS PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

(Ciudad), (día) de (mes) de (año).
Señores

SECRETARÍA GENERAL 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)

Referencia: CMA-SGR-006-2023
Declaro que (nombre del extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia) cumplo con los requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones del Proceso de Contratación de la referencia y declaro que:

1. Capacidad Jurídica 
Tengo la capacidad jurídica para ejecutar el contrato objeto del Proceso de Contratación. 

2. Experiencia 
Cuento con experiencia en SMMLV relacionada en el presente pliego de condiciones o su equivalente en dólares americanos calculados con la TRM vigente.

3. Capacidad Financiera 
Cuento con capacidad financiera solicitada en los pliegos de condiciones, así:

	CAPACIDAD FINANCIERA
	 

	INDICE DE LIQUIDEZ/ RAZON CORRIENTE:  ACT CTE/ PAS CTE (Igual o Mayor  a )
	

	INDICE DE ENDEUDAMIENTO: PAS TOTAL / ACT TOTAL (Igual o Menor al %)
	

	RAZON DE COBERTURA DE INTERES : UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE INTERESES (Igual o Mayor al)
	

	CAPITAL DE TRABAJO: ACT CTE - PASIVO CTE (Mayor al 50% Del Presupuesto Oficial, $.)
	


4. Capacidad Organizacional 
Cuento con la capacidad organizacional solicitada en los Pliegos de Condiciones, así:
	CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

	RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: UTILIDAD OPERACIONAL/ PATRIMONIO (Igual o Mayor al %)
	

	RENTABILIDAD DEL ACTIVO: UTILIDAD OPERACIONAL/ ACTIVO TOTAL (Igual o Mayor al %)
	


Para acreditar la anterior información, adjunto los documentos que prueban la capacidad jurídicos, certificaciones de terceros o contratos que prueban la experiencia y los Estados Financieros auditados de conformidad con las normas aplicables a (incluir país de emisión). 
Declaramos bajo la gravedad de juramento que la información consignada es cierta, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos.

____________________________ 

(Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural) 

Nombre: (Insertar información) 
Cargo: (Insertar información) 
Documento de Identidad: (Insertar información)
Nota: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.
ANEXO No. 14: CONFORMACIÓN DE PROPONENTE PLURAL

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO

Señores

SECRETARÍA GENERAL 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)

Referencia: CMA-SGR-003-2024
OBJETO: “(Señalar el objeto)”
Estimados Señores:

Los suscritos, (indicar los nombres de los integrantes del consorcio) debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de (indicar el nombre de las empresas que representan), respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duración del consorcio, la cual debe ser superior al plazo de duración del contrato, su liquidación y (señalar el tiempo) año(s) más.

2. El Consorcio está integrado por:

	Nombre del integrante
	Compromiso (%) (1) AUTHOR  "Nombre y Apellidos" \* FirstCap  \* MERGEFORMAT 

	
	

	
	

	
	


 (1)
El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO (indicar el nombre del consorcio).

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. En caso de resultar adjudicatario, la facturación del Proponente la realizará: ______________________________________________. 

6. El representante del Consorcio es ____________________________, identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente del Consorcio es ____________________________, identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.

8. El Señor[a] ___________________ acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO ______________

9. El Domicilio del Consorcio es:

Dirección de correo
___________________________________________

Dirección electrónica
___________________________________________

Teléfono
___________________________________________

Telefax
___________________________________________

Ciudad                              ___________________________________________

En constancia, se firma en (Ciudad), a los (día) días del mes de (mes) de (año).

Firmas

Nota: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL

Señores

SECRETARÍA GENERAL 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
Valledupar (Cesar)

Referencia: CMA-SGR-006-2023
OBJETO: “(Señalar el objeto)”
Estimados Señores:

Los suscritos, (indicar los nombres de los integrantes del consorcio) debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de (indicar el nombre de las empresas que representan), respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en Unión Temporal, para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duración del consorcio, la cual debe ser superior al plazo de duración del contrato, su liquidación y (señalar el tiempo) año(s) más.

2. La Unión Temporal está integrada por:

	Nombre del integrante
	Términos y Extensión de participación en la Ejecución del Contrato (1)
	Compromiso (%) (2) AUTHOR  "Nombre y Apellidos" \* FirstCap  \* MERGEFORMAT 

	
	
	

	
	
	

	
	
	


(1)  La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en el proyecto.

(2)
El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.

3. La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________.

4. La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria.

5. El representante de la Unión Temporal es ___________________ , identificado con la cédula de ciudadanía No. ________, de ________, quien está expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.

6. El representante suplente de la Unión Temporal es ____________________________  identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.

7. El Señor [a] ___________________acepta su nombramiento como representante legal de la UNIÓN TEMPORAL _____________________ 

8. En caso de resultar adjudicatario, en la facturación del Proponente la realizará: _________________________________________


9. El domicilio de la Unión Temporal es:

Dirección de correo
___________________________________________

Dirección electrónica
___________________________________________

Teléfono
___________________________________________

Telefax
___________________________________________

Ciudad
                  ___________________________________________

En constancia, se firma en (Ciudad), a los (día) días del mes de (mes) de (año).

Firmas

Nota: en el caso que el oferente utilice otro formato al establecido por la Entidad, el mismo deberá contener como mínimo toda la información requerida en el presente Anexo.

Anexo 15

DETALLE DEL PRESUPUESTO OFICIAL

El Presupuesto Oficial del contrato de interventoría es de: CIENTO TREINTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO SETENTA PESOS M/CTE ($138,722,170) IVA INCLUIDO.
	FORMULACIÓN DEL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR

	PRESUPUESTO

	ÍTE M
	DESCRIPCIÓN
	UNIDAD
	CANTI DAD
	DEDICA CIÓN
	COSTO UNITARIO
	VALOR TOTAL

	1
	Profesionales requeridos
	$ 44,135,000

	1.1
	Director de proyecto
	profesional
	1
	1
	$ 7,695,000
	$ 7,695,000

	1.2
	Enlace Educativo
	profesional
	2
	1
	$ 6,510,000
	$ 13,020,000

	1.3
	Coordinado de Movilidad
	profesional
	2
	1
	$ 6,510,000
	$ 13,020,000

	1.4
	Director Operativo
	profesional
	2
	1
	$ 5,200,000
	$ 10,400,000

	2
	Estudios de campo
	$ 54,525,000

	2.1
	Estudio
de
circulación vehicular puntos críticos
	UNIDAD
	1
	1
	$ 15,310,000
	$ 15,310,000

	2.2
	Estudio
de
circulación peatonal en puntos críticos
	UNIDAD
	1
	1
	$ 11,710,000
	$ 11,710,000

	2.3
	Inspecciones de seguridad vial
	UNIDAD
	1
	1
	$ 12,160,000
	$ 12,160,000

	2.4
	Inventario
vial
y
de señalización
	UNIDAD
	1
	1
	$ 6,975,000
	$ 6,975,000

	2.5
	Estudio de velocidades vial
	UNIDAD
	1
	1
	$ 6,200,000
	$ 6,200,000

	2.6
	Digitalización
de
la información
	UNIDAD
	1
	1
	$ 2,170,000
	$ 2,170,000

	3
	Otros costos
	$ 17,913,252

	3.1
	Software
de
simulación (Vissim)
	Mes
	1
	1
	$ 13,466,666
	$ 13,466,666

	3.2
	AutoCAD Civil 3D
	Mes
	1
	1
	$ 1,349,041
	$ 1,349,041

	3.3
	ArcGis
	Mes
	1
	1
	$ 2,096,665
	$ 2,096,665

	3.4
	Gastos de oficinas
	Mes
	1
	1
	$ 5,428,200
	$ 542,820

	3.5
	Gastos operativos
	Mes
	1
	1
	$ 4,580,600
	$ 458,060


	SUBTOTAL
	$ 116,573,252

	IVA 19%
	$ 22,148,918

	TOTAL
	$ 138,722,170
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