
THSI-117

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (01) de Abril de 2024.

Revise: LSimancas

I tMVWOO* I

SC CER627331

[ ) Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT: KW lOXOfx. I
Cddfgo PlMUl: 680005
C6d>gO DANI. DS-OGO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

• .neneionalciiidadano@atl;inriro.gov.co
• (S7)(5) 330 7103
• Calle 40 carreias 45 y 46 ! Barranquilla Colombia

Linca Gratuna: 01 8000 91S 307

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

Doue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacibn del 
servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR AC0MPANAMIENT0 EN LAS 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVIVIENCIA Y LA PROMOClON, LA GARANTIA, LA PREVENCION Y EL RESPETO POR LOS 

DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Gobctnacion del Atlanticooo@@
atlantico.gov.co



THSI-118

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla. el dia (01) de Abril de 2024.

Revise: LSimanca;

c o

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisb la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

Dquo, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacibn que implica la contratacibn del 
servicio.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

NIT BVP. WAttKj I
Codigo Pouat: iWrO)
C6d>RO DANb 08-(XXI

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

Gobernacion del AtlanticoOO0@
atlantico.gov.SC CER627331

icontec | ■ arc*nrion<ilciudadano@>arlanrico.gov.eo
•<S7)(S) MO 7 KB
• Calle 40 carterai 45 y 46 / Barranquilla Colombia
tinea Gratuita: 01 8000 915 507

PRESTAClON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ■ REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS 

ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVIVIENCIA Y LA PROMOCION, LA GARANTIA, LA PREVENCION Y EL RESPETO POR LOS 
DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

atlantico.gov


THSI-119

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (01) de Abril de 2024.

[ ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisb la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

Ooue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grade de especializacion que implica la contratacion del 
servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

Revise: LSimancaK^/^ ,

• .in'nrion.ilriud.ni.->no(®arl.inrico.gov.<-o

' > Calle 40 carteras 45 y 46/Barranquilla Colombia 
tinea Gratuita: 01 8000 915 307

I Gobcrnacion del Atlantico 

o o © @
! atlantico.gov.co

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVIVIENCIA Y LA PROMOCION, LA GARANTIA, LA PREVENClON Y EL RESPETO POR LOS 
DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NiT 890 IU/a>O6-1
C6digo Posral: CBOOO'

SC CCRM7331 CiMnio t>ANt 08 000
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THSI-120

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (01) de Abril de 2024.

Reviso: LSimanc;

n Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Ooue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto. el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del 
servicio.

• arencion.ilciudad.ino<S>arlantico.gov.co
- (57)(S) HO 7 Id?
■ Callu 40 carrcra^ 45 y 46 / Bairanqkiilla Colombia

Linca Gratuita: 01 8000 915 307

GOBERNACION DEL

L ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

GC CER6273il

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

| Gobirriacion del Atlantico 

o o © o 
atlantico.gov.co

Mt «90.10?.0<>6 I
Codigo Pomjl ofuXlOs

C8 <XX> J

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVIVIENCIA Y LA PROMOClPN, LA GARANTIA, LA PREVENCION Y EL RESPETO POR LOS 
DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO



THSI-121

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTiFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

s-

Reviso: LSimanca!

Gobernacion del Atlantic^

[ ) Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida. que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del 
servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

© 
Iconic • .trencionalciiidadano^i.irlanrico.gov.co

- (57)(S) 330 7101
• Calle 40 Carreras 45 y46/ Bunanquilki Colombia

Linca Gratuita: 01 8000 91S 507SC CER627351

GOBERNACION DEI.

ATLANTICO

atlantico.gov.co

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVMENCIA Y LA PROMOClON, LA GARANTIA, LA PREVENCION Y EL RESPETO POR LOS 

DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Gobernacion del
Nil. K90.M2.(M16 I -rx a-* a—CW.su Powal; 060003 O O © <S> 
r.ddiBOOANf 08-000 , * ' “ ‘

Dado en Barranquilla, el dia (01) de Abril de 2024.

CW.su


THSI-122

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (01) de Abril de 2024.

Reviso: LSimancas.

[ ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida. que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacibn que implica la contratacidn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacibn sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT. H90 1021106 1
Codiso Powai. oaoooi
C*d.ROl>ANf OH-OOO

<@) 
Kontec • orenrionalciiidad.'ino^atlantic'o.gov.co 

•(57)(5) 110 710?
• Calk- 40 carrcras 45 y 46 / Barranquilla Colombia 

tinea Cratuita: 01 8000 91S 307

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

S'
SHEYLA COVELLI DAVILA 

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

OU 9001

SCCER62;n-

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVMENCIA Y LA PROMOCION, LA GARANTIA, LA PREVENClON Y EL RESPETO POR LOS 
DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

I Gobc-rnacion del Atlantico

OO0©
atlantico.gov.co



THSI-123

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

^Sli

Dado en Barranquilla, el dia (01) de Abril de 2024.

S-

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisb la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacibn del 
servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

NIT: 890-10? 006 I
Codigo Poitil: 08000'

OANt. 08 000

• orer>nonnld<id.idano@>arlanrico.gov.<ro
• (57)(S) ??0 7103
• Calle 40 carrera> 45 y 46 / Barranquilla - Colombia

Linca Gratuita: 01 8000 915 ?07

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

icontec

Revise: LSimancas\J^-v

Gobernacion del Atlantico 

oo@©
; a 11 a n t i c o . go v. co

prestaciPn de servicios profesionales para realizar acompanamiento en las 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVMENCIA Y LA PROMOClON, LA GARANTIA, LA PREVENClCN Y EL RESPETO POR LOS 

DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

I CSOPCOI

SCCERW7M1



THSI-124

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano. concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (01) de Abril de 2024.

s-

Revise: LSimancas

Gobernacion del Allaniko

atlantico.gov.co

I

I oo©@

QQue, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del 
servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT. BVO W2.Q06 I 
Cddtgo Postal; O&OOO J 
CAdigO DANK 06'000

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

I ■ aten<ric>nakiiida<iano@atlanrico.gov.ro
I -(57X5) ?3O7IO»
I • Calle 40 caricra-, 45 y 46 / Bairanquilla Colombia 

tinea Gratuita: 01 8000 915 307

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVIVIENCIA Y LA PROMOCION, LA GARANTIA, LA PREVENClON Y EL RESPETO POR LOS 
DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

mailto:iano@atlanrico.gov.ro


THSI-125

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humane, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (01) de Abril de 2024.

I W WXM

SC CER6273J'

( ) Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacibn que implica la contratacibn del 
servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT. 8W>,10? .006 1
Codigo Postjl. 000001
CcdiRo OANt 08 000

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

• ■‘ireneionalriudadannc&.'irlanrico.gov.co
■(57)(5) ?}O71O3
• Calle -40 carreras 45 y 46 / Barranquilla Colombia
tinea Gratuita: 01 8000 91S 307

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

Gobcrn.ic.i6n del Atlantico
OO 0 @
atlantico.gov.co

Revise: LSimancas^^

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL F0RTALECIMIENT0 INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVIVIENCIA Y LA PR0M0CI0N, LA GARANTIA, LA PREVENClON Y EL RESPET0 POR LOS 
DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO



THSI-126

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

( | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

I—Joue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacibn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NfT; H90 1O7.OD6 I 
Codigu Postal; 080001

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

<9 
kontec

GOBERNACION DEL

ATLANTICO
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVIVIENCIA Y LA PROMOCION, LA GARANTIA, LA PREVENCION Y EL RESPETO POR LOS 
DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Gober nation del Atlantico
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Dado en Barranquilla, el dia (01) de Abril de 2024.



THSI-127

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Revise: LSimanca:

I

[ ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacibn del servicio.

Ooue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacibn del 
servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVIVIENCIA Y LA PROMOCION, LA GARANTIA, LA PREVENCION Y EL RESPETO POR LOS 
DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
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Gober nation del Allantico
OO0@
atlantico.gov.co

Dado en Barranquilla, el dia (01) de Abril de 2024.



THSI-128

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano. concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (01) de Abril de 2024.

Revise: LSimanca

I

[ ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacibn del servicio.

Doue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

MQue el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

• •irencionalciud.id.inoiaiartantieo.gov.fo
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tinea Gratuita: 01 8000 915 307
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVIVIENCIA Y LA PROMOClPN, LA GARANTIA, LA PREVENCION Y EL RESPETO POR LOS 

DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO



THSI-129

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humane, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (01) de Abril de 2024.

s -

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

[ ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del 
servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)
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THSI-130

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humane, concluye:

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO (E)

[ ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacibn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del 
servicio.

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacibn sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

NfT; 890 10? O(K. I
Codigu of ooo 5
CMigO OS-OOO I

[71** GOBERNACION DEL

ATLANTICO

(^9 
iconxec I • .■>r0ncion.i1clii<i.-idano(3>.irlanrico.gov.ro

• (S7)(5) 330 7103
; • Calle 40 carrvras 95 y 46 / Buxanquilla Colombia

Linea Gratuita: 01 8000 91S 307

Reviso: LSimancas^P

I l>u »oo« .
V--------------/

SC CER62733T

prestaciOn de servicios profesionales para realizar acompanamiento en las 
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN PRO DE LA SEGURIDAD Y 
SANA CONVIVIENCIA Y LA PR0M0CI0N, LA GARANTIA, LA PREVENCION Y EL RESPETO POR LOS 
DERECHOS HUMANOS COMO FUNDAMENTO PARA LA PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

| Gobcrnacidn del Atlantico 

o o © @ 
atlantico.gov.co

Dado en Barranquilla. el dia (01) de Abril de 2024.
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