SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, marzo de 2024

Sefior(a)
ELKIN DAVID PERTUZ RADA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5771232
Coordinador Titulada Virtual Titulada Virtual
Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual

Mes ABRIL del afio 2024
Referencia: No 5771232 del afio 2024

MARIA FERNANDA MORALES ANGULO, identificado con la cédula de ciudadania No.
52.620.651 de Bogotd, D.C, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a). un pago correspondiente al mes de ABRIL de 2024 por valor de
(54.465.545). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General,
en la cuenta de Ahorros No. 025600013566 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales como Instructor para orientar formacion titulada y
complementaria en la competencia Desarrollar Procesos de Comunicaciéon Eficaces y
Efectivos de acuerdo con la programacidn establecida por la coordinacién académica de
Automatizacién del Centro Nacional Colombo Aleman, cumpliendo con lo establecido en
la Guia de Orientaciones para la Formacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

-20

Realizar el
alistamiento de las
actividades de
aprendizaje a
orientar teniendo en
cuenta: ambientes,
numero de
aprendices,
disponibilidad de
equipos, modalidad
de formacion, y
duraciones
establecidas en las
guias de aprendizaje
para el logro de los
resultados de
aprendizaje del
programa.

Asociar aprendices a
la ruta de
aprendizaje en el
aplicativo Sofia plus
dispuesto por la
entidad.

Orientar el desarrollo
de las actividades de
Aprendizaje
promoviendoel
aprendizaje
significativo, la
solucién creativa de
problemas, el
desarrollo de
estrategias para el
aprendizaje
auténomo, el uso de
las Tic, el trabajo
colaborativo,
planteando acciones
de refuerzo,
mejoramiento y apoyo

Orientacion de
aprendices programas
ASDO FICHAS 2542385,
2721419;
COORPRODUCCION
FICHA 2898393;
DISPUBLICITARIO
FICHAS 2627171,
2675894,
DESMULTYWEB FICHAS
2721199, 2898183,
234410;
ATINTALCLIENTE FICHA
2834733;y
participacién en los
foros de dudas e
inquietudes, apoyo en
el seguimiento de
ingresos de aprendices
y reporte de
calificaciones Impartir
el Curso ANALITICA DE
DATOS EN PROCESOS
LOGISTICOS FICHAS
2918450, 2918461,
2918463, 2918470,

CALIFICACION DE
EVIDENCIAS,
ORIENTACION EN
DUDAS E INQUIETUDES
A LOS APRENDICES DE
DICHO CURSO.

REPORTE DE JUICIOS EN
SOFIA PLUS DE
PROGRAMA GESTION
INTEGRAL DEL
TRANSPORTE FICHA
2758124, 2834372

Sena SOFIA PLUS,
TERRITORIO.

Link al DRIVE CARPETA
ACT 1,2Y 4 con los
soportes de ACTIVIDADES
https://drive.google.com

/drive/folders/11Ysz Wp

1508ap2IduiF 5QcV32Wf

LKrW?usp=sharing

Link al DRIVE CARPETA
ACT 1,2 Y 4 con los
soportes de ACTIVIDADES
https://drive.google.com/dr

ive/folders/1Ug98fAvyUF61

S5HB7bnjdj6mkSFE5zVWX?u

sp=drive link

Link al DRIVE CARPETA
ACT 3
CALIFICACIONES/JUICIOS
DE VALOR... con los
soportes de ACTIVIDADES

https://drive.google.com

/drive/folders/1K2GnoE4

27Gb3TZ9atqgQO8rxIFYg

WLun?usp=drive link
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que motiveny
fundamenten al
aprendiz para el
desarrollo de sus
competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de
ejecucion de la
formacidnprofesional
integral.

Utilizar herramientas
tecnoldgicas que El
SENA brinda para la
gestion del
aprendizaje y apoyo a
los procesos
formativos, para
organizary
desarrollar
actividades de
aprendizaje y llevar el
registro del portafolio
de evidencias.
Atender con
oportunidad y
eficiencia las
sugerencias indicadas
por el Supervisor del
Contrato para el
cabal cumplimiento
de sus obligaciones
contractuales.
Presentar informes
mensuales en los
cuales se evidencie
los avances respecto
al cumplimiento de
los indicadores,
metas u objetivos
propuestos para el
area y/o proceso en
el que interviene; y
un informe final al
terminar la ejecucion
del contrato.

Reuniones EEF

Conferencia web Fichas
ANALITICA DE DATOS
PARA PROCESOS
LOGISTICOS FICHAS
2918450, 2918461,
2918463, 2918470
COORPRODUCCION
FICHA 2898393

Presentacién de
informe mensual de
actividades.

Link al DRIVE CARPETA
ACT 1,2 Y 4 con los
soportes de ACTIVIDADES
https://drive.google.com

/drive/folders/11Ysz Wp

1508ap2IduiF 5QcV32Wf

LKrW?usp=drive link

Link al DRIVE CARPETA
ACT 5Y 6 con los
soportes de ACTIVIDADES

https://drive.google.com/dr

ive/folders/1wwXo-

WLNMUicZiklZd7RgnWVhEs

0bMjK?usp=drive link

Link al DRIVE CARPETA
ACT 5Y 6 con los
soportes de ACTIVIDADES

https://drive.google.com/dr

ive/folders/1wwXo-

WLNMUicZiklZd7RgnWVhEs

0bMjK?usp=drive link
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Inscribirse y
Certificarse en los
procesos de
certificacion de
competencias
laborales que
apliquen a la funcién
instructor.

Capacitacion en
Orientacion para
Formacion Virtual
E- Learning
(Modalidad Virtual /
A Distancia) /
Presentacion
Evaluacidon de la
Norma.

Link al DRIVE CARPETA
ACT 7 CAPACITACION E-
LEARNING con los
soportes de ACTIVIDADES

https://drive.google.com/dr

ive/folders/1wwXo-

WLNMUicZiklZd7RgnWVhEs

0bMjK?usp=drive link
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9462522281 de la planilla, operador APORTES EN LINEA y periodo ENERO
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firmm&% Y‘mi @M} E§g§
MAR RNA MORALES ANGULO

Contratista
C.C. No. 52.620.651 DE BOGOTA

Recibi a satisfaccion:

A, D5

0 T
Firma &"’L Zf%“/
ELKIN DAVID PERTUZ RADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5771232
Coordinador Titulada Virtual Titulada Virtual
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EVIDENCIAS ACTIVIDADES MENSUALES

Orientacién de aprendices programas ASDO FICHAS 2542385, 2721419; COORPRODUCCION FICHA
2898393; DISPUBLICITARIO FICHAS 2627171, 2675894, DESMULTYWEB FICHAS 2721199, 2898183,
234410;ATINTALCLIENTE FICHA 2834733; y participacion en los foros de dudas e inquietudes,
apoyo en el seguimiento de ingresos de aprendices y reporte de calificaciones Impartir el Curso
ANALITICA DE DATOS EN PROCESOS LOGISTICOS FICHAS 2918450, 2918461, 2918463, 2918470,
CALIFICACIION DE EVIDENCIAS, ORIENTACION EN DUDAS E INQUIETUDES A LOS APRENDICES DE
DICHO CURSO. REPORTE DE JUICIOS EN SOFiA PLUS DE PROGRAMA GESTION INTEGRAL DEL
TRANSPORTE FICHA 2758124, 2834372 Reuniones EEF

Sena SOFIA PLUS, TERRITORIO.

Link al DRIVE con los soportes de ACTIVIDADES

https://drive.google.com/drive/folders/11Ysz Wp1508ap2lduiF 5QcV32WfLKrW?usp=drive link

[ ] [ ] ™ [CUENTA DE COBRO - ABR X 7\\ Mis cursos | Zajuna X 33] Inicio - Convocateria 2024 X & ABRIL 2024 - Google Drive X + v
< Cc 2% drive.google.com/drive/folders/11Ysz_Wp1508ap2|duiF_5QcV32WILKrW U % o & a
G Google Ml Conversoronline... 2 webmalllogin - Bl.. %¢ OFFICE 365 [@J Aula Virtual Coleg... (@) AULA VIRTUAL A... P Inicio de sesién e... » [ All Bookmarks
L Drive Q' Buscar en Drive T ® ® @& @
+ Nuowe > ABRIL2024 - & C=[ =) B ABRIL 2024 x B
@ Pagina principa . Tipo ~ ‘ \ Personas ) ‘ Modificado v ‘ Detalles Actividad
» Mi unidad
@ Nombre (<]
» & Unidades compartidas
»[0 Ordenzdores B ACT 7 CAPACITACION E-LEARNING 3
2, Compartido conmigo B ACTS Y 6 INFORMES COORDINADOR B
O Reciente B3 ACT 3 CALIFICACIONESAUICIOS DE EVALUACION/REUNI... +
¢ Destacados
3 ACT1,2Y 4 EVIDENCIAS CON APRENDICES
® Sspam Quién tiene acceso
[ Papeclera g @
¢ Almacenamiento (usado:... Sclo ti puedes ver esto

—
1,58 TB de 2 TB usado

Obtener mas
almacenamiento

/

( Gesticnar acceso )

Detalles de la carpeta




[} [ ) M [CUENTADE COBRO - ABRIl X % Mis cursos | Zajuna x & ACT1,2Y4EVIDENCIASCC % + ~

&« -5 C 25 drive.google.com/drive/folders/1UgQ8fAvyUF615HB7bnjdj6mkSFESZ2VWX B % ) &, .

G Google [l Conversor online... webmail login - Bl... %§ OFFICE 365 Aula Virtual Coleg... m AULAVIRTUAL A... ¢ Inicio de sesién e... » [ AllBookmarks
L Drive Q,  Buscar en Drive = ©®@ 6 = @
<+ Nuevo « > ACT 1,2 Y4EVID.. ~ & gs ) 0] | ACT1,2Y4EVIDENCIAS X )
CON APRENDICES
Q@ Pagina principal [ Tipo ~ J Personas ~ J [ Modificado ~ J
@ Miunidad Detalles Actividad
r 1 unida
Nombre H @
»E  Unidades compartidas
»[B Ordenadores @@ 4 cCorreo_Maria Fernanda Morales Angulo - Outlook.p... 2% H 2
2, Compartido conmico 3 3 Correo_Maria Fernanda Morales Angulo - Qutlock.p... =% H
h c
O Reciente B8 2 cCorreo_ Maria Fernanda Morales Angulo - Cutlock.p... =% : 4
Yr Destacados
@ Correo_Maria Fernanda Morales Angulo - Outlook.pdf == H
© Spam L
. - ) : . . Quién tiene acceso
[ Papelera B2  Gmail - Solicitud de evidencias pendientes_.pdf 2t :
ORATscenmisnciusador B3 Gmail - Centro de calificaciones - Conferencia Web - L H . | o
o= . 30l0 tU puedes ver esto
1,58 TB de 2 TB usado . . . N . 4 : \
B2 Gmail - Centro de calificaciones - ConferenciaWeb - ... &% : | Gestionaracceso |
— -~/
(/ Obtener mas \
\ almacenamiento ) B2 Gmail - Centro de calificaciones - ConferenciaWeb - ... &% :
N 7
— . R . Detalles de la carpeta >
(&} [ ] M [CUENTA DE COBRO - ABRIl X 7,'@ Mis cursos | Zajuna x & ACT5Y 6INFORMES COOR X + v
€€ > C 25 drive.google.com/drive/folders/twwXo-WLNMUicZiklZd7RgnWVhEsObMjK @ % & & . H
G Google . Conversor online... webmail login - BI... 7,‘@ OFFICE 365 m Aula Virtual Coleg... m AULA VIRTUAL A... ¢ Inicio de sesidn e... » 3 All Bookmarks

L Drive Q_ Buscar en Drive = © ® =

14
T

B ACTS5Y 6 INFORMES X ()
COORDINADOR

~+  Nuevo « > ACT5Y6INFOR... ~ 2

@ Pégina principal [ Tipo ~ J( Personas ~ ]( Modificado ~ ]

Detalles Actividad

Mi unidad
*@ Miuni Nombre H (¢

» B Unidades compartidas

B GC_52620651_10024_ABR_2024 RevMFM.pdf 2 :

» [0 Ordenadores ‘
2. Compartido conmigo [ GF_52620651_10024_ABR_2024 RevMFM.pdf &% :
h
@© Reciente +
Y% Destacados
® Spam op
Quién tiene acceso
[ Papelera . | @
& Almacenamiento (usado:...
Solo tu puedes ver esto
1,58 TB de 2 TB usado :
Gestionar acceso
Obtener mas
almacenamiento
>

Detalles de la carpeta
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® e ™ [CUENTA DE COBRO - ABRIL X ¢ Mis cursos | Zajuna x & ACT 3 CALIFICACIONES/JU! X o

€« Cc 25 drive.google.com/driveffolders/1IK2GnoE427Gb3TZ9atqgQO8rxIFYgWLun @ D .i. 6
G GCoogle [l Conversor online... 3 webmail login - Bl.. % OFFICE365 [0} Aula Virtual Coleg... () AULA VIRTUALA.. ¢P Inicio de sesién e... » [ All Bookmarks
L Drive Q| Buscar en Drive = ® ® @ @
&
+ Nuevo w > ACT3CALIFICA.. ~ 2 (v=| =)0 B ACT3 x E
) CALIFICACIONESAUICIOS
@ Pégina principal \ Tipo ~ ‘ ‘ Personas ~ \ Modificado ~ DE ,
‘ EVALUACION/REUNIONES
> Mi unidad
@ Nombre i EEF (C)
»& Unidades compartidas Ed  Reporte Ingresos 2918459.xIsx &%
»[B Ordenadores i Detalles Actividad 2
E3 calificaciones DISENO Y MULTIMEDIA WEB FICHA 199.... 2% H
2, Compartido conmigo
. calificaciones DESARROLLO PUBLICITARIO FICHA 71.... 23 :
(© Reciente
+
3¢ Destacados calificaciones DESARROLLO PUBLICITARIO FICHA 94.... &% H
@ spam calificaciones GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE ... % H
[ Papelera
q 0 calificaciones GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE ... 2%
@ Almacenamiento (usado:...

Quien tiene acceso

® e

calificaciones ATENCION AL CLIENTE FICHA 33.xlsx 2% H Solo ti puedes ver esto

calificaciones COORDINACION DE PROCESOS FICHA .. 2

v

1,58 TB de 2 TB usedo

Obtener mas
almacenamiento

calificaciones ANALITICA FICHA 463.xlsx 2% H ( ] Gestionar acceso ) N

INSTRUCTOR: MARIA FERNANDA MORALES ANGULO HORARIOS ATENCION A FICHAS ASIGNADAS
Regional Atlantico / Centro Nacional Colombo Aleman — SENA. / Barranquilla

Horario de chat ficha 2834733: lunes de 10:00 am a 11:00 am./ Instructor Comunicacién Horario de
chat ficha 2898393: lunes de 11:00 am a 12:00 pm. / Instructor Comunicacién Horario de chat ficha
2627171: martes de 10:00 am a 11:00 am./ Instructor Comunicacién Horario de chat ficha 2898193:
martes de 11:00 am a 12:00 pm. / Instructor Comunicacién Horario de chat ficha 2675894:
miércoles de 10:00 am a 11:00 am./ Instructor Comunicacion Horario de chat ficha 2834410:
miércoles de 11:00 am a 12 M./ Instructor Comunicacién Horario de chat ficha 2918470: miércoles
de 2:00 pm a 3:00 pm /instructor virtual Horario de chat ficha 2721199: jueves de 10:00 am a 11:00
am /instructor de Comunicacién Horario de chat ficha 2721419: jueves de 11:00 am a 12M
/instructor de Comunicacién Horario de chat ficha 2918463: jueves de 2:00 pm a 3:00 pm
/instructor virtual Horario de chat ficha 2918459: viernes de 10:00 am a 11:00 am /instructor
virtual Horario de chat ficha 22918461: viernes de 11:00 am a 12M /instructor virtual



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA FERNANDA MORALES ANGULO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2790501 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

22/04/24 16:39
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RACIONALIDAD

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RA1 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

RA2 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

RA3 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

RA4 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

01 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

03 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

04 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Disefar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

22/04/24 16:39
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

22/04/24 16:39
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UtiIizar herramientas ipforméticas dg gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,80

FICHA 2834511 - DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Configyrgr el suministr.o de tarjetas electrc:micas segun
requerimiento y capacidades de produccion

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

22/04/24 16:39 Page 4 of 16



ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RA1 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

RA2 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

RA3 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

RA4 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

01 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

03 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

04 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electronicos de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

DETERMINAR ESPECIFICACIONES SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pe ) JERIMIENTOS DEL PRODUCTO ELECTRONICO

Diagnosticar circuitos electrénicos segun manuales técnicos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ; .
normativa técnica

Disefar tarjetas de circuito impreso segun especificaciones y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . L
normativa técnica
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electronicas segun normativa y
documentacion técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Generar prototipo segun técnicas y especificaciones de producto

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN
MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROBAR EL PRODUCTO ELECTRONICO SEGUN
PROTOCOLO DE PRUEBAS Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2834760 - DESARROLLO PUBLICITARIO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Const_ruir gl brief segun metodologias de diagndstico
organizacional

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Definir el plan de comunicacién interna de acuerdo con la cultura
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RA1 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

RA2 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

RA3 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

RA4 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

01 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

03 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

04 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de
comunicacion y metodologia de planeacion

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UtiIizar herramientas ipforméticas dg gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2898183 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.
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RACIONALIDAD

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA1 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

RA2 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

RA3 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

RA4 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

01 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

03 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

04 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
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FICHA 2898393 - COORDINACION DE PROCESQOS LOGISTICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ﬁ(tﬁpni?irvglientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Controllar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Coordipar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.
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RACIONALIDAD

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RA1 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

RA2 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

RA3 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

RA4 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

01 ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02 ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

03 RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

04 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar areas de almacenamiento segun estrategias de logistica
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y
presupuesto

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracion de cadenas de suministro segun normativa y
modelos de gestidn

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y pronéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Supervisar la pr_gstacién de los procesos de negocio segun
modelo de gestion

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: UtiIizar herramientas ipforméticas dg 'acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 89,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's
TFICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS _

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD

01/04/2024 22/04/2024 OTROS 30,00

08/04/2024 12/04/2024 OTROS 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 70,00

INSTRUCTOR: MARIA FERNANDA MORALES ANGULO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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