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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Caucasia, 30 de abril de 2024

Sefiora

DERLYS MARGOTH MADERA SOTO

SUPERVISORA CONTRATO No. CTPGA-9501-149-2024
Coordinadora Académica.

Complejo Tecnolégico para la Gestiéon Agroempresarial
Caucasia

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de abril 2024

Referencia: No. No. CTPGA-9501-149-2024

Yineth Tatiana Acosta Tirado, identificado con la cédula de ciudadania No. 1003499183 de
Sahagun (Cérdoba), en mi calidad de Contratista del SENA, en prestar temporalmente los
servicios Profesionales en la Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales del SENA,
y construccion y revisién de instrumentos de evaluacién, en las dreas claves de Servicios
Ambientales y produccion forestal para el cumplimiento de las metas establecidas en este
proceso. En cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTAY OCHO
MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS ($38.180.000) Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de abril
por UN MILLON TRECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($1.380.000), b) Ocho (8) pagos iguales
por los meses de mayo a diciembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
MIL PESOS ($4.600.000) cada uno.
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Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2024.

OBJETO:

proceso.

prestar temporalmente los servicios Profesionales en la Evaluacion y Certificacion de Competencias
Laborales del SENA, y construccion y revisidon de instrumentos de evaluacién, en las areas claves de

Servicios Ambientales y produccion forestal para el cumplimiento de las metas establecidas en este

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Contribuir al desarrollo de las | Se realizd revisidon el aplicativo | Pantallazos del aplicativo.

actividades de la evaluacion de | con el objetivd de conocer su

competencias laborales para los | funcionamiento.

proyectos establecidos en |la o ) o

., Se realizé la inscripcion al
programacion anual del centro de o
. aplicativo DSNFT.

formacion, de acuerdo con los

lineamientos y la metodologia del

proceso Gestiéon de Evaluacién vy

Certificacion de  Competencias

Laborales del SENA.
2 Participar en la transferencia de | Se participd en los procesos de | Evidencia fotografica

conocimientos y/o reuniones del | induccidn, capacitacion e| . ) )

. L, Lista de asistencia.

proceso a desarrollarse para los | informacion, desarrollando

evaluadores de  competencias | habilidades necesarias para el

laborales de ECCL. proceso de ECCL por parte de la

Dinamizadora.

3 Construir los items e indicadores de | Se hizo la revisidon de las normas | Pantallazo Excel base de

un proyecto de instrumentos de
evaluacion de competencia laboral
por cada 4 meses de contrato, de
acuerdo con los lineamientos y la
metodologia establecida por el SENA
en el proceso Gestion de Evaluacion
y certificacion de competencias

propuestas por el dinamizador
regional de instrumentos a crear
item, identificando cuales son las
gue se atenderan desde el centro
de formacion.

datos de normativa.
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laborales. Para los evaluadores que
cuenten con menos de 4 meses de
contrato, deben construir items y/o
de
producto, proporcional a los meses

indicadores desempefio 'y
de contratacién, en concertacion con
el dinamizador de instrumentos para
ECCL asignado. (Ver nota 1).

Contribuir al cumplimiento de la | Convocatoria a los grupos | Se encuentra en fase de
meta de los indicadores del proceso | interesados en el proceso de | planeacidn.

GECCL del Centro de Formacion, | evaluaciéon de las normas

realizando como minimo 42 | ambientales.

evaluaciones de competencias

laborales promedio mes en

ejecucion del contrato. (Ver nota 2).

Participar en mesas técnicas de | Pendiente a reunidn con la | Pantallazo con la
estrategias para el aseguramiento de | dinamizadora regional para la Dinamizadora de
la calidad de los items e indicadores | transferencia de conocimiento

de evaluacion cuando sea convocado | sobre construccién de Items Instrumentos de la
por el grupo de Evaluacion vy Regional

Certificacion de  Competencias
Laborales de la DSNFT.

Contribuir en la elaboracion de

informes, reportes y demas
documentos relativos al desarrollo
de la evaluacidn de competencias

laborales.

En proceso de planeacién de la
actividad.

Pantallazo conversaciéon con
Judith
representante legal del grupo

la sefiora Silva,

Recicladores del Municipio de
Nechi

Informar sobre los resultados de la
de
dentro de

evaluacion competencias

laborales, los 3 dias
habiles siguientes a su realizacién y
apoyar la atencién de reclamaciones
a que haya lugar de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el

SENA.

Se ha venido trabajando en la
planeacién de las actividades con
las empresas purificadoras de
agua del Municipio de Caucasia y

del Municipio de Nechi

Solo en etapa de gestion con
las empresas de la region.
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8 Apoyar en la validacién de | En proceso de planeacidn de esta | Estamos en proceso de
informacién de la evaluacién de | actividad reconocimiento de la
competencias laborales registrada plataforma DSNFT
en el Sistema de Informaciéon DSNFT.

9 Contribuir en la elaboracién de | En proceso de planeacién de esta | Estamos  en fase de
informe cualitativo de las fortalezas | actividad, por lo cual no es posible | planeacion.

y debilidades identificadas en la | realizar dicho informe.
evaluacion de competencias
laborales, por proyecto evaluado.

10 | Reportar al dinamizador de ECCL — | Teniendo en cuenta que el | Hasta la fecha estamos en
centro de formacion, los casos de | proceso de ECCL a lafecha esta en | fase de planeacion.
éxito identificados en el proceso | proceso de inicio no se ha
GECCL. identificado los casos de éxito.

11 | Apoyar en el registro en el Sistema | En proceso de planeaciéon de esta | En espera que las empresas
de Informacién DSNFT de la | actividad. nos compartan los datos de
informacién relacionada con la los aspirantes al proceso
evaluacion de competencias
laborales, en coordinacién con el
apoyo administrativo, incluyendo el
cargue y conformacién de los
expedientes con los documentos de
los candidatos cuando sea necesario.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM | NoDELA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE | DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. xxx de la planilla, expedida por el aplicativo aporte en linea. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,
Firma

Ueth  Acosta.

YINETH TATIANA ACOSTA TIRADO

Contratista
C.C. No. 1003499183

Recibi a satisfaccion:

f
Firma @*“i

DERLYS MARGOTH MADERA SOTO

Supervisor No. CTPGA-9501-097-2024

Coordinadora Académica
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Evidencia Item 1

€ 3 @ %5 dsnitsenaeduco/servet/com porialsenak2bisgapplicationhome « O

M Gmasil D YouTube @ CANACOL-OneDri.. gy Inicio | Portalde Pr.. [E) Ginary Marcela Ac.. (B Importandia de los. [ Todos los marcadores

° . .
Sistema Nacional

B7EAY de Formacién ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

para el Trabajo

v

‘ YINETH TATIANA ACOSTA TIRADO

?

envenido YINETH TATIANA ACOSTA TIRADO

€ 3 @ % dsnftsenaeduco/senet/com portalsenawweandidatos * &L 0

M Gmail B YouTube b CANACOL - OneDri.. ¢y Inicio | Portal de Pr... [ Ginary Marcela Ac... B Importancia de los.. 13 Todos los marcadores

Sistema Nacional
%"‘v‘ de Formacién ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO
A para el Trabajo

‘ YINETH TATIANA ACOSTA TIRADO

- Candidatos ?
Adminisiracién Limpiar Filtros
Tipo Identificacién : Seleccione... v Ndmero Identificacién:
Nombres: Usuario:
Estado: Activo v

Config. tabla ¥
Tipo Namero Identificaci Nombre Usuario Fecha Nacimiento Estado
cc 1116799396 AGUIRRE PEROZA HENRY ALBERTO 1116799396 28/08/1994  Activo
rir Chat

cc 1006594779 LIZARAZO ARDILA LUIS ALFREDO luiisalfredo15@hotmail.com 15/06/19%
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Evidencia Item 3

Informe Norm

archivo Rl Insertar  Disefio de pagina  Formalas s Revisar  Vista
& Cortar Calibri - B PaAjustarteno General - EE’ #  Nommal Hojal  Mormal_Hoje3 €= Bx I futosuma - er ,O
I B copiar - - S [ Rellenar ©
Pegar NKS- (- E5 combi war- § - % on % @ Fomaw Darformaw | Normal Bueno Insertar Eliminar Formato . Ordenary Buscary
- 4 Copiar formato [: SR s - o condicional * comao tabla = N - - - & Borrar filtrar = seleccionar -
Portapapeles 8 fuente o Aineacisn i Nimero - Estlos Celdas Modifcar ~
D1699 - I Estructurar sistema de energias renovables segun procedimiento técnico y normativa ambiental -
G H | [<]
Fecha Extensién
Vigencia
Programas de
q Formacién
Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la
1688 SERVICIOS AMBIENTALES 220201072 1 narmtiva y estindares técnicos NSCL 31/12/24 31/12/24 1531 24/05/16
T T Gestionar el manejo de residuos sélidos segin especific: r
1689 SERVICIOS AMBIENTALES 220201078 1 fecnicas y normetive NSCL 07/02/26 07/02/26 1544 07/04/17
Recolectar residuos sélidos segin procedimiento de apron
1690/ SERVICIOS AMBIENTALES 220201080 1 ¥ normativa ambiental NSCL 31/07/24 1562 20/02/18
I I Recolectar residuos sélidos segin procedimiento de aprovechamiento r
1691 SERVICIOS AMBIENTALES 220201080 2 ¥ nonmativa ambiental NSCL 31/07/28 1605 31/07/23
Recuperar residuos sélidos segin procedimienta de aprovechamiento
1692 SERVICIOS AMBIENTALES 220201081 1 ynormativa ambiental NSCL 31/07/24 1562 20/02/19
I I Recuperar residuos sélidos segd imiento d jento y [
1693 SERVICIOS AMBIENTALES 220201081 2 normative ambiental NSCL 31/07/28 1605 31/07/23
Limpiar tanques segiin procedimiento técnico y normativa
1694 SERVICIOS AMBIENTALES 220201086 1 NSCL 31/12/24 1562 20f02/19
T T Evaluar impactos ambientales segin procedimienta técnico y r
1695 SERVICIOS AMBIENTALES 220201088 1 normativa NSCL 31/12/24 1562 20/02/19
T T Planear logistica inversa de acuerdo con procedimiento técnico y r
1696 SERVICIOS AMBIENTALES. 220201090 1 normativa ambiental NsCL 31/12/24 1574 23/04/20 ||
¥ Consolidado | Detalle Normas Vigentes | Acumulado NSCL-Aprob CDN 2023 | Pendientes aprob-CON 2024 | Norma .. @) | « v
lsta  Modo fitrar

£ Buscar

Autasuma ~
Calibr -1 P Ajustor texto General - HE 4 Normal_Hoj!  Normel_Hoja3 2 z oy ,O
3] - 2 .2
2 Copiar = = Formato  Dar formato | N 1 Bu Insertar Eliminar Formato L] Reflenar Ordenary  Buscary
jor NKSs- (- S combinarycentrar = $ - % om | 4 @ Formato  Dar form: ormal eno g Py )
- ¥ Copiar formato " condicional - como tabla - - - - | €Bomr filtrar - seleccionar
Portapapeles - Fueae = Aineacitn " Nimero - Estlos Colas Modifcar ~
D1699 - I Estructurar sistema de energias renovables segin procedimiento técnico y normativa ambiental -
A B ¢ D E F

1
Realizar los procesos de facturacién, recaudo y manejo de cartera de

117 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 280201051 2 rousrdo con las consumos, polRicas tarffarias y normatividad del secton NCL 31/12/24 1461 02/08/12
Registrar de servicios piblicos de acuerdo con pr

118 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 280201218 2 tecnicoy normativa NSCL 08/11/27 1598 08/11/22
Corregit defraudacién de fluidos de acuerdo con procedimientos

119 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 280201219 2 tecnicos NSCL 08/11/27 1598 08/11/22
Potabilizar agua de acuerdo con manuales operativos y normativa

120 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 280201221 2 NSCL 08/11/27 1598 08/11/22
Supervisar pruebas de laboratoria de acuerdo con protocolos de

121 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 280201223 1 caracterizacian de aguss NSCL 31/12/24 1546 22/06/17
Manejar equipos de i6n de residuos sélidos de acuerd

122 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 280201224 1 procedimientos técnicos NSCL 31/12/24 1546 22/06/17
Supervisar actividades de servicia de aseo de acuerda con planeaciony

123 AGUA POTABLE ¥ SANEAMIENTO BASICO 280201225 1 normativa NSCL 31/12/24 1550 11/12/17
Tratar agua residual de acuerdo can procedimientos técnicos

124 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 280201226 1 NsCL 02/05/24 1549 19/10/17
Tratar agua residual de acuerdo con procedimientos técnicos

125 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 280201226 2 NsCL 02/05/28 1602 02/05/23 | |

oy Consolidado | Detalle Normas Vigentes | Acumulado NSCL-Aprob CDN 2023 | Pendientes aprob-CON 2024 | Norma .. @) : « »
lita  Se encontraron 61 de 2184 registros

H £ Buscar }:;
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(1) - Excel (Error de activacion de productos)

o - e N
by, 36 Cortar Calibri - P Ajustar texto General - [EI %9 | Normal_Hojat  Normal_Hoja3 €= Fx [F) EAwowm sy p
— B Copiar - ; z - -, i [@] Rellenar - : B
ar NKS-0-a-A-|= = [ Combinarycentrar < § - % o0 | %3 @ Formaw rmato | Normal Bueno " Insertar Eliminar Formato ) rdenary  Buscary
- 4 Copiar formato & A E i s - o condicional * comao tabla = - - - & Borrar filtrar = seleccionar -
Portapapeles - Fuente = Alneacién = Nimero - Estios celdas Modiicar ~
D1699 -l fe | Estructurar sistema de energias renovables segiin procedimiento técnico y normativa ambiental -
4 A ] c D 3 ¥ G
Fecha Extensién
Vigencia
Programas de

Formacién

Ruditar sistemas de produccién agropecuaria ecoldgica segin unidad
productiva, criterios técnicas, y normatividad vigente. el 312020 Wiz agt o2/08/12

1451 PRODUCCIGN AGROPECUARIA ECOLOGICA 270412024 1
Elaborar bioabono segin protocalo técnico y normativa

1452 PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA 270412031 2 NSCL 31/12/24 1574 23/04/20
Elaborar biofertilizante liquido segin procedimiento técnico y

1453 PRODUCCIGN AGROPECUARIA ECOLOGICA 270412032 2 normativa NSCL 31/12/24 1574 23/04/20
Preparar extracto vegetal segin procedimiento de obtenciény

1454 PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA 270412033 2 especificacitn técnica NSCL 08/11/27 1598 08/11/22
Regular poblaciones asociadas conforme a parmetros técnicos y

1455 PRODUCCIGN AGROPECUARIA ECOLOGICA 270412037 2 normativa ecoldgica NSCL 29/03/27 1595 29/03/22
Reproducir especies vegetales conforme a pardmetros técnicos y

1456 PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA 270412038 1 rormativa ecoldgica. NSCL 31/12/24 31/12/24 1541 14/12/16
Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y

1457 PRODUCCIGN AGROPECUARIA ECOLOGICA 270412039 2 normativa de produccion agropecuaria ecologica. NSCL 05/07/27 1596 28/06/22

sistema productivo segi bgicos y

1458 PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA 270412040 1 normativa técnica NSCL 05/07/27 1596 28/06/22
Implementar programa ecol6gico segin estandar téenico y requisitos

1459 PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA 270412081 1 del mercado NsCL 05/07/27 1596 28/08/22 | |

: - - — — - — : L L -
5 Consolidado | Detalle Normas Vigentes | Acumulado NSCL-Aprob CDN 2023 | Pendientes aprob-CON 2024 | Norma .. @ | « )

Listo Se ancontraron 42 de 2184 registros

H £ Buscar }p

Evidencia item 5

Pantallazo con la Dinamizadora de Instrumentos de la Regional

<« . Diana Guzman Dina.. O % ¢

1 liwa

Voy.‘,”' N3

Formularic Creacidn o
Activacion de Usuarios (..
264E - KLEX

a3zam

* Reenviado
Formulano Creacién o
Activacian de Usuarios (..
20 =B - XLSX

WIS5a.m &
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Evidencia Item 6

Judith Silva Baron Li...
<« L wez hay @ las 12.52 poin. =R
_____________ R

Estamos atentos a poder
iniciar el proceso con la
asociacion de recicladores
y poder certificarlos en
competencia laboral en
reciclar residuos solidos.

925 e m W

estamos atentos ..

HI buenas tardes que pena
no habia visto el mensaje
por qué no tenia datos esta
bien quedamos atentos
bendiciones muchas gracias

1Z06p m

me avisan con tiempo para
gue no se crucen con otra
actividad

1207 ¢

Buenas tardes .., . .
Cémoesta ..,
Antes debemos hablar M

e e R e LA R

Evidencia item 7

Solo en etapa de gestion con las empresas de la region.
Evidencia item 8.

Estamos en proceso de reconocimiento de la plataforma DSNFT
Evidencia item 9.

Estamos en fase de planeacion.

Evidencia item 10.

Hasta la fecha estamos en fase de planeacion.

Evidencia item 11.

Hasta la fecha estamos en fase de planeacion.
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