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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 25 de abril de 2024

Sefiora

VIVIANA GOMEZ VARGAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5888423

Coordinadora Académica

Programas Integracién con la Media,

Desplazados, Normalizacion y Certificacion

de Competencias Laborales

Bogota D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Abril del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5888423 del afio 2024

Luis Alberto Barrientos Castaro, identificado con la cédula de ciudadania No. 71742732 de
Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en los Programas Integracion con la Media,
Desplazados, Normalizacion, Evaluacién, y Certificacion de Competencias Laborales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacién la suma de CUARENTA
Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE (S44.655.450). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a
NOVIEMBRE de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($4.465.545) M/cte., cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.
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impartidas por el Centro de Gestién Administrativa.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para apoyar en la
orientacion de la formacién profesional integral presencial y/o virtual, para las jornadas
diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y
organizaciones, asi como otras acciones que se deriven de los procesos formativos, para

atender la formacién Tecnoldgica, Laboral y Complementaria, de las especialidades

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

EL CONTRATISTA apoyara el
desarrollo de la formacion
profesional integral con calidad,
oportunidad y eficiencia en los
programas de nivel tecnoldgico,
laboral y complementario segun
su modalidad, de acuerdo con la
programacion de las fichas de
caracterizacion  determinadas
por la  Coordinacion de
Articulacion con la Media
Técnica en el marco del
Calendario académico vy el
desarrollo curricular.

Impartir Formacion
Profesional Integral en el
marco del Programa de
Integracion con la
Educacién Media en las
modalidades presencial vy

virtual (Aplica para el
09/04/2024) en fichas
asignadas en las IED vy

privadas, con criterios de
calidad, oportunidad vy
eficiencia. Instituciones:
Colegio Liceo Avenid las
Américas, |ED Hernando
Duran Dussan, IED Manuel
Zapata Olivella, IED
Manuela Beltran, IED CEDID
CB., Fichas de los grados
102y 119,

Actas de seguimiento a
Proyectos Productivos IE
privadas GOR-F-084;
Registros de Asistencia
Formato GOR-F-085.

Registros fotograficos en
el Informe de

Actividades.

Link OneDrive

Apoyar la preparacion,
desarrollo y evaluacién de los
procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales
objeto de Formacion
Profesional Integral y presentar
los reportes de notas de los

Orientar formaciéon a los
aprendices de los grados
102 (2943007, 2943008,
2943009), y a los grados 112
(Fichas 2722158, 2722052),
y envio de comunicacion a
docentes de enlace de los
informes solicitados”.

Correos electrénicos vy
capturas de pantalla de
asistencias y notas en el
archivo de evidencias.

Link OneDrive
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aprendices y demds informes
dentro de los plazos estipulados
por el Centro para tal efecto,
siendo proactivo y recursivo
frente a las  diferentes
experiencias y situaciones que
se presenten en el proceso de
formacién

Gestionar oportunamente en el
sistema Sofia Plus, todas las
actividades relacionadas con el
proceso de Formacién
Profesional Integral y en
particular con el programa de
Articulaciéon con la Media
Técnica, garantizando la calidad
de la formacién y su coherencia
en el proceso formativo, tales
como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las
rutas de aprendizaje — Registro
de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, inasistencias, entre
otros.

Correo electrénico enviado
a la Gestora del Programa,
Sandra Portilla, con
informaciéon de los juicios
de induccién evaluados en
el aplicativo SofiaPlus.

Correo electrdnico,
archivos y capturas de
archivos de juicios
evaluados en el archivo
de evidencias.

Verificar el correcto registro de
datos de los aprendices en el

aplicativo SOFIA  PLUS e
informar las novedades por
escrito a la Coordinacion de

Administracion Educativa,
garantizando que estos datos al

finalizar la formacion se
encuentren correctos para
iniciar el proceso de

certificacion.

Verificacion de datos de
aspirantes al programa de
asistencia administrativa en
el aplicativo SofiaPlus.

Capturas de pantalla de
retiro de aprendiz y
correo electrénico con
reporte de la novedad.

Informar a la coordinacién de
Administracion Educativa
mediante correo electrénico las
novedades que se generen de la
verificacidn de registro de datos
en el aplicativo SOFIAPLUS para
cada ficha asignada previo a la
inscripcidn de aprendices en los

Al momento de presentar

este informe no se han
realizado actividades
relacionadas con esta

obligacion, toda vez que
aun no se ha habilitado el
respectivo rol de instructor
en el aplicativo referido.

No aplica hasta la fecha
en que se presenta este
informe.
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diferentes cursos de formacion
complementaria.

6 | Gestionar registro fotografico e | Al momento de presentar | No aplica hasta la fecha
informacién basica de todos los | este informe no se han | en que se presenta este
aprendices de las fichas | realizado actividades | informe.
asignadas a la Coordinacion de | relacionadas con  esta
Administracion Educativa para | obligacién, ni recibido
la respectiva carnetizacion. instrucciones  en esta

direccioén.

7 Dar cumplimiento al instructivo | Proteger los datos | Formatos de asistenciay
de politica de proteccién de | personales o de cualquier | Actas entregadas al
datos personales segliin Acuerdo | otro tipo de informacidn | personal de apoyo de la
009 de 2016 del SENA, con base | recogida a integrantes de la | Coordinacién del
en la Ley 1581 de 2012. comunidad educativa | Programa de Integracion

usandolos para los fines | con la Educacion Media.
pertinentes de acuerdo con

la ley y la normatividad

vigente.

8 | Asistir y participar en las | Asistir a reunién convocada | Registro fotografico del
reuniones programadas por las | por la Coordinacion del | encuentro y del formato
coordinaciones, comités de | Programa de Integracién | de asistencia.
evaluacion y seguimiento de los | con la Media y la Gestoria
aprendices cuando se requieran. | del programa.

9 | Apoyar la participacién en la | Aplicd en periodos | No aplica para el rango
programacion y ejecucién del | anteriores. de fecha en que se
proceso de induccidn de los presenta este informe.
aprendices y el reconocimiento
de aprendizajes previos
relacionados con el area de
formacién.

10 | Apoyar los procesos de | Aplico en periodos | No aplica para el rango
promocién y publicidad de los | anteriores. de fecha en que se
programas de Formacién presenta este informe.
Profesional Integral, servicios y
actividades de  Divulgacion
Tecnoldgica, proyectos de
cooperacion Nacional e
internacional, programados por
el Centro de Formacién dentroy
fuera de sus instalaciones.

11 | Apoyar la elaboraciéon de las | Al momento de presentar | No aplica hasta la fecha

evaluaciones técnicas dentro de
los procesos de contratacion

este informe no se han
realizado actividades

en que se presenta este
informe.
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publica relacionados con
elementos propios de |Ia
Formacién  Profesional  del

Centro de Formacién de Gestion
Administrativa, haciendo parte
activa del comité evaluador
cuando se requiera.

relacionadas con esta
obligacion, pues son
subsecuentes a la fase de
planeacion, alistamiento y
verificacion de condiciones.

12

Gestionar oportunamente los
informes mensuales (planillas,
reportes, formatos) requeridos
sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje  realizados  por
aprendices a quienes imparte
Formacién Profesional.

Presentar informe mensual
(planillas, reportes,
formatos) ejecucion
contractual.

de

Informe Mensual
dispuesto en SECOP I

13

Apoyar las actividades
relacionadas con el darea de
investigacion cuando se hayan
aprobado proyectos al Centro
de Formacién, registrando
productos concretos segun
lineas programaticas SENNOVA
y que correspondan con las
exigencias de las condiciones de
calidad para los registros
calificados de los programas de
formacién que estén en
ejecucién. Los productos o
proyectos realizados en el area
de investigacién durante |Ia
vigencia son propiedad
intelectual de la entidad.

Aplicé en periodos

anteriores.

No aplica para el rango
de fecha en que se
presenta este informe.

14

Aplicar los procesos y
procedimientos establecidos
por la entidad, para la gestion
documental relacionado con el
objeto contractual, segun Tablas

de Retencién  Documental
vigentes de la dependencia
asignada

Al momento de presentar

este informe no se han
realizado actividades
relacionadas con esta
obligacion, pues son

subsecuentes a la fase de
planeacién, alistamiento y
verificacion de condiciones.

No aplica hasta la fecha
en que se presenta este
informe.
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15 | Garantizar el conocimiento y | Utilizar los formatos | Formatos referidos
aplicaciéon de los lineamientos y | actualizados que se | debidamente
normas que rigen la Formacion | encuentran en la | diligenciados.
Profesional Integral, y el uso de | plataforma compromiso
los formatos actualizados que se | Formato GOR-F-084; | Link OneDrive
encuentran en la plataforma | Formato GOR-F-085,
compromiso. aplicados en las acciones de

induccion, reinduccion e
inicio de competencia.

16 | Apoyar activamente en el logro | Apoyar la gestién de | Archivo de juicios
de los indicadores y metas | evaluacion de juicios de | evaluados
establecidas para el Centro de | induccidn que  deben
Formacion. satisfacerse en el periodo. Link OneDrive

17 | Garantizar el uso adecuado de | Orientar a los aprendices en | Ambientes de formacidn
los ambientes de formacion, asi | el cuidado y uso adecuado | recibidos con  nivel
como el aseo y cuidado de los | de los ambientes de | satisfactorio por las IE.
equipos y elementos que hacen | formacion.
parte de los mismos.

18 | Reintegrar los materiales vy | Registro de videoy firma de | Registro video enviado a
equipos utilizados en los | minutas, en las IED que | laIED.
procesos formativos. aplique, de la recepcion vy

entrega de equipos.

19 | Participar en procesos de | Al fungir en el periodo | No aplica hasta la fecha
Evaluaciéon vy Certificacion de | anterior (2023) como | en que se presenta este
competencias laborales del | revisor técnico de la NSLC, | informe.
sector educativo NSCL | se genera restriccidn para
240201056 - Orientar formacion | adelantar el proceso en el
presencial de acuerdo con | Centro de Formacion.
procedimientos  técnicos vy
normativa

20 | Asumir y utilizar sus propios | Asuncion y utilizacion de | Evidencias relativas a la
medios técnicos para que el | medios propios y técnicos | ejecucion de la
objeto contratado se cumpla a | para cumplir con el objeto | formacién: fotografia de
cabalidad. contratado a cabalidad. uso de datos propios en

la IE Manuel Zapata,
correos, reportes,
informes y otros.

21 | Dar cumplimiento a la circular 3- | Al momento de presentar | No aplica hasta la fecha

2023-000255 del 27 de
diciembre de 2023 vy |Ia
resolucidon 1- 02689 del 26 de
diciembre de 2023,
correspondientes a la

este informe no se han
realizado actividades
relacionadas con esta
obligacion, pues son

subsecuentes a la fase de

en que se presenta este
informe.
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implementacion del Sistema de
Gestidn de Documentos
Electrénicos de Archivo para la
conformacion  del  Archivo
Electrénico SENA — AES y demas
normas concordantes o
complementarias.

planeacion, alistamiento y
verificacion de condiciones.

22

Las demas actividades que de
mutuo  acuerdo con el
Supervisor, sean asignadas al
contratista con ocasién de la
ejecucién del objeto contractual
o las demas que por ley le
correspondan.

Comunicar con propiedad y
confianza y usando
vocabulario técnico acorde
con la disciplina impartida
los conocimientos y
ejecucion de los procesos
formativos, brindando trato

respetuoso a los
integrantes de la
comunidad educativa.
Diligenciamiento de

formularios requeridos.

Reciprocidad en los
tratos amables por parte
del personal de enlace
enlalE, del SENAyde los
aprendices en los
diferentes espacios que
se comparten.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7917440861 de la planilla, operador SOI, marzo 2024. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (34) folios
Cordialmente,

Firma
LUIS ALBERTO BARRIENTOS CASTANO
Contratista

C.C. No. 71742732 de Medellin
Recibi a satisfaccion:

Firma

VIVIANA GOMEZ VARGAS

SUPERVISORA CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.5888423 de 2024
Coordinadora Académica de los
Programas Integracién con la Media,
Desplazados, Normalizacion y Certificacion

de Competencias Laborales
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EVIDENCIAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES (34 FOLIOS)

v M Fud:lecturas de Nomina-Res X @ Sewvicio Nacional de Aprendizz X+ - 8 X
<« C % calendargoogle.com/calendar/u/0/r * O & 0 @
= . ¥ o e
= I Calendar Hoy < > Abrilde 2024 Q @ &8 Ms- B @ gl
7 W i X
LN MAR sis oM
} crear - die abr 2 ® Encuentro 2728158 11T 6 7
nicsss Martes, 9 de abril
Abril de 2024 < > @
LM ox 3 v s o [F)] o
)
12 a3 o405 6 7
e 0 on oz oo s Unirse por teléfono o= 1
° ° s (US) +1 864-625-3158 PIN: 948 576 770# 9
o6 7 1w 1w w2 acasa
v m s s o a 7 Tomar notas de la reunion
Crea un documento para tomar notas
3 % 2 s 4 s
o  2invitados +
6 7 8 9 w0 m w2 =g [~}
1enespera
Reunirse con..
1 1 LUIS BARRIENTOS 20 2
Acasa ® orgunizad
&\ Buscar a gente = S Organizador
Luis Alberto Barrientos Castafio
Estadisticas de tiempo A _ Estimados Aprendices,
1 - 30 DE ABR DE 2024 -
o e reunfoncs: 6 A solicitud de la institucion educativa, con ocasion de
22 23 las manifestaciones sindicales del 09 de abril de 27 28
AR 2024, a las que se suman los docentes de su IED, el
A Mas informacion encuentro de hoy se desarrollara de manera virtual. I T
Mis calendarios ~ Cordialmente,
LUIS BARRIENTOS p Ediaantesalas23:50
El dfa antes a las 16:50, en un correo
Cumpleafios 29 30 4 5
[ LUIS BARRIENTOS
Acasa
Tasks
Asistirds? si o~ N a
Otros calendarios  + A SreE ' ° mmns”
Festivos en Colombia >
o 2 = 9o - 1732
a Y A ~ = I”
Q Bisqueda VY = ca m U 33 G W e @ S 4 Z ARS8
v O Meet- jsc-ghrczby ® x + - 8 x
¢ > C 2% meetgoogle.com/jsc-ghrk-zbvZauthuser=0 % O 0%

a [£) LUIS BARRIENTOS (T, presentando) b
ersonas

Todos Afadir
silenciados = personas

Q_ Buscar a gente
Nicol Barén
Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa ni
la ventana del navegador entera. Comparte una sola pestafia o una EN LA REUNION
ventana diferente.

Ignorar Colaboradores

(7]

Paula Prada Ana Ximena R... LUIS BARRIENTOS (Td)

Anfitrién de la reunion

LUIS BARRIENTOS

#%

» Alejandra Wilches
saraValentina ... Yobani Andres... -

Ana Ximena Rodriguez ...
L

#

Angie Cafion
®

#

Natalia Rodrig...
Harlen Reyes
=

%

Laura Penagos
®

. Maria Fernanda
®

% H

13:10 | Encuentro 2728158 11T

1310 o g
ovouze B OR

Q sisqueds e o cEBRUBES9e dd ~eg
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v LM Meet - jsc-ghrk-zbv © x G salario minimo 2024 - Buscarc: X | + - @ X

<« C % meetgoogle.com/jsc-ghrk-zbvZauthuser=0 ¢ N OO P

Natalia Rodriguez Mariana cruz Sofia Lopez sara Valentina Cardona Lopez

oz %
Sofia Lépez
&

Sofia Lépez t

No puedes activar el micréfono

I de otra persona

Natalia Rodriguez
Nicol Barén Alejandra Wilches LUIS BARRIENTOS

15:00 | Encuentro 2728158 11T

== Q_ Blsqueda gy = -(0 - c i E U 3 G W e | ~Ne 9P rnEe 09/04/125622‘ L]

administrativa@misena.edu.co

° Encuentro 2728158 11T

Creado por: LUIS BARRIENTOS - Tu respuesta + Si, asistiré.

Fecha i Invitados

mar 9 de abr de 2024 - mar 9 de | ¥ LUISBARRIENTOS
i abarcas mail.com

abr de 2024 - g

Descripcion

Estimados Aprendices,

A solicitud de la institucién educativa, con ocasién
de las manifestaciones sindicales del 09 de abril de
2024, a las que se suman los docentes de su IED, el
encuentro de hoy se desarrollara de manera virtual.

Cordialmente,

Mis notas

10
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v LN Meet - jsc-ghrk-zbv. ® x +

¢« > c

£ meetgoogle.com/jsc-ghrk-zbvZauthuser=0

a [£] LUIS BARRIENTOS (Ti, presentando)

Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa ni la ventana
del navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana diferente.

<

Paula Prada

<&

Angie Caiion

&

Laura Penagos

sara Valentina Cardona Lopez ha abandonado la reunién

13:39 | Encuentro 2728158 11T

B Q Bisqueda

GAES

T T T R N L R R BT R R B - T R U I e R R T N A ]

COMNSECUTIVO

W08~ L R

RESOLUCION 198 08-627
BESOLUCIO

SENA

Dejar de presentar Ignorar

e 2. coBUsesedd

APELLIDO1  |APELLIDO 2 NOMBRE 1 NOMBRE 2
AMAYA DIAZ SANTIAGO

APONTE AVILA JHOANN STEIVELL
AREVALO WARGAS LENY TATIANA
BELTRAN VASQUEZ DAVID ALEJANDRO
BENAVIDES GONZALEZ WALERY MARIA
BENAVIDES SUAREZ DEYSI YULIETH
BUITRAGO HIDALGO HEIBER ARLEY
CACERES ESTUPINAN  [ANA MARIA
CAMACHO AVILA LAURA CAMILA
CARDENAS SUAREZ DIEGO ALEJANDRO
DAZA ALVARADO SARA JULIANA
ESPINOSA PELAEZ ZAHIRA ALEJANDRA
ESTRADA ALAPE NICOLAS ANDRES
FRANCO ROJAS ANDRY JOHANA
GORDILLO ALFONSO SAMUEL MAURICIO
GUARNIZO ARBOLEDA ALEJANDRA

HURTADO BARRERA LAURA VALENTINA
JIMENEZ AGUDELO ANGEL JOSE
MARTINEZ MAHECHA JOSUE SAMUEL
MONTARA ALVAREZ DULCE MARIA
MORA MURCIA SHIRLEY JISELA
PADILLA BARRERA ANA SOFIA
PARRA GUTIERREZ JOSE SEBASTIAN
POLOCHE WVELANDIA NATALIA YINETH
RAMIREZ S0S5A SERGIO ALEJANDRO
ROZO ARDILA SARA MICHAEL
SANCHEZ BARBOSA VALERY SOFIA
SANCHEZ DAZA JIMENA ALEXANDRA
SANCHEZ DAZA VIVIAN LORENA
SANTOYA SILGADO ANA NICOLL
SIERRA FUENTES JERSON DAVID
TORRES CORDOBA LIDSY DAHIAN
TORRES SANCHEZ BRENDA KIMENA
VARGAS SUAREZ MARIA ALEXANDRA
VILLAR PRIETO LUIS SANTIAGO
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COLEGIO MANUEL ZAPATA OLIVELLA I.E.D.

RESOLUCTON o

2008 ¥

ALFONSO VELASCO ANDRES ALEXANDER
ALFONSO TAPIA JULIANA SOFIA
CAMELO VANEGAS HANNA VALENTINA
CARBAL LEGUZAMON KAREN JULIANA
COLMENARES VASQUEZ HOWILMARY MIXEL
GAITAN ARISTIZABAL DAVID SANTIAGO
GUERRA VELASQUEZ JUAN LUIS
GUTIERREZ PENA GABRIEL SANTIAGO
GUZMAN CRUZ JULIANA MELISSA
HERRERA CORDOBA ESMERALDA SOFIA
JIMENEZ ARBOLEDA LAURA SOFIA
MARTINEZ YATE LINA SOFIA
MEZA BELTRAN MICHAEL DAVID
MIRANDA QUINTERO DALYS CAROLINA
MORENO VELASQUEZ DYLAN FERNANDO
MOSQUERA CAICEDO JESSICA

MOSQUERA PEREZ SANTIAGO

PAEZ CHOACHI ALISON VALENTINA
PASTRAN QUEVEDO ELIZABETH ANGELICA
PENA LINARES ESTIVEN ALEXANDER
REUTER CARDENAS ALAN CAMILO
RODRIGUEZ BENITEZ LUISA FERNANDA
ROJAS CUENE LIYEN ESNEY
SALAS TORRES YURANI MICHEL
SALDARRIAGA CAMARGO YURY TATIANA
SANCHEZ VELANDIA YENIFER LORENA
SANTA ESQUIVEL JOHANA ALEJANDRA
SEQUEDA VIDES MARIA GABRIELA
TABARES PINTO KEVIN ANDRES
TORRES MORENO KEVIN JEANPIERR
VELOZA RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL
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IED MANUELA BELTRAN
Cadigo Ficha 2943007
c ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
Cons Identificacion Nombre -1
1| TI1-1014666956 |ANDRES FELIPE HUERFANO PARRA
2| TI-1011325588 |ASHLEY MARIANA RINCON FRANCO
3| TI-1029283409 |AYELEN SOFIA PAEZ OLIVEROS
4 PPT - 4812980 CINDY ANTONELLA DURAN PINO
5| TI-1021397239 DANIEL ANDRES CUAN SANCHEZ
6| TI-1021398693 |JEAN PIER VILLADIEGO RODRIGUEZ
7| TI-1012920162 |JOSE DAVID ROJAS MORALES
8| TI-1106774398 |JOSE GABRIEL ROJAS MOTTA
9| TI-1043974478 |JOSEPH DAVID MESTRA DIAZ
10| TI-1141119263 |JUAN ALEJANDRO RESTREPO ROMERO
11| TI-1021673303 KAROLL STEFFANY RUBIO GIRALDO
12|  TI-1140918888 KENNETH JAVIER GOMEZ MARTINEZ
13| TI-1052358354 LAURA ESTEFANY TORRES RIVERA
14| TI-1031812057 LAURA SOFIA HERNANDEZ PINZON
15 PPT - 6061425 LEANDRO ARON PEREZ ABOU
16| TI- 1096906573 LIZETH NATALIA GONZALEZ AYALA
17| TI-1028487920 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ
18| TI-1024503475 MATIAS ROMERO URIBE
19| TI-1031423498 MIGUEL ANGEL SABOGAL MEJIA
20| T1-1018429870 SAMANTA JULIANA MURNOZ MONTQOYA
21| TI-1016834411 SANTIAGO ESNEIDER PEREZ VARGAS
22| TI1-1091885800 SARA XIMENA ALZATE CORTES
23| T1-1124314123 SHARIT VANESA JUAGIBIOY JUAGIBIOY
24|  TI1-1025324243 SHARON MARIANA MESA MESA
25| TI1-1031810724 SIBELLA GIULIANA CARRETERO AYOS
26| TI-1073819880 SOFIA MAYA LOPEZ
27| TI-1025892755 |TATIANA GUIOTT LAZA
28| TI1-1018434205 VALERIA PAOLA CAMACHO GOMEZ
29| TI-1069832274 WENDY JULIANA ORTIZ TRUJILLO
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IED CEDID CIUDAD BOLIVAR
Codigo Ficha 2722052
Programa de ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Formacion

TI 1027526000
Tl 1024493014
TI 1025531136
Tl 1025538483
TI 1019844143
TI 1025537672
TI 1010962191
Tl 1014668261
Tl 1024493936
Tl 1023369486
Tl 1140918395
Tl 1022344492
TI 1120353009
Tl 1022958642
CC 1024466158
TI 1013597578
TI 1029143661
Tl 1109843061
TI 1021397413
TI 1016717188
TI 1031127988
Tl 1025142980
TI 1023302663
Tl 1029280960
Tl 1022358262

LESLY JULIETH
WENDY XIMENA
LAURA VALENTINA
LUISA FERNANDA
SARA SOFIA

JUAN FELIPE
KARLA JHULYANA
MARIA FERNANDA
LUISA FERNANDA
CRISTIAN CAMILO
DANNA VALENTINA
JENSI VALENTINA
WENDY JINETH
CRISTEM SARAY
ARVEY NICOLAS
BRAYAN STIVEN
MARIA FERNANDA
XIOMARA ANGELINA

DAYANNA VALENTINA

LUISA FERNANDA
RONALD JULIAN
FABIAN RICARDO
JUAN DAVID
JOAN ESTEBAN
LINA SOFIA

ACUNA ACUNA
ALDANA NINO
AMAYA VELASCO
AMAYA VELASCO
AVILA CASTRO
AYA BOLIVAR
BARRIOS CRISTANCHO
“YBERNAL GUAYARA
BORDA CANDIL
CARDENAS CORTES
CASTRO ROJAS
CIFUENTES FORERO
FAJARDO CERQUERA
GONZALEZ CASTRO
GUEVARA RINCON
GUTIERREZ SANCHEZ
YHERNANDEZ POSSO
LOAIZA GARCIA
MARTINEZ HERNANDEZ
MARULANDA GARZON
MENDIVELSO VILLARREAL
MENESES ROJAS
RUIZ LEON
SIGUA MORENO
TIBATA MORENO

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
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Dibujar

Jx

H 9 <

Disposicion de pagina

1 T11145224905

2 T11013123508

3 T11030580484

4 T1 1054146562

5 TI1028383897

& TI 1040502955

7 711013121833

8 T1 1052841082

g TI 1025536917
10 T1 1030585006
11 T11027282996
12 T11014991603
13 TI11028885466
14 T11053334672
15 T11028862886
16 T11034662778
17 T11029521335
18 T11101688150
19 TI 1030586679
20 TI 1141323259
21 TI11016027405
22 T11110369827
23 TI 1141320678
24 TI1013121514
25 T11013125088
26 TI 1030596585
27 T11141322288
28 T1 1145224400
29 T 1141323495
30 TI1049932983
31 TI11103503076
32 TI 1106774600
33 TI1 1016009466
34 T11030584818
35 TI1010965797

Férmulas

AMAYA DIAZ
APONTE AVILA
AREVALO VARGAS
BELTRAN VASQUEZ
BENAVIDES GONZALEZ
BENAVIDES SUAREZ
BUITRAGO HIDALGO
CACERES ESTUPIFIAN
CAMACHO AVILA
CARDENAS SUAREZ
DAZA ALVARADO
ESPINOSA PELAEZ
ESTRADA ALAPE
FRANCO ROJAS
GORDILLO ALFONSO
GUARNIZO ARBOLEDA
HURTADO BARRERA
JIMENEZ AGUDELO
MARTINEZ MAHECHA
MONTARIA ALVAREZ
MORA MURCIA
PADILLA BARRERA
PARRA GUTIERREZ
POLOCHE VELANDIA
RAMIREZ SOSA

ROZO ARDILA
SANCHEZ BARBOSA
SANCHEZ DAZA
SANCHEZ DAZA
SANTOYA SILGADO
SIERRA FUENTES
TORRES CORDOBA
TORRES SANCHEZ
VARGAS SUARES
VILLAR PRIETO

Datos

-l

SENA

Revisar  Vista

SANTIAGO
JHOANN STEIVELL
LENY TATIANA
DAVID ALEJANDRO
VALERY MARIA
DEYSI YULIETH
HEIBER ARLEY
ANAMARIA

LAURA CAMILA
DIEGO ALEJANDRO
SARA JULIANA
ZAHIRA ALEJANDRA
NICOLAS ANDRES
ANDRY JOHANA
SAMUEL MAURICIO
ALEJANDRA

LAURA VALENTINA
ANGEL JOSE
JOSUE SAMUEL
DULCE MARIA
SHIRLEY JISELA
ANA SOFIA
JOSESEBASTIAN
MATALIA YINETH
SERGIO ALEJANDRO
SARA MICHEL
VALERY SOFiA
JIMENA ALEXANDRA
VIVIAN LORENA
ANANICOLL
JERSON DAVID
LIDSY DAHIAN
BRENDA XIMENA
MARIA ALEXANDRA
LUIS SANTIAGO

REPORTE PARCIAL NOTAS MZO... » Guardado en Este PC v

Ayuda

5 Buscar

Acrobat

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion
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9,6
4,0
8,5
8,5
9,4
9,3
7,9
9,6
9,1
8,8
9,6
9,3
9,2
8,8
9,6
8,2
4,0
9,6
9,6
9,6
9,4
9,0
9,3
9,2
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Nota promedio de 10 actividades
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REPORTE PARCIAL NOTAS MZQ... = Guardado en Este PC ™

Dibujar Disposicion de pagina Foérmulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat

Jx  Notapromedio de 10 actividades.

£ Buscar

C D E F
= o
21 T11010183371 REUTER CARDENAS  ALAN CAMILO Formacion 7.1
18 TI 1031131925 PAEZ CHOACHI ALISON VALENTINA  Formacion 8,8
2 TI1014992247 ALFONSO VELASCO ANDRES ALEXANDER Formacion 8,1
14 T1 1028487248 MIRANDAQUINTERO ~ DALYS CAROLINA  Formacion 8,9
6 TI 1141321483 GAITAN ARISTIZABAL  DAVID SANTIAGO Formacion 7,1
15 TI 1141116887 MORENO VELASQUEZ ~ DYLAN FERNANDO  Formacion 6,0
19 PPT 3540531 PASTRAN QUEVEDO ELIZABETH ANGELICA Formacion 6,6
10 T 1067896331 HERRERACORDOBA  ESMERALDASOFIA  Formacion 9,6
20 TI 1014862561 PEFIA LINARES ESTIVEN ALEXANDER Formacion 4,0
8 TI1011103023 GUTIERREZ PEFIA GABRIEL SANTIAGD ~ Formacion 8,8
3 TI 1141319081 CAMELO VANEGAS HANNAVALENTINA  Formacion 8,2
5 PPT 6275081 COLMENARES VASQUEZ HOWILMARY MIXEL  Formacion 8,8
16 TI 1034663773 MOSQUERA CAICEDO  JESSICA Formacion 8,4
27 TI1034662818 SANTA ESQUIVEL JOHANA ALEJANDRA  Formacion 9,1
7 T 1141320059 GUERRAVELASQUEZ  JUANLUIS Formacion 8,3
9 TI 1014670711 GUZMAN CRUZ JULIANAMELISSA  Formacion 7,2
1 TI1019607300 ALFONSO TAPIA JULIANA SOFIA Formacion 8,1
4 TI1016018117 CARBAL LEGUIZAMON  KAREN JULIANA Formacion 9,3
29 TI 1013125575 TABARES PINTO KEVIN ANDRES Formacion 7,7
30 TI 1022354063 TORRES MORENO KEVIN JEAMPIERRE  Formacion 7.3
11 T 1022352750 JIMENEZ ARBOLEDA ~ LAURA SOFIA Formacion 8,3
12 TI1013112136 MARTINEZ YATE LINA SOFIA Formacion 8,0
23 TI 1081404147 ROJAS CUENE LIYEN ESNEY Formacion 9,6
22 T11053337913 RODRIGUEZ BENITEZ ~ LUISAFERNANDA  Formacion 8,9
28 TI 1030707985 SEQUEDA VIDES MARIA GABRIELA Formacion 8,3
13 TI 1030544687 MEZA BELTRAN MICHAEL DAVID Formacion 4,0
31 TI 1030585887 VELOZARODRIGUEZ ~ MIGUEL ANGEL Formacion 8,7
17 T 1022349663 MOSQUERA PEREZ SANTIAGO Formacion 6,5
26 TI 1034782278 SANCHEZ VELANDIA  YENIFERLORENA  Formacion 8,3
24 T11150937919 SALAS TORRES YURANI MICHEL Formacion 8,3
25 TI 1022362747 SALDARRIAGA CAMARGO YURI TATIANA Formacion 9,4
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Mota promedio de 10 actividades.
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yardado (@ ) D+ (- 5 10°V11° 2024NOTAS Y ACTIVIDADES... = Guardado en Este PC v £ Buscar Luis Alberto Barriertos ¢ (@) €% —
icio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat \ - Comentarios \ l
vl fe
E F G H ) K L M N (0] P Q
Bl ABL B2 AB2 B3 AB3 B4 AB4 BS ABS5
RONALD JULIAN 4,8 4 4,8 4 4,8 4,8 4,8 4,8 1 1 39 3,9
SARAY GONZALEZ 48 4,8 4,8 4,8 1 1 4,8 4,8 4,8 35 39 3,9
WENDY ALDANA 4,8 4.8 4,8 4,8 4,8 4 4,8 4,8 1 1 4,0 4,0
DANNA CASTRO 48 4,8 4,8 4,8 4,8 4 4,8 4 4,8 4 46 46
FABIAN RICARDO 4,8 4.8 4,8 4,8 4,8 4 4,8 4,8 4,8 4 4,6 4,6
LESLY ACURIA 483 1 48 48 48 48 48 48 48 4 16 16
DAYANNA MARTINEZ 4,8 4 3,5 4,8 3,5 3,5 2,5 3,5 4 48 39 3,9
JUAN FELIPE AYA B 4,8 4.8 4,8 4 4 4 4,8 4,8 1 1 38 38
MARIA FERNANDA B 4,8 4 4,8 4 4 4 4,8 4,8 4,8 48 45 4,5
LUISA FERNANDA AMAYA 4.8 4.8 4,8 4,8 4.8 4 4 35 4,8 4 4.4 4,4
LUISA BORDA 4.8 4.8 4,8 4,8 48 4 4,8 35 4,8 4 45 45
SARA SOFIA 4.8 4.8 4,8 4,8 4.8 4 4,8 35 4,8 4 4,5 4,5
LAURA VALENTINA 4.8 4.8 4,8 4,8 48 4 4,8 35 4,8 4 45 45
WENDY FAJARDO 4.8 4 4 4 42 42
BRAYAN STIVEN 4.8 4 4 4 4,2 4,2
KARLA JHULYANA 4,8 4 4 4 4,2 4,2
JENSY VALENTINA 4.8 4 4 4 42 42

M Gma” Luis Alberto Barrientos Castafio <labarcast@gmail.com>

Reporte Notas

Labarcast <labarcast@gmail.com> 19 de abril de 2024, 14:23
Para: nsalek@educacionbogota.edu.co

Estimada Yineth, acepte un cordial saludo.

Remito reporte de notas de los aprendices de grado décimo integrados al Programa de Asistencia Administrativa con el
SENA-CGA.

Un muy feliz fin de semana.

Los mejores éxitos y hasta pronto,
Luls Alberto Barrientos Castafio
E-mail: labarcast@gmail.com

REPORTE PARCIAL NOTAS MZO 10s.xIsx
= 17K
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M Gmail Luis Alberto Barrientos Castano <labarcast@gmail.com>

FORMATOS DOCUMENTOS

Labarcast <labarcast@gmail.com> 23 de abril de 2024, 15:05
Para: yobani.martinez221@gmail.com, ana.ximena1307 @gmail.com, paulapradal111@gmail.com,
laura.garavito.noy@gmail.com, laurapenagosn@gmail.com, harlenreyes85@gmail.com, estefycamposr@gmail.com,
marianacruzz8250@gmail.com, angiecanon08(@gmail.com, torrescruznicolas89@gmail.com, sofiaavella®012@gmail.com,
mafeari34@gmail.com, nicolbaron0@gmail.com, santanagomezjuandavid@gmail.com,
yurynataliarodriguezrincon4 1 @gmail.com, doradasgarritas@gmail.com, luisbarcast@gmail.com

Cordial saludo, aprendices.

Comparto nuevamente las plantillas de los documentos de la empresa, para que verifiquen cual les resulta de utilidad.

Saludos!

Los mejores exitos y hasta pronto,

Luis Alberto Barrientos Castafio
E-mail: labarcast@gmail.com

"Lider que no cambia al ritmo que cambia el cambio, el cambio lo cambia a él”.

11 adjuntos

@ 4.4_CERTIFICADO BANCARIO PROYECTO PRODUCTIVO (1).docx
28K

@ 4.6_BOMBEROS.doc
40K

@ 4.7_ALCALDIA LOCAL.docx
TB5K

@ 4.10_RESOLUCION DE FACTURACION.docx
14K

4.16_FORMULARIO ARL.xls
822K

@ 4.1_ACTA DE CONSTITUCION S.A.S. (1).docx
B4K

iy 4.11_LICENCIA SANITARIA.doc

27K

En 4.15_FORMULARIO CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR.pdf
508K

@ 4.3_RUES 1Y 2, LIBROS, RUT, OTRAS ENTIDADES, RIT 1Y 2, 1302.xlsx
1546K

k| 4.14_FORMULARIO PENSIONES.pdf
52B4K

@ 1000001327.pdf
13858K
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M Gma|l Luis Alberto Barrientos Castaiio <labarcast@gmail.com>

Reporte Notas

Labarcast <labarcast@gmail.com> 19 de abril de 2024, 14:27
Para: nsalek@educacionbogota.edu.co

Estimada Yineth, de nuevo, un cordial saludo.

Complemento el reporte de notas anterior con los registros de asistencia de los aprendices de grado décimo integrados
al Programa de Asistencia Administrativa con el SENA-CGA.

Un muy feliz fin de semana.
[El texto citado esta ocuito]

REPORTE PARCIAL ASISTENCIAS MZO.xlsx
51K

M Gma|l Luis Barcast <luisbarcast@gmail.com>
Listas de Chequeo

1 mensaje

Luis Barcast <luisbarcast@gmail.com> 12 de abril de 2024, 17:45

Para: jesus.salamanca@liceoavenidalasamericas.edu.co
Estimado Eberto, muy buenas tardes.

Comparto lo acordado, no sin antes agradecer por el valioso trabajo que van desarrollando los aprendices y usted con
ellos.

Un agradecimiento para la Coordinadora Cecilia y a usted, por la generosa atencion y por el acompafiamiento en la
actividad.

Feliz fin de semana, Eberto.

LISTAS DE CHEQUEO 2024 - 2025 10 ALAS.xlIsx
791K
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M Gma|l Luis Alberto Barrientos Castafio <labarcast@gmail.com>

Novedad Retiro Tramitada

Labarcast <labarcast@gmail.com> 25 de abril de 2024, T:17
Para: Sandra Patricia Portilla Parada <sportilla@sena.edu.co>
Ce: ecgonzalezl@educacionbogota.edu.co, Adriana Lucia Rodriguez Barinas <alredriguezb@sena. edu.co>

Estimadas destinatarias,

Infermo que desde el miércoles pasado, 22/04/2024, la novedad de reftiro tramitada para el aprendiz Matias Romero
Uribe, identificado con T1 1024503475, registra estado tramitada, por lo que desde el siguiente lunes, 29/04/2024, no
podra seguir asistiendo a las actividades de formacion que en el marco del programa de integracion con la media se
imparten en la |IED Manuela Beltran.

Esta comunicacion se envia para efectos de satisfacer las instrucciones de reportar novedades que se presenten en el
marco de la Formacidn, toda vez que el aprendiz asistio al encuentro anterior, 22/04/2024, aduciendo no haber recibido
aln el respectivo correo de novedad tramitada.

Un atento saludo a todas, estimadas Sandra, Adriana y Cristina.

o VAT LA SR

Gowisudlar Hisodandes

20

GTH-F-062 V10



SENA

N

M Gmall Luis Barcast <luisbarcast@gmail.com>

Portafolio Aprendiz, Documentos Proyecto Productivo y Cronograma

Luis Barcast <luisbarcast@gmail com= 16 de abril de 2024, 10:58
Para: "gareyolin@gmail.com” <gareyolin@gmail.com:

Buenos dias, estimada Olga. Reciba un atento saludo,

A través del presente comeo comparto documentos que seran de utilidad para desamollar los procesos de orientacion a
los aprendices que acompafia en el Técnico en Asistencia Administrativa en el marco del Convenio realizado entre el
Colegio Parroquial San José de Fontibén y el Centro de Gestidn Administrativa, SENA-CGA.

Remito lo siguiente:

1. Instructivo portafolio fisico del aprendiz (CARPETA PORTAFOLIO DEL AFRENDIZ) y anexos
2. Documentos para el desamollo del proyecto productivo (2024-2025)

3. Instructivo Portafolio Google Drive

4. Cronograma de contenidos y Actividades (Pruebas)

Atendiendo su solicitud, queda establecido el 10 de mayo como fecha de visita para retomar el seguimiento a los
proyectos de grado 11, priorizados, dados los resultados del seguimiento anterior.

Espero gue la informacion le resulte clara y le deseo muchos éxitos en el proceso que acompafiard. Un atento saludo y
una feliz semana a usted, Olga.

17 adjuntos

@ PORTADA ATEMDER.doc
26K

o PORTADA INDUCCION.doc
26K

@ PORTADA REGISTRAR.doc
26K

@ PORTADA ELABORAR.doc
26K

@ PORTADA TRAMITAR.doc
26K

@ PORTADA RECONOCER.doc
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RE: RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION

Luis Alberto Barrientos Castafio <lbarrientosi@sena.educo>
Lun 08/04/2024 10:55
Para:Sandra Patricia Portilla Parada <sportilla@senaeduco=

CCViviana Gomez Vargas <wgomezvi@sena.educo>;Mereida Montana Ortiz <nmontana@senaedu.co>;Adnana Lucia Rodriguesz

Barinas <alrodriguezbi@sena.educo=

Estimada Sandra, muy buenos dias.

Atendiendo sus indicaciones, confirmo la evaluacion del resultado de induccian sefialado, para las fichas
de décimos identificadas con los ndmeros:

2943007
2943009
2943080
2943051
2943092
2943130y
2943132,

Un muy feliz para usted, Sandra, vy para las personas en copia.

Atentamente,

De: Sandra Patricia Portilla Parada <sportilla@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 8 de abril de 2024 8:34

Para: Sandra Yahana Barreto Pinzon <sybarreto@sena.edu.co>; Luis Alberto Barrientos Castafio
<|barrientos@sena.edu.coz; luan Carlos Cardona Atehortua <jecardonaa@sena.edu.cox; Raul Carrillo Taba
<rtaba@sena.edu.co>; Oscar Abel Castafieda Romero <oacastaneda @sena edu.oos; Erika Cristancho Mendoza
<gcristanchom@sena.edu.co>, Fernando Augusto Gamez Villalba <fagomezvi@sena.edu.co>; Alba Pilar Guevara
Salazar <apguevaras@sena.edu.co>; Nereida Montafia Ortiz <nmontana @sena.edu.co>; Diana Milena Montoya
Forero <dmmontoya@sena.edu_co=; Doris Ortiz Motafio <dortizi@sena.edu.co>; Hernando Parra Barrios
<hparra@sena.cdu.co=; Nohra Stella Perez Piratova <nsperezp@sena edu.oos; Elizabeth Pinilla Algarra
<ppinillaa@sena.edu.co=; Maria Nury Polani Vargas <mnpolani@sena.edu.co>; Harvey Arturo Ramos Vielasguez
<haramos @sena.edu.co>; Sandra Ximena Rios Pinto <sxrios@sena.edu.co>; Edwin Alberto Rivera Mora
<garivera@sena.edu.co>; Adriana Lucia Rodriguez Barinas <alredriguezb@sena.edu.co>; Marisol Romero Arias
<maromerca@sena.edu_co>; Manuel Yaya Ramos <myaya@sena.edu.co=; Elkin Alexander Renteria Sierra
<garenteria@sena edu.co>; Zulyn Carolina Rojas Ramirez <zrojasra@sena.edu.co>; Nury Lorena Sanabria Parra
<nlsanabria@sena.edu.co>

Ce: Viviana Gomez Vargas <vgomezv(@sena.edu.co>

Asunto: RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION

Buenos dias apreciados companieros

Amablemente agradezco su colaboracion evaluando el resultado de aprendizaje de la induccion
correspondiente a las fichas de grado décimo vigencia 2024-2025.
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& Compartir @ Copiarvinculo 51 Afadir acceso directo a Mis archivos  ca Sincronizar | Descargar F Organizar v = v Detalles

- > REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS > INDUCCION DECIMO 2024 (OFICIALES) > IED MANUEL ZAPATA OLIVELLA &

3  Nombre t -~ Medificade ~ Meodificado por ~ Tamaiio de arch... ¥ Compartir Actividad
BEE\ Ficha 2943008 Col Manuel Zapata Fase Ind... 8 de abril Hernando Parra Barrio 353 KB &3 Compartido
nf Reporte de Juicios Evaluativos 2943009 MZ... 8 de abril Luis Alberto Barrientos 396 KB & Compartido
& Compartir G Copiarvinculo £ Afadir acceso directo a Mis archivos <@ Sincronizar | Descargar FF Organizar v = + Detalles

- > DOCUMENTOS CALIDAD > REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS > INDUCCION DECIMO 2024 (OFICIALES) > |ED MANUELA BELTRAN &

Y  Nombre © v Modificado Modificado por Tamafo de arch... ~¥  Compartir Actividad

Reporte de Juicios Evaluativos 2943007 MB ... 8 de abril Luis Alberto Barrientos 335 KB &3 Compartido

g‘l-\ Reporte de Juicios Evaluativos 2943029 xIs 9 de abril Marisol Romero Arias 292 KB &3 Compartido

@ Compartir & Copiarvinculo 51 Anadir acceso directo a Mis archivos < Sincronizar |, Descargar

i

Organizar v = v Detalles

- > REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS > INDUCCION DECIMO 2024 (PRIVADOS) > COLEGIO LICEO AVENIDA LAS AMERICAS &

9 Nombre 1 v Modificado v Modificado por - Tamario de arch... ¥ Compartir Actividad

Reporte de Juicios Evaluativos 2943130 LIC... 8 de abril Luis Alberto Barrientos 264 KB &3 Compartido

Reporte de Juicios Evaluativos 2943132 LIC... 8 de abril Luis Alberto Barrientos 264 KB 88 Compartido

@ Compartir & Copiarvinculo £51 Anadir acceso directo a Mis archivos e Sincronizar |, Descargar 5 Organizar v+ = v Detalles

- > REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVOS > INDUCCION DECIMO 2024 (PRIVADQOS) > COLEGIO PARROQUIAL SAN JOSE DE FONTIBON &

[Y  Nombre t v Modificado - Modificado por Tamafio de arch... ¥ Compartir Actividad
N

hii Reparte de Juicios Evaluativos 2443090 CPS... 8 de abril Luis Alberto Barrientos 325 KB &3 Compartido

ﬁ-s Reporte de Juicios Evaluativos 2443091 CPS... 8 de abril Luis Alberto Barrientos 304 KB &3 Compartido
N

hs; Reparte de Juicios Evaluativos 2443092 CPS... 8 de abril Luis Alberto Barrientos 325 KB &3 Compartido
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INTEGRANTES:

« Angel José Jiménez Agudelo

« samuel Mauricio Gordillo Alfonso
« Shirley Jisela Mora Murcia

« Ana Maria Caceres Estupinan

« Ana Sofia Padilla Barrera
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L APONTE AVILA

. JHOANN STEIVEL

. LAURA CAMILA CAMACHO AVILA
. SANTIAGO AMAYA DIAZ

. SARA MICHEL ROZO ARDILA

+ SARA JULIANA DAZA
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