No. DE CONTRATO SDSE-LP-900-2024

CONTRATANTE MUNICIPIO DE COTA DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA
CLASE DE CONTRATO Prestacion De Servicios
CONTRATISTA UNION TEMPORAL SEVIVECOTA 2024

Integrado por:

PERSONA %
Servicio de alimentos y 90%
logistica SAS-

SEDEALCO SAS

FUNDACION VIVE 10%
COLOMBIA

REPRESENTANTE LEGAL JEIMY ALEXANDRA TRIANA ROJAS
C.C. 1.026.257.359
OBJETO EJECUTAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION

ESCOLAR -P.A.E.-, EL SISTEMA EDUCATIVO,
GARANTIZANDO LA PERMANECIA Y MEJORAR LAS
CONDICIONES NUTRICIONALES DE LA POBLACION

VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE COTA
VALOR TOTAL DEL HASTA CATORCE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y

CONTRATO TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO

MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE

($ 14.943.268.796),

PLAZO DEL CONTRATO El término estimado de ejecucién del contrato serda HASTA
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 y/o hasta agotar el
presupuesto oficial, término contado en todo caso a partir
de la suscripcion de la respectiva acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion de los
contratos estatales, consagrados en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993, es decir: que esté respaldado del Registro
Presupuestal y la aprobacién de la garantia requerida.

Entre los suscritos, NESTOR ORLANDO BALSERO GARCIA, mayor de edad, vecino y
domiciliado en Cota (Cundinamarca), identificado con cedula de ciudadania No. 80.664.707
de Cota, en condicion de Alcalde Municipal y representante legal del municipio de Cota
departamento de Cundinamarca, de conformidad con lo establecido en el art. 314 de la
Constitucién Politica, facultado para contratar por la Ley 80 de 1993, articulo 11, numeral
3, literal b, que en este instrumento se denominara EL MUNICIPIO, por una parte; y por la
otra JEIMY ALEXANDRA TRIANA ROJAS identificada con la Cédula de Ciudadania No.
1.026.257.359, quien obra en nombre y representacién de la UNION TEMPORAL
SEVIVECOTA 2024 y que en lo sucesivo se denominarda LA CONTRATISTA, hemos
convenido suscribir el presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. DEFINICIONES: Las expresiones utilizadas en el presente
contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a
continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con
el contexto en el cual sonutilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben
ser entendidos de acuerdo con ladefinicion contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de
acuerdo al significado establecido en el estudio previo e invitacion. Los términos no
definidos en los documentos referenciados o en la presente clausula, deben entenderse de
acuerdo con su significado establecido en el diccionario de la real academia de la lengua
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espafola.

CLAUSULA SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del contrato es: "
EJECUTAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -P.AE.-, EL SISTEMA
EDUCATIVO, GARANTIZANDO LA PERMANECIA Y MEJORAR LAS CONDICIONES
NUTRICIONALES DE LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE COTA

CLASIFICACION DEL SERVICIO CONFORME AL CLASIFICADOR UNSPSC.

CODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
. . Alimentos  preparados vy Bebi.das y

50193000 Alimentos, Bebidas y Tabaco comidas

conservados ) .
infantiles

85151600 Servicios de Salud Serylc;[os alimenticios y de Asuntos

nutricion nutricionales

Planeacién vy

Servicios alimenticios y de oy
ayuda politica

85151700 Servicios de Salud L,
nutricion

de alimentos
Servicios de Viajes, | Restaurantes y catering | Servicios de
90101600 Alimentacién, Alojamiento vy | (servicios de comidas vy | banquetes vy
Entretenimiento bebidas) catering
Planeacién vy
- " . .| programas de
93131600 Sgr_vlmos Politicos y Asuntos Ayuda_ oy asistencia politicas de
Civicos humanitaria . .
alimentacion y
nutricién
- o - o Desarrollo de
93141500 Sgrymos Politicos y Asuntos Serylmos comunitarios y servicios
Civicos sociales sociales

CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del
presente contrato corresponde a la suma total de HASTA CATORCE MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 14.943.268.796), incluidos impuestos y demas tasas
y contribuciones de caracter nacional y/o municipal, costos directos e indirectos.

FORMA DE PAGO. El Municipio de Cota pagara el valor del contrato en pagos mensuales
o proporcional a los dias en el evento de presentarse el caso, esto conforme a la ejecucion
gue durante cada periodo de facturacion haya realizado de forma independiente para cada
Secretaria, de manera que cada mes se realizaran dos pagos, uno correspondiente a los
bienes y servicios prestados a la Secretaria de Educacién y otro que correspondera a los
bienes y servicios prestados a la Secretaria de Desarrollo Social, estos segun informes de
ejecucion por parte del operador y la prestacion real y efectiva del servicio certificada por
los Supervisores con cada uno de los soportes. Dichos informes no podran presentar
tachones, enmendaduras, ni estar incompletos, y seran presentados de la siguiente forma:

PROGRAMAS ASISTENCIA ALIMENTARIA A LA POBLACION VULNERABLE: se
debera hacer reporte de las raciones efectivamente servidas o industrializadas y/o los
mercados entregados a los beneficiarios de los programas de la Secretaria de Desarrollo
social.

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR: se deberd hacer reporte mensual de
acuerdo con el complemento alimentario efectivamente entregado: raciones preparadas en
sitio (almuerzo y refrigerio) refrigerio industrializado. En caso de que haya sido autorizado
por el Supervisor y acordado entre las partes, se entregard el complemento alimentario
para preparar en casa (Mercado) del programa de alimentacién escolar.

Nota: En caso fortuito o fuerza mayor que conlleve la entrega de complemento alimentario
para preparar en casa / mercado) debera contar previo al pago del mismo, con un
justificacion técnica, presupuestal, juridica que permitala entrega para su posterior pago.
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Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

- Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucién del contrato.

- Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando
corresponda

- Certificacién de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

- Presentacion de factura cuando corresponda.

Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley y las
contribuciones municipales.

El contratista deberd pagar las deducciones que por disposicion legal o reglamentaria
practiqué MUNICIPIO DE COTA, Cundinamarca, y correspondan al pago de retencién del
impuesto de industria y comercio ICA e incluidos ademas los gastos, costos y
contribuciones a que haya lugar.

Los valores propuestos deberan contemplar todos los costos indirectos y directos en los
cuales incurra el proponente para la correcta ejecucion del objeto de la presente
contratacion, asi como los impuestos nacionales, departamentales y municipales entre los
cuales se pueden encontrar los siguientes:

Estampilla pro-cultura Valor del Contrato 1%

Estampilla bienestar adulto | Valor del Contrato 3%

mayor

Tasa Pro-Deporte Valor del Contrato 2.5%

Rete-ICA Valor del Contrato 6*1000 al 11*1000*
Dependiendo de la
Actividad Econdmica
indicada en la factura

*descuentos y retenciones sujetos a la cuerda municipal 15 de 2021 proferido por el consejo
municipal de Cota Cundinamarca el cual puede ser consultado en el siguiente link:
https://www.cotacundinamarca.goc.vo/Transparencia/Normatividad/Acuerdo%2015/20de

%202021.pdf

Nota: Los porcentajes denunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran a
los que se encuentran vigentes al momento de realizar el pago.

CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Las partes se obligan a dar
cumplimiento cabal e integro a las obligaciones generales y especificas establecidas dentro
del estudio previo, pliego de condiciones y demas anexos que hacen parte integral del
presente, asi como lo estimado mas adelante.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En desarrollo del presente contrato EL MUNICIPIO
se obliga a:

1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.

2. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentacién que sea
necesaria para el adecuado cumplimiento del contrato

3. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya
siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos,
exigidas en el contrato.

4.  Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos
legales.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
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que de él forman parte.
6.  Suscribir el acta de terminacién a través del supervisor encargado.

7. Suscribir juntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacion
del contrato

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

En desarrollo del presente contrato EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO
a ejecutar las siguientes obligaciones:

1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato.

2. Suscribir el acta de inicio juntamente con los supervisores del contrato en lo que
competa a cada cual.

3. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacién de los recursos
materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de las
actividades y de acuerdo con las condiciones técnicas establecidas en los documentos
previos.

4, Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacion,
ni vinculo laboral alguno del Contratista, o sus empleados con el Municipio.

5. Realizar las actividades correspondientes segun las instrucciones del Municipio, para
realizar el objeto del contrato.

6. Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto del contrato.
7. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello.

8. Constituir todas las garantias a que haya lugar amparando los riesgos, montos en
dinero, y tiempos exigidos de conformidad con los estudios previos y la propuesta
presentada.

9. Elaborar, rendir y entregar los informes que solicite la entidad contratante a través de la
supervision o de quien ésta designe, en relacion con el objeto contratado y las obligaciones
derivadas del mismo.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y evitando las
dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

11. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algun hecho.

12. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que
implique retraso en el desarrollo del contrato.

13. A tender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir
por escrito una explicacién que fundamente este hecho de manera inmediata proponiendo
las acciones para superarlas, sin que conlleve la suspension de las obligaciones del
contrato.

14. Acreditar sus pagos de SSI o parafiscales segun sea el caso y cuando fuere necesario,
se obliga a afiliar a los terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad
promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos
y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta
los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789
de 2002, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demas normas
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social y pago a cajas
de compensacioén familiar e impuesto al CREE, vigentes a la fecha de presentacion de la
propuesta y durante la vigencia del contrato.

15. Manejar de manera confidencial la informacion que como tal sea presentada, entregada
y toda aquella que se genere en torno a ella como fruto de la presentacion de sus servicios.
16. Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no emplearla en beneficio propio o de
terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad o mientras sea
manejada como un secreto empresarial o comercial.

17. Informar inmediatamente al supervisor del contrato sobre cualquier circunstancia
presentada en el desarrollo de su trabajo.

18. Colaborar con la mayor diligencia en la documentacién y declaracion de lo hallado y

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 6013161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co

060




mantener sobre todo ello los compromisos de confidencialidad requeridos y necesarios.
19. Certificar por medio escrito bajo la gravedad del juramento ante la entidad al inicio del
contrato si esta obligada a presentar declaracion de renta por el afio inmediatamente
anterior y la categoria segun la clasificacion cedular de acuerdo con lo establecido en el
articulo 330 del estatuto tributario y sus decretos reglamentarios vigentes, con los
documentos para el primer pago.

20. Mantener indemne al municipio de cualquier reclamaciéon proveniente de terceros que
tengan como causa las actuaciones del contratista.

21. Presentar informe parcial y final para pago con indicadores que sefialen el mejoramiento
de las condiciones de la poblacion cotense, la cual debe estar debidamente caracterizada,
indicando estadisticamente como se impactaron los indicadores del municipio.

22.Minimo el 5 % de los bienes o servicios prestados por el contratista debera soportar el
cumplimiento del mandato establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de
2015, para lo cual, el contratista debera informar a los supervisores en cada informe de
ejecucion, cuales bienes o servicios fueron adquiridos a las comunidades objeto de
incentivo y los soportes que tiene de dicho cumplimiento que prevé el articulo 2.2.1.2.4.2.17
ibidem.

23.Las demas que se deriven del objeto contractual aqui sefialado.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

En desarrollo del presente contrato EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO
a ejecutar las siguientes obligaciones especificas:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR:

1. Cumplir con los lineamientos establecidos en el Anexo No. 1 CONDICIONES
TECNICAS DE EJECUCION DEL CONTRATO SECRETARIA DE EDUCACION -
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR del pliego de condiciones, asi como los
lineamientos técnicos administrativos, condiciones de operacién y estandares minimos del
Programa fijados por el Ministerio de Educacion Nacional.

2. Ejecutar el programa de conformidad con los pliegos de condiciones, estudios
previos especificaciones particulares, especialmente los lineamientos técnicos -
administrativos, los estandares y las condiciones minimas (los cuales son de obligatorio
cumplimiento y aplicacién por las entidades, los actores y operadores del programa)
expedidos por el Ministerio Educacion Nacional, que afecta a la fecha se encuentran
dispuestos en la Resolucion 335 del 23 de diciembre de 2021.

3. Informar de inmediato por escrito a la Entidad contratante, al supervisor, al Rector
de la institucion educativa y/o coordinadores de programa, las deficiencias identificadas,
los dafios o fallas frente a las condiciones de infraestructura y equipos que impidan el
adecuado funcionamiento del Programa de acuerdo con lo establecido en la Resolucion
No. 335 de 2021.

4. Garantizar que el personal manipulador de alimentos cumpla con la normatividad
sanitaria vigente, conozca el funcionamiento del PAE, principalmente en lo relacionado con
las minutas Patrén, la preparacion de los Alimentos, ciclos de menus, aspectos higiénico
sanitarios para garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos, entrega de raciones,
poblacion focalizada, diligenciamiento de formatos, manejo de kardex, Plan de
Saneamiento Basico, Basico y su correcta ejecucion, toma de muestras y transmision
correcta de la informacion que se le solicite. El operador respondera por los actos u
omisiones en que incurra este personal durante la operacion del Programa.

5. Contar con la disponibilidad de recursos de personal, materiales y equipos, de
acuerdo con el pliego condiciones definitivo, la propuesta presentada y el contrato suscrito,
especificaciones del programa y la propuesta presentada.

6. Controlar permanentemente la entrega de los suministros y su calidad velando por
su oportuna disposicién en los establecimientos educativos y por el cumplimiento de las
especificaciones técnicas.

7. Realizar reuniones con la supervision del contrato por lo menos una (1) vez por
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mes, con el fin de verificar la ejecucion del contrato y elaborar las actas que documenten
el estado del mismo.

8. El contratista debera garantizar el pago, salarios u honorarios del equipo de trabajo
que ejecuta el contrato durante los cinco

(5) primeros dias de cada mes y este pago no estara condicionado al pago del Municipio.
9. Elaborar los documentos y presentar los informes que le sean requeridos en caso
de qué se interpongan en contra de la entidad, policial o judicial, requerimientos formulados
por organismos de control y que guarden relacién con la celebracion, ejecuciéon o
liquidacion del contrato.

10. Presentar informe mensual, informe final de la ejecucion de sus actividades, e
informes técnicos en caso de requerirse asi:

Informe mensual: El contratista presentara mensualmente a la supervision informe en el
que se consigne el cumplimiento contractual del periodo, que contenga entre otros datos,
cantidad ejecutada versus cantidades programadas, indice de gestién.

Informe técnico: Cuando la supervisién lo requiera o segun la pericia y los estandares
establecidos, el contratista presentara informes técnicos, para mantener actualizada la
informacion solicitada en el programa.

Informe final: El contratista entregara al terminar el contrato un informe final cuyo contenido
sera como minimo el siguiente:

- Aspectos contractuales relevantes.

- Breve descripcién de ejecucidn mensual del contrato en los criterios técnicos,
presupuestales y financieros, juridicos.

- Descripcién de los procedimientos utilizados e innovaciones tecnolégicas empleadas.

- Informe sobre las pdlizas y garantias exigidas: que contenga vigencias, amparos,
tomador, beneficiario, valor asegurado, en general la informaciéon que cumpla lo exigido
en los documentos precontractuales.

- Cronograma final de proyecto en el cual se muestre todas las incidencias del mismo.

- Reporte de excedentes financieros generados, si se presentaron.

- Relacion de paz y salvo por todo concepto, expedidos por los subcontratistas y la
relacién con las obligaciones del contratista.

11. Garantizar el adecuado uso y funcionamiento de los equipos utensilios y menaje
verificando que se utilicen de manera correcta y que se le realicen oportunamente los
procedimientos de mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo con el plan y
cronograma de mantenimiento establecido en el plan de alistamiento. Cualquier dafio por
mal uso de los equipos, utensilios y menaje debera ser asumido por el operador.

12. Utilizar las bodegas, plantas de ensamble y/o produccién para el manejo exclusivo
de alimentos, conforme a la normatividad sanitaria vigente y dotarlas minimo con los
siguientes equipos e instrumentos necesarios para controlar y garantizar las condiciones
de calidad e inocuidad de los alimentos: Equipos de refrigeracion y congelacion, balanzas,
gramera, termometros, carretillas transportadoras, canastillas y estibas. Dichos equipos e
instrumentos deberan cumplir en los materiales y con las especificaciones sanitarias
establecidas en la Resolucion No. 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social
y demas normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

13. En caso de que el personal manipulador que por su estado de salud represente
riesgo de contaminacién el proveedor debera proceder a reemplazar el personal de manera
inmediata de acuerdo con las normas sanitarias vigentes.

14. Realizar la entrega de los viveres e insumos en los establecimientos educativos,
en vehiculos que posean la documentacién reglamentaria vigente y que cumplan con los
requisitos exigidos en la Resolucién 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte, Resolucion
2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

15. Garantizar que el complemento alimentario servido cumpla con los gramajes
establecidos en las minutas patron por grupo escolar, asi como del cumplimiento de los
ciclos de menu establecidos por la Alcaldia Municipal.

16. Presentar mensualmente el disefio de las rutas en el que se especifique el orden
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y tiempos de entrega de los insumos para dar cumplimiento a las preparaciones en los
horarios establecidos en el MEN, con el fin de garantizar que la logistica se ajuste a las
necesidades de prestacion del servicio en el municipio.

17. Realizar los recorridos de entrega de alimentos e insumos de limpieza y
desinfeccién y servicio de gas, en aquellos casos en que no se disponga de servicio en
red, de acuerdo con el plan de rutas establecido en las actividades de alistamiento el cual
debe incluir horario tentativo de llegada a cada Institucion Educativa; la entrega de los
alimentos e insumos debe ser acorde a los cupos atendidos, ciclos de menus, grupos de
edad y modalidad, no se permite el transporte de alimentos con otro tipo de productos.

18. Realizar el pago del servicio publico del gas de las Instituciones Educativas donde
se preste el servicio de alimentacion escolar durante la vigencia del contrato.
19. Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de los alimentos

a los establecimientos educativos y programas de poblacion vulnerable, en las cantidades
requeridas, conforme a las caracteristicas, condiciones de inocuidad y calidad exigidas
lineamiento técnico administrativo PAE y sus anexos de la Resolucion No. 335 de 2021.
20. Identificar y sefalizar con avisos elaborados en material lavable y resistente las
diferentes areas que conforman el comedor, la cocina, las bodegas, sitios de lavado y
espacios que estén dentro de las areas de elaboraciéon y habladores de BPM.

21 Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de alimentos a las
instituciones en las cantidades requeridas conforme a las caracteristicas de inocuidad y
calidad exigidas, ademas debera reponer los faltantes de alimentos o las devoluciones de
estos en un tiempo no mayor a 24 horas, después de evidenciarse el faltante o darse su
rechazo

22. Presentar un cronograma de muestreo de los componentes de alto riesgo y
garantizar la recoleccion de las contramuestras que hacen parte del complemento
preparado en sitio o racién preparada en casa el cual incluya como minimo: mes de toma
de la muestra, Institucién Educativa a muestrear y tipo de alimentos objetos del muestreo,
minimo 5 sedes cada mes.

23. Atender las visitas realizadas a los comedores, bodegas, plantas y sedes
administrativas, por representantes de la Entidad Territorial y/o supervisor del PROGRAMA
DE ALIMENTACION ESCOLAR, y/o las efectuadas por los diferentes entes de control

24, Suministrar mensualmente un recetario de minimo tres preparaciones en donde
se incluyan algunos de los alimentos suministrados en el paquete alimentario de Secretaria
de Educacién

25. Realizar minimo dos (2) tamizajes nutricionales a la poblacién beneficiaria de
todos los programas y presentar un informe del estado de estos al inicio y finalizacion del
contrato.

26. Entregar mensualmente a la supervisién del programa los analisis microbiolégicos
realizados a cada uno de los lotes que hacen parte de los componentes de alto riesgo del
complemento industrializado, de acuerdo con la clasificacion establecida en la Resolucion
N. 719 de 2015 con andlisis de liberacién en donde se identifique claramente el alimento,
lote, fecha de vencimiento, fecha de elaboracién de los analisis, concepto de los analisis y
mes al que corresponde dicho reporte.

217. Garantizar que los productos alimenticios que por sus caracteristicas lo requieran,
posean el registro sanitario, permiso o notificacion sanitarios obligatoria conforme a lo
establecido en la Resolucidon 2674 de 2013 y demas normas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan

28. Entregar durante la ejecucion del contrato alimentos que cumplan con las
condiciones de rotulado establecidas en la Resolucion 5109 de 2005 del Ministerio de
Salud y Proteccién Social y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

29. Realizar remisién de entrega de viveres para cada institucion educativa en los
formatos establecidos por el MEN de acuerdo con los cupos asignados y la distribucion por
grupos etarios para cada una. De estos formatos se debe dejar copia en los comedores
escolares y reponer los faltantes de alimentos o las devoluciones de los mismos que no
cumplan con las caracteristicas establecidas en las fichas técnicas, en un tiempo no mayor
a 24 horas después de evidenciarse el faltante o realizarse su rechazo. El formato de
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reposicion o entrega de faltantes debe corresponder al establecido por el Ministerio de
Educacion Nacional.

30. Cumplir y garantizar la entrega y cantidad de los insumos e implementos para
desarrollar las actividades de limpieza y desinfeccion en las cantidades y especificaciones
minimas requeridas de acuerdo con el Anexo técnico de Calidad e Inocuidad—
Herramienta 01 de la Resolucién No. 335 DE 2021. En caso de que se requiera el ajuste
en las cantidades y frecuencias establecidas, la entidad territorial evaluara la necesidad
con el respectivo soporte técnico, asi mismo debera garantizar que los implementos
permanezcan en adecuadas condiciones y se reemplacen cada vez que se requiera o se
evidencie su deterioro o desgaste.

31 Garantizar el cumplimiento total de la Resolucion No. 335 de 2021 expedida
por el Ministerio de Educacion.
32. Garantizar que los productos a usarse dentro de la ejecucion del contrato y que lo

requieran, contaran con el registro INVIMA y ficha técnica, asi mismo, que los alimentos no
perecederos contaran con fecha de vencimiento superior al 50 % (cincuenta por ciento) de
su vida util.

33. Asegurar durante la ejecucion del contrato que todos los productos tendran
registro invima y ficha técnica, y que en caso de no perecederos no tendran fecha de
vencimiento superior a 45 dias calendario.

34, Implementar los ciclos de menus entregados por parte de la Entidad Territorial, de
acuerdo con lo establecido en el "Anexo técnico de alimentacion sostenible y saludable en
el PAE" y sus Herramientas contemplados en la Resolucion No. 335 de 2021, previa
autorizacién del supervisor del contrato.

35. Efectuar seguimiento y registro de complementos alimentarios entregados y de
estudiantes atendidos por cada institucion educativa de acuerdo con el procedimiento
establecido por el ente contratante para el pago, en los formatos establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional.; asi mismo, efectuar el seguimiento y registro diario de
raciones y entregarlo a la supervision del contrato, junto con el consolidado mensual de las
raciones no entregadas donde se indiquen los recursos no ejecutados por este concepto.
36. Garantizar mensualmente que las compras locales sean equivalentes minimo al
30 % del valor de la ejecucion del periodo, el cual correspondera a la adquisicion de los
alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la
Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, y anexar los
soportes requeridos en la forma de pago.

37. El contratista debera allegar una vez suscrita el acta de inicio contrato de
proveeduria el cual debera mantener vigente durante la ejecucion del contrato y ser suscrito
con pequefios productores y/o productores de la Agricultura Campesina, Familiar o
Comunitaria locales y sus organizaciones.

38. Informar mensualmente a la Entidad Territorial, a la supervisién del contrato, sobre
el grado de avance operativo, administrativo y financiero del contrato.

39. Facilitar la informacion requerida y participar en las reuniones de Comités de
Alimentaciéon Escolar y/o Comités de Seguimiento al PAE y a las demas que le sean
requeridas.

40. Apoyar los procesos que desarrolle la Entidad Territorial para promover los
mecanismos de participacién ciudadana y de control social del Programa. Asi mismo, es
importante la participacion en las Mesas del PAE convocadas por la Entidad Territorial.
Realizar acciones, estrategias, actividades o programas para el fomento de habitos de
alimentacion saludable, siguiendo los lineamientos de la Secretaria de Educacion o de la
Entidad Territorial y/MEN.

41, Dar respuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los entes
de control, interventoria, supervision, MEN, y demas actores que participan en el PAE.

42. Contar con un bascula en cada uno de los puntos de atencion de hasta 300 kg.
43, Cada 6 meses debera realizar un Mantenimiento de filtros de agua,

44, Suministrar botiquines y recarga de extintores en cada unidad de servicio.

45, Cada 6 meses debera realizar un lavado de tanques que suministran el agua en

los restaurantes escolares y fumigacion y control de roedores de las cocinas y zonas de
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alimentacion.

46. Garantizar la contratacion de personal en condicién de discapacidad para la
ejecucion del presente contrato con el fin de propender por la inclusién y el empleo.
47. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA EL PROGRAMA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA
DE POBLACION VULNERABLE DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

1 Cumplir con los lineamientos establecidos en el Anexo No. 2 DE CONDICIONES
TECNICAS DE EJECUCION DEL CONTRATO — PROGRAMA DE ASISTENCIA
ALIMENTARIA A LA POBLACION VULNERABLE DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL y la normatividad vigente que regule la materia.

2. Garantizar permanentemente la cantidad, calidad, inocuidad y oportunidad en la
entrega de los alimentos a los beneficiarios de los programas de poblacién vulnerable con
que cuenta la Secretaria de Desarrollo Social (Atencién Integral a la Primera Infancia,
Atencion Integral al Adulto Mayor, Atencion a la Poblacion en Situacion de Discapacidad,
Familias Vulnerables y, Mujer y Equidad de género)

3. Planear, organizar, transportar y entregar el suministro diario de los complementos
alimentarios, y garantizar.
4, Dar cumplimiento al plan de capacitaciones y realizar la entrega de la dotacién al

personal manipulador de alimentos que emplee para la operacion del programa de acuerdo
a la normatividad legal.

5. Contar con el personal manipulador de alimentos, exigido por la supervision, el
cual debera ser suficiente. idoneo y competente para desarrollar adecuadamente las
diferentes etapas del Programa, el cual debe cumplir con los requisitos, experiencia,
habilidades y obligaciones, para el desarrollo de los programas de la Secretaria de
Desarrollo Social.

6. Informar de inmediato por escrito a la Entidad contratante o al supervisor y/o
coordinadores de programa, las deficiencias identificadas, los danos o fallas frente a las
condiciones de infraestructura y equipos que impidan el adecuado funcionamiento del
Programa.

7. Contar con el 100% de los productos en bodega 7 dias previos al inicio de la
entrega, para realizar el muestreo de minimo el 10% de los elementos, para verificacién de
la calidad.

8. Garantizar que los productos a usarse dentro de la ejecucion del contrato y que lo
requieran, contaran con el registro INVIMA y ficha técnica, asi mismo, que los alimentos no
perecederos contaran con fecha de vencimiento superior al 50 % (cincuenta por ciento) de
su vida util.

9. El operador debera garantizar el pago, salarios u honorarios del equipo de trabajo
que ejecuta el contrato durante los cinco (5) primeros dias de cada mes y este pago no
estara condicionado al pago del Municipio.

10. Garantizar el adecuado uso y funcionamiento de los equipos utensilios y menaje
verificando que se utilicen de manera correcta y que se le realicen oportunamente los
procedimientos de mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo con el plan y
cronograma de mantenimiento establecido en el plan de alistamiento. Cualquier dano por
mal uso de los equipos, utensilios y menaje debera ser asumido por el operador.

11. Garantizar el cumplimiento del Programa y cronograma de mantenimiento
preventivo y correctivo de equipos de bodega, las unidades de servicio necesarios para el
correcto funcionamiento de estos lo cual redundara en la preparacion y servicio de la racion
preparada en sitio.

12. En caso de que el menaje entregado por la alcaldia no sea suficiente o idéneo
para la preparacién de la racion preparada en sitio, el contratista debera proveer los
equipos y elementos que requiera para la correcta ejecucion del objeto contractual.

13. Recibir los elementos registrados en el inventario inicial que la Secretaria de
Desarrollo Social realice, suscribiendo un acta de recibo en la que se deje constancia del
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estado de los elementos entregados y un compromiso de devolucion.
14, Utilizar las bodegas y el local de entrega para el manejo exclusivo de alimentos,
conforme a la normatividad sanitaria vigente y dotarlas minimo con los siguientes equipos
e instrumentos necesarios para controlar y garantizar las condiciones de calidad e
inocuidad de los alimentos: equipos de refrigeraciéon y congelacion, balanzas, gramera,
termometros, carretillas transportadoras, canastillas y estibas. Dichos equipos e
instrumentos deberan estar fabricados en los materiales y con las especificaciones
sanitarias establecidas en las resoluciones 683,4142, de 2012 y 834 de 2013 y todas
aquellas que las complementen, modifiquen o sustituyan.

15. Proveer cada unidad de servicio con minimo dos (2) termometros calibrados (uno
para preparaciones en frio y otro para preparaciones en caliente), bascula calibrada con
capacidad minima de 500gramos para recepcién de materias primas, gramera calibrada y
porcioneras con los materiales permitidos por la normatividad vigente.

16. En los procesos de manejo directo de alimentos, reemplazar el personal
manipulador que por su estado de salud represente riesgo de contaminacion, de acuerdo
con las normas sanitarias vigentes.

17. Realizar la entrega de los viveres e insumos a las unidades de servicio, en
vehiculos que posean la documentacién reglamentaria vigente y que cumplan con los
requisitos exigidos en la Resolucién 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte, Resolucién
2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

18. Garantizar la racion servida de cada uno de los componentes que se encuentran
establecidos en la minuta patrén por grupo de edad y por tipo de complemento.
19. Realizar los recorridos de entrega de alimentos e insumos de limpieza y

desinfeccion y servicio de gas, en aquellos casos en que no se disponga de servicio en
red, de acuerdo con el plan de rutas establecido en las actividades de alistamiento el cual
debe incluir horario tentativo de llegada a cada unidad de servicio (el cual debera realizarse
de lunes a viernes en horario de 7:00 a.m. a 4:00 p.m.) la entrega de los alimentos e
insumos debe ser acorde a los cupos atendidos, ciclos de menus, grupos de edad y
modalidad, no se permite el transporte de alimentos con otro tipo de productos.

20. Realizar el pago del servicio publico del gas de las unidades de servicio donde se
preste el servicio de alimentacién para preparar en sitio durante la vigencia del contrato,
cuando se considere necesario o se haga uso de este servicio.

21. Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de los alimentos
a las unidades de servicio y programas de poblacion vulnerable, en las cantidades
requeridas, conforme a las caracteristicas, condiciones de inocuidad y calidad exigidas.
22. En los programas Adulto Mayor y Poblacién en situacion de Discapacidad, el
contratista debera llevar hasta la vivienda de cada beneficiario, la racion para preparar en
casa y el mercado, dentro del casco urbano y/o rural del Municipio de Cota. Para ello la
Secretaria de Desarrollo Social suministrara direcciones y realizara acompafiamiento.

23. El contratista no incluira preparaciones en los ciclos de menus para la poblacién
beneficiaria a las que se les dificulte su consumo (Poblacién en situacién de Discapacidad,
Adulto Mayor y Primera Infancia) que por su presentacion, tamano o dureza no son de facil
consumo.

24, Capacitar al grupo poblacional en temas asociados a nutricién y brindando
estrategias, actividades o programas para el fomento de habitos de alimentacion saludable
en el momento en que sea solicitado por el supervisor.

25. Identificar y sefalizar con avisos elaborados en material lavable y resistente las
diferentes areas que conforman el comedor, la cocina, las bodegas, sitios de lavado y
espacios que estén dentro de las areas de preparacién y elaboracion.

26. En todos los ciclos del menu se podra utilizar fruta de cosecha, cumpliendo con
las recomendaciones de gramaje y calidad, no se debe ofrecer mas de dos veces la misma
fruta por semana de forma consecutiva.

27. Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de alimentos a las
unidades de servicio en las cantidades requeridas conforme a las caracteristicas de
inocuidad y calidad exigidas, dando cumplimiento al cronograma planeado para entrega de
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insumos y viveres, en cuanto a dias y horarios, en caso de novedades informar de manera

escrita y de inmediato a la supervision de la Secretaria de Desarrollo Social. Ademas,
debera reponer los faltantes de alimentos o las devoluciones de estos en un tiempo no
mayor a 24 horas, después de evidenciarse el faltante o darse su rechazo.

28. Garantizar la recoleccion de las contramuestras diarias de las preparaciones
ofrecidas en cada tiempo de comida de acuerdo con la normatividad vigente.
29. El contratista debera disefiar, presentar y diligenciar los formatos de distribucion y

entrega de viveres para cada uno de los puntos de atencion establecidos, de acuerdo con
los cupos asignados para cada programa y teniendo en cuenta el peso bruto de cada
alimento, dejando copia de estos en cada punto.

30. Atender las visitas realizadas a los comedores, bodegas, plantas y sedes
administrativas, por representantes de la Entidad Territorial y/o supervisor y/o las
efectuadas por los diferentes entes de control.

3L Suministrar mensualmente un recetario de minimo dos preparaciones en donde
se incluyan algunos de los alimentos suministrados en el paquete alimentario.
32. Entregar mensualmente a la supervision del programa, los analisis microbiologicos

realizados a cada uno de los lotes que hacen parte de los componentes de alto riesgo del
complemento industrializado, de acuerdo con la clasificacion establecida en la Resolucién
719 de 2015 con analisis de liberacion en donde se identifique claramente el alimento, lote,
fecha de vencimiento, fecha de elaboracién de los analisis, concepto de los analisis y mes
al que corresponde dicho reporte.

33. Realizar muestreo microbioldgico en la racion preparada en sitio, a los alimentos
considerados como de alto riesgo en salud publica, de acuerdo al cronograma de muestreo
entregado en la etapa de alistamiento, a los parametros en cuanto a cantidad de muestreos
a realizar requeridos por la entidad contratante y teniendo en cuenta la clasificacion
establecida en la Resolucién 719 de 2015 emitida por el Ministerio de Salud Publica y
Proteccion Social y demas normas que la sustituyan, adicionen o modifiquen, en la
periodicidad y en los términos que la Entidad Territorial defina.

34, Garantizar que los productos alimenticios que por sus caracteristicas lo requieran,
posean el registro sanitario, permiso o notificacion sanitarios obligatoria conforme a lo
establecido en la Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y en la Circular
40020117 del INVIMA y/o demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

35. Entregar durante la ejecucion del contrato alimentos que cumplan con las
condiciones de rotulado establecidas en la Resolucién 5109 de 2005 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

36. Realizar remision de entrega de viveres para cada unidad de servicio de acuerdo
con los cupos asignados y la distribucion por grupos etarios para cada una.
37. Cumplir y garantizar la entrega y cantidad de los insumos e implementos para

desarrollar las actividades de limpieza y frecuencias establecidas, la entidad territorial
evaluara la necesidad con el respectivo soporte técnico, asi mismo debera garantizar que
los implementos permanezcan en adecuadas condiciones y se reemplacen cada vez que
se requiera o se evidencie su deterioro o desgaste.

38. Efectuar seguimiento y registro de cada una de las diferentes entregas realizadas
en los programas de poblacion vulnerable de la Secretaria de Desarrollo Social, de acuerdo
con el procedimiento establecido por el ente contratante para el pago; asi mismo, efectuar
el seguimiento y registro diario de raciones y entregarlo a la supervision del contrato.

39. Garantizar las compras locales equivalentes minimo al 30% del valor del contrato,
el cual correspondera a la adquisicion de los alimentos a pequefios productores
agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o
Comunitaria locales y sus organizaciones, y anexar los soportes requeridos en la forma de

pago.
40. Brindar atencion diferencial a beneficiarios pertenecientes por grupos etarios,
grupos étnicos y/o indigenas.

41. Realizar el mantenimiento correctivo de equipos dentro de los cinco (5) dias

habiles siguientes al reporte de la solicitud por parte de la unidad de servicio o el supervisor
del contrato, o el personal manipulador de alimentos. En caso de que no se realice el
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mantenimiento inmediato o se requiera retirar el equipo de la institucion para su reparacion,
el operador debera garantizar la disponibilidad permanente de un equipo de caracteristicas
similares que supla la funcion del equipo en reparacion de tal manera que no se interrumpa
la prestacion del servicio.

42, Facilitar la informacion requerida y participar en las reuniones del comité técnico
de asistencia alimentaria a las que sea convocado.

43, Apoyar los procesos que desarrolle la Entidad Territorial para promover los
mecanismos de participacion ciudadana y de control social del Programa.

44, Dar respuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los entes
de control y supervision.

45, El contratista debera mantener las condiciones, personal o equipo presentadas en

la oferta incolumes a lo largo de la ejecucién contractual, en caso de que se requiera
cambiar alguna de las condiciones, personal o equipo, el factor que lo reemplace debera
tener iguales o mejores condiciones a aquel que sera reemplazado y en todos los casos,
se debera contar con autorizacion previa por parte del supervisor, para lo cual, el contratista
debera convocar a una reunion con una antelacion no inferior a 15 dias antes del cambio
con la finalidad de discutir dicha novedad y obtener la correspondiente autorizacion.

46, Garantizar que el empaque de los mercados yen general de los programas de
poblacion vulnerable, sean amigables con el medio ambiente y contengan los logos que
para ello la administracién determine.

47 Utilizar la imagen institucional en la dotacion y vehiculos utilizados en la ejecucion
del objeto contractual, para lo cual debera contar con la aprobacién del supervisor del
contrato.

48, Presentar el protocolo de bioseguridad para preparacion en sitio aprobado por la
Secretaria de Salud del municipio de Cota.

49, Presentar documento de autorizacion sanitaria definitiva mas el acta IVC no

mayor a 4 meses y mantener actualizada dicha documentacion durante el periodo de
ejecucion del contrato.

50. Contar con un bascula en cada uno de los puntos de atencién de hasta 300 kg.
51. Cada 6 meses debera realizar un Mantenimiento de filtros de agua,

52. Suministrar botiquines y recarga de extintores en cada unidad de servicio.

53. Cada 6 meses debera realizar un lavado de tanques que suministran el agua en
los restaurantes asi mismo la fumigacion y control de roedores de las cocinas y zonas de
alimentacion.

54, En caso de subcontratacion los establecimientos y/o empresas y sus vehiculos de

transporte (en caso de presentarse necesidad) deben contar con aprobacion de protocolos
de bioseguridad, acta de visita de inspeccidn sanitaria con porcentaje de cumplimiento
mayor a 70%, con acta de expedicién no mayor a 4 meses y mantenerlo durante el periodo
de ejecucion del contrato expedido por la autoridad competente.

CLAUSULA QUINTA. PLAZO DE EJECUCION: El término estimado de ejecucion del
contrato sera HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 y/o hasta agotar el presupuesto
oficial, término contado en todo caso a partir de la suscripcion de la respectiva acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion de los contratos estatales,
consagrados en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, es decir: que esté respaldado del
Registro Presupuestal y la aprobacion de la garantia requerida.

CLAUSULA SEXTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL.: El valor del presente contrato, se
imputara a los Certificados de Disponibilidad No.

Secretaria de educacion:

BPIN CDP RUBRO FUENTE NOMBRE RUBRO VALOR
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2024252140001 | 2024000385 | Gl0122010550220 | 1.2.4.4.01 Servicios para la $40.942.267%°
23252140001037 comunidad, sociales y
2.3.2.02.02.009 personales -FUENTE:
Ingresos corrientes de
libre destinacion
Gl0122010550220 | 1.2.1.0.001 Productos alimenticios | $7,628,110,060%
23252140001037 bebidas y tabaco;
2.3.5.01.02. textiles, prendas de
vestir y productos de
cuero FUENTE
ingresos corrientes libre
destinacién
Gl0122010550220 | 1.2.4.1.04 Productos  alimenticios $281.418.904°
23252140001037 bebidas y tabaco;
2.3.5.01.02 textiles, prendas de
vestir y productos de
cuero FUENTE SGP-
educacion-calidad por
gratuidad
Total disponible $7.950.471.231%°
Secretaria de Desarrollo Social:
BPIN CDP RUBRO FUENTE NOMBRE RUBRO VALOR
productos alimenticios,
Gl01410301708202 bebidas y tabaco; $
32521400170612.3. | 1.2.1.0.001 textiles, prendas de
5.01.02 vestir y productos de 1:420.297.298,00

cuero

productos alimenticios,

G101410301708202 bebidas y tabaco; $

32521400180642.3. |1.2.1.0.001 textiles, prendas de

5.01.02 vestir y productos de 1.063.867.227,00
cuero

productos alimenticios,

G101410301708202 bebidas y tabaco;
32521400180642.3. | 1.2.4.3.03 textiles, prendas de $781.755.175,00
5.01.02 vestir y productos de
cuero
2024252140021 productos alimenticios,
) G101410301708202 bebidas y tabaco; $
2024252140023 i
32521400211462.3. | 1.2.1.0.001 textl!es, prendas de 1.190.000.000,00
, 5.01.02 vestir y productos de
2024252140024 | 2024000337 cuero
2024252,140017 productos alimenticios,
1202425214001 G101410301708202 bebidas y tabaco; $
8 32521400211462.3. | 1.2.3.1.19.05 textiles, prendas de
5.01.02 vestir y productos de 1.071102.530,00
cuero

productos alimenticios,

G101410301708202 bebidas y tabaco;
32521400211472.3. | 1.2.1.0.001 textiles, prendas de $623.623.587,00
5.01.02 vestir y productos de

cuero

productos alimenticios,

GI01410301708202 bebidas y tabaco;
32521400230852.3. | 1.2.1.0.001 textiles, prendas de $308.074.228,00
5.01.02 vestir y productos de
cuero
GI01410301708202

productos alimenticios,
bebidas y tabaco;
textiles, prendas de

32521400240952.3. | 1.2.1.0.001
5.01.02

$341.727.959,00
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vestir y productos de
cuero

productos alimenticios,

G101410401708202 bebidas y tabaco;
32521400230862.3. | 1.2.1.0.001 textiles, prendas de $210.122.142,00
5.01.02 vestir y productos de
cuero
Total $
7.010.570.146,00

CLAUSULA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD: El contratista se obliga para con el
MUNICIPIO aguardar reserva de confidencialidad de cualquier tipo de informacién que
conozca al interior de la entidad y al igual que no utilizar informacion privilegiada con fines
distintos a los intereses de la administracion municipal, en caso de incumplimiento de la
misma se adelantaran las acciones judiciales a las que haya lugar.

CLAUSULA OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Los informes y/o herramientas y en
general los productos que se creen con ocasion a la ejecucién del contrato, se reputan de
propiedad de la entidad territorial, pudiendo ser utilizadas por esta para fines institucionales
0 académicos, lo quees aceptado por el contratista, con la firma de este documento.

Lo anterior, sin perjuicio del debido reconocimiento de los Derechos morales del creador o
autor.

CLAUSULA NOVENA. INDEMNIDAD Y SEGURIDAD SOCIAL. El Contratista se obliga a
mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio
causado y hasta por el valor del presente contrato.

El Contratista mantendra indemne al MUNICIPIO por cualquier obligacion de caracter
laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales
que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen
en la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

SEGURIDAD SOCIAL. A partir de la suscripcion del contrato, EI CONTRATISTA se
compromete al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
(Salud, Pension y Riesgos Laborales), Parafiscales e impuestos a que haya lugar, tanto
suyas como del personal sefialado en la propuesta y que empleara para la ejecucion del
contrato. Si llegare a incumplir con estas obligaciones EL MUNICIPIO le impondra
mediante acto administrativo motivado, multas sucesivas mensualmente equivalentes al
0.1% sobre el valor total del contrato, hasta que se reinicie el cumplimiento de las
obligaciones, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad
administradora. Previo el cumplimiento del debido proceso.

PARAGRAFO PRIMERO: Con la finalidad de verificar el cumplimiento de lo establecido en
la presente clausula, EI CONTRATISTA hara llegar al supervisor copia planilla pila del
periodo correspondiente, en caso de persona juridica certificacion mensual expedida por el
revisor fiscal si existe, de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el representante
legal, del pago de los aportes mencionados.

CLAUSULA DECIMA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Se podra de comun
acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un
acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el
tiempo de suspension.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: El municipio puede terminar,
modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, deacuerdo con los articulos 15 a 17 de
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la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que elContratista cumpla con el
objeto del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD: De conformidad con lo establecido en el
articulo 18 de la ley 80 de 1993 y demas normas complementarias y concordantes, cuando
se verifique cualquiera de las causales previstas en la ley, EL MUNICIPIO podra declarar
la caducidad administrativa del contrato por medio de resolucién motivada, mediante la cual
lo dar& por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. MULTAS: En caso de que el CONTRATISTA se
constituya en mora o incumpla injustificada y parcialmente alguna de las obligaciones que
asume en virtud del presente contrato, el Municipio de Cota podra imponerle, mediante
resolucion motivada, multas sucesivas por el 0.5% del valor total del contrato sin exceder
el 10% del valor de este y sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal, o de la
declaratoria de caducidad del contrato.

Para interponer multas o sanciones, el municipio debera agotar los procedimientos legales
respectivos.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL: Sin perjuicio de lo establecido en
los estudios previos, en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones del presente Contrato, el contratista debe pagaral municipio, a
titulo de indemnizacién, una suma equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del
contrato. suma que EL MUNICIPIO haré efectiva mediante el cobro de la garantia Unica de
cumplimiento o, a su eleccién, del descuento de los saldos que adeude al contratista, si los
hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato.
La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios causados y no
cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasacion anticipada de los mismos.

NOTA: El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria se tomaré del saldo a favor
del contratista si los hubiere, o de la garantia constituida. Si esto ultimo no fuere posible,
se cobrara judicialmente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL. Entre el
MUNICIPIO y EL CONTRATISTA y/o las personas que este Ultimo ocupe para ejecucion
del objeto de este contrato, no existira relacion ni vinculo laboral y en consecuencia
tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumento distinto al valor
acordado en la clausula tercera del mismo, en virtud de lo dispuesto en el numeral 3° del
articulo 32 de la ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento la inexistencia de conflictos de
intereses, ni hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para contratar contempladas por la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474
de 2011 y en las demas normas aplicables.

PARAGRAFO: Asi mismo manifiesta el CONTRATISTA bajo la gravedad del juramento no
ser deudor moroso respecto a las obligaciones contraidas con el Estado ni aparecer
relacionado en el boletin de deudores morosos de la misma entidad

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA
DEL RIESGO: : Las garantias que amparan los posibles perjuicios contractuales o
extracontractuales se solicitan conforme a las circunstancias propias del proceso, de
acuerdo con lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto Unico
Reglamentario N.1082 de 2015, de la siguiente forma:

La oferta debera acompafiarse de una garantia de acuerdo con lo estipulado en el articulo
2.2.1.2.3.1.9 del decreto 1082 de 2015, con fin de asegurar la firma y perfeccionamiento
del contrato por parte del proponente favorecido con la ubicacién, la cual contendra:

Asegurado/beneficiarlo: Municipio de Cota
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Tomador/Afianzado: la garantia debera diligenciarse con el nombre la persona natural o
razon social de la persona juridica que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de Comercio respectiva, y no solo con sus
siglas, a no ser que el referido documento exprese que la sociedad podra denominarse esa
manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio union temporal, la garantia debera
diligenciarse a nombre de sus integrantes y a nombre de conformidad con las disposiciones
legales vigentes.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Amparo gue cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento
total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; (c) los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando
el contrato no prevé entregas parciales; (d) el pago del valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria.

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de
Cumplimiento se exige por un valor equivalente al veinte por ciento (20 %) del valor del
contrato y una vigencia minima que se establece por el término de ejecucion del contrato
y cuatro (4) meses mas la cual debera ser extendida hasta la liquidacion del contrato, toda
vez que el valor del contrato no supera un millén (1.000.000) de SMMLV.

CALIDAD DEL SERVICIO

Amparo que cubre los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado
(Articulo 2.2.1.2.3.1.7 Numeral 6).

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015, segun el cual la
Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el objeto,
el valor, la naturaleza, y las obligaciones contenidas en el contrato, se exige por un valor
equivalente al veinte por ciento (20 %) del valor del contrato, y una vigencia minima que se
establece a partir de la terminacion del contrato por el término de cuatro (4) meses.

CALIDAD DE LOS BIENES:

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de 2015, segun el cual la
Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el objeto,
el valor, la naturaleza, y las obligaciones contenidas en el contrato, se exige por un valor
equivalente al veinte por ciento (20 %) del valor del contrato, y una vigencia minima que se
establece por el término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas contados a partir
del perfeccionamiento del contrato, actualizados a partir de la fecha de recibo a satisfaccion
del producto, tiempo en el cual el contratista debe responder por la garantia minima
presunta y por vicios ocultos.

PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES.

Amparo que debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion
del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucién del contrato amparado.
Garantia que se exige para el presente proceso de seleccion en cuanto no se adecua a los
presupuestos de hecho que ordenan la excepcion aplicable para los contratos que se
ejecuten fuera del territorio nacional con personal contratado bajo un régimen juridico
distinto al colombiano.

En los términos del Articulo 2.2.1.2.3.1.13 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de
Salarios, Prestaciones Sociales Legales e

Indemnizaciones Laborales, se exige por el veinte por ciento (20 %) del valor total del
contrato por el plazo del contrato y tres (3) afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:

Taly como lo establece el Articulo 2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de 2015, por la naturaleza
del objeto a contratar y con ocasién de los riesgos del contrato, se considera necesario
exigir el otorgamiento de una poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual que cubra
los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la
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responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su
contratista y subcontratistas autorizados. En defecto de este ultimo, debe acreditarse que
el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal
sea el asegurado.

De acuerdo con las disposiciones del Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, el
valor del amparo de responsabilidad civil extracontractual se exige por la suma equivalente
al cinco por ciento (5%) del valor del contrato al ser superior a diez mil (10.000) SMMLV,
caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000) SMMLYV,
por el término de ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. El CONTRATISTA no podra ceder el contrato, sin el
consentimiento previo y expreso de EL MUNICIPIO, pudiendo este reservarse las razones
gue tenga para negar la autorizacién de la cesion. El CONTRATISTA no podra subcontratar
la ejecucion del contrato sin la aprobacion previa y escrita de EL MUNICIPIO. En el texto
de los subcontratos, cuando hubiere lugar a ellos, se dejara constancia de que se entienden
celebrados dentro y sin perjuicio de los términos de este contrato y bajo la exclusiva
responsabilidad de EI CONTRATISTA. EL MUNICIPIO, podra dar por terminado el
subcontrato en cualquier tiempo, exigiendo a El CONTRATISTA el cumplimiento inmediato
y directo de las obligaciones

CLAUSULA DECIMA NOVENA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente contrato, cuandoel incumplimiento sea resultado o consecuencia de
la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA VIGESIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o
diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasion de
la firma, ejecucion, interpretacién, prérroga o terminacién del contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revision
de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles
a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la
existencia de una diferencia.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolveran empleado la siguiente opcion:

Conciliacion: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe
someterse a unprocedimiento conciliatorio que se surtira ante la Procuraduria General de
la Nacioén, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las
Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la
conciliacion, el cual se entenderd a partir de la fecha de la primera citacion a las Partes que
haga la Procuraduria General de la Nacion, lasPartes no llegan a un acuerdo para resolver
sus diferencias, se podra acudir ante la jurisdiccién contencioso administrativa.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES: El contratista con la firma del
presente contrato expresa que la informacion relacionada a continuacion es veridica y
autoriza con la firma del presente contrato ser notificado al correo electronico establecido
en su hoja de vida debidamente actualizada.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SUPERVISION: La supervisién, seguimiento control
de la ejecucion del presente contrato estara a cargo de quien ejerza como SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL quien realizara la supervision a los programas asistencia
alimentaria a la poblacion vulnerable y la SECRETARIA DE EDUCACION quien realizara
la supervision al Programa de Alimentacién Escolar - PAE- y/o quien haga sus veces o por
el funcionario que para el efecto designe el ordenador de gasto mediante escrito, quien
debera supervisar y controlar la adecuada ejecucién del objeto contractual.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
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contrato requiere para su perfeccionamiento y ejecucion de la firma de las partes y la
expedicion del respectivo registro presupuestal por parte del profesional especializado de
presupuesto.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con
el Articulo 217 del Decreto No. 019 del 2012, modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de
1993, modificado a su vez por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007; “...la liquidacién a que
se refiere el presente articulo nosera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a lagestion...”, por tanto, solo se realizara en caso de ser
necesario.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. ESTAMPILLAS: Se efectuara la liquidacion y pago de
las estampillas correspondientes de conformidad con el estatuto tributario municipal y de
mas decretos, acuerdoy Leyes que lo regule.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente contrato se realizaran en el
municipio de Cota del departamento de Cundinamarca y el domicilio contractual es en el
Municipio de Cota/Cundinamarca.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El
Contratista hace las siguientes declaraciones:
1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso y recibié de La Alcaldia respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

4. Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna
causal deinhabilidad e incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad
socialintegral.

6. El contratista asumira todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. Se entienden incorporadas al texto del presente
contrato, las disposiciones contenidas en la ley 80 de 1993, ley 1150 del 2007, ley 1474 de
2011, decreto unico reglamentario 1082 de 2015, Cddigo de Comercio, Codigo Civil y
demas normas concordantes y complementarias.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte
integral del presente contrato:

La certificacion del plan anual de adquisiciones

Los estudios y documentos previos, el pliego de condiciones

Las actas que se produzcan durante la vigencia del contrato

El certificado de disponibilidad presupuestal correspondiente

Oferta

Resolucion de adjudicacion

Las pdlizas constituidas y su acto de aprobacién

. Los demas documentos que directa o indirectamente se relacionen con este
contrato o con la ejecucion del mismo.

IOTMOO®y

NOTA: El SECOP Il funciona con contratos electrénicos que son aprobados/aceptados por las partes a través de la
plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria. No es necesario imprimir minutas y hacerlas firmar por las
partes. Usted sélo debe anexar al SECOP Il el clausulado y los documentos soporte del contrato que considere pertinentes.
Toda la informacién anexada debe ser complementaria, y no duplicar la informacién ya contenida en los formularios del
SECOPII.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/14_20180803_guia_gc_gestion_contractua_entidadesta
tal_v3.pdf.
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